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Wprowadzenie

Niniejszy dokument zostat sporzgdzony zgodnie z art. 29 ust. 5 Statutu (,Statut”) Global City Holdings
N.V. z siedzibg w Amsterdamie, Holandia (,Spo6tka”) i przedstawia on projekty uchwat, ktére zostang
poddane pod gtosowanie przez Akcjonariuszy (,Walne Zgromadzenie”) na zwyczajnym walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy, ktére odbedzie sie 30 czerwca 2014 r. w Rotterdamie pod adresem:
Weena 210-212, 3012 NJ Rotterdam, o godz. 15:00 (,ZWZ”) oraz uzasadnienia projektow uchwat.
Dokument ten nalezy czyta¢ w powigzaniu ze Statutem oraz raportem rocznym Spotki za rok obrotowy
2013 (,Raport Roczny za 2013 r.”), ktéry zostat opublikowany na stronie internetowej Spoftki i
udostepniony Akcjonariuszom (,Raport Roczny za 2013 r.”).

Niniejszy dokument oraz dokumenty, do ktérych odsyta, zostaty zamieszczone na stronie internetowe;j
Spotki : www.globalcityholdings.com (zob. zaktadka ,Relacje Inwestorskie”) oraz sg dostepne do
wglgdu Akcjonariuszy w biurze Spétki w Holandii, w Rotterdamie pod adresem: Weena 210-212, 3012
NJ Rotterdam, a takze w biurze Spotki w Polsce w Warszawie przy ul. Fosa 37 (w dni robocze, od
poniedziatku do pigtku, w godz. 9.00 — 17.00).

Porzadek obrad

Na podstawie art. 29 ust. 4 Statutu, zgodnie z art. 27 ust. 2 Statutu, Rada Dyrektorow przyjeta
nastepujacy porzadek obrad:

1) Otwarcie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

2) Omdéwienie Raportu Rocznego Spofki za rok obrotowy 2013, obejmujgce sprawozdanie
Zarzgdu oraz raport dotyczgcy wynagrodzenia (zasady wynagradzania)

3) Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2013*

4) Dyskusja w sprawie przeznaczenia zysku na kapitat zapasowy i rezerwowy oraz polityki w
zakresie dywidendy

5) Podziat zysku netto za rok obrotowy 2013*

6) Zatwierdzenie dziatalnosci bytych cztonkéw funkcjonujgcego uprzednio Zarzadu i udzielenie im
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w Zarzadzie za rok obrotowy 2013*

7) Zatwierdzenie dziatalnosci bytych cztonkéw funkcjonujgcej uprzednio Rady Nadzorczej i
udzielenie im absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w Radzie Nadzorczej za rok
obrotowy 2013*

8) Dyskusja w sprawie przestrzegania przez Spotke zasad fadu korporacyjnego okreslonych w
Raporcie Rocznym Spétki za rok obrotowy 2013

9) Udzielenie upowaznienia Radzie Dyrektorow do wyboru niezaleznego biegtego rewidenta
Spofki na rok obrotowy 2014*

10) Sktad Rady Dyrektoréw*:

a) Rezygnacja dwoéch dyrektoréw niewykonawczych (poprzednio cztonkéw bytej Rady
Nadzorczej):

- przyjecie rezygnacji Panow Franka Pierce’a i Jonathana Chissicka z funkcji Dyrektorow
Niewykonawczych z dniem 31 marca 2014 roku podczas zatwierdzania ich dziatalnosci i
udzielania im absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw Dyrektorow
Niewykonawczych za rok finansowy 2014

b) Wybdr Dyrektora Niewykonawczego:

- powotanie Pana Marka Segalla na stanowisko czionka Rady Dyrektoréw i Dyrektora
Niewykonawczego Spétki*


http://www.global/

GLOBAL
CITY

HOLDINGS

Global City Holdings N.V.

Dokument informacyjny dla Akcjonariuszy

11) Udzielenie upowaznienia Radzie Dyrektoréw zgodnie z art. 6 ust. 1 Statutu Spétki do
dokonywania emisji akcji Spotki*

12) Udzielenie upowaznienia Radzie Dyrektoréw, zgodnie z art. 9 ust. 3.c Statutu Spoétki, do

nabywania akcji Spotki przez Spotke*

13) Zmiana Statutu Spotki*:
a) zmiana Statutu Spofki, jak okreslono w proponowanym akcie notarialnym zmiany
Statutu (notariéle akte van statutenwijziging) (Akt zmieniajgcy Statut Spotki), dostepnym
do wgladu na stronie internetowej www.globalcityholdings.com i do konca Walnego
Zgromadzenia Spoétki w siedzibie Spotki, obejmujgca, miedzy innymi, zmiane systemu
reprezentowania Spoétki we wszystkich sprawach, w sadzie i poza sadem i w zwigzku z
tym:
b) udzielenie kazdemu z prawnikéw, notariuszy, zastepcéw notariuszy oraz praktykantow
adwokackich Clifford Chance LLP Amsterdam prawa substytucji (recht van substitutie)
(,Osoba wyznaczona”) do wprowadzania wszelkich zmian natury technicznej uznanych za
konieczne lub wiasciwe w zakresie, w ktérym zmiany takie nie zmieniajg tresci Aktu
zmieniajgcego Statut Spdtki, do sporzgdzenia proponowanego Aktu zmieniajgcego Statut
Spoftki oraz podejmowania wszelkich dziatan, kitére Osoba wyznaczona moze uznac za
wlasciwe w zwigzku ze zmiang Statutu i sporzadzeniem proponowanego Aktu
zmieniajgcego Statut Spofki.

(** Zmiany Statutu, na podstawie proponowanego Aktu zmieniajgcego Statut Spétki, w
przypadku, gdy zostanie podpisany, wchodzg w zycie z dniem jego podpisania)

14) Pozostate kwestie

15)Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

*Punkty te wymagajg podjecia uchwaty podczas Walnego Zgromadzenia

Projekty uchwat

W sprawach okreslonych w nastepujgcych punktach porzadku obrad: 3, 5, 6, 7, 9, 10 11, 12 oraz 13
Rada Dyrektorow proponuje podjecie ponizszych uchwat. Rekomendacja ta zostata udzielona
jednogtosnie.

Pod kazdym 2z projektow uchwat zamieszczono krétkie uzasadnienie, ktére powinno zostaé
przeanalizowane przez Walne Zgromadzenie przed gtosowaniem nad przyjeciem kazdej z uchwat.
Najwazniejszym punktem porzadku obrad jest zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2013. Wiekszos¢ z pozostatych punktéw porzadku obrad jest Scisle zwigzana z
zatwierdzeniem sprawozdan finansowych.

Wiekszos$¢ pozostatych punktdéw porzadku obrad nie wymaga podjecia uchwaty; sg umieszczane (co
roku) w porzgdku obrad zgodnie z postanowieniami Statutu oraz politykg Spoétki majgcg na celu
umozliwienie Akcjonariuszom omaéwienia tych punktéw z organami Spétki i zadawania pytan.

Istotne fakty i okolicznosci bedgce przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia zostaty przedstawione
w Raporcie Rocznym za 2013 r. Akcjonariusze sg uprzejmie proszeni o zapoznanie sie z Raportem
Rocznym za 2013 r. Akcjonariusze powinni takze zapoznaé¢ sie ze Statutem, a w szczegdlnosci z
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postanowieniami dotyczacymi Walnego Zgromadzenia oraz sporzgdzania i zatwierdzania sprawozdan
finansowych. Poza tym, zacheca sie Akcjonariuszy do uwzglednienia zmian Statutu Spofki.

Projekt uchwaty — punkt 3 porzadku obrad

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2013 o treSci zgodnej ze
sprawozdaniami finansowymi zamieszczonymi w Raporcie Rocznym za 2013 r.

Wyijasnienie

Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty przedstawiono w Raporcie Rocznym za 2013 r.
Sprawozdania finansowe zostaty zbadane i zatwierdzone przez Ernst & Young Accountants LLP.
Walne Zgromadzenie jest uprawnione do zatwierdzenia sprawozdan finansowych zgodnie z art. 24.
ust. 4 Statutu.

Projekt uchwaty — punkt 5 porzadku obrad

Potwierdzenie i uznanie decyzji Zarzgdu w sprawie przeznaczenia zysku w wysokoSci
21564 000 EUR za rok obrotowy 2013 na powiekszenie rezerwy ogélnej oraz podjecie
uchwaty o wyptacie dywidendy w wysokosci zero za rok obrotowy 2013, zgodnie z propozycja
Zarzgdu przedstawiong w Raporcie Rocznym za 2013 r.

Wyijaénienie

Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaly przedstawiono w Raporcie Rocznym za 2013 r. Zarzad,
zgodnie z art. 26 ust. 1 Statutu, jest uprawniona do okreslenia, jaka czes¢ zysku netto zostanie
przeznaczona na zasilenie kapitaldw rezerwowych. Zgodnie z art. 26 ust. 1 Statutu Walne
Zgromadzenie jest uprawnione do podjecia decyzji o wyptacie dywidendy na wniosek Rady
Dyrektorow, ktory zostat zatwierdzony w dniu 29 kwietnia 2014 r.

Powyzsza decyzja Rady Dyrektoréw pozostaje w zgodzie z obecng politykg Spétki co do wyptaty
dywidendy, ktéra co roku stanowi przedmiot dyskusji Akcjonariuszy podczas Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Obecna polityka Spotki dotyczgca wyptaty dywidend, ktéra uwzglednia aktualne
projekty inwestycyjne oraz $rodki finansowe niezbedne do ich realizacji, zaktada przeznaczenie zysku
na dalszy rozwoj Spoiki, a nie na wyptate dywidendy.

Projekt uchwaly — punkt 6 porzadku obrad

Zatwierdzenie dziatalno$ci bytych cztonkéw Zarzgdu i udzielenie im absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkdéw w Zarzgdzie w roku obrotowym 2013.

Wyijasnienie

Ten punkt porzadku obrad stanowi przedmiot obrad w kazdym roku, zgodnie z art. 27 ust. 2 Statutu i
przepisami prawa holenderskiego. Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty przedstawiono w
Raporcie Rocznym za 2013 r. Walne Zgromadzenie jest uprawnione do podjecia uchwaty w
przedmiocie udzielenia absolutorium. Zatwierdzenie dziatalnosci i udzielenie absolutorium nie
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obejmuje faktéw i okolicznosci, ktére nie zostaty ujawnione lub w inny zasadny sposéb nie sg znane
Walnemu Zgromadzeniu. Istotne jest, ze od 28 lutego 2014 roku Spétka posiada jednopoziomowa
strukture zarzadzania i nadzoru. Informacje na ten temat zawarte sg w Raporcie Rocznym za 2013 r.

Projekt uchwafy — punkt 7 porzadku obrad

Zatwierdzenie dziatalno$ci bytych cztonkéw Rady Nadzorczej i udzielenie im absolutorium
cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania przez nich obowigzkéw nadzorczych w roku
obrotowym 2013 r.

Wyjasnienie

Ten punkt porzadku obrad stanowi przedmiot obrad w kazdym roku, zgodnie z art. 27 ust. 2 Statutu.
Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty przedstawiono w Raporcie Rocznym za 2013 r. Walne
Zgromadzenie jest uprawnione do podjecia uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia dziatalnosci
cztonkéw Rady Nadzorczej i udzielenia im absolutorium. Zatwierdzenie dziatalnosci i udzielenie
absolutorium nie obejmuje faktdw i okolicznosci, ktére nie zostaty ujawnione lub w inny zasadny
sposob nie sg znane Walnemu Zgromadzeniu. Istotne jest, ze od 28 lutego 2014 roku Spoétka posiada
jednopoziomowg strukture zarzadzania i nadzoru. Informacje na ten temat zawarte sg w Raporcie
Rocznym za 2013 r.

Projekt uchwaly — punkt 9 porzadku obrad

Udzielenie upowaznienia Radzie Dyrektorow do powofania niezaleznego biegtego rewidenta Spotki
na rok obrotowy 2014.

Wyijasnienie

Walne Zgromadzenie jest uprawnione do dokonania wyboru biegtego rewidenta Spétki na podstawie
art. 23 ust. 1 Statutu. Zgodnie z przepisami prawa holenderskiego, wybor niezaleznego biegtego
rewidenta jest obowigzkiem Spotki. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty w
sprawie wyboru biegtego rewidenta Spétki, Rada Dyrektorow ma prawo i obowigzek dokonania
takiego wyboru. Spdétka zamierza co roku poddawa¢ wybor biegtego rewidenta pod gtosowanie na
ZWZ. Posiadane przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie prawo wyboru obejmuje prawo do
upowaznienia innego organu korporacyjnego do podjecia decyzji. W chwili obecnej Spoétka dokonuje
oceny badania sprawozdania finansowego za rok 2013. Po zakohczeniu tego procesu Rada
Dyrektorow dokona wyboru biegtego rewidenta na rok obrachunkowy 2014. W konsekwenc;ji
proponuje sie, aby Walne Zgromadzenie udzielito upowaznienia Radzie Dyrektorow do dokonania
wyboru niezaleznego biegtego rewidenta na rok obrachunkowy 2014. Spdtka w nalezyty sposob poda
do wiadomosci informacje dotyczgce wybranego biegtego rewidenta z chwilg dokonania jego wyboru.

Projekt uchwafy — punkt 10 a porzgdku obrad

Przyjecie rezygnacji Panow Franka Pierce’a i Jonathana Chissicka z funkcji Dyrektorow
Niewykonawczych z dniem 31 marca 2014 r., i zatwierdzenie ich dziatalnoSci i udzielanie im
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw Dyrektorow Niewykonawczych w roku
obrachunkowym 2014.
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Wyjasnienie

Cztonkowie Rady Dyrektorow moga rezygnowacé lub ustepowac ze sprawowanych funkcji z powodow
osobistych. Polityka Spétki przewiduje akceptacje takie odejscie na emeryture lub rezygnacje w trakcie
udzielania absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w Radzie Dyrektoréw. Panowie Pierce i
Chissick byli cztonkami Rady Nadzorczej w 2013 r., a od 28 lutego 2014 r. petnili funkcje Dyrektorow
Niewykonawczych. Informacje na ten temat przedstawione zostaty w Raporcie Rocznym za 2013 r.
Rada Dyrektoréw i Rada Nadzorcza rekomendujg przyjecie rezygnacji Panéw Pierce’a i Chissicka
przez Walne Zgromadzenie i udzielenie im absolutorium zgodnie z propozycja.

Projekt uchwaly — punkt 10 b porzadku obrad

Powofanie Pana Marka Segalla na cztonka Rady Dyrektoréw i Dyrektora Niewykonawczego
na czteroletnig kadencje ze skutkiem od dnia podjecia uchwaty.

Wyjasnienie

Zgodnie z art. 15 Statutu Spoétki cztonkowie Rady Dyrektoréw sg powotywani przez Walne
Zgromadzenie na czteroletnig kadencje (wygasajacg w dniu ZWZ w czwartym roku, chyba Ze podjeta
zostanie inna uchwata). Rada Dyrektorow rekomenduje wybo6r Pana Marka Segalla na cztonka Rady
Dyrektoréw i Dyrektora Niewykonawczego, przez co — przy uwzglednieniu rezygnacji Panéw Pierce’a i
Chissicka - fgczna liczba Dyrektoréw Niewykonawczych zwiekszy sie do szedciu (6). Pan Segall jest
doswiadczonym i kompetentnym specjalistg. Informacje na Jego temat zostaty przedstawione w
zyciorysie dotgczonym do niniejszego Dokumentu Informacyjnego jako zatgcznik 1, ktéry zawiera
dane wymagane na mocy art. 15 ust. 4 Statutu. Rada Dyrektoréw jest zdania, ze doswiadczenie i
wiedza Pana Segalla okazg sie cenne dla Spétki i bedg stanowi¢ wktad w doswiadczenie i wiedze
niezbedne dla Rady Dyrektoréw Spoétki. Wybdér Pana Segalla odpowiada obecnemu profilowi Rady
Dyrektorow przedstawionemu na stronie internetowej Spotki. Rada Dyrektorow Spétki dokonata
rozpatrzenia tej kandydatury i rekomenduje wyboér, a Rada Nadzorcza poparta te rekomendacje
podczas posiedzenia, ktére odbylo sie 12 maja 2014 r. Poprzez wybér Pana Segalla Walne
Zgromadzenie, zgodnie z art. 15 ust. 1 Statutu, w skuteczny sposéb ustala liczbe Dyrektoréw
Niewykonawczych jako 6 bez wakatéw. Podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w lutym
2013 r. liczba ta zostata poczgtkowo ustalona jako 7. Powotanie uprawnia Pana Segalla do
wynagrodzenia i $swiadczen przystugujgcych cztonkom niewykonawczym Rady Dyrektoréw. Pan
Segall nie spetnia kryteridw niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej, zgodnie z art. 15 ust. 2 Statutu w
Swietle relacji biznesowej pomiedzy jego firmg a Spétkg w minionych latach. Pan Segall nie posiada
zadnych akcji Spofki ani udziatdw w zadnej z inwestycji Spofki.

Projekt uchwaly —punkt 11 porzadku obrad

Upowaznienie Zarzgdu na podstawie art. 6 ust. 1 Statutu Spotki na okres 5 lat (wygasajgcy 30
czerwca 2019 r.) do wyemitowania akcji Sp6tki do maksimum obliczonego poprzez odjecie
catkowitej liczby akcji wyemitowanych w momencie emisji od catkowitej liczby akcji w ramach
kapitatu autoryzowanego Spoétki w momencie emisji, oraz upowaznienie Rady Dyrektoréw na
podstawie art. 7 ust. 5 Statutu Spétki do wytgczenia lub ograniczenia, catkowicie wedle
uznania Rady Dyrektoréw, prawa poboru akcjonariuszy, zgodnie z art. 7 ust. 2 Statutu.
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Wyijasnienie

Prerogatywg Walnego Zgromadzenia jest podjecie decyzji o wyemitowaniu nowych akcji Spotki. Na
podstawie art. 6 ust. 1 Statutu, Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ inny organ Spotki do
wyemitowania akcji. Upowaznienie to moze zosta¢ udzielone maksymalnie na okres 5 lat. Uprzednio
Walne Zgromadzenie w dniu 27 czerwca 2013 r. udzielito upowaznienia Radzie Dyrektorow
(Zarzadzajacych), ktére to upowaznienie wygasa 27 czerwca 2018 r. Obecnie proponuje sie
przedtuzenie takiego upowaznienia do 30 czerwca 2019 i przez to udzielenie Radzie Dyrektorow
zezwolenia na emisje akcji z mozliwoscia podejmowania decyzji w sprawie wylgczania lub
ograniczania prawa poboru akcjonariuszy. Takie upowaznienie pozwoli Spétce na emisje nowych akcji
zwigzanych z pracowniczymi planami motywacyjnymi lub przeznaczonych na ogdlne cele
korporacyjne, jezeli struktura kapitatu i/lub potrzeby Spétki w odniesieniu do kapitalu tego by
wymagaty. W trakcie roku obrotowego 2013 Zarzad nie wykorzystat upowaznienia do emisji akc;ji i
ograniczenia praw poboru dla celéw innych niz realizacja planu motywacyjnego Spofki i obecnie nie
przewiduje sie, ze Rada Dyrektoréw uczyni to w roku obrotowym 2014, zas wszelkie plany i zamiary
dokonania tego zostang ogtoszone zgodnie z odpowiednimi zasadami i przepisami i przy zapewnieniu
nalezytego ich przestrzegania. Istotne jest, iz na mocy art. 7 ust. 6, uchwata, ktérej celem jest
udzielenie Zarzadowi upowaznienia do wytgczenia lub ograniczenia praw pierwokupu akcjonariuszy,
bedzie wymaga¢ dwdch trzecich gtoséw oddanych na Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze wiecej niz
50% wyemitowanych akcji jest obecne lub reprezentowane na Walnym Zgromadzeniu, w ktérym to
przypadku wystarczajgca bedzie zwykta wiekszos¢ gtosow.

Projekt uchwaly — punkt 12 porzadku obrad

Upowaznienie Rady Dyrektoréw na podstawie art. 9 ust. 3. Statutu Spoétki na okres 18
miesiecy (wygasajgcy 31 grudnia 2015 r.) do skupu akcji Spotki, a takZze upowaznienie Rady
Dyrektoréw do wyodrebnienia istniejgcych akcji Spotki dla ogdlnych celéw korporacyjnych, bez
wzgledu na to, czy takie akcje zostaty skupione, czy sprzedane przez Spétke przed lub po
dacie udzielenia upowaznienia, pod warunkiem, Ze ograniczenia art. 2:98 holenderskiego
kodeksu cywilnego w odniesieniu do maksymalnej liczby akcji podlegajgcych skupowi sg
nalezycie przestrzegane oraz ze cena zakupu akcji bedzie: (a) (w przypadku akcji
wykupowanych w ramach wezwania) utrzymana w granicach cenowych pomiedzy nominalng
wartoscig akcji a 110% Sredniej ceny akcji wedtug notowan akcji na Warszawskiej Gietdzie
Papierow Wartosciowych (cena ta bedzie rowna Sredniej arytmetycznej $rednich dziennych
cen wazonych wielkoScig obrotéw) w okresie szeSciu miesiecy przed ogtoszeniem takiego
wezwania, (b) (w przypadku akcji wykupowanych w sposob inny niz w ramach wezwania)
utrzymana w granicach cenowych pomiedzy nominalng warto$cig akcji a 110% Sredniej ceny
akcji wedtug notowan akcji na Warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych w okresie
pieciu dni przed dokonaniem transakcji

Wyijasnienie

Zgodnie z art. 9 ust 3.c Statutu, prerogatywg Walnego Zgromadzenia jest upowaznienie Rady
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Dyrektoréow do skupu akcji Spotki i okreslenia zasad takiego skupu w odniesieniu do liczby akcji, ceny
zakupu i innych warunkéw. Upowaznienie moze zostac¢ udzielone maksymalnie na okres 18 miesiecy.
W przesztosci Walne Zgromadzenie udzielito podobnych upowaznien. Aktualne upowaznienie, ktore
zostato odnowione 24 lutego 2014 r., wygasnie 24 sierpnia 2015 r. Obecnie proponuje sie odnowienie
takich upowaznieh w celu umozliwienia Spotce skupu i wyodrebnienia istniejgcych akcji dla ogdlnych
celéw korporacyjnych. Wszelkie plany i zamiary dokonania skupu akcji w taki sposob bedg
publikowane zgodnie z odpowiednimi zasadami i przepisami i przy zapewnieniu nalezytego ich
przestrzegania.

Projekt uchwaty — punkt 13 porzadku obrad

a) zmiana Statutu Spotki, jak okreslono w proponowanym akcie notarialnym zmiany
Statutu (notariéle akte van statutenwijziging) (Akt zmieniajgcy Statut Spotki), dostepnym do
wgladu na stronie internetowej www.global cityholdings.com | do kornica Walnego
Zgromadzenia Spoétki w siedzibie Spotki, obejmujgca, miedzy innymi, zmiane Ssystemu
reprezentowania Spotki we wszystkich sprawach, w sgdzie i poza sgdem i w zwigzku z tym:

b) udzielenie kazdemu z prawnikow, notariuszy, zastepcOw notariuszy oraz
praktykantéw adwokackich Clifford Chance LLP Amsterdam prawa substytucji (recht van
substitutie) (,0soba wyznaczona”) do wprowadzania wszelkich zmian natury technicznej
uznanych za konieczne lub wtaSciwe w zakresie, w ktdrym zmiany takie nie zmieniajg treSci
Aktu zmieniajgcego Statut Spétki, do sporzgdzenia proponowanego Aktu zmieniajgcego Statut
Spotki oraz podejmowania wszelkich dziatan, ktére Osoba wyznaczona moze uznac za
wilasciwe w zwigzku ze zmiang Statutu i sporzgdzeniem proponowanego Aktu zmieniajgcego
Statut Spotki.

Wyijaénienie

Proponuje sie, aby Statut umozliwit zmiane systemu reprezentowania Spoiki tak, aby mogta byc¢
reprezentowana we wszystkich sprawach w sadzie oraz poza sadem i) przez Rade Dyrektoréw, ii)
przez Dyrektora Wykonawczego pod warunkiem, ze bedzie on dziata¢ wspdlnie z innym Dyrektorem
Wykonawczym lub Dyrektorem Niewykonawczym lub iii) przez osoby upowaznione do
reprezentowania Spotki na mocy uchwaty Rady Dyrektorow na podstawie ustepu 19.2 Statutu.
Informacje na ten temat przedstawiono w zatgczonym projekcie aktu notarialnego zmiany Statutu

(zatgcznik 2).

Rotterdam, 19 maja 2014 r.

Rada Dyrektoréw

Niniejszy dokument ma charakter informacyjny i wskazuje fakty oraz okoliczno$ci, ktére, zgodnie z przekonaniem Spétki, sg
istotne w zwigzku z udzieleniem przez Walne Zgromadzenie zgdd, zatwierdzen i upowaznien. Akcjonariusze sg proszeni o
zapoznanie sie i uwazne rozwazenie wszystkich informacji udostepnionych przez Spétke, w tym Raportu Rocznego za rok 2013
i sprawozdan finansowych Spétki. Rada Dyrektoréw zastrzega sobie prawo zmiany treSci proponowanych uchwat. W takim
przypadku stosowna informacja tgcznie z nowym brzmieniem projektdw uchwat zostanie przekazana do publicznej wiadomo$ci.
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Zalacznik 1 Mark Segall — Zyciorys

1158730-1
Mark Segall Bio —5.14

Mark B. Segall (wick: 51 lat) peini funkcje Starszego Dyrektora Zarzadzajacego w
Kidron Corporate Advisors LLC, spolce zajmujacej si¢ doradztwem w zakresie fuzji i
przyjec, a takze jest prezesem zarzadu Kidron Capital Advisors LLC, zarejestrowanej
firmy maklerskiej.

W latach 20012003 Pan Segall byt wspolprezesem spotki Investec, Inc.,
amerykanskiej firmy dziatajacej w dziedzinie bankowosci inwestycyjnej i bedacej
czescig Investec Group, poludniowoafrykanskiego banku specjalistycznego. Od 1999
do 2001 roku kierowal dzialem bankowos$ci inwestycyjnej, a takze wykonywat
obowigzki radcy prawnego w Investec Inc. W latach 1996-1999 byl partnerem
kancelarii prawnej Kramer, Levin, Naftalis & Frankel LLP, specjalizujacej si¢ w
realizacji migdzynarodowych fuzji i1 przejec, jak rowniez prowadzeniu dziatalnosci na
rynkach kapitalowych, za$ od 1991 do 1995 roku zajmowal tam stanowisko Associate.

Od 2000 roku Pan Segall sprawuje takze funkcj¢ czlonka rady dyrektorow w
Integrated Asset Management plc, firmy zarzadzajace; aktywami alternatywnymi
(Komitet ds. Audytu, Komitet ds. Wynagrodzen). Od 2008 roku jest rowniez
dyrektorem w Ronson Europe N.V., polskiej spoéice dzialajacej jako deweloper w
segmencie rynku mieszkaniowego (Komitet Audytu - w 2010 roku powotany na
stanowisko ~ Wiceprzewodniczacego, a w 2011 roku - na stanowisko
Przewodniczacego). W lutym 2011 roku zostal mianowany czlonkiem rady
dyrektorow Temco Service Industries, Inc, miedzynarodowej firmy zajmujacej si¢
zarzadzaniem nieruchomos$ciami komercyjnymi (Komitet ds. Audytu), za$ od lipca
2011 roku zajmuje stanowisko dyrektora w Bel Fuse, Inc, miedzynarodowej spotce
produkujacej komponenty elektroniczne (Komitet ds. Wynagrodzenia).

Pan Segall sprawowal rowniez funkcj¢ dyrektora w Infinity Cross Border Acquisition
Corporation od lipca 2012 roku (samodzielny niezalezny cztonek Komitetu ds.
Audytu) do kwietnia 2014 roku, kiedy firma ta zostata przejeta przez Glori Energy
Inc., oraz dyrektora ATMI, Inc, firmy technologicznej zwigzanej z produkcja
pOlprzewodnikow 1 wykorzystaniem nauk biomedycznych od maja 2013 roku
(przewodniczacy Komitetu ds. Audytu i cztonek Komitetu ds. Transakcji) do czasu
przejecia jej przez Entergris, Inc, w maju 2014 roku.

Byl cztonkiem rady dyrektorow i przewodniczacym Komitetu ds. Finanséw Answers
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Corporation, wlascicielem i operatorem czotowego serwisu Q&A site Answers.com w
okresie od grudnia 2004 roku do kwietnia 2011 roku (gdy zostal on sprzedany
platformie Announce Media). W latach 1999-2007 penit funkcje dyrektora w
Spectrum Group (dawniej Escala Group Inc.), firmie handlowej specjalizujacej si¢ w
sprzedazy przedmiotoéw o warto$ci muzealnej, za§ w okresie 2000-2006 byt cztonkiem
rady dyrektoréw Viewtran Group (dawniej Trident Rowan Group, Inc., a nastepnie
Comtech Group Inc.), spotce opracowujacej dostosowane rozwigzania dla branzy
technologicznej, w szczegdlnosci dla segmentu medidéw cyfrowych, sprzetu
telekomunikacyjnego, oraz rynku uzytkownikow koncowych w Chinach. W latach
2000-2005 byt takze dyrektorem w spoétce Siliconix Inc., produkujacej elementy
poOtprzewodnikowe.

Pan Segall uzyskat stopien AB (zblizony do polskiego licencjata) w dziedzinie historii
na Uniwersytecie Columbia oraz tytul doktora prawa w Szkole Prawa Uniwersytetu
Nowojorskiego. Mieszka w Nowym Jorku z Zong 1 trojgiem dzieci.

Zalacznik 2

Zalaczony dokument Stanowi nieoficjalne thumaczenie na jezyk angielski glownej czesci oryginalnego aktu
notarialnego zmieniajgcego statut spotki Global City Holdings N.V., sporzadzonego w jezyku niderlandzkim.
Niniejsze tlumaczenie wykonano z najwyzsza starannoscig o dostownos¢, dbajac jednoczesnie o spojnosé
wypowiedzi. Réznice w tlumaczeniu sg jednakze nieuniknione, dlatego tez charakter rozstrzygajacy ma tekst
w jezyku niderlandzkim.

ZMIANA STATUTU
GLOBAL CITY HOLDINGS N.V.

W dniu [DATA] przede mna, Dr. Thomasem Pieterem van Duuren, notariuszem
(notaris) w Amsterdamie, Holandia, stawit sie:

[IMIE I NAZWISKO], dla celéw niniejszego aktu z adresem w biurze Clifford
Chance LLP, Droogbak 1a, 1013 GE Amsterdam, Holandia, urodzony w
[MIEJSCE], [KRAJ] dnia [DATA].

Stawajacy o$wiadczyt, ze walne zgromadzenie Global City Holdings N.V.,
spotki publicznej (naamloze vennootschap) prawa holenderskiego, z siedzibg
(statutaire zetel) w Amsterdamie, Holandia, adres biura: Weena 210-212, 3012 NJ
Rotterdam, wpisanej do holenderskiego rejestru handlowego (Handelsregister)
pod numerem 33260971 (,,Spotka”), dnia [DATA] podjeto decyzje o czeSciowej
zmianie statutu Spotki Company w sposob okreslony ponizej oraz o umocowaniu
stawajacego do podpisania niniejszego aktu zmieniajacego statut, a stosowne
uchwaty wynikajg z protokotu tego zgromadzenia, ktéry stanowi Zatacznik 1 do
niniejszego aktu.
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Stawajacy o$wiadczyt ponadto, ze statut spoiki po raz ostatni zmieniono aktem
sporzadzonym dnia dwudziestego ésmego lutego dwa tysigce czternastego roku
[przede mna, notariuszem / przed notariuszem Dr. T.P. van Duuren].

Dziatajac w wykonaniu przedmiotowej uchwaly w sprawie zmiany statutu,
stawajacy o$wiadczyl, ze zmienia statut Spotki w nastepujacy sposaéb:

Zmiana 1.
Artykul 19.1 zostaje zmieniony i otrzymuje nastepujace brzmienie:

"19.1 Spoétke reprezentuje rada. Prawo reprezentowania spotki przystluguje rowniez
dowolnemu dyrektorowi wykonawczemu dziatajacemu lacznie z (i) drugim
dyrektorem wykonawczym; lub (ii) dowolnym dyrektorem niewykonawczym; lub (iii)
posiadaczem petlnomocnictwa udzielonego w trybie art. 19.2."

NINIEJSZY AKT zostat podpisany w Amsterdamie w dniu wymienionym na
wstepie.

Stawajacy jest znany notariuszowi osobiScie [, 1 tozsamo$¢ stawajacego
notariusz ustaklit na podstawie dokumentu okazanemu mu w tym celu].

Gtowna tres$¢ aktu zostata stawajgcemu przekazana i wyjasniona.

Stawajacy oswiadczyl, Ze przyjmuje do wiadomosci 1 potwierdza tre$¢ niniejszego
aktu oraz nie wymaga jego odczytania w pelnej formie. Po skroconym odczytaniu
akt zostal podpisany przez stawajacego 1 notariusza.
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ZALACZNIK 1
PROTOKOLE NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
AKCJONARIUSZY
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