Zalacznik do Raportu Nr 12/2014

Projekty uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 24 czerwca 2014 r.

Projekt uchwaty do pkt 2 porzgdku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 1/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powola¢ na Przewodniczacego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia ............................

Projekt uchwaty do pkt 4 porzqdku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 2/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyja¢ porzadek obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.



Projekt uchwalty do pkt 5 porzqdku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 3/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie wyboru cztonka Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ w sktad Komisji Skrutacyjne;j:

Projekt uchwaty do pkt 5 porzgdku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 4/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie wyboru czlonka Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ w sktad Komisji Skrutacyjnej:

Projekt uchwalty do pkt 5 porzqdku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 5/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.



w sprawie wyboru czlonka Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ w sktad Komisji Skrutacyjne;j:

Projekt uchwaly do pkt 6 ppkt 1)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 6/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Banku
Handlowego w Warszawie S.A. w 2013 roku oraz rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego Banku Handlowego w Warszawie S.A. za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2013 roku

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych 1 § 9 ust. 1 pkt. 1 Statutu Banku,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A., po rozpatrzeniu
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2013 roku oraz
rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Banku Handlowego w Warszawie S.A. za
rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2013 roku postanawia:

1)  zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Banku Handlowego w Warszawie S.A. w
2013 roku, zawierajace oswiadczenie Zarzadu o stosowaniu tadu korporacyjnego w 2013 r.,

2)  zatwierdzi¢ roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Banku Handlowego w Warszawie
S.A. za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2013 roku, w sktad ktorego wchodza:

a)  sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2013 roku
wykazujacy po stronie aktywoéw 1 pasywow sume 44 961 759 339,39 zt (stownie:
czterdzieSci cztery miliardy dziewigset sze$cédziesigt jeden miliondw siedemset
piecdziesiat dziewigé tysiecy trzysta trzydziesci dziewigé ztotych 39/100 groszy),

b)  rachunek zyskéw i strat za 2013 rok wykazujacy zysk netto w wysokosci
934781 955,11 7zt (stownie: dziewieset trzydziesci cztery miliony siedemset
osiemdziesiat jeden tysigcy dziewigéset piecdziesiat pigc ztotych 11/100 groszy),



c)  sprawozdanie z catkowitych dochodow za 2013 rok wykazujace catkowite dochody
ogbélem w wysokosci 634 012 713,54 zt (stownie: szescset trzydziesci cztery miliony
dwanascie tysiecy siedemset trzynascie tysigcy ztotych 54/100 groszy),

d) sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za 2013 rok wykazujace stan kapitatu
wlasnego w wysokosci 7 221 223 267,89 zt (stownie: siedem miliardéw dwiescie
dwadziescia jeden milionow dwiescie dwadziescia trzy tysigce dwiescie sze$édziesiat
siedem zlotych 89/100 groszy),

e)  sprawozdanie z przeplywow pieni¢znych za 2013 rok wykazujacy zmniejszenie stanu
srodkéw pienigznych netto w wysokosci 413 634 392,35 zt (stownie: czterysta
trzynascie milionow szescéset trzydziesci cztery tysigce trzysta dziewiecdziesigt dwa
zlote 35/100 groszy),

f)  dodatkowe informacje i objasnienia wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta.

Projekt uchwaly do pkt 6 ppkt 2)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 7/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. z dzialalnosci Rady za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Banku w 2013 r. do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku w 2014 r., zawierajacego wyniki dokonanej przez Rade oceny sprawozdan: z
dzialalnosci i sprawozdan finansowych Banku i Grupy Kapitalowej w 2013 roku oraz
wniosku Zarzadu Banku w sprawie podzialu zysku netto za rok 2013 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. z dzialalnosci Rady za okres od dnia odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Banku w 2013 r. do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku w 2014 r., zawierajacego wyniki dokonanej przez Rade oceny sprawozdan: z dziatalnosci
1 sprawozdan finansowych Banku i Grupy Kapitalowej w 2013 roku oraz wniosku Zarzadu
Banku w sprawie podziatu zysku netto za rok 2013, zatwierdza to sprawozdanie.

SPRAWOZDANIE
z dzialalno$ci Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.

za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w roku 2013
do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w roku 2014



SPRAWOZDANIE

z dzialalnos$ci Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.

za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w roku 2013
do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w roku 2014

Sklad Rady Nadzorczej

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza Banku dziatata w nastgpujacym sktadzie:

Pan Andrzej Olechowski
Pan Shirish Apte

Pan Adnan Omar Ahmed
Pan Igor Chalupec

Pan Mirostaw Gryszka
Pan Frank Mannion

Pan Dariusz Mioduski
Pan Marc Luet

Pan Krzysztof Opolski
Pani Anna Rulkiewicz
Pan Stanistaw Sottysinski

Pan Zdenek Turek

Pan Stephen R. Volk

Przewodniczacy Rady

Wiceprzewodniczacy Rady

Czlonek Rady
Cztonek Rady
Czlonek Rady
Cztonek Rady
Cztonek Rady
Cztonek Rady
Cztonek Rady
Cztonek Rady
Cztonek Rady

Cztonek Rady

Cztonek Rady

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

do 28 czerwca 2013 r.

od 29 czerwca 2013 r.
caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

W okresie sprawozdawczym Komitety Rady Nadzorczej dziataly w nastepujacych

sktadach:
Komitet ds. Audytu

Pan Mirostaw Gryszka

Przewodniczacy Komitetu

caly okres
sprawozdawczy



Pan Frank Mannion
Pan Shirish Apte

Pan Igor Chalupec
Pan Marc Luet

Pan Krzysztof Opolski
Pani Anna Rulkiewicz
Komitet ds. Wynagrodzen
Pan Andrzej Olechowski
Pan Adnan Omar Ahmed
Pan Shirish Apte

Pan Stanistaw Soltysinski

Wiceprzewodniczacy
Komitetu
Czlonek Komitetu

Cztonek Komitetu
Cztonek Komitetu

Czlonek Komitetu
Czlonek Komitetu

Przewodniczacy Komitetu
Wiceprzewodniczacy
Komitetu

Czlonek Komitetu

Czlonek Komitetu

Komitet ds. Strategii 1 Zarzadzania

Pan Shirish Apte

Pan Stanistaw Sottysinski
Pan Igor Chalupec

Pan Mirostaw Gryszka
Pan Marc Luet

Pan Andrzej Olechowski

Pani Anna Rulkiewicz
Pan Zdenek Turek

Pan Stephen R. Volk

Przewodniczacy Komitetu
Wiceprzewodniczacy
Komitetu

Czlonek Komitetu
Czlonek Komitetu
Czlonek Komitetu

Czlonek Komitetu

Czlonek Komitetu
Cztonek Komitetu

Cztonek Komitetu

Komitetu ds. Ryzyka i Kapitatu

Pan Zdenek Turek

Przewodniczacy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

od 22 lipca 2013 r.

caly okres
sprawozdawczy

do 28 czerwca 2013 r.

od 20 maja 2014 r.

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

od 17 grudnia 2013 r.
caly okres
sprawozdawczy

caly okres
sprawozdawczy

caty okres sprawozdawczy



Komitetu

Pan Igor Chalupec Wiceprzewodniczacy caly okres sprawozdawczy
Komitetu

Pan Frank Mannion Czlonek Komitetu caly okres sprawozdawczy

Pan Andrzej Olechowski Cztonek Komitetu caly okres sprawozdawczy

Pan Stephen R. Volk Czlonek Komitetu caly okres sprawozdawczy

Pan Dariusz Mioduski Czlonek Komitetu caly okres sprawozdawczy

Rada Nadzorcza wskazuje, iz w jej sktad w okresie sprawozdawczym wchodzily osoby
posiadajace szeroka wiedze¢ z zakresu prawa, ekonomii, bankowosci, zarzadzania 1
finansow. Znaczna cze$¢ czlonkéw Rady posiada wiedze praktyczng nabytg podczas
sprawowania funkcji kierowniczych w miedzynarodowych instytucjach gospodarczych.
Rada Nadzorcza ocenia, iz kwalifikacje czlonkow Rady Nadzorczej zapewniaja
prawidlowe wykonywanie zadan Rady wynikajacych z obowigzujacych przepisow.
Struktura Rady, w tym wyodrebnione komitety, wykorzystuja doswiadczenie 1 wiedzg
Czlonkow Rady przyczyniajac si¢ do realizacji postawionych przed Rada Nadzorcza
celow.

OCENA WYNIKOW FINANSOWYCH | OGOLNEJ SYTUACJI SPOLKI

(i)

(i)

(iv)

(v)

Rok 2013 przyniost dalsze obnizenie tempa wzrostu gospodarczego, co wraz ze
znacznym spadkiem inflacji przyczynito si¢ do decyzji Rady Polityki Pieni¢znej o
kontynuacji procesu fagodzenia polityki pieni¢znej. W rezultacie podstawowe stopy
procentowe zostaly obnizone lacznie o 175 punktéw bazowych do historycznie
niskiego poziomu.

W tym wymagajagcym otoczeniu rynkowym Citi Handlowy utrzymal wysoka
efektywnos¢ 1 wypracowat zysk netto na poziomie 935 miliondéw ztotych.

Za pozytywny nalezy réwniez uzna¢ fakt, ze wysokiej zyskownosci Banku
towarzyszylo utrzymanie bezpiecznej 1 stabilnej pozycji kapitalowe] oraz
plynnosciowe;.

Do glownych czynnikow, ktore mialty wplyw na poziom wyniku finansowego w
2013 roku nalezy zaliczy¢ dwucyfrowy spadek wyniku odsetkowego bedacy
efektem wspomnianej redukcji podstawowych stop procentowych, wzrost wyniku
prowizyjnego, dyscypling w obszarze kosztow dziatania oraz dalsza poprawe
kosztéw ryzyka kredytowego.

Przychody operacyjne wyniosty w 2013 roku 2 miliardy 466 milionéw zlotych 1
byty nizsze o 234 miliony zlotych, to jest 8,7% od przychodoéw 2012 roku przede
wszystkim za sprawg spadku wyniku odsetkowego. Z drugiej strony, pozytywna
dynamik¢ odnotowaly wynik prowizyjny i wynik na inwestycyjnych dhuznych
papierach wartosciowych, ktore wzrosty odpowiednio o 9 milionéw zlotych, to jest
0 1,6%, oraz 26 miliondw ztotych, to jest o 9,3%.

W 2013 roku Bank kontynuowat polityke dyscypliny kosztowej. W poréwnaniu
do 2012 roku odnotowano spadek kosztow o 66 miliondéw zlotych, to jest 4,8%,



(vi)

(vii)

wynikajacy gltéwnie z nizszego poziomu kosztow pracowniczych, wydatkéw na
reklame 1 marketing oraz kosztoéw ushig obcych. Jednocze$nie w IV kwartale 2013
roku w cigzar kosztdéw utworzona zostata rezerwa restrukturyzacyjna w wysokosci
62 milionéw zlotych w zwigzku z ogloszong w pazdzierniku 2013 roku decyzja o
transformacji systemu dystrybucji w kierunku budowania Bankowego Ekosystemu
Smart, jak rowniez o wdrozeniu zmian modelu operacyjnego, w efekcie ktorych jest
prowadzona restrukturyzacja zatrudnienia oraz wyjscie z 19 lokalizacji oddziatlow
bankowosci detalicznej zlokalizowanych poza kluczowymi dla Banku rynkami. Po
wylaczeniu wplywu rezerwy, koszty dzialania i ogdlnego zarzadu oraz amortyzacja
w porownaniu do 2012 roku byly nizsze o 129 milionéw ztotych, to jest 9,2%.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dalszag poprawg w obszarze ryzyka
kredytowego w 2013 roku. W wyniku poprawy jakosci portfela kredytowego oraz
dwoch transakcji sprzedazy kredytow nieobstugiwanych w sektorze Bankowosci
Detalicznej, Bank odnotowal dodatni wynik koszow ryzyka kredytowego na
poziomie 34 miliondw zlotych, a wskaznik kredytow nieobstugiwanych (NPL)
obnizyt si¢ do 6,8% na koniec 2013 roku.

W zakresie wolumendw Klientow, strategiczna koncentracja Citi Handlowy na

bankowosci relacyjnej znalazla odzwierciedlenie we wzroscie depozytow biezacych
o 3,1 miliarda zlotych, to jest 23%. Dwucyfrowy wzrost srodkéw na rachunkach
biezacych zanotowano zaro6wno w segmencie klientdéw korporacyjnych, jak 1 w
bankowosci detalicznej. W efekcie baza depozytowa Banku zwigkszyta sie¢ w 2013
roku o 10,5% rok do roku.
Po stronie aktywow Bank kontynuowat wzrost akcji kredytowej w segmencie
Bankowosci Przedsigbiorstw — saldo kredytow na koniec 2013 roku zwickszylo si¢
0 9% rok do roku. Niewielki wzrost odnotowano takze w obszarze kredytow
udzielonych klientom indywidualnym — motorem wzrostu byly kredyty na kartach
kredytowych i kredyty hipoteczne.

(viii) Na koniec 2013 roku warto$¢ kapitaldow wilasnych Banku utrzymata si¢ na

wysokim, prawie niezmienionym w poréwnaniu do 2012 roku poziomie. Zdaniem
Rady Nadzorczej, utrzymywany przez Bank poziom kapitalow jest wystarczajacy
do zachowania bezpieczenstwa finansowego instytucji, zgromadzonych w niej
depozytow, a takze zapewniajacy mozliwosci rozwoju Banku. Na koniec grudnia
2013 roku wspodiczynnik wyptacalnosci Banku wyniost 17,0%. Na tym samym
poziomie uksztattowat si¢ wskaznik kapitalu pierwszej kategorii (Tier 1), pozostajac
niezmiennie jednym z najwyzszych ws$rdd duzych bankoéw na polskim rynku.
Wysoki poziom wspotczynnika wyptacalnosci osiagnigty przez Bank potwierdza
bezpieczenstwo finansowe i silng baze¢ kapitatowa.

(viii) Rada Nadzorcza poddaje regularnej ocenie wspolprace Banku z inwestorem

wigkszosciowym. Wspdlpraca ta prowadzona jest na kilku plaszczyznach, wsrod
ktorych najistotniejsze to wdrozenia nowych produktow bankowych i systemow
informatycznych, zarzadzanie ryzykiem, kontrola finansowa, zarzadzanie kadrami i
kontrola wewngtrzna. Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie starania Zarzadu w



(vii)

)

2)

zakresie adekwatnego rozliczania ustug dostarczanych przez inwestora
wigkszo$ciowego.

Ze wzgledu na ryzyko narastania napig¢ geopolitycznych w Europie Wschodniej
oraz braku ozywienia gospodarczego u glownych partneréw handlowych Polski, co
mogloby spowodowaé ograniczenie wzrostu gospodarczego w Polsce, Rada
Nadzorcza zaktada konieczno$¢ dalszej $cistej wspolpracy z Zarzadem w celu
badania wptywu tych czynnikéw ryzyka na sytuacj¢ Banku. Rada Nadzorcza zaleca
prowadzenie ostroznej polityki w tym obszarze w roku 2014.

Bioragc pod uwage osiagniete wyniki finansowe, bezpieczng pozycje Banku oraz
stabilne wskazniki kapitalowe 1 ptynnosciowe, a takze konsekwentng 1 spOjna
strategic Banku, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Banku w 2013
roku. Jednoczesnie Rada wyraza przekonanie, iz podjete 1 planowane dzialania
przyczynig si¢ do wzrostu wartosci dla Akcjonariuszy poprzez osigganie
optymalnych wynikow finansowych i budowe przewagi rynkowej Citi Handlowy w
strategicznych obszarach.

OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ I SYSTEMU ZARZADZANIA
RYZYKIEM ISTOTNYM DLA BANKU

(i)

(i)

(i)

(iv)

Zgodnie z postanowieniami Statutu, w Banku dziata system kontroli wewngtrzne;j
sprawujacy kontrole nad legalnoscig 1 prawidlowoscia dziatalnosci prowadzonej
przez Bank, rzetelnoscig sktadanych sprawozdan oraz udzielanych przez Bank
informacji.

Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie procesow decyzyjnych
przyczyniajacych sie¢ do zapewnienia skutecznos$ci i efektywnos$ci dziatania Banku,
wiarygodno$ci sprawozdawczosci finansowej 1 zgodnosci dziatania Banku z
przepisami prawa 1 regulacjami wewnetrznymi. System kontroli wewnetrznej
obejmuje mechanizmy kontroli ryzyka, badanie zgodno$ci dziatania Banku z
przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi oraz audyt wewnetrzny.

Kontrola wewngtrzna instytucjonalna w Banku realizowana jest przez Departament
Audytu, stanowigcy wyodrebniong organizacyjnie jednostke, dzialajaca w ramach
struktury organizacyjnej Banku. Nadz6r nad Departamentem Audytu sprawuje Rada
Nadzorcza poprzez powolany sposrod swoich cztonkow Komitet ds. Audytu. Pod
wzgledem organizacyjnym Departament Audytu podlega Wiceprezesowi Zarzadu
Banku. Zadaniem Departamentu Audytu jest badanie i ocena w sposob niezalezny 1
obiektywny adekwatnosci 1 skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej oraz
opiniowanie systemu zarzadzania Bankiem, w tym skuteczno$ci zarzadzania
ryzykiem zwigzanym z dziatalnos$cig Banku.

Kontrola wewngetrzna funkcjonalna sprawowana jest przez kazdego pracownika
Banku oraz dodatkowo przez jego bezposredniego zwierzchnika i osoby z nim
wspoOlpracujace oraz przez kierownikow jednostek organizacyjnych Banku w
zakresie jakoS$ci 1 poprawnosci 1 wykonywania przez poszczegdlnych pracownikow



(v)

(vi)

(vii)

ich czynnosci celem zapewnienia zgodno$ci tych czynnos$ci z procedurami i
mechanizmami kontroli Banku.

Nadzoér nad dziatalnoscig Departamentu Audytu sprawuje Rada Nadzorcza Banku.
Departament Audytu przekazuje okresowo, co najmniej raz w roku, Radzie
Nadzorczej oraz Zarzadowi informacje na temat stwierdzonych nieprawidlowosci 1
wnioskow wynikajacych z przeprowadzonych audytow wewnetrznych oraz dziatan
podejmowanych w celu usuni¢cia nieprawidlowosci lub realizacji tych wnioskow.
Osoba kierujaca Departamentem Audytu jest zapraszana do uczestniczenia we
wszystkich posiedzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza ustanowila staly Komitet ds. Audytu. Do kompetencji 1
obowigzkéw Komitetu nalezy nadzor nad sprawozdawczoscig finansowa,
wewnetrzng kontrola, zarzadzaniem ryzykiem oraz wewngtrznymi 1 zewnetrznymi
audytami. Komitet sklada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swej
dziatalnosci.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatanie systemu kontroli wewnetrznej w
Banku.

Rada Nadzorcza powotata staly Komitet ds. Ryzyka i Kapitatu. Komitetowi
powierzono nadzor nad systemem zarzadzania ryzykiem w Banku oraz oceng jego
skutecznosci. Komitet sklada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swej
dziatalnosci. Kompetencje Komitetu w zakresie nadzoru nad funkcjonowaniem
systemu zarzadzania ryzykiem polegaja w szczegolnosci na: weryfikowaniu
zgodnosci polityki Banku w zakresie podejmowanego ryzyka ze strategig i planem
finansowym Banku, weryfikowaniu i przedstawianiu Radzie Nadzorczej
rekomendacji w odniesieniu do ogdlnego poziomu ryzyka Banku, badaniu
okresowej informacji przedstawiajacej rodzaje i wielkos¢ ryzyka w dziatalnosci
Banku.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem
istotnym w Banku.

IV. OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ

(i)

(i)

Lad korporacyjny

W roku sprawozdawczym Rada, w ramach swoich kompetencji, stosowata zasady
tadu korporacyjnego w Spotkach publicznych.

Rozliczenia pomiedzy Bankiem a Citi

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Rada Nadzorcza zajmowala si¢
monitorowaniem 1 biezagcym nadzorem obszaru rozliczen pomigdzy Bankiem a
akcjonariuszem strategicznym - Citi. W szczeg6lnosci zapoznala si¢ ze zmiang
metodologii kalkulacji wynagrodzenia 1 rozliczenia kosztéw ushig otrzymywanych
przez Bank w ramach umowy o $wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych.
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(iii)

(iv)

Nastepnie w dniu 27 lutego 2014 r. zatwierdzita wynagrodzenie wynikajace z tej
umowy. Rada Nadzorcza nadzorowata rowniez realizacj¢ zalecen Komisji Nadzoru
Finansowego w zakresie dziatania systeméw informatycznych dostarczanych przez
Citi.

Prace Rady Nadzorczej obejmowaly réwniez kwestie zwigzane ze
sformalizowaniem procesu przekazywania informacji na potrzeby raportowania
skonsolidowanego wewnatrz grupy.

Zmiany Statutu Banku i requlaminéw

Rada Nadzorcza w dniu 7 listopada 2013 r. dokonata zmiany Regulaminu Komitetu
ds. Audytu Rady Nadzorczej poszerzajagc kompetencje Komitetu o dokonywanie
kontroli poziomu wynagrodzen pracownikow Departamentu Audytu 1 Departamentu
Monitoringu Zgodnosci. Tq samg uchwala Rada Nadzorcza zmienita Regulamin
Komitetu ds. Wynagrodzen wprowadzajagc do kompetencji Komitetu sprawy
zZwigzane z opiniowaniem 1 monitorowaniem wynagrodzenia zmiennego o0sOb
zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem
oraz zachowaniem zgodnos$ci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi, a takze kierujacych komorka 1 audytu wewnetrznego 1 komorka ds.
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

Inne sprawy

Uchwalg z dnia 1 lipca 213 r. Rada Nadzorcza Banku zaakceptowata dokument
,Strategia Zarzagdzania Ryzykiem Operacyjnym Banku Handlowego w Warszawie
S.A” W dniu 28 czerwca 2013 r. Rada przyjeta informacje obejmujaca
»Sprawozdanie Wydzialu Nadzoru Wewnetrznego nad Dzialalnoscia Maklerska
Banku z funkcjonowania systemu nadzoru zgodnosci dziatalnosci maklerskiej z
prawem”.

Na Posiedzeniu w dniu 22 lipca 2013 r. oraz w dniu 17 grudnia 2013 r. Rada
nadzorcza podje¢ta uchwaty dotyczace wynagrodzenia zmiennego czlonkow Zarzadu
Banku . Na tym samym posiedzeniu uzupetiono sklad Komitetu ds. Audytu.
Uchwata z dnia 30 lipca 2013 r. Rada nadzorcza wyrazila zgode na powotanie
Dyrektora Departamentu Audytu. Na posiedzeniu w dniu 13 wrze$nia 2013 r. Rada
nadzorcza zapoznata si¢ z informacjg w zakresie zarzadzania ryzykiem zwigzanym
z powierzeniem wykonywania podmiotom zewngtrznym czynno$ci zwigzanych z
dziatalnos$cig bankowa w 2012 r. Na tym samym posiedzeniu przedyskutowano
informacj¢ o obszarach, dla ktérych zaleca si¢ wzmocnienie proceséw kontrolnych
w Banku stwierdzonych w tzw. ,Liscie do Zarzadu” przekazanym przez KPMG
Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia Sp.k. po zakonczeniu badania
sprawozdan finansowych za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2012 roku. Rada
zostata rowniez poinformowana o aktualizacji zasad Polityki zarzadzania ryzykiem
detalicznych ekspozycji kredytowych.

Uchwala z dnia 27 listopada 2013 r. i 17 grudnia 2013 r. Rada Nadzorcza
zatwierdzila zmiany do ,Polityki Zmiennych Skladnikow Wynagrodzen Osob
Zajmujacych Stanowiska Kierownicze w Banku Handlowym w Warszawie S.A.” W
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dalszej czesci posiedzenia w dniu 17 grudnia 2013 r. Rada pozytywnie ocenita
zasady zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych finansujacych nieruchomosci
zgodnie z wymogami Rekomendacji S Komisji Nadzoru Finansowego wydanej w
styczniu 2011 r. dotyczacej dobrych praktyk w zakresie zarzgdzania ekspozycjami
kredytowymi finansujagcymi nieruchomos$ci oraz zabezpieczonymi hipotecznie.
Nastepnie Rada Nadzorcza zatwierdzila zmiany do ,Regulaminu udzielania
kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych, porgczen i innych
produktow bankowych powodujacych powstanie wierzytelnosci lub zobowigzan
pozabilansowych Banku wobec Klientow powigzanych z Bankiem” oraz zmiany do
»Zasad ostroznego 1 stabilnego zarzadzania ryzykiem w Grupie Kapitalowej Banku
Handlowego w Warszawie S.A.” Rada zapoznala si¢ rowniez z informacjg w
sprawie realizacji harmonogramu dziatan podjetych w Banku w celu wdrozenia
zalecen Rekomendacji D KNF.

Podczas kolejnego posiedzenia, w dniu 19 marca 2014 r., Rada Nadzorcza, w
ramach sprawowanego nadzoru nad systemem kontroli wewnetrznej zaaprobowala
Strategi¢ Departamentu Audytu. Na tym samym posiedzeniu podjeto uchwate w
sprawie ustalenia ogdlnego dopuszczalnego poziomu ryzyka w Banku na 2014 r.
oraz zaakceptowano dokument ,Zarzadzanie Kapitalem w Grupie Kapitatowe;j
Banku Handlowego w Warszawie S.A. na 2014 rok”. W dalszej cz¢séci posiedzenia
Rada zatwierdzita ,Polityke 1 procedur¢ szacowania i utrzymywania kapitatu
wewnetrznego w Banku Handlowym w Warszawie S.A.”

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza monitorowala realizacje zalozen

strategicznych Banku zwracajac nalezyta uwage na obszary zarzadzania ryzykiem i

kapitalami Banku.

3)

4)
OCENA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH BANKU

5)
6) Podczas posiedzenia, w dniu 19 marca 2014 r. Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej
oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku i Grupy Kapitalowej Banku w roku
obrotowym 2013 oraz sprawozdan finansowych Banku i Grupy Kapitatlowej Banku za rok
obrotowy 2013, uwzgledniajac opini¢ 1 raport z badania sprawozdania finansowego
Banku i Grupy Kapitalowej Banku sporzadzone przez PricewaterhouseCoopers sp. z 0. 0.,
podmiotu uprawnionego do badania rocznego sprawozdania finansowego Banku —
stwierdzajac, ze przedlozone sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Banku w roku
obrotowym 2013, sprawozdanie finansowe Banku i Grupy Kapitalowej Banku za rok
obrotowy 2013 zostaly przygotowane zgodnie z ksiggami i dokumentami jak rowniez ze
stanem faktycznym i zgodnie z wymaganiami Ustawy o rachunkowos$ci. Na tym samym
posiedzeniu podjeto uchwale w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych za rok 2014.

Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny wniosku Zarzadu odnosnie podziatu zysku
za rok obrotowy 2013.
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Biorac pod uwage powyzsze Rada Nadzorcza, stwierdza, iz w okresie sprawozdawczym
zrealizowala postawione przed nig cele wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa.

Sprawozdanie niniejsze zostalo rozpatrzone i przyjete w drodze uchwaly na posiedzeniu Rady

Nadzorczej w dniu 20 maja 2014 r. celem przedlozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Banku.

Projekt uchwaly do pkt 6 ppkt 3)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 8/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Grupy Kapitalowej
Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2013 roku oraz rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Banku Handlowego w Warszawie S.A. za
rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2013 roku

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 55 ust. 5 i 53 ust.1
Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz.U. Nr 121 poz.591 z p6zn. zmianami),
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A., po rozpatrzeniu
sprawozdania z dziatalnos$ci Grupy Kapitalowej Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2013
roku oraz rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2013 roku postanawia:

1) zatwierdzi¢ sprawozdanie z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. w 2013 roku,

2) zatwierdzi¢ roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2013 roku, w
sktad ktorego wchodza:

a) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2013 roku wykazujacy po stronie aktywow i1 pasywoéw sume 45 398 389 610,95 zi
(stownie: czterdziesci pig¢ miliardow trzysta dziewiecdziesiagt osiem milionow trzysta
osiemdziesiat dziewig¢ tysigcy szescset dziesigé ztotych 95/100 groszy ),
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b) skonsolidowany rachunek zyskow i strat za 2013 rok wykazujacy zysk netto w
wysokosci 972 708 030,66 zt (slownie: dziewigéset siedemdziesigt dwa miliony
siedemset osiem tysiecy trzydziesci ztotych 66/100 groszy ),

c) skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodow za 2013 rok wykazujace
catkowite dochody ogolem w wysokosci 672 367 860,91 zt (stownie: szes$éset
siedemdziesigt dwa miliony trzysta sze§¢dziesiat siedem tysiecy osiemset szes¢dziesiat
zlotych 91/100 groszy ),

d) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za 2013 rok wykazujace
stan kapitatu wlasnego w wysokosci 7 307 266 027,57 zt (stownie: siedem miliardow
trzysta siedem milionéw dwiescie sze$cdziesigt szes¢ tysiecy dwadziescia siedem
ztotych 57/100 groszy) ,

e) skonsolidowane sprawozdanie z przeplywoéw pienigznych za 2013 rok wykazujacy
zmniejszenie stanu $rodkoéw pienigznych netto w wysokosci 424 159 748,86 zt (stownie:
czterysta dwadziescia cztery miliony sto piecdziesigt dziewigé tysigcy siedemset
czterdziesci osiem ztotych 86/100 groszy).

f) dodatkowe informacje i objasnienia wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta.

Projekty wuchwat do pkt 6 ppkt 4)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 9/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Prezesowi Zarzadu Banku Handlowego w Warszawie
S.A Panu Stawomirowi S. Sikorze absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2013 r.

UCHWALA Nr 10/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowiazkow w 2013 r.
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i 8 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w
Warszawie S.A Panu Brendan Carney absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

UCHWALA Nr 11/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. Robertowi Danielowi Massey JR absolutorium z wykonania obowigzkow w
2013 .

UCHWALA Nr 12/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. Panu Misbah Ur-Rahman-Shah absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013
r.

UCHWALA Nr 13/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Pani Barbarze Sobali absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 r.

15



UCHWALA Nr 14/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Witoldowi Zielinskiemu absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

UCHWALA Nr 15/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu Banku absolutorium
z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Zarzadu Banku Handlowego w Warszawie
S.A. Pani Iwonie Dudzinskiej absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Projekty wuchwat do pkt 6 ppkt 5)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 16/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Banku

Handlowego w Warszawie S.A. Panu Andrzejowi Olechowskiemu absolutorium z wykonania
obowigzkéw w 2013 r.
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UCHWALA Nr 17/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. Panu Shirish Apte absolutorium z wykonania obowigzkow w
2013'r.

UCHWALA Nr 18/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych 1 § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Igorowi Chalupec absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

UCHWALA Nr 19/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Adnan Omar Ahmed absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

UCHWALA Nr 20/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Mirostawowi Gryszka absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 r.

UCHWALA Nr 21/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych 1 § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Marc Luet absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 r.

UCHWALA Nr 22/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych 1 § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Frankowi Mannion absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

UCHWALA Nr 23/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoélek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w

Warszawie S.A. Panu Dariuszowi Mioduskiemu absolutorium z wykonania obowigzkoéw w 2013
r.
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UCHWALA Nr 24/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w

Warszawie S.A. Panu Krzysztofowi Opolskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013
r.

UCHWALA Nr 25/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych 1 § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Pani Annie Rulkiewicz absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 r.

UCHWALA Nr 26/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w

Warszawie S.A. Panu Stanistawowi Sotltysinskiemu absolutorium z wykonania obowiazkéw w
2013rr.

UCHWALA Nr 27/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spoltka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.
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w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Zdenek Turek absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 r.

UCHWALA Nr 28/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych 1 § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Stephen R. Volk absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2013 r.

Projekt uchwaly do pkt 6 ppkt 6)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 29/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.
w sprawie podzialu zysku netto za 2013 rok
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 2, i 8 30 ust.1
Statutu Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A.
postanawia:
I.  Zysk netto Banku za 2013 rok w kwocie 934 781 955,11 zt podzieli¢ w nastgpujacy sposob:

1) dywidenda dla akcjonariuszy 934 216 140,00 zt co oznacza, iz kwota dywidendy
przypadajaca na jedna akcj¢ zwykla wynosi 7 zlotych 15 groszy.

2) odpis na kapital rezerwowy 565 815,11 zt
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[l.  Ustali¢ dzien dywidendy na dzien 7 lipca 2014 roku (dzien dywidendy) oraz terminu
wyplaty dywidendy na dzien 29 sierpnia 2014 roku (termin wyptaty dywidendy).

Projekt uchwaly do pkt 6 ppkt 7)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 30/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku
Handlowego w Warszawie S.A.

81

Na podstawie § 13 ust. 5 Statutu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w
Warszawie S.A. uchwala nastepujace zmiany w Regulaminic Walnego Zgromadzenia Banku
Handlowego w Warszawie S.A.:

1. 8§16 ust. 1. Regulaminu Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego w Warszawie S.A.
otrzymuje brzmienie:

»l. Po dokonaniu wyboru i1 podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia stwierdza prawidlowo$¢ zwolania Walnego Zgromadzenia oraz
zdolnos¢ do podejmowania uchwat i przedstawia porzadek obrad.

2.  Usuwa si¢ tres¢ § 17 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego w
Warszawie S.A. w calo$ci.

3. Usuwa si¢ tres¢ § 18 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego w
Warszawie S.A. w calo$ci.

4. Punkt 9 Instrukcji w sprawie prowadzenia Walnych Zgromadzen w spdice Bank Handlowy
w Warszawie S.A. stanowigcej Zatgcznik do Regulaminu Walnego Zgromadzenia Banku
Handlowego w Warszawie S.A. otrzymuje brzmienie:

,»9. Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza
prawidlowo$¢ zwotlania Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania
uchwat. Nastgpnie Przewodniczacy przedstawia porzadek obrad.”
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§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A. upowaznia Radg
Nadzorczg Banku Handlowego w Warszawie S.A. do ustalenia tekstu jednolitego Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego w Warszawie S.A.

83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia. Zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Banku
Handlowego w Warszawie S.A. obowigzuja poczagwszy od kolejnego Walnego Zgromadzenia.

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt 8)
porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 31/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej Banku

Na podstawie § 9 ust. 2 pkt 7) w zwigzku z § 14 ust.1 Statutu Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powoluje na cztonka Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A. ................... na
trzyletnig kadencjg.

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt 9)
porzqdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014 r.

UCHWALA Nr 32/2014
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A.

§1.
Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
przyznaje i ustala nastgpujace wynagrodzenie cztonkom Rady Nadzorczej Banku:
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1. Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.

Wynosi:

(a) Wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej wynosi miesi¢cznie 16.000,00 zt
brutto oraz 5.000,00 zt brutto za udziat w kazdym z komitetow Rady Nadzorczej, w
ktoérych Przewodniczacy Rady Nadzorczej uczestniczy lub 7.500,00 zt brutto za udziat
w kazdym z komitetow Rady Nadzorczej, w ktorych Przewodniczacy Rady
Nadzorczej petni funkcje Przewodniczacego Komitetu.

(b) Wynagrodzenie pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi miesigcznie 8.000,00
zl brutto oraz 5.000,00 zt brutto za udziat w kazdym z komitetow Rady Nadzorczej, w
ktorych dany cztonek Rady Nadzorczej uczestniczy lub 7.500,00 zt brutto za udziat w
kazdym z komitetow Rady Nadzorczej, w ktorych czlonek Rady Nadzorczej pehni
funkcje Przewodniczacego Komitetu.

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1. bez
wzgledu na czestotliwos$¢ posiedzen Rady Nadzorczej i Komitetow Rady Nadzorczej.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1. jest obliczane proporcjonalnie do liczby dni
pehienia funkcji w danym miesigcu kalendarzowym.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1. jest wyplacane z dotu do 10-go dnia kazdego
miesigca. Wynagrodzenie obcigza koszty dzialalnosci spoiki.

5. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udzialem w
pracach Rady Nadzorczej, w tym kosztow przejazdow i zakwaterowania.

§2.
Traci moc Uchwata nr 13 Walnego Zgromadzenia Banku Handlowego w Warszawie S.A. z dnia
21 czerwca 2005 r. dotyczaca ustalenia wynagrodzen dla cztonkow Rady Banku.
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