STATUT SPOLKI
Zakitady Przemystu Cukierniczego "MIESZKO" Spétka Akcyjna

§1

Spétka dziata pod firmg Zaktady Przemystu Cukierniczego "MIESZKO" Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy: ZPC "MIESZKOQO" S.A.

§2

Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§3

3.1 Spéditka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz za granica.
3.2 Spdétka moze tworzy¢ oddziaty, zaktady wytwdrcze, ustugowe oraz handlowe i
uczestniczy¢ w innych spétkach w kraju i za granica.

§4

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

5.1

§5

Przedmiotem przedsiebiorstwa Spdtki jest dziatalno$¢ gospodarcza w
nastepujacym zakresie:

produkcja kakao, czekolady i wyrobow cukierniczych - (PKD - 10.82.2Z);
sprzedaz hurtowa cukru, czekolady, wyrobow cukierniczych i piekarskich -
(PKD - 46.36.2);

sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich i cukierniczych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - (PKD - 47.24.Z7);

dziatalno$¢ agentdéw zajmujacych sie sprzedazg towardw rdéznego rodzaju -
(PKD - 46.19.2);

pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana - (PKD -
96.09.2);

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek - (PKD - 68.10.2);
dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa - (PKD - 69.20.2);

dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi - (PKD
62.03.2)

przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos$¢ - (PKD - 63.11.2);

wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i furgonetek - (PKD - 77.11.2);
dziatalno$¢ agencji reklamowych - (PKD - 73.11.2),

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza- (PKD - 58.19.2)

badanie rynku i opinii publicznej - (PKD -73.20.2)

wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery -
(PKD - 77.33.2);

wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi - (PKD
- 68.20.2);

dziatalno$¢ zwigzana z grami losowymi i zaktadami wzajemnymi - (PKD -
92.00. 2);

sprzedaz hurtowa mleka, wyrobow mleczarskich, jaj, olejow i tluszczow
jadalnych - (PKD - 46.33.2);

sprzedaz napojéw bezalkoholowych - (PKD - 46.34.B);

sprzedaz hurtowa pozostatej zywnosci, wtaczajac ryby, skorupiaki i mieczaki -
(PKD - 46.38.2);

sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen - (PKD - 46.69.7),

sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych - (PKD - 46.66.Z)
sprzedaz hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania -
(PKD - 46.51.2)



5.2

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

= sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci
do niego - (PKD 46.52.27)
= dziatalnos$¢ zwigzana z projekcjg filméw (PKD - 59.14 Z)
Zmiana przedmiotu dziatalnosci spotki nie wymaga dokonania wykupu akcji tych
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajg sie na zmiane, jezeli uchwata o zmianie
powzieta bedzie wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci oséb reprezentujgcych
przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.
§6
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 40.866.000,00 (czterdziesci miliondw osiemset
szescdziesigt szes$¢ tysiecy) ztotych i dzieli sie na 40.866.000 (czterdziesci
miliondw osiemset szesédziesigt szes¢ tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 1
(jeden) ztotych kazda, w tym:
a) 3.557.000 (trzy miliony piec¢set piecdziesigt siedem tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii A,
b) 643.000 (szes$céset czterdziesci trzy tysigce) akcji zwyklych na okaziciela serii
B,
c) 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C,
d) 1.111.000 (jeden milion sto jedenascie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii D,
e) 34.055.000 (trzydziesci cztery miliony pie¢dziesiat piec¢ tysiecy) akcji zwyktych
na okaziciela serii E.
Podwyzszenie kapitatu zakladowego wymaga zmiany statutu i nastepuje w drodze
emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartos$ci nominalnej dotychczasowych akcji.
Akcje spétki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze jej nabycia
przez Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia oraz obnizenia kapitatu zaktadowego Spoétki. Szczegdtowe warunki
umorzenia okresla kazdorazowo uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 73 711 393,00 zt
(stownie: siedemdziesigt trzy miliony siedemset jedenascie tysiecy trzysta
dziewieddziesigt trzy ztote) i dzieli sie na nie wiecej niz 73 711 393 (stownie:
siedemdziesigt trzy miliony siedemset jedenascie tysiecy trzysta dziewiecdziesiat
trzy) akcje zwykie na okaziciela o wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty)
kazda, w tym:

a) nie wiecej niz 42 857 143 (stownie: czterdziesci dwa miliony osiemset
piecdziesigt siedem tysiecy sto czterdziesci trzy) akcji zwyklych na
okaziciela o wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda,

b) nie wiecej niz 30 854 250 (stownie: trzydziesci miliondw osiemset
pie¢dziesigt cztery tysigace dwiescie piecdziesiat) akcji zwyktych na
okaziciela o wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, o ktérym mowa
w ust. 4 lit. a) jest przyznanie prawa do objecia akcji posiadaczom obligacji
zamiennych na akcje emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty nr 4a
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 30 grudnia 2010 r. w
sprawie: (i) emisji obligacji zamiennych na akcje Spotki, (ii) warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, (iii) wytaczenia prawa poboru przez
dotychczasowych akcjonariuszy obligacji zamiennych na akcje oraz prawa poboru
akcji, ktore zostang wyemitowane w zwigzku z zamiang obligacji zamiennych na
akcje, (iv) zmiany statutu. Posiadacze obligacji zamiennych na akcje emitowanych



6.6

przez Spoétke na podstawie uchwaty nr 4a Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 30 grudnia 2010 r. sg uprawieni do subskrybowania akcji Spoétki wedtug
zasad okreslonych w warunkach emisji obligacji, z zastrzezeniem, ze termin
wykupu zadnej z serii obligacji zamiennych wyemitowanych na podstawie tej
uchwaty nie moze przypadac po terminie 36 miesiecy od dnia dokonania przydziatu
tych obligacji zamiennych.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, o ktérym mowa
w ust. 4 lit. b) jest przyznanie prawa do objecia akcji posiadaczom obligacji
zamiennych na akcje emitowanych przez Spoétke na podstawie uchwaty nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 16 stycznia 2014r. w
sprawie: (i) emisji obligacji zamiennych na akcje Spotki, (ii) warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, (iii) wytaczenia prawa poboru przez
dotychczasowych akcjonariuszy obligacji zamiennych na akcje oraz prawa poboru
akcji, ktore zostang wyemitowane w zwigzku z zamiang obligacji zamiennych na
akcje, (iv) zmiany statutu, (v) ubiegania sie o dopuszczenie akcji wyemitowanych
w zwigzku z zamiang obligacji zamiennych na akcje do obrotu na rynku
regulowanym, (vi) upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego
statutu. Posiadacze obligacji zamiennych na akcje emitowanych przez Spoétke na
podstawie uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 16
stycznia 2014 r. sg uprawieni do subskrybowania akcji Spoétki wedlug zasad
okreslonych w warunkach emisji obligacji, z zastrzezeniem, ze termin wykupu
zadnej z serii obligacji zamiennych wyemitowanych na podstawie tej uchwaty nie
moze przypada¢ po terminie 12 miesiecy od dnia dokonania przydziatu tych
obligacji zamiennych.

§7

Wiadzami Spotki sa:

A Zarzad,
B Rada Nadzorcza,
C Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD
§8

8.1  Zarzad sktada sie z jednej do pieciu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

8.2 Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.

8.3  Prezes Zarzadu rekomenduje Radzie Nadzorczej powotanie i odwotanie Cztonkdéw
Zarzadu.

8.4 Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub caty Zarzad
przed uptywem kadencji Zarzadu.

8§9

9.1 Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spotke z wyjatkiem spraw
zastrzezonych przez prawo lub niniejszy Statut dla pozostatych wtadz Spotki.

9.2 Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktore moga by¢ powierzone
poszczegdlnym jego czionkom, okre$la szczegdtowo regulamin Zarzadu.
Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spoétki, zatwierdza go Rada Nadzorcza.

9.3 Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg

wiekszoscig gtosow, przy czym dla waznosci uchwaty niezbedny jest gtos Prezesa
Zarzadu oddany za uchwata.



8§10
Do sktadania os$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spoétki upowaznieni sg dwaj
cztonkowie zarzadu tacznie albo jeden cztonek zarzadu tacznie z prokurentem.

§11
W umowie miedzy Spoétkg a cztonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim Spodtke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwalg Walnego
Zgromadzenia.

B. RADA NADZORCZA.
§12

12.1 Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu (5) do siedmiu (7) cztonkéw. Kadencja Rady
Nadzorczej trwa cztery lata.

12.2 Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

12.3 Cztonkowie ustepujacej Rady Nadzorczej mogg by¢ ponownie powotywani.

12.4 Rada Nadzorcza wykonuje swe obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac
swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

12.5 Przynajmniej dwodch czlonkdw rady nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria
niezaleznosci od spotki i podmiotédw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze
spo6tka.
W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkéw rady nadzorczej powinien by¢
stosowany Zatgcznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005r.
dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych Iub bedacych czionkami rady
nadzorczej spoétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zatacznika osoba bedgca pracownikiem
spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana
za spetniajacq kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w tym Zataczniku. Ponadto
za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot niezaleznosci cztonka rady
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne
powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % i wiecej
ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

13

13.1 Przewodniczacego Rady Nadzorczej \?\/ybiera Walne Zgromadzenie. Rada Nadzorcza
wybiera ze swego grona jednego lub dwodch zastepcéw przewodniczacego i
sekretarza.

13.2 Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego upowazniona zwotuje
posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy im. Zarzad lub cztonek Rady
Nadzorczej moga zgdac zwotania Rady Nadzorczej podajac proponowany porzadek
obrad. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane w ciggu dwdch tygodni
od dnia otrzymania wniosku, na dzien przypadajacy nie wczesniej niz przed
uptywem jednego tygodnia od dnia zwotania i nie pdzniej niz cztery tygodnie od
dnia zwotania.

§14
Rada Nadzorcza zwotywana jest w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym. Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, okreslajacy jej organizacje i
sposob wykonywania czynnosci.

8§15
15.1 Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ wazne uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie



15.2

15.3

15.4

Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o jej posiedzeniu (na posiedzeniu Rady

Nadzorczej poprzedzajacej termin kolejnego posiedzenia Rady lub faxem lub e-

mailem lub pisemnie) przed terminem posiedzenia, a w posiedzeniu uczestniczy

wiekszos¢ cztonkdow Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady Nadzorczej sg podejmowane

zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza nie moze

podejmowac uchwat, chyba, ze w jej posiedzeniu biorg udziat wszyscy cztonkowie

Rady i zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu co do podjecia uchwaty w przedmiocie nie

objetym porzadkiem obrad.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,

oddajac swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku

obrad w trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej.

Na wniosek cztonka Rady Nadzorczej posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbyc¢ sie

w formie konferencji pomiedzy czionkami, z ktorych niektorzy lub wszyscy

znajdujg sie w innych miejscach, pod warunkiem, ze kazdy cztonek biorgcy udziat

w posiedzeniu:

a) styszy pozostatych cztonkow biorgcych udziat w posiedzeniu, oraz

b) jezeli takie bedzie jego zyczenie, bedzie mdgt zwroci¢ sie jednoczesnie do
wszystkich pozostatych cztonkdéw biorgcych udziat w posiedzeniu, niezaleznie
od tego, czy bezposrednio, czy w formie konferencji telefonicznej lub za
pomocg innych urzadzen telekomunikacyjnych (lub kombinacji takich sposobow
komunikaciji).

Uchwata powzieta w sposdb wskazany powyzej jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

15.5

16.1

16.2

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym obiegowym, jezeli
wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zgodza sie na takie podejmowanie uchwat.
Za dzien przyjecia uchwaly bedzie sie uwaza¢ dzien jej podpisania przez
ostatniego cztonka Rady Nadzorczej. Uchwata powzieta w sposob wskazany
powyzej jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

8§16

Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci.

Oprécz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego

Statutu lub w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej

nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz ocena wnioskéw
zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia strat,

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow oceny
czynnosci, o ktérych mowa w pkt.1-2 wraz ze zwieztg oceng sytuacji spoétki,
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i sytemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla spétki oraz oceng swojej pracy,

4) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania catego Zarzadu lub
poszczegolnych czionkédw Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddéw nie
moze dziata¢,



5)

6)

7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

wyrazanie zgody na zaktadanie nowych przedsiebiorstw, tworzenie spoétek i
przystepowanie do nich,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci. Zgoda Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy na
nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie jest wymagana;

zatwierdzanie propozycji Zarzadu dotyczacych zmian do Statutu,
zatwierdzanie propozycji Zarzadu dotyczacych rozwigzania i likwidacji Spoétki,
zatwierdzanie propozycji Zarzadu dotyczacych sprzedazy, dzierzawy lub
innego rozporzadzenia przedsiebiorstwem Spotki, catoscig lub istotng czescig
aktywow Spoiki,

zatwierdzanie rocznego planu operacyjnego i budzetéw Spétki ("Roczny
Biznesplan") oraz innych biznesplanéw Spoétki oraz istotnych zmian do tych
dokumentéw oraz sprawdzanie ich wykonania,

zatwierdzanie wszelkich istotnych zmian w zakresie dziatalnosci Spoétki nie
przewidzianych w Rocznym Biznesplanie lub wykraczajacych poza normalny
tok dziatalnosci,

zatwierdzanie powotania pracownikéw, ktdrych roczne wynagrodzenie brutto
przekracza $100.000 (sto tysiecy USD) lub réwnowartosci tej kwoty w innych
walutach,

powotywanie komisji sktadajacych sie z cztonkdw Rady Nadzorczej lub innych
dodatkowych komisji lub delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do
sprawowania nadzoru lub innych obowigzkéw Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie transakcji pozostajacych poza zwyktym tokiem dziatalnosci lub
nie ujetych w budzecie rocznym Spédtki, ktérych wartos¢ przekracza kwote
$100,000 (sto tysiecy USD) lub réwnowartos¢ tej kwoty w innej walucie oraz
jakichkolwiek transakcji ograniczajacych zakres dziatalnosci  Spotki
(terytorialnie lub w inny sposéb), a takze transakcji zawieranych na zasadach
odbiegajacych od zasad rynkowych,

zatwierdzanie nabycia lub objecia akcji, udziatow, papierow wartosciowych
lub jednostek uczestnictwa w innych spoétkach lub podmiotach, z wyjatkiem
nabywania i zbywania rzadowych, bankowych i korporacyjnych dtuznych
papierow wartosciowych na okres nie dtuzszy niz 90 (dziewiecdziesigt) dni w
celu poprawy efektywnosci zarzadzania $rodkami pienieznymi Spotki.
Nabywanie takich papierow wartosciowych nastgpi po uprzedniej ocenie ich
jakosci i ptynnosci, przy czym ich tgczna warto$¢ w zadnym wypadku nie
przekroczy 20 (dwadziescia) % wolnych srodkéw pienieznych Spotki.
Nabywanie papieréw wartosciowych emitowanych przez podmioty powigzane
Spoétki bedzie uwazane za transakcje zawartg z podmiotami powigzanymi
Spoiki,

zatwierdzanie udzielania gwarancji lub poreczenia wykonania zobowigzan
przez osobe trzecig oraz zaciggania jakichkolwiek zobowigzan nie ujetych w
o$wiadczeniu o sytuacji finansowej (w bilansie), przy czym nie jest to
wymagane, gdy gwarancja, poreczenie lub zobowigzanie pozabilansowe
dotyczy spétek zaleznych,

zatwierdzanie zaciggniecia kredytu bankowego lub pozyczki nie ujetych w
rocznym budzecie Spoétki, jezeli tagczna wartos¢ takich kredytow lub pozyczek
zaciggnietych w okresie trzech miesiecy przekracza 5 min PLN (pie¢ miliondw
PLN) lub rownowartosc tej kwoty w innej walucie,

zatwierdzanie udzielania pozyczek osobom trzecim z wyjatkiem pozyczek



udzielanych pracownikom Spoétki i Spétek zaleznych, nie przekraczajacych w
catosci $100 000 (stu tysiecy) USD lub réwnowartosci tej kwoty w innej
walucie,

19) zatwierdzanie ustanowienia przez Spétke zabezpieczenia (w tym hipoteki,
zastawu, zastawu rejestrowego, przewtaszczenia na zabezpieczenie lub
przelewu praw na zabezpieczenie) na jakichkolwiek istotnych sktadnikach
majatkowych Spéiki, jezeli takie zabezpieczenia nie zostaty ujete w budzecie
rocznym Spofki,

20) zatwierdzanie zawierania transakcji pomiedzy Spodtkg a: (i) cztonkami jej
Zarzadu, (ii) osobami bliskimi czlonkéw Zarzgadu (oraz z podmiotami
powigzanymi z cztonkami Zarzadu),

21) zatwierdzanie zatrudniania, okreslania i zmiany warunkdéw zatrudnienia (w
tym wynagrodzenia, nagréd i premii) cztonkdéw Zarzadu,

22) zatwierdzanie dokonywania darowizn, w tym darowizn na cele polityczne lub
charytatywne, ktérych tgczna wartos¢ w danym roku przekracza kwote
300 000 PLN (trzysta tysiecy PLN) lub jej rownowartos¢ w innych walutach,

23) zatwierdzanie powotania i odwotania cztonkéw zarzaddéw, rad nadzorczych w
podmiotach  zaleznych  Spodtki oraz pracownikow, ktérych  roczne
wynagrodzenie przekracza 100.000 (sto tysiecy) USD lub jej réwnowartos¢ w
innych walutach,

24) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu.

8§17

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

C. WALNE ZGROMADZENIE

18.1
18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18

Walne zgromadzenie moze by¢ Zwy?:zajne badz Nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno sie odby¢ w terminie 6 miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy, lub na
zadanie akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego. Zadanie zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy
ztozy¢ zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.
Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwoch tygodni od dnia
przedstawienia zarzadowi zadania, o ktérym mowa w § 18.3.
Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenia:
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku gdy Zarzad nie zwota

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie,
2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogoétu gtoséw w spoéice mogg zwota¢ nadzwyczajne walne
zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajq przewodniczacego tego zgromadzenia.

1) Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé
zgtoszone zarzadowi nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed
wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej.



Walne

20.1

20.2

20.3

21.1

21.2

21.3

21.4

2) Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie
dni przed wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w
porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie
nastepuje w sposdb wiasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia.

3) Akcjonariusz lub akcjonariusze spotki reprezentujagcy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego mogaq przed terminem walnhego
zgromadzenia zgtaszac spodice na pismie lub przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktore majg zostac
wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwiocznie ogtasza projekty
uchwat na stronie internetowej.

4) Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtaszac
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

19
zgromadzenia odbywajg sie w miejsc§u siedziby Spoétki lub w Raciborzu.

§20
Walne Zgromadzenie jest wazne, gdy jest na nim reprezentowane co najmniej 50
% kapitatu zaktadowego spofki.
Jesli Walne Zgromadzenie nie odbedzie sie z powodu braku kworum w ciggu
dwéch tygodni od daty Walnego Zgromadzenia, ktore sie nie odbyto musi zostac
ponownie zwotane Walne Zgromadzenie o tym samym porzadku obrad.
Kworum nie obowigzuje na ponownie zwotanym Walnym Zgromadzeniu.

21
Uchwaty Walnego Zgromadzenia §podejmowane sq bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw oddanych, jezeli niniejszy statut lub ustawa nie stanowig inaczej.
Wiekszos¢ ta wymagana jest w szczegdlnosci w nastepujacych sprawach:
1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu, sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy,
2) podjecia uchwaty co do podziatu zysku albo pokryciu strat,
3) udzielenia czlonkom organdw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdéw

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wiekszoscig 34 oddanych gtoséw

w sprawach:

1) zmiany Statutu,

2) emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

3) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4) potaczenia Spotki z inna spoétka,

5) rozwigzania Spotki,

6) umorzenia akgcji,

7) obnizenia kapitatu zaktadowego.

Uchwaty w przedmiocie zmian Statutu Spétki zwiekszajacych $wiadczenia

akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie poszczegolnym

akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w

porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy wymaga

podjecia Uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez



wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej 75%
gtoséw Walnego Zgromadzenia.
§22
22.1 Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie
przy wyborach oraz nad wnioskiem o odwotanie cztonkéw Wiadz lub likwidatoréw Spotki,
badz o pociggnieciu ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobistych.

22.2 Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki zapadajg w
jawnym gtosowaniu imiennym.
§23
23.1 Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca,
po czym sposrdd osob uprawnionych do uczestnictwa wybiera sie Przewodniczgcego
Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
23.2 Walne Zgromadzenie moze ustali¢ swoj regulamin.
23.3
§24
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikow.
§25
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia w szczegdlnosci nalezg sprawy w zakresie:
1) rozpatrywania i zatwierdzania sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki,
sprawozdan finansowych za ubiegty rok obrotowy,
2) podejmowania uchwat o podziale zyskéw i pokryciu strat oraz tworzeniu
funduszy celowych,
3) udzielania cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzadu absolutorium z
wykonania obowigzkéw,
4) powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej,
5) powotywania niezaleznego zewnetrznego biegtego rewidenta Spétki,
6) podwyzszania lub obnizania kapitatu zaktadowego,
7) zmiany Statutu Spéiki,
8) potaczenia, rozwigzania i likwidacji Spotki,
9) okreslenia dnia prawa do dywidendy i terminu wyptaty dywidendy,
10) umarzanie akcji Spotki,
11) podjecia postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
12) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
13) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
14) nabycie akcji wiasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt. 2 ksh.

8§26
Organizacje Spétki okresla Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzad.

§27
Rokiem obrotowy Spéiki jest rok kalendarzowy.

28
28.1 Czysty zysk Spoétki moze by¢ przezna§czony w szczegolnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) fundusz inwestydji,
3) dodatkowe kapitaty rezerwowe i zapasowe, w tym przeznaczone na wyptate
dywidendy,



4) dywidendy,
5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

28.2 Zwyczajne Walne Zgromadzenie okresla dzien dywidendy oraz termin wypfaty
dywidendy.

28.3 Uchwata Walnego Zgromadzenia mogg by¢ tworzone inne fundusze celowe.
Uchwata okresli rodzaje i sposéb tworzenia (sposdb finansowania) tych funduszy.

§29
Spétka zamieszcza swe ogtoszenia w miejscach i terminach okreslonych w
obowigzujacych przepisach prawa.



