Projekt
UCHWALA nr 1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie wyboru Przewodniczqcego Zgromadzenia
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 409 § 1 k.s.h., dokonuje wyboru
Przewodniczacego = Zwyczajnego  Walnego  Zgromadzenia Hutmen S.A. w  osobie

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Projekt
UCHWALA nr 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie przyjecia porzqdku obrad
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia przyjaé porzadek obrad Zgromadzenia
opublikowany przez Zarzad Spotki w ogloszeniu zawartym w raporcie biezacym nr 5/2014
przekazanego do publicznej wiadomos$ci w dniu 2 czerwca 2014 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Projekt
UCHWALA nr 3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A.w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie powolywania Komisji Skrutacyjnej
§1
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.



Projekt
UCHWALA Nnr4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu
z dziatalnosci HUTMEN S.A. za rok obrotowy 2013

Na podstawie art. 393 pkt. 1 1 art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 1
Statutu Spétki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu pisemnego sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spotki
za okres od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. oraz po zapoznaniu si¢ z uchwata Rady
Nadzorczej nr 92/VI11/2014 r. z dnia 16 kwietnia 2014 r., przyjmuje i zatwierdza pisemne
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki za okres od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia
2013r.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.
Projekt

UCHWALA nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego HUTMEN S.A.
za rok obrotowy 2013

Na podstawie art. 393 pkt. 1, 395 §2 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych oraz §30 ust. 1 pkt. 1 Statutu
Spoiki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu pisemnego sprawozdania finansowego Spoétki, obejmujacego
zweryfikowane przez bieglego rewidenta: wprowadzenie do sprawozdania finansowego, bilans
sporzadzony na dzien 31 grudnia 2013 roku, ktéry po stronie aktywow i pasywow wykazuje sumg
257.809 tys. zt, rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
wykazujacy strat¢ netto w kwocie 24.540 tys. zl, zestawienie calkowitych dochodéw za okres od 1
stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 roku wykazujace ujemny catkowity dochdd ogotem w kwocie 26.439
tys. zt, sprawozdanie ze zmian w kapitale wltasnym za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013
roku wykazujace zmniejszenie kapitalu wlasnego o kwote 26.439 tys. zl, sprawozdanie z przeptywow
pienigznych za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku wykazujace zwigkszenie Stanu
srodkow pienigznych o kwote 509 tys. zl, informacje dodatkowe, obejmujace informacje o przyjetej
polityce rachunkowosci oraz inne informacje objasniajace, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z oceny sprawozdania finansowego Spotki za okres od dnia 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia
2013 r. oraz po zapoznaniu si¢ z uchwala Rady Nadzorczef HUTMEN S.A. nr 91/VI11/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r. przyjmuje i zatwierdza pisemne sprawozdanie finansowe Spoéiki za rok obrotowy
2013.

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.
Projekt

UCHWALA nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Hutmen za rok obrotowy 2013

Na podstawie art. 393 pkt. 1 1 art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 1
Statutu Spotki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Hutmen za okres od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. oraz po zapoznaniu si¢ z uchwata Rady
Nadzorczej nr 95/V111/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r., przyjmuje i zatwierdza pisemne sprawozdanie

z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen za okres od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia
2013 .

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.

Projekt
UCHWALA nr7

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej HUTMEN za rok obrotowy 2013

Na podstawie art. 393 pkt. 1, 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 1
Statutu Spotki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, cO nastgpuje:
§1.

Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu pisemnego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej Hutmen obejmujacego zweryfikowane przez bieglego rewidenta: wprowadzenie
do sprawozdania finansowego; skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2013 roku,
ktory po stronie aktywow ipasywow wykazuje sumeg 423.766 tys. zi, skonsolidowany rachunek
zyskow 1 strat za okres od 1 stycznia 2013 roku do dnia 31 grudnia 2013 roku wykazujacy stratg netto
w kwocie 17.529 tys. zl, skonsolidowane zestawienie catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia
2013 do 31 grudnia 2013 roku wykazujace ujemny dochdd catkowity w kwocie 18.704 tys. zi,
skonsolidowane sprawozdanie zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia 2013 roku do
31 grudnia 2013 roku wykazujace zmniejszenie kapitalu wlasnego o kwote 18.704 tys. zi,
skonsolidowane sprawozdanie z przeptywoéw pienigznych za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku wykazujace zwigkszenie stanu $rodkow pieni¢znych o kwote 3.254 tys. zi,
informacje dodatkowe, obejmujace informacje o przyjgtej polityce rachunkowosci oraz inne
informacje objasniajace oraz po zapoznaniu si¢ z uchwata Rady Nadzorczej nr 94/VI111/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r., przyjmuje i zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej Hutmen za rok obrotowy 2013.



§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.

Projekt
UCHWALA nr 8

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu absolutorium
Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spotki,
Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastepuje:
§1

Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalno$ci Zarzadu Spotki w okresie od 1 stycznia
2013 r. do 31 grudnia 2013 r. oraz po zapoznaniu si¢ z uchwata Rady Nadzorczej nr 96/VI111/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 r., udziela Cztonkowi Zarzadu Spoiki:

Janowi Ziai
absolutorium z wykonania obowiazkow Prezesa Zarzadu — Dyrektora Generalnego w okresie od
1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§3

Uchwalg podjeto w gtosowaniu tajnym.

Projekt
UCHWALA nr 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu absolutorium
Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spoiki,
Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastepuje:
§1

Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalnosci Zarzadu Spotki w okresie od 1 stycznia
2013 r. do 31 grudnia 2013 r. oraz po zapoznaniu si¢ z uchwata Rady Nadzorczej nr 97/VI111/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 r., udziela Cztonkowi Zarzadu Spotki:

Kazimierzowi Smigielskiemu
absolutorium z wykonania obowiazkéw Cztonka Zarzadu — Dyrektora Finansowego w okresie od
1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,



§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.

§3

Uchwale podj¢to w glosowaniu tajnym.

Projekt

UCHWALA nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spotki,
Walne Zgromadzenie postanawia, co nastgpuje:

§1.
Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalnosci Rady Nadzorczej Spotki w okresie od
1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. udziela Przewodniczacemu Rady Nadzorczej
Zygmuntowi Urbaniakowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.

§3

Uchwatg podjgto w gltosowaniu tajnym.

Projekt
UCHWALA nr 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium

Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spoiki,
Walne Zgromadzenie postanawia, co nastepuje:

§ 1.

Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Spotki w okresie od
1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. udziela Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej

Piotrowi Szelidze
absolutorium z wykonania obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.



§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.

§ 3.

Uchwatle podj¢to w glosowaniu tajnym.

Projekt
UCHWALA nr 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium

Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spoiki,
Walne Zgromadzenie postanawia, co nastgpuje:

§1.
Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalnosci Rady Nadzorczej Spotki w okresie od
1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej
Kamilowi Dobiesowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§ 3.

Uchwatg podjgto w gltosowaniu tajnym.

Projekt
UCHWALA nr 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium

Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spoiki,
Walne Zgromadzenie postanawia, co nastepuje:

§ 1.

Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Spotki w okresie od
1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej

Jakubowi Nadachewiczowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

§2.



Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.

§ 3.
Uchwate podjgto w gtosowaniu tajnym.

Projekt
UCHWALA nr 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
Z wykonania obowiqzkow w roku 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spotki,
Walne Zgromadzenie postanawia, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie, po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Spotki w okresie od
1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej
Waldemarowi Zwierzowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.

§3

Uchwalg podjeto w gtosowaniu tajnym.

Projekt
UCHWALA nr 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.
w sprawie sposobu pokrycia straty powstatej na dziatalnosci Spotki w roku 2013

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt. 1, 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt. 2 Statutu Spotki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. uchwala, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie po zapoznaniu si¢ z wnioskiem Zarzadu zawartym w uchwale Zarzadu nr 10/14
z dnia 14 kwietnia 2014 r. oraz uchwata Rady Nadzorczej nr 93/V111/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.,
postanawia pokry¢ strat¢ powstata na dzialalnosci Spotki w roku 2013 w kwocie: 24 539 972,05
(stownie: dwadziescia cztery miliony pigéset trzydziesci dziewigé tysiecy dziewigéset siedemdziesiat
dwa zlote pig¢ groszy) w taki sposob, aby pozostawi¢ ja jako nierozliczong stratg z lat ubiegtych do
rozliczenia przysztymi zyskami.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Projekt
UCHWALA nr 16-20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 r.

W sprawie powolania cztonkoéw Rady Nadzorczej na okres nowej kadencji

Dziatajac na podstawie art. 385 Kodeksu spotek handlowych oraz § 17 Statutu Spoiki, Walne
Zgromadzenie uchwala, co nast¢puje:

§1
Walne Zgromadzenie powotuje Pana/Pania................................ do Rady Nadzorczej Hutmen
S.A. na wspolng IX kadencje.

§2.
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.

§ 3.

Uchwatg podjgto w gtosowaniu tajnym.

Uzasadnienie uchwaly:
Uchwata zwiazana z uptywem kadencji dotychczasowej Rady Nadzorczej i koniecznosci powotania
Rady Nadzorczej na nowa IX kadencjg.

Projekt
UCHWALA nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

HUTMEN S.A. w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2014 .

W sprawie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie art. 392 kodeksu spotek handlowych oraz § 22 1 § 30 ust. 2 Statutu Spotki,
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Miesigczne wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej wynosi:
— Przewodniczacego Rady Nadzorczej — .............. ,00 PLN (stownie: ................ ztotych),
— Zastegpcey Przewodniczacego Rady Nadzorczej — .......... ,00 PLN (stownie: ............. ztotych),
— pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej — ............... ,00 PLN (stownie: ........... zlotych).

Czlonkowie Rady Nadzorczej bgdacy pracownikami Boryszew S.A., Impexmetal S.A. lub
zatrudnieni w spotkach Grup Kapitalowych Boryszew 1 Impexmetal otrzymuja miesigczne
wynagrodzenie z tytulu czlonkostwa w Radzie Nadzorczej Hutmen S.A. w wysokosci
.......... ,00 PLN (stownie: ............. zlotych), niezaleznie od petnienia funkcji Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Sekretarza.

2. Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.1 bez wzgledu na
czgstotliwos$¢ formalnie zwotywanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesiac, w ktorym czlonek Rady Nadzorczej nie byt
obecny na zadnym z formalnie zwolanych posiedzen z powoddéw nieusprawiedliwionych.



O usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnos$ci cztonka Rady Nadzorczej na jej
posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni petnienia
funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotanie nastapilo w czasie trwania miesiaca
kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 1 jest wyptacane z dotu, do 10-go dnia kazdego miesiaca.
Wynagrodzenie obciaza koszty dziatalnosci spotki.

6. Spotka ponosi rowniez inne koszty powstale w zwiazku z wykonywaniem funkcji cztonka Rady
Nadzorczej, a w szczegdlnosci koszty przejazdéw, zakwaterowania oraz diet.

7. Czlonkom Rady Nadzorczej delegowanym do wykonywania poszczegdlnych czynno$ci
nadzorczych Walne Zgromadzenie moze na wniosek Rady Nadzorczej lub z wlasnej inicjatywy
przyzna¢ dodatkowe wynagrodzenie.

8. Spotka, stosownie do postanowien ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od os6b
fizycznych, oblicza i pobiera podatek od wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 1,21 7.

§2.

W celu wykonania postanowienia § 1 niniejszej uchwaty, Zarzad Hutmen S.A. w terminie jednego
miesigca od dnia powzigcia niniejszej uchwaty, zbierze od cztonkéw Rady Nadzorczej oswiadczenia
0 pozostawaniu badz nie pozostawaniu w stosunku pracy z Boryszew S.A., Impexmetal S.A. lub
spotka z Grup Kapitatowych Boryszew lub Impexmetal oraz ustali, czy czlonkowie Rady Nadzorczej
pozostajacy w ww. stosunku pracy zostali cztonkami Rady Nadzorczej Hutmen S.A. wskutek
zgloszenia ich kandydatur przez pelnomocnika dziatajacego w imieniu Impexmetal S.A. na Walnym
Zgromadzeniu Hutmen S.A.

§ 3.

Czynno$ci spotki okre§lone w § 2 niniejszej uchwaty zostana podjgte kazdorazowo w przypadku
dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, w stosunku do cztonkéw Rady powotanych do jej
sktadu. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa zobowiazani do niezwlocznego aktualizowania o§wiadczenia
o ktorym mowa w § 2 w przypadku zmiany w stosunku pracy w podmiotach okreslonych w § 1 ust. 2
niniejszej uchwaty.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.

Uzasadnienie uchwaly:

Zarzad Spotki umiescit w porzadku obrad Zgromadzenia punkt dotyczacy ustalenia zasad
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej, dajac tym samym mozliwos¢ zgloszenia
ewentualnych wnioskow na Zgromadzeniu i dokonania zmian w zasadach wynagradzania.




