Uchwata nr 3/2014
Rady Nadzorczej Zakladéw Automatyki ,,POLNA” S.A.
z dnia 29 kwietnia 2014 r.

w sprawie przyjecia i przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania Rady
Nadzotczej z dziatalnosci w 2013 roku wraz z oceng pracy Rady Nadzorczej oraz
zwigzta oceng sytuacji Spotki

Dziatajac na podstawie § 22 ust. 2 Statutu Spotki oraz art. IIT ust. 1 pkt 1 12 Dobrych Praktyk
Spoltek notowanych na GPW, uchwala si¢ co nastepuje:
§1
1) Rada Nadzorcza przyjmuje sprawozdanie Rady Nadzorczej z dzialalnosci w 2013 roku
wraz z oceng pracy Rady Nadzorcze) oraz zwigzly oceng sytuacji Spotki w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.
2) Rada Nadzotcza przedklada Walnemu Zgromadzeniu Sprawozdanie Rady Nadzorczej
POLNA S.A. z dzialalnosci w roku 2013 wnoszac o jego zatwierdzenie.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W glosowaniu jawnym, nad uchwaly gloso ;}a%o .7 czlonkow, w tym oddano..... glosow za
przyjeciem uchwaly, . ¥glosow przeciwko, ..~ wstrzymujacych sig.

~ Podpisy Cztonkow Rady Nadzorczej

Adam Swietlicki vel. Wegorek




Zatqeznik do uchwaty Rady Nadzorezef POLNA S.A. 3/2014 3 dnia 29 kwietnia 2014 rokn.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej POLNA S.A. z dziatalnos$ci w roku obrotowym 2013 wraz
z oceng pracy Rady Nadzorczej oraz zwigzlq ocena sytuacji Spotki z uwzglednieniem
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

1. Sktad Rady Nadzorczej w roku sprawozdawczym 2013:
W roku sprawozdawczym 2013 funkcje w Radzie Nadzorczej pelnili:

Wiestaw Prwowar- Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Wiadystaw Wojtowicz- Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Katarzyna Kozinska- Sekretarz Rady Nadzorczej

Elzbieta Opawska- Czlonek Rady Nadzorcze;

Adam Swietlicki vel. Wegorek- - Cztonek Rady Nadzorczej

2. Zakres prac Rady Nadzorczej w oktesie sprawozdawczym:
W roku sprawozdawczym 2013 Rada Nadzorcza odbyla 4 posiedzenia oraz przeprowadzila
pomigdzy czlonkami Rady liczne telekonferencije. Wypelniajac swoje ustawowe oraz statutowe
kompetencje w omawianym okresie Rada Nadzotcza sprawowala staly nadzér nad dzialaniami
Spoltki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, a w szczegolnosci:
® zapoznawala si¢ z biezaca dzialalnoscia Spétki 1 jej wynikami finansowymi oraz
podstawowymi wskaznikami ekonomicznymi na podstawie analizowanych dokumentéw,
ktore byly przedkladane przez Zarzad Spolki oraz informacji prezentowanych przez
zapraszanych na posiedzenia Rady Nadzorczej Czlonkow Zarzadu POLNA S.A.,
¢ nadzorowala realizacje budzetu Spotki przyjetego na rok 2013,
e nadzorowala realizacje podjetych przez Zarzad Spélki prac remontowych i wysokosé
poniesionych nakladéw inwestycyjnych.

Przedmiotem zainteresowania Rady byly ponadto sprawy zwiazane z :
e polityka kadrowa- analizq poziomu zatrudnienia oraz struktury zatrudnienia w Spélce,
e strukturg organizacyjng Spolki,
e analiza kosztéw dzialalnosci Spotki,
e przeprowadzeniem remontow hali P,
o analiza nakladéw inwestycyjnych poniesionych przez Spolke,
e analiza poziomow zamowien na produkty Spotki w roku 2013,
e zalozeniami budzetu Spoétki na rok 2013.

W roku 2013 w sktadzie Rady Nadzorczej nie funkcjonowal wyodrebniony Komitet Audytu. Z
uwagl na piecioosobowy sklad Rady Nadzorczej, w roku 2013 zadania Komitetu Audytu,
przewidziane ustawa z dnia 7 maja 2011 roku o bieglych rewidentach i ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze publicznym,
wykonywala Rada Nadzorcza w pelnym skladzie.

W ocenie Rady, dwoch czlonkéw Rady Nadzorcze) w obecnym skladzie posiada kwalifikacje w
dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej- Pani Elzbieta Opawska oraz Pan Wieslaw
Piwowar,

3. Ocena pracy Rady Nadzorczej w 2013 roku:
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Zatqeznik do wohwafy Rady Nadzorezef POLIN.A S_A. 3/2014 5 dwiv 29 kwietnia 2014 rokn.

W opinii cztonkéw Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza POLNA S.A. w 2013 roku, wywiazala sie
prawidlowo ze wszystkich obowigzkéw Rady Nadzorczej Spotki Publicznej wynikajacych z
bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa, Statutu Spolki oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej.

W 2013 roku czynnosci nadzorcze 1 kontrolne Rady Nadzotcze] wykonywane byly w sposob
staly 1 z najwyzsza staranno$ciq. Rada Nadzorcza uwaznie obserwowala wszystkie zasadnicze
sprawy zwigzane z dzialalnoscia Spotki. Na wniosek Rady Nadzorczej Zarzad Spolki na biezaco
informowal Rade Nadzorcza o podejmowanych dzialaniach we wszystkich obszarach
dzialalnosci.

Rada Nadzorcza co do zasady obradowala przy udziale Zarzadu z wylaczeniem spraw
zwiazanych z ocenq pracy Zarzadu oraz pozostalych spraw personalnych dotyczacych Zarzadu.
Oceniajac caloksztalt pracy Rady Nadzorcze) oraz wnikliwos¢ spraw bedacych w zainteresowaniu
Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2013 Rada Nadzorcza wnioskuje o udzielenie absolutorium

Czlonkom Rady Nadzorcze) pelniacym funkcje w 2013 roku.

4. Zwiezta ocena sytuacji Spotki z uwzglgdnieniem systemu kontroli wewnetrznej i
systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spétki:

W oparciu o analiz¢ sprawozdania finansowego Spolki za rok 2013 oraz sprawozdania Zarzadu z
funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem istotnym dla Spoétki za rok
2013, Rada Nadzotcza stwierdza, iz:

e za funkcjonowanie systemu kontroli i zarzadzania ryzykiem odpowiada w pelni Zarzad
Spolki, ktory w procesie sporzadzania sprawozdan okresowych, dokonuje oktresowej
weryfikacji czynnikow ryzyka istotnych dla Spotki w trakcie calego roku obrotowego,

o Zarzad Spolki jest odpowiedzialny za skutecznos¢ funkcjonowania systemu kontroli
wewngtrzne] w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych,

e Zarzad Spolki systematycznie wdraza nowe rozwigzania majace na celu usprawnic system
kontroli 1 oceny ryzyka,

o w Spolce funkcjonuja jednostki organizacyjne, kontrolowane przez Zarzad, ktorych
zadaniem jest usprawnienie systemow kontroli.

Spélka posiada system kontroli wewngtrznej okreslony w Regulaminie kontroli wewngtrznej,
wewnetrznych zarzadzeniach oraz Instukej Interwencyjnej. W Spélce prowadzona jest analiza
obszarow ryzyka zwigzanych z dzialalnoscia firmy.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia system kontroli, oceny 1 zarzadzania ryzykiem prowadzony i
funkcjonujacy w Spolce.

Do podstawowych ryzyk zwigzanych z dzialalnoscia operacyjna Spolki naleza:

e Duzialanie spotek konkurencyjnych na rynku krajowym 1 glownych rynkach eksportowych
Spolki, co przeklada sie bezposrednio na ryzyko utraty zamowien, w szczegdlnosci utraty
duzych projektow inwestycyjnych 1 modernizacyjnych.

e Rosnaca konkurencja cenowa 1 zwigkszenie wymagan stawianych przez zamawiajacych,

co wymusza na Spolce stosowanie coraz bardziej agresywnej polityki dodatkowych
rabatow 1 upustow, ktora moze przekiadac si¢ na niska marze dla Spétki.

e Wzrost cen matertalow 1 ushug. ]
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Zatqeznik do wchwaty Rady Nadzorcsef POLNA S 3/2014 5 dnia 29 kwietnia 2014 roka.

Koszt materialow 1 ustug jest bardzo istotna czescia kosztu wytworzenia produktow
przez Spoltke. Wzrost cen materialéw 1 ustug moze wplynaé negatywnie na wysokosc
osiaganej przez Spolke sprzedazy produktow.

e  Wahania kursow walut.
Wahania kurséow walut w szczegolnosci kursu EUR/PLN powoduja rvzyko znacznego
obnizenia rentownosci zaméwien kierowanych w ramach eksportu. W celu ograniczenia
ryzyka zwigzanego z wahaniem kurséw walut, Spoétka korzysta z instrumentéw
zabezpieczajacych , tj. transakcji typu forward oraz stosuje w umowach zamowien
produktow Spotki z kontrahentami zagranicznymi odrgbne zabezpieczenia na wypadek
wystapienia istotnych zmian w kursach walut.

W ocenie Rady Nadzorczej, sytuacja Spolki jest stabilna, Rada Nadzorcza nie dostrzega zadnych,
realnych zagrozen dla funkcjonowania Spotki
Przemysl, dnia 29 kwietnia 2014 roku.

Podpisy czlonkow Rady Nadzorczej:

Adam Swietlicki vel. Wegorek

Katarzyna Kozinska



