Zalacznik do Uchwaly Rady Nadzorczej
Nr 7/VI/2014 z czerwca 2014 r.

wikana

SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ WIKANA S.A.
ZA 2013 ROK

obejmujace:

ocene sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2013,
ocene wniosku Zarzadu Spotki, co do sposobu pokrycia straty za 2013 rok, ocene skonsolidowanych
sprawozdan Grupy Kapitatowej WIKANA za 2013 rok, to jest skonsolidowanego sprawozdania
finansowego i skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej WIKANA za
rok obrotowy 2013 i przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sytuacji Spotki za 2013
rok, wraz z przedstawieniem wnioskéw Rady Nadzorczej w zakresie projektow uchwat na Zwyczajne
Walne Zgromadzenie.
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Wprowadzenie

Niniejsze sprawozdanie oraz roczna ocena sytuacji Spotki zostato sporzadzone w zwigzku
z nastepujacymi regulacjami:

- art. 382 § 3 Kodeksu Spotek Handlowych,

- art. 395 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych,

- cz. Il ust. 1 punkt 1) zatgcznika do uchwaty nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papierow Warto$ciowych
w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku, pt. ,Dobre praktyki Spétek Notowanych na GPW”,

- § 30 Statutu Spotki,

- § 17 punkt 4 Regulaminu Rady Nadzorczej,

oraz w oparciu o:

a) Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki WIKANA S.A. za rok 2013 obejmujace:

* bilans sporzadzony na dzier 31 grudnia 2013 r., ktdry po stronie aktywow i pasywow zamyka sie
sumg 133 185 tys. zt,

* rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,
wykazujacy strate netto w kwocie 12 048 tys. zt,

+ zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wiasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku, wykazujgce spadek kapitatu wlasnego o kwote 12 048 tys. zt,

+ rachunek przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013
roku, wykazujacy spadek stanu $rodkdw pienieznych o kwote 192 tys. zt,

+ informacje dodatkowg za rok obrotowy 2013.

b) sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci WIKANA S.A. w 2013 roku,

c) skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej WIKANA za rok 2013 obejmujace:

* bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2013 r., ktéry po stronie aktywow i pasywdéw zamyka sie
sumg 273 060 tys. zt,

* rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,
wykazujacy strate netto w kwocie 19 240 tys. zt,

+ zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku, wykazujgce spadek kapitatu wlasnego o kwote 19 257 tys. zt,

* rachunek przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013
roku, wykazujacy wzrost stanu Srodkéw pienieznych o kwote 2 634 tys. z,

+ informacje dodatkowg za rok obrotowy 2013,

d) skonsolidowane sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej WIKANA w 2013 roku,

e) treSC opinii i raportdw podmiotu badajacego sprawozdania finansowe za 2013 rok (jednostkowe
i skonsolidowane) sporzadzonych przez Spotke CSWP Audyt Spotka z  ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. z siedzibg w Warszawie 00-336, przy ul. Kopernika 34,

f) propozycje Zarzadu co do sposobu pokrycia starty za 2013 r.
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I.  PRACA RADY NADZORCZEJ W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM.

1.

Postawa prawna dziatalnosci i kompetencje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza, WIKANA S.A. dziata na podstawie przepisow prawa, Statutu Spotki oraz
Regulaminu Rady Nadzorcze;.

Zgodnie z § 30 Statutu Spdtki, Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci. W szczegolno$ci, oprécz spraw zastrzezonych przepisami
Kodeksu Spdtek Handlowych, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1.
2.
3.

4.

o

9.

10.

2.

Badanie rocznego sprawozdania finansowego,

Badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki w roku obrotowym,

Zawieszenie z waznych powodow w czynno$ciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu,

Delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkdw
Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

Ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu,

Zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalno$ci Spotki,

Na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na nabywanie i obejmowanie akcji lub udziatow
w spodtkach badz przystepowanie do spétek,

Wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci oraz prawa
uzytkowania wieczystego lub udziatu w prawie uzytkowania wieczystego oraz obcigzenie
ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomosci lub udziatu lub prawa uzytkowania
wieczystego lub udziatu w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci, jesli wysokos¢
powstatego z tych tytutdw zobowigzania lub prawa Spétki, przy jednej transakcji, przekroczy 1/3
wysoko$ci kapitatu zakladowego, w kwocie netto,

Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotki,

Inne sprawy przewidziane Statutem i Kodeksem Spotek Handlowych.

Skiad Rady Nadzorczej

W okresie od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 roku sktad Rady Nadzorczej WIKANA S.A.
nie ulegat zmianie i w tym czasie w sktad Rady Nadzorczej wchodzili:

oo~

Krzysztof Misiak (Przewodniczacy Rady Nadzorczej),
Piotr Zawislak

Tomasz Filipiak

Agnieszka Buchajska

Adam Buchajski

W 2013 roku Rada Nadzorcza dziatata w pigcioosobowym sktadzie, a zatem spetnione byto
kodeksowe i statutowe minimum liczebno$ci tego organu, umozliwiajgce Radzie Nadzorcze;
wykonywanie powierzonych jej funkcje. Rada Nadzorcza nie delegowata w 2013 r. swoich czionkow
do indywidualnego wykonywania czynnosci kontrolnych. Dziatanie Rady byto kolegialne.
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3. Dziatalno$é Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym.

3.1.

W okresie od 1 stycznia 2013 roku do dnia 31 grudnia 2013 roku w ramach posiedzen oraz
w trybie obiegowym Rada Nadzorcza podjeta szereg uchwat m.in. w nastepujacych sprawach:

1. Ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki;

2. Rozwigzania umowy ze spdtkag DORADCA Zespét Doradcow Finansowo - Ksiegowych
Sp. z 0.0. i popisania umowy z firmg ECA Seredynski i Wspdlnicy Sp. k., obejmujacej badanie
sprawozdania jednostkowego oraz skonsolidowanego Spétki za 2012 r.
Powotania na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Pana Krzysztofa Szalitowa;
Przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sytuacji Spotki za 2012 r.;
Zaopiniowania projektow uchwat Walnego Zgromadzenia;
Wyrazenia zgody na zawarcie umowy o prace z Panem Krzysztofem Szalitowem petnigcym
funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spotki;
Ukonstytuowania Rady Nadzorczej i wyboru 0séb funkcyjnych w Radzie Nadzorczej;
8. Wyrazenia zgody na emisje obligacji i ustanowienie zabezpieczen,
9. Wyrazenia zgody na pehienie przez Pana Krzysztofa Szalitowa funkcji czionka Zarzadu

w spotkach wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej WIKANA:
10.0mowienia biezacej sytuacji finansowej w Spétce oraz Grupie Kapitatowej WIKANA,;
11.Ustalenia Zarzadu w sktadzie trzyosobowym;
12.Powotaniu do Zarzadu Spdtki Pana Tomasza Demendeckiego, z powierzeniem mu funkcji
Czlonka Zarzadu;

13.Ustalenia zasad wynagradzania Czlonka Zarzadu.

ook w

~

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniowata uchwaty przygotowane przez Zarzad pod obrady Walnego
Zgromadzenia.

Poza podstawowymi zadaniami, Rada Nadzorcza w minionym roku obrachunkowym analizowata
wyniki finansowe Spétki, dokonywata oceny sytuacji ekonomicznej i gospodarczej funkcjonowania
Spotki oraz planow jej dalszego rozwoju.

Gtowng formag wykonywania przez Rade Nadzorczg swoich funkcji byty posiedzenia Rady oraz
podejmowanie uchwat w trybie obiegowym, bez zwotywania posiedzen Rady Nadzorczej, ktéry to tryb
bardzo usprawnit prace Rady i funkcjonowanie Spotki.

Oprécz Czlonkéw Rady w posiedzeniach Rady uczestniczyli: Cztonkowie Zarzadu Spotki, inni
pracownicy spdtek Grupy Kapitatowej WIKANA oraz osoby zaproszone na posiedzenia Rady
Nadzorczej.

Wszystkie posiedzenia odbywaty sie w sktadzie i trybie umozliwiajagcym podejmowanie uchwat.

Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, Zarzad przedstawiat wyczerpujgce informacje
0 wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki, objetych porzadkiem obrad.

3.2.

Zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej, przyjetym uchwatg nr 30/VI/2010 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia WIKANA S.A. z dnia 2 czerwca 2010 r., w ramach Rady Nadzorczej powinien
funkcjonowac komitet audytu, w sktad ktdrego powinien wchodzi¢ co najmniej jeden czlonek niezalezny
od Spdtki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spétka, posiadajacy kompetencje
w dziedzinie rachunkowosci i finanséw. W przypadku gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej dane;
kadencji nie przekroczy pieciu cztonkéw, Rada Nadzorcza moze jednak zdecydowaé, ze zadania
komitetu bedg wykonywane przez Rade Nadzorcza.
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W 2013 r, ze wzgledu na fakt, Zze Rada Nadzorcza skiadata sie z 5 o0s6b,
zajmowata sie ona kolegialnie zakresem dziatalnoSci przynaleznej Komitetowi Audytu, zgodnie
z uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 4 grudnia 2009 r., podjetej w oparciu o regulacje art. 86 ustep 3
ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U.09.77.649).

Zgodnie z zasadg 6 czesci Il ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW” stanowiaca,
ze przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci od Spotki
i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spétka, cztonkami Rady Nadzorczej Wikana S.A.
spetniajacymi te kryteria, zgodnie z uzyskanymi o$wiadczeniami sg: Pan Piotr Zawilak oraz Pan
Tomasz Filipiak. Ponadto kryterium niezaleznosci z wigczeniem realizacji zasady 1 d) Zatacznika Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych
lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), spetnia Pan
Krzysztof Misiak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza realizowata poszczegoine zadania z zakresu pracy
Komitetu Audytu poprzez:

1. wykonywanie przegladow okresowych i rocznych sprawozdan finansowych  Spotki
(jednostkowych i skonsolidowanych). Przed publikacjg kazdego sprawozdania okresowego, jak
rowniez rocznego, jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spoki
WIKANA S.A. Rada Nadzorcza odbywata spotkania z udziatem cztonkéw Zarzadu Spdti,
dokonujac szczegotowego przegladu i analizy sprawozdan,

2. przedstawianie rekomendacji, co do wyboru i wynagrodzenia biegtych rewidentéw Spétki. Rada

Nadzorcza na biezaco monitorowata prace biegtego rewidenta, rozpatrywata wnioski Zarzadu

W sprawie wyrazenia zgody na udzielenie dodatkowych zlecen dla audytora,

wykonywanie przegladu systemu rachunkowosci zarzadczej.,

4. opiniowanie rocznych i wieloletnich planoéw finansowych Spétki. Rada nadzorcza analizowata
uzyskane wyniki Spotki w porownaniu do planowanych wielko$ci,

5. omawianie wszelkich probleméw lub zastrzezen oraz pozyskiwanie wyjasnien, ktére mogq
wynikaé z badania sprawozdan finansowych. Rada Nadzorcza rozpatrywata na biezaco
problemy zgtaszane przez biegtego rewidenta Spotki, formutujac wtasne poglady i zalecenia dla
Zarzadu Spotki WIKANA S A.

6. monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku Swiadczenia ustug, o ktérych mowa w art. 48 ust.
2 ustawy z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,
w szczegoInosci poprzez uzyskanie:

+ oSwiadczenia potwierdzajgcego niezalezno$¢ podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych i niezaleznos¢ biegtych rewidentéw wykonujgcych czynnosci
rewizji finansowe;j,

+ informacji o zakresie ustug, o ktérych mowa w art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 roku
0 biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym, $wiadczonych na rzecz Spotki.

w

3.3.

Zgodnie z pkt 5 rekomendacji dotyczacej Dobrych Praktyk Spotek Gietdowych stanowigcym,
ze Spdtka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania, Rada Nadzorcza mimo,
ze nie wydzielita ze swego sktadu Komitetu do spraw wynagrodzen, co wynika z piecioosobowego tylko
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sktadu Rady Nadzorczej, dokonywata w 2013 roku kolegialnie i na biezaco oceny przyjetej przez Spotke
polityki wynagrodzen cztonkéw organdéw nadzorujacych i zarzadzajacych, w zakresie formy, struktury
| poziomu wynagrodzen z zastosowaniem zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie
wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektordw spdtek notowanych na gietdzie
(2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

34.

Rada Nadzorcza w 2013 roku rozpatrzyta nastepujace kwestie dotyczace funkcjonowania
i dziatalno$ci Spdtek z Grupy Kapitatowej WIKANA: zapoznata sie z informacjg na temat rozliczenia
transakcji sprzedazy i zakupu oraz omdwita w okresach pdtrocznych sprawozdania z postepowan
sadowych i administracyjnych toczacych sie z udziatem WIKANA S.A.

W ramach swojej pracy Rada Nadzorcza w 2013 roku zwracata szczegdlng uwage na naktady
inwestycyjne przeznaczone na zakup nowych nieruchomos$ci gruntowych oraz na wypetnianie dobrych
praktyk na rynku kapitatowym.

W zakresie czynnosci nadzorczych w aspekcie wynagrodzen Rada Nadzorcza, monitujgc poziom
kosztow Spotki na wynagrodzenia, w tym w czesci wynagrodzenia kadry kierowniczej i Zarzadu,
uzyskiwata na biezaco informacje w tych pozycjach kosztowych oraz wyjadnienia w zakresie
poszczegdlnych pozycii.

Dziatania Rady Nadzorczej zostaty udokumentowane w podjetych uchwatach oraz protokotach
z posiedzen Rady w 2013 roku.

Il. SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ Z OCENY SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO,
SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA ROK OBROTOWY, ORAZ OCENA
WNIOSKU O PODZIAL ZYSKU.

1. Ocena sprawozdania finansowego za rok 2013 WIKANA S.A. i Grupy Kapitatowej
WIKANA za rok 2013.

Badanie sprawozdania finansowego Spdtki w rozumieniu przepisow ustawy o rachunkowosci
za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku zostato przeprowadzone przez firme
audytorskg: CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp. k. z siedzibg w Warszawie.

Na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu Spdtek Handlowych oraz zapisow Statutu, Rada Nadzorcza
Spotki, po zapoznaniu sie z wytycznymi w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2013 roku, dokonata oceny sprawozdania finansowego za okres od
1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku sktadajacego sie z:

a) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej WIKANA  za rok 2013

obejmujacego:

* bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2013 r., ktéry po stronie aktywéw i pasywdw zamyka sie
suma 273 060 tys. zt,

* rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,
wykazujacy strate netto w kwocie 19 240 tys. zt,

+ zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wkasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku, wykazujace spadek kapitatu wtasnego o kwote 19 257 tys. zt,

* rachunek przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013
roku wykazujacy, wzrost stanu Srodkdw pienieznych o kwote 2 634 tys.zt,
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+ informacje dodatkowg za rok obrotowy 2013,

b) skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej WIKANA w 2013 roku,

c) treSci opinii i raportéw podmiotu badajgcego sprawozdania finansowe za 2013 rok (jednostkowe
i skonsolidowane) sporzadzonych przez Spdotke CSWP Audyt Spotka z  ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. z siedzibg w Warszawie,

d) propozycji Zarzadu co do sposobu pokrycia straty za 2013 rok.

Zdaniem Rady Nadzorczej, sprawozdania finansowe rzetelnie i jasno przedstawiajg wszystkie
informacje istotne dla oceny majatkowe;j i finansowej Spdtki oraz Grupy Kapitatowej, jak réwniez ich
wynikéw finansowych za rok obrotowy od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. Sprawozdania
sporzadzone zostaty we wszystkich istotnych aspektach prawidtowo tj. zgodnie z zasadami (polityka)
rachunkowosci, wynikajacymi z Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowo$ci, Miedzynarodowych
Standardow Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanych z nimi interpretacjach ogtoszonych
w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych Standardach —
stosownie do wymogow ustawy o rachunkowo$ci i wydanych na jej podstawie przepiséw wykonawczych
oraz na podstawie prawidlowo prowadzonych ksigg rachunkowych. Jest zgodne z wptywajacymi na
tre$¢ sprawozdan finansowych przepiséw prawa i postanowieniami Statutu Spdtki. Prezentuje dane
zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci oraz wymogami Rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 19.02.2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa nie bedacego panstwem cztonkowskim.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z opiniami niezaleznego biegtego rewidenta — Spétki CSWP Audyt
Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. z siedzibg w Warszawie. - wybranego do badania
sprawozdania finansowego Spotki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
oraz z raportami uzupetniajgcymi opinie z badania sprawozdania finansowego Spdtki
i skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej za rok obrotowy od 1 stycznia 201 roku do 31
grudnia 2013 roku w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami.

2. Opinia i raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

Do badania jednostkowego sprawozdania finansowego, Zarzad Spotki WIKANA S.A. zatrudnit firme
Spdtke CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp. k. z siedzibg w Warszawie.

Rada Nadzorcza zapoznata sie¢ z opiniami i raportami biegtych rewidentéw dotyczacymi
jednostkowego sprawozdania finansowego. Zgodnie z trescig opinii i raportow podmiotu badajacego
sprawozdania finansowe za 2013 rok, sprawozdanie finansowe, obejmujgce dane liczbowe
| objasnienia stowne:

» przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej

i finansowej badanej jednostki na dzien 31.12.2013 r., jak tez jej wyniku finansowego za rok
obrotowy 0d 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r.,

» sporzadzone zostato we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z okreslonymi w powotanej
wyzej ustawie zasadami (politykg) rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych
ksigg rachunkowych,

* jest zgodne z rozporzadzeniem ministra finansow z dnia 18.10.2005 r. w sprawie zakresu
informacji wykazywanych w sprawozdaniach finansowych i skonsolidowanych sprawozdaniach
finansowych, wymaganych w prospekcie emisyjnym dla emitentow z siedzibg na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, dla ktdrych wtasciwe sg polskie zasady rachunkowosci,
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* Jjest zgodne z wplywajagcymi na treS¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa
i postanowieniami statutu jednostki.

3. Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci WIKANA S.A. i Grupy Kapitatowej WIKANA
za rok 2013.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z przedstawionym przez Zarzad sprawozdaniem Zarzadu
z dziafalnosci WIKANA S.A. za roku 2013. oraz sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Grupy
Kapitatowej WIKANA S.A. za roku 2013 i wzieta pod uwage tre$¢ opinii i raportow podmiotu badajacego
sprawozdania finansowe za 2013 rok.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze sprawozdania z dziatalno$ci sg kompletne, w istotnym zakresie
z wymogami art. 49 ust. 2 ustawy o rachunkowosci oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rbwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim (Dz. U. nr 33, poz. 259 z p6zn. zm.), a zawarte
w nim informacje, pochodzace ze zbadanego sprawozdania finansowego, sg z nim zgodne.

Rada Nadzorcza WIKANA S.A. zapoznata sie i pozytywnie ocenita plany dalszego rozwoju Spotki.

4. Stanowisko Rady Nadzorczej w sprawie pokrycia straty za 2013 rok

Rada Nadzorcza zapoznata si¢ z uchwatg Zarzadu WIKANA S.A. w sprawie pokrycia straty
za 2013 r. i wyraza zgode, by przedmiotowa strata zostata w cato$ci pokryta z przysztych zyskow.

lll. OCENA SYTUACJI SPOLKI. OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ | SYSTEMU
ZARZADZANIA RYZYKIEM ISTOTNYM DLA SPOLKI.

1.

Rada Nadzorcza WIKANA S.A., zgodnie z brzmieniem pkt.1 rozdziatu Il dokumentu "Dobre
Praktyki Spdtek Notowanych na GPW", przedstawia tre$¢ oceny sytuacji WIKANA S.A. za 2013 r.
dokonanej przez Rade Nadzorczg Spotki.

Ocena dotyczy okresu trwajacego od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 ..

Opierajac sie¢ na analizie przedstawionych przez Zarzad Spotki danych finansowych, w tym
sprawozdan finansowych za rok kalendarzowy 2013, Rada Nadzorcza Wikana S.A. stwierdzita, iz
Zarzad Spotki podejmuje liczne dziatania zmierzajace do optymalizacji wynikéw finansowych,
restrukturyzaciji i petnej integracji dziatalnosci catej grupy oraz procesow wewnetrznych.

Biorac pod uwage aktualng sytuacje gospodarczg oraz liczne zmiany (w tym personalne), ktére
zaszly w strukturze Grupy Kapitatowej Wikana, jak réwniez w samej Spotce, Rada Nadzorcza uznaje
wyniki finansowe i sposob zarzadzania Spotkg za zadowalajgce i nie stwierdza istnienia przestanek,
ktére wskazywatyby, iz ujeta w aktywach warto$¢ firmy utracita ekonomiczng wartos¢.

Rada Nadzorcza podkreslita jednak, iz w swojej dalszej dziatalnosci zwraca¢ bedzie szczegdlng
uwage na zaproponowane przez nowy Zarzad dziatania naprawcze, w tym przede wszystkim na
kontynuacje optymalizacji kosztéw,

Rada Nadzorcza uznaje ponadto, iz zasady wspdtpracy Zarzadu Spotki z Radg Nadzorczg sq
dobre oraz ze Rada Nadzorcza na biezaco otrzymuje informacje i dane pozwalajace na sprawowanie
efektywnego nadzoru nad dziatalno$cig Wikana S.A. oraz Grupy Kapitatowej Wikana.
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2,
Za system kontroli wewnetrznej w spdtce i jego skuteczno$¢ funkcjonowania w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.

Spodtka na biezaco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszace sie
do wymogow sprawozdawczosci gietdowej i przygotowuje sie do ich wprowadzenia ze znacznym
wyprzedzeniem czasowym.

Wypracowany i stosowany system kontroli wewnetrznej ma zastosowanie do dokumentacji ksiegowe;.
System Kontroli Wewnetrznej dotyczy takze akceptacji dokumentéw kosztowych Spotki, ktdre podlegajg
dwustopniowej weryfikacji i akceptacii.

Stosowany system pozwala Spétce na nadzér i biezacy monitoring stanu zobowigzan Spoki.

Po zamknieciu ksigg rachunkowych za dany miesigc kadra kierownicza oraz cztonkowie Zarzadu
otrzymujg raporty analizujgce kluczowe dane finansowe istotne dla Spotki.

Dane finansowe bedace podstawg sprawozdan finansowych i raportow okresowych pochodzg
z systemu ksiegowo-finansowego, w ktérym dokumenty sq rejestrowane zgodnie z politykg rachunkowq
Spotki oparta na Miedzynarodowych Standardach Rachunkowosci.

Roczne i pétroczne sprawozdania finansowe podlegajg niezaleznemu badaniu oraz przegladowi przez
audytora wybranego uchwatg Rady Nadzorcze;.

Kontrola wewnetrzna w Spétce ma na celu zapewnienie:

* wyeliminowania mozliwosci naduzy¢ i ochrony danych finansowych Spétki

» wlasciwej ochrony przechowywania danych i dokumentow Spotki,

» ochrony interesow finansowych Spotki w obszarze relacji z bankami, kontrahentami i innymi
podmiotami zewnetrznymi,

» ograniczenia dostepu do systemu komputerowego osobom do tego nieuprawnionym,

» dostosowania systemu do stosowanych procedur kontroli wewnetrznej i ich wptywu na
poprawno$¢ gromadzonych danych,

* kompletnosci, poprawno$ci i terminowo$ci wprowadzania dokumentow ksiegowych do systemu
finansowo ksiegowego Spdiki,

» przestrzegania ustalonych procedur w obszarze finansow.

Rada Nadzorcza ocenia system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki jako
wystarczajacy.

IV. PODSUMOWANIE. WNIOSKI DO WALNEGO ZGROMADZENIA.
1. W wyniku przeprowadzonej oceny przedtozonej dokumentacji {;.

- jednostkowego sprawozdania z dziatalnosci WIKANA S.A. w 2013 roku,

- skonsolidowanego sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej WIKANA w 2013 roku,

- jednostkowego sprawozdania finansowego za 2013 rok WIKANA S.A.

- skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2013 rok Grupy Kapitatowej WIKANA

- propozycji co do podziatu zysku za 2013 rok,

- Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013
roku,

po zapoznaniu si¢ z opinig i raportem biegtego rewidenta za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2013
roku,
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Rada Nadzorcza uznaje ww. sprawozdania za zgodne z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o ich zatwierdzenie.

2. W wyniku przeprowadzonej oceny przedfozonej dokumentaciji tj.

jednostkowego sprawozdania z dziatalno$ci WIKANA S.A. w 2013 roku i skonsolidowanego
sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej WIKANA w 2013 roku,

propozycji Zarzadu, co do sposobu pokrycia straty za 2013 rok,

jednostkowego sprawozdania finansowego za 2013 rok i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za 2013 rok

Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci GK WIKANA za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku,

PO zapoznaniu sie z opinig i raportem biegtego rewidenta za rok obrotowy zakofczony 31 grudnia 2013
roku,

Rada Nadzorcza uznaje ww. sprawozdania za zgodne z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o ich zatwierdzenie.

Rada Nadzorcza wnioskuje o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez

nich obowigzkéw w 2013 roku, tj.:

a) Panu Sylwestrowi Bogackiemu z wykonywania obowigzkéw Prezesa Zarzadu w okresie od
1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,

b) Panu Tomaszowi Grodzkiemu z wykonywania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu w okresie
od 1 stycznia 2013 roku do 10 maja 2013 roku,

c) Panu Krzysztofowi Szalitowowi z wykonywania obowigzkow Wiceprezesa Zarzadu w okresie
od 10 maja 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku,

d) Panu Tomaszowi Demendeckiemu z wykonywania obowigzkow Czionka Zarzadu w okresie
od 22 pazdziernika 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku.



