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I. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE

1. Informacje ogolne

W skiad Grupy Kapitatowej TelForceOne na dzien 30 czerwca 2014 r. wchodzity
nastepujace spotki zalezne:

Jednostka | Siedziba Zakres dziatalnosci Procentowy Sad Gospédarczy
udziat Grupy
w kapitale
R2 Invest Sp. z 0.0. Wroctaw | Produkcja wyrobow | 100% Fabrycznej  we |
Wroctawiu, VI
kaletniczych i
rymarskich Wydziat
Gospodarczy KRS
Telcon Sp. z 0.0. Lodz Pozostata sprzedaz | 100% | Srodmiescia
hurtowa w todzi, XX Wydziat
KRS
RED DOG Sp. z 0.0. | Olednica Pozostata sprzedaz | 100% Sad Rejonowy dla |
Wroctawia
hurtowa Fabrycznej, IX
Wydziat
Gospodarczy KRS
s g e ———————— _ . |
MyPhone Sp. z 0.0. Warszawa Sprzedaz hurtowa 100% Sad Rejonowy dla
Miasta Stotecznego
Warszawy W
Warszawie, XII
Wydziat
Gospodarczy KRS
— _— — - | - ———————— g -
CPA Czechy S.r.o. Pardubice Pozostata sprzedaz 100% Sad Gospodarczy w
Pardubicach
hurtowa
| I | |
CPA Slovakia S.r.o. Bratystawa Pozostata sprzedaz | 70% Sad Gospodarczy w
hurtowa Bratystawie
Teletorium Sp. z 0.0. Wroctaw | Pozostata sprzedaz | 100% ~ | Fabryczna we
Wroctawiu, VI
detaliczna WdeIa{-
Gospodarczy KRS
TelForceOne Rumunia | Bukareszt 1 Pozostata sprzedaz | 100% Sad Gospodarczy w
Bukareszcie
hurtowa
= — L

Na dzien 30 czerwca 2014 roku udziat w ogolnej liczbie gtosoéw posiadany przez Grupg w
podmiotach zaleznych jest rowny udziatowi Grupy W kapitatach tych jednostek.

Podstawowe dane Spotki Dominujace]:

3|Strona




KRS - Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
ospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dokonat wpisu do Rejestru
Przedsiebiorcow dnia 12.04.2005 pod numerem pozycji rejestru (numer KRS)

0000232137.

981967851

=z
—i
X

932674375

Reg
Siedziba: 50-428 Wroctaw, ul. Krakowska 119

ddziaty: spdtka nie posiada oddziatow

orma prawna: spotka akcyjna

ktad Zarzadu: Sebastian Sawicki — Prezes Zarzadu,
Wiestaw Zywicki — Wiceprezes Zarzadu
Adam Kowalski - Cztonek Zarzadu

Przedmiotem dziatalnodci Spotki Dominujacej jest handel hurtowy i detaliczny
akcesoridow, czesci zamiennych, narzedzi i urzadzen serwisowych do telefonow oraz

innych akcesoriow elektrycznych i elektronicznych.

Zgodnie ze Statutem Spétki czas trwania dziatalnosci Spotki jest nieoznaczony.

Zgodnie z nota 30 informacji objasniajacych do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego na dzien 30 czerwca 2014 roku struktura wiasnosci kapitatu zaktadowego

Spoétki Dominujacej byta nastepujaca:
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Akcjonariat 3970 849 |48,5 %
rozproszony
Sebastian Sawicki | 544 000 66% | 544 000 16,6 %
m— - i LS = | - = b

Sebastian  Sawicki|, o, gq 36,3 % 2974 899 |36,3 %
S.K.A.
KAPS Investment T ) | - - 1

706 100 6 % 706 100 8,6 %
Sp. Z 0. 0.

Gtownym przedmiotem dziatalnosci Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucja

akcesoriéow do urzadzerh mobilnych, w tym telefondw komorkowych myPhone oraz
akcesoriow do urzadzen mobilnych, drobnej elektroniki konsumenckiej (materiaty

eksploatacyjne do urzadzen drukujacych, LED-owe zrodta swiatta)
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Obecnie w ramach Grupy Kapitatowej oferowanych jest kilka tysiecy produktow. Celem

dywersyfikacji ryzyka i zapewnienia statego wzrostu dochoddéw nastgpito rozszerzenie
asortymentu produktow o branze akcesoriéw komputerowych oraz wejscie na rynek

7rédet $wiatta opartych na technologii LED. Dystrybuowane towary produkowane sg na
potrzeby TelForceOne na Dalekim Wschodzie pod wiasnymi markami Spotki i spotek
zaleznych.

2.Wiadze Spoftki

Wiadze Spoétki sktadaja sie z organdw zarzadzajacych i nadzorczych. Organem
zarzadzajacym jest Zarzad.

Organem nadzorczym jest Rada Nadzorcza.

Na dzien publikacji niniejszego raportu obowigzuje niniejszy sktad Rady Nadzorcze]:

Dariusz Ciborski Przewodniczacy Rady Nadzorcze]
Olga Olkowska ztonek Rady Nadzorcze]
Pawet Ptocienniczak ztonek Rady Nadzorcze]j
Wiodzimierz Traczyk ztonek Rady Nadzorcze]
Jacek Kwasniak ztonek Rady Nadzorcze]

Na dzien publikacji niniejszego raportu w sktad Zarzadu Spotki IV Kadenc]i wchodzg
nastepujgce osoby:

Sebastian Sawicki - Prezes Zarzadu

Wiestaw Zywicki - Wiceprezes Zarzadu
Adam Kowalski — Cztonek Zarzadu

3. Struktura akcjonariatu

Struktura akcjonariatu na dzien przekazania raportu 28 sierpnia 2014 roku zgodnie Z
wiedza Zarzadu Spotki:

rozproszony
: | - - - ]
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> TSebastian Sawicki 1544 000 6,6% | 544 000 (6,6 %
3 — 1 A Ens el aiaens .

Sebastian Sawicki 2 974 899 36,3 % 2 974 899 36,3 %

S.K.A.
4 KAPS Investment i

706 100 8,6 % 706 100 8,6 %

Sp. z 0. O.

. S I —

RAZEM 8 195 848 100 % |8 195 848 100 %

| —

II. SYTUACJA FINANSOWA

1.Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe

Grupa Kapitatowa TFO odnotowata w I potroczu 2014 zysk z dziatalnosci operacyjne] w
kwocie 6 071,9 tys. zt, wobec zysku z dziatalnoéci operacyjnej w I potroczu 2013 W
kwocie 3 334,5 tys. zt (wzrost o 82% r/r). Wynik ten zostat osiagnigty przy obrotach
126 901,9 tys. zt, w I potroczu 2013 przychody Grupy wynosity 65 466,4tys. zt (wzrost
0 93,8% r/r).

Wskaznik EBIT wynosi 5 % i pozostat w stosunku do okresu porownawczego na tym
samym poziomie. Wskaznik EBITDA wynosi 6% zarowno w raportowanym okresie jak i w
okresie poréwnawczym. Stosunek dtug odsetkowy/EBITDA ulega systematycznemu
zmniejszeniu w kazdym okresie sprawozdawczym Z wartosci 4,57 w I pdtroczu 2013 do
3,84 w I potroczu 2014. Wynik finansowy netto Grupy Kapitatowej w I potroczu 2014

wyniost 3 369,5 tys. zt, wobec zysku netto za I potrocze 2013 w kwocie 1 394,7 tys. zt
(wzrost 0 142%).

Wzrost przychodéw Grupy O 93,8 % oraz wzrost przychoddw Spofki Dominujace]
TelForceOne SA o 105,3 % wynika z realizacji strategii skokowego organicznego wzrostu
sprzedazy asortymentu GSM W sieciowych kanatach sprzedazy w spotkach Grupy.
Asortyment ten zostat znacznie rozszerzony o niskomarzowe akcesoria globalnych marek
producenckich stad spadek wskaznika marzowosci. Efekty tej strategil sa szczegolnie
widoczne przy pordwnaniu wynikow drugiego kwartatu r/r, czyli sezonu w Kktorym
wieloletnia okresowo$¢ roczna branzy i Grupy przejawiata si¢ zawsze W najstabszych
wynikach |1 znaczacym spadku zysku. Aktualnie natomiast przychody Grupy
wygenerowane w drugim kwartale 2014 do wygenerowanych w drugim kwartale 2013
wynosza: 71 214 tys. zt do 30 141 tys. zt (wzrost 0 136%); zysk operacyjny: 2 914 1ys.
zt do 1 440 tys. zt (wzrost o 102%); zysk netto: 1 165 tys. zt do 448 tys. zt (wzrost O
160%) oraz stosownie rentownos$¢ sprzedazy brutto: 2,06% do 3,17% (spadek o 1,11

PP)-




przychody netto

80 000 000 zt
70 000 000 zt —

60 000 000 zt
50 000 000 zt

40 000 000 zt

30 000 000 zt
20 000 000 zt

BN BN -
10 000 000 zt - -

- 7t i . —_—
| 102013 | 2Q2013 | 3Q2013 | 4Q2013 | 1Q2014 | 2Q2014 |
L- Przychody netto | 35 325 440 | 30 140 926 | 33 644 214 | 56 577 888 | 55 687 894 | 71 214 046

zysk netto/zysk operacyjny

. 5 000 000 zt
| 4 000 000 zt
3 000 000 zt
2 000 000 zt _ - B
1Q201 | 2Q201 4Q201 | 1Q201 | 2Q201

3 3 3 3 4 4 ‘

m Zysknetto 046 489 74448 255 24616 629 242 189 381[2 203 605|1 165 867

{iz;sk z dziatalnosci operacyjnej |1 893 7181 440 780]1 482 577}4 821 329 3157 175[2 914 702

w s e

W raportowanym okresie przeptywy pieniezne Grupy TelForceOne wynoszg odpowiednio:
z dziatalnosci operacyjnej -13 159,4 tys. zi, dziatalnosci inwestycyjnej -927,6 tys. zt oraz
10 123,9 tys. zt przeptywow pienieznych z dziatalnosci finansowej. Skonsolidowane
przeptywy pieniezne obrazujg znaczace zwiekszenie zaliczek na dostawy zapasow oraz
sptate zobowigzan handlowych, co wynika z potrzeb zaopatrzenia na transakcje
planowane w drugim pétroczu. Wartos¢ wskaznikdow ptynnosci drugiego stopnia
(ptynnosci szybkiej) i trzeciego stopnia (wyptacalnosci gotowkowej) zwiekszyta sie wobec
okresu poréwnawczego odpowiednio 0 4 % i o 42 %, natomiast wskaznik ptynnosci
biezacej nie ulegt zmianie.

W pierwszym potroczu 2014 Spotka dominujaca TelForceOne S.A. osiqgneta przychody ze
sprzedazy na poziomie 72 637,4 tys. zt, wobec 35 388,6 tys. zt w pierwszym poétroczu
2013 (wzrost 0 105,3%). Zysk brutto na sprzedazy Spoétki dominujacej TelForceOne S.A.
wyniost obecnie 11 759,0 tys. zt wobec 9 247,3 tys. zt w analogicznym okresie roku 2013
(wzrost 0 27% r/r). Wynik finansowy Spotki w I pdtroczu 2014 wyniost 944,0 tys. zt
wobec zysku netto za I pdétrocze 2013 w kwocie 692,2 tys. zt (wzrost o 36,5%). Spotka
dominujaca TelForceOne S.A. wykazata w raportowanym okresie odpowiednio:

przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej o wartosci -2 616,9 tys. zt, -529,2 tys. zt z
dziatalnosci inwestycyjnej oraz 2 840,0 tys. zt dodatnich _przepiyw_éw pienieznych z
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dziatalnosci finansowej. Jednostkowe przeptywy pieniezne obrazujq zwigkszenie zaliczek
na dostawy zapaséw oraz sptate zobowigzan handlowych, co wynika z potrzeb
zaopatrzenia na transakcje planowane w drugim potroczu.

III. INFORMACJE DODATKOWE

1. Zasady sporzadzania potrocznego sprawozdania finansowego

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sporzgadzone zgodnie z Migdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”), w szczegolnosci zgodnie z
Miedzynarodowym Standardem Rachunkowosci nr 34 oraz MSSF zatwierdzonymi przez
UE.

MSSF obejmujg standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade Migdzynarodowych
Standarddw Rachunkowosci (,RMSR”) oraz Komisje ds. Interpretacji Migdzynarodowe]
Sprawozdawczosci Finansowej (,KIMSF").

2. Podstawowe zagrozenia i ryzyka zwiazane z pozostaltymi miesigcami roku
obrotowego

a. Ryzyko walutowe

W opinii Zarzadu TelForceOne S.A. w dziatalnosci przez niego prowadzonej
miejsce ma ryzyko transakcyjne. Podstawowa walutg rozliczeniowg dla wiekszosci
transakcji zakupu towaréw handlowych jest USD. Niewielka czesC rozliczen z tego tytutu
prowadzona jest w Euro. Wiekszos¢ wptywow ze sprzedazy osiqgana jest w ztotowkach
oraz w Euro. Brak stabilnosci kursu polskiej waluty do USD i Euro jest na tyle duza, ze w
opinii zarzadu ryzyko wptywu tych zmian na wyniki spotki jest istotny, amortyzowane jest
ono natomiast rosnacym udziatem przychodow w Euro. Celem uzyskania mozliwosci
selektywnego zabezpieczenia tego ryzyka Zarzad zawart z Bankiem Raiffeisen Bank
Polska S.A. jako podstawowym bankiem finansujgcym umowe na transakcje terminowe |
pochodne w zakresie zabezpieczenia kursu realizowanych wiasnych wybranych transakcji
importowych.

b. Ryzyko zwiazane z wycenami nieruchomosci

Na przestrzeni ostatnich kilku lat ceny nieruchomosci zmieniaty sig. Od 2006 roku
zaczety osiagaé bardzo wysokie wartosci, osiggajac ceny maksymalne w 2008, po czym
zaczely sie obniza¢. W opinii Emitenta zmienna sytuacja rynkowa moze w przysztosci
generowaé ryzyko zmiany wartosci nieruchomosci spétki, ktéra stanowi istotne aktywo,

jednakze szacunki dokonywane okresowo, ostatnio w przeciqgu ostatniego pot roku
potwierdzajg wysokg wartosc aktywa.

C. szybkim rozwojem technologii oraz mozliwoscia utrzymania
najwyzszego standardu produktow oferowanych przez Emitenta

Rynek aparatéw GSM, oswietlenia LED, materiatow eksploatacyjnych do

drukarek jak roéwniez akcesoriow do telefonow GSM charakteryzuje nieustanny,

dynamiczny rozwdj wykorzystywanych technologii. Ciggte zmiany technologii |

wprowadzanie nowych rozwigzan wymagajq od Emitenta i jego Grupy systematycznego

wdrazania nowych produktow. Istnieje mozliwosé, iz w przysztosci Grupa TelForceOne
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moze nie mieC dostepu do najnowszych technologii lub zbyt pézno wprowadzi na rynek
nowy technologicznie, kluczowy dla tej branzy produkt, tracac tym czesé rynku.

d. Ryzyko zwigzane z wprowadzeniem nowych produktéw

Rozwoj produktéw stanowi istotny czynnik w generowaniu wzrostu sprzedazy.
TelForceOne i jego Grupa daza do statego rozwoju asortymentu produktéw i skutecznego
wprowadzania ich na rynek. Istnieje jednak ryzyko, ze produkty te nie odniosg sukcesu
na obecnych i przysztych rynkach dziatalnosci Grupy. Niepowodzenie we wprowadzaniu
nowych produktow moze miec niekorzystny wptyw na wyniki operacyjne, ptynnogé i
dziatalnos¢ Emitenta i jego Grupy. Emitent w celu zapobiegania btednym decyzjom,
sprowadza tzw. serie probne towaru, ktére po weryfikacji jego jakosci oraz wstepnych
badaniach rynku wprowadza do oferty. W przypadku pozytywnej odpowiedzi rynku na
produkt, sprowadzane sg wieksze partie.

e. Ryzyko zwigzane z ekspansja na nowe rynki

Ekspansja na nowe rynki niesie ze soba ryzyko niepowodzenia, a co za tym idzie
koszty nie przynoszgce istotnych korzysci. Znaczna czes$¢ europejskich rynkow zostata
Juz przez Emitenta rozpoznana, a wiec nie nalezy spodziewac sie na tych terenach
nietrafionych inwestycji. Emitent podjat decyzje o ekspansji na rynki pozaeuropejskie.
Pozostate kraje, ktoérymi Emitent jest zainteresowany, moga okazaé sie jednak
niewtasciwymi rynkami zbytu z wielu powoddw, wsréd ktorych nalezy wymienié réznice
kulturowe, niewtasciwe rozpoznanie rynku, trudnosci logistyczne, czy nagta zmiana
sytuacji polityczno - ekonomicznej danego panstwa. Zaistnienie ktdéregokolwiek z tych
czynnikow moze mieé wpltyw na wyniki finansowe.

f. Ryzyko zwigzane z kadra menedzerska

Wartos¢ Emitenta i jego Grupy uzalezniona jest od przygotowania, wyksztatcenia |
zaangazowania kadry zarzadzajgcej, kluczowych pracownikow oraz poszczegolnych
specjalistdw z roéznych dziatdw. Mozliwos¢ odejscia szczegdlnie wartosciowych i
kluczowych dla Grupy pracownikdow |lub rozpoczecie przez nich dziatalnosci
konkurencyjnej jest istotnym ryzykiem, ktére nalezy wzig¢ pod uwage. Emitent ogranicza
to ryzyko poprzez zawieranie z kluczowymi pracownikami umow lojalnosciowych oraz
aktywng polityke personalna.

g. Ryzyko zwigzane z rozwigzaniami biznesowym

Emitent i Grup Kapitatowa, chcgc odgrywac znaczacq role jako podmioty z branzy
GSM muszg na biezaco weryfikowac rozwoj branzy, natychmiast odpowiadac¢ na potrzeby
rynku wprowadzajac adekwatne rozwigzania biznesowe. Istnieje ryzyko, ze siec
franczyzowa Teletorium przestanie odpowiadac potrzebom rynku. w miare zmian modelu
sprzedazy w Polsce.

h. Ryzyko zwigazane z sezonowoscia sprzedazy

Emitent notuje pewng sezonowg zmiennosC sprzedazy, objawiajacg sie
zwiekszeniem wolumeny sprzedazy w IV kwartale i jest to najwyzsza sprzedaz w catym
roku. Zjawisko to wynika z faktu znaczacego udziatu w kanatach dystrybucji odbiorcow
bedacych duzymi sieciami sprzedazy detalicznej. Natomiast w II i III kwartale wartosc
sprzedazy maleje, co jest Scisle zwigzane z polityka sprzedazowa odbiorcow wielko
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powierzchniowych oraz magazynowg wiekszosci klientow hurtowych. Sezonowosd
sprzedazy moze wywierac wptyw na wyniki w uktadzie kwartalnym.

b Ryzyko zwigzane z dostawami towarow z Dalekiego Wschodu
Przeszto 80% produktow Emitenta wytwarzana jest w krajach Dalekiego Wschodu.
Spotka ogranicza ryzyko zwigzane z uzaleznieniem sie od jednego Ilub Kkilku
dalekowschodnich wykonawcow zlecen produkcyjnych i dostawcéw towardw, podejmujac
jednoczesng wspotprace z kilkudziesiecioma producentami akcesoriow.

Istnieje jednak ryzyko wspotpracy z producentami i dostawcami towardw z dalekiego
Wschodu, a w szczegolnosci ryzyko wspotpracy z dostawcami chinskimi, w przypadku,
gdy zaistniejg prawne ograniczenia mozliwosci importu produktow. W takich przypadkach
Emitentowi moze byc trudno znalez¢ dostawcow towarow, ktorzy w krotkim okresie

czasu, zapewnig tak atrakcyjne warunki wspotpracy, jakie aktualnie zapewnia wspotpraca
z dostawcami z Chin.

j. ryzyko zwigzane z ogd6lnga sytuacja makroekonomiczng

Sytuacja finansowa Emitenta i jego Grupy Kapitatowej jest uzalezniona od sytuacji
ekonomicznej w Polsce i na swiecie. Na wyniki finansowe generowane przez Emitenta |
jego Grupe majg wptyw: tempo wzrostu PKB, poziom inflacji, stopa bezrobocia oraz
wysokos¢ dochoddow osobistych ludnosci, polityka fiskalna i monetarna panstwa, rozwoj
sektora ustug i handlu detalicznego. Istnieje ryzyko, iz w przypadku pogorszenia sytuacji
gospodarczej w Polsce lub na sSwiecie, wystgpienia dalszego spadku popytu
konsumpcyjnego lub zastosowania instrumentow ksztattowania polityki gospodarczej
panstwa negatywnie wptywajacych na pozycje rynkowg Emitenta, realizowane wyniki
mogg ulec pogorszeniu. Jak do tej pory popyt konsumpcyjny i w efekcie wyniki sektora
handlu hurtowego w Polsce byly w mniejszym stopniu wrazliwe na skutki swiatowego
kryzysu niz w pozostatych krajach Europy.

K. ryzyka zwigazane z przysztymi regulacjami prawnymi
Na dziatalnos¢ oraz wyniki finansowe Emitenta i jego Grupy Kapitatowej wptywajq
regulacje prawne (zarowno wewnetrzne - regulacje prawa polskiego, jak i zewnetrzne -
regulacje Unii Europejskiej) odnoszace sie do takich zagadnien jak normy jakosci
produktow, ochrona srodowiska, konkurencja. W konsekwencji wprowadzenie nowych
bardziej restrykcyjnych regulacji prawnych, w szczegdlnosci w odniesieniu do wymagan
jakosciowych oraz ochrony srodowiska lub w odniesieniu do mozliwosci korzystania z
ustug $wiadczonych przez osoby prowadzace indywidualna dziatalnos¢ gospodarczg, moze
wptywaé w przysztoéci na wzrost kosztéw dziatalnosci i naktadow inwestycyjnych

Emitenta i spotek Grupy. Ponadto w kazdym przypadku wejscie w zycie nowej istotnej dla
obrotu gospodarczego regulacji moze wigzac si¢ z problemami interpretacyjnymi,

niekonsekwentnym orzecznictwem sgdowym, niekorzystnymi interpretacjami
przyjmowanymi przez organa administracji publicznej itp.

l. Ryzyko zmian prawa podatkowego i jego interpretacji

Przepisy, dotyczace podatku od towardéw i ustug, podatku dochodowego od osob
prawnych lub osob fizycznych, czy przepisy dotyczace sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, podlegaja czestym zmianom, wskutek czego niejednokrotnie brak jest
odniesienia do utrwalonych regulacji prawnych lub utrwalonej praktyki ich stosowania
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(precedenséw prawnych). Obowigzujace przepisy zawierajg rowniez niejasnosci (np. w
zakresie interpretacji tzw. VAT-marzy), ktore powodujg roznice w opiniach, co do
interpretacji prawnej przepisow podatkowych zarowno miedzy organami panstwowymi,
jak i miedzy organami panstwowymi i podatnikami. Rozliczenia podatkowe mogg byc¢
przedmiotem kontroli organdw, ktore uprawnione sg do naktadania wysokich kar, a
ustalone w wyniku kontroli dodatkowe koszty zobowigzan musza zosta¢ wptacone wraz z
wysokimi odsetkami. Zjawiska te powoduja, ze ryzyko podatkowe w Polsce jest wyzsze

niz istniejagce zwykle w krajach o bardziej rozwinietym systemie podatkowym. Rozliczenia
podatkowe moga zosta¢ poddane kontroli przez okres pieciu lat od konca roku
kalendarzowego, w ktorym powstato zobowigzanie podatkowe.

W opinii Emitenta zarowno Emitent, jak i poszczegolne spotki z Grupy Kapitatowe]
Emitenta nie naruszajq przepisow podatkowych. Jednakze, przypadku przyjecia przez
organy podatkowe odmiennej interpretacji przepisow podatkowych, niz interpretacja
zaktadana i stosowana przez Emitenta lub przez spotke z Grupy Kapitatowej badz
implementowana w pozostatych krajach Unii Europejskiej, to Emitent nie moze catkowicie
wykluczy¢, ze sytuacja taka moze mie¢ wptyw na jego sytuacje finansowg Emitenta lub
sytuacje finansowgq catej Grupy Kapitatowej.

m. Ryzyko zwigzane ze ochronga prawng i sporami

Przedmiot dziatalnosci gospodarczej Emitenta i Grupy Kapitatowej charakteryzuje
sie bardzo dynamicznym rozwojem i innowacyjnoscig rynkowg, szczegolnie we wrazliwe;
sferze swiatowej ochrony prawnej witasnosci przemystowej. W zwigzku z powyzszym
dochodzi do sporéw prawnych (sgadowych) w tym na tle szeroko pojetego prawa
gospodarczego jak i administracyjnego. Istnieje ryzyko, iz Emitent badz inna spotka a
Grupy Kapitatlowej mogqg byc¢ strong sporu prawnego.
Zatem moze tez dochodzi¢ do sporow sadowych, ktore zostaty zaimplikowane decyzjami
inwestycyjnymi w oparciu ustalenia z kontrahentami. Powyzsze ryzyko nie omingto
rowniez Grupy Kapitatowej Emitenta.

n. Ryzyko zwigzane z dziatalnoscia firm konkurencyjnych

Rynek telefondéw GSM, akcesoriéw mobilnych i elektroniki konsumenckiej, zrodet
Swiatta LED, materiatdw eksploatacyjnych do drukarek charakteryzuje sige silng
konkurencja, gtéwnie ze strony krajowych dystrybutoréw oraz swiatowych producentow.
Poniewaz nie istniejq zadne prawne ograniczenia konkurencji na tym rynku, bariery
wejécia nowych graczy sq niskie. Z uwagi na wielkosC¢ rynku oraz rosnacg wraz z
rozwojem gospodarczym zamoznos¢ potencjalnych klientdw, polski rynek moze stawac
sie coraz bardziej atrakcyjny dla firm dotad na nim nieobecnych lub prowadzacych swq
dziatalnos¢ w ograniczonej skali. Realizowana przez Grupe strategia zwigzana z
pozyskaniem nowych klientdow przy zatozeniu wcigz rosngcego rynku produktow
oferowanych przez Grupe, bedzie prowadzi¢ do zaostrzenia konkurencji Istnieje ryzyko, iz
wzrost konkurencji oraz proby zwiekszenia udziatu w rynku wywotajg presje na obnizke
marz, w tym réwniez marz realizowanych przez Emitenta i jego Grupe, co w efekcie moze
wplyna¢ na pogorszenie sie wynikow finansowych Spotki i podmiotow tworzacych jej
Grupe Kapitatlowa. W zwiazku z powyzszym Emitent i jego Grupa w celu zachowania
swojej pozycji konkurencyjnej na rynku bedzie nadal zwigkszac udziat produktéw marek
wiasnych, co z kolei powoduje wzrost osigganej marzy handlowe].

0. Ryzyko stopy procentowej ’1
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Narazenie Spotki na ryzyko wywotane zmianami stop procentowych dotyczy przede

wszystkim dtugoterminowych zobowigzan finansowych. Na dzien bilansowy Spodtka nie
posiadata zadnych otwartych instrumentow finansowych zabezpieczajgcych stopy

procentowe.

3. Skutki zmian w strukturze jednostki gospodarczej w tym w wyniku

potaczenia jednostek gospodarczych, przejecia lub sprzedazy jednostek grupy
kapitatlowej, inwestycji dlugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji
zaniechania dziatalnosci

okresie od 01.01.2014 roku do 30.06.2014 roku nie miaty miejsce zmiany W
strukturze jednostki gospodarczej.

4.Stanowisko Zarzadu odnosnie wczesniej publikowanych prognoz

Zarzad TelForceOne S.A. nie publikowat prognoz wynikow finansowych na rok 2014.

5.Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio przez
podmioty zalezne co najmniej 5 % ogélnej liczby gtosow na walnym
zgromadzeniu emitenta

Akcjonariusze posiadajacy, co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw na WZ stan na dzien
przekazania raportu, zgodny z informacjami bedacymi w posiadaniu Zarzadu TelForceOne
S.A.
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Sebastian Sawicki S.K.A. |2 974 899 |[36,3 % 2 974 899

— — e —— e — — — o — —— S

APS Investment
706 100 8.6 % 706 100 6 %

p. Z 0. O.

6. Zestawienie stanu posiadania akcji emitenta przez osoby zarzadzajace
nadzorujace emitenta (stan na dzien przekazania raportu potrocznego)
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Funkcja Imie i Nazwisko | Bezposredni Posredni stan | Lp
stan posiadania
posiadania
Prezes Zarzadu Sebastian Sawicki | 544 000 akcji | IE
Prezes Zanqdu | Sebastian Sawicki | Sebastian Sawicki | 2
B | S.K.A. 2 974 899 akcji
Prezes Zarzadu Sebastian Sawicki KAPS Investment S|5. Z |3
| 0.0., /06 000 akdji
Wiceprezes Wiestaw Zywicki 38 270 akgcji 4
Zarzadu
Cztonek Zarz_a?d_u | Adam Kowalski | 38 270 akcji | 5
Cztonek Rady | Olga Olkowska | 4 000 akcji ] 6
Nadzorczej

I. W dniu 20 stycznia 2014 roku, Emitent poinformowat, iz Pan Wiodzimierz Traczyk -
Cztonek Rady Nadzorczej, ze w marcu 2013 roku zawart na Gietdzie Papierdow
Wartosciowych w Warszawie, transakcje zbycia akcji TelForceOne S.A. Niniejsza
transakcja miata miejsce w dniu 21 marca 2013 roku i dotyczyta zbycia 4.000 akcji na
okaziciela TelForceOne S.A. po cenie 2,53 zt. tgczna wartosc transakcji nie przekroczyta

progu 5 000 EURO.

IILW dniu 7 lutego 2014 r. Emitent poinformowat, ze Pana Sebastian Sawicki:
(1) posrednio zbyt i posrednio nabyt akcji TelForceOne S.A. w dniu 4 lutego 2014 roku w
wyniku nabycia przez spotke Sebastian Sawicki Spotka Komandytowo-Akcyjna 7 764
udziatdow spotki Springfield Investments, Société a responsabilitélimitée z siedzibg w
Luksemburgu dajacych 7 764 gtosow na Zgromadzeniu Wspolnikow Springfield
Investments S.a.r.l., stanowigcych 100% kapitatu zaktadowego Springfield Investments
S.a.r.l. i 100% catkowitej liczby gtosow na Zgromadzeniu Wspdlnikow Springfield
Investments S.a.r.l., ktora to spotka Springfield Investments S.a.r.l. posiada aktualnie 2
974 899 akcji w kapitale zaktadowym TelForceOne S.A. i 2 974 899 gtosow na Walnym
Zgromadzeniu TelForceOne S.A., stanowigcych 36,29 % catkowitej liczby gtosow na
Walnym Zgromadzeniu TelForceOne S.A. , doszto do posredniego zbycia i nabycia akcji
spotki TelForceOne S.A. przez Sebastiana Sawickiego.
(2) Pan Sebastian Sawicki przed dniem 4 lutego 2014 roku posiadat bezposrednio 544
000 akcji TelForceOne S.A, stanowigcych 6,64 % udziatu w kapitale zaktadowym i
stanowigcych 6,64% catkowitej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu TelForceOne

S.A,, PO dacie 4 lutego 2014 stan ten nie ulegt Zmianie.
(3) Pan Sebastian Sawicki przed dniem 4 lutego 2014 roku posiadat posrednio 3 680 999
akcji TelForceOne S.A. stanowigcych 44,91% udziatu w kapitale zaktadowym |
stanowigcych 44,91 % catkowitej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu TelForceOne
S.A,, Z czego:
1) 706 100 akcji TelForceOne S.A. stanowigcych 8,62% udziatu w kapitale zaktadowym |
8,62% catkowitej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu TelForceOne S.A. przez KAPS
INVESTMENT Sp. Z 0.0.
2) 2 974 899 akcji TelForceOne S.A. stanowigcych 36,29% udziatu w kapitale
zaktadowym i stanowigcych 36,29% catkowitej liczby gtosow w Walnym Zgromadzeniu
TelForceOne S.A. przez Springfield Investments S.a.r.l.. 1
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Natomiast po dniu 4 lutego 2014 roku Sebastian Sawicki posiadat posrednio 3 680 999
akcji TelForceOne S.A. stanowigcych 44,91% udziatu w kapitale zaktadowym |

stanowigcych 44,91 % catkowitej liczby gtosdow na Walnym Zgromadzeniu TelForceOne
S.A., Z czego:

1)706 100 akcji TelForceOne S.A. stanowigcych 8,62% udziatu w kapitale zaktadowym i
8,62% catkowitej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu TelForceOne S.A. przez KAPS
INVESTMENT Sp. Z 0.0.,
2)2 974 899 akcji TelForceOne S.A. stanowigcych 36,29% udziatu w kapitale zaktadowym
| stanowiacych 36,29 % catkowitej liczby gtoséw w Walnym Zgromadzeniu TelForceOne

S.A. przez Spotke Sebastian Sawicki Spotka Komandytowo - Akcyjna, posiadajgca 100 %
udziatow Springfield Investments S.a.r.l..

Posrednie nabycie i zbycie akcji TelForceOne S.A. nastapito w drodze zawarcia w dniu 4
lutego 2014 r. umowy przeniesienia udziatdw tytutem aportu pomiedzy Panem
Sebastianem Sawickim jako zbywcg a spotkg Sebastian Sawicki S.K.A., jako nabywcg, na
mocy ktorej Pan Sebastian Sawicki - tytutem wniesienia aportu do spétki Sebastian
Sawicki S.K.A. - przeniost na Sebastian Sawicki S.K.A. 7 764 udziatéw (100% udziatow)
w kapitale zaktadowym Springfield Investments S.a.r.l:

I[II. W dniu 25 kwietnia 2014 roku Emitent (Spodtka) poinformowat, ze "Sebastian Sawicki
Spotka Komandyto - Akcyjna" z siedzibg we Wroctawiu, bezposrednio nabyta 2 974 899
akcji Spotki, co stanowi 36,29% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki oraz uprawnia do
2 974 899 gtosow, co stanowi 36,29% udziatu na walnym zgromadzeniu Spoiki

Bezposrednie nabycie Akcji nastapito na skutek podjecia uchwaty o likwidacji
SPRINGFIELD INVESTMENTS SARL w likwidacji i nabyciu catego jego majatku przez
jedynego wspolnika Sebastian Sawicki S.K.A., w tym akcji spotki TelForceOne S.A., z
chwilg podjecia uchwaty o likwidacji SPRINGFIELD INVESTMENTS SARL tj. z dniem
11.04.2014 P
Przed transakcjq Sebastian Sawicki S.K.A. posiadata posrednio 2 974 899 akcji Spodtki ,
co stanowito 36,29% udziatu w kapitale zaktadowym Spotki oraz uprawniato do 2 974
899 gtosdw, co stanowi 36,29% udzialu na walnym zgromadzeniu Spéiki.
Na skutek realizacji transakcji opisanej powyzej, Sebastian Sawicki S.K.A posiada
bezposrednio 2 974 899 akcji Spotki, co stanowi co stanowi 36.29% udziatlu w kapitale
zaktadowym Spotki oraz uprawnia do 2 974 899 gtosdw, co stanowi 36.29% udziatu na
walnym zgromadzeniu Spoiki.

* stan posiadania akcji emitenta przez osoby zarzgadzajgce i nadzorujgce emitenta,
wedfug wiedzy Zarzgdu, uzyskanej na podstawie zawiadomien w trybie art. 160 ust. 1
Ustawy o obrocie instrumentami finansowym, na dzien przekazania raportu poétrocznego.

7.Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wilasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej,

Na dzien 30 czerwca 2014 roku, a takze wediug stanu na dzien przekazania raportu
wzgledem Emitenta i jednostek od niego zaleznych nie toczyty sie ani nie wszczeto przed
sgdem, organami wtasciwymi dla postepowania arbitrazowego lub organami administracji
publicznej postepowania w zakresie: %
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a) postepowania dotyczacego zobowigzan albo wierzytelnosci Emitenta lub jednostki od
niego zaleznej, ktérych wartosc stanowi co najmniej 10% kapitatow wiasnych Emitenta,

b) dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktorych
taczna wartosc stanowi odpowiednio co najmniej 10% kapitatow wiasnych Emitenta.

8. Informacje o zawarciu przez emitenta lub jednostke od niego zalezng jednej
lub wielu transakcji z podmiotami powigzanymi.

Transakcje z podmiotami powigzanymi sq typowe i rutynowe, zawierane na warunkach

rynkowych, a ich charakter i warunki wynikajg z biezacej dziatalnosci operacyjnej
prowadzonej przez jednostke dominujgcqg oraz jednostki od niej zalezne.

9. Informacje o udzielonych przez Spoétke poreczen kredytu, pozyczki lub
gwaranciji.

W okresie sprawozdawczym Spotka nie udzielita poreczenia kredytu, pozyczki i nie
udzielita gwarancji, ktére stanowityby 10% kapitatow wtasnych Spoiki.

10. Inne informacje, ktore zdaniem emitenta s3a istotne dla oceny jego sytuacji
kadrowej, majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz
informacje, ktore sa istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowiazan
emitenta.

a) Zakres dziatan korporacyjno - kadrowych

Dnia 20 czerwca 2014 roku podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne
S.A. podjeto uchwate powotujgcq Rade Nadzorczg na V Kadencjg, w nastgpujgcym
sktadzie: Dariusz Ciborski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, oraz pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej: Olga Olkowska, Pawet Piocienniczak, Wtodzimierz Traczyk, Jacek
Kwasniak. Uchwaty weszty w zycie z dniem podjecia.

W dniu 1 lipca 2014 roku Zarzad TelForceOne S.A. poinformowat, Ze na posiedzeniu Rady
Nadzorczej w dniu 30 czerwca 2014 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwatg, na mocy
ktérej ustalono sktad Zarzadu na nowg wspdlng IV kadencje w nastgpujacym sktadzie:
Pan Sebastian Sawicki — Prezes Zarzadu, Pan Wiestaw Zywicki Wiceprezes Zarzadu , Pan
Adam Kowalski — Cztonek. Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

Dnia 30 czerwca 2014 roku podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne
S.A. podjeto uchwate w sprawie wyrazenia zgody dla Zarzadu na nabycie akcji wtasnych
celem umorzenia. Upowaznienie zostato udzielone na okres 5 lat.
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b) Podjete dziatania w zakresie handlu i produktow:

Misjq Grupy Kapitatowej TelForceOne jest dostarczanie konsumentom nowoczesnych
| atrakcyjnych cenowo rozwigzan z zakresu akcesoridw i urzadzen mobilnych
utatwiajacych funkcjonowanie w Swiecie wypetnionym urzadzeniami elektroniki
uzytkowej. Systematyczne wzmacnianie pozycji rynkowej i wzrostu wartosci dla
akcjonariuszy Grupa z sukcesem realizuje w 2014 roku poprzez sprawdzajacg sie
diugoterminowaq strategie rozwoju organicznego, ktorg charakteryzuje:

e Staty rozwoj oferty produktowej dostosowanej do potrzeb uzytkownikow
| zmieniajacych sie technologii oraz rozszerzanie oferowanych grup towarowych.

Znaczacym przyktadem jest tutaj wprowadzenie do oferty:
- rodziny nowoczesnych smartfonow marki myPhone, ktdre znalazty sie na rynku
w czwartym kwartale 2013 a w 2014 odniosty spektakularny sukces i w drugim
kwartale znalazty sie w subsydiowanej statej ofercie operatora P4 (PLAY),
- kolejnych nowych asortymentow w zakresie akcesoriow GSM i mobilnych pod
wtasnymi markami (dostawy do sieci handlowych kamer samochodowych,
utrwalenie pozycji znaczacego gracza na rynku e-papierosow).

e Rozszerzanie i dywersyfikacija kanatow dystrybucyjnych. Trwa podpisywanie
kolejnych i realizacja dotychczasowych umow ramowych 2z wiekszoscig
najwiekszych sieci handlu wielkopowierzchniowego i wielooddziatowego. Za ich
posrednictwem realizowany jest satysfakcjonujacy i bezpieczny dla grupy poziom
sprzedazy, przy nie zaniedbywaniu pozostatych tradycyjnych dla Grupy kanatow.
Zwiekszana jest rowniez sprzedaz akcesoriow GSM do specjalizowanych duzych
sieci handlowych w modelu petnego zarzadzania poétka.

e Staty rozwoj wiasnego kanatu retail w postaci spotki Teletorium. Jest ona bardzo
stabilnym elementem Grupy a jednoczesnie doskonatym zroditem wiedzy na temat

zainteresowan i preferencji konsumenckich. Dodatkowym stymulatorem wzrostu
tego kanatu jest program tworzenia punktéw partnerskich i otwieranie ich rowniez
W miejscowosciach do 50 tys. mieszkancow. W efekcie nastepuje  state

rozszerzanie zasiegu oraz uatrakcyjnianie oferty produktowej. Realizowany jest
tez efektu synergii w ramach spotek Grupy.

e Nowym elementem strategii_rozwoju Grupy realizowanym od 2014 roku jest
rozszerzenie oferowaneqo portofolio o tak zwane oryginalne akcesoria GSM - tzn.

marek globalnych producentéow celem zwiekszania udziatow rynkowych.

Ta grupa asortymentowa charakteryzujaca sie wyzszg ceng jednostkowgq przy nizsze]
marzy dystrybucyjnej, byta i jest stale obecna na liscie zakupowej centr zakupowych
odbiorcow a jej przejmowanie pozwala Grupie na konsolidacje dostaw dla sieci
handlowych i budowanie pozycji kluczowego multidostawcy branzowego. Porozumienia z
producentami takimi jak Samsung, LG, Nokia czy Krusell owocujg dostgpnosciq
komplementarnych akcesoridow i urzadzen producenckich w sieciowej ofercie Spotki (a w
efekcie réwniez na potkach witasnej sieci sklepow Teletorium) oraz wspolnymi z
producentami swiatowymi dziataniami promocyjnymi |

marketingowymi. }
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Koncepcja ta powoduje znaczne zrdznicowanie realizowanych marz - znacznie nizsze w
grupie marek obcych w stosunku do marek witasnych i per saldo obnizenie wskaznika
realizowanej marzy brutto. Z tego tez wzgledu do tej pory Grupa unikata znacznego
angazowania sie w dystrybucje towarow tzw. marek sSwiatowych. Jednakze w efekcie
wzrostu wartosci realizowanych dostaw, skala przyrostu przychodu realizowanego
jednoczesnie na kluczowych dla Grupy markach wiasnych powoduje, iz Grupa na
poziomie zysku operacyjnego kompensuje efekt spadku catosciowej marzy brutto.
Zastosowany sposob finasowania obstugi dostaw towaréw marek producenckich (kredyt
kupiecki sprzezony z faktoringiem petnym) pozwala realizowac przyrost obrotéw w tym
zakresie bez skokowego wzrostu zapotrzebowania na kapitat dtuzny. Efektem finalnym z
punktu widzenia rachunku wynikow jest skokowy wzrost przychoddéw i osiggany
satysfakcjonujacy wzrost wyniku netto pomimo spadku marzowosci sprzedazy. Jest to
szczegoOlnie widoczne przy pordwnaniu wynikow drugiego kwartatu r/r, czyli sezonu w
ktorym wieloletnia okresowos¢ roczna branzy i Grupy przejawiata sie zawsze w
najstabszych wynikach i znaczacym spadku zysku. Aktualnie natomiast przychody Grupy
(skonsolidowane) wygenerowane w drugim kwartale 2014 do wygenerowanych w
drugim kwartale 2013 wynoszg: 71 214 tys. zt do 30 141 tys. zt (wzrost o 136%); zysk
operacyjny: 2 914 tys. zt do 1 440 tys. zt (wzrost 0 102%); zysk netto: 1 165 tys. zt do

448 tys. zt (wzrost o 160%) oraz stosownie rentownosc¢ sprzedazy brutto: 2,06% do
3,17% (spadek o0 1,11 pp).
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TeForceOne

W pierwszym potroczu 2014 roku TelForceOne S.A. w dalszym ciagu rozbudowywata siec
Partnerow i wzmacniata swoja pozycje w segmencie sieci handlowych.

Zostata podpisana umowa handlowa z siecig Empik na dostawy produktéw TelForceOne.
Spotka w tym okresie stata sie kluczowym partnerem sieci Kaufland w zakresie
akcesoriow do smartfonow i tabletéw. W ramach umdéw handlowych z sieciami Carrefour i
Auchan i Sellgros Spoétka utrwalita pozycje znaczacego dostawcy hurtowych dostaw e-
papierosow poprzez wprowadzanie kompleksowej oferty marek wtasnych FOOF i Tabaque
oraz rozszerzyta wspoOtprace o nowe produkty, miedzy innymi modne  kamery
samochodowe (video rejestratory). Nastgpito rowniez nawigzanie wspédtpracy z nowa sitg
na rynku polskich dyskontow - tworzacqy sie siecig Czerwona Torebka. W odpowiedzi na
rosnace trendy na rynku Spotka wprowadzita takze nowg rodzine produktéw fitness |
zamierza jq stale rozwijac, sa to miedzy innymi zegarki treningowe i opaski treningowe,
ktore sg juz w przygotowaniu pod specjalne akcje z wybranymi klientami sieciowymi. W
ramach statego poszerzania port folio o nowoczesne rozwigzania elektroniczne,

wprowadzona zostata do oferty kategoria tadowania bezprzewodowego i rozbudowano
katalog produktow bluetooth w ramach marki wtasnej Forever.

Strategiczny cel komplementarnego rozszerzania oferty o urzadzenia GSM pod markami
globalnymi TelForceOne SA realizuje poprzez podpisanie w 2014 umdéw dystrybucyjnych
z producentem telefonow komorkowych LG i tym samym stata sie jednym z dwdch
autoryzowanych dystrybutorow oryginalnych akcesoriow do telefondw marki LG.
Porozumienia z producentami takimi jak Samsung, LG, Nokia, Sony, czy HTC owocujg
dostepnoscia komplementarnych akcesoridow i urzadzen producenckich w sieciowej
ofercie Spotki oraz wspolnymi z producentami swiatowymi dziataniami promocyjnymi i
marketingowymi. Ponadto Spotka wprowadzita do swojej oferty akcesoria uznanych
europejskich marek takich jak : Bugatti, Krusell, Anymode, SBS, a takze akcesoria
icencjonowane sygnowane markami BMW, Ferrari etc., dzieki czemu poszerzyta swoje
port folio o ekskluzywne wersje tradycyjnych produktéw i mogta zwiekszy¢ swoéj udziat w
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rynku. Produkty oryginalne jak i akcesoria ekskluzywnych i uznanych marek sa
wprowadzane, zarowno do sieci sprzedazy Teletorium, jak i do sieci
wielkopowierzchniowych, handlowych i operatorskich. Pozwala to na systematyczne

powiekszanie swojego udziatu na potkach akcesoryjnych statych klientow, a takze na
uatrakcyjnienie oferty dla potencjalnych odbiorcow.

Nastapito tez rozszerzenie oferty oswietlenia LED pod wilasnymi markami o nowe
kategorie osprzetu elektrycznego uznanych producentéow Legrand oraz Karlik co utatwia
kompleksowe ofertowanie i obstuge specjalistycznych hurtowni oraz sieci marketéw |
sktadow budowlanych w ramach kategorii oswietlenie i osprzet elektryczny. Celem

rozbudowy i dywersyfikacji kanatow dystrybucyjnych, uruchomiony zostat dedykowany
dziat obstugi sieci marketow budowlanych. Jego zadaniem jest wspotpraca nie tylko z

wielkopowierzchniowymi sieciami ale tez wspotpraca z dziatajgcymi w systemie grup
zakupowych marketami i sktadami budowlane majacymi w swojej ofercie oswietlenie LED
| stosowny osprzetem elektryczny. W kategorii produktow oswietleniowych Spoétka
poszerzyta oferte o produkty dedykowane rynkowi przemystowemu. Pod marka Forever
Light zadebiutowaty nowe modele tub LED, naswietli zewnetrznych, oswietlenia
wewnetrznego oraz lamp przemystowych typu high-bay produkowanego w oparciu o
szereg wiasnych zgtoszen patentowych. W efekcie w 2014 zrealizowano dostawy
inwestycyjne do duzych odbiorcow (fabryka BOSH, sklepy i magazyny Schiever Polska
(grupa AUCHAN).

Spotka rowniez rozwija sprzedaz exportowg. Obecnos¢ na miedzynarodowych targach
CEBIT w Hanowerze i imprezach targowych zarowno w Europie jak i poza jej granicami
skutkuje wzrostem przychodow ze sprzedazy zagranicznej w 1H 2014 wzrosty z 36% do
42% r/r. Planowana jest dalsza ekspansja na rynki zagraniczne.

Myphone

W pierwszym potroczu 2014 spotka myPhone nadal umacnia ugruntowang juz pozycje
lidera na rynku telefonéw o prostej funkcjonalnosci (nie smartfony), w tym rowniez dla
0sob starszych, oraz smartfondéw, zwiekszajac catkowitg liczbe sprzedanych telefondéw o
ponad 75% w poréwnaniu z poprzednim okresem 2013 roku.

Rownolegle wykorzystujac skale mozliwosci produkcyjnych i deweloperskich trwaja prace

wdrozeniowe nad nowymi produktami z zakresu drobnej elektroniki takiej jak: kamery
samochodowe, uniwersalne tadowarki do telefonow komorkowych, produkty USB, czy

podktadki chtodzgce pod laptopy. Spdotka w tym zakresie utrzymuje kontrole jakosciowq
wdrazanych produktow przez jednostki niezalezne TUV Rheinland oraz Decra
Certification. Systematycznie prowadzone s rowniez prace nad nowymi modelami
telefonow komorkowych oraz smartfondw. Juz pod koniec roku 2014 do oferty spotki
trafi nowy model znanego na rynku Hammera (telefonu odpornego z certyfikatem IP67),
ale tym razem w wydaniu na smartfony. W zaawansowanej fazie wdrozeniowe] sg
rowniez oprécz obecnie sprzedawanego modelu CUBE, nowe modele smartfonow oparte
na systemie android 4.4 Kitkat, ktore bedq prezentowane juz na przetomie listopada |
grudnia 2014, w tym rdwniez bardzo nowoczesny i wydajny phablet o wielkosci
wyswietlacza 5,5" dziatajacy na wielordzeniowym, szybkim procesorze Mediatek. Rowniez
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dzigki wspotpracy z firma Mediatek spotka wdrozyta kolejne tablety pod marka wiasna
myTAB o nastepujacych wielkosci wyswietlaczy 7", 7,85" oraz 10.1 oparte na systemie
android 4.4, w technologi wyswietlaczy IPS oraz transmisjga danych przez internet 3G.
Tablety swoje premiery beda miaty juz w sierpniu br. oraz na przetomie listopada |
grudnia br. Zgodnie Z wczesniejszymi zapowiedziami spotka
myPhone z sukcesem wdrozyta model smartphona CUBE do oferty operatora Play.
Obecnie model CUBE znajdujac sie w salonach Play w ofercie subsydiowanej w
najbardziej atrakcyjnych abonamentach sprzedazowych operatora. Kontynuowana jest
wspotpraca z wiascicielem sklepdw Biedronka, gdzie w ofercie sklepdw mozna byto

odnalez¢ serie smartfonéw pod modelem Smart oraz urzadzenia z zakresu drobnej
elektroniki.

Teletorium

Teletorium konsekwentnie realizuje strategie wzrostu swojej sieci, nie majacej w kraju
odpowiednikow co do charakteru i skali. Na koniec potrocza spétka zarzadzata 176

punktami sprzedazy w stosunku do 119 lokalizacji w dniu 30.06.2013 (31.12.203 - 151
lokalizacji), co stanowi wzrost ilosci punktow o blisko 50% r/r. Realizowany jest tez
projekt otwierania punktow partnerskich, ktére obecnie stanowiga ok 10% sieci.
Dzigki pozyskiwaniu nowych lokalizacji oraz rozszerzaniu oferty asortymentowej spotka
zanotowata rowniez znaczny wzrost przychodow.

Bedac absolutnym liderem rynku wsrod niezaleznych sieci zajmujacych sie branzag

materiatow GSM spotka rozpoczeta otwieranie nowych stoisk rowniez w mniejszych
miejscowosciach do 50 tys. mieszkancow.

Dzieki skali wielkosci sieci spotka staje coraz powazniejszym partnerem dla operatoréw.
Na podstawie podpisanych umow dystrybuowane sg produkty pre-paid sieci T-Mobile i
Play. Trwaja rowniez rozmowy dotyczace dystrybucji kolejnych produktéw.

W punktach Spotki dostepna jest rowniez petna oferta telefonow i smartfondw marki
myPhone, ktorych Teletorium jest istotnym kanatem dystrybucji petnigcym réwniez
funkcje testowania opinii konsumenckich w odniesieniu do nowych modeli.

Red Dog

Spotka kontynuuje zainicjowane u ubiegtym roku wprowadzenie e-papierosow do sieci
wielkopowierzchniowych, dyskontdéw oraz matych sieci sklepow spozywczych.

Produkty pod markami witasnymi dostepne sg w wielu marketach (m.in. Auchan, Selgros,

Kaufland), sieciach spozywczych (Aligator) oraz na zasadzi oferty specjalnej produkty

spotki byly dostepne w sieci Biedronka. Sprzedaz prowadzona jest rowniez w wielu
specjalistycznych punktach z e-papierosami oraz komisach, salonach z branzy GSM.
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Spotka wprowadzita do sprzedazy nowe produkty pod markg ONE dedykowane dla

poczatkujacych e-palaczy, jak rowniez w ofercie spétki znalazty sie produkty premium
znanych swiatowych marek z branzy e-papierosow.

Dzigki sprzedazy e-papierosow poprzez rozne kanaty dystrybucji spétka ustabilizowata
SW0Jq pozycje na rynku a produkty i marki spotki stajg sie coraz bardziej rozpoznawalne.

R2 Invest

Pozycja konkurencyjna spotki wzmacnia sie dzieki aktywnemu zarzadzaniu portfolio
| rozszerzeniu go o unikalne produkty typu fasion taczgce gusta miodziezowe |
ekstrawaganckie z ambitnym i wyszukanym wzornictwem dostepnym w kolekcjach
ekskluzywnych. Dla tych produktow istotnym kanatem sprzedazy okazaty sie $rednie
firmy dysponujgce lokalnymi sieciami sprzedazy btyskawicznie reagujacymi na
oczekiwania bezposrednio obstugiwanego klienta koricowego.

W efekcie w 2014 roku portfel zamowien od nowych klientdw znaczaco wzrdst w
porownaniu do analogicznego okresu w roku poprzednim, a suma przychodéw w
pierwszym poétroczu 2014 jest blisko dwukrotnie wyzsza r/r .

Rozbudowanie sieci sprzedazy krajowej i zagranicznej stanowi stabilng baze dla wzrostu
wynikow Spotki opartej o lojalnych odbiorcow oferty wyrdzniajacej sie wzornictwem |
jakoscig i standardem obstugi.

c) Sytuacja kadrowa Emitenta i Grupy Kapitatowej

Strukture zatrudnienia TelForceOne S.A. w pierwszym potroczu 2014 roku, przedstawia
ponizsza tabela:

Data: Ogofem: kobiety: mezczyzni:

30.06.2014 110 59 51

Strukture wiekowg zatrudnionych w TelForceOne S.A. pracownikow, w trzech grupach
wiekowych (stan na dzien 30 czerwca 2014 r.), przedstawia tabela ponizej:

Przedziat wieku Ogofem: kobiety: mezczyzni:
18-29 S/ 27 30

30-50 48 29 19

> 51 3 3 2
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Strukture zatrudnienia w Grupie Kapitatowej TelForceOne w pierwszym potroczu 2014
roku, przedstawia ponizsza tabela:

Data Liczba kobiety: mezczyzni:
zatrudnionych:
30.06.2014 204 89 115

11. Wskazanie czynnikéw, ktore w ocenie emitenta beda miaty wpltyw na
osiagniete przez niego wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego pétrocza.

Zadaniem Zarzadu TelForceOne S.A. obecna sytuacja finansowa Grupy, jej potencjat

handlowy oraz pozycja rynkowa stwarzajg podstawy do twierdzenia iz wysokim
prawdopodobienstwem jest sukcesywna poprawa wynikow finansowych Emitenta w
drugim potroczu roku 2014 i kolejnych okresach.

Wptyw na wyniki drugiego poétrocza 2014 moga mieé nastepujace czynniki:

a)zewnetrzne:

- konkurencyjnos¢ - pod wzgledem ceny, jakosci obstugi, lokalizacji oraz jakosci
oferowanych produktdw,

- wahania kursow walut - gwattowne ostabienie ztotego wobec dolara przy kursie powyzej
3,3 zt moze mieC krotkoterminowy wptyw na poziom marzowosci sprzedazy w wielko
powierzchniowym kanale dystrybucji.

- 0golna sytuacja gospodarcza, wptywajaca na tempo przyrostu zamowien i/lub redukcje
zamowien obecnych,

- przychody z tytutu zawartych uméw handlowych z wielko powierzchniowymi sieciami
handlowymi,

- dynamika sprzedazy aparatéw myPhone - szanse i ryzyka Zwigzane ze stosunkowo
szybkimi zmianami technologicznymi i innowacjami na rynku GSM,

- mozliwosC rozpoczecia wspoltpracy z  kolejnymi wyspecjalizowanymi  wielko
powierzchniowymi sieciami handlowymi,

- rozwoj rynku operatoréw GSM w Polsce i Czechach,

- Zmiany demograficzne,

- zmiany w zaufaniu konsumentéw, wysokoséci dochodu rozporzadzalnego oraz
indywidualnych sposobow wydawania pieniedzy,

- regulacje prawne i podatkowe,

- hegatywne zmiany na rynkach finansowych,

b) wewnetrzne:
- pozyskanie i przygotowanie zasobdéw ludzkich niezbednych do rozwoju istniejgcych |
nowych przedsiewzied,

- pozyskiwanie atrakcyjnych lokalizacji,

- skutecznosC we wprowadzaniu nowych marek oraz produktéw,
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12, Oswiadczenie ws. poéirocznego skonsolidowanego sprawozdania

finansowego TelForceOne i Sprawozdania Zarzadu TelForceOne S.A. z
dziatalnosci spo6tki za okres od 1.01.2014 roku do 30.06.2014 roku.

Zarzad TelForceOne S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, skonsolidowane
potroczne sprawozdanie finansowe i dane pordwnywalne zostaty sporzadzone zgodnie z
obowigzujacymi zasadami rachunkowosci oraz, ze odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy,

rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa oraz wynik finansowy Grupy Emitenta.
Potroczne sprawozdanie z dziatalnosci zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec¢ oraz

sytuacji Grupy Kapitatowej w okresie od 1.01.2014 roku do 30.06.2014 roku, w tym opis
podstawowych zagrozen i ryzyka.

13. Oswiadczenie ws. podmiotu uprawnionego do badania przegladu
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Zarzad TelForceOne S.A. oswiadcza, ze spotka ECA Seredyriski i Wspolnicy Sp. k. z

siedzibg w Krakowie, podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy przegladu skonsolidowanego poétrocznego sprawozdania finansowego, zostat
wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci,
dokonujacy przegladu spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego
raportu z przegladu potrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zgodnie z
wiasciwymi przepisami prawa krajowego i normami zawodowymi.

Sebastian Sawicki
Prezes Zarzadu

Wiestaw ZYW‘ICkI
Wigeprezes Zarzadu
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Wroctaw, 28 sierpnia 2014 roku
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