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I. Zasady sporzadzenia potrocznego skrdconego sprawozdania
finansowego

Niniejsze skrécone srdodroczne sprawozdanie finansowe za okres 6 miesiecy zakoniczony
30 czerwca 2014 roku zostato sporzadzone zgodnie z MSR 34 (Srédroczna sprawozdawczos¢
finansowa).

Niniejsze skrécone s$rddroczne sprawozdanie finansowe powinno by¢ czytane t3gcznie
zrocznym  sprawozdaniem finansowym za rok 2013 sporzgdzonym zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez UE.
Spotka zastosowata spdjne zasady rachunkowosci przy sporzadzaniu danych finansowych
za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2014 roku z zasadami stosowanymi przy
sporzgdzaniu tego sprawozdania finansowego za rok 2013.

Il. Zwiezta charakterystyka dokonan lub niepowodzen w | poétroczu
2014 roku, wraz z opisem najwazniejszych czynnikdéw i zdarzen

Dynamika wzrostu podstawowych wynikdw finansowych w | pdtroczu 2014 roku,
w odniesieniu do analogicznego okresu roku poprzedniego, wyniosta:

- w przychodach netto ze sprzedazy — ok. +79%
- w wyniku EBITDA — ok. +75%
- w zysku netto — ok. +51%

Rentownos¢

W | pdtroczu 2014 r. Spétka odnotowata kolejny raz bardzo wysoki poziom marzy netto
na sprzedazy swoich ustug — 60,9 %. Takze marza na sprzedazy i marza EBITDA pozostaty na
bardzo wysokich poziomach — wyniosty odpowiednio 61,3% oraz 63,9 %. Taki stan rzeczy byt
mozliwy dzieki skupieniu sie na najbardziej rentownych ustugach oraz wysokiej dzwigni
operacyjnej charakteryzujgcej model biznesowy spotki. Poziomy marz uzyskane w pierwszym
potroczu 2014 roku sg minimalnie nizsze, w stosunku do | kwartatu 2014 roku, z uwagi na
wzrost pozycji kosztow, wynikajgcy gtownie z uruchomienia i rozwoju produkcji PocketECG
I, charakteryzujgcego sie wyzszg ztozonoscig procesu produkcyjnego niz poprzednia wersja.
Dodatkowo, czes¢ nowych urzadzen nie zostata jeszcze aktywowana i nie zostaty
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zaksiegowane przychody abonamentowe z tytutu ich uzytkowania, ktére charakteryzujg sie
wyzszg rentownoscig niz sprzedaz urzadzen.

Wskazniki rentownosci Spotki w poszczegolnych kwartatach w latach 2010-2014*
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Marza na sprzedazy = zysk ze sprzedazy/przychody netto ze sprzedazy
Marza EBITDA = (zysk na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja)/przychody netto ze sprzedazy
Marza netto = zysk netto/przychody netto ze sprzedazy

* Dane za rok 2010 przedstawione wg starej polityki rachunkowosci, dane za rok 2011 przedstawione wg nowej polityki
rachunkowosci zgodnie z Ustawq o Rachunkowosci (wiecej informacji na temat zmiany polityki rachunkowosci w raporcie
okresowym za IV kwartat 2011 r.). Dane za lata 2012-2014 przedstawione zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci.

Przychody

W | pétroczu 2014 r. w poréwnaniu z | pétroczem 2013 r. Medicalgorithmics S.A. osiggneta
przychody o wartosci wiekszej o 79%, natomiast wartos¢ zysku netto Spétki wzrosta o 51%
w tym samym okresie. Gtéwng przyczyng byt wzrost sprzedazy najbardziej rentownych ustug
(ustugi abonamentowe) potgczony ze zwiekszong sprzedazg urzadzen charakteryzujgca sie
nizszg rentownoscig. W | pétroczu 2014 roku, Spétka zaksiegowata pierwsze powazine
przychody ze sprzedazy urzadzen Pocket ECG IIl, w tym od nowych Partneréw.

Model biznesowy Spotki polega na sprzedazy urzadzen, a nastepnie pobieraniu
comiesiecznego abonamentu za korzystanie z urzadzen izwigzanej z nimi infrastruktury
software’owe] i serwerowej. Abonament naliczany jest od dnia pierwszego uzycia
urzgdzenia. Sprzedaz urzadzen odznacza sie znacznie nizszg rentownoscig niz sprzedaz
abonamentoéw, ktdra nie jest obcigzona prawie zadnymi kosztami zmiennymi.
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Przychody netto ze sprzedazy oraz zysk netto w poszczegdlnych okresach*
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* Dane za rok 2010 przedstawione wg starej polityki rachunkowosci, dane za rok 2011 przedstawione wg nowej polityki
rachunkowosci zgodnie z Ustawq o Rachunkowosci (wiecej informacji na temat zmiany polityki rachunkowosci w raporcie
okresowym za IV kwartat 2011 r.). Dane za lata 2012-2014 przedstawione zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci.

Koszty

W | potroczu 2014 r. najwieksze znaczenie wsrdd kosztow operacyjnych tradycyjnie miaty
koszty swiadczen pracowniczych (wynagrodzenia i narzuty na wynagrodzenia) oraz koszty
ustug obcych. W minionym poétroczu Spétka odnotowata znaczacy wzrost zatrudnienia -
gtownie w dziale produkcyjnym w Gdansku, w zwigzku z intensywng rozbudowg mocy
produkcyjnych. Z kolei za duzy udziat ustug obcych odpowiada model biznesowy Spétki,
polegajacy na outsourcowaniu procesow, ktore nie sg kluczowe dla Spétki, i ktére nie wigzg
sie ze zwiekszaniem poziomu wiedzy w organizacji. Nalezy rowniez pamietaé, ze obecnie
czes$¢ wynagrodzen oraz ustug obcych ksiegowana jest w ciezar rozliczern miedzyokresowych
kosztéw, ktére po zakorczeniu realizacji danego projektu zostang przeksiegowane
na wartosci niematerialne i prawne. W rachunek rozliczed miedzyokresowych ksiegowane
sg tez przychody zwigzane z dotacjami na wspomniane projekty.
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Struktura kosztéw dziatalnosci operacyjnej w okresie 01.01.2014-30.06.2014

Zuzycie surowcow i materiatéw
25,5% . _ _
M Swiadczenia pracownicze
B Amortyzacja

B Ustugi obce

B Pozostate

5,9%

Zdecydowang czes$¢ pracochtonnych proceséw produkcyjnych, ksiegowych i prawnych
Spodtka outsourcuje, ograniczajgc zespot pracownikdw do osdb o najwyzszych kompetencjach
zawodowych.

lll. Istotne zdarzenia zwigzane z rozwojem prowadzonej dziatalnosci

I kwartat 2014 r

W | kwartale 2014 r. Emitent prowadzit dalsze prace badawcze dotyczace algorytmiki
i obszaru informatycznego systemu PocketECG oraz zakonczyt prace rozwojowe nad
platformg sprzetowg PocketECG Il generacji. W zwigzku z bardzo pozytywnym przyjeciem
nowej wersji systemu PocketECG, podjeto decyzje o istotnym zwiekszeniu  mocy
przerobowych zaktadu produkcyjnego w Gdanisku.

W lutym 2014 roku Spétka podpisata umowe dystrybucyjng z partnerem w Hiszpanii,
o ktérej to umowie Spdtka informowata komunikatem ESPI z 6 lutego 2014. Wspdtpraca
z partnerem hiszpanskim bedzie przebiegaé¢ wedtug zasad podobnych do tych z innych uméw
na dystrybucje na wydzielonym obszarze. Wartos¢ umowy to 13,02 min zt. W zwigzku
z procesem rozwoju mocy produkcyjnych, Zarzad spodziewa sie odnotowania wptywu
umowy na wartos¢ przychoddw operacyjnych Spotki poczawszy od Il kwartatu 2014 roku.
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W marcu 2014 roku Umowa Aliansu strategicznego z AMI Monitoring zostata rozwigzana
oraz nastepnie podpisana ponownie marcu 2014. W nowych umowach Spdtka podpisata
porozumienie z dwoma podmiotami: AMI Monitoring oraz Medi-Lynx. Umowy zawierajg
wszystkie wczesniejsze zapisy z umowy aliansu strategicznego. Jedyng rdinicg jest
podpisanie ich z dwoma podmiotami zamiast z jednym; jest to znaczacy krok na drodze do
dywersyfikacji przychoddéw Spotki. Wartosé podpisanych umoéw to ok. 181,8 min zt.

Na poczatku roku 2014 Spdtka ztozyta prospekt emisyjny w zwigzku z przeniesieniem
notowan z rynku NewConnect na rynek gtdwny GPW. Spetniono wszystkie oczekiwania
Komisji Nadzoru Finansowego oraz Gietdy Papierow Wartosciowych, dzieki czemu 3 lutego
2014 roku notowania Spétki zostaty przeniesione na rynek regulowany.

Dnia 26 marca 2014 podjeta zostata decyzja o emisji motywacyjnej akcji serii E
z wytgczeniem prawa poboru, skierowanej do cztonkéw Zarzadu Medicalgorithmics S.A. Rada
Nadzorcza oraz Zarzad podjety niezbedne uchwaty na mocy ktérych kapitat zaktadowy Spoétki
zostat podwyzszony w ramach kapitatu docelowego o kwote 3 360,00 zt poprzez emisje
33600 akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt, przy jednoczesnym
pozbawieniu dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru. Dnia 30 kwietnia Spodtka
poinformowata o zakonczeniu subskrypcji prywatnej oraz objeciu akcji przez trzy osoby.
23 maja 2014 roku Spétka otrzymata informacje o rejestracji akcji nowej emisji w Krajowym
Rejestrze Sagdowym. Dnia 13 czerwca 2014 roku akcje nowej emisji zostaty zarejestrowane
w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych. Nastepnie, dnia 27 czerwca 2014 roku
zostaty dopuszczone i wprowadzone do obrotu na rynku podstawowym GPW. Akcje te
objete s dwuletnig umowa typu Lock-up.

Il kwartat 2014 r.

W czerwcu 2014 roku Spétka podpisata umowe dystrybucyjng z partnerem z Australii,
o ktérej to umowie Spoétka informowata komunikatem ESPI z 16 czerwca 2014. Wspétpraca
z partnerem australijskim bedzie przebiega¢ wedtug zasad podobnych do tych z innych
umow na dystrybucje na wydzielonym obszarze (Australia i Nowa Zelandia). Wartos¢ umowy
to 19,6 min zt. W zwigzku z ksztattem systemu refundacji ustug medycznych w Australii,
Spodtka spodziewa sie, iz marza na sprzedazy osiggana na tym rynku bedzie wyzsza niz marza
osiggana na rynkach, na ktérych Spétka dotychczas prowadzita sprzedaz.

Zgodnie ztre$cig uchwaty nr13/06/2014 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy z dnia 27 czerwca 2014 roku podjeto decyzje w sprawie wyptaty dywidendy
zczesSci zysku wypracowanego wroku obrotowym 2013. Nawyptate dywidendy
przeznaczono kwote 4.664,9 tys. zt tj. 1,35 (jeden ztoty trzydziesci pie¢ groszy) najedng
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akcje. Termin wyptaty dywidendy ustalono na 19 sierpnia 2014 roku. Dywidendg objete sg
wszystkie akcje Spétki —tacznie 3.455.526 sztuk akcji wszystkich serii.

W lipcu 2014 roku Spoétka podpisata kolejng umowe dystrybucyjng z partnerem z Indii —
Wipro Limited - o ktérej to umowie informowata komunikatem ESPI z 4 lipca. Wspétpraca
z partnerem z Indii bedzie przebiega¢ wedtug zasad podobnych do tych z innych umdw na
dystrybucje na wydzielonym obszarze (Indie). Wartos¢ umowy to 47,6 min zt. W zwigzku
z intensywnym procesem rozwoju mocy produkcyjnych, Zarzad spodziewa sie odnotowania
wptywu umowy na wartos¢ przychoddéw operacyjnych Spétki poczgwszy od IV kwartatu 2014
roku. Ponadto, Spotka jest w trakcie negocjacji z Wipro Limited zmierzajgcych do poszerzenia
wspotpracy o region Arabii Saudyjskiej, Kataru oraz Zjednoczonych Emiratéw Arabskich.

Spotka w dalszym ciggu prowadzi prace nad przeniesieniem catego dziatu produkcji do
nowej, wielokrotnie wiekszej lokalizacji, ktdra pozwoli uporzgdkowac procesy produkcyjne
i zgromadzi¢ je w jednej lokalizacji. Obecnie rozpoczecie produkcji w nowym zakfadzie
planowane jest w IV kwartale 2014 r. Aby wczes$niej zwiekszy¢ moce produkcyjne Spétka
nawigzata w kwietniu wspodtprace z duzg zewnetrzng firmg wyspecjalizowang w produkgcji
urzgdzen elektronicznych na zlecenie — gdzie od kwietnia trwa produkcja wybranych
elementow urzadzen PocketECG Ill rownolegle do produkcji odbywajgcej sie na powierzchni
wiasnej Spotki. Zewnetrzny dostawca wypozyczyt Spotce dodatkowa hale produkcyjng, linie
montazowg oraz pracownikdw — ktérzy pracujg pod nadzorem kilku oddelegowanych
pracownikéw Medicalgorithmics.

Spotka w dalszym ciggu prowadzi aktywne starania o wprowadzenie systemu PocketECG
na nowe rynki zbytu. W ostatnich miesigcach zespét sprzedazy miedzynarodowej nawigzat
bliskie relacje z potencjalnymi partnerami i dystrybutorami w kilkunastu krajach —
najbardziej zaawansowane rozmowy toczg sie obecnie w Brazylii i Japonii.

Na dzien 30 czerwca 2014 w Spotce zatrudnionych byto 66 osdb (36 na 31 grudnia 2013
roku) w przeliczeniu na petne etaty. Na dzien publikacji raportu (1 wrzesnia 2014) w Spdice
zatrudnionych jest 69 oséb w przeliczeniu na petne etaty. Duzy przyrost liczby pracownikéw
jest zwigzany gtéwnie z wejsciem Spoétki w faze intensywnej ekspansji geograficznej oraz
z szybko rosngcg iloscig produkowanych urzgdzen PocketECG, ktorych realizacja wymaga
znacznego zwiekszenia mocy produkcyjnych przez Spoétke.
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IV. Opis podstawowych zagrozen i ryzyka zwigzanych z pozostatymi
miesigcami roku obrotowego

Ryzyko ptynnosci

Spodtka na biezgco monitoruje poziom ptynnosci poprzez narzedzia informatyczne stuzace do
prognozowania sptywu naleznosci i opfacania zobowigzan. Dodatkowo, w zwigzku
z przeprowadzonymi emisjami akcji serii B, C, D i E Medicalgorithmics S.A. posiada obecnie
znaczne nadwyzki finansowe i jest w znikomym stopniu narazona na ryzyko utraty ptynnosci.

Ryzyko rynkowe

Wyniki finansowe Spétki narazone sg na ryzyko zmiennosci kurséw walutowych, gdyz
przychody ze sprzedazy realizowane sg w znacznej czesci w walutach obcych (ok. 99% w |
potroczu 2014 r.), podczas kiedy zdecydowana wiekszos¢ kosztéw denominowana jest
w polskich ztotych. W rezultacie wyniki finansowe Medicalgorithmics S.A. sg skorelowane
z poziomem kursow walut w danym okresie rozrachunkowym. Zarzad Spdtki uwaza, ze marze
uzyskiwane na eksportowanych produktach i ustugach sg na tyle wysokie, iz nawet bardzo
istotne wahania kurséw walut nie powinny zagrozi¢ osiggnieciu odpowiedniego poziomu
rentownosci.

Ryzyko stopy procentowej to mozliwos¢ niekorzystnego wptywu zmian stép
procentowych na wyniki Spétki. W | potroczu 2014 roku Spétka narazona byta na ten rodzaj
ryzyka w zwigzku z lokowaniem wolnych srodkéw pienieznych w obligacje korporacyjne oraz
na lokatach bankowych. Spadek rynkowych stép procentowych spowoduje zmniejszenie
spodziewanych przychodéw odsetkowych od zainwestowanych srodkéw pienieznych.
W okresie, ktérego dotyczy niniejszy raport Spodtka nie stosowata instrumentéw
zabezpieczajgcych przed ryzykiem stopy procentowe;.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe obejmuje ryzyko kredytu kupieckiego. Model biznesowy Spétki zostat
tak skonstruowany, aby zapewniat dtugoterminowe oraz bliskie relacje miedzy klientami
a Spotka. Pozwala to na lepsze monitorowanie sptywu naleznosci oraz szybkie reagowanie
w przypadku nieterminowych sptat zobowigzan przez odbiorcéow systemu PocketECG. Klienci
Spotki majg Swiadomosé, ze w przypadku nieuiszczania optat istnieje ryzyko odtgczenia ich
urzgdzen od systemu, co wigze sie z utratg przychodéw, danych pacjentow i reputacji. Na
dzien 30.06.2013 r. Zarzagd Medicalgorithmics S.A. nie widziat zadnych przestanek co do
spadku jakosci naleznosci handlowych Spéfki.
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Ryzyko kredytowe jest zwigzane réwniez z inwestycjami Spotki w obligacje bankowe
i korporacyjne. Posiadane przez Spoétke obligacje bankowe i korporacyjne zostaty
wyemitowane przez podmioty o najwyzszym ratingu, a ich kondycja finansowa oraz sytuacja
ekonomiczna zostaty doktadnie zweryfikowane przez Spoétke. Ponadto Zarzad stosuje limity
inwestycyjne w papiery wartosciowe kazdego z emitentéw, dywersyfikujagc w ten sposdb
ryzyko. Zdecydowana wiekszos¢ obligacji posiadanych przez Spoétke zostata wyemitowana
przez banki.

V. Skutek zmian w strukturze, fuzje, przejecia, inwestycje
dtugoterminowe, restrukturyzacje

W okresie, ktérego dotyczy ten raport nie wystgpity istotne zmiany w strukturze, fuzje,
przejecia, inwestycje dtugoterminowe (poza inwestycjami w dtugoterminowe aktywa
finansowe) lub restrukturyzacja. Spotka jest w trakcie reorganizacji zaktadu produkcyjnego
w Gdansku, ponadto w ciggu minionego podtrocza bardzo znaczgco zwiekszyta zatrudnienie
(ponad 90% wzrostu liczby zatrudnionych pomiedzy 31 grudnia 2013 a 1 wrzes$nia 2014).

VI. Stanowisko Zarzadu Spétki odnosnie mozliwosci zrealizowania
prognoz

Spodtka nie publikowata prognoz finansowych na okres, ktérego dotyczy niniejszy raport lub
przyszte okresy.

VIl. Wykaz jednostek wchodzacych w sktad grupy kapitatowej Spotki

Spodtka nie jest podmiotem dominujgcym ani zaleznym w zadnej grupie kapitatowej, tym
samym przedstawiany raport kwartalny jest raportem jednostkowym.

VIIl. Opis czynnikdow nietypowych, ktore wpltywaja na pozycje
sprawozdan

W okresie, ktérego dotyczy ten raport nie wystgpity czynniki ani zdarzenia nietypowe majgce
wpltyw na pozycje w niniejszym sprawozdaniu finansowym.
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IX. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Spodtka nie nalezy bezposrednio do jakiejkolwiek Grupy Kapitatowej, a w okresach objetych
sprawozdaniem finansowym transakcje z innymi podmiotami powigzanymi nie wystgpity.

Transakcje z akcjonariuszami (dywidenda)
Zgodnie z trescig uchwaty nr 13/06/2014 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
z dnia 27 czerwca 2014 roku podjeto decyzje w sprawie wyptaty dywidendy z czesci zysku

wypracowanego w roku obrotowym 2013.

Na wyptate dywidendy przeznaczona zostanie kwota 4.664,9 tys. zt tj. 1,35 (jeden ztoty
trzydziesci piec groszy) na jedng akcje,

Termin wyptaty dywidendy ustalono na 19 sierpnia 2014 roku.
Dywidendg objete sg wszystkie akcje Spdtki — tacznie 3.455.526 sztuk akcji wszystkich serii.

30.06.2014 31.12.2013

Zobowigzania z tyt. wyptaty dywidendy (w tys. zt.) 4 664,9 -

Kierownictwo Spétki — Emisja motywacyjna Akgcji Serii E

W dniu 26 marca 2014 roku zgodnie z Uchwatg Zarzadu podjeto decyzje o emisji 33.600
(trzydziesci trzy tysigce sze$éset) akcji zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja ("Akcje serii E") o tgcznej wartosci nominalnej 3.360,00 zt
(trzy tysigce trzysta szesédziesigt) ztotych. Emisja byta skierowana do kierownictwa Spotki.
Objecie Akcji serii E Spotki, nastgpito w trybie subskrypcji prywatnej, w zwigzku
z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatlu docelowego
przewidzianego w §9 statutu Spétki. Emisja akcji serii E zostata zrealizowana w dniu
30 kwietnia 2014 roku. W ramach subskrypcji zawarto 3 umowy objecia akcji serii E. Akcje te
objete sg dwuletnig umowa typu Lock-up. Wartos¢ transakcji to 3 360,00 zt. Wszystkie akcje
uprawniajg w jednakowym stopniu do majatku Spotki w przypadku podziatu majatku.
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X. Wskazanie czynnikow, ktore w ocenie emitenta beda miaty wptyw
na osiggniete przez niego wyniki w perspektywie co najmniej
kolejnego kwartatu.

Najistotniejszym czynnikiem majgcym wpltyw na wyniki Spotki w ciggu najblizszych
okreséw sprawozdawczych, a zarazem gtownym wyzwaniem Spotki na najblizsze miesigce
jest odpowiednio szybkie iskuteczne zwiekszenie mocy produkcyjnych tak aby od IV
kwartatu 2014 roku Spoétka byta w stanie realizowa¢ bez duzych opdznien zamoéwienia na
system PocketECG Il generacji.

XIl. Informacje o postepowaniach sagdowych

W okresie, ktérego dotyczy ten raport nie wystgpity postepowania toczace sie przed sadem,
organem witasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej
dotyczace zobowigzan albo wierzytelnosci Spoétki, ktérych wartosé stanowitaby co najmniej
10% kapitatow wiasnych Spotki.

Xll. Informacje o udzieleniu przez Spdtke poreczen kredytu lub
pozyczki lub udzieleniu gwaranc;ji

W okresie, ktorego dotyczy ten raport w Spdtce nie istnialy udzielone poreczenia kredytu,
pozyczki lub gwarancje, ktérych tgczna wartos¢ stanowitaby réwnowartos¢ co najmniej 10 %
kapitatow wtasnych Spotki.

Xlll. Inne informacje, ktore s3 istotne dla oceny sytuacji Spétki oraz dla
oceny mozliwos¢ realizacji zobowigzan

Niniejszy raport zawiera podstawowe informacje, ktére sg istotne dla oceny sytuacji
kadrowej, majgtkowej, finansowej Spoétki, wyniku finansowego - i ich zmian. W opinii
zarzadu nie istniejg zadne zagrozenia dla realizacji zobowigzan przez Spétke.
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XIV. Podstawowe informacje o Spétce
Medicalgorithmics S.A. to:

M Innowacyjna spotka wysokich technologii dziatajagca w obszarze nieinwazyjnych
urzgdzen medycznych, obecna na rynku od 2005 roku.

B Witasciciel i wytwdrca najnowoczesniejszego w skali swiatowej systemu do analizy
pracy serca - PocketECG. Lider pracujagcy nad kilkoma nowymi metodami
i produktami zwigzanymi z diagnostykga kardiologiczna.

B Wtasciciel patentow i zgtoszen patentowych na terenie USA i UE.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spoétki Medicalgorithmics S.A. jest:

1. Sprzedaz urzadzen i oprogramowania PocketECG do centréw monitoringu, szpitali
i innych placowek diagnostyki kardiologicznej.

2. Sprzedaz abonamentow na wykorzystanie systemu PocketECG i infrastruktury IT do

diagnostyki arytmii.

Sprzedaz ustug przetwarzania i analizy danych w sektorze telemedycznym.

4. Sprzedaz ustug programistycznych, zwigzanych z wykorzystaniem systemu PocketECG.

w

Spotka dziata na najwiekszych i najbardziej perspektywicznych rynkach - w Stanach
Zjednoczonych, Azji, Wielkiej Brytanii, Kanadzie, Hiszpanii, Australii

Aleje Jerozolimskie 81, 02-001 Warszawa
Siedziba:

finanse@medicalgorithmics.com

Adres e-mail:

www.medicalgorithmics.com

Firmowa strona WWW: www.medicalgorithmics.pl
Strona Relacji Inwestorskich:

Anna Dziuban
Kontakt dla Medidw: tel.: +4822 2928369

e-mail: a.dziuban@medicalgorithmics.com

Kontakt dla Inwestordow: finanse@medicalgorithmics.com
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XV. Informacje dotyczace dziatalnosci Spotki
Dane rejestrowe

Sad Rejonowy dla Miasta Stotecznego Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego

KRS 0000372848
NIP 5213361457
REGON 140186973
Kapitat zaktadowy

Wysokos¢ kapitatu zaktadowego (zarejestrowanego w KRS) na dzien sporzadzenia
niniejszego raportu poétrocznego wynosi 345.552,60 zt i dzieli sie na 3.455.526 sztuk akcji
zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda, w tym:

e 1.747.200 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii A
e 508.200 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii B
e 236.926 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii C
e 929.600 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii D
e 33.600 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii E
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XVI. Struktura wtascicielska Spot

Struktura Akcjonariatu, stan na dzier 01.09.2014*

37,26% "

5,19%
7,45%

* Zgodnie z zawiadomieniami, ktére wptynety do Spétki

ki

11,22%

13,05%

B Marek Dziubinski (Prezes
Zarzadu)
M BIB Seed Capital S.A.

= New Europe Ventures LLC

B ING Otwarty Fundusz Emerytalny

14,20%  m Nordea Powszechne

Towarzystwo Emerytalne S.A.

m Aviva Investors Poland S.A.

1 Pozostali Akcjonariusze

Liczba akcji Zmiana w
. . o % kapitatu . . % w ogolnej okresie
Akcjonariusz (s;:..)or;azgz;:n zaktadowego Liczba glosow liczbie gtoséw | 15.05.2014%* -
o 30.08.2014
Marek Dziubinski z
podmiotami zaleznymi (Prezes 402 154 11,64% 402 154 11,64% - 101 846
Zarzadu)
BIB Seed Capital S.A. 387 612 11,22% 387 612 11,22% Bez zmian
New Europe Ventures LLC 490 571 14,20% 490 571 14,20% Bez zmian
ING Otwarty Fundusz 451 000 13,05% 451 000 13,05% Bez zmian
Emerytalny
Nordea Powszechne 0 o .
T FnanEliE S0 257 332 7,45% 257 332 7,45% Bez zmian
Aviva Investors Poland S.A. 179 440 5,19% 179 440 5,19% Bez zmian
Pozostali Akcjonariusze 1287 417 37,26% 1287 417 37,26% + 135 446
LICZBA AKCJI OGOLEM 3 455 526
* dzien publikacji ostatniego raportu kwartalnego
15 www.medicalgorithmics.pl
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Akcje Spotki posiadane przez cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej

Osoba Funkcja petniona w Liczba akcji Liczba Akgji Zmiana w okresie
organach Emitenta posiadanych posiadanych 15.05.2014 -
bezposrednio poérednio® 30.08.2014
Marek Prezes Zarzadu
2R 400 000 2 154 - 101 846
(z podmiotami
zaleznymi)
Tomasz Wiceprezes Zarzadu ds. 103 954 0 +10 080
Mularczyk IT
Piotr Z6tkiewicz Wiceprezes Zarzadu ds.
finansowych i 7 469 0 -34 531
operacyjnych
Marek Tatar Przewodniczgcy Rady
. 0 0 -
Nadzorczej
Martin Jasinski  Cztonek Rady 3 .
. 0 490 571 Bez zmian
Nadzorczej
Jan Kunkowski Cztonek Ra.dy 0 0 Bez zmian
Nadzorczej
Marcin Cztonek Rady 0 387 6124 Bez zmian
Hoffmann Nadzorczej
Ronald Gale Cztonek Ra.dy 10 200 0 -15 000
Landes Nadzorczej

1) Przez posrednie posiadanie Akcji przez danq osobe rozumie sie zaangazowanie danej osoby w podmiot posiadajqgcy bezposrednio Akcje,
zaangazowanie to nie jest réwnoznaczne ze statusem podmiotu dominujgcego wobec podmiotu posiadajgcego bezposrednio Akcje.
Szczegdtowe informacje na temat relacji pomiedzy poszczegolnymi osobami a podmiotami posiadajgcymi akcje przedstawiono w dalszych
przypisach do tabeli.

2) Marek Dziubiniski jest jedynym akcjonariuszem w Bottine sp. z 0.0. SK, ktéra posiada 2 154 Akcji, co stanowi 0,06 % udziatu w kapitale
zaktadowym Emitenta i w ogdlinej liczbie gtoséw na WZ Spdtki.

3) Martin Jasinski jest partnerem w New Europe Ventures LLC z siedzibg w Nowym Jorku, Stany Zjednoczone Ameryki, ktéra posiada 490.571
Akcji, co stanowi 14,34% udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta i w ogdlnej liczbie glosow na WZ Spétka.

4) Marcin Hoffmann jest prezesem zarzqdu BIB Seed Capital S.A. z siedzibq w Poznaniu, a takze posiada 40% akcji tego podmiotu, ktcry
posiada 387.612 Akcji, co stanowi 11,33% udziatu w kapitale zakfadowym Emitenta i w ogdlnej liczbie gtoséw na WZ Spétka.

XVIl. Zarzad Medicalgorithmics S.A.

Sktad Zarzadu Medicalgorithmics S.A. na dzien sporzadzenia niniejszego raportu
przedstawia sie nastepujaco:

dr Marek Dziubinski — Prezes Zarzadu

Dr Marek Dziubinski jest absolwentem  miedzywydziatowych  studiéw
na Uniwersytecie Warszawskim, specjalizacja na Wydziale Fizyki, Matematyki i Informatyki.
Ukonczyt takze studia doktoranckie na Politechnice Gdanskiej w Katedrze Systemow
Multimedialnych na wydziale Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki. Praca doktorska dra
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Dziubinskiego wyrdzniona zostata przez Politechnike Gdanska oraz otrzymata wyrdznienie na
szczeblu krajowym. Marek Dziubinski jest autorem licznych publikacji naukowych, artykutéw
w czasopismach naukowych oraz referatéw konferencyjnych. Przez ostatnich 13 lat kariery
zawodowej byt zwigzany zopracowywaniem algorytméow cyfrowego przetwarzania
sygnatéw, w szczegdlnosci koncentrujgc swojg aktywnos¢ w obszarze analizy sygnatéw
periodycznych i kwazi-periodycznych. Technologia PocketECG opiera sie o stworzony przez
dra Dziubinskiego, samouczacy algorytm interpretacji sygnatu EKG dziatajagcy na bazie
ograniczonej ilosci odprowadzen sygnatu, generujgcy wyniki w czasie rzeczywistym. Marek
Dziubinski jest rowniez autorem modelu biznesowego Spétki.

Kariera:

e Czerwiec 2005 — obecnie: MEDICALGORITHMICS: Prezes zarzadu, CTO

e Marzec 2005 — Styczen 2006: Aud-X Team : Kierownik grupy informatykéw
e Czerwiec 2003 — Sierpient 2005: WAVEFORMATIC: Kierownik projektu

e Czerwiec 2004 — Wrzesien 2005: PRESTO-SPACE: Uczestnik projektu

e Lipiec 2000 — Maj 2003: Houpert Digital Audio: Programista

Tomasz Mularczyk — Wiceprezes Zarzadu ds. IT

Tomasz Mularczyk jest absolwentem studiow magisterskich na Wydziale Matematyki,
Informatyki i Mechaniki na Uniwersytecie Warszawskim na kierunku informatyka. Kariere
zawodowg rozpoczat jako programista aplikacji trojwymiarowych. Pdzniej jako kierownik
techniczny projektéw w spétce Big Brat koordynowat prace dziewiecioosobowego zespotu
programistow oraz nadzorowat projektowanie systemu i rozwigzan technologicznych
w firmie.

W Medicalgorithmics S.A., petnigc jednoczesnie funkcje wiceprezesa Spotki, zajmuje
sie inicjowaniem i nadzorowaniem projektéw informatycznych. Jest miedzy innymi
odpowiedzialny za dobdr technologii i koordynacje prac zespotow skfadajgcych
sie z programistow C#, C++ oraz testerow.

Piotr Zé6tkiewicz — Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych i operacyjnych

Piotr Zétkiewicz jest absolwentem studidw wyzszych na kierunku zarzadzanie. Jego
doswiadczenie zawodowe zwigzane jest z rynkiem kapitatowym, doradztwem w sprawach
pozyskiwania kapitatu przez spotki oraz zarzgdzaniem finansami przedsiebiorstw. Kariere
rozpoczynat jako prywatny inwestor na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
Od 2007 roku jest cztonkiem rady dyrektoréw Stalica Trading Limited, a w latach 2011-2013
doradzat w sprawach finanséw i strategii zarzagdowi Grupy Eko Park i powigzanych spétek
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dziatajgcych w branzy energetycznej. W latach 2010-2013 pracowat takie dla spodtki
Kardiosystem Sp. z 0.0., wykonujgcej zabiegi inwazyjne na sercu.

W Medicalgorithmics S.A. do jego gtéwnych obowigzkéw nalezy zarzadzanie
finansami Spotki, wspottworzenie jej strategii oraz odpowiedzialno$é za wszystkie procesy
operacyjne, rekrutacyjne, prawne, produkcyjne i finansowe. Od 2009 roku do listopada 2012
roku Piotr Zétkiewicz byt dyrektorem ds. finansowych i operacyjnych w Medicalgorithmics
S.A.

XVIIl. Rada Nadzorcza Medicalgorithmics S.A.

Zgodnie ztrescia uchwat nr15/06/2014, 16/06/2014, 17/06/2014, 18/06/2014
oraz 19/06/2014 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 27 czerwca 2014 roku
podjeto decyzje w sprawie powotania cztonkdéw Rady Nadzorczej Spotki kolejnej kadencji
w osobach: pana Marka Tatara, na stanowisko Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, pana
Jana Henryka Kunkowskiego, pana Martina Jasinskiego, pana Marcina Macieja Hoffmanna
oraz pana Ronalda Gale Landes na stanowisko Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Sktad Rady Nadzorczej Medicalgorithmics S.A. na dzien sporzadzenia niniejszego raportu
przedstawia sie nastepujaco:

Marek Tatar — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Marek Tatar jest absolwentem oraz doktorantem Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Jest Radcg Prawnym. Jest takze Wspdlnikiem Zarzadzajgcym
kancelarii Tatar i Wspdlnicy sp.k. Wczesniej pracowat w spotce Elektromontaz nr 2 Krakow
S.A., Domu Maklerskim PENETRATOR S.A. (1998-2009) oraz w Trigon Dom Maklerski S.A.
(2009).

dr hab. Marcin Hoffmann — Cztonek Rady Nadzorczej

Dr hab. Marcin Hoffman jest absolwentem Woydziatu Chemii oraz Wydziatu
Biotechnologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W 2009 r. zdobyt tytut
doktora habilitowanego. Pan Hoffman jest takze absolwentem studiédw MBA
zorganizowanych przez Akademie Ekonomiczng w Poznaniu oraz Georgia State University
w Atlancie. Pan Marcin Hoffman jest laureatem licznych konkurséw, m.in. Promising Scientist
Award wreczonej w 2002 r. Uzyskat takze stypendia Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej,
Ministerstwa Edukacji Narodowej, Fundacji Stefana Batorego oraz Uniwersytetu im. Adama
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Mickiewicza w Poznaniu. Od 2007 roku jest prezesem zarzgdu BIB Seed Capital S.A. Pracowat
réowniez jako konsultant w McKinsey & Co. oraz kierownik zespotu w Instytucie BiolnfoBank.

Martin Jasinski — Cztonek Rady Nadzorczej

Martin Jasinski jest absolwentem Uniwersytetu Columbia (MBA) w Nowym Jorku oraz
Uniwersytetu SUNY Buffalo (USA). Pan Martin Jasinski posiada ponad dwudziestoletnie
miedzynarodowe doswiadczenie w zakresie wdrazania nowych produktéw i ustug
technologicznych, marketingu i sprzedazy. Od 2006 roku jest partnerem zarzgdzajgcym
w New Europe Ventures, a od dwdch lat wiceprezesem zarzadu korporacji Aricent.

Roland Gale Landes — Cztonek Rady Nadzorczej

Roland Gale Landes jest absolwentem University of Chicago, gdzie ukonczyt kierunek
Biotechnologia. Ukonczyt takze Medical College of Wisconsin. Jest autorem licznych
artykutéw naukowych z zakresu medycyny. Od 1990 roku jest prezesem zarzadu w Landes
Bioscience, medycznym domu wydawniczym.

Jan Kunkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Jan Kunkowski jest absolwentem Miedzywydziatowych Indywidualnych Studiéw
Matematyczno-Przyrodniczych na Uniwersytecie Warszawskim, gdzie uzyskat tytut Magistra
Psychologii. Odbyt takze roczne Podyplomowe Studia Menedzerskie w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie. Posiada ponad pietnastoletnie doswiadczenie w realizacji badan
iloSciowych. Obecnie pracuje jako Chief Operating Officer w IIBR (Grupa Gemius). Wczesniej
pracowat w Gemius S.A., Ipsos Polska, IQd and QUANT Group oraz w Millward Brown
SMG/KRC.
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