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Ponizsze sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Solar Company S.A. za | pdétrocze
zakonczone 30 czerwca 2014 roku zostato sporzadzone na podstawie Rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panistwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009 roku
Nr 33, poz. 259 ze zm.).

1. WPROWADZENIE

Solar Company S.A. (dalej: ,,Spétka”, ,Spotka dominujgca”) powstata w wyniku przeksztatcenia Solar
Company Ltd. spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig w Solar Company spétke akcyjng na mocy
uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Solar Company Ltd. sp. z 0.0. z dnia 14 kwietnia
2011 roku sporzadzonej w formie aktu notarialnego przed notariuszem Wojciechem Cendrowskim
(Rep. A nr 6650/2011).

Poprzednig forme prawng Spétki stanowita spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firmg Solar
Company Ltd. sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu. Spétka ta zostata zawigzana w dniu 06 czerwca 1995
roku aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Olafa Peretiatkowicza w Kancelarii
Notarialnej w Poznaniu (Rep. A nr 3682/95). Rejestracja spdtki miata miejsce w dniu 19 wrzesnia 1995
roku w Sadzie Rejonowym w Poznaniu w Wydziale XIV Gospodarczym — Rejestrowym pod numerem
RHB 9848. Nastepnie w dniu 31 maja 2001 roku spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru
Sadowego — Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Poznaniu, XXI Wydziat
Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000016078.

Postanowieniem z dnia 29 kwietnia 2011 roku Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda
w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS postanowit o wpisie Spoétki jako spotki akcyjnej do
Krajowego Rejestru Sgdowego — Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000385070. Wpis do
Rejestru Przedsiebiorcéw KRS zostat dokonany dnia 02 maja 2011 roku.

Zgodnie ze Statutem Solar Company S.A. czas trwania Spétki jest nieoznaczony.

Dziatalnos¢ Solar Company S.A. wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci — 2007 (PKD 46.42.Z)
obejmuje sprzedaz detaliczng oraz hurtowg odziezy i obuwia.



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej Solar Company S.A. za | pétrocze
zakonczone 30 czerwca 2014 roku

Qolar

2. OPIS DZIALALNOSCI GRUPY

Grupa Kapitatowa Solar Company S.A. (dalej: ,Grupa Solar”) jest witascicielem marki Solar, jednej
z najbardziej rozpoznawalnych na polskim rynku marek modowych skierowanych do kobiet i lidera
wysokogatunkowych dzianin, oryginalnego wzornictwa i wysokiej jakosci wykonczenia. Pod marka
Solar sprzedawane sg autorskie kolekcje odziezy damskiej oraz akcesoriéw odziezowych (torebki,
paski, czapki, kapelusze, chusty, szaliki, rekawiczki, okulary przeciwstoneczne, parasolki oraz
bizuteria). Kolekcje marki tworzone sg z myslg o kobietach aktywnych zawodowo, mtodych duchem,
dbajgcych o swdj wyglad, cenigcych elegancje z odrobing ekstrawagancji. Podstawg sukcesu marki
Solar jest faczenie swiatowych trendéw z oczekiwaniami polskich klientek. W ramach swoich kolekcji
Grupa Solar proponuje kilka cato$ciowych linii o miejskim, i jednoczesnie eleganckim charakterze,
uzupetnionych o szerokg game akcesoriéw. Kazdego roku projektowane sg trzy gtéwne kolekcje
obejmujace sezony: wiosna-lato, jesie-zima oraz karnawat.

2.1. Opis organizacji grupy Kkapitalowej, ze wskazaniem jednostek

podlegajacych konsolidacji

Na dzien 31 grudnia 2013 roku w sktad Grupy Solar wchodzity nastepujace podmioty:

Metoda Procentowy udziat
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dziatalnosci L. w kapitale
konsolidacji
podstawowym
Podmiot dominujacy
. Sprzedaz detaliczna oraz| .. .
Solar Company S.A. Poznan hurtowa odziezy i obuwia Nie dotyczy Nie dotyczy
Spotki zalezne bezposrednio i posrednio
PHU Solar sp. z 0.0. Poznan Sprzedaz hurtowa tkanin | Petna 100%
‘ , h —

Solar Dystrybucja sp. z 0.0. Poznan .Sprzedaz' urtowa odziezy Petna 100%

i dodatkéw
Solar Franczyza sp. z o.0. Poznan .Sprzedaz’ hurtowa odziezy Petna 100%

i dodatkéw

Na dzien 30 czerwca 2014 roku w sktad Grupy Solar wchodzity nastepujace podmioty:

Procentowy udziat
Metoda Grupy w kapitale
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dziatalnosci konsolidacji podstawowym
Podmiot dominujacy
Solar Company S.A Poznan sprzedaz _ detaliczna  oraz Nie dotycz Nie dotycz
pany >-A. hurtowa odziezy i obuwia yezy yezy
Spotki zalezne bezposrednio i posrednio
PHU Solar sp. z 0.0. Poznan Sprzedaz hurtowa tkanin Petna 100%
. , Sprzedaz hurtowa odziezy i o
Solar Dystrybucja sp. z 0.0. Poznan dodatkéw Petna 100%
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W dniu 09.12.2013 roku zgodnie z aktem notarialnym Rep A nr 15758/2013 Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspodlnikow podjeto uchwate nr 1 o potgczeniu spdtek Solar Dystrybucja i Solar
Franczyza przez przeniesienie catego majgtku Solar Franczyza sp. z 0.0. (spétki przejmowanej) na
Solar Dystrybucja Sp. z o0.0. (spdtke przejmujgcg). W dniu 20.02.2014 roku Sad Rejonowy Poznan —
Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu - VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wydat
postanowienie o wykresleniu spotki Solar Franczyza Sp. z 0.0. z Krajowego Rejestru Sadowego.

Schemat Grupy Solar na dzien 30 czerwca 2014 roku oraz na dzien przekazania niniejszego
sprawozdania przedstawia sie nastepujgco:

I SOLAR COMPANY S.A.

1 :

Solar Dystrybucja Sp. z 0.0. (100%) PHU Solar Sp. z 0.0. (100%)

2.2. Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej Solar Company S.A.

W skfad Zarzgdu wchodza:
e Stanistaw Bogacki — Prezes Zarzadu

e Aleksandra Danel — Wiceprezes Zarzadu

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem miaty miejsce zmiany w sktadzie Zarzadu.

Na dzien 31 grudnia 2013 roku sktad Zarzagdu wygladat nastepujgco:
e Stanistaw Bogacki — Prezes Zarzadu

e Maria Pyzio — Wiceprezes Zarzadu

W dniu 7 stycznia 2014 roku Pani Maria Pyzio ztozyta rezygnacje z funkcji Wiceprezes Zarzadu
z dniem 15 stycznia 2014 roku. W dniu 15 stycznia 2014 roku Rada Nadzorcza Solar Company S.A.
powotata w sktad Zarzadu Panig Aleksandre Danel.

Zarzad Solar Company S.A. dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku Kodeks Spotek
Handlowych i innych przepisdw prawa, przepiséw Statutu Spdtki i Regulaminu Zarzadu Solar
Company S.A. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw cztonkowie Zarzadu kierujg sie zasadami
zawartymi w Dobrych Praktykach.
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Kadencja wszystkich cztonkéw Zarzgdu Solar Company S.A. jest wspdlna, 2 letnia. Kadencja obecnego
Zarzadu rozpoczeta sie dnia 3 maja 2013 roku, uptywa natomiast w dniu 3 maja 2015 roku.

W sktad Rady Nadzorczej wchodza:
e  Stawomir Raniszewski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,
e  dr Sebastian Samol — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
e  Stanistaw Wojciech Bogacki — Cztonek Rady Nadzorczej,
e  Radostaw Pyzio — Cztonek Rady Nadzorczej,
e  Pawet Kapton — Cztonek Rady Nadzorczej,

e  Rafat Mielcarek - Cztonek Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza Solar Company S.A. dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku Kodeks
Spotek Handlowych i innych przepiséw prawa, przepisow Statutu Spoétki i Regulaminu Rady
Nadzorczej.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem wystgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorcze;j.

Na dzien 31 grudnia 2013 roku sktad Rady Nadzorczej wyglgdat nastepujgco:
e  Robert Bartkowiak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

e dr Sebastian Samol — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

e  Stanistaw Wojciech Bogacki — Cztonek Rady Nadzorczej,

e  Radostaw Pyzio — Cztonek Rady Nadzorczej,

e  Pawet Kapton - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 15 stycznia 2014 roku Pan Robert Bartkowiak ztozyt rezygnacje z cztonkowstwa w Radzie
Nadzorczej Solar Company S.A. W dniu 15 stycznia 2014 roku Rada Nadzorcza powotata w swdéj sktad
Pana Rafata Mielcarka oraz Pana Stawomira Raniszewskiego.

Rada Nadzorcza Solar Company S.A. na mocy Uchwaty numer WZA.58/04/13 liczy 6 osdb. Kadencja
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej Solar Company S.A. jest wspdlna, 2 letnia od dnia 4 kwietnia
2013 roku do dnia 4 kwietnia 2015 roku.
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2.3. Opis transakcji zawartych przez Solar Company S.A. lub jednostki
zalezne z podmiotami powigzanymi

W okresie od poczatku roku obrotowego do dnia publikacji niniejszego raportu Spétki Grupy Solar nie
zawieraty zadnych umdéw transakcyjnych z jednostkami powigzanymi odbiegajgcymi od rynkowych i
rutynowych zawieranych uméw na warunkach rynkowych.

2.4. Udzielone poreczenia kredytu, pozyczki, lub gwarancje (jednemu
podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, jezeli tgczna
wartos¢  istniejagcych poreczen lub gwarancji stanowi
rownowartosc¢ co najmniej 10% kapitalow wiasnych)

Spotki Grupy Solar nie udzielity w | pétroczu 2014 roku oraz do dnia przekazania niniejszego raportu
pozyczek podmiotom powigzanym i niepowigzanym.

2.5. Czynniki, ktore beda mialy wplyw na osiagniete wyniki
w perspektywie co najmniej kolejnego potrocza.

Rozwdj Grupy Solar warunkujg zaréwno czynniki zewnetrzne, niezalezne od Grupy Solar, jak i czynniki
wewnetrzne, zwigzane bezposrednio z dziatalnoscig Grupy Solar. W opinii Zarzadu Solar Company
S.A. wymienione ponizej czynniki nalezg do najwazniejszych czynnikdw majacych wptyw na
perspektywy rozwoju Grupy Solar do korica roku obrotowego 2014.

2.5.1. Czynniki zewnetrzne

> Sytuacja makroekonomiczna na rynkach dziatalnosci Grupy

Przychody Grupy Solar pochodzg z dziatalnosci prowadzonej na rynku krajowym oraz na rynkach
zagranicznych. Z tego powodu wyniki finansowe Grupy uzaleznione sg od czynnikéw zwigzanych
z sytuacja makroekonomiczng Polski i wybranych rynkéw zagranicznych (np. Niemcy, Wielka
Brytania, Rosja, Ukraina, Stowacja, Biatorus). Do kluczowych aspektéw majacych wplyw na
funkcjonowanie Grupy Solar zaliczy¢ mozna: tempo wzrostu PKB, zmiany kursdw walutowych,
poziom inflacji, stope bezrobocia, polityke fiskalng panstwa oraz site nabywczg pienigdza. Czynniki te
maja wplyw na ksztattowanie sie poziomu ptac realnych, budzetéw gospodarstw domowych,
poziomu zamoznosci spoteczenistwa oraz ksztattujg tzw. wskaznikdw koniunktury konsumenckiej, co
z kolei wptywa na nawyki zakupowe spoteczenistwa i wielko$¢ popytu na asortymenty oferowane
przez Grupe.

» Konkurencja ze strony innych podmiotéw

Branza dystrybucji odziezy damskiej, w ktérej Grupa Solar prowadzi dziatalno$¢ operacyjng,
charakteryzuje sie wysoka konkurencyjnoscig, a rynek jest w znacznym stopniu rozdrobniony.
Perspektywy rozwoju Grupy uzaleznione sg od stopnia nasilenia dziatan konkurencyjnych, zaréwno ze

5
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strony firm krajowych, jak i firm zagranicznych. Rynek krajowy charakteryzuje sie nizszym stopniem
nasycenia niz rynki zachodnioeuropejskie, co zacheca firmy zagraniczne do ekspansji na rynek polski.
Wzmocnienie presji konkurencyjnej w branzy moze wptyna¢ negatywnie na wielko$¢ przychodéw
oraz marz realizowanych przez Grupe.

» Ksztattowanie sie kurséw walutowych

Dziatalnos¢ Grupy Solar podlega ograniczonemu wptywowi wahan kursu EUR w zakresie ponoszonych
kosztéow czynszéw sklepowych oraz zakupdéw tkanin na potrzeby produkcji krajowej na terenie Unii
Europejskiej. Wahania kursu EUR wzgledem PLN majg wptyw na poziom biezacych kosztow
utrzymania placdwek handlowych oraz koszty zakupu materiatdw, a tym samym na rentownos$é
prowadzonej dziatalnosci. Wzmocnienie EUR wzgledem waluty polskiej ma negatywny wptyw na
wyniki finansowe Grupy, natomiast ostabienie EUR wzgledem PLN wptywa pozytywnie na
rentownos$¢ prowadzonej dziatalnosci operacyjnej Grupy Solar.

» Dynamika i kierunki rozwoju rynku, na ktérym dziata Grupa

Perspektywy rozwoju Grupy Solar uzaleznione sg od dynamiki i kierunku rozwoju rynkdw, na ktérych
Grupa prowadzi dziatalnosé.

» Warunki pogodowe

W krétkim okresie warunki pogodowe wystepujace w danym sezonie majg wptyw na sytuacje
operacyjng Grupy. Asortyment Grupy Solar oferowany jest w okresach sezonowych obejmujgcych
sezony: wiosna-lato, jesien-zima oraz karnawat. Wystgpienie warunkéw pogodowych innych niz
przecietne w danym sezonie (np. dtuga i ciepta jesien, krdtka zima) moze wptyna¢ na dtugos¢ trwania
tego sezonu sprzedazy, co w krétkim okresie moze przetozy¢ sie na zmniejszenie realizowanych marz
oraz negatywnie wptyngc¢ na wyniki finansowe Grupy. W dtugim okresie warunki pogodowe nie maja
istotnego wptywu na sytuacje operacyjng i finansowg Grupy Solar.

2.5.2. Czynniki wewnetrzne

» Zdolno$¢ do realizacji zatozonej strategii

Perspektywy rozwoju Grupy SOLAR COMPANY S.A. w duzej mierze uzaleznione sg od sukcesu
w realizacji jej strategii rozwoju. Gtdwnymi strategicznymi celami rozwoju Grupy s3:

e kontynuacja rozwoju Grupy w oparciu o marke SOLAR
e dalszy rozwd;j sieci sprzedazy na rynku krajowym
e ekspansja na rynki zagraniczne

e dalsze zwiekszenie efektywnosci prowadzonej dziatalnosci operacyjnej.
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» Proces produkcji i terminowos$¢ dostaw

Istotne znaczenie z punktu widzenia wynikéw finansowych Grupy ma terminowosé dostaw kolekcji
odziezowych do sklepdw, a takze dostaw do magazynu Grupy. Grupa wykorzystuje wyspecjalizowane
systemy informatyczne, pozwalajgce na sprawng i terminowq realizacje dostaw i obstuge sprzedazy.
Grupa wykorzystuje m.in. system Microsoft Dynamics NAV (Navision), zintegrowane rozwigzanie
biznesowe wspomagajace zarzadzanie finansami, produkcjg, dystrybucjg, relacjami z klientem,
serwisem, a takze umozliwiajgce sporzgdzanie zaawansowanych analiz i budzetowanie.

» Wspbtpraca z odbiorcami

Poza sprzedazg detaliczng w sieci sklepdw witasnych Grupa realizuje sprzedaz kolekcji marki Solar
w sklepach franczyzowych oraz sklepach partnerskich, zaréwno w kraju, jak i za granicg. Wspétpraca
zww. odbiorcami stanowi istotny czynnik wptywajgcy na dziatalnos¢ operacyjng Grupy Solar.
W szczegdlnosci istotne znaczenie ma terminowe regulowanie pfatnosci wobec Grupy oraz
stosowanie w sklepach partnerskich i sklepach franczyzowych standardéw obstugi przestrzeganych
w sieci sklepédw wtasnych.

» Umiejetno$¢ rozpoznania aktualnych trendéw modowych

Odpowiednie rozpoznanie aktualnych trendéw modowych i dopasowanie asortymentu do gustow
odbiorcéw stanowi kluczowy czynnik sukcesu w branzy odziezowej. Trendy modowe na dany sezon
powinny by¢ rozpoznane z okoto rocznym wyprzedzeniem z uwagi na stosunkowo dtugi proces
produkcyjny bedacy cechg charakterystyczng branzy odziezowej.

2.6. Podstawowe zagrozenia i ryzyka zwigzane 2z pozostalymi
miesigcami roku obrotowego 2014

2.6.1. Czynnikiryzyka zwiazane z otoczeniem, w jakim Grupa prowadzi dziatalno$¢

» Ryzyko zwigzane z sytuacjg makroekonomiczng na rynkach dziatalnosci Grupy

Sytuacja finansowa Grupy SOLAR COMPANY S.A. jest uzalezniona od sytuacji ekonomicznej w Polsce
oraz w krajach, w ktérych Grupa prowadzi dziatalno$¢ operacyjna. W analizowanym okresie Grupa
prowadzita sprzedaz zagraniczng w Niemczech, Belgii, Wielkiej Brytanii, Rosji, na Ukrainie oraz na
Stowacji i Biatorusi. Na wyniki finansowe generowane przez Grupe Solar wptyw miaty m.in.: tempo
wzrostu PKB, zmiany kurséw walutowych, poziom inflacji, stopa bezrobocia, polityka fiskalna
panstwa oraz sita nabywcza pienigdza na wymienionych rynkach. Wymienione czynniki miaty wptyw
na ksztattowanie sie poziomu ptac realnych, budzetéow gospodarstw domowych, poziomu zamoznosci
spoteczenstwa oraz ksztattujg tzw. wskazniki koniunktury konsumenckiej, co z kolei wptywato na
nawyki zakupowe spoteczenstwa i wielkos¢ popytu na towary oferowane przez Grupe.

> Ryzyko zwigzane z konkurencjg
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Branza dystrybucji odziezy damskiej, w ktérej Grupa SOLAR COMPANY S.A. prowadzi dziatalnosé
operacyjng, charakteryzuje sie wysokg konkurencyjnosciag. Rownolegle z rozwojem
makroekonomicznym kraju i poprawa sytuacji ekonomicznej konsumentéw wzrasta chtonnos¢ rynku,
co z kolei przycigga na polski rynek konkurencyjne podmioty zagraniczne. Presja konkurencyjna daje
sie zaobserwowac takze w segmentach srednim i wyzszym, w ktédrym uplasowana jest Grupa Solar.
Mozna sie spodziewaé, ze wraz ze wzrostem stopnia nasycenia rynku walka konkurencyjna pomiedzy
poszczegdlnymi podmiotami bedzie sie nasilac.

Ponadto kryzys finansowy poprzednich lat sprawit, ze firmy krajowe w pewnym stopniu ograniczyty
rozwaj sieci sprzedazy, a w niektérych przypadkach réwniez redukowaty liczbe istniejgcych placowek.
Taka sytuacja rynkowa moze sprzyjaé przejeciom stabszych podmiotéw przez konkurentow
i w konsekwencji doprowadzi¢ do konsolidacji rynku. Ponadto uwolnienie powierzchni handlowych
w atrakcyjnych lokalizacjach w wyniku likwidacji salonéw sprzedazy sprzyja ekspansji firm
zagranicznych na rynek polski.

Wzmocnienie presji konkurencyjnej w branzy odziezowej moze w konsekwencji wptyngé negatywnie
na wielkos¢ przychoddw oraz marz realizowanych przez Grupe.

» Ryzyko zwigzane z ksztattowaniem sie kurséw walutowych

Znaczaca wiekszos$¢é przychoddw Grupy Kapitatowej realizowana jest w walucie krajowej (w 2013 roku
sprzedaz zagraniczna stanowita okoto 4% sprzedazy ogdtem), natomiast cze$¢ ponoszonych kosztéw
denominowana jest w EUR. Dotyczy to zakupdw tkanin do produkcji w krajach Unii Europejskiej (na
potrzeby produkcji krajowej stanowigcej okoto 20% produkcji ogdtem) oraz czynszéw sklepowych,
ktore standardowo wyrazone s3 w EUR. Ewentualne negatywne wahania kursu EUR (wzmocnienie
EUR wzgledem waluty polskiej) mogg mie¢ wptyw na poziom biezgcych kosztéw utrzymania
placowek handlowych, tym samym na rentownos¢ prowadzonej dziatalnosci operacyjne;j.

> Ryzyko stép procentowych

Grupa Solar jest strong umow leasingowych opartych o zmienne stopy procentowe. Istnieje ryzyko, iz
ewentualny wzrost rynkowych stép procentowych w Polsce przyczyni sie do wzrostu biezgcych
kosztow finansowych Grupy w przypadku zaciggania nowego zadtuzenia.

» Ryzyko zmian w trendach mody

Odpowiednie rozpoznanie aktualnych trendéw modowych i dopasowanie asortymentu do gustow
odbiorcéw jest kluczowym czynnikiem sukcesu w branzy odziezowej. W szczegdlnosci znaczenie ma
fakt, iz trendy modowe na dany sezon powinny by¢ rozpoznane z okoto rocznym wyprzedzeniem
zuwagi na stosunkowo dtugi proces produkcyjny. Ewentualne rozminiecie sie z aktualnymi
preferencjami klientéw moze spowodowac powstanie zapaséw trudno zbywalnych oraz wptyngé
negatywnie na sprzedaz, wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju Grupy SOLAR COMPANY S.A.

> Ryzyko zwigzane z warunkami pogodowymi
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Asortymenty Grupy oferowane sg w sklepach w okresach sezonowych, obejmujgcych sezony: wiosna-
lato, jesien-zima oraz karnawat. W przypadku wystgpienia warunkéw pogodowych innych niz
przecietne w danym sezonie (np. dtuga i ciepta jesien, krdtka zima) moze wptynaé na dtugosc¢ trwania
tego sezonu sprzedazy, co w krétkim okresie moze przetozyé sie na zmniejszenie realizowanych marz
oraz negatywnie wptyna¢ na wyniki finansowe Grupy. W dtugim okresie warunki pogodowe nie majg
istotnego wptywu na sytuacje operacyjng i finansowg Grupy Solar.

» Ryzyko zwigzane z dostepnoscig nowych lokalizacji

Istotnym czynnikiem warunkujgcym powodzenie realizacji strategii rozwoju Grupy Solar, zaktadajgcej
m.in. rozwéj sieci sprzedazy w kraju i za granicg, jest dostepno$¢ nowych atrakcyjnych lokalizacji dla
potrzeb salonéw sprzedazy Grupy. Dostepnos¢ nowych lokalizacji ma bezposredni zwigzek z sytuacjg
na rynku nieruchomosci komercyjnych oraz dostepnoscig finansowania dtuznego na potrzeby tego
typu przedsiewzieé¢. W razie wystgpienia niekorzystnych trendéw na rynku nieruchomosci
komercyjnych moze dojs¢ do opdinien lub nawet wstrzymania budowy nowych
wielkopowierzchniowych obiektéw handlowych.

Ograniczona dostepnosé atrakcyjnych lokali lub tez zwigzane z tym zwiekszone koszty czynszu mogg
wywrze¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢ operacyjna, wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju
Grupy Solar.

» Ryzyko zwigzane z preferencjami konsumentéw

Wzorce zachowan konsumentdw oraz ich zwyczaje w zakresie dokonywania zakupow majg
bezposredni wptyw na wielko$¢ popytu na towary oferowane przez Grupe. Istotne znaczenie
z punktu widzenia perspektyw rozwoju Grupy Solar ma elastyczne reagowanie na wszelkie zmiany
w zakresie preferencji konsumentédw oraz umiejetnosé szybkiego dopasowania oferty Grupy do
zmieniajacych sie upodoban klientéw. W szczegdlnosci nieodpowiednie rozpoznanie odmiennych
upodoban i preferencji konsumentéw na rynkach zagranicznych, w tym na rynkach, na ktére Grupa
planuje ekspansje w przysztosci, moze przyczyni¢ sie do opdznien w realizacji zaktadanego poziomu
przychoddéw w miare rozwoju sieci sprzedazy.

Wystgpienie ktdrejkolwiek z wyzej opisanych okolicznosci moze mie¢ negatywny wplyw na
dziatalnos$¢é operacyjng, sytuacje finansowg oraz perspektywy rozwoju Grupy SOLAR COMPANY S.A.

> Ryzyko zmiany przepiséw prawa oraz sposobu ich interpretacji i stosowania

Zagrozeniem dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej SOLAR jest niestabilno$é¢ systemu prawnego
w Polsce. Czesto zmieniajgce sie przepisy i ich wykfadnia istotnie utrudniajg prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej oraz znacznie ograniczajg przewidywalnos¢ wynikéw finansowych. Zmiennosc
przepisbw prawa dotyczy zwtaszcza prawa podatkowego. Praktyka organdow skarbowych, jak
i orzecznictwo sgdowe w tej dziedzinie nie sg jednolite. W przypadku przyjecia przez organy
podatkowe niekorzystnej dla Spotki interpretacji przepiséw podatkowych, trzeba liczy¢ sie
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z negatywnymi konsekwencjami dla dziatalnosci Spétki dominujacej i jego spdtek zaleznych, ich
sytuacji finansowej i perspektyw rozwoju.

Ryzykiem dla Grupy SOLAR COMPANY S.A. sg takze zmiany przepiséw w innych dziedzinach prawa,
wtym m.in. prawie celnym, iinnych aktéw prawnych odnoszacych sie do dziatalnosci Grupy.
Jednakze zmiany warunkéw gospodarowania w tym zakresie bedg miaty wptyw na wszystkie
podmioty gospodarcze tej branzy funkcjonujgce na rynku.

2.6.2. Czynniki ryzyka zwiazane z dzialalnoscia Grupy

> Ryzyko zwigzane z procesem produkcji i terminowoscig dostaw

Proces produkcyjny w branzy odziezowej jest stosunkowo dtugi. Kolekcje dostarczane do sklepow
w danym sezonie projektowane sg z co najmniej pétrocznym wyprzedzeniem. Nastepnie Grupa zleca
produkcje podmiotom zewnetrznym. Poszczegdlne partie kolekcji dostarczane sg do sklepéw Grupy
Solar w krétkich odstepach czasu, co wymaga wysokiej efektywnosci procesow logistycznych oraz
terminowosci dostaw. Ewentualne opdznienia w realizacji dostaw zaréwno od producentéw
zewnetrznych do magazynu Grupy, jak i z magazynu do sklepédw mogtoby wywrzeé negatywny wptyw
na sprzedaz, a tym samym wyniki finansowe osiggane przez Grupe. W szczegdlnosci ryzyko zwigzane
z terminowoscia dostaw dotyczy dostaw od producentéw zlokalizowanych na Dalekim Wschodzie,
ktore obejmujg okoto 80% produkcji zlecanej przez Grupe.

» Ryzyko zwigzane z sezonowoscig

Dziatalnos¢ Grupy SOLAR charakteryzuje sie znaczgcg sezonowoscig popytu, marzy i sprzedazy.
Wynika to ze specyfiki branzy odziezowej, uzaleznionej od aktualnych trendéw mody i panujgcych
warunkéw pogodowych. W branzy odziezowej nasilenie popytu i zwiekszenie sprzedazy nastepuje
zwykle w okresie zmian pér roku, co jest potagczone z wprowadzaniem do sklepédw nowych kolekgji.
Marze realizowane w danym sezonie (marzec-maj i wrzesien-listopad) sg znaczaco wyzsze niz
w okresie wyprzedazy (lipiec-sierpien oraz styczen-luty). Przychody ze sprzedazy sg najwyzsze w IV
kwartale, a najnizsze w | kwartale. Z kolei w okresach wyprzedazy nastepuje zmniejszenie
realizowanych marz oraz spadek zasobow magazynowych. Jest to zjawisko charakterystyczne dla
catej branzy odziezowej. Zjawisko sezonowosci ma wptyw na marze i wyniki finansowe realizowane
w poszczegdlnych miesigcach i kwartatach oraz wptywa na zréznicowane zapotrzebowanie na kapitat
obrotowy.

> Ryzyko ptynnosci

W przypadku okresowego znaczgcego spadku sprzedazy Grupa moze doswiadczy¢ niedoboréw
gotowki, co wigze sie z ryzykiem zmniejszenia sieci sklepdw Grupy, a w konsekwencji moze
spowodowac wzrost stanu zapaséw i dalsze zmniejszenie posiadanych srodkéw pienieznych.
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» Ryzyko operacyjne zwigzane z dziatalnoscig Grupy

Grupa posiada wdrozong polityke jakosci oraz okreslone procedury dziatania. Niemniej, Grupa
podlega ryzyku poniesienia szkody lub nieprzewidzianych kosztéw spowodowanych przez
niewtasciwe lub zawodne procedury wewnetrzne, ludzi, systemy operacyjne lub zdarzenia
zewnetrzne, szkody w aktywach Grupy, oszustwa, bezprawne dziatania lub zaniechania pracownikéw
Grupy lub innych podmiotdw, za ktérych dziatania lub zaniechania Grupa ponosi odpowiedzialnos¢.

» Ryzyko utraty doswiadczonej kadry menedzerskiej

Grupa prowadzi dziatalnos¢ w branzy, w ktorej zasoby ludzkie i kompetencje pracownikéw stanowig
istotne aktywo oraz jeden z istotniejszych czynnikdw sukcesu. W szczegdlnosci dotyczy to obszaru
dziatalnos$ci zwigzanego z projektowaniem i opracowywaniem nowych kolekcji pod marka Solar.
Wiedza, umiejetnosci oraz doswiadczenie cztonkéw Zarzgdu oraz innych oséb zajmujacych kluczowe
stanowiska w Grupie stanowig czynniki kluczowe z punktu widzenia intereséw strategicznych Grupy
Solar.

Odejécie cztonkdédw Zarzadu badz innych oséb o istotnym znaczeniu dla Grupy Solar mogtoby
niekorzystnie wptynac¢ na prowadzong dziatalnos¢ operacyjna, a w konsekwencji na osiggane wyniki
finansowe i perspektywy rozwoju Grupy.

» Ryzyko zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi

Spétka oraz spoétki zalezne zawieraty i bedg w przysztosci zawieraé transakcje jako podmioty
powigzane. W opinii Zarzagdu Spoétki Dominujgcej wszystkie tego typu transakcje zostaty zawarte na
warunkach rynkowych. Nie mozna jednak wykluczy¢ ryzyka zakwestionowania przez organy
podatkowe rynkowego charakteru ww. transakcji, co mogtoby skutkowa¢ wzrostem zobowigzan
podatkowych Grupy.

» Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe (ryzyko handlowe) zwigzane jest z sytuacjg, w ktérej klient lub kontrahent Grupy
nie spetni obowigzkdéw wynikajgcych z umowy. Zaistnienie tego typu okolicznosci moze przyczynic sie
do poniesienia przez Grupe straty finansowej.

> Ryzyko lokalizacji sklepéw

Najatrakcyjniejszymi lokalizacjami dla nowych sklepéw - zaréwno wiasnych, jak i franczyzowych —
z punktu widzenia Grupy w Polsce sg lokale w nowoczesnych centrach i galeriach handlowych.
W przypadku niewtasciwego rozpoznania potencjatu rozpatrywanej lokalizacji istnieje ryzyko, ze
nowo otwarty sklep nie zrealizuje zaktadanego poziomu sprzedazy badz tez nastgpi to w dtuzszym niz
zaktadany horyzoncie czasowym. Ponadto ewentualne ograniczenia w podazy i dostepnosci nowych
powierzchni handlowych w atrakcyjnych lokalizacjach lub tez wygasniecie i nieprzedtuzenie umédw
najmu w istniejgcych lokalizacjach moze spowodowaé, ze konieczne bedzie czasowe ograniczenie
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dziatalnosci na danym obszarze lub tez pozyskanie atrakcyjnych lokalizacji bedzie wigzato sie ze
zwiekszonymi kosztami. Wystgpienie ktdrejkolwiek z powyziszych okolicznosci mogtoby wywrzec
negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane przez Grupe.

» Ryzyko awarii systemdéw informatycznych

Istotnym aktywem Grupy sg stosowane nowoczesne systemy informatyczne pozwalajace na sprawng
i terminowg realizacje dostaw i obstuge sprzedazy. Grupa wykorzystuje m.in. system Microsoft
Dynamics NAV (Navision), zintegrowane rozwigzanie biznesowe wspomagajgce zarzgdzanie
finansami, produkcjg, dystrybucjg, relacjami z klientem, serwisem, a takize umozliwiajgce
sporzgdzanie zaawansowanych analiz i budzetowanie. Ponadto w listopadzie 2011 roku Grupa Solar
uruchomita sklep internetowy, ktéry prowadzony jest w oparciu o wykorzystywane w dniu
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania systemy informatyczne. Ewentualna utrata, czesciowa lub
catkowita, danych zwigzana z awarig systemow komputerowych mogtaby negatywnie wptynaé na
biezacg dziatalno$¢ Grupy Solar, a tym samym na osiggane przez nig wyniki finansowe.

» Ryzyko wzrostu kosztéw produkcji u dostawcédw

Grupa Solar realizuje produkcje odziezy w formie outsourcingu, co jest powszechng praktyka
w branzy odziezowej. Okoto 80% produkcji Grupy realizowane jest w krajach Dalekiego Wschodu
(gtéwnie  Chiny). W przypadku wystgpienia ewentualnego wzrostu kosztow  produkcji
u dotychczasowych dostawcéw, Grupa jest w stanie stosunkowo szybko nawigzaé wspodtprace
z nowymi dostawcami oferujgcymi konkurencyjne warunki cenowe, jednak w przejsciowym okresie
moze to wptynaé na poziom realizowanych marz, a tym samym na wyniki finansowe Grupy.

» Ryzyko zwigzane z zewnetrznymi kanatami dystrybucji

Znaczaca cze$¢ sprzedazy Grupy stanowi sprzedaz za posrednictwem zewnetrznych kanatéw
dystrybucji, tj. poprzez sklepy franczyzowe oraz sklepy partnerskie. W ocenie Zarzagdu SOLAR
COMPANY S.A. nie istnieje uzaleznienie od ktéregokolwiek z tych podmiotéw z uwagi na ich znaczace
rozdrobnienie, jednak odbiorcy zewnetrzni s3 w niektérych przypadkach stosunkowo niewielkimi
podmiotami o niezbyt silnej pozycji finansowej, co moze potencjalnie powodowaé opdinienia
w ptatnosci zobowigzan wzgledem Grupy. Ponadto istnieje ryzyko niewtasciwego doboru partneréw
lub tez braku mozliwosci efektywnego wdrozenia w sklepach partnerskich oraz sklepach
franczyzowych standardéw obstugi przestrzeganych w sieci sklepéw wtasnych.

> Ryzyko zwigzane z powigzaniami rodzinnymi pomiedzy cztonkami organdéw Spofki

Istnienie powigzan rodzinnych miedzy cztonkami organdw Spétki rodzi potencjalne ryzyko
oddziatywania na funkcjonowanie Zarzadu i Rady Nadzorczej, a tym samym mozliwos¢ wystgpienia
potencjalnego konfliktu intereséw zwigzanych z prawidtowym sprawowaniem nadzoru nad organem,
w ktérego sktad wchodzg osoby spokrewnione i powinowate.

Pomiedzy cztonkami organdw Spoétki wystepujg nastepujace powigzania rodzinne:
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pomiedzy panem Stanistawem Antonim Bogackim (Prezesem Zarzadu) a cztonkami Rady
Nadzorczej SOLAR COMPANY S.A. wystepujg nastepujace powigzania rodzinne: pan Stanistaw
Wojciech Bogacki (cztonek Rady Nadzorczej) jest synem pana Stanistawa Antoniego
Bogackiego;

pomiedzy panig Aleksandrg Danel (Wiceprezes Zarzadu) a cztonkami Rady Nadzorczej SOLAR
COMPANY S.A. wystepujg nastepujgce powigzania rodzinne: pan Radostaw Pyzio (cztonek
Rady Nadzorczej) jest bratem pani Aleksandry Danel.
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3. PREZENTACJA SYTUAC]I FINANSOWE] SOLAR COMPANY S.A.

3.1. Stanowisko Zarzadu odnosnie do mozliwosci zrealizowania
wczesniej publikowanych prognoz wynikow na rok 2014

Prognozy wynikéw finansowych na rok 2014 nie byty sporzadzane.

3.2. Podstawowe wielkosci ekonomiczno - finansowe
3.2.1. Sprawozdanie z calkowitych dochodéw

Istotnym czynnikiem majgcym wptyw na osiggniete przez Grupe Solar wyniki jest wzrost marzy brutto
na sprzedazy towardow z 54% w | pétroczu 2013 roku do 58% w | pétroczu 2014 roku, wywierajgcy
duzy wptyw na wynik operacyjny.

Spadkowi przychoddw o 2% w poréwnaniu do | pétrocza 2013 roku towarzyszyt 5% spadek kosztéw
dziatalnosci operacyjnej.

Zysk brutto na sprzedazy w | pétroczu 2014 roku wynidst 1 831 tys. zt w porédwnaniu do straty brutto
w kwocie 551 tys. zt w analogicznym okresie poprzedniego roku. Wynik brutto zwiekszyt sie
w stosunku do roku poprzedniego wartosciowo o 2 382 tys. zt. Zarzad Spoétki jest przekonany, iz
pozytywna tendencja do poprawy wyniku bedzie kontynuowana w Il pétroczu 2014 roku.

Grupa Solar zanotowata w | pétroczu 2014 roku zysk netto w wysokosci 1 584 tys. zt w poréwnaniu
do straty netto w wysokosci 361 tys. zt w | pétroczu 2013 roku.

3.2.2. Sprawozdanie z sytuacji finansowej

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem wartos¢ sumy aktywow Grupy Solar wzrosta z 147 895
tys. zt na koniec 2013 roku do 151 056 tys. zt wedtug stanu na 30.06.2014 roku. Zrédtem wzrostu
sumy aktywéw w tym okresie byt gtdwnie wzrost pozostatych naleznosci (wzrost z 81 893 tys. zt na
koniec 2013 roku, do 89 601 tys. zt wedtug stanu na 30.06.2014 roku). Wymienione pozostate
naleznosci stanowity gtéwnie wartosci nalezne od przedsiebiorstwa A.P.H. ,Grutex” Jolanta Gruszka,
z ktérg Grupa Solar prowadzi statg wspotprace (gtowny dostawca).

Wartos$¢ aktywow trwatych Grupy Solar wzrosta z 19 117 tys. zt na koniec 2013 roku do 19 591 tys. zt
w | potroczu 2014 roku (gtdwnie w wyniku wyzszej wartosci aktywa na odroczony podatek
dochodowy — przyszte korzysci ekonomiczne ze strat podatkowej z poprzednich okresow). Nalezy
podkresli¢, ze udziat rzeczowych aktywéw trwatych w sumie bilansowej Grupy Solar jest relatywnie
niski, poniewaz obejmujg one gtéwnie wyposazenie salondw sprzedazy sieci sklepéw wtasnych Grupy
Solar oraz srodki transportu wykorzystywane na podstawie umoéw leasingu finansowego. Grupa
uzytkuje budynek biurowy oraz magazyny na podstawie podpisanych umdéw najmu.
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Wartos¢ kapitatdw wtasnych Grupy Solar na dziedn 30.06.2014 roku wyniosta 138 700 tys. zt
w porownaniu do 138 316 tys. zt na koniec 2013 roku. Z uwagi na przyznang dywidende w wysokosci
1 200 tys. zt oraz osiggniety zysk netto w wysokosci 1 584 tys. zt, kapitat wiasny wzrdst o 384 tys. zt.

Na dzien 30 czerwca 2014 roku wartos¢ zobowigzan dtugoterminowych zwiekszyta sie nieznacznie
z2353 tys. zt do 2522 tys. zt gtéwnie z uwagi na wzrost wartosci rozliczen miedzyokresowych
(otrzymane dotacje na rozbudowe sieci salonéw firmowych) oraz dtugoterminowych zobowigzan
finansowych z tytutu ptatnosci leasingowych.

Gtéwne pozycje zobowigzan krétkoterminowych Grupy Solar to zobowigzania handlowe oraz
pozostate zobowigzania, w tym przede wszystkim rozrachunki z tytutu zadeklarowanej dywidendy
(1 200 tys. zt) i wynagrodzen (1 644) tys. zt, podatku VAT (877 tys. zt) oraz zobowigzania wobec ZUS
(1228 tys. zt). W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Grupa Solar nie korzystata
z finansowania zewnetrznego w formie kredytéw lub pozyczek.

Gtéwnym zrédtem finansowania Grupy Solar jest kapitat wtasny oraz w niewielkim stopniu leasing
finansowy.

3.2.3. Sprawozdanie z przeplywoéw pienieznych

Polityka Grupy Solar dotyczgca finansowania oraz zarzgdzania $rodkami pienieznymi polega na
finansowaniu dziatalno$ci operacyjnej wypracowanymi zyskami oraz kredytem kupieckim,
rzeczowych aktywow trwatych iwartosci niematerialnych $rodkami witasnymi i leasingiem,
a pozostatej dziatalnosci wypracowanymi zyskami. Grupa Solar nie zawiera transakcji z udziatem
instrumentéw pochodnych.

Srodki pieniezne Grupy Solar przechowywane sa w gtéwnej mierze w ztotych oraz cze$ciowo w EUR i
uUsD.

W | pétroczu 2014 r. Grupa Solar zanotowata ujemne przeptywy z dziatalnosci operacyjnej, ktore
wyniosty 4 158 tys. zt, ktore wynikaty gtdéwnie ze wzrostu pozostatych naleznosci (wzrost z 81 893 tys.
zt na koniec 2013 roku, do 89 601 tys. zt wedtug stanu na 30.06.2014 roku). Wymienione pozostate
naleznosci stanowity gtéwnie wartosci nalezne od przedsiebiorstwa A.P.H. ,Grutex” Jolanta Gruszka,
z ktérg Grupa Solar prowadzi statg wspodtprace (gtdwny dostawca). Ponadto Grupa Kapitatowa
sfinansowata nabycie wyposazenia do placoéwek handlowych, co wraz z ww. zwiekszeniem naleznosci
od gtdwnego dostawcy wptyneto na wyptyw Srodkéw pienieznych w | pétroczu 2014 roku w kwocie
6 102 tys. zt.
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4. AKCJE I KAPITAL ZAKEADOWY SOLAR COMPANY S.A.

Ogdlna liczba akcji w Solar Company S.A. wynosi 30 000 000. Wszystkie akcje sg akcjami zwyktymi na
okaziciela o kodzie PLSLRCP00021 (KDPW) i wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, ktére sktadajg sie na
kapitat zaktadowy wynoszacy 30 000 000 zt.

Struktura akcjonariatu zostata przedstawiona na ponizszym wykresie.

STRUKTURA AKCJONARIATU

ING Powszechne Toworzystwo

Emerytolne S.A. 10% STANMAX Co ltd 15%

pozostali 30% VERAQUES Ud. 15%

WAKON Investments ltd 30%
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4.1. AKkcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez
podmioty zaleZne co najmniej 5% ogolnej liczby gtos6w na walnym
zgromadzeniu

Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne co najmniej 5%
w ogolnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu na dzien przekazania raportu za | podtrocze
zakonczone w dniu 30 czerwca 2014 roku:

Udziat w Udziat w ogdlnej

Akcionariusze Liczba akcji kapitale Liczba gtosow | liczbie gtosow na
) zakladowym % WZA (%)
Wakon Investments Limited 8995 000 29,98% 8995 000 29,98%
Stanmax Co Limited 4 497 500 14,99% 4 497 500 14,99%
Veraques Limited 4 497 500 14,99% 4 497 500 14,99%
ING PTE* 3 005 000 10,02% 3 005 000 10,02%

* Zgodnie z zawiadomieniem ING PTE z dnia 7 listopada 2013 roku

Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne co najmniej 5%
w ogolnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu na dzien przekazania raportu za | podtrocze
zakonczone w dniu 30 czerwca 2013 roku:

Udziat w Udziat w ogdlnej
Akcionariusze Liczba akgji kapitale Liczba gtosow = liczbie gtosow na
) zaktadowym % WZA (%)
Wakon Investments Limited 8995 000 29,98% 8995 000 29,98%
Stanmax Co Limited 4 497 500 14,99% 4 497 500 14,99%
Veraques Limited 4 497 500 14,99% 4 497 500 14,99%
ING OFE 2990 000 9,97% 2990 000 9,97%

4.2. Zestawienie stanu posiadania akcji SOLAR COMPANY S.A. przez
osoby zarzadzajgce i nadzorujace

Kapitat zaktadowy Solar Company S.A. zgodnie z art. 7 Statutu oraz wpisem w dziale 1, rubryce 8 i 9
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego wynosi 30.000.000,00 zt (trzydziesci
miliondw ztotych), na ktéry sktada sie 30.000.000 (trzydziesci miliondw) akcji zwyktych na okaziciela o
seriach A-WL (995.000 akcji), A-SL (497.500 akcji), A-VL (497.500 akcji), A-NP (5.000 akcji), A-PM
(2.500 akcji), A-BS (2.500), B (28.000.000 akcji) o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden zioty)
zarejestrowanych w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych o kodzie PLSLRCP00021 (Uchwata
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Qolar

nr 291/12 Zarzadu Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.) i dopuszczonych do obrotu

gietdowego na rynku podstawowym.

Tabela ponizej przedstawia stan posiadanych akcji Solar Company S.A. przez osoby zarzadzajace i

nadzorujace w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem:

.. . Stan posiadanych . . Udziat w ogodlnej [ Warto$¢ nominalna
Imie i nazwisko cztonka .. Udziat w kapitale . L. ; . ..
Zarzadu akcji SOLAR zaktadowym (%) liczbie gtoséw | posiadanych akcji

3 COMPANY S.A. ym (% (%) ()
Zarzad 01.01 -30.06.2014
Stanistaw Bogacki 2.500 0,01% 0,01% 2.500,00
Maria Pyzio 2.500 0,01% 0,01% 2.500,00
Ponadto:

e Pan Stanistaw Bogacki posrednio — poprzez spotke STANMAX Co. Limited — posiadat 4.497.500

akgji, co stanowito 14,99% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki i 14,99% udziatu w gtosach na

Walnym Zgromadzeniu. tacznie pan Stanistaw Antoni Bogacki posiadat 15% udziatu w kapitale

zaktadowym i w gtosach na Walnym Zgromadzeniu Solar Company S.A.

e Pani Maria Pyzio posrednio — poprzez spétke VERAQUES Limited — posiadata 4.497.500 akcji, co

stanowito 14,99% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki i 14,99% udziatu w gtosach na Walnym

Zgromadzeniu. tacznie pani Maria Pyzio posiadata 15% udziatu w kapitale zaktadowym

i w gtosach na Walnym Zgromadzeniu Solar Company S.A.

Na dzien 30 czerwca 2014 roku osoby zarzadzajgce Spdtka Solar Company S.A. posiadaty udziaty we

wskazanych ponizej spétkach powigzanych:

e Stanistaw Bogacki posiadat w nastepujgcych spdtkach powigzanych:

o STANMAX Co. Ltd. — 75% udziatow

o PASTA sp.zo0.0.— 25% udziatéow

e Maria Pyzio posiadata w nastepujgcych spétkach powigzanych:

o VERAQUES Co. Ltd. — 100% udziatow

o PASTA sp.zo0.0.— 25% udziatow

o Antea sp. z0.0.—80% udziatow

W analizowanym okresie osoby zarzgdzajgce Solar Company S.A. nie dokonaty zadnych transakcji na

posiadanych przez siebie akcjach Spétki Solar Company S.A.

Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji ani

opcji na akcje Solar Company S.A.

Osoby nadzorujgce posiadajg udziaty w Spétkach powigzanych:
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e Stanistaw Wojciech Bogacki byt wiascicielem nastepujacej spotki:
o STANMAX Co. Ltd. — 25% udziatow
e Radostaw Pyzio byt wtascicielem nastepujgcej spotki:

o Antea sp. z0.0.—20% udziatow

Pozostate osoby nadzorujgce nie posiadajg akcji ani udziatdbw w spodtkach

Qolar

powigzanych.
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5. POZOSTALE INFORMACJE

5.1. Istotne postepowania toczace sie przed sadem, organem
wlasciwym dla postepowan arbitrazowych lub organem
administracji publiczne;.

Postanowieniem z dnia 3 wrzes$nia 2013 roku Spoétka zostata poinformowana przez Komisje Nadzoru
Finansowego (KNF) o wszczeciu z urzedu postepowania administracyjnego w przedmiocie natozenia
na nig kary administracyjnej na podstawie art. 96 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 185, p0z.1439, z pdin. zm.) w zwigzku
z podejrzeniem naruszenia art. 56 ustawy o ofercie.

Zawiadomieniem z dnia 20 grudnia 2013 roku Spoétka zostat poinformowana przez Komisje Nadzoru
Finansowego, iz z uwagi na konieczno$¢ zgromadzenia i analizy materiatu dowodowego,
postepowanie administracyjne nie moze by¢ zakonczone w terminie okreslonym w art. 35 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 r., poz. 267, dalej
»k.p.a.”). Zgodnie z art. 36 k.p.a. zakonczenie postepowania planowane jest w miesigcu marcu 2014
roku.

Nastepnie zawiadomieniem z dnia 26 marca 2014 roku Spétka zostata poinformowana przez Komisje
Nadzoru Finansowego, iz z uwagi na koniecznos¢ zgromadzenia i analizy materiatu dowodowego,
postepowanie administracyjne nie moze by¢ zakoniczone w terminie okreslonym w art. 35 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267, dalej
,Kk.p.a.”). Zgodnie z art. 36 k.p.a. zakonczenie postepowania planowane jest w miesigcu maju 2014
roku.

Zawiadomieniem z dnia 27 maja 2014 roku Spétka zostata poinformowana o planowanym terminie
zakonczenia postepowania w lipcu 2014 roku. Do dnia sporzadzenia sprawozdania sprawa nie zostata
zakonczona.

Data: 01.09.2014 rok

Stanistaw Bogacki Aleksandra Danel

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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