Projekt uchwaty do pkt. 2
porzgdku obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 27 lutego 2015r.

UCHWALA Nr 1/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 27 lutego 2015r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Megaron S.A. postanawia
powota¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana/Panig

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata zostata podje¢ta w glosowaniu tajnym.

Projekt uchwalty do pkt. 4
porzqdku obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 27 lutego 201 5r.

UCHWALA Nr 2/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 27 lutego 2015r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Megaron S.A. postanawia przyjac
nastepujacy porzadek obrad:

1) Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2) Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

4) Przyjecie porzadku obrad.

5) Podjecie uchwaty w przedmiocie zmian w Statucie Spotki.
6) Wolne wnioski.

7) Zamknigcie obrad.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostala podj¢ta w gtosowaniu jawnym.



Projekt uchwaty do pkt. 5
porzgdku obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 27 lutego 2015r.

UCHWALA Nr 3/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 27 lutego 2015r.

w sprawie zmian w Statucie Spotki

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki MEGARON S.A. dziatajagc na
podstawie art. 430 Kodeksu spotek handlowych oraz § 16 ust. 1 lit. b) Statutu Spoiki, postanawia
zmieni¢:

1) Statut Spotki w ten sposob, ze:

*  § 16 ust. 1 lit. g¢) w dotychczasowym brzmieniu:

»Z) powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej oraz cztonkéw Zarzadu, a takze
ustalanie ich wynagrodzenia,

przyjmuje nowe brzmienie:

»Z) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, a takze ustalanie zasad ich
wynagrodzenia,

« wykreSla sie § 16 ust. 1 lit. h) w brzmieniu:
,»h) zmiany Statutu Spotki, w tym zmiany wysokos$ci kapitatu zaktadowego,
+ dodaje sie § 21 ust. 2 lit. j) w brzmieniu:

»]) powotywanie i odwotywanie cztonkoéw Zarzadu, ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu ,a takze
ustalanie zasad ich wynagradzania.”

e §22 ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu:

2. Zarzad Spolki sktada si¢ z od jednego do trzech cztonkéw. Liczbe czionkow Zarzadu
ustala Walne Zgromadzenie. W razie powotania zarzadu jednoosobowego jedyny czlonek
Zarzadu powotywany jest jako Prezes Zarzadu.

przyjmuje nowe brzmienie:

2 Zarzad Spoélki sktada si¢ z od jednego do trzech cztonkéw. Liczbg czltonkéw Zarzadu
ustala Rada Nadzorcza. W razie powotania Zarzadu jednoosobowego jedyny cztonek
Zarzadu powotywany jest jako Prezes Zarzadu.”

+  §22 ust. 3 w dotychczasowym brzmieniu:

»3. Zarzad Spoiki jest powotywany i odwolywany uchwalg a kcjonariuszy. Kadencja Zarzadu
trwa trzy lata ijest kadencja wspolna. Walne Zgromadzenie wyznacza Prezesa Zarzadu
oraz pozostatych Czlonkéw Zarzgdu. W razie powotania zarzadu wieloosobowego jego
pracami kieruje Prezes Zarzadu.

przyjmuje nowe brzmienie:

»3e Zarzad Spoiki jest powotywany i odwotywany przez Rad¢ Nadzorcza. Kadencja Zarzadu
trwa trzy lata i jest kadencja wspolng. Rada Nadzorcza wyznacza Prezesa Zarzadu
oraz pozostatych Czlonkoéw Zarzadu. W razie powotania zarzadu wieloosobowego jego
pracami kieruje Prezes Zarzadu.



«  wykresla sie § 22 ust. 4 w brzmieniu:
WA Walne Zgromadzenie ustala wysoko$¢ wynagrodzenia Prezesa i Cztonkow Zarzadu
Spotki.

+  §22 ust. 5 w dotychczasowym brzmieniu:

» . Zarzad Spotki zobowigzany jest przyja¢ Regulamin Organizacyjny Zarzadu zawierajacy
w szczegblnosci szczegdtowe zasady zwolywania, dziatania oraz tryb podejmowania
decyzji przez Zarzad i przedstawi¢ go celem zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu.”

przyjmuje nowe brzmienie:

. Zarzad Spotki zobowigzany jest przyja¢ Regulamin Organizacyjny Zarzadu zawierajacy
w szczeg6Olnosci szczegdtowe zasady zwolywania, dzialania oraz tryb podejmowania
decyzji przez Zarzad i przedstawi¢ go celem zatwierdzenia Radzie Nadzorczej.”

+  § 24 ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu:

22 W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania o§wiadczen woli 1 podpisywania
w imieniu Spotki wymagane jest wspoldziatanie dwoch czionkéw Zarzadu albo jednego
cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.”

przyjmuje nowe brzmienie:

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki
wymagane jest wspoldziatanie dwdch czltonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu
facznie z prokurentem.”

*  § 24 ust. 3 w dotychczasowym brzmieniu:

3 W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy cztonkowie Zarzadu uprawnieni
i zobowigzani s3 do prowadzenia spraw Spolki. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla
wigkszo$cia glosow jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni
o posiedzeniu. W razie rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu

przyjmuje nowe brzmienie:

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego wszyscy cztonkowie Zarzadu uprawnieni
1 zobowigzaniu sg do prowadzenia spraw Spoétki. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie
sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynno$ci. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla
wigkszoscig glosow, jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni
o posiedzeniu. W razie rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg od dnia wydania przez wilasciwy Sad
postanowienia w przedmiocie wpisania zmian Statutu w rejestrze Przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego.

Uchwala zostata podje¢ta w glosowaniu jawnym.



