PEKAES

OSWIADCZENIE
o stosowaniu w spétce PEKAES SA zasad tadu korporacyjnego w roku 2014

I. Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent oraz miejsce, gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie udostepniony.

PEKAES SA podlega zasadom tadu korporacyjnego okreslonym w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spoétek Notowanych na GPW”, przyjetym na podstawie uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Nadzorczej
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 4 lipca 2007 roku w sprawie uchwalenia
,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW” oraz zmienionym na podstawie:

1) uchwaly nr 17/1249/2010 Rady Gieldy Papieréow Wartosciowych w Warszawie SA z dnia
19 maja 2010 roku w sprawie uchwalenia zmian ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW”,

2) uchwaty nr 15/1282/2011 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie SA z dnia
31 sierpnia 2011 roku w sprawie uchwalenia zmian ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW”,

3) uchwaty nr 20/1287/2011 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA z dnia
19 pazdziernika 2011 roku w sprawie uchwalenia zmian ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW” oraz

4) uchwaty nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA z dnia
21 listopada 2012 roku w sprawie uchwalenia zmian ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW”.

Przedmiotowy zbidr jest publicznie dostepny na stronie internetowej Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie (http://www.corp-gov.gpw.pl/).

Oswiadczenie o stosowaniu w spétce PEKAES SA zasad tadu korporacyjnego w roku 2014 zostato
sporzgdzone zgodnie z trescig § 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego
2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa nie bedgcego panstwem czionkowskim (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 133 z p6zn. zm.).

Il. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktére nie byly przez emitenta stosowane, wraz
ze wskazaniem jakie byly okolicznosci i przyczyny nie zastosowania danej zasady oraz
w jaki sposéb Spétka zamierza usungé¢ ewentualne skutki nie zastosowania danej zasady
lub jakie kroki zamierza podja¢, by zmniejszy¢ ryzyko nie zastosowania danej zasady
w przysziosci.

Zarzad Spotki oswiadcza, ze w 2014 roku organy PEKAES SA, z ponizszymi zastrzezeniami,
stosowaty zasady tadu korporacyjnego, uznajac je za fundamentalne w budowanych przez Spoétke
relacjach inwestorskich. Spotka w tym celu w petni wykorzystuje miedzy innymi korporacyjng
platforme internetowg, publikujgc na niej, w dwdch wersjach jezykowych (polskiej i angielskiej),
m.in. podstawowe dokumenty korporacyjne, w tym Statut, Regulaminy organoéw Spofki, zyciorysy
zawodowe cztonkéw Zarzagdu i Rady Nadzorczej Spofki, raporty biezgce i okresowe, kompleksowag
dokumentacje zwigzang z Walnymi Zgromadzeniami, w tym projekty uchwat wraz z ich
uzasadnieniem oraz innymi rekomendowanymi materiatami. Informacje o aktualnej strukturze
akcjonariatu Spotki, Walnych Zgromadzeniach i innych waznych wydarzeniach w Spoice sg,
niezaleznie od ich upubliczniania na stronie internetowej Spofki, na biezgco przekazywane mediom, a
ich przedstawiciele w sposob nieograniczony mogg uczestniczyé w ich przebiegu, m.in. sledzac
obrady Walnego Zgromadzenia w trybie on-line. Na kazde zadane pytanie, ktére wptywa do Spotki,
bez zbednej zwtoki, jest udzielana kompletna odpowiedz.
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W roku 2014 nie byly stosowane przez PEKAES SA:

1) Zasada wskazana w pkt .5, zgodnie z ktérg, spétka powinna posiadaé polityke wynagrodzeh oraz
zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen powinna w szczegoélnosci okresla¢ forme, strukture
i poziom wynagrodzen czionkédw organdw nadzorujgcych i zarzgdzajgcych. Przy okreslaniu
polityki wynagrodzen czionkéw organéw nadzorujgcych i zarzgdzajgcych spotki powinno mieé
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spétek notowanych na gietdzie (2004/913/WE),
uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Wyjasnienie:

Przedmiotowa zasada nie byta stosowana w Spoétce w roku 2014. Spotka nie zamierza stosowac
przedmiotowej zasady w przysztosci. Zgodnie ze Statutem Spodtki wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie, natomiast wynagrodzenie czionkéw Zarzgdu, Rada
Nadzorcza Spotki. Wynagrodzenia czionkéw organéw Spotki ustalane sg na podstawie zakresu
zadan i odpowiedzialnosci wynikajgcej z petnionych funkcji oraz uzyskiwanych wynikéw
ekonomicznych.

2) Zasada wskazana w pkt .12, zgodnie z ktérg spétka powinna zapewni¢ akcjonariuszom
mozliwos¢ wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej, w zakresie, w jakim dotyczy to zapewnienia akcjonariuszom
mozliwosci wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej, przy czym praktyka ta jest stosowana w zakresie zapewnienia
akcjonariuszom mozliwo$¢é wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku
walnhego zgromadzenia w miejscu jego odbywania.

Wyjasnienie:

Wedtug opinii Zarzgdu Spétki wprowadzenie mozliwosci udziatu w walnych zgromadzeniach
oraz wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia
przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej nie jest jeszcze dostatecznie
rozpowszechnione, a tym samym niesie za sobg ryzyko natury organizacyjno-technicznej mogace
zaburzy¢ sprawny przebieg walnego zgromadzenia, jak rowniez ryzyko ewentualnego podwazenia
podjetych uchwat walnego zgromadzenia w szczegdlnosci z powodu wystgpienia usterek
technicznych.

W przyszitosci Zarzad Spotki rozwazy stosowanie przedmiotowej zasady tadu korporacyjnego.

3) Zasada wskazana w pkt IV.10, zgodnie z ktérg spétka powinna zapewni¢ akcjonariuszom
mozliwos¢ udziatlu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogg
wypowiadac sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce
obrad;

w zakresie w jakim dotyczy to zapewnienia akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego
na dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej akcjonariusze mogg
wypowiadac¢ sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce

obrad.

Wyjasnienie:
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Wedtug opinii Zarzgdu Spétki wprowadzenie mozliwosci udziatlu w walnych zgromadzeniach
przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej nie jest jeszcze dostatecznie
rozpowszechnione, a tym samym niesie za sobg ryzyko natury organizacyjno-technicznej mogace
zaburzy¢ sprawny przebieg walnego zgromadzenia, jak rowniez ryzyko ewentualnego podwazenia
podjetych uchwat walnego zgromadzenia w szczegdlnosci z powodu wystgpienia usterek
technicznych.

W przysziosci Zarzad Spoétki rozwazy stosowanie przedmiotowej zasady fadu korporacyjnego.

lll. Opis gtownych cech stosowanych w spoétce systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Realizowane przez PEKAES dziatania kontrolne sg zwigzane z prowadzong przez Spotke politykg
wypracowywania nowoczesnych standardow postepowania w obszarze monitoringu, kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem. Dbatos¢ o efektywnos¢ systemu kontroli wewnetrznej,
zwigzanego bezposrednio z przygotowywaniem sprawozdan finansowych (jednostkowych
oraz skonsolidowanych), stuzy w opinii Zarzgdu Spdfki realizacji jej obowigzkéw informacyjnych.

Za przygotowywanie sprawozdan finansowych (jednostkowych oraz skonsolidowanych) i raportow
okresowych Spétki odpowiedzialny jest Pion Finanséw kierowany przez Dyrektora Finansowego.

Dane finansowe, bedgce podstawg jednostkowych oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych
i raportow okresowych, pochodzg ze stosowanej przez Spoétke miesiecznej sprawozdawczosci
finansowej i zarzgdczej. Menedzerowie wyzszego i $redniego szczebla, po zamknieciu ksiegowym
kazdego miesigca kalendarzowego, analizujg i sprawdzajg wyniki finansowe Spétki w pordwnaniu
do zatozen budzetowych. Zidentyfikowane btedy sg wyjadniane i korygowane na biezgco zgodnie
z przyjeta politykg rachunkowo$ci. Punktem odniesienia przy monitorowaniu i kontroli prawidtowosci
procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych jest przygotowany przez Grupe budzet.

W ramach kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do sporzgdzania biezgcych
sprawozdan finansowych Pion Finanséw Spotki przygotowuje co miesigc i przekazuje Zarzgdowi
raporty prezentujgce aktualne wyniki spotek Grupy w zestawieniu z budzetem oraz z wynikami
ubiegtego roku.

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Spétka prowadzi rachunkowos$é jednostkowg
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowos$ci, sprawozdania Grupy Kapitatowej
PEKAES SA sg sporzadzane zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci, a w zakresie nieuregulowanym
w tych standardach stosownie do wymogow przepiséw ustawy o rachunkowosci.

W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spotki (jednostkowych oraz skonsolidowanych)
jednym z zasadniczych elementéw kontroli jest weryfikacja sprawozdania finansowego przez
niezaleznego biegtego rewidenta. Spotka zleca w szczegdlnosci przeglad poétrocznego sprawozdania
finansowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz badanie jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania rocznego.

Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych (jednostkowych
oraz skonsolidowanych) dokonuje Rada Nadzorcza w drodze akcji ofertowej z grona renomowanych
firm audytorskich, gwarantujgcych wysokie standardy ustug i wymagang niezaleznosé. Komitet
Audytu rekomenduje Radzie Nadzorczej wybér biegtego rewidenta oraz monitoruje niezaleznosc
i prace biegtych rewidentow.

Sprawozdania finansowe (jednostkowe oraz skonsolidowane) i raporty okresowe réwnoczesnie
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przekazywane sg Komitetowi Audytu. Istotne aspekty kwartalnego/pétrocznego/rocznego
sprawozdania finansowego — w szczegdlnosci ewentualne zmiany zasad rachunkowos$ci, wazne
oszacowania i osady ksiegowe, istotne ujawnienia i transakcje gospodarcze — prezentuje przed
Komitetem Audytu Zarzad Spotki.

W celu zbudowania spdjnej koncepcji kontroli wewnetrznej PEKAES wdrozyt i traktuje jako cze$c¢
kultury organizacyjnej takie dziatania kontrolne, jak procedura obiegu dokumentéw ksiegowych oraz
akceptacji dokumentéw ksiegowych ze stosownymi poziomami rewizji i akceptacji
dla poszczegodlnych wydatkéw finansowych.

Spotka na biezgco pracuje nad szacowaniem rodzajow ryzyka i wdrazaniem dziatan pozwalajgcych
na zarzgdzanie nimi.

W 2014 roku w Spétce dziatat Audyt Wewnetrzny funkcjonujgcy w oparciu o Regulamin Audytu
Wewnetrznego opracowany zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Profesjonalnej Praktyki
Audytu Wewnetrznego. Audytor Wewnetrzny ma zapewniong niezaleznosci w swoich dziataniach
audytowych.

Podstawowymi celami Audytu Wewnetrznego jest wspieranie organizacji w osigganiu przyjetych
celow strategicznych oraz rozpoznanie i ocena zagrozen dla dziatalnosci Spoétki i przyczynianie sie
do usprawnienia systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, wspieranie
organizacji

w utrzymaniu skutecznego systemu kontroli wewnetrznej.

Audytor Wewnetrzny realizuje swoje zadania w oparciu o roczny plan audytéw zaakceptowany przez
Dyrektora Generalnego oraz przedstawiany Zarzgdowi, a takze Komitetowi Audytu Rady Nadzorczej.
Audytor Wewnetrzny moze realizowac réwniez zadania dorazne zlecane przez Zarzad lub Dyrektora
Generalnego.

W ramach realizowanych celéw i zadan Audytor Wewnetrzny przedstawia rekomendacje wdrozenia
rozwigzan, ktérych celem jest redukcja ryzyka, poprawa skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli
wewnetrznej oraz zwiekszenie wydajnosci proceséw biznesowych. Ponadto prowadzi monitoring
wdrozenia rekomendac;ji.

IV. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu
w kapitale zakladowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu
w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu. Wskazanie posiadaczy wszelkich
papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne. Wskazanie wszelkich
ograniczen odnosnie wykonywania prawa glosu. Wskazanie wszelkich ograniczen
dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych emitenta.

Gtéwnym akcjonariuszem PEKAES SA jest KH Logistyka Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Spotka Komandytowa. Na dzien 31 grudnia 2014 r. posiadat on udziat na poziomie 56,71 % w kapitale
zaktadowym oraz ogolnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu PEKAES SA. Ponadto prég 5 %
0ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu PEKAES SA przekroczyt jeszcze ING Otwarty
Fundusz Emerytalny, posiadajgcy udziat na poziomie 14,69 % w kapitale zaktadowym oraz w ogdine;j
liczbie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu PEKAES oraz PEK Holdings, posiadajagcy udziat na poziomie
6,30 % w kapitale zakladowym oraz ogolnej liczbie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu PEKAES SA.
W zwigzku z tym, iz zaden z pozostatych akcjonariuszy nie przekracza poziomu 5% progu ogolnej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spéiki, nie powstaje wobec zadnego z nich obowigzek
informacyjny w zakresie nabycia akciji.
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Stan posiadania
sztuk akcji (%) udziatu
(%) udziat liczby glosow
. : (wszystkie akcje akcji T .| wogblnej liczbie
Akcjonariusz Spoiki 54 w kapitale ilo$¢ gtoséw gloséw na
akcjami zwyklymi | - zaktadowym Walnym
na okaziciela) Zgromadzeniu
KH Logistyka Spétka z ograniczong
odpowiedzialnos$cig Spoétka 17 308 547 56,71% | 17 308 547 56,71%
Komandytowa
ING Otwarty Fundusz Emerytalny 4 484 805 14,69% | 4 484 805 14,69%
PEK Holdings 1 923 606 6,30% | 1923606 6,30%
Pozostali 7442 411 22,29% | 7442411 22,29%
Kapitat zaktadowy Spétki 31 159 369 100,000% | 31 159 369 100,000%
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W dniu 22 lipca 2014 roku Spoétka otrzymata zawiadomienie o zmianie w strukturze wiasnosci
znacznych pakietéw akcji Spétki . Zawiadomienie ztozone zostato przez Radwan Investmensts Gmbh
z siedzibg w Wiedniu, zgodnie z ktérym w wyniku wykonania umowy wniesienia wkfadu, w transakgc;ji
zawartej poza rynkiem regulowanym w dniu 17 lipca 2014 roku, Radwan Investmensts Gmbh
z siedzibg w Wiedniu zbyta na rzecz PEK Holdings 1.923.606 akcji w kapitale zaktadowym Spofki
stanowiacych 6,3026% kapitatu zakladowego Spotki i dajgcych prawo do 6,3026% gtosow w ogdinej
liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spoétki. Tym samym Radwan Investments zbyta wszystkie
posiadane dotychczas akcje Spoétki co spowodowato wygasniecie zawartego pomiedzy KH Logistyka
i Radwan Investments porozumienia, o istnieniu ktérego Spdtka informowata m.in. w raporcie
biezacym z dnia 29 lipca 2011 roku (nr 21/2011).

W dniu 22 lipca 2014 roku do Spotki wptyneto zawiadomienie Kulczyk Investments S.A., zgodnie
z ktérym Kulczyk Investments, w wyniku wykonania umowy sprzedazy udziatéw (Share Purchase
Agreement) zawartej w dniu 17 lipca 2014 roku pomiedzy Kulczyk Investments a Radwan Investments
GmbH, nabyta od Radwan Investments 100% udziatéw w PEK Holdings, posiadajgcej 1.923.606
w kapitale zaktadowym Spoiki, stanowigcych 6,3026 % kapitatu zaktadowego Spétki i dajgcych prawo
do wykonywania 1.923.606 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spdtki. Kulczyk Investments posrednio
nabyta 1.923.606 akcji w kapitale zaktadowym Spétki, stanowigcych 6,3026% kapitatu zaktadowego
Spotki i dajgcych prawo do wykonania 1.923.606 gloséw na walnym zgromadzeniu Spotki co stanowi
6,3026% ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spoétki. Przed Transakcjg Kulczyk
Investments nie posiadata bezposrednio akcji. Obecnie Kulczyk Investments nie posiada
bezposrednio akcji Spotki.

W dniu 10 grudnia 2014 roku PEKAES SA otrzymata ostatnie zawiadomienie w 2014 roku o zmianie
w strukturze wiasnosci znacznych pakietéw akcji Spotki. Zawiadomienie zostato ztozone przez ING
Otwarty Fundusz Emerytalny, zgodnie z ktérym w wyniku nabycia akcji Spotki w transakcjach na GPW
w Warszawie, rozliczonych w dniu 2 grudnia 2014 roku, ING Otwarty Fundusz Emerytalny zwigkszyt
stan posiadania akcji spétki o co najmniej 2% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spétki
(dalej ,Fundusz”). Przed nabyciem akcji Fundusz posiadat 4.442.805 akcji Spotki, stanowigcych
14,56% kapitatu zaktadowego Spétki i byt uprawniony do 4.442.805 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy, co stanowito 14.56% ogodlnej liczby gtoséw. W dniu 8 grudnia 2014 roku na rachunku
papierow wartosciowych Funduszu znajdowato sie 4.484.805 akcji co stanowi 14.69% kapitatu
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zaktadowego Spotki. Akcje te uprawniajg do 4.484.805 gtosow na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Spétki, co stanowi 14.69% ogolnej liczby gtosow.

Po dniu 10 grudnia 2014 roku Spotka nie otrzymata zadnych zawiadomien o zmianie posiadania akgciji
w trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Wobec powyzszego,
wedtug wiedzy Spétki, po tej dacie nie miaty miejsca zadne zmiany w strukturze wiasnosci znacznych
pakietow akgciji.

Akcje Spotki PEKAES SA sg rowne w prawach, tj. nie wystepujg posiadacze papierow
warto$ciowych, ktérym akcje Spétki przyznawatyby specjalne uprawnienia kontrolne. Wszystkie
istniejgce akcje sg akcjami zwyktymi na okaziciela. Nie istniejg jakiekolwiek zréznicowania akcji
w zakresie zwigzanych z nimi praw, i zadne z akcji nie sg uprzywilejowane. Nie wystepujg
ograniczenia odnosnie wykonywania prawa gtosu — w szczegdlnosci takie jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia
czasowe dotyczgce wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspotpracy
Spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadanych
papieréw wartosciowych. Nie wystepujg réwniez ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa
wilasnosci papieréw wartosciowych Spotki.

V. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych i oséb
nadzorujacych oraz ich uprawnien, w szczegélnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub
wykupie akcji.

Organem zarzgdzajgcym w PEKAES SA jest Zarzgd Spdtki. Zarzgd Spotki dziata na podstawie
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym na podstawie Kodeksu spétek handlowych,
Statutu Spotki oraz Regulaminu Zarzadu.

Zarzad Spotki sktada sie z 1 do 6 oséb, w tym Prezesa Zarzgdu, powolywanych przez Rade
Nadzorczg na okres wspdlnej, trzyletniej kadencji.

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje jg we wszystkich czynnosciach sgadowych
i pozasgdowych. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw
Spotki nie zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami Statutu Spétki dla Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej Spétki. Obowigzki, kompetencje i zasady dziatania Zarzadu
regulujg Statut Spétki oraz Regulamin Zarzadu, uchwalony w dniu 12 grudnia 2013 r. i zatwierdzony
przez Rade Nadzorczg Spotki na posiedzeniu w dnia 18 grudnia 2013 roku, okreslajgce m.in. zasady
funkcjonowania Zarzadu Spétki, sprawy wymagajgce uchwat Zarzgdu Spotki oraz organizacje jego
posiedzen.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Zarzgdu oraz Statutu Spotki (jak rowniez Kodeksu spotek

handlowych), uchwat Zarzgdu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyklych czynnosci

Spoiki, a w szczegodlnosci:

1) uchwalenie regulaminu Zarzadu,

2) uchwalenie regulaminu organizacyjnego Spotki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatéw,

4) zacigganie kredytéw i pozyczek,

5) przyjmowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich,

6) udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczeh oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem
§ 21 ust. 2 pkt 2 i 3 Statutu Spotki,

7) rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania o wartosci stanowigcej co najmniej
rownowartos¢ kwoty 50.000 EURO w ztotych, z zastrzeZzeniem postanowien  § 21 ust. 2
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pkt.1i 2 Statutu Spofki,
8) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.
Przedstawienie tych spraw wymaga uzasadnienia Zarzadu.

Ponadto, kazdy Czionek Zarzgdu moze zgdaé, aby okreslona sprawa byta przedmiotem uchwaty
Zarzadu.

Rada Nadzorcza Spotki jest organem nadzorczym i dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych,
Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza PEKAES SA skitada sie

z 5 do7 cztonkéw powotywanych przez Walne Zgromadzenie na okres wspolnej trzyletniej kadenciji.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzéor nad dziatalnoscig Spdétki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci. Obowigzki, kompetencje i zasady dziatania Rady Nadzorczej regulujg Statut Spoiki
oraz Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez Rade Nadzorczg Spotki uchwatg nr 55/2013 z dnia
18 grudnia 2013 roku.

Zgodnie z trescig Kodeku spotek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej,

do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy za ubiegty rok obrotowy,

3) ocena wnioskoéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktorych
mowa w pkt 1), 2) i 3),

5) wybodr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,

6) zatwierdzanie strategicznych planéw wieloletnich Spoiki,

7) zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo — finansowych,

8) uchwalanie regulaminu szczegétowo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,

9) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spétki,

10) udzielenie zgody na tworzenie oddziatéw Spétki w rozumieniu ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, podlegajgcych wpisowi do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego,

11) udzielanie zgody na zawigzanie przez Spoétke innej spotki,

12) opiniowanie projektéw uchwat oraz wnioskéw o podjecie uchwat, ktére podlegajg przedtozeniu
przez Zarzagd Walnemu Zgromadzeniu.

Ponadto Rada Nadzorcza udziela zgody Zarzgdowi na:
1) nabycie, =zbycie lub obcigzenie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego Iub udziatu
w nieruchomosci,

2) rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania poprzez zawarcie jednej badz kilku
powigzanych ze sobg transakcji o fgcznej wartosci przewyzszajgcej rownowartos¢ w ztotych
150.000,00 (sto piecdziesigt tysiecy) EURO w okresie jednego roku obrotowego, jezeli ich
dokonanie nie byto ujete w zatwierdzonym uchwatg Rady Nadzorczej rocznym planie rzeczowo-
finansowym, z wytgczeniem umoéw handlowych z klientami i dostawcami ustug,

3) udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczen majatkowych i wystawiania weksli, jezeli warto$¢
jednej badz kilku powigzanych ze sobg transakcji przekracza rownowartos¢ w ztotych 150.000,00
(sto piecdziesigt tysiecy) EURO w okresie jednego roku obrotowego, o ile ich dokonanie nie byto
ujete w zatwierdzonym uchwatg Rady Nadzorczej rocznym planie rzeczowo-finansowym.

Do dodatkowych kompetencji Rady Nadzorczej naleza:
1) powotywanie, odwotywanie i zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu,
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2) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czionkow
Zarzadu, ktérzy nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

3) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

4) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spétek,

5) wyrazanie zgody na objecie, nabycie i zbycie akcji lub udziatéw w innych spétkach z wyjgtkiem,
gdy nastepuje za wierzytelnosci Spoétki w ramach postepowan upadtosciowych lub naprawczych,

6) zatwierdzenie sposobu gtosowania przedstawicieli Spotki w organach spotek zaleznych
(na podstawie uchwaty uprzedniej), o ile dotyczy:
1. zmiany statutu lub umowy spétki,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

potgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spotki,

zbycia akcji lub udziatéw spotki,

zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spdtki lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego i habycia oraz zbycia

nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci jezeli ich wartos¢ przekracza réwnowartosé kwoty

50.000,00 EURO w ziotych,

6. rozwigzania i likwidacji spofki.

arLD

Prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji Spotki PEKAES SA nalezy do kompetencji
Walnego Zgromadzenia Spétki i wymaga podjecia stosownej uchwaly w tym zakresie.

VI. Opis zasad zmiany statutu spotki emitenta.

Zmiana Statutu Spétki PEKAES SA nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki i wymaga
podjecia stosownej uchwaty w tym zakresie na zasadach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych
oraz wpisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego. Zgodnie z Kodeksem spétek
handlowych uchwata w przedmiocie zmiany statutu zapada wiekszoscig 3/4 gtoséw. Ostatnie zmiany
w Statucie PEKAES SA wprowadzono na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki nr 4/2013 z dnia 3 grudnia 2013 r. Zmiany te zostaty szczegétowo opisane w opublikowanym
na stronie internetowej Spofki raporcie biezgcym nr 2/2014 z dnia 8 kwietnia 2014 r.

VII. Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdélnosci zasady wynikajace
z Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki. Walne Zgromadzenie dziata w oparciu
0 powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, w szczegolnosci Kodeks spétek handlowych, a takze
w oparciu o Statut Spotki i Regulamin Walnego Zgromadzenia. Regulacje te okreslajg
m.in. kompetencje oraz sposéb zwotywania, organizacje i przebieg Walnych Zgromadzeh. Statut
oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia sg dostepne na stronie internetowej Spotki.

Zgodnie z trescig Statutu Spotki, Walne Zgromadzenia winny odbywac sie w siedzibie Spofki
lub w Warszawie. W zwigzku z lokalizacjg Spotki w Btoniu i utrudnionym dojazdem do jej siedziby,
intencjg Spotki jest, aby Walne Zgromadzenia odbywaty sie w miejscu i w czasie zapewniajacym
mozliwos¢ uczestniczenia w nich jak najszerszemu gronu Akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenia Spétki odbywajg sie zgodnie z: (i) obowigzujgcymi przepisami prawa,
(i) postanowieniami regulacji wewnetrznych Spotki, w tym w szczegdlnosci Statutu Spotki,
oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie,
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oraz (iii) zasadami tadu korporacyjnego okreslonymi w ,Dobrych Praktykach Spotek Publicznych
Notowanych na GPW”.

Zasady przeprowadzania oraz przebiegu Walnych Zgromadzen w Spoéice w sposob szczegdtowy
okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalony przez Walne Zgromadzenie Spotki
w dniu 3 grudnia 2013 roku.

Zgodnie z przyjetym Regulaminem Walnego Zgromadzenia Spoétki Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad, poszanowanie praw oraz interesow wszystkich
akcjonariuszy oraz przeciwdziata haduzywaniu uprawnien przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia,
oraz zapewnia przestrzeganie praw akcjonariuszy mniejszo$ciowych.

Kompetencje Walnego Zgromadzenia Spotki okresla Kodeks spotek handlowych oraz § 36 i 37

Statutu Spdtki, zgodnie z ktdérymi uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki wymaga w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy
oraz sprawozdania Zarzagdu z dziatalnosci Spofki,

2) udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania obowigzkdow,

3) podziat zysku lub pokrycie straty,

4) ustalenie dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy,

5) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spodtki lub jego zorganizowanej czeéci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

6) podwyzszanie i obnizenie kapitatu zakladowego Spétki,

7) emisja obligacji kazdego rodzaju,

8) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatéw rezerwowych,

9) uzycie kapitatu zapasowego,

10) postanowienia dotyczgce roszczeh o naprawienie szkody wyrzgadzonej przy zawigzaniu spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

11) potgczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spéiki,

12) ustalenia sposobu i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, ktérzy reprezentujg co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spotki, mogg zgda¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia na zasadach okres$lonych w przepisach
Kodeksu spoétek handlowych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, ktérzy reprezentujg co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego Spotki, mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu spotek handlowych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spétce na pismie lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzgdku
obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat dotyczgce
spraw wprowadzonych do porzgdku obrad.

W kazdym punkcie porzadku obrad i w kazdej sprawie porzgdkowej akcjonariusz uczestniczgcy
w Walnym Zgromadzeniu jest uprawniony do jednego wystgpienia i do jednej repliki, jak réwniez
do zgtoszenia sprzeciwu wobec decyzji porzadkowych Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
oraz wobec uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedgce akcjonariuszami
w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, tj. wedlug stanu na koniec tego dnia
posiadajg zapisane na swoim rachunku papieréw wartosciowych zdematerializowane akcje
na okaziciela Spotki.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przypada na szesnascie dni przed datg
Walnego Zgromadzenia.

W celu skorzystania z prawa uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusz powinien — nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji — wystgpi¢ do podmiotu prowadzgcego jego rachunek papierow
wartosciowych, z zgdaniem wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Akcjonariusze mogg uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pethomocnikéw.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Petnomocnik, ktéremu udzielono petnomocnictwo
w postaci elektronicznej, winien przediozy¢é Spotce najpdzniej w dniu Walnego Zgromadzenia
integralny dokument potwierdzajgcy udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej
oraz pozwalajgcy  zidentyfikowa¢ akcjonariusza sktadajgcego oswiadczenie.  Akcjonariusz
wykorzystujgcy elektroniczne $rodki komunikacji ponosi wytgczne ryzyko zwigzane z ich
wykorzystaniem.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba, ze
co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa,
jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego
Akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajacy akcje
zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw
z akcji zapisanych na tym rachunku. Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym
rachunku papierow wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania
praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu
jest cztonek zarzadu, czionek rady nadzorczej, likwidator, pracownik Spétki lub czionek organdéw
lub pracownik spotki zaleznej lub spotdzielni zaleznej od Spoiki, petnomocnictwo moze upowazniac
do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawnic
akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie badz mozliwosé wystapienia konfliktu interesow.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wylgczone. Pethnomocnik, o ktérym mowa powyzej, gtosuje
zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Petnomocnik moze wykonywa¢ prawo gtosu za pomocg formularza pozwalajgcego na wykonywanie
prawa gtosu przez petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu, ktéry Spétka umieszcza na swojej stronie
internetowe).

Przedstawiciele os6b prawnych powinni dysponowac oryginatem lub poswiadczong przez notariusza
kopig aktualnego odpisu z witadciwego rejestru (z ostatnich 3 miesiecy), a jezeli ich prawo
do reprezentowania nie wynika z rejestru, to powinni dysponowac¢ dokumentami (w oryginale lub kopii
poswiadczonej przez notariusza) potwierdzajgcymi umocowanie do dziatania w imieniu Akcjonariusza.

VIIl. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego
oraz opis dziatania organéw zarzadzajgcych, nadzorujacych spoéitki oraz ich komitetow.

Zarzad Spotki, prokurenci
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W okresie od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 31 grudnia 2014 roku w skfad Zarzadu Spofki
wchodzili: Maciej Bachman - Prezes Zarzgdu, Arkadiusz Filipowski - Czlonek Zarzgdu. W okresie
od dnia 1 stycznia 2014 do dnia 30 listopada 2014 w sktad Zarzgdu Spétki wchodzit dodatkowo
Jarostaw Sidorowicz — Cztonek Zarzadu.

Pan Jarostaw Sidorowicz, nie podajgc przyczyny, zrezygnowat z funkcji Czlonka Zarzadu Spotki
ze skutkiem na dzien 30 listopada 2014 roku. Pan Jarostaw Sidorowicz petnit funkcje Cztonka Zarzgadu
Spoiki oraz byt zatrudniony w Spotce na podstawie umowy o zarzgdzanie.

W dniu 30 maja 2014 roku Spétka otrzymata pisemna rezygnacje Pana Wojciecha Kutaka z petnienia
funkcji prokurenta Spétki. Pan Wojciech Kutak zrezygnowat z funkcji prokurenta spotki ze skutkiem
na dzien 31 maja 2014 roku. Prokura byta ograniczona w ten sposéb, iz prokurent byt uprawniony
do reprezentowania Spotki wspdlnie z Cztonkiem Zarzadu Spétki) oraz byt zatrudniony w Spétce
na podstawie umowy o prace, ostatnio na stanowisku Dyrektora Finansowego. Przyczyng rezygnaciji
byto rozwigzanie umowy o prace ze skutkiem na dzien 1 czerwca 2014 roku.

W dniu 2 lipca 2014 roku Zarzad Spétki podjat uchwate o udzieleniu Panu Markowi Mtotek-
Kucharczykowi, zatrudnionemu na stanowisku Dyrektora Finansowego, prokury fgcznej, uprawniajgce;j
prokurenta do reprezentowania Spotki wraz z Cztonkiem Zarzadu PEKAES SA.

Rada Nadzorcza Spotki

Rada Nadzorcza Spotki na dzieh 1 stycznia 2014 roku przedstawiata sie nastepujgco: Jarostaw Sroka
— Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, Przemystaw Schmidt — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Wojciech Stramski — Sekretarz Rady Nadzorczej, Krzysztof Gerula — Czionek Rady Nadzorczej,
Mariusz Nowak — Cztonek Rady Nadzorczej, tukasz Meissner — Czionek Rady Nadzorczej, oraz
Robert Sochacki — Cztonek Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza Spéftki na dzieh 31 grudnia 2014 roku przedstawiata sie nastepujgco: Jarostaw Sroka
— Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Przemystaw Schmidt — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Wojciech Stramski — Sekretarz Rady Nadzorczej, Krzysztof Gerula — Czionek Rady Nadzorczej,
Mariusz Nowak — Cztonek Rady Nadzorczej, tukasz Meissner — Czionek Rady Nadzorczej,
oraz Robert Sochacki — Cztonek Rady Nadzorcze;.

Czlonkowie Rady Nadzorczej w swoim postepowaniu kierujg sie interesem Spétki i podejmujg
wszelkie dziatania majgce na celu zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady Nadzorcze;.

PEKAES SA zamieszcza corocznie na swej stronie internetowej sprawozdania z dziatalnosci Rady
nadzorczej oraz jej Komitetdbw wraz z przekazang przez Rade Nadzorczg oceng systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spdtki. Rada Nadzorcza sporzadza
i przedktada Walnemu Zgromadzeniu oceny rocznych sprawozdan sporzgdzanych przez Zarzad.
Oceny te sg dokonywane przez Rade Nadzorczg i udostepniane akcjonariuszom przed Walnym
Zgromadzeniem.

Komisje Rady Nadzorczej wypetniajg swoje obowigzki zgodnie z zakresem ich uprawnien i zapewniajg
systematyczne informowanie Rady Nadzorczej o dziatalnosci i wynikach Komisiji.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki

Sktad Komitetu Audytu na dzieh 1 stycznia 2014 roku przedstawiat sie nastepujgco: Przemystaw
Schmidt, Wojciech Stramski oraz Robert Sochacki. Sktad Komitetu Audytu nie ulegt zmianie
do dnia 31 grudnia 2014 r. Funkcje Przewodniczagcego Komitetu Audytu petni Przemystaw Schmidt.

Kompetencje i zasady dziatania Komitetu Audytu okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkéw, w tym co najmniej dwéch czionkéw niezaleznych
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(Przemystaw Schmidt oraz Robert Sochacki), oraz co najmniej jeden posiadajacy kwalifikacje
i doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

Komitet Audytu przedktada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

Do zadah Komitetu Audytu nalezy w szczegdlno$ci:

1) rekomendowanie Radzie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdan
finansowych Spétki (jednostkowych i skonsolidowanych) i przedstawianie Radzie rekomendacji
wynagrodzenia biegtych rewidentéw Spotki,

2) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym opiniowanie zakresu dodatkowych prac zlecanych biegtemu
rewidentowi przez Zarzad,

3) monitorowanie pracy biegtych rewidentéw Spotki, przeglad kwartalnych, pétrocznych i rocznych
sprawozdan finansowych Spétki (jednostkowych i skonsolidowanych), ze skoncentrowaniem sie
w szczegolnosci na:

— wszelkich zmianach norm, zasad i praktyk ksiegowych;

— gtéwnych obszarach podlegajgcych ocenie;

—  znaczacych korektach wynikajacych z badania;

— os$wiadczeniach o kontynuacji dziatania;

—  zgodnosci z obowigzujacymi przepisami dotyczgcymi prowadzenia rachunkowosci;

4) omawianie wszelkich probleméw lub zastrzezen, ktére mogg wynika¢ z badania sprawozdan
finansowych,

5) analiza uwag kierowanych do Zarzgdu sporzgdzonych przez biegtych rewidentéw Spotki oraz
odpowiedzi Zarzadu,

6) monitorowanie skutecznosci systemu audytu wewnetrznego Spodtki, w tym efektywnosci
podjetych dziatan naprawczych,

7) nadzor nad dziataniem audytu wewnetrznego,

8) opiniowanie kandydata na zarzadzajgcego audytem wewnetrznym, jego zwalniania
i wynagradzania,

9) rozwazanie wszelkich innych kwestii zwigzanych z audytem Spotki, na ktére zwrécit uwage
Komitet lub Rada.

Komitet ds. Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki

Sktad Komitetu ds. Wynagrodzeh na dzien 1 stycznia 2014 roku przedstawiat sie nastepujgco:
Krzysztof Gerula, Jarostaw Sroka. W zwigzku ze zmiang Regulaminu Rady Nadzorczej, sktad
Komitetu ds. Wynagrodzen zostat zmieniony uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 17 kwietnia 2014 roku
nr 20/2014. Na podstawie ww. uchwaty w sktad Komitetu ds. Wynagrodzen weszli: Jarostaw Sroka,
Krzysztof Gerula oraz tukasz Meissner. Na dzien 31 grudnia 2014 roku przedstawiat sie nastepujgco:
Funkcje Przewodniczgcego Komitetu ds. Wynagrodzen petni Jarostaw Sroka. Cztonkami niezaleznymi
Komitetu ds. Wynagrodzen sa:

Kompetencje i zasady dziatania Komitetu ds. Wynagrodzen okresla Regulamin Rady Nadzorczej
Spoiki.

Zgodnie z postanowieniami uchwalonego w dniu 18 grudnia 2013 roku przez Rade Nadzorczg
nowego Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki Komitet ds. Wynagrodzenh powinien liczy¢ co najmniej
3 osoby.

Komitet ds. Wynagrodzeh przedktada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

Zgodnie z postanowieniami uchwalonego w dniu 18 grudnia 2013 roku przez Rade Nadzorczg
Regulaminu Rady Nadzorczej Spoétki do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy:
1) planowanie polityki wynagrodzeh Czionkéw Zarzadu,
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2) nadzér nad sposobem i formg wynagradzania Czionkéw Zarzadu Spdtki, udzielanie Radzie
Nadzorczej rekomendacji w tym zakresie,

3) dostosowywanie wynagrodzen Czionkéw Zarzgdu do dtugofalowych intereséw Spotki i wynikow
finansowych Spdiki,

4) analizowanie i ocena zagadnieh zwigzanych z wprowadzaniem oraz wprowadzonymi w Spotce
programami motywacyjnymi adresowanymi do czionkéw zarzgdow spotek zaleznych
oraz pracownikow.

Maciej Bachman Arkadiusz Filipowski
Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu
17 marca 2015
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