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Zawartos¢ raportu:

1.

2.

Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego.
Odstapienie przez Integer.pl SA od niektorych zasad tadu korporacyjnego i jego powody.

System kontroli wewnetrznej zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do sprawozdan
finansowych.

Akcjonariat Spétki Integer.pl SA.

Posiadacze papierow wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia kontrolne.
Ograniczenia dotyczace wykonywania praw gtosu.

Ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wtasnosci papierow wartosciowych Emitenta.
Zasady zmiany Statutu Spotki.

Informacje dotyczace organdw Spotki.
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1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega Emitent oraz miejsca,
gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.

Niniejszy Raport zostat przygotowany na podstawie §29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie oraz na podstawie Uchwat Rady GPW: 12/1170/2007 i 13/1171/2007 z
4 lipca 2007, 17/1249/2010 z dnia 19 maja 2010, 15/1282/2011 z 31 sierpnia 2011, 20/1287/2011 z
19 pazdziernika 2011 i 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 r., jak rowniez Uchwat Zarzadu GPW:
1013/2007, 1014/2007 dnia 11 grudnia 2007 roku, 718/2009 z dnia 16 grudnia 2009, 646/2011 z dnia
20 maja 2011. Dokument zostat opracowany rowniez zgodnie z §91.ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie informacji biezacych i okresowych z 19 lutego 2009 (Dz.U.2009.33.259 z pdzn.
zm.).

Uchwaty Rady GPW oraz Zarzadu GPW sa publicznie dostepne na stronie internetowej www.corp-
gov.gpw.pl, natomiast ,Kodeks Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”, obowigzujacy od 1
stycznia 2013 roku, czyli obejmujacy zakres niniejszego raportu, opublikowany zostat na stronie:
http://www.corp-gov.gpw.pl/publications.asp.

Ponadto Raport uwzglednia rowniez zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 9 kwietnia 2014 r. w
sprawie jakosci sprawozdawczosci dotyczacej tadu korporacyjnego (podejscie ,przestrzegaj lub
wyjasnij”). Tres¢ zalecen dostepna jest na stronie http://www.corp-
gov.gpw.pl/assets/library/polish/regulacje/2014/zalecenie_201_208%20pl.pdf.

2. Wskazanie zakresu odstapienia od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego oraz
wyjasnienie przyczyn odstapienia.

Integer.pl SA (Emitent) prowadzi przejrzystag i transparentna polityke informacyjna. Spotka
zapewnia szybki i bezpieczny dostep do najwazniejszych informacji zwiazanych z jej biezaca
dziatalnoscia wszystkim podmiotom dziatajacym na rynku kapitatowym. Integer.pl SA wykorzystuje
w tym celu zaréwno tradycyjne, jak i nowoczesne metody przekazywania informacji.

Podstawowymi celami realizacji zasad ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” przez Integer.pl
SA sa:

e przejrzystosc jej dziatania jako Spotki gietdowej

e umozliwienie réwnego dostepu do informacji wszystkim osobom i podmiotom
zainteresowanym dziatalnoscig Emitenta

e budowanie zaufania w relacjach z Akcjonariuszami oraz Inwestorami
e umacnianie transparentnosci dziatan biznesowych oraz na rynku kapitatowym

Komunikacja z klientami, pracownikami, otoczeniem biznesowym Emitenta oraz szeroko pojetym
rynkiem kapitatowym dokonuje sie za posrednictwem:

e Korporacyjnej i produktowej strony www, prowadzonej w jezyku polskim i angielskim,
dostepnej pod adresem www.integer.pl

e Cyklicznych, bezposrednich spotkan z Inwestorami

e Biura prasowego, w ktorym udostepniane sa w wersji elektronicznej m.in. materiaty
informacyjne, umozliwiajacego jednoczesnie kontakt
(www.integer.pl/kontakt_dla_inwestorow) z jednostkami odpowiedzialnymi za dziatania
Emitenta w zakresie relacji inwestorskich (IR)
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e Systematycznej dystrybucji informacji prasowych na temat kluczowych dziatan Emitenta
oraz spotek z Grupy Kapitatowej Integer.pl SA

e Konferencji i spotkan prasowych

Integer.pl SA doktada wszelkich staran, by zapewni¢ wszystkim uczestnikom rynku kapitatowego
rowny dostep do istotnych informacji na temat Spotki. Szczegotowe dane dotyczace Emitenta
udzielane sa zgodnie z zasadami i regulacjami obowigzujacymi spotki gietdowe. Intencja Integer.pl
SA jest bowiem przestrzeganie wszystkich zasad tadu korporacyjnego przyjetych w dokumencie
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”.

Rokrocznie, zgodnie ze wskazaniami Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie, Integer.pl SA
sktada oswiadczenie w sprawie wytaczenia niektorych zasad i tym samym niestosowania sie do tresci
w nich zawartych. Dokumenty te zamieszczane sa w zaktadce ‘tad korporacyjny’, dostepnej w
serwisie relacji inwestorskich na stronie www.integer.pl.

W 2014 roku Integer.pl SA nie stosowat sie trwale lub przejsciowo do nastepujgcych zasad:

Zasada .5

”Spétka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen
powinna w szczegolnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw organow
nadzorujqcych i zarzqdzajqcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organow
nadzorujqcych i zarzqdzajqcych spétki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z
14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE)”.

Spotka nie przestrzega zalecen opisanych w dziale | punkt 5 w zakresie posiadania polityki
wynagrodzen oraz zasad jej ustalania w zakresie poziomu i formy wynagrodzen cztonkow Zarzadu i
Rady Nadzorczej wedtug zalecen Komisji Europejskiej z dnia 14 grudnia 2004r. W Spotce zasady
wynagrodzen sa w przypadku Zarzadu ustalane przez Rade Nadzorcza. Z kolei - zgodnie ze Statutem
Spotki - poziom wynagrodzenia Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Kompleksowe uregulowanie kwestii oraz zasad wynagradzania cztonkow organu zarzadzajacego oraz
organu nadzorujacego na poziomie uchwat organow wzgledem nich nadrzednych powoduje, iz w
ocenie Spotki odwotywanie sie dodatkowo do sformalizowanych zalecen Komisji Europejskiej nie jest
konieczne.

Zasada .9

”"GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich Akcjonariuszom, by zapewniaty one zréwnowazony
udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzqdu i nadzoru w przedsiebiorstwach,
wzmacniajgc w ten sposéb kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spétki dziatalnosci
gospodarczej.”

Spotka nie przestrzega zalecen opisanych w dziale | punkt 9. Wybor osoby do petnienia funkcji
zarzadu lub nadzoru nie jest podyktowany ptcig, lecz uzalezniony jest w szczegdlnosci od
posiadanych kompetencji, umiejetnosci, efektywnosci i doswiadczenia, co w ocenie Spoétki ma
nadrzedne znaczenie dla prawidtowego jej funkcjonowania i rozwoju. Spoétka nie moze zatem
zapewniac zréwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn na stanowiskach zarzadczych i nadzorczych,
jednoczesnie podkreslajac przy tym, zZe nie sa podejmowane zadne dziatania majace na celu
dyskryminowanie jakichkolwiek osob ze wzgledu na pte¢, przy powotywaniu ich do organow
nadzorujacych i zarzadzajacych Spotki.
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Zasada 1.10

”Jezeli spotka wspiera rézne formy ekspresji artystycznej i kulturalnej, dziatalnos¢ sportowq albo
dziatalnos¢ w zakresie edukacji lub nauki i postrzega swojg aktywnos¢ w tym zakresie jako element
misji biznesowej i strategii rozwoju, majqcy wplyw na innowacyjnos¢ przedsiebiorstwa i jego
konkurencyjnos¢ dobrq praktykq jest publikowanie, w sposob przyjety przez spétke, zasad
prowadzenia przez niq dziatalnosci w tym zakresie.”

Spotka wchodzaca w sktad Grupy Kapitatowej Integer.pl SA tj. Verbis Alfa Sp. z o.0. prowadzi
dziatalnos¢ sponsoringowa, polegajaca na wsparciu finansowym dziatalnosci sportowej, przy czym
dziatalnos¢ ta nie jest w sposob staty i sformalizowany wpisana w misje biznesowa i strategie
rozwoju Grupy Kapitatowej Integer.pl SA jak rowniez nie zostaty przyjete konkretne zasady
prowadzenia dziatalnosci w tym zakresie.

Dziatalnos¢ ta w szczegolnosci polega na wsparciu finansowym zawodnikow reprezentujacych polska
druzyne oszczepnikow ,InPost Javelin Team” wystepujacych regularnie w ogolnopolskich i
miedzynarodowych zawodach lekkoatletycznych.

Celem dziatan sponsoringowych jest z jednej strony wzmocnienie marki InPost, zwiekszenie stopnia
jej znajomosci oraz zasiegu oddziatywania oraz budowa pozytywnego wizerunku firmy z drugiej
strony wsparcie wybranych zawodnikow w wykonywanej przez nich dziatalnosci sportowej oraz
przyznanie nagrod za specjalne osiagniecia i uzyskane wyniki sportowe.

Zawarte umowy sponsoringowe obowiagzuja do 1 wrzesnia 2016 r. i moga zosta¢ przedtuzone na
kolejne okres.

Spotka zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia skonkretyzowanych zasad w zakresie wspierania
dziatalnosci sportowej lub réznych form ekspresji artystycznej i kulturalnej w przysztosci.

Zasada .12

»Spotka powinna zapewnia¢ akcjonariuszom mozliwos¢ wykonywania osobiscie lub przez
petnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego
zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej”:

Spotka nie stosuje zasady nr 1.12. Statut Spotki przewiduje osobiste uczestnictwo w walnym
zgromadzeniu lub reprezentacje przez petnomocnika i nie naktada w tym zakresie zadnych
ograniczen. Uchwaty podjete na Walnym Zgromadzeniu sa niezwtocznie publikowane w formie
raportow biezacych oraz zamieszczane na stronie internetowej Spotki. Wprowadzenie mozliwosci
wykonywania prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia , przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej wymaga dodatkowych naktadéw finansowych, ktére w ocenie Spétki nie sq celowe,
biorgc pod uwage fakt, ze Akcjonariusze Spétki nie zgtaszali do tej pory takiej potrzeby, jak
rowniez wiqzq sie z potencjalnym ryzykiem natury technicznej, a w konsekwencji réwniez prawnej
co do prawidtowego oraz niczym niezaktdconego przebiegu Walnych Zgromadzen Emitenta.

Spotka zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia sposobnosci wykonywania prawa gtosu w toku Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej w przysztosci, szczegdlnie w
przypadku pojawienia sie takich potrzeb ze strony Akcjonariuszy.

Zasada Il.1.7

»Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, oprdécz informacji
wymaganych przez przepisy prawa, pytania akcjonariuszy dotyczqce spraw objetych porzqdkiem

Integer.pl SA | 2014 | 5



|| tad korporacyjny w Spétce Integer.pl SA I 2014

obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane
pytania”.

Spotka nie stosuje zasady nr 11.1.7. Spétka nie prowadzi szczegdtowego zapisu przebiegu obrad
Walnego Zgromadzenia, ktore zawieratoby wszystkie wypowiedzi o0séb uczestniczacych.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia decyduje o zamieszczeniu poszczegolnych kwestii w
protokotach Walnego Zgromadzenia, kierujac sie obowigzujacymi przepisami prawa.

Zasada Il.1.9a oraz Zasada IV.10

,Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, oprdcz informacji
wymaganych przez przepisy prawa zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio
lub wideo”.

Oraz

»Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

o Transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

e Dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogq
wypowiadal sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajqc w miejscu innym niz
miejsce obrad”

Spotka nie stosuje zasady nr I1.1.9a oraz zasady nr IV.10. W ocenie Spétki zasady obowiazujace w
Spotce dotyczace udziatu w walnych zgromadzeniach umozliwiaja wtasciwa i efektywna realizacje
praw wynikajacych z akcji oraz zapewniaja odpowiedni poziom bezpieczenstwa i zabezpieczaja
interesy wszystkich Akcjonariuszy. Biorac pod uwage znaczne koszty zwigzane z wprowadzeniem
mozliwosci udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej
oraz wzrost ryzyka natury technicznej i prawnej powoduja, ze w ocenie Spoétki korzysci dla
Akcjonariuszy ze stosowaniu tej zasady tadu korporacyjnego nie rekompensuja ryzyka i kosztow
zwiazanych z jej stosowaniem. Akcjonariusze Spétki nie zgtaszali ponadto do tej pory potrzeby
wprowadzenia takiej formy udziatu w walnym zgromadzeniu.

Zwazywszy na odstgpienie od stosowania zasady nr IV.10. oraz w celu ograniczenia ryzyka
zwigzanego z potencjalnymi roszczeniami Akcjonariuszy, ktorzy moga nie wyraza¢ zgody na
publikacje swojego wizerunku, czy tez prezentowanie ich wypowiedzi Spétka nie stosuje rowniez
zasady nr 11.1.9a. W ocenie Spotki przestrzeganie przepisow prawa i obowiazkow informacyjnych
natozonych na spotki publiczne w tym w szczegolnosci przekazywanie raportow biezacych
zawierajacych tres¢ podjetych na walnym zgromadzeniu uchwat, wyniki gtosowan oraz informacje o
ewentualnych zgtoszonych sprzeciwach, i zamieszczanie ich na stronie internetowej Spotki
umozliwia Inwestorom i Akcjonariuszom zapoznanie sie z istotnymi elementami przebiegu obrad
Walnego Zgromadzenia.

Spotka nie wyklucza zastosowania powyzszej zasady w przysztosci.

Zasada ll.1.12

»W przypadku wprowadzenia w spétce programu motywacyjnego opartego na akcjach lub
podobnych instrumentach - informacje na temat prognozowanych kosztow jakie poniesie spotka w
zwiqzku z jego wprowadzeniem”.
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W dniu 20 lutego 2014 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate nr 03/02/14 w
sprawie zmiany programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Grupy Kapitatowej Integer.pl SA
przyjetego uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta nr 05/06/11 z dnia 6 czerwca
2011 r. zmienionego uchwata nr 04/10/12 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 17
pazdziernika 2012 r.

Tres¢ uchwaty nr 03/02/14 z dnia 20 lutego 2014 r. w sprawie zmiany programu motywacyjnego
dla kadry menadzerskiej Grupy Kapitatowej Integer.pl SA zostata opublikowana w raporcie biezacym
20/2014 z dnia 20 lutego 2014 .

Zgodnie z trescig uchwaty nr 03/02/14, program motywacyjny wejdzie w zycie z chwila przyjecia
przez Rade Nadzorcza Regulaminu Programu, co na dzien przekazania do publicznej wiadomosci
niniejszego Raportu nie nastapito w zwiazku z czym Spotka nie jest w stanie precyzyjnie oszacowac
kosztow jakie poniesie w zwigzku z wprowadzeniem programu motywacyjnego. Koszty zwiazane z
programem motywacyjnym nie zostaty rowniez ujete w sprawozdaniu finansowym za 2014 r.

Zasada ll.2

»Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réowniez w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il pkt 1”

Integer.pl SA prowadzi anglojezyczna strone www przeznaczong dla Akcjonariuszy oraz Inwestorow,
zamieszczajac na niej najwazniejsze informacje dotyczace funkcjonowania Spotki, zgodnie z zasada
zapewnienia rynkowi kapitatowemu rownego dostepu do materiatow i danych.

Wytaczenia od stosowania zasady 1.2, w zwiazku z czescia Il pkt.1 dotycza:
11.1.3. Raporty okresowe i biezqce

Ze wzgledu na koszty ttumaczen, na stronie internetowej w jezyku angielskim zostaty zamieszczone
raporty okresowe oraz jedynie wybrane, najwazniejsze raporty biezace.

11.1.5. w przypadku gdy wyboru cztonkow organu spétki dokonuje walne zgromadzenie -
udostepnienie spoétce uzasadnionych kandydatur zgtaszanych do zarzqdu i rady
nadzorczej wraz z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajgcym zapoznanie
sie z nimi oraz podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem

Ze wzgledu na koszty ttumaczen, przekazywane spotce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do
Zarzadu i Rady Nadzorczej wraz z zyciorysami zawodowymi, publikowane sa na stronie internetowej
Spotki jedynie w jezyku polskim.

11.1.7. Pytania akcjonariuszy dotyczqcych spraw objetych porzqdkiem obrad,
zadawanych przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania

Spoétka nie stosuje zasady nr 1.1.7 w odniesieniu do polskojezycznej strony internetowej, a tym
samym nie ma mozliwosci wypetniania tej zasady w odniesieniu do strony internetowej w jezyku
angielskim.

11.1.9a. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo

Spotka nie stosuje zasady nr 11.1.9a w odniesieniu do polskojezycznej strony internetowej, a tym
samym nie ma mozliwosci wypetniania tej zasady w odniesieniu do strony internetowej w jezyku
angielskim.
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11.1.12. w przypadku wprowadzenia w spotce programu motywacyjnego opartego na
akcjach lub podobnych instrumentach - informacje na temat prognozowanych kosztéw
jakie poniesie spotka w zwiqzku z jego wprowadzeniem

Spoétka nie stosuje zasady nr 11.1.2 w odniesieniu do polskojezycznej strony internetowej, a tym
samym nie ma mozliwosci wypetniania tej zasady w odniesieniu do strony internetowej w jezyku
angielskim.

Podsumowanie

Emitent informuje, ze przestrzega w petni pozostatych zasad tadu korporacyjnego okreslonych w
pozostatej czesci ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW?”. Zarzad Spotki zapewnia, ze dotozy
wszelkich staran, by wszystkie nowe rozporzadzenia Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie byty respektowane w petni w biezacej dziatalnosci Spotki.

3. Opis gtownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Emitenta systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Zarzad spotki Integer.pl SA odpowiedzialny jest za system kontroli wewnetrznej w Spotce i jego
skuteczno$¢ w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych. Sprawozdania te przygotowywane sg i publikowane w oparciu o zasady rachunkowosci
zgodne z MSR, MSSF zatwierdzonym przez Unie Europejska oraz w zakresie wymaganym przez
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania
za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (Dz.U. nr 33 poz. 259).

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych
podstawowym mechanizmem kontrolnym jest okresowe badanie sprawozdan finansowych przez
niezaleznego biegtego rewidenta. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza z grona
renomowanych firm audytorskich, gwarantujacych wysokie standardy ustug i niezaleznosc.

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych
skutecznos¢ systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w tym procesie jest zapewniona
miedzy innymi przez:

> przyjecie zasad obiegu dokumentow finansowo-ksiegowych

> przyjecie procedur okreslajacych obowiazki, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ poszczegolnych
pracownikow i wyodrebnionych w strukturze komorek

> kontrole poszczegolnych komorek w zakresie merytorycznym, formalnym i rachunkowym

> stosowanie zasad polityki rachunkowosci opracowane zgodnie z ustawa o rachunkowosci
oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci i Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej

» prowadzenie ksiagg rachunkowych za pomoca profesjonalnego systemu informatycznego
> biezacy monitoring istotnych czynnikow ryzyka podatkowego, prawnego itp.

Jednoczesnie Emitent informuje, Zze Sprawozdania finansowe oraz skonsolidowane sprawozdania
finansowe (,,Sprawozdania”) sporzadzane sg zgodnie z Miedzynarodowym Standardem Rachunkowosci
(,MSR”) oraz zgodnie z odpowiednimi standardami rachunkowosci majacymi zastosowanie do
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sprawozdawczosci finansowej, przyjetymi przez Unie Europejska, opublikowanymi i obowigzujacymi w
czasie przygotowywania Sprawozdan.

Nastepujace zmiany do istniejacych standardow opublikowanych przez Rade Miedzynarodowych
Standardow Rachunkowosci oraz zatwierdzone przez UE weszty w zycie w roku 2014:

MSSF 10 ,,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, zatwierdzony w UE w dniu 11 grudnia 2012
roku (obowiazujacy w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub
po tej dacie),

MSSF 11 ,Wspoélne ustalenia umowne”, zatwierdzony w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku
(obowiazujacy w odniesieniu do okresdéw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub po
tej dacie),

MSSF 12 ,Ujawnienie informacji na temat udziatow w innych jednostkach”, zatwierdzony w UE w
dniu 11 grudnia 2012 roku (obowigzujacy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1
stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

MSR 27 (znowelizowany w roku 2011) ,,Jednostkowe sprawozdania finansowe”, zatwierdzony w
UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowigzujacy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych
sie 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

MSR 28 (znowelizowany w roku 2011) ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspoélnych
przedsiewzieciach”, zatwierdzony w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowiazujacy w odniesieniu do
okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 11 ,Wspoélne ustalenia
umowne” oraz MSSF 12 ,Ujawnienie informacji na temat udziatow w innych jednostkach” -
objasnienia na temat przepisow przejsciowych, zatwierdzone w UE w dniu 4 kwietnia 2013 roku
(obowiazujace w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub po
tej dacie),

Zmiany do MSSF 10 ,,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 12 , Ujawnienie informacji
na temat udziatéw w innych jednostkach” oraz MSR 27 , Jednostkowe sprawozdania finansowe” -
jednostki inwestycyjne, zatwierdzone w UE w dniu 20 listopada 2013 roku (obowiazujace w
odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 32 ,Instrumenty finansowe: prezentacja” - kompensowanie aktywow finansowych i
zobowigzan finansowych, zatwierdzone w UE w dniu 13 grudnia 2012 roku (obowigzujace w
odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 36 ,Utrata wartosci aktywow” - Ujawnianie wartosci odzyskiwalnej aktywow
niefinansowych, zatwierdzone w UE w dniu 19 grudnia 2013 roku (obowiazujace w odniesieniu do
okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 39 ,Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena” - Nowacja instrumentéw
pochodnych oraz kontynuacja rachunkowosci zabezpieczen, zatwierdzone w UE w dniu 19 grudnia
2013 roku (obowiazujace w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014
roku lub po tej dacie).

W/w standardy, interpretacje i zmiany do standardéw nie miaty istotnego wptywu na dotychczas
stosowang polityke rachunkowosci jednostki.
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Standardy i interpretacje, jakie zostaty juz opublikowane i zatwierdzone przez UE, ale jeszcze
nie weszty w zycie

Zatwierdzajac sprawozdanie finansowe oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe za 2014 r.
Spotka nie zastosowata nastepujacych standardéw, zmian standardow i interpretacji, ktore zostaty
opublikowane przez RMSR i zatwierdzone do stosowania w UE, ale ktdre nie weszty jeszcze w zycie:

Zmiany do réznych standardéw ,Poprawki do MSSF (cykl 2010-2012)” - dokonane zmiany w
ramach procedury wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF (MSSF 2, MSSF 3, MSSF 8, MSSF 13,
MSR 16, MSR 24 oraz MSR 38) ukierunkowane gtownie na rozwiazywanie niezgodnosci i uscislenie
stownictwa - zatwierdzone w UE w dniu 17 grudnia 2014 roku (obowiazujace w odniesieniu do okresow
rocznych rozpoczynajacych sie 1 lutego 2015 lub po tej dacie),

Zmiany do réznych standardéw ,Poprawki do MSSF (cykl 2011-2013)” - dokonane zmiany w
ramach procedury wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF (MSSF 1, MSSF 3, MSSF 13 oraz MSR
40) ukierunkowane gtownie na rozwigzywanie niezgodnosci i uscislenie stownictwa - zatwierdzone w
UE w dniu 18 grudnia 2014 roku (obowiazujace w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych
sie 1 stycznia 2015 lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 19 ,Swiadczenia pracownicze” - Programy okreslonych $wiadczen: sktadki
pracownicze - zatwierdzone w UE w dniu 17 grudnia 2014 roku (obowiazujacy w odniesieniu do
okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 lutego 2015 roku lub po tej dacie),

Interpretacja KIMSF 21 ,,Optaty” - zatwierdzona w UE w dniu 13 czerwca 2014 roku (obowiagzujaca w
odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 17 czerwca 2014 roku lub po tej dacie).

Standardy i Interpretacje przyjete przez RMSR, ale jeszcze niezatwierdzone do stosowania w UE

MSSF w ksztatcie zatwierdzonym przez UE nie rdznig sie obecnie w znaczacy sposob od regulacji
przyjetych przez Rade Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci (RMSR), z wyjatkiem ponizszych
standardow, zmian do standardow i interpretacji, ktore wedtug stanu na dzien publikacji
sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spotki za 2014 r. nie
zostaly jeszcze przyjete do stosowania w UE (ponizsze daty wejscia w zycie odnosza sie do
standardow w wersji petnej):

MSSF 9 ,Instrumenty finansowe” (obowiazujacy w odniesieniu do okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2018 roku lub po tej dacie),

MSSF 14 , Odroczone salda z regulowanej dziatalnosci” (obowigzujacy w odniesieniu do okresow
rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub po tej dacie),

MSSF 15 ,Przychody z uméw z klientami” (obowiazujacy w odniesieniu do okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2017 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe” oraz MSR 28 ,lInwestycje w
jednostkach stowarzyszonych i wspolnych przedsiewzieciach” - Sprzedaz lub wniesienie aktywow
pomiedzy inwestorem a jego jednostka stowarzyszong lub wspolnym przedsiewzieciem (obowigzujace
w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 12 ,Ujawnienia na temat
udziatow w innych jednostkach” oraz MSR 28 ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i
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wspolnych przedsiewzieciach” - Jednostki inwestycyjne: zastosowanie zwolnienia z konsolidacji
(obowiazujace w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub po
tej dacie),

Zmiany do MSSF 11 ,Wspoélne ustalenia umowne” - Rozliczanie nabycia udziatéow we wspdlnych
operacjach (obowiazujace w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016
roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 1 ,Prezentacja sprawozdan finansowych” - Inicjatywa w odniesieniu do ujawnien
(obowiazujace w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub po
tej dacie),

Zmiany do MSR 16 ,Rzeczowe aktywa trwate” oraz MSR 38 , Aktywa niematerialne” - Wyjasnienia
na temat akceptowalnych metod amortyzacyjnych (obowiazujace w odniesieniu do okresow rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 16 ,Rzeczowe aktywa trwate” oraz MSR 41 ,Rolnictwo” - Rolnictwo: uprawy
roslinne (obowiazujace w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku
lub po tej dacie),

Zmiany do MSR 27 ,Jednostkowe sprawozdania finansowe” - Metoda praw wtasnosci w
jednostkowych sprawozdaniach finansowych (obowigzujace w odniesieniu do okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub po tej dacie),

Zmiany do réznych standardéw ,Poprawki do MSSF (cykl 2012-2014)” - dokonane zmiany w
ramach procedury wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF (MSSF 5, MSSF 7, MSR 19 oraz MSR 34)
ukierunkowane gtownie na rozwigzywanie niezgodnosci i uscislenie stownictwa (obowigzujace w
odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 lub po tej dacie).

Zarzad Emitenta przewiduje, Ze zastosowanie MSSF 15 moze wywrzec¢ w przysztosci znaczacy wptyw
na kwoty i ujawnienia prezentowane w jednostkowym sprawozdaniu finansowym. Nie ma jednak
mozliwosci przedstawienia wiarygodnych danych szacunkowych dotyczacych oddziatywania MSSF 15,
dopoki Emitent nie przeprowadzi szczegotowej analizy w tym aspekcie.

Wedtug szacunkéw jednostki, w/w standardy, interpretacje i zmiany do standardéw nie miatyby
istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spotki, jezeli
zostatyby zastosowane przez jednostke na dzien bilansowy. Jednoczesnie nadal poza regulacjami
przyjetymi przez UE pozostaje rachunkowos¢ zabezpieczen portfela aktywow i zobowiazan
finansowych, ktorych zasady nie zostaty zatwierdzone do stosowania w UE. Wedtug szacunkow
jednostki, zastosowanie rachunkowosci zabezpieczen portfela aktywdéw lub zobowigzan finansowych
wedtug MSR 39 ,Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena” nie miatoby istotnego wptywu na
sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spotki, jezeli zostatyby przyjete do
stosowania na dzien bilansowy.

4. Wskazanie Akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego
udziatu w kapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego
udziatu w ogolnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu.

Kapitat podstawowy 31 grudnia 2014

Akcje serii A Akcji po 1 zt kazda 3083 500
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Akcje serii B
Akcje serii C
Akcje serii D
Akcje serii E
Akcje serii H
Akcje serii |
Akcje serii J
Akcje serii K

Akcje serii L

Kapitat podstawowy

Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda
Akcji po 1 zt kazda

Akcji po 1 zt kazda

111 934
535 708
656 603

1 550 000
301 003
296.886
292 771
46 950
888 862
7.764.217

31 grudnia 2013

Akcje serii A Akcji po 1 zt kazda 3 083 500
Akcje serii B Akcji po 1 zt kazda 111 934
Akcje serii C Akcji po 1 zt kazda 535 708
Akcje serii D Akcji po 1 zt kazda 656 603
Akcje serii E Akcji po 1 zt kazda 1 550 000
Akcje serii H Akcji po 1 zt kazda 301 003
Akcje serii | Akcji po 1 zt kazda 296.886
Akcje serii J Akcji po 1 zt kazda 292.771

6.828.405

Akcje wyemitowane i w petni optacone llosé

Na dzien 31 grudnia 2013 roku Akcje po 1 zt 6.828.405
Na dzien 31 grudnia 2014 roku Akcje po 1 zt 7.764.217
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L.p. Stan na 31.12.2013 Stan na 31.12.2014 Stan na dzien
publikacji raportu

e Liczba % ogolnej Liczba % ogoélnej Liczba % ogolnej
akcji liczby akcji liczby akcji liczby
akcji i akcji i akcji i
gtosow na gtosow na gtosow na
WZA WZA WZA
1. ’Ei&nite'ZZfStme”ts 2303419  33,73% 2318892  29,87% 2320592  29,89%

2. LSS Holdings . h053 g0 418723 5,39% 418 723 5,39%

Limited**:

3. Generali Otwarty
Fundusz 675 090 9,89% 675 090 8,69% 675 090 8,69%
Emerytalny

4, Aviva Otwarty
Fundusz 355 363 5,20%
Emerytalny

5. AEGON  Otwarty
Fundusz - - 396 523 5,11% 396 523 5,11%
Emerytalny

6. Pozostali

: . 3083610 45,16% 3 954 989 50,94% 3953 289 50,92%
Akcjonariusze:

Razem: 6 828 o 7764 o 7 764 o
405 100% 217 100% 217 100%

* spotka kontrolowana przez Pana Rafata Brzoske. Pan Rafat Brzoska posiada bezposrednio 17 173
akcji stanowiacych 0,22% udziatu w kapitale zaktadowym uprawniajacych do 0,22% ogotu gtosow na
walnym zgromadzeniu oraz posrednio za posrednictwem A&R Investments Limited posiada 2 303 419
akcji stanowiacych 29,67% udziatu w kapitale zaktadowym oraz uprawniajacych do 29,67% ogotu
gtosow na walnym zgromadzeniu spotki Integer.pl S.A.

** spotka kontrolowana przez Pana Krzysztofa Kotpe. Pan Krzysztof Kotpa posiada bezposrednio 7 800
akcji stanowiacych 0,10% udziatu w kapitale zaktadowym uprawniajacych do 0,10% ogotu gtoséow na
walnym zgromadzeniu, posrednio za posrednictwem L.S.S. Slovakia k.s. posiada 60 000 akcji
stanowiacych 0,77% udziatu w kapitale zaktadowym uprawniajacych do 0,77% ogotu gtoséw na
walnym zgromadzeniu oraz posrednio za posrednictwem L.S.S. Holdings Ltd. posiada 350 923 akcji
stanowiacych 4,52% udziatu w kapitale zaktadowym uprawniajacych do 4,52% ogétu gtosow na
walnym zgromadzeniu spotki Integer.pl S.A.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne wraz z opisem tych uprawnien.

W Spétce nie wystepuja papiery wartosciowe dajace specjalne uprawnienia kontrolne.
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6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
gtosow, ograniczenie czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, przy wspoétpracy spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi
sg oddzielone od posiadania papierow wartosciowych.

W Spoétce nie wystepujg ograniczenia odnosnie wykonywania prawa gtosu takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtosow, ograniczenie
czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspotpracy spotki,
prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierow
wartosciowych.

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia praw wtasnosci papierow
wartosciowych Emitenta.

Obecnie nie istniejag zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wtasnosci papierow
wartosciowych Emitenta.

8. Opis zasad zmiany Statutu Spétki Emitenta.

Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia i wpisu do rejestru.

Zmiane Statutu Zarzad zgtasza do sadu rejestrowego. Zgtoszenie zmiany Statutu nie moze nastapic
po uptywie trzech miesiecy od dnia powziecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego nie moze by¢ zgtoszona do sadu rejestrowego po
uptywie szesciu miesiecy od dnia jej powziecia, a w przypadku akcji nowej emisji bedacych
przedmiotem oferty publicznej objetej prospektem emisyjnym albo memorandum informacyjnym,
na podstawie przepisow o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych - po uptywie dwunastu miesiecy od
dnia odpowiednio zatwierdzenia prospektu emisyjnego albo memorandum informacyjnego lub
stwierdzenia réwnowaznosci informacji zawartych w memorandum informacyjnym z informacjami
wymaganymi w prospekcie emisyjnym oraz nie pozniej niz po uptywie jednego miesigca od dnia
przydziatu akcji, przy czym wniosek o zatwierdzenie prospektu albo memorandum informacyjnego
albo wniosek o stwierdzenie rownowaznosci informacji zawartych w memorandum informacyjnym z
informacjami wymaganymi w prospekcie emisyjnym nie moga zosta¢ ztozone po uptywie czterech
miesiecy od dnia powziecia uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego.

Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego nie moze by¢ zgtoszona do sadu rejestrowego po
uptywie szesciu miesiecy od dnia jej powziecia, a w przypadku gdy réwnoczesnie z obnizeniem
kapitatu zaktadowego nastepuje jego podwyzszenie co najmniej do pierwotnej wysokosci w drodze
nowej emisji akcji od dnia ustalonego zgodnie z art. 431 § 4 k.s.h.

Uchwata dotyczaca zmiany Statutu zapada wiekszosciag trzech czwartych gtosow.

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
Akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczeg6lnosci zasady wynikajace z regulaminu
Walnego Zgromadzenia, jesli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa.

Walne Zgromadzenie (WZ) jest najwyzszym organem Spoétki. WZ dziata na podstawie kodeksu spotek
handlowych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Spotki oraz regulaminie WZ.

Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin, w ktéorym okresla tryb, szczegotowe zasady
prowadzenia obrad i podejmowania uchwat, a w szczegolnosci zasady przeprowadzania wyborow, w
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tym wyborow w drodze gtosowania oddzielnymi grupami przy wyborach Rady Nadzorczej. Regulamin
WZ dostepny jest na stronie Spdétki pod adresem: www.integer.pl/pl/relacje-
inwestorskie/spolka/dokumenty-korporacyjne.

Walne Zgromadzenia sa Zwyczajne i Nadzwyczajne. Odbywaja sie one w siedzibie Spotki,
Wroctawiu, Katowicach, Poznaniu, Warszawie, Gdansku lub w siedzibie gietdy, na ktorej notowane
sa akcje Spotki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad najpozniej do dnia 30 czerwca
kazdego roku.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegoélnosci:

> rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy

» powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty

» umorzenie akcji

> powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej

» zatwierdzenie Regulaminu Rady Nadzorczej uchwalonego przez Rade Nadzorcza

> ustalenie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej lub regulaminu wynagradzania cztonkow
Rady Nadzorczej

» inne sprawy wymagajace decyzji Walnego Zgromadzenia zgodnie z obowiazujacym prawem
lub Statutem.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych. Ogtoszenie powinno zosta¢ dokonane co najmniej na 26 dni
przed terminem WZ.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad do konca czerwca kazdego roku. Rada Nadzorcza
ma prawo zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad Spotki nie zwota tegoz w czasie
ustalonym powyzej. Miejsce i termin Walnego Zgromadzenia ustala sie tak, aby umozliwi¢ udziat w
obradach jak najwiekszej liczbie Akcjonariuszy.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu
zaktadowego, moga zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia, zgtaszajac takie zadanie Zarzadowi w terminie nie pozniej niz dwadziescia jeden dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie moze zosta¢ ztozone na pismie lub
droga elektroniczna na adres e-mail: wz@integer.pl.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej (adres e-mail: wz@integer.pl) projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spotka jest zobowiazana do niezwtocznego ogtaszania
projektow uchwat na stronie internetowej Spotki.
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Kazdy z Akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w miare potrzeby lub na zadanie Rady
Nadzorczej albo Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu
zaktadowego. Zadanie zwotania NWZ nalezy ztozy¢ Zarzadowi na piSmie lub w postaci
elektronicznej.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego,
moga zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ztozy¢ Zarzadowi na
pismie lub w postaci elektronicznej ma adres poczty elektronicznej: wz@integer.pl.

Uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace Akcjonariuszami Spotki na
16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).
Na zadanie osoby uprawnionej ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spotki, zgtoszone nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podmiot prowadzacy
rachunek papierow wartosciowych, na ktéorym sa zapisane akcje Spotki wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Wystawione zaswiadczenia sg
podstawa do sporzadzenia przez podmioty uczestniczace w systemie depozytowym Krajowego
Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie wykazu osob uprawnionych do uczestnictwa na
Walnym Zgromadzeniu wraz z informacja o liczbie przystugujacych im akcji Spotki. Na podstawie
tego wykazu jest wustalana lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu Spotki.

Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu podpisana przez
Zarzad, obejmujaca imiona i nazwiska uprawnionych, miejsce zamieszkania, ilos¢, rodzaj i liczby
akcji, ilos¢ gtosow - powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez 3 dni powszednie przed odbyciem
Zgromadzenia. Akcjonariusz moze przegladac¢ liste w lokalu Spotki oraz zadac¢ odpisu listy za
zwrotem kosztow sporzadzenia. Akcjonariusz moze zadac przestania mu listy Akcjonariuszy
nieodptatnie poczta elektroniczna na wskazany w zadaniu adres.

Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem ilosci akcji,
ktore kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia powinna byc¢ sporzadzona niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego i wytozona
podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

Na wniosek Akcjonariuszy posiadajacych 1/10 (jedna dziesiata) czesci kapitatu akcyjnego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang
w tym celu komisje, ztozona przynajmniej z trzech osob. Wnioskodawcy maja prawo wyboru
jednego cztonka komisji.

Kazdy uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu winien podpisac¢ sie na liscie obecnosci.
Kazdy uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu otrzymuje karte magnetyczna lub inny dowod
uprawniajacy go do gtosowania. Lista obecnosci jest dostepna do wgladu przez caty czas obrad
Walnego Zgromadzenia. Na liste obecnosci nalezy wpisa¢ Akcjonariusza lub jego przedstawiciela,
pominietego w lisScie Akcjonariuszy, jezeli przybyt on na Walne Zgromadzenie i wykaze, ze
przystuguje mu prawo uczestnictwa w obradach. Podobnie nalezy uzupetni¢ liste, jezeli juz po jej
podpisaniu przez Przewodniczacego zgtosza sie nastepni Akcjonariusze uprawnieni do udziatu w
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Walnym Zgromadzeniu. W razie, gdy osoba uczestniczaca w Walnym Zgromadzeniu opusci obrady
lub Akcjonariuszowi wpisanemu na liste odmowi sie prawa udziatu w Walnym Zgromadzeniu wobec
stwierdzenia braku jego uprawnien - liste nalezy odpowiednio sprostowac przez wykreslenie tej
osoby.

Odwotania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sa do
Przewodniczacego, ktdérego rozstrzygniecia sg ostateczne. Przed wyborem Przewodniczacego
odwotania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sa do
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz ma prawo zadac¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad w
ciagu tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem. Ponadto, Akcjonariusz ma prawo zadaé¢ wydania
odpisow sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci i sprawozdania finansowego wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta najpozniej na 15 dni przed Walnym
Zgromadzeniem.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz gtosowac osobiscie lub przez swoich
petnomocnikow.

Petnomocnikami moga by¢ cztonkowie Zarzadu, Rady Nadzorczej i pracownicy Spotki. Jezeli
petnomocnikiem jest cztonek Zarzadu, Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki, cztonek
organu lub pracownik spotki zaleznej od Spotki, to w takim przypadku petnomocnictwo moze
upowazniac do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.

Petnomocnik ma obowiazek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie badz
mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesow oraz gtosowac zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
Akcjonariusza. Wytaczone jest udzielanie dalszego petnomocnictwa.

Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na piSmie lub w postaci elektronicznej. O udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz jest obowigzany zawiadomic¢ Spotke
wytacznie przez przestanie informacji o petnomocnictwie na adres poczty elektronicznej:
wz@integer.pl, przy czym Spoétka wysle do mocodawcy i petnomocnika e-mailem prosbe o ponowne
potwierdzenie udzielenia i otrzymania petnomocnictwa. Petnomocnictwo bedzie uznawane przez
Spotke za wazne po otrzymaniu ponownych potwierdzen na adres poczty elektronicznej:
wz@integer.pl. Powyzsze wymogi stosuje si¢ odpowiednio w przypadku odwotania petnomocnictwa.

Akcjonariusze nie moga ani osobiscie ani przez petnomocnikow gtosowac przy powzieciu uchwat
dotyczacych ich odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia z zobowiazania wobec Spotki, przyznawania im wynagrodzenia oraz umow
i sporow pomiedzy nimi a Spotka.

Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby.

Udziat cztonkow wtadz Spotki w Walnym Zgromadzeniu

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu Spotki oraz Rady Nadzorczej w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia. Cztonkowie Zarzadu Spétki lub Rady Nadzorczej Spoétki, ktorych mandaty
wygasty przed odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktorego przedmiotem jest udzielenie
absolutorium ze sprawowania przez nich obowiazkéow, majga prawo uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu jezeli najpozniej na tydzien przed odbyciem Walnego Zgromadzenia ztozg Zarzadowi
Spotki na pismie zadanie skorzystania z tego uprawnienia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
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Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera sie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia z chwilg wyboru przejmuje
prowadzenie obrad zgromadzenia - kieruje obradami, czuwa nad przestrzeganiem postanowien
Regulaminu Walnego Zgromadzenia i porzadku obrad. Przewodniczacy zapewnia poszanowanie praw
i interesow wszystkich Akcjonariuszy oraz ma obowigzek przeciwdziata¢ naduzywaniu uprawnien
przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw Akcjonariuszy
mniejszosciowych.

Do obowiazkow i uprawnien Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:
» udzielanie i odbieranie gtosu
> wydawanie odpowiednich zarzadzen porzadkowych
> zarzadzanie krotkich przerw w obradach
» zarzadzanie gtosowania oraz zapewnienie jego prawidtowego przebiegu
> podpisywanie dokumentow zawierajacych wyniki gtosowania
> rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo skorzysta¢ z konsultacji notariusza, cztonkow
wtadz Spotki oraz doradcow prawnych zaproszonych przez Zarzad Spotki.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powodow sktadaé rezygnacji ze
swej funkcji i nie powinien bez uzasadnionych przyczyn opoznia¢ podpisania protokotu Walnego
Zgromadzenia.

Na Walnym Zgromadzeniu moga by¢ obecni przedstawiciele mediow.

Komisja Skrutacyjna

Wybor Komisji Skrutacyjnej zarzadza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia na wniosek
Akcjonariuszy. Komisja liczy trzech cztonkow wybieranych przez Walne Zgromadzenie sposrod
uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Kazdy Akcjonariusz ma prawo zgtosi¢ jednego
kandydata.

Komisja Skrutacyjna wybiera sposrod swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.
Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest:
» zapewnienie prawidtowego przebiegu gtosowania
> nadzorowanie obstugi przeprowadzanych gtosowan
> sprawdzanie i ustalanie wynikow gtosowania
» informowanie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia o wynikach gtosowania
> inne czynnosci zwiazane z prowadzeniem gtosowania.
Gtosowania

Gtosowanie na poszczegoélne uchwaty jest jawne, z wyjatkiem gtosowania w sprawach osobistych,
powotywania i odwotywania cztonkdéw Rady Nadzorczej i Zarzadu i o ile KSH tak stanowi - imienne.
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Gtosowanie jest tajne w przypadkach przewidzianych w przepisach prawa, Statucie Spotki lub na
whniosek uczestnika Walnego Zgromadzenia.

Wybory

Wybory sa tajne, chyba ze przepisy prawa przewiduja inaczej. Kazdy Akcjonariusz uczestniczacy w
Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgtaszac¢ kandydatury na kazda z obieralnych funkcji. Gtosowanie
odbywa sie nad kazda kandydatura osobno. W przypadku gtosowania w sprawie wyboru Komisji
Skrutacyjnej - jej sktad moze zosta¢ wybrany w jednym gtosowaniu.

Przed przystapieniem do gtosowania w sprawie wyborow, kandydat powinien ustnie lub pisemnie
wyrazi¢ zgode na kandydowanie. Liste zgtoszonych kandydatow sporzadza i ogtasza Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia.

Wybory Rady Nadzorczej w gtosowaniu grupami

Wybory Rady Nadzorczej w gtosowaniu grupami przeprowadza sie w sytuacjach wskazanych w
przepisach prawa. Przewodniczacy zwraca sie do uczestnikow Walnego Zgromadzenia o utworzenie
grup dla przeprowadzenia gtosowania odrebnymi grupami.

Akcjonariusze tworzacy oddzielna grupe zgtaszaja jej utworzenie Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia wskazujac liczbe akcji posiadang przez Akcjonariuszy tworzacych grupe oraz
przedktadajac liste Akcjonariuszy wchodzacych w sktad danej grupy wskazujaca imiona i nazwiska
Akcjonariuszy tworzacych grupe i liczbe akcji posiadanych przez kazdego z nich. Przewodniczacy
podaje do wiadomosci liczbe akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu, nastepnie ogtasza
jaka liczba akcji uprawia do wyboru jednego cztonka Rady. Grupa moze wybrac¢ wiecej niz jednego
cztonka Rady Nadzorczej, jezeli dysponuje odpowiednia wielokrotnoscia liczby akcji uprawniajacych
do wyboru jednego cztonka Rady.

Po zamknieciu przyjmowania przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia zgtoszen utworzenia
grup, Komisja Skrutacyjna bada czy zgtoszone grupy reprezentuja odpowiednie ilosci akcji. Jezeli
zadna z grup nie spetnia warunkow ustawowych wowczas nie przeprowadza sie wyborow w trybie
gtosowania grupami. O kolejnosci prowadzenia gtosowania w grupach decyduje Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia, ktory zarzadza gtosowanie w danej grupie.

Gtosy oddane w grupie liczone sa za pomoca systemu elektronicznego lub przez Komisje
Skrutacyjna, a wyniki podaje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Do gtosowania w grupie
stosuje sie odpowiednio zasady gtosowania przez Walne Zgromadzenie.

Jezeli grupy utworzone dla wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej nie wybiorg Rady Nadzorczej w
liczbie ustalonej przez Walne Zgromadzenie, wowczas miejsca nie obsadzone w tym trybie osadza
sie w drodze gtosowania przeprowadzonego przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia, ktorzy nie
utworzyli oddzielnej grupy celem wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zasady podejmowania uchwat

Uchwaty w sprawach nie zastrzezonych odrebnym zapisem zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow
oddanych. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaty, chyba, ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

Uchwaty dotyczace emisji obligacji, zmiany Statutu, zbycia przedsiebiorstwa, potaczenia spotek i
rozwigzania spotki, zapadaja wiekszoscia % gtosow oddanych.
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Uchwaty co do zmian Statutu zwiekszajacych swiadczenia Akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa
przyznane osobiscie poszczegdélnym Akcjonariuszom, wymagaja zgody wszystkich Akcjonariuszy,
ktorych dotycza.

Uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci wymagaja wiekszosci 2/3 gtosow i muszg byc
powziete wiekszoscia 3% gtosow oddanych.

Uchwata o przeksztatceniu Spotki wymaga obecnosci Akcjonariuszy przedstawiajacych przynajmniej
potowe kapitatu akcyjnego.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny byc protokotowane przez notariusza pod rygorem ich
niewaznosci. Powziecie uchwat na Walnym Zgromadzeniu musi by¢ poprzedzone gtosowaniem.

Tekst jednolity Statutu Spotki dostepny jest na stronie www.integer.pl w zaktadce: Relacje
Inwestorskie / Spotka / Dokumenty korporacyjne.

9. Sktad osobowy organéw zarzadzajacych i nadzorujacych oraz zmiany ktore zaszty w
ciggu ostatniego roku obrotowego oraz opis dziatania organdéw zarzadzajacych,
nadzorujacych lub administrujacych Emitenta oraz ich komitetéow. Opis zasad
dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w
szczegoblnosci prawo podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

ZARZAD

Zarzad Emitenta dziata zgodnie z Kodeksem spotek handlowych, Statutem Spotki oraz Regulaminem
Zarzadu. Zarzad Spotki sktada sie z od dwoch do trzech cztonkow. Zarzad Spotki powotuje i odwotuje
Rada Nadzorcza Spotki na okres wspolnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Cztonek
Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach takze przez Walne Zgromadzenie.

Wewnetrzng organizacje Zarzadu Spotki okresla Regulamin Zarzadu, przygotowany przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza. Regulamin zarzadu dostepny jest na stronie Spétki pod
adresem: www.integer.pl/pl/relacje-inwestorskie/spolka/dokumenty-korporacyjne.

Cztonkowie Zarzadu dziataja w interesie Spotki. Zarzad jest wtasciwym organem Spotki w stosunku
do wszystkich spraw Spotki, z wyjatkiem zastrzezonych w Kodeksie spotek handlowych lub Statucie
Spotki dla Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, lub Rady Nadzorczej. Zarzad kieruje biezaca
dziatalnoscia Spotki, zarzadza jej majatkiem, oraz reprezentuje ja na zewnatrz w sposob racjonalny
i zmierzajacy do maksymalizowania zyskow przedsiebiorstwa Spotki.

Zarzad spotki jest upowazniony do wyptaty Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy za rok obrotowy, przy zachowaniu warunkow okreslonych w art. 349 Kodeksu spotek
handlowych i po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej Spotki.

Zarzad Spotki na dzien 31 grudnia 2014 roku stanowili:

Prezes Zarzadu: Rafat Brzoska
Wiceprezes Zarzadu: Krzysztof Kotpa
Cztonek Zarzadu: Rossen Hadjiev

Sktad Zarzadu w stosunku do 31 grudnia 2013 roku nie ulegt zmianie.
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Reprezentacja

Do reprezentowania Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkdw Zarzadu.

Sposob dziatania

Praca Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci inny upowazniony przez
Prezesa Zarzadu cztonek Zarzadu. Upowaznienie cztonka Zarzadu do kierowania praca Zarzadu
powinno mie¢ forme pisemna.

Uprawnienia:

Kapitat docelowy

Zgodnie z §8b Statutu Integer.pl SA, Zarzad Spotki uprawniony jest do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki o kwote do 935.812,00 zt poprzez emisje do 935.812 akcji zwyktych na okaziciela
o wartosci nominalnej 1 zt kazda i o tacznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 935.812 zt (kapitat
docelowy). W granicach kapitatu docelowego Zarzad Spotki jest upowazniony przez okres do dnia 31
maja 2016 r. do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu
zaktadowego. Zarzad ustala cene emisyjng akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego oraz
moze decydowa¢ o wydawaniu w ramach kapitatu docelowego akcji w zamian za wktady
niepieniezne. W ramach upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego Zarzad jest uprawniony do emisji warrantow subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art.
453 §2 KSH, z terminem wykonania prawa zapisu uptywajacym nie pdzniej niz okres, na ktory zostato
udzielone niniejsze upowaznienie. Zarzad Spotki jest uprawniony do pozbawienia Akcjonariuszy
prawa poboru warrantow subskrypcyjnych oraz akcji w catosci lub w czesci za zgoda Rady Nadzorczej
w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.
Kapitat docelowy zostat uchwalony uchwata 06/10/12 Walnego Zgromadzenia z dnia 17 pazdziernika
2012 r. zmienionej uchwata nr 16/06/13 z dnia 17 czerwca 2013 r.

Kapitat warunkowy

Zgodnie z §8a Statutu Integer.pl SA, kapitat Spotki zostat warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz
1.040.662 zt poprzez emisje nie wiecej niz:

a) 150.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 1 zt kazda,
b) 890.662 akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 1 zt kazda.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w pkt a) powyzej zostato uchwalone
uchwata nr 05/10/12 Walnego Zgromadzenia z dnia 17 pazdziernika 2012 r. Celem warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w poprzednim zdaniu jest przyznanie praw do
objecia akcji serii F posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych, emitowanych przez Spoétke na
podstawie uchwaty 05/10/12 Walnego Zgromadzenia z dnia 17 pazdziernika 2012 r. (wraz
Z po6zniejszymi zmianami).

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w pkt b) powyzej zostato
uchwalone uchwata nr 14/06/12 Walnego Zgromadzenia z dnia 20 czerwca 2012 r. Celem
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w poprzednim zdaniu jest
przyznanie praw do objecia Akcji serii G posiadaczom warrantow subskrypcyjnych, emitowanych
przez Spotke na podstawie uchwaty nr 14/06/12 Walnego Zgromadzenia z dnia 20 czerwca 2012 r.

Zaliczka na poczet przewidywanej dywidendy
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Zarzad Spotki jest upowazniony do wyptaty Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy za rok obrotowy, przy zachowaniu warunkow okreslonych w art. 349 Kodeksu spotek
handlowych i po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej Spotki.

RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkoéw powotywanych na okres 3 (trzech)
lat przez Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonkow Rady Nadzorczej jest wspolna. Jezeli liczba
cztonkdw Rady Nadzorczej spadnie w trakcie kadencji ponizej liczby wskazanej w Statucie, ale
bedzie sie miesci¢ w granicach okreslonych przez Kodeks spotek handlowych, nie jest konieczne
uzupetnienie jej sktadu przed najblizszym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

Kompetencje Rady Nadzorczej okreslaja przepisy prawa, Statut oraz Regulamin Rady Nadzorczej
uchwalany przez Rade Nadzorcza i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin Rady
Nadzorczej dostepny jest na stronie Spotki pod adresem: www.integer.pl/pl/relacje-
inwestorskie/spolka/dokumenty-korporacyjne.

Zadania Rady Nadzorczej

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:
»  udzielanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy,
»  zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
>  wybor Zarzadu Spotki,
>  wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badania sprawozdan finansowych Spotki.

Sposob dziatania

Pracami Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacy.
Obstuge sekretariatu Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad. Rada Nadzorcza wybiera sposrod swoich
cztonkdow Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza. Rada Nadzorcza podejmuje
uchwaty zwykta wiekszoscia gtosow. W wypadku rownosci gtosow decydujacy jest gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa zwotywane przynajmniej raz na kwartat przez jej
Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci przez Wiceprzewodniczacego, z inicjatywy wtasnej,
na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Za skuteczne zaproszenie na posiedzenie uznaje
sie wystanie zaproszenia listem poleconym, zawierajacego takze porzadek obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej na adres dla doreczen (okreslony przez cztonka Rady Nadzorczej), co najmniej na
siedem dni przed terminem posiedzenia. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ réwniez zwotane
poprzez przestanie na wskazane przez cztonkow Rady Nadzorczej zawiadomien co najmniej na 5 dni
przed planowanym terminem posiedzenia. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac réwniez
bez ich formalnego zwotywania, jesli na posiedzeniu obecni sa wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
i nikt nie zgtosit sprzeciwu co do terminu posiedzenia lub spraw objetych jego porzadkiem obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej oraz podejmowanie uchwat moze odbywac sie z zastosowaniem
srodkow porozumiewania sie na odlegtosé, o ile zapewnione bedzie to, ze wszyscy uczestnicy
posiedzenia beda mogli stysze¢ wszystkich pozostatych uczestnikow posiedzenia jak réwniez miec
mozliwos¢ zabrania gtosu, oraz ze wszyscy uczestnicy beda mogli dysponowaé tymi samymi
dokumentami, dotyczacymi spraw postawionych w porzadku obrad. Ponadto, cztonkowie Rady
Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj gtos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyc spraw

Integer.pl SA | 2014 | 22



|| tad korporacyjny w Spétce Integer.pl SA I 2014

wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Podjecie uchwaty pisemnej w
trybie obiegowym jest dopuszczalne.

Posiedzenie Rady Nadzorczej otwiera Przewodniczacy lub w razie nieobecnosci Przewodniczacego
Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej upowazniony pisemnie do tego przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Na poczatku posiedzenia Przewodniczacy Rady Nadzorczej prezentuje protokoét z poprzedniego
posiedzenia, ktory Rada Nadzorcza zatwierdza. Protokoét ten jest podpisywany przez wszystkich
cztonkdw Rady Nadzorczej obecnych na poprzednim posiedzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego
cztonkow, w szczegdlnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia, powinny
by¢ dostepne i jawne dla cztonkow Zarzadu.

Po otwarciu posiedzenia Rada Nadzorcza przyjmuje porzadek obrad.

Uchwaty bedace przedmiotem obrad zostang podpisane przez obecnych na posiedzeniu cztonkow
Rady Nadzorczej z chwila ich podjecia, a nastepnie zataczone do protokotu posiedzenia.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtosow z tym, ze w razie rownosci
gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Podjecie uchwaty bez odbycia sie posiedzenia odbywa sie w nastepujacy sposob:

a. podjecie uchwaty poza posiedzeniem zarzadza Przewodniczacy (lub Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej) z wtasnej inicjatywy, na wniosek innego cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spétki,

b. podjecie uchwaty w trybie pisemnym nastepuje poprzez przestanie wszystkim cztonkom Rady
Nadzorczej projektu uchwaty, ktorzy pisemnie gtosuja na projekcie oraz zamieszczajg swoj podpis
(w tym podpis elektroniczny z certyfikatem), a nastepnie odsytaja projekty lub w inny sposob
dostarczaja je Przewodniczacemu lub Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej,

c. gtosowanie nad uchwata za pomoca fax-u winno by¢ potwierdzone telefonicznie,

Podjecie uchwaty przy pomocy Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w postaci
faksu lub poczty elektronicznej odbywa sie w nastepujacy sposob:

a. podjecie uchwaty przy pomocy s$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
zarzadza Przewodniczacy (lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej) z wtasnej inicjatywy na
wniosek innego cztonka Rady Nadzorczej lub zarzadu Spétki, wskazujac date i godzine, do ktorej
nalezy zwrotnie przesta¢ uchwate z oddanym gtosem.

b. Podjecie uchwaty przy pomocy srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé¢
nastepuje poprzez przestanie wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej na wskazane przez nich
adresy e-mail lub numery fax projektu uchwaty, ktorzy pisemnie gtosuja na otrzymanym
projekcie,

c. Cztonkowie Rady Nadzorczej oddaja swodj gtos poprzez zaznaczenie na przekazanym projekcie
uchwaty wtasciwego kwadratu ( gtosowanie ,za” , ,przeciw’, ,wstrzymanie sie” od gtosu),
datowanie oraz ztozenie podpisu,

d. Uchwate z zaznaczonym rodzajem oddanego gtosu (zaznaczonym odpowiednim kwadratem)
datowana oraz podpisana cztonkowie Rady Nadzorczej odsytaja na adres e-mail lub numer fax
wskazane w zarzadzeniu, o ktorym mowa powyzej w lit. a; dopuszcza sie rowniez mozliwosc
oddania gtosu poprzez przestanie na wskazany powyzej adres e-mail lub numer fax oswiadczenia
okreslajacego przedmiot uchwaty, ktorej dotyczy oddawany gtos oraz rodzaj oddanego gtosu;

e. po uptywie terminu na oddanie gtosow przez cztonkow Rady Nadzorczej, sporzadzany jest
protokot z przeprowadzonego gtosowania za posrednictwem Srodkow bezposredniego
porozumiewania sie obejmujacy tres¢ uchwaty oraz wyniki przeprowadzonego gtosowania, do
ktorego zataczane sg uchwaty, oswiadczenia przestane przez cztonkow Rady Nadzorczej zgodnie
Z powyzszymi postanowieniami.
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f. Protokot, o ktérym mowa w lit. e) zostaje podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
stanowi potwierdzenie podjecia przez Rade Nadzorcza uchwaty objetej trescig takiego
protokotu.

W obrebie Rady Nadzorczej nie zostat powotany odrebny Komitet Audytu ani Komitet Wynagrodzen.
Funkcje Komitetu Audytu i Komitetu Wynagrodzen petni Rada Nadzorcza Spotki Integer.pl SA,

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2014 roku:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej: Anna lIzydorek-Brzoska
Wiceprzewodniczacy Rady Rafat Abratanski
Nadzorczej:

Sekretarz Rady Nadzorczej: Krzysztof Setkowicz
Cztonek Rady Nadzorczej: Zbigniew Popielski
Cztonek Rady Nadzorczej: Arkadiusz Jastrzebski

Sktad Rady Nadzorczej w stosunku do 31 grudnia 2013 roku nie ulegt zmianie.

Przez ,Niezaleznych Cztonkéw Rady Nadzorczej” uznaje sie cztonka Rady Nadzorczej, wobec
ktorego nie zachodzi zadne z nastepujacych powiazan:

posiada bezposrednio lub posrednio przez inne podmioty (zalezne) wiekszos¢ gtosow w
organach Spotki, takze na podstawie porozumien z innymi osobami,

jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci cztonkow organow
zarzadzajacych Spotki,

pozostaje z ktorymkolwiek z cztonkéw zarzadu Spotki w zwigzku matzenskim, w relacjach
pokrewienstwa lub powinowactwa (do drugiego stopnia) lub w stosunku przysposobienia,

jest podmiotem zarzadzajacym podmiotu, ktory jest Akcjonariuszem Spotki kontrolujacym
akcje Spotki w ilosci pozwalajacej wykonywac¢ co najmniej 5% gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki,

jest wiekszosciowym wspolnikiem, udziatowcem lub Akcjonariuszem podmiotu, o ktorym
mowa W punkcie wyzej,

jest pracownikiem Spotki lub pozostaje z ktorymkolwiek z pracownikow w zwiazku
matzenskim, w relacjach pokrewienstwa lub powinowactwa (do drugiego stopnia) lub w
stosunku przysposobienia.

W Spotce funkcje niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej petni Pan Krzysztof Setkowicz oraz Pan
Zbigniew Popielski.

Zarzad Integer.pl SA
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