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NOTY OBJASNIAJACE DO RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

1. Struktura srodkéw pienieznych przyjeta do rachunku przeptywdw pienieznych (w tys. zt).

Lp.

Tresc Stan na Stan na
poczatek okresu koniec okresu
biezacego

Srodki pieniezne w banku 697 5202
- rachunek biezacy 378 2189
- rachunek lokat 121 2768
- rachunek ZFSS 198 245
Inne aktywa pieniezne z tego: 142 145
- odsetki od pozyczek 142 145
Razem srodki pieniezne 839 5347

2. Podziat dziatalnosci Spétki Pelion S.A. przyjety w rachunku przeptywoéw pienieznych:

dziatalno$¢ operacyjna — zwigzana jest z dziatalnoscig statutowg Spétki, ktéra polega gtéwnie na Swiadczeniu ustug oraz
ponoszeniu zwigzanych z tym kosztéw.

Podstawowe tytuty wptywow powodujgcych wzrost stanu srodkéw pienieznych w 2014 roku to:

- wplywy ze sprzedazy ustug,

- wptywy z tytutu najmu i dzierzawy,

- uzyskane odsetki za zwtoke,

- odsetki od srodkéw na rachunkach biezacych,

- zrealizowane dodatnie réznice kursowe od zobowigzan z tytutu importu i wewnatrzwspdlnotowego nabycia.

Podstawowe tytuty wydatkéw powodujacych spadek stanu srodkéw pienieznych w 2014 roku to:
- wydatki zwigzane z pokrywaniem kosztédw dotyczacych zatrudniania pracownikow,

- pfatnosci z tytutu zawieranych uméw handlowych,

- pfatnosci na rzecz dostawcéw materiatéw lub ustug,

- wydatki z tytutu podatkdéw, opfat, cet, ubezpieczen i innych obcigzajacych wynik finansowy,
- zapfacone odsetki za zwtoke.

dziatalnos¢ inwestycyjna - polega na nabywaniu oraz sprzedazy rzeczowych aktywéw trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych oraz dtugo- i krétkoterminowych aktywow finansowych.

Podstawowe kierunki wydatkow dziatalnosci inwestycyjnej obejmuja:

- wydatki z tytutu zakupu sktadnikdw rzeczowych aktywdw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych,
- wydatki poniesione na zakup udziatéw i akcji,

- wydatki na udzielone pozyczki dtugo- i krétkoterminowe.

Podstawowe Zrédta wptywow srodkdw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej:

- wpltywy pochodzace ze sprzedazy sktadnikdw rzeczowych aktywéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych,
- wptywy z otrzymanych dywidend,

- wptywy ze sptaty udzielonych pozyczek dtugo- i krétkoterminowych oraz uzyskanych od nich odsetek.

dziatalno$¢ finansowa — polega na pozyskiwaniu kapitatéw wtasnych i obcych (krétko- i dtugoterminowych) oraz na sptacie
zobowigzan z tego tytutu.

Podstawowe zrédta wptywow srodkéw pienieznych obejmuja:
- wpltywy z tytutu zaciggnietych kredytow dtugo- i krétkoterminowych,
- wplywy z tytutu emisji akcji.
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Podstawowe tytuty wydatkéw srodkow pienieznych to:

- wydatki na wykup wyemitowanych krétkoterminowych obligacji,
- wydatki na sptate kredytow krotkoterminowych,

- zaptacone odsetki od zaciggnietych kredytéw i obligacji,

- sptata zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego,

- wyptata dywidendy,

- nabycie akcji wiasnych.

3. Przyczyny wystepujgcych niezgodnosci pomiedzy zmianami bilansowymi a zmianami stanu tych pozycji wykazanymi
w rachunku przeptywdw pienieznych.

1) Zmiana stanu naleznosci netto

- wykazana w r-ku przeptywéw pienieznych w poz. A.1l.6 2 609
- wynikajgca z bilansu (1918)
4527

Rdznica stanowi:
- zmiane stanu naleznosci na BO i BZ z tyt. dz. inwestycyjnej (4 527)

2) Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych
(z wyjatkiem pozyczek, kredytéw i obligacji)

- wykazana w r-ku przeptywéw pienieznych w poz. A.ll.7 2608

- wynikajaca z bilansu (67 968)
70576

Réznica stanowi:

- zmiane stanu zobowigzan na BO i BZ z tyt. dz. inwestycyjnej 347

- zmiane stanu zobowigzan na BO i BZ z tyt. leasingu finansowego (330)

- zmiane stanu zobowigzar na BO i BZ z tyt. cash poolingu (70 593)

4. Inne wptywy inwestycyjne wykazane w pozycji B.l.3 rachunku przeptywéw pienieznych
w kwocie 46 180
stanowig sptate udzielonych pozyczek krétkoterminowych

5. Inne wydatki inwestycyjne wykazane w pozycji B.1.3 r-ku przeptywow pienieznych

w kwocie 78 565
obejmuja:

- udzielone pozyczki krétkoterminowe 41290
- zaliczki na rzeczowe aktywa trwate 632
- naleznosci z tytutu cash poolingu 36 643

6. Inne wydatki finansowe wykazane w pozycji C.1l.7 r-ku przeptywdw pienieznych
w kwocie 10
stanowig koszty emisji akcji
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Pelion S.A. SA-R 2014
DODATKOWE NOTY OBJASNIAJACE
1. Informacja o instrumentach finansowych

1) Zmiany poszczegdlnych kategorii aktywdéw finansowych i zobowigzan finansowych Spoétki w latach 2014 oraz 2013

przedstawiajg ponizsze tabele:

1 stycznia 2014 roku

-zwiekszenia

-zmniejszenia

31 grudnia 2014 roku

Ujecie bilansowe

Dtugoterminowe aktywa finansowe

- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach
Krétkoterminowe aktywa finansowe

- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach
Dtugoterminowe zobowigzania finansowe
- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach
Krdtkoterminowe zobowigzania finansowe
- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach

Razem

1 stycznia 2013 roku

-zwiekszenia

-zmniejszenia

31 grudnia 2013 roku

Ujecie bilansowe

Dtugoterminowe aktywa finansowe

- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach
Krétkoterminowe aktywa finansowe

- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach
Dtugoterminowe zobowigzania finansowe
- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach
Krétkoterminowe zobowigzania finansowe
- w jednostkach powigzanych

- w pozostatych jednostkach

Razem

Pozyczki udzielone Zobowiazania Pozostate
i naleznosci finansowe zobowigzania
wiasne przeznaczone do finansowe
obrotu
98 413 343 268 891
107 709 1032 45 460
36 539 - 130 659
169 583 1375 183 692
105987 - -
65 000 - -
40987 - -
63 596 - -
55969 - -
7627 - -
- - 122914
- - 612
- - 122 302
- 1375 60778
- - 41313
- 1375 19 465
169 583 1375 183 692
Pozyczki udzielone Zobowiazania Pozostate

i naleznosci finansowe zobowiazania
wiasne przeznaczone do finansowe
obrotu
124 877 - 316 783
3482 343 3702
29 946 - 51594
98 413 343 268 891
40 888 - -
30 - -
40 858 - -
57 525 - -
53674 - -
3851 - -
- - 79573
. . 540
- - 79033
- 343 189 318
- - 159923
- 343 29 395
98 413 343 268 891
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Na pozycje pozyczki udzielone i naleznosci wtasne sktadaja sie:
e udzielone pozyczki wraz z odsetkami,
e naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug,
e naleznosci z tytutu cash poolingu,
e  kaucje wptacone,
e naleznosci z tytutu leasingu finansowego,

e Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty.

Pozyczki udzielone i naleznosci wtasne sg aktywami finansowymi niebedgcymi instrumentami pochodnymi. Po poczatkowym
ich ujeciu wg wartosci godziwej sg wycenione wg zamortyzowanego kosztu przy zastosowaniu efektywnej stopy procentowe;j
z uwzglednieniem odpiséw aktualizujgcych w przypadku, gdy istnieje ryzyko ich odzyskania. Kwoty utworzonych odpisow
aktualizujgcych wartos¢ naleznosci odnoszone sg w rachunku zyskéw i strat w pozostate koszty operacyjne. W przypadku
naleznosci o krotkim terminie zapadalnosci, dla ktorych efekt dyskonta nie jest znaczacy, Spétka wycenia je w kwocie
wymagajacej zaptaty.

Na pozycje zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu w 2014 roku sktada sie:
e wycena transakcji opcyjno — strukturyzowanej (IRS Swap) dokonana z uwzglednieniem stawek rynkowych (stép
dyskontowych, volatility) publikowanych w serwisie informacyjnym Bloomberga.

Na pozycje pozostatych zobowigzan finansowych sktadajg sie:
e  kredyty bankowe dtugo- i krétkoterminowe zaciggniete na finansowanie biezgcej dziatalnosci. W bilansie wykazane

zostaty w wysokosci skorygowanej ceny nabycia. Szczegétowy wykaz, warunki oprocentowania oraz terminy sptat
przedstawiajg noty nr 17d i 18c,

e  zobowigzania z tytutu leasingu,
e  zobowigzania handlowe wycenione w kwocie wymagajgcej zaptaty,
e  zobowiazania z tytutu cash poolingu,

e  zobowigzania z tytutu podwyzszenia kapitatu w spofce zalezne;j.

Koszty z tytutu odsetek w danym roku
Lp. Rodzajzobowigzania

obrotowym
Odsetki Odsetki naliczone,
naliczone lecz niezaptacone
i zaptacone - do 3 miesiecy

1 Zobowigzania przeznaczone do obrotu - -

2 Pozostate zobowigzania krétkoterminowe, w tym: 6871 256
kredyty i pozyczki 693 169
dtuzne papiery wartosciowe - -
leasing 1188 -
cash pool 4586 45
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 1 -
pochodne instrumenty finansowe IRS 403 42

3 Dtugoterminowe zobowigzania finansowe, w tym: 3329 -
kredyty i pozyczki 3329 -
RAZEM 10 200 256

Odsetki naliczone, lecz niezaptacone od 3 do 12 miesiecy i powyzej 12 miesiecy nie wystepuja.
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Przychody z tytutu odsetek w danym roku

Lp. Rodzaj aktywu obrotowym
Odsetki Odsetki naliczone, lecz
naliczone niezaptacone
i zrealizowane - do 3 miesiecy -od3do12

miesiecy

1  Dtuzneinstrumenty finansowe - - -
w tym odsetki od aktywow objetych odpisem aktualizujgcym - - -
2 Udzielone pozyczki 3726 358 2

w tym odsetki od aktywéw objetych odpisem aktualizujgcym - - -

3 Naleznosci z tytutu dostaw i ustug - 39 -
w tym odsetki od aktywdw objetych odpisem aktualizujgcym - 39 -
4  Leasing 5 - -
w tym odsetki od aktywdw objetych odpisem aktualizujgcym - - -
5  Srodki pieniezne 1185 29 -
w tym odsetki od aktywdw objetych odpisem aktualizujgcym - - -
RAZEM 4916 426 2

Odsetki naliczone, lecz niezaptacone powyzej 12 miesiecy nie wystepuja.

2) Informacja na temat ryzyka stopy procentowe;j i ryzyka kredytowego wynikajgcego z instrumentow finansowych

Pelion S.A. korzysta z finansowania w walucie krajowej opartego na zmiennych stopach procentowych (gtéwnie kredyty
bankowe) WIBOR. W latach ubiegtych Spétka zawarta dwie transakcje zabezpieczajgce ryzyko zmiany przeptywdw pienieznych
wynikajacych ze zmian stép procentowych na tgczng kwote 70 min zt.

Wycena transakcji ujmowana jest w wyniku finansowym, poniewaz Spétka nie wdrozyta rachunkowosci zabezpieczen.
Przestankg dokonania zabezpieczenia byt spadek stop procentowych znacznie ponizej wartosci przyjetych przez Spétke w
budzecie i zatozeniach finansowych na najblizsze trzy lata. Transakcje zostaty zawarte w oparciu o zmienng stope referencyjng
banku skalkulowang w oparciu o WIBOR 1M i statg stope referencyjng Spétki. tacznie transakcje zabezpieczajg okoto 41%
ekspozycji kredytowej Spoétki. Termin zapadalnosci transakcji okreslono na marzec-maj 2016 roku. Przez zawarcie transakcji
strony zobowigzaty sie do dokonania wymiany ptatnosci odsetkowych. Banki przekazg Spétce kwote odsetek naliczonych
wedtug stopy referencyjnej banku, a Spétka przekaze bankom kwote odsetek naliczonych wedtug stopy referencyjnej Spétki.
Pierwsza transakcje Spétka zawarta w marcu 2013 roku na kwote 20 min zt, zabezpieczajac stata stope referencyjng na
poziomie 3,40%. W catym okresie zabezpieczenia, zmienna stopa WIBOR byta ponizej poziomu 3,40%.

W zwigzku z pierwszg transakcjg w 2014 roku zostato rozliczonych dwanascie okresow odsetkowych, w wyniku czego Spétka
uzyskata ujemne przeptywy pieniezne w wysokosci 180 tys. zt.

Drugg transakcje Spotka zawarta w kwietniu 2013 roku na kwote 50 min zt, zabezpieczajac statg stope referencyjng na poziomie
3,03%. W okresie sprawozdawczym, zmienna stopa WIBOR byta ponizej poziomu 3,03%. W zwigzku z drugg transakcjg w 2014
roku zostato rozliczonych dwanascie okreséow odsetkowych, w wyniku czego Spdtka uzyskata ujemne przeptywy pieniezne w
wysokosci 265 tys. zt.

2. Za zobowigzania warunkowe Spdtka uznaje potencjalny przyszty obowigzek wykonania swiadczen, ktérych powstanie jest
uzaleznione od zaistnienia okreslonych zdarzen. Na dzier 31 grudnia 2014r. Spo6tka wykazuje zobowigzania warunkowe z tytutu
udzielonych gwarancji i poreczen na rzecz podmiotéw powigzanych w kwocie 1 183 899 tys. zt, ktére zostaty zaprezentowane
w nocie ,,Pozycje pozabilansowe”.

3. Zobowigzania wobec budzetu panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego z tytutu prawa wtasnosci budynkéw i budowli
nie wystepuja.

4. W latach poprzednich sprawozdanie finansowe Pelion S.A. zawierato dane taczne Spétki, obejmujgce samodzielnie bilansujace
oddziaty w Katowicach i todzi prowadzace dziatalno$¢ hurtowej dystrybucji wyrobéw farmaceutycznych, z uwzglednieniem
eliminacji przewidzianych art. 51 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci. Uchwatg Zarzadu Spétki z dnia 19 sierpnia
2014r., z dniem 31 sierpnia 2014r. zakonczono prowadzenie dziatalnosci w oddziatach w Katowicach i todzi. Postanowieniem
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Sadu Rejonowego dla todzi — Srédmieécia w todzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru Sagdowego, w dniu 24 listopada 2014r.

oddziaty zostaty wykreslone z Krajowego Rejestru Sadowego. W kolejnych latach nie przewiduje sie zaniechania zadnego

rodzaju dziatalnosci Pelion S.A.

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym nie byty ponoszone koszty z tytutu wytworzenia srodkéw trwatych w budowie

oraz srodkow trwatych na wiasne potrzeby.

Naktady inwestycyjne poniesione w okresie sprawozdawczym wyniosty 62 515
z tego:
- nainwestycje rzeczowe 3994
- na inwestycje kapitatowe 58 521
Naktady na ochrone srodowiska nie byty ponoszone.
Planowana kwota na inwestycje w ciggu najblizszych 12 miesiecy wynosi 3346
z tego:
- nainwestycje rzeczowe 3346

tys.

tys.
tys.

tys.

tys.

zt

zt
zt

zt

zt

Spétka na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego nie planuje istotnych inwestycji kapitatowych. Z uwagi jednak na

zmieniajacy sie sytuacje na rynku farmaceutycznym nie mozna wykluczy¢ podjecia przez Spétke decyzji o takich inwestycjach

w przysztosci.

W ciggu najblizszych 12 miesiecy Spotka nie planuje poniesienia naktadéw na ochrone srodowiska.

Nie wystgpity transakcje zawarte przez Spotke z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz warunki rynkowe.

Dane liczbowe podmiotéw powigzanych bezposrednio kapitatowo z Pelion S.A. prezentuje ponizsza tabela.

Lp. Nazwa podmiotu W?zajemne rozrachunki Wzajemne transakcje
Naleznosci, Zobowiazania, Przychody Koszty
pozyczki oraz pozyczki oraz
rozrachunki z tyt. rozrachunki z tyt.
emisji obligacji emisji obligacji
1. PGFS.A. 4005 1042 15241 5921
2. PHARMALINK Sp. z 0.0. w todzi 2808 223 3031 2420
3. Bez Recepty Sp. z 0.0. w todzi 1 300 11 314
4. PGF URTICA Sp. z 0.0. we Wroctawiu 1574 155 12578 280
5. PHARMENAS.A. w todzi - 7 - 11
6. DARUMA Sp. z 0.0. w todzi 65 053 21165 1354 638
7. ePRUFS.A. w todzi 28 9469 352 196
8. Business Support Solution S.A. w todzi 244 6 608 977 4683
9. Pharma Partner Sp. z 0.0. w todzi 1964 - 174 345 3963
10. Eubioco S.A. w todzi 3 51 27 4
11. FARM - SERWIS Sp. z 0.0. w todzi 5976 6 398 57
12. Pharmauto Sp. z 0.0. w todzi 6 1415 121 226
13. Urtica S.A. we Wroctawiu 19 - 2 -
14. Intelligent Logistic Solutions Sp. z 0. o. 18017 365 10 258 375
w todzi

15. PHARMAPOINT S.A. w Poznaniu - 806 - 11
16. ALE Sp.zo.0.w todzi 385 1 11 18
17. IMA Solution Sp. z 0.0. w todzi 184 - 47 -
18. CEPD N.V. w Amsterdamie - - 11 51
19. ,,Profesor Adam Dziki” Sp. z 0.0. w todzi 2251 - 114 -
Razem 102 518 41613 218 878 19 168
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7.3 Dane liczbowe podmiotéw powigzanych posrednio kapitatowo z Pelion S.A. prezentuje ponizsza tabela.

Lp. Nazwa podmiotu W?zajemne rozrachunki Wzajemne transakcje
Naleznosci, Zobowiazania, Przychody Koszty
pozyczki oraz pozyczki oraz
rozrachunki z tyt. rozrachunki z tyt.
emisji obligacji emisji obligacji
1. Grupa Kapitatowa DOZ 2435 45 18 507 270
2. Grupa Kapitatowa PGF 2980 19 19779 322
3. Laboratorium Galenowe Olsztyn 12 858 22 2290 62
Sp. z 0.0. w Dywitach
4. AB7 Sp.zo.0.w todzi 1 185 9 7
5. DOZ UK LIMITED w Londynie 160 - - -
6. UAB NACIONALINE FARMACIOS w 55 - 808 -
Wilnie
7. CEPD Management Sp. z 0.0. 1 68 21 93
w Warszawie
8. Polbita Sp. z 0.0. w Warszawie 43 - 42 -
Razem 18 533 339 41 456 754
8. Nie wystgpity zadne umowy majgce wptyw na sytuacje majatkowa, finansowg i wynik finansowy Spotki, ktére nie zostaty
uwzglednione w sprawozdaniu finansowym.
9. W biezgcym okresie nie wystapity zadne wspélne przedsiewziecia.
10. Ptatnosci w formie akcji wtasnych

W roku obrotowym 2014, w Pelion S.A. realizowane byty dwa programy opcji menadzerskich:

uruchomiony w oparciu o uchwate nr 24 z dnia 23 czerwca 2010r. Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, skierowany do
cztonkdw Zarzadu Pelion S.A. oraz kluczowych oséb zarzadzajacych z Grupy Kapitatowej Pelion S.A. Program realizowany
jest w czterech réwnych transzach w okresie obejmujgcym skonsolidowane wyniki dziatalnosci Pelion w okresach
sprawozdawczych 2010r., 2011r., 2012r. i 2013r. Spotka wyemituje tgcznie nie wiecej niz 496.000 bezptatnych warrantow
subskrypcyjnych imiennych serii A1, A2, A3 i A4. Kazda seria obejmowac bedzie nie wiecej niz 124.000 warrantéw.
Z kazdym warrantem bedzie zwigzane prawo do objecia 1 Akcji Spétki na okaziciela odpowiednio serii P1, P2, P3 i P4,
o wartosci nominalnej 2 =zt kazda. Niewykorzystane warranty wygasajg w dniu 31 grudnia 2017r.
Kryterium przyznania opcji stanowig wzrost wartosci skonsolidowanego zysku netto przypadajacego na 1 akcje,
w stosunku do EPS bazowego oraz pozostawanie uczestnikiem programu w danym roku realizacji programu oraz do dnia
31 grudnia roku bezposrednio po nim nastepujacego, przy czym jezeli w danym roku zostanie osiggniety cel wzrostu EPS
w minimum 70%, to uczestnicy programu beda mieli prawo do realizacji 70% opcji. Prawo to zwieksza sie liniowo do 100%
adekwatnie do realizacji celu w danym roku.

Wyceny przyznanych instrumentéw kapitatowych dokonano w oparciu o model wyceny opcji kupna Blacka — Scholesa na
faczng kwote 1 441 tys. zt przy czym kwota odnoszaca sie do roku 2014 wynosi 139 tys. zt, do 2013 - 100 tys. zt, 2012 roku
- 650 tys. zt, 2011 - 380 tys. zt, do roku 2010 - 171 tys. zt.

uruchomiony w oparciu o uchwate nr 24 z dnia 30 kwietnia 2014r. Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, skierowany do
cztonkdw Zarzadu Pelion S.A. oraz kluczowych o0s6b zarzadzajacych z Grupy Kapitatowej Pelion S.A.
Program Motywacyjny przeprowadzony zostanie w pieciu Transzach w latach 2014-2018. W ramach Programu
wyemitowanych zostanie nie wiecej niz 570 000 Warrantdéw serii B (B1, B2, B3,B4 i B5) oraz nie wiecej niz 570 000 Akcji
Serii R (R1, R2, R3, R4 i R5). Jedna seria obejmowac bedzie nie wiecej niz 114 000 Warrantow oraz nie wiecej niz 114 000
akcji. Program przeprowadzony zostanie w pieciu transzach w latach 2014-2018.

Prawo do objecia Warrantéw Serii B1, B2, B3, B4 i B5 bedzie mogto by¢ wykonane przez uczestnikow programu pod
warunkiem a) wzrostu EPS wykazanego w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym w stosunku do EPS bazowego. EPS
bazowy odpowiada wartosci skonsolidowanego zysku netto na 1 akcje w 2013r. Ponadto skonsolidowane sprawozdanie
roczne, na podstawie ktérego bedzie weryfikowany warunek wzrostu EPS za dany rok nie bedzie zawierato zastrzezen
audytora, b) pozostawania uczestnikiem programu w danym roku realizacji oraz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym
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nastgpito nabycie warunkowego prawa do realizacji opcji. Dla kadry menedzerskiej, poza cztonkami zarzgdu Pelion S.A.
ustalono takze warunek dodatkowy w postaci zrealizowania ebitda danej linii zgodnie z budzetem lub zrealizowania zadan
specjalnych ustalonych do Programu Opcji.

Wyceny przyznanych instrumentow kapitatowych dokonano w oparciu o model wyceny opcji kupna Blacka — Scholesa na
taczng kwote 230 tys. zt.

Przecietne zatrudnienie w 2014 roku wynosito 65 0sdb, wszyscy zatrudnieni na stanowiskach nierobotniczych.
Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2014r. wynosit 53 etaty.

Przecietne zatrudnienie w 2013 roku wynosito 73 osoby, wszyscy zatrudnieni na stanowiskach nierobotniczych.
Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2013r. wynosit 69 etatow.

Wartos$¢ wynagrodzen wyptaconych naleznych i potencjalnie naleznych dla oséb zarzadzajacych i nadzorujacych

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym Cztonkowie Zarzadu Pelion S.A. otrzymali wynagrodzenia w tgcznej kwocie
5586 tys. zt, z tego:

Prezes Zarzadu Jacek Szwajcowski 1898 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu Zbigniew Molenda 1091 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu lgnacy Przystalski 1091 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu Jacek Dauenhauer 1091 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu Mariola Belina-Prazmowska 415  tys. zt

Powyisze wynagrodzenia zawierajg wyptacong w 2014 roku premie za rok 2013.

Wiceprezes Zarzadu Pelion S.A. Pani Mariola Belina-Prazmowska otrzymata w okresie od 1 stycznia 2014r. do 31 grudnia
2014r. wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji we wtadzach Spoétki BSS S.A. w kwocie 122 tys. zt, z tytutu petnienia funkcji we
wtadzach Spétki ,,Profesor Adam Dziki” Sp. z 0.0. w kwocie 12 tys. zt oraz z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki
Powiatowe Centrum Zdrowia w Brzezinach Sp. z 0.0. w kwocie 12 tys. zt. Pozostali Cztonkowie Zarzadu Pelion S.A. nie
pobierali wynagrodzen z tytutu petnienia funkcji we wtadzach jednostek zaleznych i stowarzyszonych.

Program opcji uruchomiony w oparciu o uchwate nr 24 z dnia 23 czerwca 2010r. Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy za rok
2014 wyceniony zostat w wartosci godziwej zgodnie z MSSF 2 na kwote 139 tys. zt.

Na poszczegdlnych Cztonkdéw Zarzadu przypada wartos$é zgodna z procentowym udziatem w przydzielonej puli:

Prezes Zarzadu Jacek Szwajcowski 35 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu Zbigniew Molenda 35 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu Ignacy Przystalski 35 tys.zt
Wiceprezes Zarzadu Jacek Dauenhauer 35 tys.zt

Program opcji uruchomiony w oparciu o uchwate nr 24 z dnia 30 kwietnia 2014r. Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy za rok
2014 wyceniony zostat w wartosci godziwej zgodnie z MSSF 2 na kwote 230 tys. zt.

Na poszczegdlnych Cztonkdéw Zarzadu przypada wartosc zgodna z procentowym udziatem w przydzielonej puli:

Prezes Zarzadu Jacek Szwajcowski 46  tys. zt
Wiceprezes Zarzadu Zbigniew Molenda 46  tys. zt
Wiceprezes Zarzadu Ignacy Przystalski 46  tys. zt
Wiceprezes Zarzadu Jacek Dauenhauer 46  tys. zt

Wiceprezes Zarzadu Mariola Belina-Prazmowska 46  tys. zt
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W okresie objetym sprawozdaniem finansowym Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymali wynagrodzenia za rok 2014 w tacznej
kwocie 398 tys. zt z tego:

Przewodniczacy Rady Jerzy Leszczynski 94  tys. zt
Wiceprzewodniczacy Rady Hubert Janiszewski 87 tys.zt
Cztonek Rady Jan Kalinka 72 tys.zt
Cztonek Rady Jacek Tucharz 72 tys.zt
Cztonek Rady Anna Biendara 73 tys.zt

Przewodniczacy Rady Jerzy Leszczynski otrzymat ponadto: w Pelion S.A. wynagrodzenie z tytutu umowy o Swiadczenie ustug
przez kancelarie prawng dziatajgcg w formie spétki jawnej, w ktdrej jest wspdlnikiem w kwocie netto 65 tys. zt oraz w spotce
zaleznej BSS S.A. wynagrodzenie z tytutu umowy o Swiadczenie ustug przez kancelarie prawng dziatajacg w formie spoétki
jawnej, w ktorej jest wspdlnikiem w kwocie netto 80 tys. zt i wynagrodzenie z tyt. petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej tej
spotki w kwocie 36 tys. zt.

Cztonek Rady Pani Anna Biendara otrzymata ponadto wynagrodzenie z tyt. petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej BSS S.A.
w kwocie 60 tys. zt oraz wynagrodzenie z tyt. petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spétki ePruf S.A. w kwocie 48 tys. zt.

Zaréwno w roku 2014 jak i 2013, Pelion S.A. nie udzielata pozyczek, gwarancji i poreczen oraz nie wyptacata zaliczek Cztonkom
Zarzadu i Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki.

W dniu 26 marca 2013r. Rada Nadzorcza Pelion S.A. podjeta decyzje o wyborze Spoétki Deloitte Polska Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig s.k. z siedzibg w Warszawie, al. Jana Pawta I, jako podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, w celu przeprowadzenia badania jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych za lata 2013 i
2014 oraz przegladu jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Pelion S.A. za 6 miesiecy 2013 i 6 miesiecy
2014 roku. Wczesniej Spétka Pelion S.A. korzystata z ustug Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig s.k. w
zakresie badania sprawozdan finansowych za lata 2004 — 2008 oraz w zakresie ustug doradztwa rachunkowego i ustug
szkoleniowych. Umowa z Deloitte Polska Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig s.k. zostata zawarta w dniu 28 maja 2013r.
Wynagrodzenie wynikajace z umowy z tytutu przeglagdu sprawozdan finansowych Pelion S.A. sporzgdzonych za 6 miesiecy 2014
roku oraz badania sprawozdan finansowych za 2014 rok wynosi netto 155 tys. zt.

W sprawozdaniu finansowym za biezgcy okres nie ujeto zadnych znaczacych zdarzen dotyczacych lat ubiegtych.

Po dniu bilansowym nie wystgpity zadne znaczace zdarzenia, ktére nie zostaty uwzglednione w sprawozdaniu.

Pelion S.A. nie ma prawnego poprzednika. Spdtka powstata w 1994 roku jako Spétka Akcyjna.

Skumulowana srednioroczna stopa inflacji z okresu ostatnich trzech lat dziatalnosci Spétki nie osiggneta 100 %.

Zestawienie skutkow zastosowania metody praw wtasnosci do wyceny udziatéw i akcji w jednostkach podporzadkowanych

- wartos¢ bilansowa akgcji i udziatéw na dzier 31.12.2014r. 785 436 tys. zt
- warto$¢ w/w akcji i udziatéw wycenionych metoda praw wtasnosci 955 169 tys. zt
- wptyw wyceny na wynik netto okresu biezgcego 44 787 tys. zt
- wplyw wyceny na wynik z lat ubiegtych 124 946 tys. zt

W 2014r. Spétka nie zawarta zadnych umoéw nieuwzglednionych w bilansie w zakresie niezbednym do oceny ich wptywu na
sytuacje majatkowa, finansowg i wynik finansowy Spétki.

W roku 2014 nie dokonano zmiany stosowanych zasad rachunkowosci i sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego
w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.



