Szanowni Pastwo, Akcjonariusze, Pracownicy firmy RAWLPLUG,

Rok 2014, to rok konsekwentnie wdaaej strategii zrownowanego rozwoju i polityki stabilnego wzrostu. Mimo
nierownomiernie ksztattagej st koniunktury Grupa zanotowata kolejny wzrost. Spdewvana krotk zimg
poprawa nhastrojow na rynku budowlano-maptaym w pierwszym potroczu, a z drugiej strony ogdln
wyhamowanie gospodarki na rynkach europejskich &rgzys na Ukrainie w drugiej e&ci roku, zrownowayty
bilans zyskéw i strat. Miniony okres, to rOwaigmiany w modelu biznesowym w Bulgarii i Rumuniiaar
realizacja zalpen ekspansji marki RAWLPLUG na nowe rynki.

Gtéwnym zalageniem strategii w 2014 roku byto umocnienie marRVRLPLUG na rynkach, na ktérych Grupa jest
obecna i znana od wielu lat. Realimjobran polityke, wdrazaliSmy jednoczénie rozwizania, ktore nie tylko
jeszcze bardziej ugruntupasza pozycg, ale stan sie réwniez podstaw do ekspansji na nowe, perspektywiczne
rynki. Po kilku latach intensywnych prac naszychelfsv Bada i Rozwoju oraz Marketingu, stworz§tny ofere
uznaway dzi§ za jedn z najlepszych w braxy.

Jednym z dzialamapcych umocni nasza mark byto opracowanie Rawlplug POS Essential Offer mgtetnego

i unikalnego na rynku rozwkania wystawienniczego przeznaczonego dla punk&wllowych o profilu hurtowym
i detalicznym. Jednym z etapéw prac nadmyjatkowg ofery byto opracowanie i wde@nie systemu nowych,
przyjaznychérodowisku opakowa

Nowy System Opakowai Etykiet (NSOIE) to nie tylko dziatania w offrie ksztalttowania spéjidoi wizerunkowej
produktéw, ale przede wszystkim odzwierciedlenializewanej przez nas strategii zrownadaaego rozwoju.
Wdrozenie nowego systemu opakawhyto w minionym roku jednym z najistotniejszychomktow w zakresie
minimalizacji negatywnego wptywu Grupy RAWLPLUG éradowisko naturalne.

W ubiegtym roku udalo nam ¢irowniez ukoiczy¢ podgte w poprzednich latach wyzwania zwéne
z modernizagj naszej fabryki w tacucie. Efektem inwestycji pogiych w obszarze produkcji elementow
specjalnych dla sektora przemystowego i motoryzsenyp, jest jedna z najnowodénéejszych naswiecie fabryk
elementéw zjcznych. JednocZeie zwkkszenie wydajnéci produkcyjnej przeloyto sie na lepsz dostpnasé
asortymentow, wigkszz konkurencyjné¢ cenows oraz unowoczaienie oferty Grupy.

Nasza konsekwencja i efektywna realizacja stratagivnowaonego rozwoju sprawityze w grudniu 2014 roku
RAWLPLUG zostat wpisany na listspotek tworacych RESPECT Index. Udziat w projekcie Warszaws@igtdy
Papieréw Wartéciowych i notowanie nadcie wérod najwybitniejszych i najbardziej znanych sp&ekmupcych

idec spotecznej odpowiedzialda biznesu, to formalne uznanie dla wysitkow jalpedejmujemy w ramach
promocji zréwnowaonego rozwoju. Wymagage kryteria stawiane wobec kandydatéw tej presiej listy,
obejmujce wszystkie aspekty dziatakwd firmy, sprawiag, ze fakt uczestniczenia w RESPECT Index jest dla nas
uzasadnionym powodem do dumy.

Giownym celem RAWLPLUG na rok 2015 jest konsekwenskupienie swojej aktywdoi na zaawansowanych
technologicznie grupach produktowych, w ktérychipdamy kompetencje produkcyjne — gtéwnie gkgizenie
udziatu sprzeds/ produktéw premium marki RAWLPLUG - oraz pozysleadia nich kolejnych rynkow.

Zarzd firmy RAWLPLUG zbudowany oggnieciami w obszarze produkcji i logistyki oraz zmiamganizacyjnych
i usprawni@ w procesach wewtrzfirmowych, optymistycznie patrzy w przysgéozaktadagc, ze rok 2015 bdzie
rokiem, w ktérym spétka znageo poprawi wyniki finansowe i spetni oczekiwaniacpnariuszy oraz innych
interesariuszy firmy.

Z powazaniem,

Radostaw Koelner



