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MOSTOSTAL ZABRZE

Zabrze, dnia 30 kwietnia 2015 r.

DO AKCJONARIUSZY MOSTOSTAL ZABRZE S.A.

W imieniu Zarzadu MOSTOSTALU ZABRZE S.A. mam przyjemnosé zaprezentowaé Panstwu Raporty Roczne:
Spotki Dominujacej MOSTOSTAL ZABRZE S.A. oraz Grupy Kapitatowej MOSTOSTAL ZABRZE, najwazniejsze
dokonania roku 2014 oraz perspektywy rozwoju Grupy Kapitalowej na lata nastepne.

Po kilku latach kryzysu, ktory szczegdlnie dotkliwie dotknat branze budowlana, w 2014 roku nastepujg dtugo
oczekiwane zmiany. Polska gospodarka powoli zaczyna wchodzié na ciezke wzrostu. Rosnacy przez ostatnie
cztery lata trend upadtosci zostat przerwany i rok 2014 przyniést 7% spadek bankructw w stosunku do roku 2013
oraz 0 21% mniej upadiosci firm budowlanych. Budownictwo, cho¢ ostabione fala upadioéci, ale z drugiej strony
mocniejsze, bo dostosowane do trudniejszych warunkéw rynkowych powoli wychodzi z impasu, co potwierdza
3,6% wzrost produkcji budowlano-montazowej w roku 2014.

Powyzsze czynniki makroekonomiczne, ale teZ trwajacy od kilku lat proces glebokiej, wewnetrznej reorganizacii
Grupy wplynat pozytywnie na wyniki finansowe osiagnigte przez MOSTOSTAL ZABRZE S.A., jak i catg Grupe
Kapitatowa,

MOSTOSTAL ZABRZE S.A. osiagnat przychody ze sprzedazy w wysokosci 363,5 min zt, co stanowi wzrost o
88% w porownaniu do roku 2013. Sg to najwyzsze przychody osiagniete przez spotke w ostatnim 5-leciu.
Poprawie ulegty takze wyniki finansowe. Zysk netto za 2014 r. wzrést 0 16 % i wyniost 9,3 min zt.

Grupa Kapitatowa MOSTOSTAL ZABRZE zanotowata natomiast 50% wzrost przychodéw, ktére w 2014 roku
wyniosty 862,6 min zt oraz skonsolidowanego zysku netto, ktory uksztattowat sie na poziomie 19,1 min z,
osiagajac tym samym 150 %-wy wzrost w stosunku do roku ubiegtego.

W roku 2014 kontynuowana byla reorganizacja Grupy Kapitalowej MOSTOSTAL ZABRZE polegajaca na
konsolidacji spotek z Grupy, uproszczeniu wewnetrznych struktur organizacyjnych oraz optymalizacji majatku
MOSTOSTAL ZABRZE. W efekcie tych dziatan nastapito miedzy innymi polaczenie Przedsigbiorstwa
InZynierskiego "BIPROHUT" Sp. z 0.0. ze spotkq BIPROHUT Nieruchomosci Sp. z 0.0., sprzedaz Okregowej
Stacji Kontroli Pojazdow oraz przeniesienie Osrodka Ustug Dzwigowych do spotki zaleznej, celem utworzenia
wsplinej Bazy Magazynowo - Sprzgtowej. W ramach dziatan w zakresie optymalizaci majatku MOSTOSTAL
ZABRZE S.A. podpisat ze spétkami z Grupy Pinnacle przedwstepne umowy sprzedazy nieruchomosci, o tacznej
powierzchni ok. 44 h, za kwote ponad 61 min zi, ktore po spefnieniu okreslonych warunkéw beda sukcesywnie

finalizowane.




Dokonane zmiany spowodowaly redukcje kosztow ogolnego zarzadu i administracji oraz pozwolity na
efektywniejsze wykorzystanie posiadanych zasobéw majatkowych oraz ludzkich, a takze sprawniejsze

zarzadzanie tymi zasobami.

Powyzsze zmiany to tylko cze$¢ zmian jakie nastapity w minionym okresie. Od poczatku roku 2014 spékki
z Grupy MOSTOSTAL ZABRZE postugujg sie nowym wizerunkiem. Skrocona nazwa i uproszczenie znaku
firmowego nawigzuje w swej kolorystyce do dotychczasowego znaku firmowego MOSTOSTAL ZABRZE S.A.
oraz w swej prostocie do nowej, uproszczonej struktury organizacyjnej Spotki. Zmiana identyfikacji graficzne;
spowodowata, iz zostata utworzona nowa korporacyjna strona internetowa Spotki dla catej Grupy Kapitatowej.

MOSTOSTAL ZABRZE aktywnie dziata rowniez w zakresie spolecznej odpowiedzialnosci biznesu. Jako
podmiot, ktory doskonale rozumie potrzebe prowadzenia biznesu spolecznie odpowiedzialnego, prowadzimy
dziatania nakierowane na spoleczne, ekonomiczne, etyczne i ekologiczne aspekty w dziatalnosci biznesowej oraz
w kontaktach z otoczeniem. W szczegéinosci firma realizuje idee CSR poprzez polityke personalng
i zaangazowanie w rozne akcje spoleczne i $rodowiskowe o zasiegu lokalnym oraz ogdinokrajowym. W 2014
roku w MOSTOSTALU ZABRZE S.A. po raz pierwszy zostat utworzony w tym celu Fundusz Celowy Darowizn,
z ktérego sfinansowano miedzy innymi projekty wylonione w ramach Konkursu pracowniczego uruchamiajac
w ten sposob po raz pierwszy wolontariat pracowniczy oraz udzielone zostaty stypendia dla najzdolniejszej

miodziezy.

Jak potwierdzajg powyzsze, nasza firma wykracza poza ramy swojego core biznesu i dziata na roznych
plaszczyznach o czym $wiadczy fakt podpisania listu intencyjnego z Politechnikg Slaska w Gliwicach dotyczacy
diugofalowej wspotpracy w zakresie realizacji projektow majacych na celu inicjowanie, rozwijanie i wdrazanie
innowacyjnych rozwigzan technologicznych, prowadzenie dziatan w zakresie badar i rozwoju oraz umozliwienie

przysztym inzynierom ksztaicenie nie tylko poprzez teorig, ale rowniez praktyke.

Opisujac najistotniejsze wydarzenia minionego roku warto wspomnie¢, iz MOSTOSTAL ZABRZE podczas
uroczystej gali marki polskiej ,Polish Business Awards 2014", zorganizowanej przez Wydziat Promocji Handlu
i Inwestycji Ambasady RP w Wilnie, otrzymat gtowng nagrode w kategorii , Transakcja roku” co oznacza, iz zostat
najwyzej oceniony za najciekawszg biznesowo transakcje handlowa polskiej firmy na rynku litewskim. Wiecej
informacji na temat kontraktow realizowanych w 2014 roku znajdg Panstwo w Sprawozdaniu z dziatalnosci
MOSTOSTALU ZABRZE za 2014 rok.

Przed nami kolejny rok dziatalnosci — rok jubileuszowy i mimo iz priorytetowe zadania w zakresie reorganizaci
struktur Grupy Kapitatowej zostaly przeprowadzone, bedziemy dalej podejmowac kroki zmierzajace do
optymalizacji prowadzonej dziatainosci, redukcji kosztow oraz sukcesywnego zwigkszania zaangazowania

kapitatowego w spétkach zaleznych.



Prognozy na najblizsze lata, nowe rozdania funduszy unijnych, zapowiedzi zmiany prawa budowlanego,
napawajg optymizmem, niemniej jednak silna konkurencja branzowa oraz ryzyka zwigzane z branzg budowlang
powodujg, iz bedziemy intensyfikowat nasze dziatania, aby zwigkszy¢ swoj udziat w rynku krajowym i pozyskac

kolejne kontrakty na rynkach zagranicznych.

Majac na celu osiggniecie jak najlepszych wynikow skoncentrujemy sie na najbardziej perspektywicznych
sektorach przemystowych, jak: energetyka, chemia i petrochemia, hutnictwo metali niezelaznych oraz Zelaza
i stali, a takze branzy wydobywczej wegla i ropy naftowej , ale bedziemy réwniez poszukiwali nowych mozliwosci

biznesowych.

Wierzymy, iz plany uda si¢ zrealizowa¢ majac za sobg blisko 70 lat doswiadczen, ponad 20 lat nieprzerwalne]
obecnosci na rynku gtownym GPW, zaangazowana, wysoce wykfalifikowang kadre, a wszystko po to aby stale
zwigksza¢ wartos¢ firmy, by¢ wiarygodnym Klientem i parterem biznesowym oraz przynosi¢ wymieme korzysci

inwestorom.

Na zakonczenie w imieniu Zarzadu MOSTOSTAL ZABRZE S.A. skiadam podziekowania Panstwu -
Akcjonariuszom za zaufanie, Cztonkom Rady Nadzorczej za wsparcie w dziataniach Zarzadu oraz catej zatodze
Grupy Kapitatowej za cigzka prace i wkiad wiozony w rozwdj GRUPY KAPITALOWEJ MOSTOSTAL ZABRZE.
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