Zarzad Sanockich Zakladéw Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spotka Akcyjna
z siedzibg w Sanoku (,,Spotka”) pod adresem: 38-500 Sanok ul. Reymonta 19, wpisanej do
rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000099813
w dniu 14 marca 2002 roku, sad rejestrowy: Sad Rejonowy w Rzeszowie XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, kapitat zakltadowy (wptacony w catosci):
5.376.384,40 zt, NIP 687-00-04-321, dziatajac na podstawie art. 399 §1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 23 ust. 2 Statutu Spolki niniejszym zwoluje Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki i zgodnie z trescig art. 402> Kodeksu spotek handlowych
przedstawia nastepujace informacje:

1. DATA, GODZINA I MIEJSCE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ
SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbgdzie si¢ w dniu 26 czerwca 2015r. o godzinie 11.30

w Sanockim Domu Kultury w Sanoku przy ul. Mickiewicza nr 24 z nast¢pujacym porzadkiem
obrad:

1) Otwarcie Zgromadzenia.

2) Wybor Przewodniczacego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Zgromadzenia.

4) Wybor Komisji Skrutacyjne;.

5) Przyjecie porzadku obrad.

6) Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2014
rok oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w 2014 roku.

7) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej STOMIL SANOK S.A. za 2014 rok oraz
sprawozdania Zarzadu jednostki dominujacej z dziatalnos$ci grupy kapitatowej w 2014
roku.

8) Podjecie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki z wykonania obowigzkéw w 2014 roku.

9) Podjecie uchwaty w sprawie podziatu czystego zysku wykazanego w sprawozdaniu
finansowym STOMIL SANOK S.A. za rok 2014.

10) Podjecie uchwatl w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

11) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

12) Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spoftki.

13) Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Stomil
Sanok S.A.

14) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia przedmiotu przewazajacej dziatalnosci Spotki.

15) Zamknigcie Zgromadzenia.



Zgodnie z art. 402 §2 Kodeksu spotek handlowych Zarzad podaje nizej tre$¢ projektowanych
zmian Statutu Spotki:

Obecna tres¢ Statutu:

STATUT “STOMIL SANOK” SA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma spolki brzmi: Sanockie Zaklady Przemystu Gumowego "STOMIL SANOK"
Spotka Akcyjna.
Spotka moze postugiwaé si¢ skrétem handlowym firmy w brzmieniu: "STOMIL
SANOK" S.A.

§2
Siedziba spolki jest Sanok.

§3
1. Zalozycielem Spolki jest Skarb Panstwa.
2. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia przedsiebiorstwa panstwowego pod
nazwg: Sanockie Zaklady Przemystu Gumowego '"STOMIL" w Sanoku.

§4
1. Spoétka dziala na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych (Ksh) i innych
obowiazujacych przepisow prawa.
2. W braku postanowien Statutu stosuje si¢ przepisy wymienione w ust. 1.

§5
1. Spolka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Na obszarze swego dzialania Spotka moze tworzy¢ oddzialy, zaklady, filie,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych
Spotkach lub przedsiewzieciach organizacyjnych.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
1. Przedmiotem dzialalnosci Spolki zgodnie z Polska Klasyfikacja DzialalnoSci jest:
1) Produkcja opon i de¢tek z gumy; bieznikowanie i regenerowanie opon z gumy,
2) Produkcja pozostalych wyrobow z gumy,
3) Produkcja plyt, arkuszy, rur i ksztaltownikow z tworzyw sztucznych,
4) Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych,
5) Produkcja wyrobow dla budownictwa z tworzyw sztucznych,
6) Produkcja pozostalych wyrobow z tworzyw sztucznych,
7) Obrobka metali i nakladanie powlok na metale,
8) Obrobka mechaniczna elementow metalowych,
9) Produkcja narzedzi,



10) Produkcja pojemnikow metalowych,
11) Produkcja wyrobow z drutu, lancuchow i sprezyn,

12) Produkcja pozostalych gotowych wyrobow metalowych, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

13) Produkcja pozostalych elektronicznych i elektrycznych przewodow i kabli,

14) Produkcja lozysk, kot zebatych, przekladni z¢batych i elementéw napedowych,
15) Produkcja maszyn do obrobki metalu,

16) Produkcja pozostalych narzedzi mechanicznych,

17) Produkcja maszyn do obrobki gumy lub tworzyw sztucznych oraz wytwarzania
wyrobow z tych materialow,

18) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych,

19) Naprawa i konserwacja maszyn,

20) Naprawa i konserwacja pozostalego sprz¢tu i wyposazenia,
21) Naprawa i konserwacja pozostalego sprz¢tu i wyposazenia,
22) Instalowanie maszyn przemyslowych, sprze¢tu i wyposazenia,
23) Wytwarzanie energii elektrycznej,

24) Przesylanie energii elektrycznej,

25) Dystrybucja energii elektrycznej,

26) Handel energia elektryczna,

27) Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goracg wode i powietrze do
ukladow klimatyzacyjnych,

28) Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody,

29) Odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow,

30) Zbieranie odpadow niebezpiecznych,

31) Demontaz wyrobow zuzytych,

32) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych,

33) Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek,

34) Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostalych pojazdéw samochodowych, z
wylaczeniem motocyKkli,

35) Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych,
36) Sprzedaz hurtowa pozostalych polproduktow,
37) Sprzedaz hurtowa odpadow i zlomu,

38) Sprzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobow prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

39) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
i targowiskami,

40) Transport drogowy towarow,

41) Dzialalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem,

42) Dzialalnos¢ zwiagzana z doradztwem w zakresie informatyki,

43) Dzialalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

44) Pozostala dzialalnos¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,



45) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dzialalnos¢,

46) Pozostale posrednictwo pieni¢zne,

47) Pozostala finansowa dzialalnos¢ uslugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

48) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

49) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi,
50) Dzialalnos$¢ rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe,

51) Stosunki mi¢dzyludzkie (public relations) i komunikacja,

52) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoS$ci gospodarczej i
zarzgdzania,

53) Dzialalnos$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nia doradztwo techniczne,
54) Pozostale badania i analizy techniczne,

55) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych,

56) Badanie rynku i opinii publicznej,

57) Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

58) Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek,

59) Wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdow samochodowych, z wylaczeniem
motocyKkli,

60) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery,
61) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych,
gdzie indziej nie sklasyfikowane,

62) Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

63) Dzialalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow,

64) Dzialalnos¢ agencji pracy tymczasowej,
65) Pozostala dzialalnos¢ zwiazana z udost¢pnianiem pracownikow,
66) Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych.

2. Przedmiotem dzialalnosci Spolki nie moze by¢ produkcja lub sprzedaz urzadzen lub
srodkow stuzacych do przerywania cigzy oraz produkcja lub sprzedaz broni, jak
rowniez Swiadczenie ustug w powyzszym zakresie.

3. W swej dzialalnosci Spotka winna przestrzega¢ powszechnie uznanych przez
spolecznos¢ miedzynarodowa praw pracowniczych.

III. KAPITAL WLASNY

§7
(skreslony)

§8

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 5.376.384,40 zl (stownie: pi¢¢ milionow trzysta
siedemdziesiat szeS¢ tysiecy trzysta osiemdziesiat cztery zlote czterdziesci groszy) i dzieli



sie na 26.881.922 (slownie: dwadziescia szeS¢ milionéw osiemset osiemdziesiat jeden
tysiecy dziewiecset dwadzieScia dwie) akcje zwykle na okaziciela.

2. Wartos¢ nominalna jednej akcji wynosi 0,20 zl (slownie: dwadziescia groszy).

3. Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony uchwala Walnego Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitalu zakladowego wymaga zmiany Statutu i nast¢puje w drodze
emisji nowych akcji lub podwyzZszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.

4. Z wylaczeniem akcji objetych w zwiazku z przeksztalceniem przedsi¢biorstwa
panstwowego pod nazwa Sanockie Zaklady Przemystu Gumowego STOMIL w Sanoku
pozostale akcje zostaly w calosci optacone wkladami pieni¢znymi.

5. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

6. Wartos¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoétki wynosi
nie wiecej niz 215.054,40 zI (stownie: dwiescie pietnascie tysiecy piecdziesiat cztery zlote
czterdziesci groszy) i dzieli si¢ na nie wiecej niz 1.075.272 (stownie: jeden milion
siedemdziesiat piec tysiecy dwiescie siedemdziesiat dwa) akcji zwyklych na okazicielach,
wydanych w nastepujacych seriach:

1) akcje zwykle na okaziciela serii A1 w liczbie nie wi¢kszej niz 268.818 (stownie:
dwiescie szes¢dziesiat osiem tysiecy osiemset osiemnascie),

2) akcje zwykle na okaziciela serii B1 w liczbie nie wi¢kszej niz 322.584 (slownie: trzysta
dwadziescia dwa tysiace pieéset osiemdziesigt cztery),

3) akcje zwykle na okaziciela serii C1 w liczbie nie wi¢kszej niz 376.350 (slownie: trzysta
siedemdziesiat sze$¢ tysiecy trzysta piecdziesiat),

4) akcje zwykle na okaziciela serii D1 w liczbie nie wi¢kszej niz 430.116 (stownie:
czterysta trzydziesci tysiecy sto szesnascie).

7. Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego jest:

1) przyznanie prawa do objecia akcji serii A1 posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych
serii A1 wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaly nr 16 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

2) przyznanie prawa do objecia akcji serii B1 posiadaczom warrantow subskrypcyjnych
serii B1 wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaly nr 16 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoélki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

3) przyznanie prawa do objecia akcji serii C1 posiadaczom warrantow subskrypcyjnych
serii C1 wyemitowanych przez Spolke na podstawie Uchwaly nr 16 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoélki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

4) przyznanie prawa do objecia akcji serii D1 posiadaczom warrantow subskrypcyjnych
serii D1 wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaly nr 16 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

8. Uprawnionymi do objecia akcji serii A1 beda posiadacze warrantow subskrypcyjnych
serii A1 wyemitowanych przez Spéolke na podstawie Uchwaly nr 16 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoélki z dnia 23 czerwca 2014 roku.



9. Uprawnionymi do objecia akcji serii B1 beda posiadacze warrantow subskrypcyjnych
serii B1 wyemitowanych przez Spolke na podstawie Uchwaly nr 16 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoélki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

10. Uprawnionymi do objecia akcji serii C1 beda posiadacze warrantow
subskrypcyjnych serii C1 wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaly nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

11. Uprawnionymi do obje¢cia akcji serii D1 beda posiadacze warrantow
subskrypcyjnych serii D1 wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaly nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoélki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

12. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii A1 bedgq uprawnieni do wykonania
prawa do objecia akcji serii A1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

13. Posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii B1 beda uprawnieni do wykonania
prawa do objecia akcji serii B1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

14. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii C1 bedg uprawnieni do wykonania
prawa do objecia akcji serii C1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

15. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii D1 bedq uprawnieni do wykonania
prawa do objecia akcji serii D1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

16. Akcje serii A1 wydawane sa uprawnionym z warrantow subskrypcyjnych serii Al za
wklad pienie¢zny.

17. Akcje serii B1 wydawane sq uprawnionym z warrantéw subskrypcyjnych serii B1 za
wklad pieni¢zny.

18. Akcje serii C1 wydawane sa uprawnionym z warrantéw subskrypcyjnych serii C1 za
wklad pieniezny.

19. Akcje serii D1 wydawane sa uprawnionym z warrantow subskrypcyjnych serii D1 za
wklad pienie¢zny.

§9

Wszystkie akcje Spolki sa akcjami na okaziciela.

§10
(skreslony)

§11
1. Akcje mogg by¢ umorzone.
2. Akcje moga by¢ umarzane przy zachowaniu przepiséw o obnizeniu kapitatu
zakladowego.
3. Warunki oraz tryb umarzania akcji ustala walne zgromadzenie.
4. Spotka moze nabywac wlasne akcje w celu ich umorzenia.

IV. WLADZE SPOLKI



§12
Wiadzami Spolki sa:
1. Zarzad Spolki,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD SPOLKI

§13
1. Zarzad Spolki sklada si¢ z trzech do siedmiu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy
kolejne lata, za wyjatkiem pierwszego Zarzadu.
2. Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu, a na jego wniosek pozostalych cztonkow
Zarzadu.
3. Prezes, czlonek Zarzadu lub caly Zarzad Spoélki mogg by¢ odwolani przez Rade
Nadzorcza przed uplywem kadencji.

§14
1. Zarzad Spolki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spolka i reprezentuje ja na
zewnatrz.
2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem Spolki nie zastrzezone ustawa albo
niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej
nalezg do zakresu dzialania Zarzadu.
3. Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dzialania Zarzadu. Regulamin uchwala
Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§ 15
Do skladania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spo6lki wymagane jest
wspoldzialanie Prezesa i czlonka Zarzadu lub dwoch czlonkow Zarzadu albo jednego
czlonka Zarzadu lacznie z prokurentem.

§ 16
W umowach pomiedzy Spolka a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi, Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza. Umowy, w tym umowy o prace z czlonkami Zarzadu
podpisuje przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej czlonkow. W tym
samym trybie dokonuje si¢ innych czynnoS$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy czlonka
Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

§17
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 (pieciu) czlonkow, z zastrzezeniem ust.4.
2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata, przy czym Czlonkowie Rady
Nadzorczej powolywani sa na okres wspolnej kadencji.
3. Czlonkow Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie.
4. Na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng piata kapitalu
zakladowego najblizsze Walne Zgromadzenie akcjonariuszy dokona wyboru czlonkow
Rady Nadzorczej grupami na zasadach okreslonych w art. 385 §§ 3-9 Kodeksu spotek
handlowych. Liczbe czlonkow Rady Nadzorczej wybieranej w tym trybie ustala si¢ na



osiem osob. W przypadku wygasni¢cia mandatu czlonka Rady Nadzorczej przed
uplywem kadencji, stosuje si¢ odpowiednio postanowienia §17 ust. 3 Statutu regulujgce
postepowania w przypadku przedwczesnego wygasni¢cia mandatu czlonka Rady
Nadzorczej.

5. Po dacie dopuszczenia akcji Spolki do obrotu publicznego czlonek Rady Nadzorczej
moze by¢ odwolany w kazdym czasie przez Walne Zgromadzenie.

6. W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 cztlonkéw, wykonuje ona,
wynikajace

z obowiazujacych przepisow prawa, zadania komitetu audytu.

§18
1. Wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i jego zastepcy dokonuje Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy zwykla wiekszoscia glosow.
2. Przewodniczacy zwoluje posiedzenia Rady i kieruje jej pracami.

§19
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej raz na kwartal.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwola¢ posiedzenie
Rady takze na pisemny wniosek Zarzadu Spoélki lub co najmniej jednej trzeciej
czlonkow Rady. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu dwoch tygodni od chwili
zlozenia wniosku.
3. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne
posiedzenia powinny odby¢ si¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartal).
Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwolane w kazdej chwili. Posiedzenia zwoluje si¢ za
uprzednim siedmiodniowym zawiadomieniem listownym, z jednoczesnym dodatkowym
powiadomieniem przez telefaks czlonkow Rady Nadzorczej, ktorzy sobie tego zycza,
chyba ze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia
mimo niezachowania powyzszego siedmiodniowego terminu. Posiedzenia Rady
Nadzorczej mogg odbywac sie rowniez za posrednictwem telefonu w sposéb
umozliwiajacy wzajemne porozumienie si¢ wszystkich obecnych czlonkow Rady
Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak odbytym posiedzeniu beda wazne pod warunkiem
podpisania protokohlu przez kazdego czlonka Rady Nadzorczej, ktory bral w nim udzial.
W takim przypadku przyjmuje si¢, Ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia
protokolu jest miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub jego zastepcy,
jezeli posiedzenie odbywa si¢ pod jego przewodnictwem.

§20
1. Dla waznos$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich czlonkéw Rady oraz obecno$¢ co najmniej polowy skladu Rady Nadzorczej,
w tym Przewodniczacego lub jego zastepcy.
2. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku rownej
ilosci glosow za i przeciw glos Przewodniczacego ma znaczenie decydujace.
3. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegotowo okresla tryb jej
postepowania.

§21
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia Spolki.
2. Oprocz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do szczegolnych
obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:
1) badanie sprawozdania finansowego Spolki,
2) badanie sprawozdania Zarzadu Spolki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu
zyskow lub pokrycia strat,



3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci,
o ktorych mowa w pkt 11 2,
4) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow czlonka Zarzadu lub calego
Zarzadu,
5) delegowanie czlonka lub czlonkéw do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéow
Zarzadu Spolki w razie odwolania lub zawieszenia calego Zarzadu lub gdy Zarzad
z innych powodow nie moze dziala¢,
6) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spolki,
7) zatwierdzanie budzetu rocznego oraz budzetu kwartalnego,
8) zatwierdzanie wydatkow nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie
i wykraczajacych poza zwykly zarzad Spotka o wysokosci powyzej 100.000 (sto tysiecy)
USD lub ich ré6wnowartosci wedlug Sredniego kursu USD ogloszonego przez Narodowy
Bank Polski w dniu przedstawienia odpowiedniego wniosku przez Zarzad Radzie
Nadzorczej,
9) wyrazanie zgody na nabycie udzialéw lub akcji w innych spétkach,
10) wyrazanie zgody na przystapienie do innych oséb prawnych,
11) sprzedaz aktywow Spolki, ktorych wartos$¢ przekracza 10% wartosSci netto Srodkéow
trwalych z wylaczeniem tych, ktore stanowia zapasy zbywalne w ramach normalnej
dzialalnosci,
12) wyrazanie zgody na zaciaganie pozyczek i kredytow dlugoterminowych nie
przewidzianych w budzecie, innych niz kredyty kupieckie zaciagane w ramach zwyklego
zarzadu Spolka oraz udzielanie nie przewidzianych w budzecie poreczen, gwarancji
i dokonywanie nieprzewidzianych w budzecie obcigzen majatku,
13) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomie¢dzy Spolka a czlonkami Zarzadu lub
innymi podmiotami powigzanymi z tymi osobami,
14) ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu i polityki placowej Spolki,
15) wyrazanie zgody na zatrudnianie doradcow i innych oséb zewnetrznych w stosunku
do Spolki (za wyjatkiem bieglych rewidentow) w charakterze konsultantow, prawnikow
lub agentow, jezeli roczne lgczne koszty zaangazowania takich oséb mialyby
przekroczy¢ USD 50.000 (piecdziesiat tysiecy) lub ich rownowartos$¢ wedlug sSredniego
kursu ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu przedstawienia wniosku Radzie
Nadzorczej przez Zarzad,
16) wyrazanie zgody na zaciaganie zobowiazan nie przewidzianych w budzecie,
wykraczajacych poza zwykly zarzad Spolka, ktorych warto$¢ przekracza z jednego
tytulu USD 100.000 (sto tysiecy) lub ich réwnowartosci liczong wedlug Sredniego kursu
USD ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu przedstawienia odpowiedniego
wniosku przez Zarzad Radzie Nadzorczej,
17) wyrazanie opinii na temat podzialu zysku i pokrycia strat,
18) wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego
Spolki,
19) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
albo udzialu w nieruchomosci, ktora zast¢epuje uchwale Walnego Zgromadzenia.

§ 22
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Wynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
3. Spolka bedzie zwraca¢ czlonkom Rady Nadzorczej uzasadnione koszty poniesione
w zwigzku z uczestnictwem w dzialalnosci Rady.
4. (skreslony)
5. W uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze na koszt Spotki powolywaé
ekspertow, thumaczy i inne osoby o szczegolnych kwalifikacjach, przy czym odpowiednia



umowe w tym zakresie podpisze Zarzad.
C. WALNE ZGROMADZENIE

§23
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbywac¢ si¢ w ciagu szeSciu miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spolki z wlasnej inicjatywy,
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na pisemny wniosek akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 10% kapitalu zakladowego.
4. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ w ciagu dwoch
tygodni od daty zlozenia stosownego wniosku.
5. Rada Nadzorcza lub Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje Walne Zgromadzenie
(a) w przypadku gdy Zarzad Spolki nie zwolal zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
W przepisanym terminie, (b) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktorym mowa
w ustepie 3, Zarzad Spoélki nie zwolal Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktorym
mowa w ustepie 4.

§24
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital akcyjny jest reprezentowany na Zgromadzeniu
i nikt z obecnych nie podniost sprzeciwu co do powziecia uchwaly.
2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spolki lub inny podmiot zwolujacy Walne
Zgromadzenie AKcjonariuszy.
3. Rada Nadzorcza lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 10% kapitalu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.
4. Uchwala o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapasc¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nia istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegétlowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly walnego zgromadzenia , po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej
75% glosow Walnego Zgromadzenia.

§25
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spolki lub w Warszawie.

§ 26
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, chyba, ze przepisy prawa lub postanowienia
niniejszego Statutu przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwal.
2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.

§27
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszo$cia glosow oddanych, o ile
przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowia inaczej.
2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Ksh do uchwaly o rozwigzaniu Spotki
wymagana jest wi¢ekszos¢ 3/4 glosow oddanych.
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§28
1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwolanie czlonkow wladz lub likwidatorow Spolki, badz o pociagni¢cie
ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobistych. Ponadto tajne glosowanie
zarzadza si¢ na wniosek chocby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania.
2. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dzialalnosci Spolki zapadaja zawsze
w jawnym glosowaniu imiennym.

§29
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym sposrod oséb uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin okreslajacy szczegolowo tryb
prowadzenia obrad.

§ 30
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spolki, oraz sprawozdania
finansowego Spolki,
2) powziecie uchwaly o podziale zyskow lub o pokryciu strat,
3) udzielanie cztlonkom organow Spolki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow,
4) zmiana przedmiotu dzialalnosci Spolki,
5) zmiana Statutu Spélki,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakladowego,
7) polaczenie Spolki i przeksztalcenie Spolki,
8) rozwiazanie i likwidacja Spolki,
9) emisja obligacji, w tym obligacji podlegajacych zamianie na akcje Spoélki,
10) wyrazenie zgody na nabycie dla Spolki nieruchomosci lub urzadzen stuzacych do
trwalego uzytku za cen¢ przewyzszajaca jedna piata czes¢ wplaconego kapitalu
zakladowego, jezeli nabycie mialoby miejsce przed uplywem dwoch lat od
zarejestrowania Spolki,
11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spolki lub sprawowania zarzadu lub nadzoru.
12) tworzenie i znoszenie kapitalow rezerwowych oraz okreslanie ich przeznaczenia.
13) umarzanie akcji, w tym ustalanie warunkoéw i trybu umorzenia.
2. Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly
we wszelkich sprawach zastrzezonych do jego kompetencji przez przepisy Kodeksu
spolek handlowych.
3. Whnioski w sprawach wymienionych w ust. 1 powinny by¢ zgloszone wraz z pisemna
opinia Rady Nadzorczej.

§31
Z. zachowaniem wlasciwych przepisow prawa istotna zmiana przedmiotu dzialalnoS$ci
Spolki moze nastapic¢ bez obowiazku wykupu akeji, przy czym uchwala w tym wzgledzie
musi zosta¢ podjeta wiekszoscia dwoch trzecich glosow przy obecnosci oséb,
przedstawiajacych przynajmniej polowe kapitalu zakladowego.
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V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 32
Organizacje przedsiebiorstwa Spoélki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Zarzad Spolki.

§33
1. Spotka prowadzi rzetelna rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spélki jest rok kalendarzowy.
3. Pierwszy rok obrotowy Spélki zaczyna si¢ z dniem rejestracji Spolki i konczy sie
31 grudnia 1991r.

§ 34
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaly:
1) kapital zakladowy,
2) kapital zapasowy.
2. Spotka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowe na dowolne cele.
3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ Srodki kapitalow rezerwowych oraz czesé
srodkow kapitalu zapasowego przekraczajaca jedng trzecia czeSci kapitalu zakladowego
na pokrycie podwyzszenia kapitalu zakladowego.

§35
1. Zarzad Spolki jest obowiazany w ciagu trzech miesi¢cy po uplywie roku obrotowego
sporzadzic i zlozy¢ organom nadzorczym sprawozdanie finansowe za rok obrotowy,
zgodne z przepisami o rachunkowosci spotek akcyjnych. Ponadto Zarzad Spolki jest
obowigzany
W ciggu pieciu miesi¢cy po uplywie roku obrotowego zlozy¢ organom nadzorczym
sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zweryfikowane przez bieglych rewidentéow z
niezaleznej firmy ksi¢ggowej, wybranej przez Rad¢ Nadzorcza.
2. Pierwszy bilans Spoélki z dzialalnosci gospodarczej Spotki wraz z rachunkiem zyskow
i strat oraz sprawozdaniem zostanie sporzadzony za okres od zarejestrowania Spotki do
konca 1991roku.
3. Zarzad bedzie sporzadzal miesi¢czne sprawozdania finansowe w zakresie okreslonym
uchwalg Rady Nadzorczej. Sprawozdania winny by¢ dostarczane wszystkim czlonkom
Rady Nadzorczej w ciggu 20 dni po uplywie kazdego miesigca.
4. (skreslony)
5. Zarzad Spoélki zobowiazany jest niezwlocznie powiadomi¢ Rade Nadzorcza
o nadzwyczajnych zmianach w sytuacji finansowej i prawnej Spoélki lub istotnych
naruszeniach umow, ktorych strong jest Spotka.

§ 36
1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczego6lnosci na:
1) odpisy na kapital zapasowy,
2) inwestycje,
3) odpisy na zasilanie kapitalow rezerwowych tworzonych w Spdélce,
4) dywidende dla akcjonariuszy,
5) inne cele okreslone uchwala wlasciwego organu Spolki.
2. Termin wyplat dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.
3. (skreslony)
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§37
1. Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w wydawnictwach przeznaczonych dla danego
rodzaju ogloszen spolek akcyjnych, a jesli dla jakiego$ rodzaju ogloszen nie ma takiego
wydawnictwa, wowczas ogloszenie zamieszcza si¢ w dzienniku '"Rzeczpospolita'.
2. Kazde ogloszenie Spotki powinno by¢ ponadto wywieszone w siedzibie
przedsi¢biorstwa Spolki w miejscach dostepnych dla wszystkich pracownikow.

§ 38
(skreslony)

Proponowana tres¢ Statutu:

STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Firma spotki brzmi: SANOK RUBBER COMPANY SPOLKA AKCYJNA.
§2
Spotka moze postugiwacé sie skrotem handlowym firmy w brzmieniu: SANOK RC S.A..
§3
Siedzibg Spditki jest Sanok.
§4
1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka moze powotywac filie, przedstawicielstwa i oddzialy, a takze inne jednostki
organizacyjne w kraju i za granica.

3. Spotka moze wystepowac jako akcjonariusz lub wspdlnik w innych spétkach, majgcych
siedzibe w kraju lub za granica.

4. Spotka jest uprawniona do tworzenia i uczestniczenia we wszelkich jednostkach
i organizacjach gospodarczych dziatajgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za
granicg, o ile bedzie to zgodne z przepisami prawa.

§5
Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

§6
1. Zatozycielem Spdiki jest Skarb Panstwa.

2. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwa:
Sanockie Zaktady Przemystu Gumowego ,STOMIL” w Sanoku.
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Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§7

1. Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

1)
2)
3)
4)
9)
6)
7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

15)
16)

Produkcja pozostatych wyrobéw z gumy (PKD 22.19.2.);

Produkcja pozostatych wyrobéw z tworzyw sztucznych (PKD 22.29.72.);

Obrébka metali i naktadanie powtok na metale (PKD 25.61.2.);

Produkcja ptyt, arkuszy, rur i ksztattownikow z tworzyw sztucznych (PKD 22.21.2.);
Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (PKD 22.22.72.);

Produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw sztucznych (PKD 22.23.2.);

Produkcja opon i detek z gumy; bieznikowanie i regenerowanie opon z gumy (PKD
22.11. 2);

Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (PKD 25.62.2.);
Produkcja narzedzi (PKD 25.73.2.);

Produkcja pojemnikow metalowych (PKD 25.91.2.);

Produkcja wyrobdéw z drutu, tancuchow i sprezyn (PKD 25.93.2.);

Produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 25.99.2.);

Produkcja pozostatych elektronicznych i elektrycznych przewodoéw i kabli (PKD
27.32.2.);

Produkcja tozysk, kot zebatych, przektadni zebatych i elementéw napedowych (PKD
28.15.2.);

Produkcja maszyn do obrébki metalu (PKD 28.41.2.);
Produkcja pozostatych narzedzi mechanicznych (PKD 28.49.72.);

Produkcja maszyn do obrobki gumy lub tworzyw sztucznych oraz wytwarzania wyrobow
z tych materiatéw (PKD 28.96.2.);

Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych (PKD 33.11.2.);
Naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12.Z.);

Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (PKD 33.19.2.);
Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2.);
Wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.2.);

Przesytanie energii elektrycznej (PKD 35.12.2.);

Dystrybucja energii elektrycznej (PKD 35.13.2.);

Handel energig elektryczng (PKD 35.14.2.);

Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych (PKD 35.30.2.);

Pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.2.);

Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.2.);
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29)
30)
31)

45)
46)

47)
48)

49)
50)
51)

52)
53)
54)

55)

Zbieranie odpaddéw niebezpiecznych (PKD 38.12.2.);
Demontaz wyrobow zuzytych (PKD 38.31.2.);

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(PKD 43.22.2.);

Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddw osobowych i furgonetek (PKD 45.11.2.);

Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem
motocykli (PKD 45.19.2.);

Sprzedaz hurtowa wyroboéw chemicznych (PKD 46.75.2.);
Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktéow (PKD 46.76.2.);
Sprzedaz hurtowa odpadéw i zZtomu (PKD 46.77.2.);

Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.78.2.);

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami
i targowiskami (PKD 47.99.2.);

Transport drogowy towaréw (PKD 49.41.2.);

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.2.);

Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2.);
Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi (PKD 62.03.2.);

Pozostata dziatalno§¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (PKD 62.09.2.);

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (PKD 63.11.2.);

Pozostate posrednictwo pieniezne (PKD 64.19.2.);

Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.2.);

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.2.);

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2.);

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.2.);
Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD70.21.2.);

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22.2.);

Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.2.);
Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B.);

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19.2.);

Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2.);
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56) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2.);

57) Woynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11.2.);

58) Woynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli
(PKD 77.12.2.);

59) Woynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, witgczajgc komputery (PKD
77.33.2.);

60) Woynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.2.);

61) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylgczeniem prac
chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.2.);

62) Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow
(PKD 78.10.2.);

63) Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej (PKD 78.20.2.);
64) Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.30.2.);
65) Naprawa i konserwacja komputerow i urzgdzen peryferyjnych (PKD 95.11.2.).

2. Dziatalnos¢ wymagajgca licencji lub zezwolenia bedzie prowadzona przez Spétke po ich
uzyskaniu.

lll. KAPITAL ZAKLADOWY

§8

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5.376.384,40 zt (stownie: pie¢ miliondw trzysta siedemdziesiat
sze$¢ tysiecy trzysta osiemdziesigt cztery ziote czterdziesci groszy) i dzieli sie na 26.881.922
(stownie: dwadziescia sze$¢ miliondw osiemset osiemdziesigt jeden tysiecy dziewiecCset
dwadziescia dwie) akcje zwykie na okaziciela.

2. Wartos¢ nominalna jednej akcji wynosi 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy).

3. Kapitat zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia. Podwyzszenie
kapitatu zaktadowego wymaga zmiany Statutu i nastepuje w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akciji.

4. Z wylgczeniem akcji objetych w zwigzku z przeksztatceniem przedsiebiorstwa panstwowego
pod nazwg Sanockie Zaktady Przemystu Gumowego STOMIL w Sanoku pozostate akcje zostaty
w catosci optacone wktadami pienieznymi.

5. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

6. Wartos¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki wynosi nie
wiecej niz 215.054,40 zt (stownie: dwiescie pietnascie tysiecy piecdziesigt cztery ziote
czterdziesci groszy) i dzieli sie na nie wiecej niz 1.075.272 (stownie: jeden milion siedemdziesiagt
pie¢ tysiecy dwiescie siedemdziesigt dwa) akcji zwyktych na okazicielach, wydanych w
nastepujgcych seriach:

1) akcje zwykie na okaziciela serii A1 w liczbie nie wiekszej niz 268.818 (stownie: dwiescie
szesctdziesiagt osiem tysiecy osiemset osiemnascie),

2) akcje zwykte na okaziciela serii B1 w liczbie nie wiekszej niz 322.584 (stownie: trzysta
dwadziescia dwa tysigce piecset osiemdziesiagt cztery),

3) akcje zwykle na okaziciela serii C1 w liczbie nie wiekszej niz 376.350 (stownie: trzysta
siedemdziesigt szesc¢ tysiecy trzysta piecdziesiat),
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4) akcje zwykie na okaziciela serii D1 w liczbie nie wiekszej niz 430.116 (stownie: czterysta
trzydziesci tysiecy sto szesnascie).

7. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest:

1) przyznanie prawa do objecia akcji serii A1 posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii A1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

2) przyznanie prawa do objecia akcji serii B1 posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii B1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

3) przyznanie prawa do objecia akcji serii C1 posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii C1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

4) przyznanie prawa do objecia akgji serii D1 posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii D1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku;

8. Uprawnionymi do objecia akcji serii A1 bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii A1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

9. Uprawnionymi do objecia akcji serii B1 bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii B1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

10. Uprawnionymi do objecia akcji serii C1 bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii C1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

11. Uprawnionymi do objecia akcji serii D1 bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii D1
wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 czerwca 2014 roku.

12. Posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii A1 bedg uprawnieni do wykonania prawa do
objecia akcji serii A1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

13. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii B1 bedg uprawnieni do wykonania prawa do
objecia akcji serii B1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

14. Posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii C1 bedg uprawnieni do wykonania prawa do
objecia akcji serii C1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

15. Posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii D1 bedg uprawnieni do wykonania prawa do
objecia akcji serii D1 w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

16. Akcje serii A1 wydawane sg uprawnionym z warrantéw subskrypcyjnych serii A1 za wkiad
pieniezny.

17. Akcje serii B1 wydawane sg uprawnionym z warrantéw subskrypcyjnych serii B1 za wktad
pieniezny.

18. Akcje serii C1 wydawane sg uprawnionym z warrantéw subskrypcyjnych serii C1 za wkiad
pieniezny.

19. Akcje serii D1 wydawane sg uprawnionym z warrantéw subskrypcyjnych serii D1 za wkiad
pieniezny.

§9

Akcjonariusze nie mogg zada¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne w okresie, w ktérym
akcje te pozostajg zdematerializowane.

§ 10
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1. Akcje Spodtki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke.

2. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki. Umorzenie akcji nastepuje
za wynagrodzeniem.

IV. ORGANY SPOLKI
§ 11
Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie;
2) Rada Nadzorcza;

3) Zarzad.

V. WALNE ZGROMADZENIE
§ 12

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd z wiasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej, akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego. Wniosek moze by¢ ztozony w postaci elektronicznej
(za posrednictwem poczty elektronicznej, ze wskazaniem informacji identyfikujacej
wnioskodawce).

3. Rada Nadzorcza zwotuje:

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzgd nie zwotat Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie;

2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy uznaje to za wskazane;

3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad nie zwofat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek uprawnionego akcjonariusza,
uprawnionych akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej w terminie czternastu dni od dnia
zfozenia wniosku.

4. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséow, Walne Zgromadzenie zwotuje sie
przez ogtoszenie dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spotki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania
informaciji biezacych, zgodnie z wtasciwymi przepisami.

§13

1. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng
dwudziestg kapitalu zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia poszczegodlnych spraw
w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie oraz
projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie nalezy ztozyé
Zarzagdowi na pismie lub w postaci elektronicznej (za posrednictwem poczty elektronicznej ze
wskazaniem informaciji identyfikujgcej zadajgcego).
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2. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pozniej
niz na dwadzieScia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia.
Zadanie ztozone po tym terminie przez akcjonariusza reprezentujgcego co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zakladowego, traktowane jest jako zgdanie zwotania kolejnego Walnego
Zgromadzenia, chyba ze zgdajgcy akcjonariusz wycofa swoje zgdanie.

3. Zarzad niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia, ogtasza zmiany w porzadku obrad, wprowadzone z wiasnej
inicjatywy lub na zadanie Rady Nadzorczej, akcjonariusza lub akcjonariuszy. Ogtoszenie
nastepuje w sposob witasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

§ 14

1. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia, do momentu zarzgdzenia
glosowania przez Przewodniczgcego, zgtasza¢ projekty uchwal dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad.

2. Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na pismie lub w
postaci elektronicznej projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Spotka niezwiocznie ogtasza projekty uchwat na swojej stronie internetowe;j.

§ 15

Wszystkie sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny byc¢
uprzednio przedstawione Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia i zaopiniowania. Opinie Rady
Nadzorczej przedstawiane sg Walnemu Zgromadzeniu nie pézniej niz przed otwarciem jego
obrad wraz z innymi dokumentami przekazywanymi akcjonariuszom uczestniczagcym w Walnym
Zgromadzeniu, oraz udostepniane sg na stronie internetowej Spofki.

§ 16

Walne Zgromadzenia odbywajg sie wedlug wskazania podmiotu zwotujgcego Walne
Zgromadzenie w Sanoku lub w Warszawie.

§17

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisow, Walne Zgromadzenie moze
podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji.

§18

1. Wiekszosci trzech czwartych gtoséw oddanych wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia
dotyczace:

1) zmiany Statutu,
2) obnizenia kapitatu zaktadowego,

3) wydania akcji, z ktérymi zwigzany jest przywilej prawa gtosu, udziatu w dywidendzie lub
podziatu majatku w przypadku likwidacji Spotki.

2. Wiekszosci dwéch trzecich gtoséw oddanych wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia
dotyczgce potgczenia sie Spotki poprzez przeniesienie catego jej majgtku na inng spotke lub
taczenia sie poprzez zawigzanie innej spoétki.
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Uchwata w przedmiocie zniesienia dematerializacji akcji Spotki jest podejmowana
wiekszoscig czterech pigtych gtoséw oddanych w obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych
przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia w innych sprawach niz wskazane w ust. 1, 2, i 3 powyZzej
podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, jezeli Statut lub ustawa nie stanowig
inaczej.

§19

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organow Spotki lub likwidatoréw Spofki,
w sprawach ich osobistej odpowiedzialnosci wobec Spéitki, jak réwniez w sprawach
osobowych lub, z wytgczeniem przypadkéw, w ktérych wymdég gtosowania jawnego wynika z
ustawy, na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu. Nie zarzgdza sie gtosowania tajnego, jezeli ustawa przewiduje
gtosowanie imienne.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, zas w przypadku
nieobecnosci lub wobec bezczynnosci Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej (Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej), po czym sposréd osob
uprawnionych do gftosowania wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia. W razie
nieobecnosci Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej (Zastepcy
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej) Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy, oprécz innych spraw zastrzezonych do jego
kompetencji zgodnie z ustawg lub Statutem, podejmowanie uchwat w sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenia absolutorium
poszczegolnym cztonkom organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkéw;

2) podziatu zysku lub pokrycia straty;

3) postanowien, dotyczgcych roszczeh o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru;

4) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

) umorzenia akcji;
) emisji obligacii;
7) emisji warrantow;
) tworzenia kapitatdw rezerwowych i rozstrzygania o ich uzyciu lub sposobie ich uzycia,

z wylaczeniem tych kapitatow rezerwowych, ktérych obowigzek utworzenia i ich cele
wynikajg z obowigzujgcych przepisow prawa;

9) podziatu Spétki, potgczenia Spotki z inng spoétka, likwidacji lub rozwigzania Spoétki;

10) powotania i odwotania czionkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej oraz Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej (Zastepcy Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej);

11) ustalania zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia, o ktérej mowa w art. 393 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych.

VI. RADA NADZORCZA
§20
Z zastrzezeniem ust. 4 ponizej, Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 7 czionkéw.
Czionkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres wspolnej 3-letniej (trzyletniej) kadenciji.

Co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej winien posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej w rozumieniu i zgodnie z wymogami ustawy z dnia 7
maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Rada Nadzorcza wybierana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami liczy pieciu cztonkdw.

Czionkowie Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcy Rady Nadzorczej i
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej), sg
powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.

Whniosek o powotanie cztonka Rady Nadzorczej skfadany jest na rece Zarzadu, przy czym
jezeli wniosek sktadany jest na Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem jest wybor
Rady Nadzorczej, wniosek dla swej waznoéci powinien zostaé ziozony na rece
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia niezwiocznie po jego wyborze, jednakze nie
pozniej niz przed rozpoczeciem gtosowania nad wyborem cztonkéw Rady Nadzorczej. Kazdy
z wnioskéw poddawany jest pod oddzielne gtosowanie. Do wniosku o powotanie cztonka
Rady Nadzorczej nalezy dotgczy¢ oswiadczenia kandydata do Rady Nadzorczej
zawierajgcego zgode na kandydowanie, zyciorys oraz jego oswiadczenie o niekaralnosci za
przestepstwa, ktére zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa uniemozliwiajg petnienie
funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

W przypadku, gdy wskutek wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, liczba czionkéw
Rady Nadzorczej zmniejszy sie ponizej minimum okreslonego w ust. 1 powyzej, Zarzad
niezwtocznie zwotuje Walne Zgromadzenie w celu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej. W
przypadku, w ktérym Rada Nadzorcza zostata wybrana w drodze gtosowania grupami nie
przeprowadza sie wyboréw uzupetniajgcych Rady Nadzorczej, lecz dokonuje sie wyboru
catego sktadu Rady Nadzorczej.

§ 21

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnoéci Wiceprzewodniczgcy
Rady Nadzorczej (Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej), zwotuje posiedzenia Rady
Nadzorczej w drodze pisemnego zaproszenia wystanego nie pdzniej niz w terminie siedmiu
dni przed zaplanowanym terminem posiedzenia Rady Nadzorczej, i przewodniczy im.

Termin, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, w uzasadnionym przypadku moze zostaé skrécony
przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Przedmiotem obrad pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej nie moze byé podejmowanie
uchwat w sprawach, o ktéorych mowa w § 25 ust. 2 pkt 5 Statutu z wytgczeniem uchwat
w sprawie powotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu w przypadku, w ktérym w sktad Zarzadu
Spotki wehodzi mniejsza liczba cztonkéw niz wymagana zgodnie z postanowieniami Statutu.
Kolejne posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie nie wczesniej niz w terminie siedmiu
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dni od dnia pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej; do tego czasu Rada Nadzorcza moze
podejmowaé uchwaty w trybie wskazanym w § 24 ust. 2 lub 4 Statutu, z zastrzezeniem
ograniczeh wskazanych w tych postanowieniach.

§ 22
Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.
§23
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Zarzad lub dwdch czionkéw Rady Nadzorczej mogg zgdaé zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej podajgc proponowany porzgdek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
awrazie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej (Zastepca
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej), zwotuje posiedzenie na termin przypadajacy nie
pozniej, niz w ciggu dwoéch tygodni od dnia otrzymania wniosku. Jezeli Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej nie zwota posiedzenia Rady Nadzorczej zgodnie z postanowieniem niniejszego
ustepu, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany
porzadek obrad. Przedmiotem posiedzenia Rady Nadzorczej sg sprawy zgtoszone we
whniosku. Posiedzeniu przewodniczy czionek Rady Nadzorczej wskazany przez czionkéw
Rady Nadzorczej, ktérzy wykonali uprawnienie do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej, a
w przypadku zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przez Zarzad — czionek Rady
Nadzorczej wskazany przez Zarzad.

§24

Z zastrzezeniem ust. 2, 4 i 5 ponizej, dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest
pisemne zaproszenie wszystkich jej cztonkdw oraz obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej
potowy czionkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej (Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej).

2. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych, uchwaly Rady Nadzorczej moga
by¢ podejmowane przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej podjete w trybie, o ktorym mowa w ust. 2, zostajg przedstawione
na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej wraz z podaniem wyniku gtosowania.

4. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych, uchwata Rady Nadzorczej moze
zostaC podjeta w trybie pisemnym, jezeli wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Oddanie gtosu nastepuje poprzez odpowiednie
podpisanie dokumentu uchwaty — w przypadku gtosu za jej uchwaleniem, albo ztozeniem na
dokumencie uchwaly oswiadczenia o oddaniu gtosu przeciwko jej uchwaleniu, albo
o$wiadczenia o wstrzymaniu sie od gtosu.

5. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych, czionkowie Rady Nadzorczej
mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos na pismie za
posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

6. W trybie pisemnym, o ktérym mowa w ust. 4, mogg by¢ podejmowane przez Rade Nadzorczag
uchwaty w postaci elektronicznej przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania na odlegtosc¢,
pod warunkiem uzycia bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego przy uzyciu
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10.

11.

waznego kwalifikowanego certyfikatu. W takim przypadku wymogi wskazane w ust. 4 majg
zastosowanie.

Z zastrzezeniem ust. 10 ponizej, posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywac sie przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, przy czym
uchwaly podjete w tym trybie sg wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektow uchwat.

Uchwatly Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosSci
gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg w gltosowaniu jawnym, za wyjgtkiem uchwat w sprawach,
o ktérych mowa w § 25 ust. 2 pkt 5 7, dla podjecia ktérych wymagane jest gtosowanie tajne.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Rady Nadzorczej, okres$lajacy jej organizacje i sposéb
wykonywania czynnosci.

Rada Nadzorcza moze delegowac swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych, ktérych zakres okresla uchwata Rady Nadzorczej o delegowaniu
cztonka Rady Nadzorczej, oraz powotywa¢ w tym celu, sposrod czionkéw Rady Nadzorczej
czasowe komisje, ktorych zakres czynnosci okresla uchwata Rady Nadzorczej w sprawie
powotania komisji. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych obowigzani sg ztozy¢ Radzie Nadzorczej pisemne
sprawozdanie z dokonywanych czynnoéci na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, po
dokonaniu jakichkolwiek czynnosci nadzoru w sposob samodzielny.

§ 25

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz innych spraw zastrzezonych do jej kompetencji
zgodnie z ustawg lub Statutem, nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym;

2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty;

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow oceny, o ktorej
mowa w pkt 1i 2 powyzej;

4) zawieranie, rozwigzywanie i zmiana umow z cztonkami Zarzgdu oraz ustalenie zasad ich
wynagradzania i wynagrodzen;

5) powotywanie, zawieszanie oraz odwotywanie Prezesa Zarzgdu, Cztonkéw Zarzadu lub
catego Zarzadu, jak rdwniez podejmowanie decyzji o ustaniu takiego zawieszenia;

6) akceptowanie wnioskow Zarzgdu w sprawie nabycia i objecia udziatéw oraz akcji spotek,
jak réwniez w sprawie uczestniczenia Spétki w innych podmiotach - Rada Nadzorcza
moze okresli¢ do jakiej kwoty, na jakich warunkach oraz w jakim trybie Zarzad moze
dokonywa¢ wskazanych czynnosci bez obowigzku uzyskania akceptacji Rady
Nadzorczej;

7) delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
mogg sprawowaé swych czynnosci;
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8) wybdér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, ktéremu
powierzone zostanie badanie rocznych sprawozdan finansowych Spétki;

9) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu;

10) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym;

11) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

12) zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad wieloletnich planéw rozwoju Spotki oraz
rocznych planéw finansowych;

13) zatwierdzanie budzetu rocznego oraz budzetu kwartalnego;

14) zatwierdzanie wydatkéw nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie i wykraczajgcych
poza zwykly zarzad Spodtkg o wysokosci powyzej 100.000 (sto tysiecy) USD lub ich
réwnowartosci wedtug sredniego kursu USD ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w
dniu przedstawienia odpowiedniego wniosku przez Zarzad Radzie Nadzorczej;

15) wyrazanie zgody na sprzedaz aktywdéw Spoitki, ktorych warto$¢ przekracza 10% wartoSci
netto srodkow trwatych z wytgczeniem tych, ktére stanowig zapasy zbywalne w ramach
normalnej dziatalnosci;

16) wyrazanie zgody na zacigganie pozyczek i kredytéw dlugoterminowych nie
przewidzianych w budzecie, innych niz kredyty kupieckie zaciggane w ramach zwyktego
zarzadu Spotkg oraz udzielanie nie przewidzianych w budzecie poreczen, gwarancji i
dokonywanie nieprzewidzianych w budzecie obcigzen majatku;

17) wyrazanie zgody na zatrudnianie doradcéw i innych oséb zewnetrznych w stosunku do
Spotki (za wyjatkiem biegtych rewidentéw) w charakterze konsultantéw, prawnikéw lub
agentow, jezeli roczne tgczne koszty zaangazowania takich osdb miatyby przekroczy¢
USD 50.000 (pie¢dziesigt tysiecy) lub ich roéwnowartos¢ wedtug s$redniego kursu
ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu przedstawienia wniosku Radzie
Nadzorczej przez Zarzad,

18) wyrazanie zgody na zacigganie zobowigzan nie przewidzianych w budzecie,
wykraczajgcych poza zwykty zarzad Spoétkg, ktérych wartosé przekracza z jednego tytutu
USD 100.000 (sto tysiecy) lub ich réwnowartosci liczong wedtug sredniego kursu USD
ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu przedstawienia odpowiedniego
wniosku przez Zarzad Radzie Nadzorczej;

19) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

20) rozpatrywanie i opiniowanie spraw wnoszonych przez Zarzgd pod obrady Walnego
Zgromadzenia.

VIl. ZARZAD
§ 26
W sktad Zarzadu wchodzi od trzech do siedmiu cztonkdéw, w tym Prezes Zarzgdu.

Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu, zas na wniosek Prezesa Zarzgdu pozostatych
cztonkéw Zarzadu.

Czionkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, sg powotywani na trzyletnig, wspdlng kadencje.
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§ 27

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Spotka, z wyjgtkiem
uprawnien zastrzezonych przez ustawe lub Statut dla pozostatych organéw Spotki. Pracami
Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Zakres odpowiedzialnosci poszczegolnych cztonkéw
Zarzadu ustalany jest przez Prezesa Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw
rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw
Zarzadu. Uchwaly mogg by¢ podejmowane jedynie w obecnosci Prezesa Zarzadu lub osoby
wyznaczonej do kierowania pracami Zarzgdu pod nieobecnos¢ Prezesa Zarzadu.

Z zastrzezeniem ust. 7 ponizej, za zgodg Prezesa Zarzadu, Zarzgd moze podejmowaé
uchwaly w trybie pisemnym. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzgdu otrzymali projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem. Przyjmuje sie, ze
uchwata zapada z dniem uzyskania bezwzglednej wiekszosci gtoséw oddanych za uchwata.

W trybie pisemnym, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, moga by¢ podejmowane przez Zarzad
réwniez uchwaty w postaci elektronicznej przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania na
odlegtos¢, w tym z uzyciem bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego przy
uzyciu waznego kwalifikowanego certyfikatu. W takim przypadku wymogi wskazane w ust. 4
powyzej majg zastosowanie.

Z zastrzezeniem ust. 7 ponizej, posiedzenia Zarzgdu mogg odbywacé sie przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, przy czym uchwaty podjete
w tym trybie sg wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci
projektéw uchwat.

Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktdre mogg by¢ powierzone poszczegdlnym jego
cztonkom oraz sprawy, ktére wymagajg uchwaty Zarzadu oraz sprawy, co do ktérych uchwaty
Zarzadu nie mogg by¢ podejmowane w trybie wskazanym w ust. 4 lub 6 powyzej, okresla
szczegotowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzgdu uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada
Nadzorcza.

§ 28

Do skladania oswiadczeh woli i podpisywania w imieniu Spotki uprawnieni sg dwaj
cztlonkowie Zarzadu dziatajgcy tgcznie lub cztonek Zarzadu dziatajgcy tacznie z prokurentem.

Do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub poszczegdlnych czynnosci mogg byc¢
ustanawiani petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie lub tgcznie, w granicach udzielonego im
umocowania.

§ 29

Zawarcie, zmiana lub rozwigzanie umowy o prace lub innej umowy pomiedzy Spoétka
a cztonkiem Zarzadu oraz ustalenie zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia
cztonka Zarzadu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej. W umowach takich Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza, za ktérg na podstawie kazdorazowo udzielonego w uchwale upowaznienia
podpisuje, lub w inny sposdb sktada o$wiadczenie woli, Przewodniczacy Iub
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej (Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej).

Postanowienia ust. 1 nie wylgczajg mozliwosci ustanowienia przez Walne Zgromadzenie
petnomocnika do dokonania czynnosci okreslonych w tresci petnomocnictwa.
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VIil. ORGANIZACJA SPOLKI
§ 30

Organizacje wewnetrzng przedsiebiorstwa Spotki okresla Regulamin organizacyjny Spotki
uchwalany przez Zarzad.

GOSPODARKA SPOLKI
§ 31
1. Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

2. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisow Spotka tworzy co najmniej
nastepujgce kapitaty:

1) kapitat zaktadowy;
2) kapitat zapasowy.
§ 32

Kapitat zapasowy tworzony jest na pokrycie strat oraz z przeznaczeniem na inne cele zgodnie
z przepisami prawa. Do kapitatu zapasowego przelewa sie co najmniej 8% zysku za dany rok
obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zakltadowego.

§ 33

W ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzad jest obowigzany sporzgdzic¢
i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za rok obrotowy oraz pisemne
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§34
1. Zysk Spoétki moze by¢ przeznaczony na cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia,
w tym miedzy innymi na:
1) dywidende dla akcjonariuszy;
2) kapitat zapasowy;
3) kapitaty rezerwowe;
4) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw dzien, wedtug ktérego ustala sie
liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz
termin wypfaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie. Dzien dywidendy powinien by¢
wyznaczony na dzieh podjecia uchwaty o podziale zysku albo na dzien przypadajacy nie
pozniej niz w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia powziecia uchwaty.

3. Uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zaktadajgca wyptate dywidendy w terminie
diuzszym niz pietnascie dni roboczych od dnia dywidendy, powinna zawiera¢ szczegotowe
uzasadnienie w tym przedmiocie.

4. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy
przewidywanej na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na
wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.
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2. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZADANIA UMIESZCZENIA
OKRESLONYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD WALNEGO
ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzagdowi nie p6zniej niz na dwadzie$cia
jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia, tj. nie p6zniej niz do dnia 5 czerwca
2015r. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie powinno zostaé zgloszone na piémie lub
w postaci elektronicznej zgodnie z zasadami okresSlonymi w punkcie 12 niniejszego
ogloszenia.

Akcjonariusz/Akcjonariusze powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji
na dzien zlozenia zadania zalaczajac do Zadania $wiadectwo/a depozytowe lub
zaswiadczenie/a o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz, w przypadku:

a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — zataczy¢ kopie dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ Akcjonariusza (jezeli zadanie zglaszane jest w postaci
elektroniczne;j),

b) Akcjonariuszy nie bedacych osobami fizycznymi — zalaczy¢ aktualny odpis
z whasciwego rejestru, w ktérym Akcjonariusz jest wpisany,

c) zgloszenia zadania przez pelnomocnika — zalaczy¢ pelnomocnictwo do zgloszenia
takiego zadania podpisane przez Akcjonariusza oraz odpowiednio dokumenty
wymienione w pkt a) i b).

3. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGELASZANIA PROJEKTOW UCHWAL
DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD
WALNEGO ZGROMADZENIA LUB SPRAW, KTORE MAJA ZOSTAC
WPROWADZONE DO PORZADKU OBRAD PRZED TERMINEM
WALNEGO ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spodice na pismie lub
przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej, zgodnie z zasadami okreslonymi
w punkcie 12 niniejszego ogloszenia, projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad.

Akcjonariusz/Akcjonariusze powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji
na dzien zlozenia zadania zalgczajagc do zadania S$wiadectwo/a depozytowe lub
zaswiadczenie/a o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz, w przypadku:

a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — zalaczy¢ kopie dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ Akcjonariusza (jezeli zadanie zglaszane jest w postaci
elektronicznej),

b) Akcjonariuszy nie bedacych osobami fizycznymi — zalaczy¢ aktualny odpis
z whasciwego rejestru, w ktérym Akcjonariusz jest wpisany,

c) zgloszenia zadania przez pelnomocnika — zalgczy¢ pelnomocnictwo do zgloszenia
takiego zadania podpisane przez Akcjonariusza oraz odpowiednio dokumenty
wymienione w pkt a) i b).
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4. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL
DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD
PODCZAS WALNEGO ZGROMADZENIA

Kazdy z Akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

5. SPOSOB WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

Akcjonariusz Spotki bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywac¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.
Akcjonariusz Spotki nie bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywa¢ prawo glosu przez osobg/osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli
w jego imieniu lub przez petnomocnika.
Czlonek Zarzadu i pracownik Spotki mogg by¢ pelnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.
Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest czlonek Zarzadu, czlonek Rady
Nadzorczej, pracownik Spétki lub cztonek organéw lub pracownik spotki zaleznej od Spoiki,
pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu,
a ponadto: (i) pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace
na istnienie badz mozliwo$¢ wystagpienia konfliktu intereséw, (ii) udzielenie dalszego
pelnomocnictwa jest wylaczone oraz (iii) pelnomocnik glosuje zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez Akcjonariusza.
Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tre$ci pelnomocnictwa.
Pelnomocnik nie bedacy cztonkiem Zarzadu, cztonkiem Rady Nadzorczej, pracownikiem
Spoéiki lub cztonkiem organow lub pracownikiem spoétki zaleznej od Spotki, moze udzieli¢
dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci pelnomocnictwa.
Pelnomocnik moze reprezentowaé wigcej niz jednego Akcjonariusza i gtlosowa¢ odmiennie
z akcji kazdego Akcjonariusza.
Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papierow
warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji
zapisanych na kazdym z rachunkéw.
Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektroniczne;.
Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu.
O udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej przesylajac poczta elektroniczng na
adres: sekretariat@stomilsanok.com.pl , w terminie umozliwiajagcym skuteczng weryfikacje
waznosci pelnomocnictwa, jednakze nie pdzniej niz do godziny 8.00 dnia 26 czerwca 2015r.,
informacj¢ o udzieleniu pelnomocnictwa zawierajaca:

a) dane mocodawcy (imi¢ i nazwisko/firme, adres zamieszkania/siedziby),

b) dane pelnomocnika (imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, nr dowodu osobistego lub

paszportu, nr PESEL),

¢) dane kontaktowe mocodawcy (nr telefonu, adres poczty elektronicznej),

d) dane kontaktowe pelnomocnika (nr telefonu, adres poczty elektronicznej),
oraz zalaczajac do tej informacji nastgpujace dokumenty w formacie PDF:

a) dokument pelnomocnictwa podpisanego przez mocodawce (osoby uprawnione do

reprezentacji mocodawcy),
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b) dowod osobisty lub paszport mocodawcy w czgsci zawierajagcej dane personalne
mocodawcy bedacego osoba fizyczng lub odpis z wlasciwego rejestru, w ktorym
wpisany jest mocodawca nie bedacy osoba fizyczna,

c) w przypadku udzielenia pelnomocnictwa dalszemu pelnomocnikowi — dokumenty
pelnomocnictw wskazujagce na ich nieprzerwany cigg wraz z dokumentami
wskazujacymi na upowaznienie do dzialania w imieniu wcze$niejszych
petnomocnikow.

Spotka podejmie odpowiednie dziatania sluzace identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika
w celu weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektroniczne;.
Weryfikacja ta polega¢ moze w szczegolnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej
i/lub telefonicznej, skierowanym do akcjonariusza i/lub pelnomocnika w celu potwierdzenia
faktu udzielenia pelnomocnictwa i jego zakresu. Spotka zastrzega, ze w takim przypadku
brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany bedzie
jako brak mozliwosci weryfikacji udzielonego pelnomocnictwa i stanowil bedzie podstawe
dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.
Powyzsze zasady dotyczace sposobu udzielenia pelnomocnictwa stosuje si¢ odpowiednio do
odwotania pelnomocnictwa.
Po przybyciu na Walne Zgromadzenie, a przed podpisaniem listy obecno$ci petnomocnik
powinien okazac:
1) dokument pelmomocnictwa udzielonego na pismie lub odpis (wydruk)
petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej,
2) dowdd osobisty lub paszport pelnomocnika przywoltany w petnomocnictwie
pozwalajacy na potwierdzenie tozsamosci pelnomocnika,
3) odpis z wlasciwego rejestru, w ktérym wpisany jest mocodawca nie bedacy
osobg fizyczng lub wydruk takiego odpisu, gdy petlnomocnictwo zostalo
udzielone w postaci elektroniczne;.

Dokumenty powinny by¢ przedktadane w oryginale lub notarialnie poswiadczonej kopii.
W  przypadku, gdy jakikolwiek dokument przedstawiany na dowod udzielenia

petnomocnictwa jest sporzadzony w jezyku innym niz jezyk polski, wymagane jest
przedtozenie thumaczenia takiego dokumentu przez ttumacza przysieglego.

Na stronie internetowej Spotki www.stomilsanok.com.pl zamieszczone sg wzory formularzy
petnomocnictw, przy czym ich wykorzystanie nie jest obowigzkowe. Uczestniczy¢ w
Walnym Zgromadzeniu 1 wykonywac przystugujace uprawnienia bedzie mogt kazdy
Akcjonariusz uprawniony do udzialu w Zgromadzeniu, ktérego pelnomocnik ztozy
pelnomocnictwo pisemne lub udzielone w postaci elektronicznej o tresci pozwalajacej na
ustalenie: osoby mocodawcy, osoby petnomocnika, woli mocodawcy by petnomocnik
reprezentowatl go na Walnym Zgromadzeniu Spoétki 1 wykonywat przyshugujagce mu prawa
oraz zakresu udzielonego pelnomocnictwa, tj. liczby akcji, z ktérych wykonywane bedzie
prawo glosu.

Zasady wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika stosuje si¢ do wykonywania prawa
glosu przez innego przedstawiciela Akcjonariusza.

6. MOZLIWOSC I SPOSOB UCZESTNICZENIA W WALNYM
ZGROMADZENIU ORAZ WYPOWIADANIA SIE W TRAKCIE WALNEGO
ZGROMADZENIA PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI
ELEKTRONICZNEJ
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Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz
wypowiadania si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektroniczne;j.

7. SPOSOB WYKONYWANIA PRAWA GLOSU DROGA . ]
KORESPONDENCYJNA LUB PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW
KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewiduje mozliwosci oddania gltosu na Walnym
Zgromadzeniu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji
elektroniczne;.

8. DZIEN REJESTRACJI UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU
Dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest dzien 10 czerwca 2015 roku.
9. PRAWO UCZESTNICZENIA W WALNYM ZGROMADZENIU

Stosownie do art. 406" §1 i art. 406° §2 Kodeksu spotek handlowych, prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace Akcjonariuszami Spoétki na szesnascie dni
przed data Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu 10 czerwca 2015r. (,,dzien rejestracji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu”), oraz ktére nie wcze$niej niz po ogloszeniu
o zwotlaniu Walnego Zgromadzenia, tj. nie wczesniej niz w dniu 30 maja 2015r. 1 nie pozniej
niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,
tj. nie pézniej niz w dniu 11 czerwca 2015r., ztoza w podmiocie prowadzacym rachunek
papieréw wartosciowych, na ktérym zapisane s3 akcje Spolki, zadanie wystawienia
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoiki.

Rekomenduje si¢ Akcjonariuszom odebranie w/w zaswiadczenia o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu i posiadanie go w dniu i miejscu Walnego Zgromadzenia.

Spotka ustala list¢ Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Spotki (,,Lista Akcjonariuszy”) na podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy
Depozyt Papieréw Warto$ciowych (KDPW), a sporzadzonego na podstawie wystawionych na
zadanie Akcjonariuszy przez podmioty prowadzace rachunki papierow wartosciowych
imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Stosownie do art. 407 §1 Kodeksu spotek handlowych, Lista Akcjonariuszy bedzie wytozona
w Sekretariacie Zarzadu Spoétki przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia, tj. w dniach 23, 24 1 25 czerwca 2015r. w godzinach od 7.00 do 16.00.
Akcjonariusz moze przeglada¢ Liste Akcjonariuszy w Sekretariacie Zarzadu Spotki oraz
zada¢ odpisu Listy Akcjonariuszy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia.
Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu Listy Akcjonariuszy nieodplatnie pocztg
elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.
Zadanie powinno byé sporzadzone w formie pisemnej i podpisane przez Akcjonariusza lub
osoby reprezentujagce Akcjonariusza oraz, w przypadku:
a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — nalezy zalaczy¢ kopie dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ Akcjonariusza (jezeli zadanie zglaszane jest w postaci
elektronicznej),
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b) Akcjonariuszy nie bedacych osobami fizycznymi — nalezy zataczy¢ aktualny odpis
z wlasciwego rejestru, w ktorym Akcjonariusz jest wpisany,

c) zgloszenia zadania przez pelnomocnika — nalezy zalaczy¢é pelnomocnictwo do
zgloszenia takiego zadania podpisane przez Akcjonariusza oraz odpowiednio
dokumenty wymienione w pkt a) i b).

Akcjonariusz uczestniczacy osobiscie w Walnym Zgromadzeniu, przed podpisaniem listy
obecnos$ci powinien okazac:
1) w przypadku, gdy Akcjonariusz jest osobg fizyczna:

a) dowdd osobisty lub paszport pozwalajacy na potwierdzenie tozsamos$ci
Akcjonariusza,

2) w przypadku, gdy Akcjonariusz nie bgdacy osoba fizyczng jest reprezentowany przez
osoby uprawnione do sktadania o§wiadczen woli:

a) odpis z wlasciwego rejestru, w ktérym wpisany jest Akcjonariusz,
potwierdzajacy uprawnienie o0séb reprezentujacych Akcjonariusza do
sktadania w jego imieniu o§wiadczen woli,

b) dowod osobisty lub paszport os6b reprezentujacych  Akcjonariusza
pozwalajacy na potwierdzenie tozsamosci.

Dokumenty powinny by¢ przedktadane w oryginale lub notarialnie po$wiadczonej kopii.

W przypadku, gdy jakikolwiek dokument przedstawiany na dowod uprawnienia do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu jest sporzadzony w jezyku innym niz jezyk polski, wymagane jest
przedtozenie thumaczenia takiego dokumentu przez ttumacza przysieglego.

10. DOSTEP DO DOKUMENTACJI ZWIAZANEJ Z WALNYM
ZGROMADZENIEM

Dokumentacja, ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat
beda zamieszczone na stronie internetowej Spotki od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia.

11. ADRES STRONY INTERNETOWEJ, NA KTOREJ BEDA UDOSTEPNIONE
INFORMACJE DOTYCZACE WALNEGO ZGROMADZENIA

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia bgda udostgpnione na stronie internetowe;j
Spotki www.stomilsanok.com.pl

12. KOMUNIKACJA AKCJONARIUSZY ZE SPOLKA DROGA
ELEKTRONICZNA

W sprawach zwigzanych z Walnym Zgromadzeniem, a w szczegdlnosci z:

a) poinformowaniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej,

b) zgloszeniem zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,

c) zgloszeniem projektéw uchwal dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostaé
wprowadzone do porzadku obrad,

Akcjonariusze moga kontaktowac si¢ z Zarzadem Spotki piszac na adres e-mail:
sekretariat(@stomilsanok.com.pl
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Ryzyko zwigzane z uzyciem przez Akcjonariusza elektronicznej drogi komunikacji lezy po
stronie Akcjonariusza.

Wszelkie dokumenty przesylane do Spoétki droga elektroniczng powinny by¢ sporzadzone
w formacie PDF.

32



