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Zbycie akcji wymaga zezwolenia Banku. Zezwolenia udziela Rada Nadzorcza w
formie uchwaly. Zezwolenie jest przekazywane akcjonariuszowi przez Zarzad.
Przewidziane w Statucie ograniczenia zbycia akcji nie dotyczg tych przypadkow,
pgdy akcjonariusz zbywa akcje na rzecz podmiotu, w ktorym ma 100% akcji lub
udziatéw albo podmiotu, ktéry ma 100% akcji lub udziatéw akcjonarivsza.---------
W przypadku, gdy akcjonariusz (Zbywca) zamierza zbyé wszystkie lub cze$¢ na-
lezacych do niego akcji, jest on obowigzany powiadomi¢ na pismie Zarzad Banku
o0 swym zamiarze. Zbywca obowigzany jest jednocze$nie w tej samej formie poin-
formowaé Zarzad o istotnych elementach umowy zbycia, a w szczeg6lnosci ujaw-
ni¢ imie i nazwisko albo nazwe potencjalnego nabywcy, liczbg, seri¢ 1 numery ak-

cji przeznaczonych do zbycia oraz uzgodniona pomigdzy Zbywcg i nabywceg ceng

akCji. ~-m-m--mmmmmmmmmmem e - e
Nie p6Zniej niz w terminie czternastu dni od otrzymania zawiadomienia, o ktorym
mowa w ust. 2, Zarzad obowigzany jest o otrzymaniu zawiadomienia poinformo-
waé Rade Nadzorcza, przekazujac jednoczesnie Radzie Nadzorczej wszelkie in-
formacje zaw.arte w tym zawiadomiehiu. Rada Nadzorcza nié pbzniej niz w termi-
nie trzydziestu dni od przekazania jej -przez Zarzad zawiadomienia, w drodze
uchwaty udzieli lub odméwi udzielenia zezwolenia na zbycie akcji.-----~------------
Odmawiajéc udzielenia zezwolenia Rada Nadzorcza wskaze jednoczesnie innego
nabywce oraz termin, w ktérym akcje majg by¢ nabyte. Jednoczesnie Rada Nad-
zorcza o udzieleniu zezwolenia, jak réwniez o terminie wyznaczonym do nabycia
akcji i cenie ustalonej zgodnie z ust. 5, bezzwlocznie poinformuje na piSmie Za-
rzad, ktéry kopie tej informacji bez zbednej zwloki przekaze Zbywcy i wskazane-
mu przez Rade Nadzorczg nabywcey akcji. Termin, o ktéorym mowa powyzej, nie
moze przekroczy¢ sze$ciu tygodni od przekazania Zbywcy przez Zarzad kopii
Otrzymane]j informacji, -----n=m--mnsmemmmmmmmmm e s e o e
Cena zbywanych akcji nabywcy przedstawionemu przez Rade Nadzorcza bedzie
réwna cenie zawartej w zawiadomieniu, 0 Ktorym mowa w ust. 2, =---=--==zmmmnummmnv
Umorzenie akcji

§18

9
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Akcje Banku mogg by¢ umarzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
okre$lajacej warunki i sposéb umorzenia akcji. Umorzenie akcji nie moze nastapic

bez zgody akcjonariusza, ktorego akcje majg by¢ umorzone. ----===-- -

Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. J ezeli uchwata o obni-,~ x5

zeniu kapitatu zakladowego tak stanowi, wynagrodzenie akcjonariuszy akeji um(')-

rzonych moze zosta¢ wyplacone wylgcznie z zysku spotki, wykazanego w bada:mu \

finansowym zbadanym przez biegtego rewidenta, nie weczeéniej niz szese mlesmc‘y-'

przed umorzeniem akcji, =------=--=mr=mrzmmre T

Bank moze nabywa¢ wilasne akcje W celu ich umorzenia. - -
V. Gospodarka finansowa i rachunkowo$¢ Banku
§19
Gospodarka finansowa Banku jest prowadzona na zasadach przewidzianych w
przepisach Prawa bankowego, ustawy o Narodowym Banku Polskim, Ustawy oraz
w innych obowigzujacych prZepisach Prawa, --m-=r=mmz-s=mrrmmmsessmomm s .

Funduszami wiasnymi Banku sg fundusze podstawowe i fundusze uzupelmaj ace.

Bank tworzy nastepujace fundusze: -- - E———————— S

1) kapitat zakladowy, =-=-==--=-=====mmmmmsmmssmmssess
2) Kapital ZApaSOWy, -n-n--rw--r-=rorr=rmr=rmnrmss TS

3) kapitat rezerwowy, - 2 e ———————
4) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyka dziatalnosci banko-

L -

5) inne fundusze celowe na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia. -----==--=-=-
Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych jakie moga
powstaé w zwigzku z dziatalnoscia Banku. Do kapitalu zapasowego nalezy prze-
Jewaé przynajmniej 8% zysku netto, dopdki kapitat ten nie osiagnie przynajmnie]
jednej trzeciej czgscl kapitalu zakladowego. W razie zmniejszenia si¢ kapitatu za-
pasowego Iub zwickszenia si¢ kapitatu zaktadowego, odpisy na kapital zapasowy
zostaja wznowione, az do osiagniecia wymaganej wysokosci. Do kapitatu zapaso-
wego nalezy rowniez przelewac nadwyzki osiagnigte przy wydawaniu akcji powy-

zej ich wartosci nominalnej, a pozostale po pokryciu kosztow wydania akcji.-------
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5. Kapitat rezerwowy tworzony jest na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia z
przeznaczeniem na pokrycie szczegdlnych strat Iub wydatkéw Banku. O wysoko-
sci Srodkow przeznaczonych na kapital rezerwowy oraz o zasadach jego uzycia

decyduje Walne Zgromadzenie w formie uchwaly.

Fundusz ogélnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyka dziatalnosci bankowej
tworzony jest z zysku netto z przeznaczeniem na niezidentyfikowane ryzyka dzia-
talnosci bankowej. Zasilenie tego funduszu nastepuje z corocznego odpisu doko-
nywanego z zysku netto w wysokosci uchwalonej przez Walne Zgromadzenie. O
wykorzystaniu funduszuy rozstrzyga Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem obo-

wigzujacych przepiséw prawa, -------oeeoeeee .

7. Za zgoda Komisji Nadzoru F inansowego funduszami uzupetniajacymi Banku mogg

by¢ W s2c2eg0In08ei: ~-m-mmmemmcceme e

1) przyjete przez Bank na okres co najmniej 5 lat $rodki pienigzne, ktore zgodnie
Z umowg nie mogg by¢ wezesniej wycofane z Banku i w razie upadlos$ci Ban-
ku lub jego likwidacji beda podlegaé zwrotowi w oétatniej kolejnosci, przy
Czym uwzgledniona kwota nie moze by¢ wyzsza niz 50% funduszy podsta-
wowych i w ciggu ostatnich 5 lat tewania umowy bedzie corocznie pomniej-
szana 0 20% jej wartosci poczatkowej; w przypadku przyjecia srodké6w w wa-
lucie obcej beda one przeliczane na ztote, wedtug kursu sredniego ogloszone-

g0 przez Narodowy Bank Polski, w dniu zawarcia umowy,

2) fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwatego dokonywanej na podstawie od-
r¢bnych przepiséw prawa, ------

Pokrycie strat bilansowych nastepuje z kapitatu zapasowego. -----

Rachunkowos¢ Banku jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
Przepisami prawa,

§20

Zysk netto uchwaty Walnego Zgromadzenia moze by¢ przeznaczony na:

1) kapitat Zapasowy, z zastrzezeniem § 19 ust. 4,

2) kapitat T€ZEIrWOWY, = memme-.

3) fundusz 0golnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyka dzialalnosci bankowej,
Z zastrzezeniem § 19 yst. 6,
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§21
Rokiem obrotowym Banku jest rok kalendarzowy. W przypadku rozpoczgcia przez
Bank dzialalnogci w drugiej potowie roku sprawozdanie finansowe za ten okres tgczy
si¢ ze sprawozdaniem finansowym za rOK NAStepIy.-----=--===========m=mr=s=mmmsmosmsomsoos
§ 22
Niezaleznie od obowiazkow Zarzadu wynikajacych z Prawa bankowego, w przypad-
ku, gdy bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze stratg przewyzszajaca sume kapita-
16w zapasowego i rezerwowego oraz jedng trzecia cz¢é¢ kapitatu zakladowego, Zarzad
obowigzany jest bezzwlocznie zwolac Walne Zgromadzenie celem powzigcia uchwaly

co do dalszego istnienia Banku. -------==-=====n===mnmmmes Bt

VI. Organy Banku

§23
Organami Banku sg: S S
1) Zarzad, I ————— Ry
2) Rada Nadzorcza, e emmmmm———mmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmms s eee
3) Walne Zgromadzenie. S

Zarzad
§24

1. Zarzad powolywany jest w sktadzie od trzech do pieciu osob. Rada Nadzorcza

ustala liczbe czlonk6w Zarzadu. -
2. Czionkowie Zarzadu pdwinni posiadaé kompetencje do prowadzenia spraw Banku

wynikajace z: ---------- ISR EEEEESE SRS

a) wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyska-
nych tytutéw zawodowych lub stopni naukowych oraz nabytej w inny sposéb w
toku Kariery zZawodowej),===--==r=s=sr=mmmmsnmmsssssmmmmessssssmnmmmmnommmooIIImITIII

b) do$wiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmo-
wania okre$lonych stanowisk), ----===--=====sn=r=ssssommmnsmmmossomnssmmnmmn s mme e

¢) umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji. --------=----------
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. Indywidualne kompetencje poszczegélnych cztonkéw Zarzadu powinny uzupetniaé

si¢ w taki sposéb, aby umozliwia¢ zapewnienie odpowiedniego poziomu kolegial-

nego zarzadzania Bankiem. ----------cemmemmmmcaemenn. mmmmmmm e

. Czlonek Zarzadu powinien dawaé r¢kojmie¢ nalezytego wykonywania powierzo-

nych mu obowigzkow. co e e _—

. Co najmniej potowa czlonkéw Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, powinna mieé

obywatelstwo polskie, posiada¢ miejsce statego zamieszkania w Polsce, postugi-
waé si¢ jezykiem polskim oraz wykazywaé si¢ odpowiednim do$wiadczeniem,
wiedzg i znajomoscig polskiego rynku finansowego niezbgdnymi w zarzadzaniu

1] LS ) B .

. Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza powo-

tuje jednego czlonka Zarzadu na Prezesa Zarzadu oraz moze powolaé jednego lub
dwoch czlonkéw Zarzadu na stanowisko Wiceprezesa. Powotanie dwéch czionkéw
Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, nastepuje za zgodg Komisji Nadzoru Finansowe-

£go. - - =

. Czlonkowie Zarzadu powolywani s3 na trzy lata. Nie uchybiajac powyzszemu po-

stanowieniu cztonkowie Zarzadu moga by¢ odwotani w kazdym czasie przez Rade

Nadzorczg. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ wybrani ponownie. ---------emmmmmmemcee-

. Mandaty cilonkéw Zarzgdu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajacego sprawozdanie z dziatalno$ci Banku oraz sprawozdanie finansowe
za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji przez cztonkéw Zarzadu. Mandat

czlonka Zarzadu wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania go
ze skladu Zarzgdu, ---eeemoecmee e ——

- Jezeli w trakcie trwania kadencji Zarzadu dokonano wyboru uzupelniajacego lub

rozszerzajacego, mandat nowo powolanego czlonka Zarzgdu wygasa rownoczesnie

z mandatami pozostatych czlonkGw Zarzgdu, ----------eeeeoommcmmcmmmmcceeeeeeeeeeeene

10. Zasady wynagradzania cztonkow Zarzadu, wysoko$é wynagrodzenia tych oséb, a

takze inne $wiadczenia wynikajace z tytutu petnionych funkcji sg ustalane w taj-
nym glosowaniy zwyklg wigkszoscig gloséw przez Przewodniczacego Rady Nad-
zorezej, Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz cztonka Rady Nadzorczej

wskazanego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej niezwlocznie po powotaniu

-
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Zarzadu lub jednego z jego czlonkéw. W razie nieobecnosci Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, odpowiednio Wiceprzewodniczacy lub
Przewodniczacy Rady Nadzorczej wskazuje do udziatlu w glosowaniu sposrod po-
zostatych cztonkéw Rady odpowiednig liczbe 0séb dla zachowania trzyosobowego
quorum. Powyzszy tryb stosuje sie odpowiednio w przypadku zmiany zasad wyna-
gradzania czlonkéw Zarzadu, wysokosci wynagrodzenia tych 0séb, a takze innych

/
swiadczef wynikajgcych z tytulu pelionych funkcji. Posiedzenie w celu dokona-I.*’ _

{25

nia powyzszych zmian zwolywane jest przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze}i \

listami poleconymi. - -

§ 25
Zarzad reprezentuje Bank na zewnatrz oraz kieruje jego dzialalno$cig.------n-mmccw--
Zarzad jest odpowiedzialny za biezace prowadzenie spraw Banku, zapewnia pelng
realizacje celéw Banku wynikajacych z planéw strategicznych oraz rocznych pla-
‘néw finansowych. Sprawy nie zastrzezone do kompetencji innych wiadz Banku

naleza do kompetencji Zarzadu. -------- : e L e e

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci: -- et e LR --

1) sporzadzanie i przedkladanie Radzie Nadzorczej sprawozdan z dzialtalnosci
Banku oraz sporzadzanie i przedktadanie Radzie Nadzorczej oraz Walnemuy
Zgromadzeniu sprawozdania finansowego za ubiegly rok Obrotowy, -----meeeeeeo.

2) wyrazanie opinii w sprawie powotania powiernika oraz jego ZASIEPCY, =mmmmmmmnan

3) podejmowanie decyzji o emisji hipotecznych listéw zastawnych i publicznych
listow zastawnych oraz okreslanie warunkéw i formy emisji, ~-----xmmncemeeeee

4) uchwalanie Regulaminu wyceny bankowo-hipotecznej wartosci nieruchomosci.
Regulamin, a takze kazda jego zmiana, wymagajg zatwierdzenia przez Komisje
Nadzoru Finansowego, ------=-=mexssmmeeoemmeee oo

5) uchwalanie regulacji w zakresie systemu kontroli wewnetrznej Banku oraz Re-
gulaminu organizacyjnego Banku, ktory okredla strukture organizacyjna Bankuy
oraz zakres dziatania poszczegdlnych jednostek oraz komérek organizacyjnych
Banku, «-e-eeemmee e e LT S

6) uchwalanie innych regulaminéw i instrukcji stuzbowych dotyczacych dzia-

falnosci Banku, e e e e e
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7) podejmowanie decyzji o zacigganiu zobowigzan [ub rozporzgdzeniu aktywami,
ktorych Iaczna warto$é w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% fundu-
szy wlasnych Banku, chyba ze prawo do podejmowania decyzji w tych spra-
wach Zarzad powierzy stalym Iub doraznym Komitetom dzialajacym w Banku.

4. Zarzad dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Rad¢ Nadzorczg. Re-

. gulamin okresla w szczegdlnosci szczegotowe kompetencje Prezesa Zarzadu oraz

)szczegéiowy tryb podejmowania przez Zarzad uchwat, -------- T

5Q | Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Zarzad moze wydawaé opinie i zale-

O, o

6. Regulacje wewnetrzne Banku (regulaminy, instrukcje) przyjmowane sg przez Za-

rzad w formie uchwat, S :

7. Uchwaly Zarzadu podejmowane $3 na posiedzeniach Zarzadu. Uchwaty Zarzadu
moga by¢ powzigte, jezeli Wwszyscy cztonkowie zostali prawidlowo powiadomieni
0 posiedzeniu Zarzadu. Dla waznosci uchwat Zarzadu wymagana jest obecno$é co
najmniej potowy cztonkéw Zarzagdu. Uchwaly Zarzadu 'zapadajq zwyklg Wiqkséo-
Scig gloséw oddanych przez cztonkéw Zarzadu. Glosow wstrzymujacych nie
uwzglednia sie. W przypadku réwnoéci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu. --
Posiedzenia Zarzadu i podejmowane przez niego uchwaly sg protokotowane,

zgodnie z art. 376 kodeksu spotek handlowych. Protokoty sa przechowywane w
Banku, ~eemee

§ 26

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, a w szczegllnosci: e —

1) zatwierdza plany pracy Zarzadu, zwoluje i ustala porzadek obrad posiedzen Za-

Iz3du oraz przewodniczy posiedzeniom, ~-----------mw—-.

2) wyznacza zadania o charakterze doraznym lub szczeg6lnym dla czionkéw Za-
rzadu,

3) Wyznacza Sposréd cztonkéw Zarzgdu 0sobg zastepujgca Prezesa Zarzadu pod-

€2as jego nieobecnogci oraz ustala zasady i tryb zastepowania nieobecnych
czlonkgw Zarzadu,

2. Prezeg Zarzady nadzoruje bezposrednio komérke organizacyjng sprawujacg au-

dyt Wewnetrzny w Banku, o ktérym mowa w §7 ust. 2 pkt 3 oraz jest osoba

Ay
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wyznaczong do dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w
rozumieniu art. 3(1) § 1 Kodeksu pracy, z zastrzezeniem § 32 ust. 2 pkt. 5.------
3. Czlonek Zarzadu, nie bedacy Prezesem Zarzadu, na ktérego powotanie wyrazita

zgode Komisja Nadzoru Finansowego, nadzoruje zarzadzanie ryzykiem kredy-

towym. mmmmmmmmmm——— -~ -
§ 27
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Banku upowaznieni §g:--=--------=-===-===------
1) dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy facznie albo jeden cztonek Zarzadu dziala-
jacy tacznie z prokurentem lub z petnomocnikiem ustanowionym przez Zarzad,

2) ustanowieni przez Zarzad pelnomocnicy w granicach otrzymanych pelnomoc-

nictw. =
Rada Nadzorcza
§ 28

1. Rada Nadzorcza powoiywana Jest w skladzie od pigciu do dziewigciu czionkow. --
yn Cztonkowie Rady Nadzorczej pow1nn1 posiadaé kompetenCJe do nalezytego wyko-
nywania obowigzkow nadzorowania Banku wynikajgce z: ----------=-=mmmromsnmonmnne-
a) wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzy-
skanych tytuléw zawodowych lub stopni naukowych oraz nabytej w inny
spos6b w toku kariery ZawodOWej), ~-======-===nn=mm=mmsmmnmmnmmommom oo oo
b) do§wiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zaj-
mowania okre$lonych stanowisk), -----------==mmmmmmommmmmmmmm oo oo
¢) umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji.-------------
3. Indywiduaine kompetencje poszczegélnych czionkow Rady Nadzorcze] powinny
uzupetniaé si¢ w taki sposob, aby umozliwia¢ zapewnienie odpowiedniego pozio;
mu kolegialnego sprawowania nadzoru nad wszystkimi obszarami dzialalnosci

Banku. ---- e N B i .

4. Czionek Rady Nadzorczej powinien dawaé rekojmie nalezytego wykonywania po-

wierzonych mu obowigzKOw. ==---=sssmsssmmemeemmmmmm e oo oo oo e

5. Co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym jej Przewodniczacy po-
winna mie¢ obywatelstwo polskie, posiada¢ miejsce stalego zamieszkania w Pol-

sce, postugiwaé si¢ jezykiem polskim oraz wykazywac sig odpowiednim do$wiad-
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czeniem, i znajomoscig polskiego rynku finansowego niezb¢dnymi przy sprawo-

waniu nadzoru nad dziatalno$cig Banku, -------em=-emmmm e

. Co najmniej dwdch czionkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ wymogi nieza-

2 U Bt —

. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uwaza sie osobe, ktora spekia tacznie

nast¢pujace warunki: ----------- - - S O

1) nie jest i nie byta w okresie ostatnich 2 lat zatrudniona w Banku, jego spotkach

zaleznych lub spétce dominujacej, ---- S —

2) nie sprawuje i nie sprawowata w okresie ostatnich 2 lat w Banku, jego spotkach
zaleznych lub spétce dominujgcej, funkcji czlonka Zarzadu lub innej funkeji
kierowniczej, bez wzgledu na forme prawng zatrudnienia, -------==---=mmm-emeeee-

3) nie jest i nie byta w okresie ostatnich 3 lat bieglym rewidentem, wspdlnikiem
lub pracownikiem podmiotu, ktéry obecnie lub w okresie ostatnich 3 lat §wiad-

czyl uslugi bieglego rewidenta na rzecz Banku, jego spélek zaleznych lub

spoiki dominujgcej, ------------==-------- — T S —.

4) nie jest akcjonariuszem Banku ani nie jest zatrudniona przez takiego akcjona-

riusza,- S— — -

5) nie otrzymuje i nie otrzymywata zadnego dodatkowego wynagrodzenia w zna-
czacej Wysokos’ci, poza naleznym z tytulu czlonkostwa w Radzie Nadzorczej
oraz poza wynagrodzeniem ze stosunku pracy, kiedy byta zatrudniona w spél-
kach zaleznych Banku lub jego spoOice dominujacej, z wylgczeniem $§wiadczen
W ramach planu emerytalnego z tytutu wczesniejszej pracy w Banku, jego

spotkach zaleznych lub spOfce dominujgcej, o ile warunkiem wyptaty takiego

~ Swiadezenia nie jest kontynuacja zatrudnienia,-- mrmm e :
6) nie utrzymuje ani nie utrzymywala w ciggu ostatniego roku znaczgcych stosun-
k6w handlowych z Bankiem, jego spétkami zaleznymi lub jego spotka dominu-
jaca, bezpodrednio lub w charakterze wspélnika, akcjonariusza, dyrektora lub
Pracownika wyzszego szczebla organu utrzymujacego takie stosunki, ------~-----
7) nie jest cztonkiem zarzadu w innej spotce, w ktorej cztonek Zarzadu Banku jest
cztonkiem rady nadzorczej i nie posiada innych znaczgcych powigzan z czton-

kami Zarzadu Banky przez udziat w innych spétkach lub organach, --------------
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8) nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat matzonkiem, konkubentem,
krewnym ani powinowatym cztonka Zarzadu Banku ani pracownika zajmuja-
cego w Banku stanowisko kierownicze, ------=---====-==snmmsmosmmmmmsmomemone oo

9) nie posiada bezposrednich lub posrednich powigzan z Bankiem, cztonkami Za-

rzadu, cztonkami Rady Nadzorczej, znaczacymi akcjonariuszami Banku lub z

podmiotami z nimi powigzanymi. e /Q)’g

M7 A

8. Rada Nadzorcza powotuje sposrdd swoich cztonkéw komitety, ktére petnia funkcje Jz{ ) /
konsultacyjno-doradcza oraz wspieraja Rad¢ Nadzorcza w wykonywaniu jej obo- " "Jln.\"

wiazkow kontrolnych i nadzorczych. W szczegdlnosci Rada Nadzorcza powoluje

Komitet Audytu oraz Komitet Kredytowy Rady Nadzorczej. W razie potrzeby Ra-

da Nadzorcza moze powotaé rowniez inne Komitety. - --

9. W sktad Komitetu Audytu pewinno wchodzié trzech czlonkéw, w tym dwoch
czlonkoéw spetniajacych kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w ust.7. W szcze-
goélnosci niezaleznoscig powinni cechowaé sig cztonkowie Komitetu Audytu, kto-
rzy posiadaja kompetencje z dziedziny. rachunkowosci lub rewizji finansowej. Co
najmniej jeden z niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej wchodzacy w skiad
Komitetu Audytu powinien spelnia¢ dodatkowe kryteria niezaleznosci okreslone w
art. 86 ust. 5 ustawy o bieglych rewidentach i ich samorzgdzie, podmiotach upraw-
nionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym. ---------

10.Komitety Rady Nadzorcze]j dzialaja na podstawie regulaminow uchwalanych przez
Rad¢ Nadzorcza. --- e

11. W sktad Rady Nadzorczej wchodzg: --- e EEEEEEE PR

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej; =sge===me=m=a
2) Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej; ---- S —

3) pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej.---- e EE

12. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera i odwoluje Walne Zgromadzenie. -----=-=-----
13. Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na trzy lata. Nie uchybiajgc powyz-
szemu postanowieniu cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ odwotani w kazdym
czasie przez Walne Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wy-

brani PONOWNIE.--==--=---m=nmmmm= = oo o oo
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- 14. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej Wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgro-
ia- madzenia, zatwierdzajacego sprawozdanie z dziatalnosci Banku oraz sprawozda-

L nie finansowe za ostatni rok obrotowy petnienia funkcji przez czlonkéw Rady

7a- Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa réwniez wskutek Smierci,
bz rezygnacji albo odwotania go ze skladu Rady Nadzorczej. -------emmocmmm-mmmcmeceeeee
s % 15, Jezeli w trakcie trwania kadencji Rady Nadzorczej dokonano wyboru uzupetniajg-
0,7 X

i é", {.' ‘\cego lub rozszerzajgcego, mandat nowo powotanego czlonka Rady Nadzorczej
Bok ol ] )Lvygasa réwnoczesnie z mandatami pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej. ------
Uje “ a :r') § 29

- ) 1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego i Wi-

— ceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;. Wyboru dokonuje si¢ zwykla wigkszos$cig

el glosow oddanych przez wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej w glosowaniu taj-
— nym. Glosow wstrzymujacych nie uwzglednia sig. W przypadku zaprzestania pet-
16- nienia funkcji przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzor-
Co _ czej przed uptywem kadencji, Rada Nadzorcza powinna niezwlocznie przeprowa-
tad dzi¢ nowe wybory na pozostalg cze$¢ kadenciji. et LR —
- 2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady Nadzorczej z wia-
T snej inicjatywy, na wniosek czlonka Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu.

- Przewodniczgcy Rady Nadzorczej jest obowigzany zwolaé posiedzenie Rady Nad-
sz zorczej w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku, ustalajac miejsce,
datg, godzine i porzadek dzienny posiedzenia. Rada Nadzorcza obowigzana jest

L odby¢ posiedzenie w terminie Wyznaczonym przez Przewodniczacego Rady Nad-

. ZOT . ot A At e
= 3. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartal ~ooooo ... - -
. 4. Posiedzeniom Rady Nadzorcze; przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego
yi- Mieobecnosci na posiedzeniuy - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. ----------n--
m L. D >

o 20 Waznosci uchwat Rady Nadzorczej Wwymagane jest zaproszenie na posiedzenie

WSzystki X o : : o
L ystkich cztonkew Rady oraz obecnosé na posiedzeniu co najmniej potowy

I A
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cztonkow Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego

Rady Nadzorcze], seamsemmrammesmssii=s= - - - ---

_ Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykig wiekszoscia glosow obecnych, jezeli
Statut, regulamin Rady Nadzorczej w odniesieniu do przedmiotu glosowania lub
obowiazujace przepisy prawa nie przewiduja innej wickszosci. Gloséw wstrzymu-
jacych nie uwzglednia sig. Przy rowno$ci glosow rozstrzyga glos Przewodniczace-

go posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete W

trybie obiegowym (pisemnym) albo przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego

porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Zasady podejmowania uchwatl w trybie obiego-

wym (pisemnym) oraz przy wykorzystaniu érodkow bezposredniego porozumie-

wania sie na odleglos¢ okresla Regulamin Rady Nadzorczej. ------==-=====-==========="
§31

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujq swoje prawa i obowiazki osobiscie. -------

Czionkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac wynagrodzeme okreslone przez

Walne Zgromadzenie. --

Cztonkom Rady Nadzorcze] przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udzialem w

pracach Rady. --
§32

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$cia Banku. -
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w 57czegOIn08ei: —mmmmmmmmmmmmmmmmmmmomooes

1) badanie sprawozdania finansowego - zaréwno co do zgodnoscei z ksiggami i do-

kumentami, jak 1 ze stanem faktycznym, -- -

2) badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Banku oraz wnloskow Zarzadu

co do podziatu zysku lub pokrycia strat, ------====r-m==s==mmszmmrmmmmmmme

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wy-

nikéw badania, o ktorym mowa w pkt 1-2, R -
4) zawieszanie Z waznych powodow w czynno$ciach poszezegblnych lub wszyst-
Kich cztonkow Zarzadu, jak réwniez delegowanie czionkow Rady Nadzorczej,

na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnos$ci
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cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie mogg sprawowac swoich funkcji, --------=-memmmecemmmmemee .

5) zawieranie umow z cztonkami Zarzgdu,----==------msocmmoc oo
6) uchwalanie Regulaminu Zarzadu oraz innych regulaminéw przewidzianych do
kompetencji Rady Nadzorczej, =------=s-m-mmmmm oo

7) wyrazanie zgody na nabywanie i obcigzanie nieruchomosci lub udzialu w nie-
ruchomosci Banku, === cceommee .

8) wyrazanie zgody na otwarcie lub zamknigcie Oddziatu lub Biura, --=-=--===-cemz--
9) wyrazanie zgody lub odmowa udzielenia zezwolenia na zbycie akcji, na warun-
kach okreslonych w § 17 ust. 1 — 4, ——mommmmmmem e

10) wyrazenie opinii w sprawach wymagajacych decyzji kredytowych Banku, jesli
maksymalna kwota zaangazowania Banku wobec jednego podmiotu lub pod-
miotow powigzanych kapitalowo lub organizacyjnie przekroczy lub przekracza

kwotg 12.000.000,-zt (stownie: dwanascie milionéw ztotych) lub réwnowartogé

tej kwoty wyrazong w walutach wymienialnych_, e
11) wybdr biegtego rewidenta dokonujgcego badania sprawozdania finansowego,

12) dokonywanie oceny zamiaru rozwiazania umowy z podmiotem uprawnionym

do badania sprawozdan finansowych, ~=----------mmmmeceeemcmvceev

13) zatwierdzanie wieloletnich programéw rozwoju Banku i rocznych planéw fi-

nansowych Banku,

14) zatwierdzanie ogélnych zasad polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen
0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku oraz dokonywanie okre-
SOWych przegladdw tych zasad, ----------=-mmeoooeeemeee e

I5) dokonywanie regularnej oceny stosowania przez Bank Zasad Eadu Korpora-
cyjnego dla Instytucji Nadzorowanych, ------e-xemmmmmmmmmmcooee -

16) wystepowanie do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o powolanie
powiernika i jego ZASEEPCY, == mmmm oo e e

17) rozpatrywanie innych spraw i wnioskéw wnoszonych przez Zarzad. -----------

4mowach pomiedzy Bankiem a cztonkami Zarzadu, jak rowniez w sporach z

nimj !
mi Bank feprezentuje Rada Nadzorcza. W umowach pomigdzy Bankiem a

N

1 ( paa/ J
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cztonkami Zarzadu, jak rowniez w sporach z nimi Bank moze by¢ takze reprezen-
towany przez pelnomocnikéw powotanych uchwata Walnego Zgromadzenia. ------

4. W celu wykonania swoich obowiazkow Rada Nadzorcza moze przegladac kazdy
dzial czynnosci Banku, zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Banku sprawozdafi i wy-
jasnien, dokonywaé rewizji majatku, tudziez sprawdza¢ ksiggi i dokumenty. -------

5. Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkéw do samodzielnego pelnienia
indywidualnego nadzoru w zakresie czynnosci nadzorczych polegajacych na W){);I&
razaniu w imieniu Rady Nadzorczej opinii w sprawach wymagajacych decyzji
kredytowych Banku, jesli maksymalna kwota zaangazowania kredytowego Banku \
wobec jednego podmiotu lub podmiotéw powigzanych kapitalowo lub organiza-
cyjnie znajdowataby lub znajduje si¢ w przedziale od kwoty 8.000.000,- z} (stow-
nie: osiem milionéw ztotych) do kwoty 12.000.000,- zi (stownie: dwanascie mi-

lionéw ztotych) lub réwnowartosci tych kwot wyrazonych w walutach wymienial-

nych. - --

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do statego indywidualnego wykony-
wania nadzoru, moga otrzymywac¢ osobne wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ usta-
la Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze powierzy¢ to uprawnienie
Radzie Nadzorczej.-—-----==m=====m==m===mmmmsmmommommom oo ooos oo oo oo

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w ust. 5 nie mogg bez zgody Rady
Nadzorczej zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ jako
cztonek organu konkurencyjnej spotki kapitalowej. Zakaz ten obejmuje takze
udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej w przypadku posiadania w niej przez
cztonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. 5 co najmniej 10% akcji badz
prawa do powolania co najmniej jednego cztonka Zarzadu. - -

§33

W zakresie nie uregulowanym przez Statut, tryb dzialania Rady Nadzorczej i sposob

wykonywania przez nig czynno$ci okre§la Regulamin Rady Nadzorczej uchwalany
przez Walne Zgromadzenie. —=---==--==r====m===mmmmmmm oo
Walne Zgromadzenie

§34

o :u‘
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en- 1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane za pomocg listéw poleconych lub przesy-

o tek nadanych poczta kurierska, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed termi-

zdy nem Walnego Zgromadzenia. Dzien wystania listéw uwaza sie za dzien oglosze-
NY- nia. Zamiast listu poleconego lub przesytki nadanej pocztg kurierska, zawiadomie-
e nie moze by¢ wystane akcjonariuszowi poczta elektroniczng, jezeli uprzednio wy-
nia /" o N razil na to pisemng zgode, podajac adres, na ktory zawiadomienie powinno by¢
WY & \ Wystane. «----seeee = i
yzji ’2m‘ W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ dziefi, godzine i miejsce odbycia Walnego Zgro-
nku \ \ f madzenia oraz szczegélowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany
iza- h | Statutu powotac nalezy obowigzujace postanowienia oraz poda¢ tres¢ projektowa-
OW- nych zmian. =-----=-ecemmeo e ---
mi- §35
iial- 1. W przedmiotach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze
——-- podjaé uchwaty, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgroma-
my- _ dzeniu, a nikt z obecnych nie-wni6st sprzeciwu o do powzigeia uchwaly. Jednak-
sta- ze wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o
snie charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalane, chociazby nie byly umieszczone
_— na porzgdku obrad. ~--~===-—mmm e S— -—
ady 2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaty bez formalnego zwotania, jezeli caly
iako kapitat zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu
ikze ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegblnych
rzez SPraw na porzadku obrad. -
yadz 3. Uchwaty powzigte w sposob przewidziany w ust. 2, z wyjgtkiem podlegajgcych
_____ wpisowi do rejestru przedsiebiorcow, powinny by¢ w ciggu miesigca ogloszone w
Monitorze S3dowym i GoSpodarczym. ——-----eeoomceeeemm e

)sOb § 36
Tiamy Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Banku. -
----- § 37

L Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. —------c-eeeeceeeeeme.

2, Zwycz

ane Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy
Po uptywie kazdego roky obrotowego Banku.

fer lf{,(z Q“ML&]
)

-
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§ 38
1. Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzgd,--------=-=m===mmmmmmmmesmssosooos
7 Rada Nadzorcza moze zwotaé zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwola tegoz w odpowiednim terminie, oraz nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
ilekroé zwotanie tegoz uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgroma-

dzenia w terminie dwoch tygodni od zgloszenia odpowiedniego Zadania przez Ra-

de Nadzorczg. ----------=-=-=====-=r==="===="== -- e
3. Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajacy przynajmniej jedng dziesiata
cze$¢ kapitatu zaktadowego moga domagaé si¢ od Zarzadu zwotania nadzwyczaj-
nego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez umieszczenia poszczegolnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Stosowne zadanie nalezy
zglosi¢ Zarzgdowi na pismie co najmniej na miesigc przed planowanym Zgroma-
dzeniem. ------------ - -- - -
§39

1. Przedmiotem zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢ w szczegoOlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Banku oraz sprawoz-

dania finansowego za ubiegly rok obrotowy; - mommmmmm o m e
2) powzigcie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto lub o pokryciu strat netto;
3) udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu absolutorium z wykonania
przez nich 0bOWIAZKOW --=--=snmmmmsrmmmmmmmmmsosnomnmnmmsnss oo s s on e

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy ponadto:

1) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych roszczef o naprawienie szko-

dy, wyrzadzonej przy zawigzaniu Banku lub sprawowaniu zarzadu albo nadzo-

ru, - - wommeme -

2) podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych zbycia i wydzierzawienia
przedsigbiorstwa Banku lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienia na
nich ograniczonego prawa 1Z€CZOWego oraz zbycia nieruchomosci lub udziatu
W NIErUChOMOSC, ~-mmnmmmmmmmmmmm=m==mm=mmmmmmmmmmmomesonoommsomooomnoommoTmoToEETmImT

3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzotczej, ----=-n===n==-=m=mm==s=m=r=msm=====mmooos

4) powotanie i odwotanie czionkow Rady Nadzorczej, ----=-==-=-====--===============-

5) dokonywanie zmian Statutu Banku, --------====n===n=n=r=sms==mnmssmsosossssescoesooos
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6) podejmowanie uchwat w sprawie podwyzszania lub obnizania kapitatu zakta-

dowego, ~===mmmmmmmmem e

7) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej i wysokosci wyna-
grodzenia tych osob oraz okreslanie zasad pokrywania przez Bank kosztow
zwigzanych z petnieniem funkcji cztonka Rady Nadzorczej,--------------=-=-=-=-=

8) podejmowanie uchwal w sprawie emisji obligacji, ~--==----=-e-mocccmmemmmameameee

9) ustalanie terminu wyplaty dywidendy,------=======mmmm o

10) podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych do kompetencii
Walnego Zgromadzenia przepisami prawa lub postanowieniami Statutu oraz

przedstawionych Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzad lub Rade Nadzorcza.

§ 40
Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwaly, jezeli na Zgromadzeniu sa obecni

akcjonariusze lub ich pelnomocnicy, reprezentujgcy wiecej niz 50 % kapitalu za-

ktadowego. ~---=--=-mmmmnme- . )

O ile przepisy prawa lub postanowienia Statutu nie stanowig w sposéb odmienny,

uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wickszo$cig gloséw oddanych.

Gloséw wstrzymujacych nie uwzglednia sie. ==

Uchwaty co do emisji obligacji, zmiany Statutu, zbycia przedsigbiorstwa, potgcze-

nia z inna sp6tka i rozwiazania Banku zapadajg wiekszo$cig trzech czwartych glo-
SOW oddanych, ~=----mmmm e

- W przypadku, o ktérym mowa w § 22, do uchwaly o rozwigzaniu Banku wystarczy

bezwzgledna wickszo§é gltoséw oddanych, ~-===----- S -

- Do powzigcia uchwaty o zmianie przedmiotu dzialalno$ci Banku wymagana jest

wigkszo§¢ dwoch trzecich gloséw oddanych. Uchwata ta moze by¢ powzigta jedy-

e w drodze jawnego i imiennego glosowania oraz powinna by¢ ogloszona w Mo-

nitorze Sadowym i Gospodarczym pod rygorem niewaznosci. e

§ 41

- Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé

r A _
Prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnikow. -

0
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2. Czlonkowie Zarzadu i pracownicy Banku nie mogg by¢ petnomocnikami na Wal-

nych Zgromadzeniach. ====emmemmemmmmm e

3. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pi$mie pod rygorem niewazno$ci i do-

taczone do protoKot. ====mmmmmm e o
VIIL Postanowienia koncowe
§ 42
1. Ogloszenia wymagane przepisami prawa Bank zamieszcza w ,Monitorze Sado-
wym i Gospodarczym”, a w przypadkach okre$lonych przepisami prawa — \»6
dzienniku urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski B”, ~=~-eneuemv-fic

2. Bank ogtasza w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym, nie p6Zniej niz do dnia 31

marca kazdego roku kalendarzowego: =-----=---=mmmmmmmmmmmm oo h

1) aczng kwote nominalnych warto§ci wyemitowanych przez Bank listow za-

stawnych, jakie znajdowaly si¢ w obrocie na ostatni dzien roku obrotowego, ----

2) taczna kwote wierzytelnosci Banku i $rodké6w wpisanych do rejestru zabezpie-

czenia. - mmmmmmm e m—mmmmmmmamaet mm e
§2

Uchwata wchodzi w zycie po udzieleniu przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego zezwo-

lenia na dokonanie zmian w Statucie, o ktérych mowa jest w §34 ust. 2 w zw. z art. 31
ust. 3 ustawy Prawo bankowe, z zastrzezeniem, ze zmiany Statutu, o ktérych mowa

jest w §1 niniejszej uchwaty staja sie skuteczne z dniem ich wpisania do rejestru

przedsigbiorcow Krajowego rejestru Sgdowego. --

Uchwala nr 18/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pekao Banku Hipotecznego S.A.
z dnia 16 czerwea 2015 roku
w sprawie zmiany do Regulaminu Rady Nadzorczej
Pekao Banku Hipotecznego S.A.

Na podstawie § 39 ust. 2 pkt 3 Statutu Pekao Banku Hipotecznego S.A. Zwyczajne

Walne Zgromadzenie Banku postanawia: =-=-=----=-mmemm e mommeee e

§ 1

Zmieni¢ Regulamin Rady Nadzorczej Banku w nastepujacy sposob: -- -

QIJ_J M \/
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B 1) Po §6 dodaje si¢ §6a o nastgpujgcym brzmieniu----weeeeeeeeeee . s >
do- ,,0a
e 1. Rada powotuje Komitet Audytu Rady. ~==--=--=----- -

2. Komitet Audytu Rady sklada si¢ z co najmniej 3 oséb, wybranych sposréd
CZIOnKOW Rady . ==

3. Do podstawowych zadan Komitetu Audytu Rady nalezy w szczeglnosci:-------
V1D monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci finansowe;j,-------n=-m-moeccccceeeee

} 2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu we-

wnetrznego oraz zarzgdzania ryzyKiem, -----=------cmcomemmm

..... N 3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, ----- —————-

za- 4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do

e badania sprawozdan finansowych.

pie- 4. Komitet Audytu Rady dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Ra-
_____ _ - de Nadzorczg. =----—--—cmmmmeeemm e S — -

OO 1) W §7 ust. 2 skrela sie zdanie drugie. «-----— S —
t 31 2)  § 18 otrzymuje nastepujgce BIZMIENIe: «—--nms-emmmmeeemmmmmeemmee e
10wa ' »§ 18

estru | Za udziat w pracach Rady jej cztonkowie moga otrzymywac wynagrodzenie, ktérego

______ | wysokos$¢ okresla Walne Zgromadzenie. Cztonkom Rady przyshiguje zwrot kosztéw

zwigzanych z udzialem w pracach Rady.”

§2

Uchwata wehodzi w zycie z'dniem zmiany Statutu Banku.

7 ) Uchwata nr 19/2015
Wyczajnego Walnego Zgromadzenia Pekao Banku Hipotecznego S.A.
zajne " _ _ z dnia 16 czerwca 2015 roku
Prawie ustalenia teksty jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej
Pekao Banku Hipotecznego S.A.

0
P}&% \) ﬂ*“)‘gﬁ’
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Zgodnie z § 39 ust. 2 pkt 3 Statutu Pekao Banku Hipotecznego S.A., Walne Zgroma-

dzenie Banku, w zwiazku z podjgciem W dniu dzisiejszym Uchwaty nr 18/2015, po-

stanawia przyja¢ jednolitg tre$¢ Regulaminu Rady Nadzorcze] Banku uwzgledniajacy

zmiany zawarte w tej uchwale i podejmuje nastgpujaca uchwalg: ----=mmmmmmmmmmmmmmmmm e
§1

Przyjmuje si¢ jednolitg tres¢ Regulaminu Rady Nadzorczej Pekao Banku Hipoteczne-

go S.A. w nastgpujacym brzmieniu: o

REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ
PEKAO BANKU HIPOTECZNEGO S.A.

§1
Rada Nadzorcza (dalej ,,Rada”) jest statutowym organem nadzorczym Pekao Banku

Hipotecznego Spoiki Akcyjnej (dalej ,,Bank”) i wykonuje czynno$ci okreslone w

§ 2

Niniejszy Regulamin (dalej _Regulamin™) okresla, w granicach wskazanych w § 1,

organizacj¢ i sposéb dziatania Rady. -- mmmmmmmmsmmmmememmemsmsmoseeesos
§3
1. Rada sprawuje og6lny i staty nadzor nad dziatalnoscia Banku. Rada rozpatruje
w szczegolnosci wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie Banku.--
2 Rada podejmuje uchwaty lub wydaje opinie w sprawach zastrzezonych do jej
kompetencji stosownie do postanowien Statutu Banku. --------==-=nozmmnommmnmsomoon
_ S4
1. Cztonkowie Rady zobowigzani s3 zachowa¢ w tajemnicy informacje uzyskane

w zwiazku z pelnieniem przez nich funkcji w Radzie. e

2 Cztonkowie Rady wykonuja swoje obowiazki 0SObi§Cie, =mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmnos
§5
L. Rada wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, jednakze moze powotaé sposrod

swoich cztonkéw Komitety, ktore przygotowujg okreslone sprawy do rozpa-
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trzenia na posiedzeniu Rady, a takze delegowad jednego lub kilku cztonkow
Rady do samodzielnego petnienia nadzoru w zakresie okreslonym przez Rade.

Powolane przez Radg Komitety przedkladaja Radzie roczne sprawozdania z

dziatalnosci. - .

Rada moze zwrdci¢ si¢ do Zarzadu Banku o wykonanie na koszt Banku eksper-

tyz i badan w zakresie spraw nalezacych do jej kompetencji. =--------=m-eceumem--
§6

Rada powotuje Komitet Kredytowy Rady. . - N

Komitet Kredytowy Rady skfada si¢ z co najmniej 3 os6b wybranych sposrod

cztonkéw Rady. Cztonkowie Komitetu Kredytowego Rady wybieraja ze swego

grona przewodniczacego, ktory kieruje jego pracami. —

Do zadah Komitetu Kredytowego Rady nalezy przedktadanie Radzie propozyciji
opinii w sprawie wnioskéw Zarzgdu Banku kierowanych do Rady zgodnie ze
Statutem Banku, tj. wnioskdw o wyrazenie opinii w sprawach wymagajacych
decyzji kredytowych Banku, jesli maksymalna kwota zaangazowania Banku
wobec jednego podmiotu lubl podmiotéw powiqzany.ch kapitatlowo lub organi-
zacyjnic przekroczy lub przekracza kwote 12.000.000,-zt (stownie: dwanascie

milionéw zlotych) lub réwnowarto$é tej kwoty wyrazong w walutach wymie-

nialnych, _____

Zarzad Banku kieruje do Rady wniosek o wyrazenie opinii, o ktorej mowa w

ust. 3, do ktorego zatacza petng dokumentacje sprawy oraz stanowisko komitetu

kredytowego Banku, zawierajgce propozycje decyzji kredytowej, -=-mmmm-m-mmmeem

Obstuge or ganizacyjna Komitetu Kredytowego Rady zapewnia Bank. =----=----
§ 6a

Rada powotuje Komitet Audytu Rady. -- o e -

Komitet Audytu Rady sklada si¢ z co najmniej 3 0s6b, wybranych sposrod
czlonkow Rady.

D o . .
0 podstawowych zadan Komitetu Audytu Rady nalezy w szczegdlnosci:-------

1) monit : ) )
) Orowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, - .

2) monit i
L) ] 0 ] 2 . .
fowanie skuteczno$ci systemow kontroli wewngetrznej, audytu we-

W . i
netrznego oraz zarzgdzania ryzykiem,
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3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, ~=====-=-====s=n==n=
4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdaf finansOWych.-==-===-==-====-===r=msmnommmnmnmsommonnsmono o

Komitet Audytu Rady dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Ra-

de Nadzorczg, —---ms=msssnnnsmmsmmmmmzzessssmmsnnsnonosansoooons -
§7

Rada moze delegowaé swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia indywidu-

na wyrazaniu w imieniu Rady opinii w sprawach wymagajacych decyzji kredy-
towych Banku, jesli maksymalna kwota zaangazowania kredytowego Banku wo-
bec jednego podmiotu lub podmiotow powigzanych kapitatowo lub organizacyj-
nie znajdowalaby lub znajduje si¢ W przedziale od kwoty 8.000.000,- zt (stownie:
osiem milionéw ztotych) do kwoty 12.000.000,- zt (stownie: dwanascie milion6w
zZlotych) lub réwnowartosci tych kwot wyrazonych w walutach wymienialnych
Cztonek Rady oddelegowany do samodzielnego petnienia indywidualnego nad-
zoru powinien sktada¢ Radzie szczegotowe sprawozdania z petnionej funkcji.----
Czlonkowie Rady, o kt6érych mowa w ust. 1 nie moga bez zgody Rady zajmo-
waé si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ jako czlonek organu
konkurencyjnej spolki kapitatowej. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkuren-
cyjnej spoice kapitatowej w przypadku posiadania w niej przez cztonka Rady, o
ktérym mowa w ust. 1 co najmniej 10% akcji badZ prawa do powotania co naj-
mniej jednego czlonka Zarzadu. - -
§8

Przewodrﬁczacego i Wiceprzewodniczacego Rady, wybiera Rada. Wybor

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady, sposrod jej czlonkow od-
bywa si¢ na pierwszym posiedzeniu nowo powotanej Rady, zwolanym przez
Zarzad Banku w ciagu 14 dni od powotania Rady przez Walne Zgromadzenie
Banku, zwykla wigkszo$cig glosow oddanych przez wszystkich cztonkéw Ra-
dy, w glosowaniu tajnym. Glosoéw wstrzymujacych nie uwzglednia sig. ----------
Przewodniczacym pierwszego posiedzenia Rady do czasu wyboru Przewodni-

czacego jest najstarszy wickiem czlonek Rady obecny na posiedzeniu. ----------

0%
I

alnego nadzoru w zakresie czynno$ci nadzorczych polegajacych w szczegolnosci [
i

s -
=,
*
»

—
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Rada moze W kazdym czasie odwotaé cztonka Rady z funkcji Przewodniczace-
go /lub, Wiceprzewodniczacego oraz dokonad ponownego wyboru na te funk-

cje. Ponownego wyboru dokonuje si¢ na posiedzeniu, na ktérym nastapito od-

Woianie- '''' = T e

W przypadku zaprzestania petnienia funkcji przez Przewodniczacego i/lub Wi-

ceprzewodniczgcego Rady przed uptywem kadencji, Rada powinna niezwlocz-

nie przeprowadzié nowe wybory na pozostata €2¢S¢ kadencji.----mmceeeee .

Przewodniczgcego Rady w razie nieobecnosci zastepuje Wiceprzewodniczqcy,

ktéry moze wykonywac wszystkie jego prawa i ObOWiIgZKi. mmmmmemcceme
§9

Przewodniczacy Rady w uzgodnieniu z Wiceprzewodniczacym przygotowuje

projekt planu pracy Rady na dany rok obrotowy. -

Rada przyjmuje plan pracy najp6zniej do konca pierwszego miesiaca roku obro-

towego, ktorego plan dotyczy. -----m-ncemeeeeee -

Plan pracy Rady moze ulec modyfikacjom lub uzupelnieniom w trakcie roku
obrotowego na wniosek cztonka Rady lub Zarzadu Banku.
§10

Posiedzenia Rady zwohyje ¢j Przewodniczacy. s

Posiedzenia zwolywane s3 w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat, wceeoeee___

Niezaleznie od posiedzen, o ktérych mowa w ust. 2, posiedzenie Rady powinno
by¢ zwolywane jezeli z takim wnioskiem wystapi Zarzad Banku lub czlonek
Rady. W takim Przypadku Przewodniczacy Rady zwoluje posiedzenie Rady w
lerminie dwgch tygodni od dnia otrzymania wniosku, ustalajac miejsce, date,

godzing i porzadek dzienny posiedzenia.
Rad

4 z0bowigzana Jest odby¢ posiedzenie w terminie wyznaczonym przez

l’r‘zu‘\-\r‘{)dniczzgceg() Rady
Posiedzenig Rady odbyw

Scu wsk

________________________________________________________________

ajg si¢ w siedzibie Centrali Banku, lub w innym mie;-
A7Anym w zawiadomieniu,
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§11
Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia sporzagdzone w jezyku polskim i angiel-
skim, wysyta si¢ czionkom Rady faksem lub przesylka listowng na adres wska-
zany przez cztonka Rady, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. ---
W przypadkach naglych osoba upowazniona do zwotania posiedzenia moze
zarzadzi¢ inny niz ustalony w ust. 1 sposob i termin powiadomienia cztonkow

Rady o dacie, godzinie i miejscu posiedzenia.

W zawiadomieniach powinien by¢ podany porzadek obrad, termin i miejsce
odbycia posiedzenia. Materialy informacyjne dotyczace spraw objgtych porzad-
kiem obrad powinny by¢ dostarczone przed posiedzeniem, w miar¢ moznosci
wraz z zawiadomieniem o zwotaniu posiedzenia. Materialy prezentowane Ra-
dzie powinny by¢ sporzagdzane w jezyku polskim i angielskim. ------=-=-=-=-=-----
Porzadek obrad Rady nie moze zosta¢ zmieniony lub uzupeliony w trakcie
posiedzenia, ktérego dotyczy, chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady i wyraza oni zgodg na zmiang lub uzupehienie porzadku ob-

rad.

Porzadek obrad moze by¢ réwniez zmieniony, jezeli podjecie okreslonych dzia-
tan przez Radg jest konieczne dla uchronienia Banku przed szkoda, jak réwniez

w przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt inte-

reséw migdzy czlonkiem Rady a Bankiem. -
§12

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie o posie-

dzeniu wszystkich jej cztonk6éw oraz obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej po-

16wy cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego

Rady. -

W przypadku zaistnienia konfliktu interesow cztonek Rady powinien o nim po-
informowaé pozostatych czlonkéw Rady i powstrzymaé sie od zabierania glosu

w dyskusji oraz glosowania nad przyj¢ciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaist-

niat konflikt interesow. -- - S ———
Rada podejmuje uchwaly zwykig wickszoécia glosow obecnych (z uwzglednie-

niem ust. 2), jezeli Statut, Regulamin w odniesieniu do przedmiotu glosowania
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lub obowiazujace przepisy prawa nie przewidujg innej wigkszosci. Gloséw
u )

wstrzymujacych nie uwzglednia sig. Przy rownosci gloséw rozstrzyga glos

przewodniczacego posiedzenia, wsmarmrnas -

Uchwaly sa podpisywane przez wszystkich cztonkéw Rady bioracych udzial w

posiedzel’liu- ____________________________________________________________________________
§13

W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci w przypadkach nie cierpig-
cych zwloki, uchwaty Rady moga by¢ podjete w trybie obiegowym (pisemnym)

albo przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odle-

gl0SC, mmmmmmies - ===
Uchwata w trybie obiegowym zapada, gdy jej projekt zostanie dorgczony
wszystkim czlonkom Rady i za jej przyjeciem wypowie sig, przez zlozenie
podpisow, wigcej niz potowa czlonkéw Rady, w tym Przewodniczacy lub Wi-

ceprzewodniczacy Rady. --

Postanowienia § 10 oraz § 11 ust. 1, 2 i 3 stosuje si¢ do uchwat podejmowanych
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtose,
przy czym wszyscy cztonkowie Rady-musza by¢ powiadomieni o tre$ci projek-

tu uchwat oraz czasie i sposobie porozumiewania si¢ na odlegtosé w celu pod-
jecia uchwaty, =-me-

§ 14
Uchwaty podejmowane w glosowaniu tajnym nie moga zapada¢ w trybie obie-

gowym oraz przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtosé.

Uchwaty o powotywaniu i odwotywaniu Prezesa, Wiceprezesa i/lub cztonka

Zarz: i i g , ‘
arzadu Banku oraz o zawieszeniu w czynnosciach tych oséb s3 podejmowane
w glosowaniu tajnym.

Zasady Wynagradzania cztonkéw Zarzadu, wysoko$é wynagrodzenia tych osob,
a takze inne Swiadczenia wynikajace z tytutu pelionych funkcji sg ustalane w
tajnym glosowaniy zwyklg wigkszoscia glosow przez Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczqcego Rady oraz cztonka Rady wskazanego przez Przewod-

Hiczacego Rady niezwlocznie po powolaniu Zarzadu lub jednego z jego czton-
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koéw. Powyzszy tryb stosuje si¢ odpowiednio w przypadku zmiany zasad wyna-
gradzania cztonk6w Zarzadu, wysokosci wynagrodzenia tych osob, a takze in-
nych $wiadczef wynikajacych z tytutu petnjonych funkcji. Posiedzenie w celu
dokonania powyzszych zmian zwotywane jest przez Przewodniczgcego Rady

listami poleconymi. Zasady wynagradzania cztonkdw Zarzgdu, wysoko$é wy-

nagrodzenia tych osob, a takze inne $wiadczenia wynikajace z tytutu pelnio-
nych funkcji nie mogg by¢ podejmowane w trybie obiegowym lub przy wykol,-”l

rzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglogé. -----em--- LL'

Wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ rozpatrywane, chociaz nie byﬁ*
umieszczone w porzadku obrad posiedzenia. -

§15

Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczgcy Rady. =——==m=ssmmmmemsesm e

§16
Z. posiedzen Rady .s'porzqdz_a si¢ kolejno numerowane protokoty, odzwierciedla-
jace przebieg obrad i zawierajace migdzy innymi imiona i nazwiska obecnych
na posiedzeniu, porzadek obrad, doktadne brzmienie podjetych uchwat i wyda-

nych opinii, liczb¢ gloséw oddanych na poszczegéine uchwaly oraz zdania od-

rebne i/lub zastrzezenia. -- e

Protokolanta wyznacza przewodniczacy posiedzenia. ----------s===s=mmmmmmeeee .
Protokoly podlegaja przyjeciu na nastepnym posiedzeniu Rady. Cztonek Rady
moze domagac si¢ sprostowania protokotu najpézniej do chwili jego przyjecia,

Protokét powinien by¢ sporzadzony w terminie 15 dni od posiedzenia Rady,

Protokét podpisuja czlonkowie Rady obecni na posiedzeniu, z ktérego obrag

Sporzgdzony jest protOKOl. ------m-m-mmememmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e
Protokét z posiedzenia Rady odbywajacego si¢ przy wykorzystaniu $rodkew
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ podpisuja wszyscy cztonko.
wie Rady uczestniczacy w posiedzeniu. Protok6t powinien réwniez zawierag
wzmianke o tym, ze czlonek Rady nie uczestniczacy W podejmowaniu uchyyyt

s Sy . : imowaniu uchwat, ——._____
w tym trybie miat mozliwo$¢ uczestniczenia w podejmo t -~
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Protokoty z posiedzen Rady za okres wspolnej kadencji grupowane sg w odreb-

nym zbiorze i przechowywane w Centrali Banku. =

Kopie i wyciagi z protokétu sa wydawane zainteresowanym i podpisywane

przez Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego Rady. -==--mmcemcceeeeeo__
§ 17

Posiedzenia Rady, z wyjatkiem poswigconych rozpatrywaniu spraw dotyczg-

cych bezposrednio Zarzadu Banku lub jego czlonkow, w szczegblnosci odwo-

tania, odpowiedzialno$ci oraz ustalania wynagrodzenia, powinny by¢ dostepne i

jawne dla cztonkéw Zarzadu. o e S

W posiedzeniach Rady biora udzial czlonkowie Zarzadu. Jezeli Przewodnicza-
cy lub Wiceprzewodniczagcy Rady sprzeciwi si¢ uczestnictwu czlonka Zarzadu
w danym posiedzeniu, Rada podejmuje w tej sprawie decyzje w formie uchwa-
ly.

Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszani pracownicy Banku oraz inne osoby.

Przewodniczacy posiedzenia moze zarzgdzi¢ obrady bez udziatlu oséb spoza

Rady. Protokoty z takich posiedzen sporzgdza wyznaczony przez prowadzacego

obrady - czlonek Rady i sg przechowywane przez Przewodniczacego Rady.----
§18

Za udziat w pracach Rady jej cztonkowie mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie, ktérego
wysoko$¢ okresla Walne Zgromadzenie. Czlonkom Rady przystuguje zwrot kosztow

zwigzanych z udzialem w pracach Rady. ~-r-e-comeemomee

§19

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zmiany Statutu Banku.---c-=--ceeomooeooooo

Uchwala nr 20/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pekao Bankuy Hipotecznego S.A.
z dnia 16 czerwca 2015 roku
W sprawie odwolania czlonka Rady N adzorczej

Sy Q /gq
A b,
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Dzialajac na podstawie art. 385 §1 Kodeksu spétek handlowych oraz stosownie do

§ 39 ust. 2 pkt. 4 w zwigzku z §28 ust. 3 Statutu Pekao Banku Hipotecznego S.A.,

Walne Zgromadzenie Pekao Banku Hipotecznego S.A. uchwala co nastepuje: ----------
§ 1

Odwotuje Pana Tomasza Kubiaka z funkcji Czlonka Rady Nadzorczej.------------ --
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. ---- S

Uchwala nr 21/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pekao Banku Hipotecznego S.A.
z dnia 16 czerwca 2015 roku
w sprawie powolania niezaleznych czlonkéw Rady Nadzorczej

Dzialajac na podstawie art. 385 §1 Kodeksu spétek handlowych oraz stosownie do

§ 39 ust. 2 pkt. 4 w zwigzku z §28 ust. 3 Statutu Pekao Banku Hipotecznego S.A.,

Walne Zgromadzenie Pekao Banku Hipotecznego S.A. uchwala co nastegpuje: ~---------

. - : 1 :

Powoluje w sktad Rady Nadzorczej Pekao Banku Hipotecznego S.A. — jako niezalez-

nych cztonkéw Rady Nadzorczej Panig Zofig Barbarg Liberda i Panig Janing Harasim.
, §2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. .

Uchwala nr 22/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pekao Banku Hipotecznego S.A.
z dnia 16 czerwca 2015 roku
w sprawie przyznania wynagrodzenia niezaleznym Czionkom Rady Nadzorczej

Dzialajac na podstawie art. 392 §1 Kodeksu spotek handlowych Walne Zgromadzenie

Pekao Banku Hipotecznego S.A. uchwala co nastgpuje: ----==-=""7=""""""""27"""mms e

§1
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Niezaleznym Czionkom Rady Nadzorczej, powolanym Uchwata Nr 21/2015 Walnego

Zgromadzenia Spotki z dnia 16 czerwca 2015r., przystuguje wynagrodzenie w wyso-

Audytu Rady Nadzorczej Spoiki, w ktérym niezalezny cztonek Rady Nadzor-

czej bedzie brat udzial.---------------------- - mmmemmem e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. mommmmm e om oo oo

Uchwala nr 23/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pekao Banku Hipotecznego S.A.
z dnia 16 czerwca 2015 roku
w sprawie przyjecia do stosowania Zasad L.adu Korporacyjnego dla instytucji
Nadzorowanych

Dzialajac na podstawie § 39 ust. 2 pkt 10 Statutu Pekao Banku Hipotecznego S.A.
z siedzibag w Warszawie (dalej: ,,Bank™) Walne Zgromadzenie Pekao Banku Hipotecz-

nego S.A. uchwala co nastgpuje:----- : i

ZWAZYWSZY, 78! ~---=mm-m==mmm=m=memmmmmmm——a= - e

1) Uchwatg nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 r. Komisja Nadzoru Finansowego
wydata Zasady Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych (,,Zasady

F.adu Korporacyjnego”), ----=------------ —— D

2) Czesé Zasad Eadu Korporacyjnego adresowana jest do akcjonariuszy instytucji

nadzorowanych,---------- —

3) Zasady Ladu Korporacyjnego zostaly przyjete do stosowania przez Bank na
podstawie Uchwaly Zarzadu Banku 179/2014 z dnia 2 grudnia 2014r. przy za-
chowaniu zasady proporcjonalnoéci wynikajacej ze skali i specyfiki dziatalno-

§ci Banku, profilu podejmowanego ryzyka oraz faktu, iz Bank jest instytucja
SPECIAliStYCZNG, ===mnmmmmmm o mm e mm o
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4) W dniu 9 grudnia 2014r. Rada Nadzorcza Banku uchwata nr 36/2014 pozytyw-

nie zaopiniowata przyjecie Zasad Ladu Korporacyjnego, -------=-=-=s=s=s=nsmmmeu-

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku deklaruje stosowanie Zasad f.adu Korpora-
cyjnego adresowanych do akcjonariuszy Banku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ——=--=-==mmmmmm e

~ §6. Wobec wyczerpania porzadku obrad Pani

Przewodniczgca zamknela Zwyczajne Walne Zgromadzenie. --=--s=smmemmasmam e

§ 7. Do aktu niniejszego zalgczono liste obecnosci.
§ 8. Koszty tego aktu ponosi SpOIka. e remomeine
§ 9. Wypisy niniejszege- aktu nalezy wydawaé

Spotcee i akcjonariuszowi. - e e

§ 10. Optaty platne przelewz;ﬁ A L RT 2 P ——
a) z tytulu taksy notarialnej /§9 ust.1 pkt 2) i §17 rozporzadzenia z dnia 28 czerw-
ca 2004 roku Dz.U. nr 148 poz.1564/ kwota 1.150,- ztotych, mmee -

b) z tytutu podatku od towar6éw i ustug 23 % /art.41 ustawy z dnia 11 marca 2004

roku o podatku od towaréw i ustug /Dz.U. nr 54 poz. 535/ kwota 264,50 zio-
tych. - SEESESE S8 —

Tozsamo$¢ Przewodniczacej Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pani Barba- z

ry Henryki Iwanskiej, zamieszkalej

notariusz ustalita na podstawie okazanego dowodu os

Akt ten zostal odczytany, przyjety i podpisany.

Na oryginale wladciwe podpisy stron i notariusza.
TOMASZ CYGAN notariusz w Warszawie,
EWA MROCZEK notariusz w Warszawie.
MAGDALENA NOWAK notariusz,_\]&x\‘\'urszawie.
WYPIS niniejszy zostal wydany ... Bdb b i s
Pobrano z tyi}uh); taksy r::r:)t’m:ia nej /§12 rozporzgdzenia z dnia 28 czerwea 2004 roku Dz.U.
nr 148 poz. 1564/ zlotych .:0.001., z tytulu podatku od towarbw i uslc}_;\g 2__;‘3 % [art.

41 ustawy z dnia 11 marca g!o’m,mku Dz.U. nr 54 poz. 535/ zlotych V.. 1x

Whpisano pod Rep. A ng el f2015
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