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PODSUMOWANIE WYNIKOW GRUPY BOS S.A.

W 11 kwartale 2015 r. zysk netto Grupy BOS S.A. wynidst 3,4 min zt wobec -0,7 min zt w | kwartale br.
Wynik z tytutu odsetek zwiekszyt sie 0 2,0% a wynik z tytutu prowizji o 7,8%. Grupa BOS S.A.
odnotowata takze wzrost wyniku z dywidend oraz wyniku z pozycji wymiany. Wynik na dziatalnosci
bankowej (liczony jako suma wyniku: odsetkowego, z optat iprowizji, z dywidend, na dziatalnosci
handlowej, na inwestycyjnych papierach wartosciowych, na rachunkowosci zabezpieczen oraz wyniku z
wymiany) byt z wyzszy o 8,9% w poréwnaniu do | kwartatu 2015 r.

W I pdtroczu 2015 r. Grupa BOS S.A. wykazata zysk netto w wysokoéci 2,7 min zt wobec 34,0 min zt
w analogicznym okresie ub.r. Grupa wykazata wzrost wyniku z tytutu prowizji o 14,1% oraz wyniku
z wymiany o 143,1% przy stabszym wyniku z tytutu odsetek o 20,5%, wyniku na dziatalnosci handlowej
(z 17,7 min zt do -0,5 min zt) oraz wyniku na inwestycyjnych papierach wartosciowych o 40,1%.

BOS S.A. rozwijat dziatalnoé¢ na rynku finansowania projektow proekologicznych powiekszajac, zgodnie
ze Strategig, udziat w portfelu kredytowym kredytdw udzielonych na dziatania stuzace ochronie
$rodowiska. Saldo kredytow proekologicznych na dzien 30 czerwca 2015 r. wynosito 4 004,3 min zt, co
stanowito 29,6% salda kredytéow ogdtem w Banku, podczas gdy na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosito
3398,3 min zt a udziat ten wynosit 26,5%. Kredyty te przeznaczone byly w wiekszosci na inwestycje
w obszarze ochrony atmosfery, gtdwnie na realizacje przedsiewziec z zakresu odnawialnych zrédet energii
oraz efektywnosci energetycznej. Kwota umoéw zawartych w | pdtroczu 2015 r. na finansowanie dziatan
proekologicznych wyniosta 1 833,5 min zt. W zdecydowanej wiekszosci (95,5% kwoty) nowe kredyty
proekologiczne skierowane byly do klientéw korporacyjnych.

Zobowigzania Grupy wobec klientéw wedtug stanu na 30 czerwca 2015 r. zwiekszyty sie o 1,4%
w stosunku do stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. i wyniosty 14 433,8 min zi. Depozyty wzrosty
w segmencie klientéw detalicznych - o0 327,7 min zt tj. 0 4,7%, w segmencie klientéw korporacyjnych -
0 309,3 min z, tj. 0o 6,9%, oraz w segmencie finanséw publicznych - 0 197,5 min z, tj. 0 24,9% przy
spadku zobowigzan wobec funduszy ekologicznych o 318,8 min zi.

Warto$¢ bilansowa kredytow i pozyczek udzielonych klientom Grupy wedlug stanu na koniec
| potrocza 2015 r. wynosita 13 207,0 min zt. Saldo kredytow zwiekszyto sie o 5,7% w poréwnaniu do
konca 2014 r. W I pdtroczu 2015 r. najwiekszy wzrost miat miejsce w pozycji kredyty udzielone klientom
korporacyjnym o 16,9%, przy jednoczesnym spadku o 7,9% kredytow udzielonych finansom
publicznym. Kredyty udzielone klientom segmentu detalicznego wzrosty o 0,9%. Kredyty udzielone
klientom segmentu detalicznego majg udziat 35,8% w kredytach ogdtem. Kredyty mieszkaniowe w CHF
stanowity 10,8% ogotu kredytéw Grupy.

Suma bilansowa Grupy na dzien 30 czerwca 2015 r. wyniosta 19 884,1 min zt i byla wyzsza o0 1,1%
w poréwnaniu do stanu na koniec 2014 r.

W I pétroczu 2015 r. liczba klientéw BOS S.A. zwiekszyta sie 0 1,4% do poziomu 242,1 tys. a liczba
rachunkow oszczednosciowo rozliczeniowych wzrosta o 4,2% do 235,4 tys.

Wskazniki Grupy BOS S.A. pozostaty na bezpiecznym poziomie. Wspdtczynnik wyptacalnosci Grupy
obliczony zgodnie z art. 92 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z 26 czerwca 2013 r. (CRR) wyniost 12,70% na koniec I pdtrocza 2015 r. wobec 14,03% na koniec
2014 r. Wspotczynnik Tier 1 wynidst 9,58% na dzien 30 czerwca 2015 r. wobec 10,46% na koniec 2014 r.
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CZYNNIKI I ZDARZENIA WPLYWAJACE NA SYTUACIE

FINANSOWA GRUPY W I POLROCZU 2015 R.

1. SYTUACJA MAKROEKONOMICZNA

Wstepne dane GUS wskazaty na niewielkie wyhamowanie tempa wzrostu aktywnosci polskiej gospodarki
w II kwartale 2015 r. W tym okresie dynamika wzrostu PKB obnizyta sie do 3,3% r/r, wobec wzrostu o
3,6% r/r w I kwartale 2015 r. i jednocze$nie powrdcita do poziomdédw notowanych w II potowie 2014 .
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W | kwartale 2015 r. postepowata stopniowa poprawa sytuacji na rynku pracy ze stabilnym wzrostem
zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw (1,0% r/r w Il kw.) oraz spadkiem stopy bezrobocia
rejestrowanego do 10,3% na koniec Il kwartalu wobec 12,09 w analogicznym okresie 2014 r., przy
spadku liczby bezrobotnych na koniec II kwartatu br. o ponad 290 tys. wobec analogicznego okresu ub.r.
W 11 kwartale 2015 r. skala ujemnej dynamiki cen w gospodarce zmniejszyta sie — Sredni wskaznik CPI
wzrdst do -0,9% r/r wobec -1,5% r/r w I kw. Mniejsza skala deflacji byta przede wszystkim efektem
zmniejszenia sie ujemnej dynamiki cen paliw i zywnos$ci w ujeciu rocznym. Jednoczes$nie niskiemu
wskaznikowi inflacji sprzyjata nadal umiarkowana presja popytowa i kosztowa w gospodarce.
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Po obnizeniu na marcowym posiedzeniu stop procentowych NBP o 50 pkt. baz. oraz zadeklarowaniu
zakonczenia cyklu tagodzenia polityki pienieznej, w 11 kwartale Rada Polityki Pienieznej utrzymata stabilne
stopy procentowe. Stopa referencyjna NBP pozostata przez II kwartat na poziomie 1,5%.
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W warunkach stabilnych stop procentowych NBP oraz ograniczenia oczekiwan rynkowych na kontynuacje
obnizek stop procentowych NBP w Il kwartale oprocentowanie pozyczek na rynku miedzybankowym
lekko wzrosto - stawka WIBOR 3M na koniec czerwca wyniosta 1,72% wobec 1,65% na koniec
marca br.

Po wyraznej poprawie sytuacji na globalnym rynku finansowym w | kwartale, II kwartat przynidst silny
wzrost zmiennosci notowan aktywow finansowych globalnie. Od potowy kwietnia, praktycznie do konca
Il kwartatu, rentownosci dtugoterminowych obligacji skarbowych na rynkach bazowych (USA, Niemcy)
silnie rosty. W szczegdlnosci mocny wzrost dotyczyt rentownosci obligacji niemieckich - okoto 80 pkt. baz.
miedzy lokalnym minimum i maksimum w II kwartale. Silna przecena obligacji skarbowych byta pochodng
ograniczenia obaw rynkowych przed realizacjg scenariusza deflacyjnego w gospodarkach rozwinietych
(w szczegolnosci w strefie euro) w warunkach wyraznego wzrostu cen ropy naftowej w Il kwartale, a
takze, w przypadku strefy euro, technicznego odreagowania silnych spadkéw rentownosci z I kwartale
w reakcji na uruchomienie przez EBC programu skupu obligacji skarbowych.

Jednoczesnie koniec kwartatu przyniost silny wzrost awersji do ryzyka na globalnym rynku finansowym
w reakcji na kryzys w Grecji (brak porozumienia miedzy wiadzami greckimi a wierzycielami Grecji
ws. reform warunkujgcych wyptate zalegtej pomocy finansowej dla Grecji, brak sptaty czerwcowych rat
zobowigzan Grecji wobec MFW, wyznaczenie na 5 lipca referendum dot. warunkdéw pomocy finansowej
dla Grecji i kampania rzadu greckiego za opowiedzeniem sie przez spoteczenstwo w referendum
przeciwko tym warunkom). W rezultacie pod koniec czerwca i w I potowie lipca miat miejsce silny spadek
notowan akcji na globalnych rynkach, a takze pozostatych aktywow o wyzszym profilu ryzyka, w tym
instrumentéw finansowych na rynkach wschodzacych (do ktorych zaliczany jest polski rynek). Pomimo
negatywnego wyniku referendum w Grecji, w potowie lipca ostatecznie osiggnieto porozumienie miedzy
wierzycielami a wiadzami greckimi ws. pomocy finansowej dla Grecji, co wyzwolito silng poprawe
nastrojow na globalnym rynku finansowym i wzrost notowan aktywow o wyzszym profilu ryzyka.
PodwyZzszona zmiennos$¢ sytuacji na globalnym rynku finansowym miata w II kwartale decydujgcy wptyw
na ksztattowanie sie notowan aktywow finansowych na polskim rynku finansowym.
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Na rynku zlotowych obligacji skarbowych wzrost rentownosci obligacji globalnie w potaczeniu ze
wzrostem pod koniec czerwca awersji do ryzyka zwigzanej z kryzysem w Grecji skutkowat silnym
wzrostem rentownosci ztotowych obligacji skarbowych. Rentowosci obligacji 10-letnich wzrosty
w Il kwartale o ok. 100 pkt. baz. do poziomu blisko 3,30% na koniec czerwca. Jednoczesnie kryzys w
Grecji skutkowat wyraznym ostabieniem kursu ztotego. W II kwartale ztoty stracit na wartosci ponad
2,5% wobec euro (poziom 4,19 PLN/EUR na koniec czerwca) i ponad 3,3% wobec franka szwajcarskiego
(poziom 3,99 PLN/EUR na koniec czerwca). Ostabienie ztotego byto kontynuowane w pierwszych dniach
lipca. Ostateczna poprawa sytuacji na globalnych rynkach finansowych w drugiej potowie lipca w reakcji
na ograniczenie ryzyka sytuacji w Grecji skutkowata takze wzrostem notowan krajowych aktywow —
spadkiem rentownosci 10-letnich obligacji skarbowych ponizej poziomu 2,90% oraz umocnieniem zlotego
ponizej poziomu 4,15 PLN/EUR oraz 3,95 PLN/CHF pod koniec lipca.
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2. NOTOWANIA AKCJI BOS S.A. NA GPW
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W I pétroczu 2015 r.:

e kurs akcji BOS S.A. zmniejszyt sie 0 21,1% (-7,17 zt) z poziomu 34,00 zt na koniec 2014 r. do 26,83 zt
na dzien 30 czerwca 2015 r.,

o Srednie dzienne obroty akcjami Banku wyniosty 2,8 tys. szt. (w poréwnaniu do 4,8 tys. szt.
w I pdtroczu 2014 r.), przy czym najwyzszy ich poziom (17,4 tys. szt.) zanotowano w dniu
4 marca 2015 r.

3. OPIS ISTOTNYCH ZDARZEN W I POLROCZU 2015 R.

Wyrdznienia i nagrody w I péiroczu 2015 r.

e Wyréznienie dla inicjatyw BOS S.A. w raporcie Forum Odpowiedzialnego Biznesu ,Odpowiedzialny
biznes w Polsce 2014. Dobre praktyki”.

e BOS, jako jedna z 3 polskich firm, w gronie 1000 europejskich firm, ktdre przeznaczajg najwiecej
$rodkdw na badania i rozwoj. Ranking "2014 EU Industrial R&D Investment Scoreboard" zostat
przygotowany przez Komisjg Europejska.

e | miejsce dla Zespotu Ekonomistow BOS w konkursie prognostycznym ,Gazety Gietdy Parkiet
w kategorii na najcelniejsze prognozy wskaznikéw makroekonomicznych w II kwartale 2015 r.

e |1l miejsce dla BOS EKOsystem w kategorii Innowacja finansowa roku w VI edycji Plebiscytu ,Ztoty
Bankier” 2014.

e Nagroda ,Byk i Niedzwiedz” Gazety Gietdy Parkiet — BossaFX najlepsza platforme foreksowg roku 2014
i nominacja w kategorii najlepszy Dom Maklerski.

e Statuetka byka GPW — DM BOS nagrodzony za najwiekszg aktywnos$¢ animatora na rynku kontraktow
terminowych w roku 2014.

e Nagroda FxCuffs 2015 w kategorii Polski Broker Forex Roku.

e Nagroda Gazety Finansowej - Tytut Finansowa Marka Roku 2015 w kategorii dom maklerski.

e Nagroda KDPW — DM BOS nagrodzony za pierwsze wsrod uczestnikdw rynku wdrozenie nettingu
w papierach wartosciowych.

e Wyroznienie TGE dla DM BOS za najwiekszg liczbe klientow pozyskanych na rynku energii elektrycznej
w roku 2014.

e Nagroda ,Zlote Obroty” przyznana przez Izbe Rozliczeniowg Gietd Towarowych za najwieksza
aktywnos¢ na nowych instrumentach.

e Order Finansowy 2014 miesiecznika Home&Market dla BossaZagranica w kategorii Produkt
Inwestycyjny.

e | miejsca dla EKOlokaty Bez Kantow w rankingu lokat bankowych eGospodarka.pl oraz TotalMoney.pl.

e I miejsce dla karty MasterCard Gold BOS w rankingu kart kredytowych ,Ztota karta kredytowa dla
kazdego”

"
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¢ | miejsce dla EKOlokat7 Premium w rankingu lokat 3M Bankier.pl.

e I miejsce dla Konta oszczednosciowego ,Wiecej za Mniej” w rankingu kont oszczednosciowych
Totalmoney.pl.

e I miejsce dla EKOlokaty Specjalnej BOS w rankingu lokat terminowych Totalmoney.pl.

Nowelizacja ustawy o finansach publicznych.

Z dniem 1 stycznia 2015 r. weszla w zycie nowelizacja Ustawy o finansach publicznych. Nowe przepisy
przewidujg wykorzystanie aktywow finansowych kolejnych jednostek sektora finanséw publicznych
w zarzadzaniu ptynnoscig budzetu panstwa. Nowelizacja rozszerza obowigzek lokowania wolnych $rodkdéw
w formie depozytu u Ministra Finansow. Na mocy nowych przepisow obowigzkiem tym zostaty objete
takie jednostki sektora finanséw publicznych jak: instytucje gospodarki budzetowej, painstwowe instytucje
kultury, Polska Akademia Nauk, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, a takze Wojewddzkie
Fundusze Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Wejscie w zycie Ustawy skutkowato odptywem
depozytéw tych podmiotéw z bankdw.

Uwarunkowania prawne rozwoju dziatalnosci proekologicznej

W dniu 20 lutego 2015 r. zostata uchwalona Ustawa o odnawialnych zrédfach energii, wprowadzajgca
m.in. zmiane systemu wsparcia z systemu S$wiadectw pochodzenia energii na system aukcyjny.
W odniesieniu do matych instalacji i mikroinstalacji Ustawa wprowadza zapis o gwarantowanych taryfach
na odsprzedaz nadwyzki energii elektrycznej przez prosumentdéw. CzeSC przepisow Ustawy, m.in.
dotyczacych nowych form wsparcia wytwércow z OZE, wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r. Resort
gospodarki kontynuuje prace nad nowelizacjg ustawy w zakresie doprecyzowania przepisow dotyczacych
mikroinstalacji prosumenckich - w maju br. MG przedstawito projekt nowelizacji ustawy, w ktdrym
zaproponowano ograniczenie stawek taryf gwarantowanych dla prosumentéw w stosunku do
obowigzujgcych zapisow ustawy. W dniu 13 lipca br. zostata opublikowana kolejna wersja projektu, w
ktorej nastgpit powrdt do wczesniejszych stawek taryf gwarantowanych z zastrzezeniem, ze beda one
zmieniane co roku. W zakresie inwestycji podlegajgcych systemowi aukcyjnemu nowelizacja rozwigzuje
problem tzw. luki inwestycyjnej, obejmujacej instalacje oddane do eksploatacji pomigdzy 1 stycznia
2016 r. a pierwszg aukcjg. Uwagi do projektu nowelizacji ustawy zostaty zgtoszone przez BOS S.A.
za posrednictwem Zwigzku Bankow Polskich oraz Rady OZE Konfederacji Pracodawcéw Lewiatan.

Ekokredyt Prosument

W dniu 24 kwietnia br. do oferty bankowej wszedt Ekokredyt Prosument. Produkt funkcjonuje w ramach
Programu priorytetowego Prosument, dotyczgcego wspierania rozproszonych odnawialnych zrédet energii
poprzez zakup i montaz mikroinstalacji OZE, w oparciu o podpisane przez Bank z Narodowym Funduszem
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (NFOSIGW) dwie umowy: o udostepnienie $rodkéw
z przeznaczeniem na udzielanie kredytéw oraz udostepnienie Srodkéw na dotacje. W ramach tych uméw
Bank, jako jedyny bank wspotpracujgcy z NFOSIGW, uzyskat mozliwo$¢ udzielania kredytéw wraz z
dotacjg do tacznej kwoty 20 min zt, zwiekszonej na wniosek Banku do 95 min zt, z czego 57 min zt w
formie kredytow, a 38 min zt w formie dotacji.

Od 1 sierpnia obowigzuje nowy, zmieniony Program Priorytetowy Prosument. Gtdwne zmiany dotycza:
zniesienia obowigzku tgczenia instalacji do produkcji ciepta z instalacjami wytworczymi energii
elektrycznej, obnizenia maksymalnego jednostkowego kosztu kwalifikowanego dla kolektorow
stonecznych i systemow fotowoltaicznych, zmiany niektdrych wymagan technicznych dla zrddet opalanych
biomasa, pomp ciepta, uktadéw fotowoltaicznych, mikrokogeneracji. Zmieniony program wyraznie
akcentuje wykluczenie mozliwosci korzystania z taryf gwarantowanych przewidzianych ustawg o OZE w
przypadku skorzystania przez inwestora z dofinasowania instalacji ze Srodkdw NFOSIGW. Korzystnej
zmianie ulega wynagrodzenie dla bankdw, ktére w pierwszym roku wynosi 3%, a kolejnych wzrasta z 1%
do 1,5% od stanu zadtuzenia w rozpoczetym okresie rocznym kredytowania. Nowy nabdr bankéw,
trwajgcy w okresie od 3 sierpnia do 11 wrzesnia br, ma umozliwi¢ przystgpienie do Programu wiekszej
liczbie bankow.

Zmiana ratingu przez agencje ratingowa Fitch

W dniu 19 maja 2015r. agencja ratingowa Fitch Ratings Ltd (Agencja) obnizyta oceny ratingowe
BOS S.A.: dtugoterminowy rating (IDR) z ‘BBB’ do ‘BB’, rating obligacji w EUR z 'BBB' do ‘BB’ oraz krajowy
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rating dlugoterminowy z ‘A(pol)’ do ‘BBB(pol)’ pozostawiajgc perspektywe negatywna. Agencja
potwierdzita rowniez rating indywidualny (Viability Rating) na poziomie ‘bb’.

Obnizenie ratingu nastapito w zwigzku z globalnym przegladem ocen wsparcia dla bankdéw ze strony
panstwa, ktory zostat ogtoszony przez Agencje w marcu 2014 r. Zdaniem Agencji, uwarunkowania
regulacyjne znaczaco zmniejszyty prawdopodobienstwo wsparcia przez panstwo dla bankow
amerykanskich, szwajcarskich oraz z Unii Europejskiej.

Agencja wyrazita przekonanie, ze instytucje panstwowe podjetyby wyprzedzajace dziatania, aby unikngé
przekroczenia przez Bank regulacyjnych wymogoéw kapitatowych, jednak w $wietle BRRD (Dyrektywa w
sprawie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bankdw) i dziatar Unii Europejskiej zmierzajacych do
ograniczania pomocy publicznej prawdopodobienstwo nadzwyczajnego wsparcia ze strony panstwa
zmniejszylto sie.

Informacja o obnizeniu ratingu przez Fitch Ratings zostata zawarta w raporcie biezagcym nr 18/2015.
Przedsiewziecia w obszarze Wsparcia

W I pdtroczu 2015 r. prowadzono dziatania wdrozeniowe w dwunastu projektach, ktére wynikaty
z konieczno$ci dostosowania Banku do wymogdéw prawnych i/lub regulacyjnych instytucji nadzorczych
jak rowniez z inicjatyw o charakterze biznesowym. W szczegdlnosci:

e zakonczono realizacje prac projektowych oraz zamknieto Projekt J, ktdrego celem byto dostosowanie
Banku do =zalecen Rekomendacji ] Komisji Nadzoru Finansowego w zakresie danych
0 zabezpieczeniach

e zrealizowano zadania projektowe w ramach Projektow Rekomendacja D i ZJD. Tym samym
zapewniono dostosowanie Banku do wymogéw Rekomendacji D Komisji Nadzoru Finansowego
dotyczacej zarzadzania obszarami technologii informacyjnej i bezpieczenstwa Srodowiska
teleinformatycznego w bankach, w tym dotyczace zarzadzania jakoscig danych,

e zakonczono projekty FINREP ITS — projekt dotyczacy obowigzkowej sprawozdawczosci finansowej ITS
wg wymagan EBA (w zakresie aktywdw obcigzonych) oraz Walidacja modeli, ktérego celem byto
wdrozenie narzedzia informatycznego wspierajgcego proces walidacji w oparciu o wyniki
przeprowadzonej walidacji modeli scoringowych i ratingowych,

e uruchomiono projekt Adekwatnosc, ktérego celem jest wdrozenie kompleksowego rozwigzania dla
pomiaru adekwatnosci kapitatowej na potrzeby obowigzkowej sprawozdawczosci ostroznosciowej
w ujeciu jednostkowym i skonsolidowanych.

Znaczace umowy

e W dniu 26 lutego 2015 r. (raport biezacy nr 4/2015) Bank zawart z jednym ze swoich strategicznych
Klientéw Umowe Kredytu Nieodnawialnego w kwocie 140 mIn zt na okres do 19 lutego 2025 r. Kredyt
jest przeznaczony na finansowanie projektu inwestycyjnego w branzy mleczarskiej. W zwigzku
z finansowaniem ww. Projektu Bank zawarl ponadto umowe o udzielenie limitu na zabezpieczenie
ryzyka stopy procentowej (IRS) w kwocie 26,3 min zt na okres do 21 maja 2022 r.

e W dniu 5 marca 2015 r. (raport biezacy nr 5/2015) zostata zawarta umowa pozyczki z Europejskim
Bankiem Inwestycyjnym, ktory postawit do dyspozycji BOS S.A. Srodki w wysokosci 75 min EUR na
okres do 12 lat. Pozyczka przeznaczona jest na finansowanie projektéw inwestycyjnych, realizowanych
przez podmioty sektora finanséw publicznych, mate i $rednie przedsiebiorstwa zatrudniajgce do 250
pracownikdw oraz S$rednie przedsiebiorstwa zatrudniajgce mniej niz 3 tysigce pracownikdéw,
w obszarze zwigzanym z ochrong Srodowiska, efektywnoscig energetyczng, utrzymaniem
infrastruktury, przemystem, ustugami i turystyka. Pozyczka bedzie wykorzystana w transzach. Wartos¢
umowy wynosi 310,6 min zt wg $redniego kursu NBP z dnia 5 marca 2015 r.

e W dniu 6 marca 2015 r. (raport biezacy nr 6/2015) Bank zawart z Europejskim Bankiem Odbudowy
i Rozwoju (,EBOIR"), Spotkg Polenergia S.A. (,Sponsor”) oraz trzema jej podmiotami zaleznymi
(,Kredytobiorcy”), tj.: Grupg PEP — Farma wiatrowa 1 Sp. z o.0. (,GPFW1"), Grupg PEP - Farma
wiatrowa 4 Sp. z 0.0. (,GPFW4”) oraz Grupg PEP — Farma wiatrowa 6 Sp. z 0.0. (,,GPFW6"), Aneks do
Umowy finansowania 3 farm wiatrowych z dnia 4 pazdziernika 2013 r., do ktérej Bank przystgpit
w dniu 29 lipca 2014 r. udzielajgc kredytu inwestycyjnego spétce GPFW4 w kwocie 238 min zt na
finansowanie kosztow budowy farmy wiatrowej Skurpie o mocy 36,8 MW (o czym Bank informowat
w raporcie biezagcym 47/2014). Na podstawie Aneksu kwota kredytu inwestycyjnego udostepnionego
przez Bank ulegta zwiekszeniu o 26,3 min zt w zwigzku z rozbudowg facznej mocy farmy wiatrowej
Skurpie do 43,7 MW. Pozostate warunki umowy nie ulegly zmianie. Jednoczesnie, Bank zawart w dniu
6 marca 2015 r. ze spotkg GPFW4 oraz Sponsorem aneks do umowy kredytu VAT, na podstawie ktorej
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kwota kredytu ulegta zwiekszeniu o kwote 3,5 min zt do kwoty 28,5 min zi. Pozostate warunki umowy

nie ulegty zmianie. Umowa i aneksy nie zawierajg zapisdbw o karach umownych. Uruchomienie

finansowania w ramach zwiekszonych kwot kredytow uwarunkowane jest spetnieniem przez GPFW4
warunkow zawieszajgcych. tgczne zaangazowanie Banku wobec Klienta oraz grupy podmiotéw z nim
powigzanych, wynikajgce z umdw zawartych przez Bank w okresie ostatnich 12 miesiecy,

z uwzglednieniem ww. anekséw, wynosito 309,6 min zt.

W dniu 31 marca 2015 r. (raport biezacy nr 9/2015) Bank zawart z jednym ze swoich strategicznych

klientow Umowe Kredytdw, na podstawie ktorej udostepnit kredytobiorcy kredyt inwestycyjny

w kwocie do 262 min zt na okres do 31 marca 2031 r. Kredyt jest przeznaczony na finansowanie

kosztéw budowy farmy wiatrowej, zlokalizowanej w wojewddztwie podkarpackim. W zwigzku z

finansowaniem w/w projektu farmy wiatrowej, Bank udzielit ponadto Kredytobiorcy w ramach zawartej

Umowy Kredytéw, kredytu obrotowego na VAT w kwocie do 11,5 mIn zt na okres do 30 wrzes$nia

2016 r. Zaangazowanie Banku wobec Klienta, wynikajgce z Umowy Kredytéw zawartej przez Bank

w dniu 31 marca br., wynosito 273,5 min z. )

W dniu 9 kwietnia 2015 r. (raport biezacy nr 10/2015) BOS S.A. zawart ze spotka Elektrownie

Wiatrowe Wschdod Sp. z 0.0. umowe kredytu nieodnawialnego w kwocie 240 min zt na okres do

31 marca 2016 r. Kredyt zostat przeznaczony na finansowanie kosztéw budowy farmy wiatrowej

zlokalizowanej w wojewodztwie lubelskim, sktadajacej sie z 16 sztuk turbin Vestas V 112-3,2 MW

o tgcznej docelowej mocy 51,2 MW. )

W dniu 16 kwietnia 2015 r. (raport biezacy nr 12/2015) BOS S.A. zawart z jednym ze swoich

strategicznych Klientow Umowe ramowg na zawieranie transakcji skarbowych w zwigzku z kredytem

inwestycyjnym, przeznaczonym na finansowanie kosztow budowy farmy wiatrowej, udzielonym przez

Bank na podstawie Umowy Kredytéw z dnia 31 marca 2015 r., o ktérej Bank poinformowat w raporcie

biezgcym nr 9/2015. taczna kwota uméw zawartych z Klientem przez Bank w okresie ostatnich

12 miesiecy, z uwzglednieniem ww. uméw wynosi 356,7 min zt i przekraczat prég 10% kapitatdw

wiasnych Banku spetniajac, kryterium uznania umowy za znaczacg. Szczegdtowe informacje dotyczace

umowy o najwiekszej wartosci zostaty zawarte w raporcie biezacym nr 9/2015.

W dniu 6 maja 2015 r. (raport biezacy nr 13/2015) BOS S.A. zawart z firmg Eolica Postolin Sp. z o.0.

(Spdtka/Kredytobiorca) umowe kredytu inwestycyjnego, na podstawie ktérej udostepnit Kredytobiorcy

kredyt w kwocie do 120 min zt przeznaczony na wspotfinansowanie kosztdw budowy farmy wiatrowej

zlokalizowanej w wojewddztwie pomorskim, skfadajgcej sie z 17 sztuk turbin Vestas model V-100,

kazda o mocy 2 MW, o tacznej docelowej mocy 34 MW. Ostateczna data sptaty kredytu przypada we

wczesniejszej z dat: 30 czerwca 2030 r. lub dniu przypadajgcym 186 miesiecy od daty zawarcia

umowy kredytu. Ponadto Bank podpisat ze Spotkg umowe obrotowego kredytu nieodnawialnego w

kwocie 9,2 min z na okres do 31 stycznia 2017 r. w celu finansowania zaptaty podatku VAT w zwigzku

z realizowang inwestycjg. Warunki cenowe obu uméw kredytowych nie odbiegajg od warunkow

rynkowych. Jednoczesnie strony podpisaty w dniu 6 maja br. Umowe ramowg na zawieranie transakcji

skarbowych, okreslajgcg nastepujace limity transakcyjne:

1) limit transakcyjny FX Forward w kwocie do 10,2 min z, w ramach ktérego zawierane beda
transakcje zabezpieczajgce ryzyko kursu walutowego, z maksymalng datg rozliczenia transakcji,
przypadajaca na 31 grudnia 2016 r.,

2) limit transakcyjny IRS w kwocie do 26,4 min zt, na podstawie ktdrego zawarta zostanie transakcja
swapa procentowego na potrzeby zabezpieczenia ryzyka stopy procentowej. Maksymalna data
rozliczenia transakcji w ramach przyznanego limitu transakcyjnego przypada 5 maja 2025 r.

Kryterium uznania za znaczace umdw zawartych ze Spotka przez Bank w dniu 6 maja 2015 r. wynikato

z faktu, iz tgczna ich wartos¢, ktdra wynosit 165,8 min zt przekraczata prog 10% kapitatow wiasnych

Banku.

W dniu 11 maja 2015 r. (raport biezacy nr 15/2015) BOS S.A. zawart z firmg Wind Field Korytnica Sp.

z 0.0. (Kredytobiorca) umowe kredytu inwestycyjnego w kwocie 365 min zt na okres do 31 grudnia

2034 r. Kredyt jest przeznaczony na wspdtfinansowanie kosztéw budowy zespotu 25 sztuk turbin

wiatrowych 3,3 MW typu Vestas V126 o tgcznej docelowej mocy 82,5 MW, zlokalizowanego na terenie

wojewddztwa mazowieckiego.
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4. CZYNNIKI, KTORE MOGA MIEC WPLYW NA WYNIKI GRUPY

Do czynnikdw, ktore mogg mie¢ wptyw na wyniki Grupy w perspektywie najblizszych kwartatéw nalezy
zaliczy¢:

skutki ewentualnego ustawowego rozwigzania kwestii kredytéw mieszkaniowych
denominowanych w CHF

W dniu 5 sierpnia 2015 r. Sejm przyjat Ustawe o szczegdlnych zasadach restrukturyzacji walutowych
kredytdw mieszkaniowych w zwigzku ze zmiang kursu walut obcych do waluty polskiej oraz o zmianie
niektorych ustaw (Ustawa). Biorgc pod uwage, iz Ustawa jest w trakcie procesu legislacyjnego, nie
jest znany termin wejscia jej w zycie, ani jej ostateczny ksztatt.

W przypadku wejécia w Zzycie Ustawy w obecnym ksztatcie kredytobiorcy bedq mieli mozliwo$é
skorzystania z preferencyjnego przewalutowania kredytéow walutowych na ziotowe w terminie do 30
czerwca 2020 r. Koszty przewalutowania w 90% pokrytby bank, a w 10% kredytobiorca.
Przewalutowanie kredytow walutowych nastepowatoby po kursie z dnia sporzadzenia umowy
restrukturyzacyjnej. Z uprawnienia do restrukturyzacji bedg mogli skorzystac kredytobiorcy spetniajgcy
szczegotowe warunki okreslone w Ustawie.

Mozna przyjac ze, o ile Ustawa wesztaby w zycie w obecnym ksztatcie, to miataby istotny wplyw na
wyniki finansowe Banku. Niemniej ostateczny ksztatt Ustawy nie jest znany, i co za tym idzie, na tym
etapie niemozliwe jest precyzyjne okreslenie jej wptywu na sytuacje finansowg Banku.

efekty wejscia w zycie przepisow Ustawy o OZE

Wejécie w zycie czesci przepisow ustawy o odnawialnych zrodlach energii, w tym dotyczacych
wdrozenia od stycznia 2016 r. nowego systemu wsparcia dla odnawialnych Zrédet energii w postaci
systemu aukcyjnego ogranicza ryzyko kredytowania poszczegdlnych transakcji, jednoczesnie limituje
potencjat rynku (poprzez limitowanie przez Ministerstwo Gospodarki ilosci energii wystawionej na
aukcje).

realizacja Programu Prosument

Bank realizuje Program Prosument w ramach podpisanych w dniu 26 lutego 2015 r. dwéch uméw
o udostepnieniu $rodkdw z przeznaczeniem na udzielanie kredytdw oraz udostepnieniu $rodkéw na
dotacje.

uruchomienie programow unijnych na ochrone srodowiska

Aktualnie trwa proces wdrazania w krajowym systemie prawnym i instytucjonalnym rozwigzan
objetych programami unijnymi. Promowane kierunki, to przede wszystkim wspieranie przejscia na
gospodarke = niskoemisyjng oraz dostosowania do zmian klimatu i efektywnego gospodarowania
zasobami. Srodki dystrybuowane beda m.in. w ramach: Programu Operacyjnego Infrastruktura i
Srodowisko oraz Regionalnych Programéw Operacyjnych. Uruchomienie dziatain inwestycyjnych
zwiekszy popyt na finansowanie bankowe, uzupetniajgce dostepne Srodki Unii Europejskie;j.

podniesienie przez Rade Bankowego Funduszu Gwarancyjnego w listopadzie 2014 r.
stawek optaty rocznej i optaty ostroznosciowej

W wyniku przyjetych zmian stawka opfaty rocznej wzrosta z poziomu 0,1% w 2014 r., do poziomu
0,189% w 2015 r. Jednoczesnie stawka optaty ostroznosciowej wzrosta z poziomu 0,037% w 2014 r.
do poziomu 0,05% w 2015 r. 12,5-krotnosci sumy wymogow kapitatowych z tytutu poszczegdinych
rodzajow ryzyka oraz wymogow kapitatowych z tytutu przekroczenia limitdw i naruszenia innych norm
okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe.
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I FINANSOWE I DZIALALNOSC GRUPY

1. RACHUNEK WYNIKOW GRUPY

Wyszczegolnienie

Il kw. 2015

I kw. 2015 Zmiana

Il kw.2015/ | p6lr.2015/

Dziatalno$¢ kontynuowana
Przychody z tytutu odsetek i o podobnym

1 kw.2015 I p6tr.2014

charakterze 159 203 166 419 325 622 375 307 -4,3 -13,2
Koszty z tytutu odsetek i podobne koszty -98 182 -106 584 -204 766 -223 333 -7,9 -8,3
Wynik z tytulu odsetek 61 021 59835 120856 151974 2,0 -20,5
Przychody z tytutu optat i prowizji 35521 34 946 70 467 63 999 1,6 10,1
Koszty z tytutu optat i prowizji -6 796 -8309 -15105  -15469 -18,2 -2,4
Wynik z tytutu oplat i prowizji 28 725 26637 55362 48530 7,8 14,1
Przychody z tytutu dywidend 5137 0 5137 4 509 X 13,9
Wynik na dziatalnosci handlowej -542 -1 -543 17 737 X X
\p/ﬂékran; '&gﬁfﬁ'g’ggﬁﬂ (lokacyjnych) 372 10004 10376 17315 -96,3 401
Wynik na rachunkowosci zabezpieczen 518 868 1386 -552 -40,3 X
Wynik z pozycji wymiany 23491 11 636 35 127 14 447 101,9 143,1
Pozostate przychody operacyjne 13 684 4103 17 787 7 041 233,5 152,6
Pozostate koszty operacyjne -5 749 -2 647 -8 396 -6 856 117,2 22,5
Wynik odpisow (netto) z tytutu utraty -21 533 14303 -35836  -25001 50,5 433
wartosci ’ ’

Ogolne koszty administracyjne -101 877 -96 010 -197 887 -187 285 6,1 5,7
Wynik na dziatalnosci operacyjnej 3247 122 3369 41859 X -92,0
Zysk brutto 3247 122 3369 41859 X -92,0
Obcigzenia podatkowe 140 -859 -719 -7 908 -116,3 -90,9
ZYSK NETTO 3387 -737 2 650 33951 X -92,2

W 11 kwartale 2015 r. Grupa BOS S.A. osiggneta zysk netto w wysokoéci 3,4 min zt wobec -0,7 min zt
w poprzednim kwartale br. Wynik z tytutu odsetek zwiekszyt sie o0 2,0% a wynik z tytutu prowizji o 7,8%.
Wynik na dziatalnosci bankowej (liczony jako suma wyniku: odsetkowego, z opfat i prowizji, z dywidend,
na dziatalnosci handlowej, na inwestycyjnych papierach wartoSciowych, na rachunkowosci zabezpieczen
oraz wyniku z wymiany) byt z wyzszy o 8,9% w poréwnaniu do | kwartatu 2015 r.

Wynik na dziatalnoéci bankowej Grupy BOS S.A. (w min zi)

152,0

H|H 2015 ®IH 2014

35,1
177 17,3
10,4 14
Wynik z tytutu Wynik z tytutu  Przychody z tytulu Wynik na Wynik na Wynik na Wynik z pozycji
odsetek optat i prowizji dywidend dziatalnosci inwestycyjnych  rachunkowosci wymiany
handlowej (lokacyjnych) zabezpieczen
papierach
wartos$ciowych
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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy BOS S.A. w1 potroczu 2015 r.

W I pétroczu 2015 r. Grupa BOS S.A. wykazata zysk netto w wysokosci 2,7 min zt wobec 34,0 min zt
w analogicznym okresie ub.r. Grupa BOS S.A. odnotowata wynik na dziatalnosci bankowej w wysokosci
227,7 min zt wobec 254,0 min zt w I pdtroczu ub.r., co oznacza spadek o 10,3%. Grupa wykazata stabszy
wynik z tytutu odsetek, wynik na dziatalnosci handlowej i wynik na inwestycyjnych papierach
wartosciowych. Poprawe osiggnieto w obszarze wyniku z prowizji i wyniku z wymiany.

Przychody z tytutu odsetek (w min zi)
375

326 1,7

m Z tyt. transakcji
15 zabezpieczajacych

B Od instrumentéw finansowych

m Od kredytow i pozyczek od
klientéw finanséw publicznych

m Od kredytow i pozyczek od
klientéw detalicznych

m Od kredytow i pozyczek od
klientéw korporacyjnych

m Od kredytéw i pozyczek od
bankéw

1H 2015 1H 2014

Grupa BOS S.A. wypracowata wynik z tytutu odsetek w wysokosci 120,9 min zt wobec 152,0 min z
w | pétroczu ub.r. Przychody z tytutu odsetek i o podobnym charakterze spadly o 49,7 min z,
tj. 0 13,2%. Spadek ten byt efektem nizszej przychodowosci odsetkowej portfela kredytowego zwigzanej
ze spadkiem rynkowych stop procentowych. Spadek przychoddw dotyczyt odsetek od kredytéw i pozyczek
-0 29,7 min zt (0 10,8%), w tym gtdwnie od kredytéw detalicznych i podmiotéw finanséw publicznych,
przy wzroscie odsetek od kredytéw podmiotéw korporacyjnych (na skutek ich wyzszego wolumenu).
Przychody od instrumentéw finansowych zmniejszyty sie 0 19,7 min z, tj. o0 20,3%.

Koszty z tytutu odsetek (w min zt)
223

205

B Koszty instrumentéw
finansowych

m Koszty $rodkéw funduszy z
przeznaczeniem na kredyty

m Koszty kredytéw i pozyczek

m Koszty lokat, depozytow i
rachunkéw bankowych

1H 2015 1H 2014

13



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy BOS S.A. w1 potroczu 2015 r.

Koszty z tytutu odsetek zmniejszyty sie o 18,6 min zi, tj. o 8,3%. Najwiekszy wptyw na te pozycje miat
spadek kosztow przyjetych lokat, depozytéw i rachunkéw bankowych, ktory wyniost 8,4 min zt
(tj. 0 6,0%) i byt skutkiem obnizki stdp procentowych. Przy czym koszty przyjetych lokat, depozytéw
i rachunkéw segmentu detalicznego wzrosty o 21,5 min zi, tj. o 37,3%. Wptyw na te koszty odsetkowe
miat drugi etap konsolidacji finansow publicznych. W zwigzku z odptywem Srodkow depozytowych
podmiotéw korporacyjnych i finanséw publicznych, Bank zwiekszyt baze wyzej oprocentowanych
depozytow detalicznych (Sredni stan zobowigzan segmentu detalicznego w I pdtroczu 2015 r. byt wyzszy
01,7 mld zt w poréownaniu do I pdtrocza ub.r.). Koszty z tytutu odsetek od kredytdw i pozyczek
zmniejszyly sie o 2,5 min zt (fj. 0 42,8%), na skutek spadku wolumenu zaciggnietych przez Bank
kredytow i pozyczek. Spadek koszdéw odsetkowych z tytutu Srodkéw funduszy z przeznaczeniem na
kredyty wynidst 2,4 min zt i wynikat z nizszych kosztéw poniesionych na obstuge Srodkéw, w ramach
ktérych finansowane sg inicjatywy JESSICA. Koszty odsetkowe z tytutu instrumentéw finansowych —
dtuznych papieréw wiasnej emisji zmniejszyty sie 05,3 min z, tj. o 7,3%, na skutek spadku stop
procentowych, przy spadku wolumenu obligacji o 2,9%.

Przychody z tytulu optat i prowizji (w min zt)

64 m Pozostate optaty

B Prowizje od gwarancji i akredytywy

H Prowizje od kredytow

= Optaty z tytutu operacji papierami
wartosciowymi

m Opfaty za obstuge rachunkéw klientow,
inne operacje rozliczeniowe w obrocie
krajowym i zagranicznym

1H 2015 1H 2014

Wynik Grupy z tytutu optat i prowizji wzrdst o 14,1% w 1 poétroczu 2015 r. w poréwnaniu do
analogicznego okresu ub.r., gtéownie na skutek wyzszych przychoddw prowizyjnych z dziatalnosci
maklerskiej o 5,5 min zt tj. 0 26,5% oraz wyzszych prowizji od kredytow o 6,1 min zi, tj. 0 55,5%, przy
spadku przychodéw z optat klientdw za obstuge rachunkéw klientéw i inne operacje rozliczeniowe
0 5,5 min Z, tj. 19,1%.
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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy BOS S.A. w1 potroczu 2015 r.

Koszty z tytutu opiat i prowizji (w min zt)

15 15

H Prowizje ptacone innym bankom w
obrocie gotéwkowym

m Pozostate optaty

m Optaty od rachunkéw biezacych

m Optaty z tytutu kart ptatniczych

m Optaty z dziatalnosci maklerskiej

1H 2015 1H 2014

Koszty z tytutu optat i prowizji obnizyly sie o 0,4 min zt, tj. 0 2,4%, gtédwnie na skutek nizszych opfat
z tytutu kart ptatniczych.

Wynik z tytutu z tytulu dywidend w I pétroczu 2015 r. wyniést 5,1 min zt wobec 4,5 min z
w analogicznym okresie ub.r., najwiekszy wptyw miata dywidenda wypfacona przez Kemipol Sp. z o.o.
w wysokos$ci 4,9 min zt wobec 4,3 min zt w I p6troczu 2014 r.

Wynik Grupy BOS S.A. na dziatalnoéci handlowej w I pétroczu 2015 r. wynidst -0,5 min z+ wobec
17,7min zt w I pétroczu ub.r., gtéwnie na skutek ujemnego wyniku na dziatalnosci handlowej
Domu Maklerskiego BOS S.A. Ujemny wynik byt zwigzany z jednorazowym zdarzeniem ktore miato
miejsce w styczniu 2015 r. Strata miata zwigzek z decyzjg Narodowego Banku Szwajcarii 0 zaprzestaniu
utrzymywania sztywnego kursu franka szwajcarskiego w stosunku do euro. Ujemny wynik byt efektem
braku mozliwosci zamkniecia przez DM BOS S.A. pozycji zabezpieczajgcej transakcje klientow u dostawcy
ptynnosci na skutek zawieszenia przez niego obrotu na instrumentach opartych na franku szwajcarskim.

Wynik Grupy na inwestycyjnych (lokacyjnych) papierach wartosciowych wyniést 10,4 min zt wobec
17,3 min zt w I pdtroczu 2014 r. Wynik w roku poprzednim byt efektem wykorzystania sprzyjajacych
zmian cen obligacji Skarbu Panstwa i sprzedazy przez Bank obligacji z portfela przeznaczonego do
sprzedazy.

Wynik z pozycji wymiany w | pétroczu 2015 r. wynidst 35,1 min zt i zwiekszyt sie 0 143,1%, gtéwnie na
rewaluacji instrumentéw forward i spot.

Gtéwny wptyw na wzrost o 152,6% pozostatych przychodéw operacyjnych w I pétroczu 2015 r. miato
sfinalizowanie przez spdtke Grupy Kapitatowej BOS S.A. sprzedazy nieruchomo$ci oraz prawa
uzytkowania wieczystego gruntu.

W I pdtroczu 2015 r., w poréwnaniu do analogicznego okresu poprzedniego roku mniej korzystnie
uksztattowat sie wynik odpiséw z tytutu utraty wartosci w wysokosci (35,8) min zt, wobec (25,0) min zt
w analogicznym okresie ub.r., gtdwnie na skutek wyzszych odpisow na kredyty udzielone klientom
segmentu detalicznego (o0 4,4 min zt) oraz klientom korporacyjnym (o 3,9 min zt).
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0Ogodlne koszty administracyjne (w min zt)

198 187 B Amortyzacja

1,7 m Pozostate koszty

2,0 administracyjne

14,9 m Skladka i wptaty na KNF

2,7 m Skladka i wptaty na BFG
m Podatki i opfaty
m Koszty rzeczowe
m Swiadczenia pracownicze

1H 2015 1H 2014

Ogdlne koszty administracyjne Grupy wzrosty o 5,7% wobec analogicznego okresu ub.r., gtéwnie
na skutek wyzszych kosztéw rzeczowych, w tym gtéwnie sktadki na rzecz BFG (wzrost o 7,3 min zt r/r).

Wzrost kosztéw amortyzacji o 3,8 min zt tj. 16,1% wynika gtéwnie z rozwoju systemoéw informatycznych
i aplikacji powstatych w wyniku realizacji projektdw w BOS S.A.

Koszty $wiadczen pracowniczych zmniejszyty sie o 4,0 min zt tj. 0 4,4% w stosunku do I potrocza ub.r.
Zatrudnienie w Grupie obnizyto sie 0 6,1% do poziomu 1 796 etatow.

30.06.2015 31.12.2014 30.06.2014 Zmiana %

Wyszczegoblnienie 30.06.2015 30.06.2015
w etatach Vs. Vs.
31.12.2014 30.06.2014

Zatrudnienie w BOS S.A. 1 559 1611 1669 -3,2 -6,6
Zatrudnienie w spotkach zaleznych 237 229 243 3,5 -2,5
Razem zatrudnienie w Grupie BOS S.A. 1796 1840 1912 -2,4 -6,1

Efektywnosc i bezpieczenstwo dziatania Grupy

Ponizej przedstawiono najwazniejsze wskazniki rentownosci i efektywnosci dziatania Grupy oraz
metodologie ich obliczenia:

e |1 potrocze 2015 Zmiana w
Wyszczegoblnienie
%
Stopa zwrotu z kapitatu (ROE)* 0,3 4,4 -4,1
Stopa zwrotu z aktywéw (ROA)? 0,0 0,3 -0,3
Marza odsetkowa na aktywach ogétem?® 1,2 1,5 -0,3
Koszty/dochody (C/1)* 83,5 715 12,0

1) relacja annualizowanego zysku netto do Sredniego stanu kapitatéw z poczatku i konca okresu,
2) relacja annualizowanego zysku netto do $redniego stanu aktywdw z poczatku i kofica okresu
3) relacja annualizowanego wyniku z tytutu odsetek do $redniego stanu z poczatku i korica okresu,

4) relacja ogdlnych kosztéw administracyjnych do wyniku z tytutu odsetek, wyniku z tytutu opfat i prowizji, przychodow z tytutu
dywidend, wyniku na dziatalnosci handlowej, wyniku na inwestycyjnych papierach wartosciowych, wyniku na rachunkowosci
zabezpieczen i wyniku z pozycji wymiany, wyniku z pozostatych operacji.
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Wskaznik ROE wynidst 0,3% w I potroczu 2015 r. wobec 4,4% w 2014 r. Marza odsetkowa obnizyta sie o
0,3 p.p. do poziomu 1,2%. Wskaznik koszty/dochody wyniost 83,5% w I potroczu 2015 r., co oznacza
wzrost 0 12,0 p.p. wobec 2014 r.

31.03.2015 31.12.2014 Zmiana w p.p.

Wyszczegdlnienie

taczny wspdtczynnik wyptacalnosci 12,70 14,03 -1,33
Wspdtczynnik Tier 1 9,58 10,46 -0,88

Wskazniki Grupy BOS S.A. pozostaty na bezpiecznym poziomie. Wspdtczynnik wyptacalnosci Grupy
obliczony zgodnie z art. 92 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z
26 czerwca 2013 r. (CRR) wyniost 12,70% na koniec I pdtrocza 2015 r. wobec 14,03 % na koniec 2014 r.
Wspotczynnik Tier 1 wynidst 9,58% na dzien 30 czerwca 2015 r. wobec 10,46 % na koniec 2014 .

2. BILANS

Suma bilansowa Grupy na dzien 30 czerwca 2015 r. wyniosta 19 884,1 min zt i byta wyzsza o 1,1%
w poréwnaniu do stanu na koniec 2014 r.

2.1. Aktywa Grupy

2.1.1. Zmiany w strukturze aktywow

Na dziern 30 czerwca 2015 r. najwiekszy udziat w aktywach (66,4%) miaty kredyty i pozyczki udzielone
klientom. Udziat tej pozycji w aktywach zwiekszyt sie od poczatku roku o 2,9 p.p., hatomiast zmniejszyt
sie udziat inwestycyjnych (lokacyjnych) papieréw wartosciowych o 3,9 p.p. Ich udziat w aktywach na
koniec I pdtrocza 2015 r. wynidst 25,1%.

30.06.2015 31.12.2014
Wyszczegolnienie VANIETERZ)
tys. zt

Kasa, $rodki w Banku Centralnym 440 799 394 168 11,8
Naleznosci od innych bankéw 517 609 346 963 49,2
Papiery wartosciowe przeznaczone do obrotu 28 902 10 096 186,3
Pochodne instrumenty finansowe 180 838 214 877 -15,8
Pochodne instrumenty zabezpieczajace 10 980 21 823 -49,7
Kredyty i pozyczki udzielone klientom 13 206 963 12 489 421 5,7
Inwestycyjne (lokacyjne) papiery wartosciowe: 4 993 558 5 698 555 -12,4
— dostepne do sprzedazy 4 060 246 4708 229 -13,8
— utrzymywane do terminu zapadalnosci 933 312 990 326 -5,8
Aktywa przeznaczone do sprzedazy 50 - X
Wartosci niematerialne 152 879 164 898 -7,3
Rzeczowe aktywa trwate 96 105 132 023 -27,2
Aktywa z tytutu podatku dochodowego 37 861 29 882 26,7
- biezgce 1714 - X
- odroczone 36 147 29 882 21,0
Inne aktywa 217 579 169 203 28,6
Aktywa razem 19 884 123 19 671 909 1,1
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2.1.2. Kredyty i pozyczki

Warto$¢ bilansowa kredytéw i pozyczek udzielonych klientom Grupy wedlug stanu na koniec
| pétrocza 2015 r. wynosita 13 207,0 min zt i zwiekszyty sie 0 5,7% w poréwnaniu do konca 2014 r.

30.06.2015 31.12.2014

Wyszczegodlnienie Zmiana %o
Kredyty udzielone klientom detalicznym 4724 671 4683 774 0,9
Kredyty udzielone klientom korporacyjnym 6 102 357 5220774 16,9
Kredyty udzielone finansom publicznym 2379913 2 584 862 -7,9
Kredyty i pozyczki razem 13 206 941 12 489 410 57
Pozostate naleznosci 22 11 100,0

KREDYTY I POZYCZKI NETTO

UDZIELONE KLIENTOM 13 206 963 12 489 421 5,7

W I pdtroczu 2015 r. najwiekszy wzrost miat miejsce w pozycji kredyty udzielone klientom korporacyjnym
0 16,9%, przy jednoczesnym spadku o 7,9% kredytéw udzielonych finansom publicznym. Kredyty
udzielone klientom segmentu detalicznego majg 35,8% udziatu w kredytach ogdtem. Najistotniejszym
produktem kredytowym tego segmentu pozostaje kredyt hipoteczny.

Kredyty i pozyczki netto udzielone klientom -
struktura segmentowa

Klienci detaliczni; Klienci
35,8% korporacyjni;
46,2%

Finanse
publiczne;
18,0%

Wartosc¢ bilansowa kredytow hipotecznych udzielonych klientom detalicznym na koniec I potrocza 2015 r.
wyniosta 3 912,0 min zt wobec 3 844,3 min zt na koniec 2014 r. Udziat kredytéw mieszkaniowych (netto)
w walutach obcych wynidst 60% na koniec I pétrocza 2015 r. wobec 58% na koniec 2014 r. Udziat
kredytow mieszkaniowych w CHF w catym portfelu kredytowym wynidst 10,8% na koniec I pdtrocza
2015r.

Przecietna podstawowa stopa oprocentowania kredytéw udzielonych przez

Bank:
e w ztotych wyniosta 3,75% w I p6troczu 2015 r. wobec 4,41% w I pdtroczu 2014 r.,
e w walutach obcych wyniosta 2,20% w I pdtroczu 2015 r. wobec 2,50% w I pdtroczu 2014 r.
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2.1.3. Jakos¢ portfela kredytowego

o e 30.06.2015 31.12.2014
yszczegoblnienie tys. zt tys. zt
Kredyty i pozyczki bez przestanki utraty wartosci, w tym: 12 439 837 91,9 11 749 693 91,7
Kredyty i pozyczki, ktdre nie sg zalegte 12 225 077 90,3 11 506 187 89,8
Kredyty i pozyczki, ktdre s3 zalegte 214 760 1,6 243 506 1,9
Kredyty i pozyczki posiadajace przestanki utraty wartosci, ale
nie wykazujace utraty wartosci ze wzgledu na szacowane 190 764 1,4 143 726 1,1
przeptywy pieniezne
Kredyty_l pozyczki p05|adla]_ace przestanki utraty wartosci i 910 704 6.7 916 000 72
wykazujace utrate wartosci
Razem kredyty i pozyczki udzielone klientom i innym 13 541 305 1000 12 809 419 100,0
bankom brutto
delsy aktualizujgce kredyty i pozyczki udzielone klientom i 331 721 24 -316 082 25
innym bankom
Pozostate naleznosci 22 0,0 11 0,0
Razem kredyty i pOZYFZkI udzielone klientom i innym 13 209 606 97.6 12 493 348 975
bankom netto, w tym:
- klienci 13 206 963 97,5 12 489 421 97,5
- banki 2 643 0,0 3927 0,0

W I pétroczu 2015 r. poziom odpiséw aktualizujgcych zwiekszyt sie o 4,9%, (tj. o 15,6 min zt) w stosunku
do stanu na koniec 2014 r. Udziat odpisow aktualizujgcych w zadtuzeniu kredytowym na 30 czerwca
2015 r. wyniost 2,4% i zmniejszyt sie 0 0,1 p.p. wobec wskaznika odnotowanego na koniec 2014 r.

Udziat kredytow i pozyczek brutto z utratg wartosci (wykazujgcych utrate wartosci) w catym portfelu
wyniost 6,7%, wobec 7,2% na koniec 2014 r.

2.2. Kapitat wlasny i zobowigzania razem Grupy

2.2.1. Zmiany w strukturze kapitatu wlasnego i zobowigzan razem

W I poétroczu 2015 r. mialy miejsce zmiany w strukturze kapitatu wiasnego i zobowigzan. Udziat
zobowigzan wobec klientéw w pasywach wzrdst o 0,3 p.p. do 72,6% na dzien 30 czerwca 2015 r. Spadt
natomiast udziat zobowigzan z tytutu emisji bankowych papierow wartosciowych (o 0,5 p.p.). Udziat
kapitatu wiasnego Grupy w sumie bilansowej na koniec czerwca 2015 r. stanowit 7,6% i zmniejszyt sie
0 0,3 p.p. wobec stanu na koniec 2014 roku.

30.06.2015 31.12.2014

Wyszczegolnienie <. 2t Zmiana %
Zobowigzania wobec Banku Centralnego 20 38 -47,4
Zobowigzania wobec innych bankow 365 078 354 086 3,1
Pochodne instrumenty finansowe 249 392 194 090 28,5
Pochodne instrumenty zabezpieczajace 37 907 41 504 -8,7
Zobowigzania wobec klientow 14 433 785 14 228 040 1,4
Evc;?fc\’/;ggsvrv?hz tytutu emisji bankowych papierow 2519 632 2 504 781 2.9
Zobowigzania podporzadkowane 566 378 566 435 0,0
Rezerwy 10 177 9 902 2,8
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 269 7 652 -96,5
Pozostate zobowigzania 181 246 127 613 42,0
Kapitat wiasny razem 1520 239 1 547 768 -1,8
KAPITAL WLASNY I ZOBOWIAZANIA RAZEM 19 884 123 19 671 909 1,1
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2.3. Zrodta finansowania dziatalnosci Grupy

2.3.1. Zobowigzania wobec klientow

Wyszczegodlnienie 30.06.2015 31.12.2014 Zmiana %o
tys. zt

Klienci korporacyjni 4 810 495 4501 154 6,9
Klienci detaliczni 7 349 855 7022 124 4,7
Finanse publiczne 990 593 793 135 24,9
Fundusze ekologiczne 1074 319 827 -99,7
Pozostali klienci 52 193 35 407 47,4
K_redyty i pozyczki otrzymane od miedzynarodowych instytucji 1181 327 1292 024 86
finansowych
Srodki funduszy z przeznaczeniem na kredyty 48 248 264 369 -81,7
ZOBOWIAZANIA WOBEC KLIENTOW RAZEM 14 433 785 14 228 040 1,4

Zobowigzania Grupy wobec klientéw wedtug stanu na 30 czerwca 2015 r. wyniosty 14 433,8 min zt i
zwiekszyty sie 0 1,4% w stosunku do stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. Depozyty wzrosty w segmencie
klientow detalicznych - wzrost o 327,7 min z, tj. o 4,7%, w segmencie klientéw korporacyjnych
0 309,3 min z, tj. o0 6,9%, oraz w segmencie finanséw publicznych wzrosty o 197,5 min zt, §j. 0 24,9%
przy spadku zobowigzan wobec funduszy ekologicznych o 318,8 min zt do poziomu 1 min z.

Zobowigzania wobec klientow
- struktura segmentowa

Klienci korporacyjni;
33,3%

Srodki funduszy z
przeznaczeniem na

kredyty; 0,3%
\\\ Klienci detaliczni; 50,9%

Kredyty i pozyczki b
otrzymane od

miedzynarodowych

instytucji finansowych;
8,2%

Pozostali klienci; 0,4%/

Finanse publiczne;
6,9%

Przecietna podstawowa stopa oprocentowania depozytéw pozyskanych
przez siec placowek Banku:

e w zZiotych wyniosta 2,17% w I potroczu 2015 r. wobec 2,43% w I potroczu 2014 r.,
e w walutach obcych wyniosta 0,28% w I pdtroczu 2015 r. wobec 0,29% w I p&troczu 2014 r.
2.3.2. Obligacje wiasne

Istotnym Zrédtem finansowania dziatalnosci sy zobowigzania z tytutu emisji papieréw warto$ciowych.
Na koniec I pdtrocza 2015 r. wyniosty 2 519,6 min zt wobec 2 594,8 min zt na koniec 2014 r., co oznacza
spadek 0 2,9%.

W I potroczu 2015 r. Bank wyemitowat dwie serie obligacji dtugoterminowych na taczng kwote
180 min zk:
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e w dniu 20 lutego 2015r. (raport biezacy nr 3/2015) doszta do skutku emisja obligacji
dtugoterminowych BOS S.A. serii S w wysokosci 100 min zi, )

e w dniu 22 czerwca 2015 r. (raport biezgcy nr 27/2015) doszta do skutku emisja obligacji BOS S.A.
serii T w wysokosci 80 min zt.

W I p6troczu 2015 r. miato miejsce 5 emisji obligacji krotkoterminowych na taczng kwotg 279 min zk:

e w dniu 19 stycznia 2015 r. doszta do skutku emisja obligacji krétkoterminowych BOS S.A. serii KT.1.39
w wysokosci 109 min zh. Emisja obligacji serii KT.1.39 zorganizowana zostata przy udziale Domu
Maklerskiego BOS S.A. z siedzibg w Warszawie. Informacja o emisji zostata zawarta w raporcie
biezgcym nr 2/2015, .

e w dniu 23 marca 2015 r. doszta do skutku emisja obligacji krotkoterminowych BOS S.A. serii KT.1.40
w wysokosci 20 min zt. Emisja obligacji serii KT.1.40 zorganizowana zostata przy udziale Domu
Maklerskiego BOS S.A. z siedzibg w Warszawie. Informacja o emisjach zostata zawarta w raporcie
biezgcym nr 8/2015, )

e w dniu 19 maja 2015 r. doszly do skutku dwie emisje obligacji BOS S.A. serii KT.1.41 i KT.1.42
w wysokosci 50 min zt kazda. Emisje obligacji serii KT.1.41 i KT.1.42 zorganizowane zostaty przy
udziale mBanku SA z siedzibg w Warszawie. Informacja o emisjach zostata zawarta w raporcie
biezacym nr 16/2015, )

e w dniu 1 czerwca 2015 r. doszla do skutku emisja obligacji BOS S.A. serii KT.1.43 w wysokosci
50 min zt. Emisja obligacji serii KT.1.43 zorganizowana zostata przy udziale mBanku z siedzibg
w Warszawie. Informacja o emisji zostata zawarta w raporcie biezagcym nr 22/2015.

2.3.3. Informacje o zaciggnietych kredytach i umowach pozyczek

Informacja o zaciggnietych pozyczkach:

Kwota Kwota do Data
Pozyczkodawca 5 q . Waluta zawarcia Data sptaty kapitatu
pozyczki wykorzystania
umowy
Council of Europe Development Bank, Paryz 50 000 0,00 EUR 2-7-2003 18-12-2018
European Investment Bank, Luksemburg 50 000 0,00 EUR 18-7-2003 15-3-2016
Kreditanstalt fiir Wiederaufbau, Frankfurt 10 000 000 EUR  20-3-2007 | transza 15-09-2017

1l trasza 15-09-2018
European Investment Bank, Luksemburg 50 000 0,00 EUR*  12-11-2007 15-6-2020
| transza 25-04-2023

. . - 2
Council of Europe Development Bank, Paryz 50 000 0,00 EUR 17-3-2008 i 11 transza 25-10-2023
European Investment Bank, Luksemburg 75 000 0,00 EUR 3-12-2009 I, 1l1i Il transza 15-06-2021
Kreditanstalt fur Wiederaufbau, Frankfurt 15 000 0,00 EUR 16-12-2009 15-03-2017

| transza 22-04-2025
Council of Europe Development Bank, Paryz 50 000 0,00 EUR 8-03-2010 Il transza 9-07-2021
111 transza 15-12-2021

| transza 15-06-2020
European Investment Bank, Luksemburg 75 000 0,00 EUR 8-02-2012 Il transza 15-03-2021
Il transza 15-12-2021

| transza 26-07-2021
Council of Europe Development Bank, Paryz 75 000 0,00 EUR 26-03-2012 Il transza 21-10-2022
111 transza 1-12-2023

European Investment Bank, Luksemburg 75 000 75 000,00 EUR 05-03-2015

RAZEM EUR 575 000

* wykorzystanie w PLN lub EUR
W dniu 5 marca 2015 r. zostata zawarta umowa pozyczki z Europejskim Bankiem Inwestycyjnym,

w wysokosci 75 min EUR na okres do 12 lat. Pozyczka przeznaczona jest na finansowanie projektow
inwestycyjnych, realizowanych przez podmioty sektora finanséw publicznych, mate i S$rednie
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przedsiebiorstwa zatrudniajgce do 250 pracownikéw oraz $rednie przedsiebiorstwa zatrudniajgce mniej
niz 3 tysigce pracownikéw, w obszarze zwigzanym z ochrong $rodowiska, efektywnoscig energetyczng,
utrzymaniem infrastruktury, przemystem, ustugami i turystyka. Informacja o ww. pozyczce zostata
zawarta w raporcie biezagcym nr 5/2015.

W | potroczu 2015 r. nie bylo wypowiedzianych umoéw dotyczacych kredytow i pozyczek. Zaciggniete
przez Bank kredyty i pozyczki stanowig uzupetnienie gtéwnych zrédet finansowania dziatalnosci jakim
sq zobowigzania wobec klientdéw, emisje obligacji oraz kapitat wtasny.

2.3.4. Informacje o zaciggnietych kredytach, umowach pozyczek, poreczen
i gwarancji, niedotyczacych dziatalnosci operacyjnej Banku

W I potroczu 2015 r. Bank nie zaciggat kredytéw, pozyczek, poreczen i gwarancji, niedotyczacych
dziatalnosci operacyjnej Banku.

2.4. Aktywa i zobowigzania warunkowe Grupy

- 30.06.2015 31.12.2014 )
Wyszczegolnienie Zmiana %

tys. zt
Zobowigzania warunkowe: 3643 147 2 823 463 29,0
Finansowe, w tym: 3274 607 2 552 680 28,3
otwarte linie kredytowe w tym: 2 558 986 2 293 236 11,6
- odwofalne 2 246 660 1885 517 19,2
- nieodwotalne 312 326 407 719 -23,4
otwarte akredytywy importowe 494 881 215 761 129,4
promesy udzielenia kredytu w tym: 41 740 43 683 -4,4
- nieodwotalne 41 740 43 683 -4,4
pozostate 179 000 - X
Gwarancyjne, w tym: 346 705 245 948 41,0
poreczenia i gwarancje spfaty kredytu 41 481 44 392 -6,6
gwarancje wtasciwego wykonania kontraktu 305 224 201 556 51,4
Gwarantowanie emisji 21 835 24 835 -12,1
Aktywa warunkowe: 1099 352 282 330 289,4
Finansowe, w tym: 493 581 20 457 23128
otwarte linie kredytowe 314 580 - X
pozostate 179 001 20 457 775,0
Gwarancyjne 598 108 254 688 134,8
Inne 7 663 7 185 6,7
Aktywa i zobowigzania warunkowe razem 4742 499 3105 793 52,7

Zobowigzania warunkowe Grupy ogotem na dzien 30 czerwca 2015 r. wyniosty 3 643,1 min zi, w tym
zobowigzania finansowe Grupy wyniosty 3 274,6 min zi.

Stan czynnych gwarancji i poreczen ogdtem wyniost 346,7 min zt z czego:

e 346,5 min zt dotyczyto stanu czynnych gwarancji wystawionych przez Bank Rezydentom (tj. 99,95%
0gotu czynnych gwarancji i poreczen),

e wiekszo$¢ (ilosciowo) udzielonych w I potowie 2015 r. gwarancji dotyczy zobowigzan przetargowych
oraz dobrego wykonania umowy.

Zleceniodawcami gwarancji byty, wg stanu ich zobowigzan na 30 czerwca 2015 r.:
e W 98,9% jednostki niefinansowe,

e w 1,0% sektor instytucji rzadowych i samorzadowych,

e w 0,05% jednostki finansowe.
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W I potowie 2015 r. Bank udzielit 169 gwarancji i poreczenn na ogdlng kwote 95,0 min zt (analogiczne
dane za caty 2014 rok to 290 udzielonych gwarancji i poreczen na kwote 161,6 min zt).

Gwarancje i poreczenia udzielone w I potowie 2015 r. zostaty udzielone z terminami waznosci (ilosciowo):
e 88,3% od 1 m-ca do 3 lat,

e 8,3% to gwarancje z terminem waznosci od 3 lat do 5,

e 3,0% to gwarancje z terminem waznosci powyzej 5 lat.

2.5. Informacje o udzielonych pozyczkach, poreczeniach i gwarancjach
podmiotom zaleznym

Wedtug stanu na 30 czerwca 2015 r. Bank posiadat gwarancje i poreczenia, udzielone jednostkom
zaleznym na zlecenie: BOS Finance AB w wysokosci 1 363 min zt, na zlecenie Domu Maklerskiego
BOS S.A. w wysokosci 18 min zt oraz na zlecenie BOS Invest Management Sp. z 0.0. w wysokosci
3,5 min zt.

Udzielone pozyczki jednostkom powigzanym emitenta: pozyczka gotowkowa udzielona na cele
konsumpcyjne, zaangazowanie na dzien 30 czerwca 2015 r. w wys. 10,2 min zt, termin sptaty 9 marca
2020 r., waluta — PLN, oprocentowanie 6,66%.

3. ROZNICA POMIEDZY PROGNOZAMI A ZREALIZOWANYMI
WYNIKAMI

BOS S.A. nie publikowat prognoz wynikow finansowych.

4. STRATEGIA ROZWOJU GRUPY

4.1. Kierunki rozwoju Banku

Strategia dziatania Banku zaklada m.in. zwiekszenie rentownosci kapitatu wiasnego oraz rentownosci
aktywow, jak réwniez wzrost liczby klientdw. Ma ona rowniez pozwoli¢ na znaczace zwiekszenie
efektywnosci dziatania Banku, a tym samym obnizenie wskaznika C/I. Bank umacnia swojg pozycje na
rynku jako podmiot specjalizujgcy sie w finansowaniu przedsiewzie¢ proekologicznych.

Strategia BOS w Pionie Korporacji i Finanséw Publicznych obejmuje zwigkszanie udziatu w segmencie
klientow korporacyjnych (gtéwnie z segmentu MSP) oraz klientow realizujgcych projekty z zakresu
ochrony $rodowiska. W ramach dziatalnoéci Pionu Korporacji i Finanséw Publicznych BOS stawia sobie za
cel bycie bankiem pierwszego wyboru dla klientdbw poszukujgcych finansowania inwestygji
proekologicznych.

Strategia w Pionie Detalicznym zaktada, iz BOS S.A. pozostanie preferowanym bankiem oferujacym
korzysci ekonomiczne dzieki ekologii. Zaktadany jest wzrost sprzedazy produktéw wysokomarzowych oraz
rozwoj bazy depozytowej. Dodatkowo Bank ze swoim Domem Maklerskim majg ambicje stac sie istotnymi
podmiotami na rynku sprzedazy produktéw oszczednosciowych, inwestycyjnych i ubezpieczeniowych.

Osiagniecie powyzszych celéw bedzie mozliwe dzieki inicjatywom wspierajgcym realizacje strategii, w tym

m.in. dzieki: budowie wyrdzniajacej oferty produktowej, rozwojowi zdalnych kanatéw dystrybuciji,
nawigzywaniu trwatych relacji z klientami oraz budowie kultury organizacyjnej opartej o wartosci Banku.
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4.2. Kierunki rozwoju Grupy

Grupa BOS S.A. koncentruje sie na tgczeniu rozwoju ustug tradycyjnej bankowosci z oferowaniem
Klientom produktdw przez podmioty Grupy Kapitatowej. Rozwigzania oferowane przez podmioty z Grupy
Kapitatowej sg ukierunkowane na petne zaspokojenie potrzeb Klienta, przy czym finansowanie oferowane
przez Bank jest tylko jednym z elementéw oferty.

Polityka BOS S.A. w zakresie inwestycji kapitatowych zaklada mozliwoé¢ zaangazowania Banku
w podmioty o profilu umozliwiajgcym poszerzenie zakresu oferowanych ustug i produktéw dla klientéw
Banku. Bank koncentruje sie na inwestycjach kapitatowych w podmioty zalezne od Banku, wzmacniajac
ich baze kapitatowg oraz swojg pozycje na rynku finansowym.

5. ORGANIZACIA GRUPY KAPITALOWE)

Bank Ochrony Srodowiska S.A. Dom Maklerski
Banku Ochrony

Srodowiska S.A.
BOS Finance AB

BOS Invest

” Management Sp. z 0.0. BOS
O CHA N 100% : 05 L
S. 7 0.0 — Nieruchomosci
P-20.O. Sp. z 0.0.

BOS Eko Profit S.A

0,002%

99,998% BOS
Nieruchomosci
Sp. z 0.0. SKA

MS Wind Sp. z o0.0.

Grupe Kapitatowg Banku Ochrony Srodowiska S.A. na dzien 30 czerwca 2015 r. tworzy Bank Ochrony
Srodowiska S.A., petnigcy role dominujaca nad jednostkami bezposrednio zaleznymi: Domem Maklerskim
BOS S.A., BOS Eko Profit S.A., BOS Finance AB, BOS Invest Management sp. z 0.0., BOS Nieruchomosci
sp. z 0.0., BOS Nieruchomosci sp. z 0.0. Spotka Komandytowo Akcyjna, BOS Ekosystem sp. z 0.0. oraz
jednostka posrednio zalezna (podmiot zalezny od BOS Eko Profit S.A.) MS Wind sp. z 0.0.

Sprawozdanie obejmuje dane Domu Maklerskiego BOS S.A., BOS Eko Profit S.A., BOS Finance AB, BOS
Invest Management sp. z 0.0., BOS Nieruchomosci sp. z 0.0. , BOS Nieruchomosci sp. z 0.0. S.K.A., BOS
Ekosystem sp. z 0.0. oraz MS Wind sp. z 0.0., ktére konsolidowane sg metodg petna.

Rodzaj prowadzonej dziatalnoéci przez Spétki zalezne BOS S.A.:

e Dom Maklerski BOS S.A. - dziatalno$¢ na rynku kapitatowym;

e BOS Eko Profit S.A. - inwestycje kapitatowe w projekty proekologiczne oraz dziatalnoé¢ finansowa
i doradcza uzupetniajgca oferte ustugowg Banku;

e BOS Finance AB - ustugi finansowe - emisja euroobligacji;

e BOS Invest Management sp. z 0.0. - dziatalno$¢ finansowa, w tym finansowanie podmiotéw Grupy
Kapitatowej BOS S.A. oraz realizacja ich potrzeb w zakresie najmu powierzchni biurowej i ustugowej;

e BOS Ekosystem sp. z 0.0. - dostarczanie kompleksowych rozwigzan dla gospodarstw domowych
w zakresie odnawialnych Zrodet energii oraz dziatalno$¢ w zakresie posrednictwa finansowego
w obszarze finansowania projektéw proekologicznych;

e BOS Nieruchomosci sp. z 0.0. - dziatalnos¢ w zakresie obrotu i zarzadzania nieruchomosciami jako
Komplementariusz BOS Nieruchomosci sp. z 0.0. spotka komandytowo akcyjna;
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o BOS Nieruchomosci sp. z 0.0. S.K.A. - dziatalnoé¢ w zakresie obrotu i zarzadzania nieruchomoéciami;
e MS Wind sp. z 0.0. - realizacja projektu farmy wiatrowej.

Informacja o nabyciu / zbyciu akcji i udziatéow w spotkach kapitatowych

W | pétroczu 2015 r. Bank Ochrony Srodowiska S.A.:

e nabyt mniejszosciowy udziat w spotce BOS Invest Management sp. z 0.0. Udziat Banku w kapitale
zaktadowym jak réwniez udziat w gtosach na zgromadzeniu wspdlnikdw tej spdtki na dzien 30 czerwca
2015 r. wynosit 100%,

e objat 9 udziatow spétki S.W.I.F.T. scrl w ramach wykonania zobowigzan wynikajgcych z umowy
cztonkostwa w S.W.I.F.T. Na dzien 30 czerwca 2015 r. BOS S.A. posiada tgcznie 10 udziatéw spotki
S.W.LLF.T. scrl, co stanowi 0,01% udziatu w kapitale zaktadowym jak rowniez udziatu w gtosach na
zgromadzeniu wspolnikow tej spofki.

6. Udziat BOS S.A. w sektorze

Na koniec I pdtrocza 2015 r. BOS S.A. zwiekszyt udziat w kredytach i pozyczkach o 0,01 p.p. oraz
zmniejszyt swdj udziat o 0,03 p.p. w zobowigzaniach a 0,02 p.p. w sumie bilansowej sektora. Udziat
BOS S.A. w sektorze bankdéw komercyjnych na koniec czerwca 2015 r. (opracowano na podstawie danych
KNF dotyczacych sektora bankowego z oddziatami zagranicznymi) wynosit:

e 1,22% w zakresie kredytow i pozyczek, wobec 1,21% na koniec 2014 r.,

e 1,29% w zakresie zobowigzan ogdtem, wobec 1,32% na koniec 2014 r.,

e 1,25% w zakresie sumy bilansowej, wobec 1,27% na koniec 2014 r.

Grupa BOS S.A. prowadzi dziatalnos¢ maklerskg poprzez Spotke zalezng - Dom Maklerski BOS S.A.
(DM BOS S.A.). Sredni udziat DM BOS S.A. w I pétroczu 2015 r. w obrotach w transakcjach sesyjnych
rynku regulowanego Gietdy Papierdw Wartosciowych w Warszawie w najistotniejszych obszarach
dziatalno$ci wynidst:

e 3,6% na rynku akcji, wobec 2,3% w I potroczu 2014,

e 24,4% na rynku kontraktow terminowych, wobec 20,2% w I p6troczu 2014 r.,

e 11,3% na rynku opcji, wobec 15,2% w I potroczu 2014 r.

Na rynku NewConnect udziat DM BOS SA wynidst 17,6%, podczas gdy w analogicznym okresie 2014 r.
udziat ten wynosit 11,4%.

7. PODSTAWOWE PRODUKTY, USLUGI I SFERY DZIALALNOSCI
GRUPY

7.1. Produkty bankowe

Bank posiada w swojej ofercie produkty (depozytowe, kredytowe, rozliczeniowe) oferowane wszystkim
grupom klientdw, jak réwniez produkty skierowane bezposrednio do wybranych grup klientdw BOS S.A.
Bank wyodrebnia nastepujgce piony biznesowe: Pion Korporacji i Finansow Publicznych oraz Pion
Detaliczny. W ramach Pionu Korporacji i Finanséw Publicznych Bank dodatkowo wyodrebnia podstawowe
segmenty: klientéw korporacyjnych, segmentu finanséw publicznych i klientéw funduszy ekologicznych.
W ramach Pionu Detalicznego Bank wyodrebnia osoby fizyczne oraz segment mikroprzedsiebiorstw,
segment wspdlnot mieszkaniowych i segment organizacji pozarzadowych i innych instytugji
niekomercyjnych (NGO). Warunki i zasady wspotpracy z poszczegdlnymi grupami klientow sg
dostosowywane przez Bank do zmieniajacych sie warunkow rynkowych oraz potrzeb adresatow oferty
Banku, przy jednoczesnym uwzglednieniu celu w postaci ustawicznego podnoszenia efektywnosci obstugi
klientow.
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7.2. Liczba obstugiwanych klientow, rachunkow, kart platniczych
I placowek

30.06.2015 31.12.2014 30.06.2014 Zmiana %

Wyszczegdinienie 30.06.2015  30.06.2015
w tys. VS. VS.
30.12.2014  30.06.2014

BANK OCHRONY SRODOWISKA S.A.

Liczba klientow 2421 238,8 234,6 1,4 3,2

Liczba klientéw detalicznych 236,0 232,2 227,8 1,6 3,6

Liczba klientéw pionu korporacji i

finanséw publicznych 6,1 6.6 6.8 -7,6 -10,3

Liczba klientéw korzystajacych z kanatéw

elektronicznych 120,4 119,3 119,3 0,9 0,9

Liczba rachunkéw oszczednosciowo-

rozliczeniowych* 235,4 225,9 2240 4,2 5,1

Karty ptatnicze i kredytowe razem 98,5 105,1 113,0 -6,3 -12,8

Liczba placowek (w szt.) 95 95 95 0,0 0,0

DOM MAKLERSKI BOS S.A.

Liczba rachunkéw inwestycyjnych 83,4 80,9 76,9 3,1 8,5
w tym liczba rachunkdéw internetowych 73,2 70,7 67,0 3,5 9,3

Liczba placowek (w szt.) 13 13 15 0,0 -13,3

* fgcznie z rachunkami oszczedno$ciowymi

Na koniec I pdtrocza 2014 r. dziatalnoS¢ operacyjng prowadzito tgcznie 95 Oddziatdw Glédwnych
i Operacyjnych. Obstuga klientéw korporacyjnych byta prowadzona w 11 Centrach Korporacyjnych.

W Domu Maklerskim BOS S.A. funkcjonowato 13 placéwek wedtug stanu na 30 czerwca 2015r.
DM BOS S.A. $wiadczy takze ustugi za posrednictwem platformy internetowej (www.bossa.pl).

7.3. Oferta proekologiczna i wspotpraca z funduszami ochrony srodowiska

Oferta proekologiczna obejmuje produkty wiasne oraz kredyty udzielane we wspdtpracy z donatorami.
Oferta jest zréznicowana i dostosowana do potrzeb wszystkich rodzajéw podmiotéw. Produkty BOS S.A.
sg skierowane do klientdw korporacyjnych, segmentu finansow publicznych oraz klientéw detalicznych.
Kredyty te stuzg finansowaniu przedsiewzie¢ proekologicznych oraz promowaniu rozwigzan przyjaznych
Srodowisku. Bank rozwija dziatalnos¢ w zakresie finansowania odnawialnych zrodet energii.

Kredyty proekologiczne

30.06.2015 31.12.2014 30.06.2014 Zmiana %

30.06.2015 30.06.2015
tys. zt Vs. VS.
31.12.2014 30.06.2014

Wyszczegdlnienie

Kredyty proekologiczne udzielone

. ) 147 470 160 197 163 225 -7,9 -9,7
klientom detalicznym
Kredyty proekologiczne udzielone 3047 537 2 366 968 1 902 209 28,8 60,2
klientom korporacyjnym
Kredyty proekologiczne udzielone 809 275 871 140 874 511 71 75
finansom publicznym
KREDYTY PROEKOLOGICZNE 4 004 282 3398 305 2 939 945 17,8 36,2

BOS S.A. rozwijat dziatalnoé¢ na rynku finansowania projektéw proekologicznych powiekszajac, zgodnie
ze Strategig, udziat w portfelu kredytow udzielonych na dziatania stuzgce ochronie $rodowiska oraz
wspierajgce zrownowazony rozwdj. Saldo kredytow proekologicznych na dzien 30 czerwca 2015 r.
wynosito 4 004,3 min zi, co stanowito 29,6% salda kredytow ogdtem w Banku, podczas gdy na koniec
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pierwszego potrocza poprzedniego roku udziat ten wynosit 23,9%. Kredyty te przeznaczone byly w
wiekszosci na inwestycje w obszarze ochrony atmosfery, gtdéwnie na realizacje przedsiewzie¢ z zakresu
odnawialnych Zrédet energii oraz efektywnosci energetycznej.

Sprzedaz - struktura segmentowa (wg wartosci kapitatu)

Wyszczegolnienie I pétrocze 2015 I poétrocze 2014 Zmiana %

s. z}
Nowe kredyty udzielone klientom detalicznym w okresie 44 333 43 816 1,2
Nowe kredyty udzielone klientom korporacyjnym w okresie 1 750 965 710 687 146,4
Nowe kredyty udzielone finansom publicznym w okresie 38224 60 981 -37,3
NOWE KREDYTY UDZIELONE KLIENTOM W OKRESIE 1833522 815 484 124,8

Kwota uméw zawartych w | potroczu 2015 r. na finansowanie dziatan proekologicznych wyniosta
1 833,5 min zt. W zdecydowanej wiekszosci (95,5% kwoty) nowe kredyty proekologiczne skierowane byty
do klientéw korporacyjnych. Dzieki dotychczasowemu i obecnemu zaangazowaniu w finansowanie OZE
Bank w okresie 10 lat (od czerwca 2005 r. do czerwca 2015 r.) przekroczyt 1 GW mocy finansowanych
elektrowni wiatrowych (cze$ciowo bedacych jeszcze w budowie).

Zobowigzania wobec funduszy ekologicznych

Wyszczegdlnienie SIS ZS tys. zl31-12-2014 VANIET ERZ)
— rachunki biezgce/rozliczeniowe 1074 44 614 -97,6
— lokaty terminowe - 275 213 X
FUNDUSZE EKOLOGICZNE 1074 319 827 -99,7

Stan depozytéw funduszy ekologicznych w I pdtroczu 2015 r. wynidst 1,1 min zt wobec 319,8 min zt na
koniec 2014 r.

7.4. Segment klientoéw korporacyjnych

Sektor matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) pozostaje dla BOS S.A. jednym z najwazniejszych
segmentow rynku. Konstruujac szerokg oferte produktow rozliczeniowych, depozytowych i kredytowych
Bank posiada baze, w oparciu o ktérg dla kazdego klienta moze by¢ budowana indywidualna oferta
dostosowana do konkretnych potrzeb.

W zakresie oferty rozliczeniowej Bank posiada standardowe rachunki biezace, petnigce funkcje
rozliczeniowe i stuzgce do gromadzenia $rodkdéw pienieznych oraz przeprowadzania rozliczen krajowych
i zagranicznych. Rachunki mogg by¢ prowadzone w walutach: PLN, USD, EUR, GBP, CHF, SEK, HUF, RUB
oraz CZK.

W I potroczu 2015 roku kontynuowano sprzedaz kredytow finansujacych dziatalno$¢ biezacg oraz
inwestycyjng, w tym proekologiczng, dopasowujgc kazdorazowo warunki transakcji kredytowych do
potrzeb klienta:

e wprowadzono do oferty Ekokredyt Prosument, umozliwiajacy Spdtdzielniom Mieszkaniowym
korzystanie ze Srodkdw w ramach programu NFOSIGW ,Wspieranie rozproszonych, odnawialnych
zrodet energii Cze$¢ 4b) Prosument - linia dofinansowania z przeznaczeniem na zakup i montaz
mikroinstalacji odnawialnych Zrddet energii poprzez banki”. Program ma na celu promowanie nowych
technologii OZE oraz postaw prosumenckich,

e wigczono linie faktoringowg do Linii Wielocelowej, co wptyneto pozytywnie na atrakcyjnosc oferty dla
klientéw korporacyjnych,

e zmodyfikowano oferte finansowania do 1 min zt, poprzez dodanie mozliwosci udzielania limitdw FX
Forward i kredytu inwestycyjnego w ramach danej oferty oraz uproszczenie zasad przyznawania
i uruchomienia produktéw,
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e wprowadzono modyfikacje do oferty kredytu proekologicznego z doptata do kapitatu Eko Inwestycje,
udzielanego na podstawie wspotpracy z NFOSIGW w zakresie programu Poprawa efektywnosci
energetycznej, Czes¢ 3) Inwestycje energooszczedne w matych i Srednich przedsigbiorstwach.
Giéwng modyfikacje stanowi dopuszczenie przez NFOSIGW mozliwosci refundacji kosztéw.

Kredyty udzielone klientom korporacyjnym

Warto$¢ kredytdw udzielonych klientom korporacyjnym wyniosta 6 102,4 min zt na koniec I poétrocza
2015 r. wobec 5 220,8 min zt na dzien 31 grudnia 2014 r., tj. zwiekszyta sie 0 16,9%.

Faktoring

W ofercie Banku wyrdzniamy:

o faktoring z regresem w obrocie krajowym badz zagranicznym,
e faktoring z polisg w obrocie krajowym badz zagranicznym,

o faktoring odwrotny.

Faktoring z regresem to kompleksowe rozwigzanie, ktdre zapewnia firmie ptynnos¢ finansowa, pozwala
zwiekszyc jej konkurencyjno$¢ oraz oddala ryzyko wystepowania zatoréw ptatniczych. Firma korzystajac z
faktoringu dysponuje Srodkami pienieznymi zaraz po wystawieniu faktury.

Poprzez ustuge faktoringu z polisg, Bank taczy ustuge faktoringu z regresem z ubezpieczeniem naleznosci
handlowych przez Klienta.

Natomiast w ramach ustugi faktoringu odwrotnego Bank sptaca zobowigzania Klienta na rzecz
wskazanych przez niego Dostawcéw, w terminie ptatnosci zobowigzan wskazanym przez Klienta. Dzieki
terminowemu regulowaniu faktur zakupowych poprawia relacje klienta z dostawcami oraz jego
wiarygodno$¢ rynkowa, a takze pozwala uzyskiwac upusty badz skonta znacznie przekraczajgce koszty
ustugi.

Do obstugi faktoringu w Banku Ochrony Srodowiska S.A. przeznaczony jest nowoczesny,
wyspecjalizowany, internetowy system BOS Faktor, ktory gwarantuje klientom petng kontrole nad
wierzytelnosciami oraz umozliwia 24-godzinny kontakt z Bankiem przez 7 dni w tygodniu. System stuzy
do automatycznej obstugi transakcji faktoringowych.

W I péiroczu 2015 r. obroty wypracowane z tytutu transakcji faktoringowych w BOS osiagnety wartoé¢
1,2 mid zt.

I pétrocze 2015 r. BOS Bank zakoriczyt z udziatem w rynku ustug faktoringowych na poziomie ok. 2 %.

W I pétroczu 2015 r. faktoring w BOS S.A. obstugiwat:
e 87 umow faktoringowych,

e 5 353 kontrahentow,

e nabyt 32 377 faktur.

Zobowigzania wobec klientow korporacyjnych

Wyszczegolnienie SULISZ S tys. zl31.12.2014 Zmiana %
rachunki biezace/rozliczeniowe 1 452 886 1313478 10,6
lokaty terminowe 3 357 609 3187 676 5,3
KLIENCI KORPORACYJNI 4 810 495 4501 154 6,9

Stan depozytéw klientéw korporacyjnych w Grupie wyni6st 4 810,5 min zt na koniec I potrocza 2015 r.
wobec 4 501,1 mIn zt na koniec 2014 r. Srodki na rachunkach biezacych wzrosty o 10,6% a $rodki na
lokatach terminowych o 5,3%.
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7.5. Segment finanséw publicznych

W 2015 roku Bank kontynuowat wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego w Polsce. Dla czesci
z nich prowadzit kompleksowg obstuge bankowg budzetéw, umozliwiajgcg efektywne zarzadzanie
srodkami pienieznymi. Obstuga jednostek samorzadu terytorialnego jest prowadzona w trybie Ustawy
Prawo zamodwien publicznych, poprzez wykorzystanie produktéw i ustug bankowych oraz innych
instrumentdw udostepnianych przez Bank.

Dla klientow segmentu finansow publicznych Bank oferuje wszystkie standardowe produkty depozytowe i
kredytowe pozostajgce w ofercie. Szczegolny zakres oferty BOS S.A. stanowig produkty stuzace
finansowaniu projektow proekologicznych (kredyty preferencyjne i komercyjne), a takze kredyty z linii
bankéw zagranicznych przeznaczone na finansowanie przedsiewzie¢ stuzacych ochronie Srodowiska i
inwestycji infrastrukturalnych, jak rowniez Europejska Oferta, ktora jest pakietem produktow
skierowanych do przedsiebiorcow, samorzadow i spdtek komunalnych.

Jedng z waznych form wspdtpracy Banku z klientami ww. segmentu jest Swiadczenie kompleksowej

obstugi emisji obligacji komunalnych obejmujacej: przygotowanie emisji, prowadzenie ewidencji obligacji
oraz obstuge ptatnosci wynikajgcych z emis;i.

Kredyty udzielone klientom segmentu finanséw publicznych

Wartos$¢ kredytow udzielonych klientom segmentu finanséw publicznych wyniosta 2 379,9 min z+ wobec
2 584,9 min zt na dzien 31 grudnia 2014 r.

Zobowigzania wobec segmentu finansow publicznych

Wyszczegodlnienie SULISZ S tys. 31'12'2014 Zmiana %
rachunki biezace/rozliczeniowe 247 193 319 535 -22,6
lokaty terminowe 743 400 473 600 57,0
FINANSE PUBLICZNE 990 593 793 135 24,9

Grupa odnotowata wzrost depozytéw finanséw publicznych o 24,9% w stosunku do konca 2014 r. Spadek
dotyczyt salda lokat terminowych oraz rachunkéw biezacych.

Organizacja niepublicznych emisji obligacji komunalnych

W I pdtroczu 2015 r. Bank podpisat 2 umowy organizacji emisji obligacji komunalnych o wartosci
4,13 min zt. Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2015 r. Bank obstugiwat 97 programéw emisji obligacii
komunalnych liczba programéw nie zmienita sie w stosunku do stanu na dzien 31 grudnia 2014 r.

Warto$¢ nominalna obligacji komunalnych w portfelu Banku na dzien 30 czerwca 2015 r. wyniosta
469,2 min zt wobec 483,7 min zt na dzien 31 grudnia 2014 r.

7.6. Segment klientéw detalicznych

Oferta Banku

Oferta BOS S.A. dla klientdw detalicznych, najliczniejszej grupy klientdw Banku, jest kompleksowa
i obejmuje wszystkie podstawowe produkty i ustugi dostepne na polskim rynku bankowym, a takze
szeroki wybdr produktéw proekologicznych stuzacych finansowaniu rozwigzan proekologicznych.

W | potroczu 2015r. Bank kontynuowat dziatania zwigzane z uatrakcyjnianiem oferty, zaréwno

modyfikujac funkcjonujgce produkty, jak réwniez wprowadzajgc nowe, innowacyjne rozwigzania,
w zakresie finansowania proekologicznych potrzeb klientow detalicznych (m.in. Eko Kredyt Prosument),
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jak réwniez podkreslajgcych proekologiczny charakter dziatalnosci Banku (np. lokaty terminowe z celem
ekologicznym).

Bank posiada réwniez szerokg oferte produktéw dla segmentu mikroprzedsiebiorstw (obejmujgcego
podmioty nieprowadzace petnej rachunkowosci), segmentu wspolnot mieszkaniowych oraz segmentu
organizacji pozarzadowych i innych instytucji niekomercyjnych (NGO).

Oferta Banku dla tych segmentéw obejmuje produkty rozliczeniowe, karty ptatnicze, ustugi i produkty
w zakresie lokowania nadwyzek pienieznych, ustugi bankowosci elektronicznej i produkty kredytowe.

W I pdtroczu 2015 r. w segmencie klientéow detalicznych odnotowano:

e intensyfikacje dziatan w zakresie oferty depozytowej wynikajaca z jednej strony z potrzeby
dostosowania sie do dynamicznie zmieniajgcych sie w trakcie roku uwarunkowan zewnetrznych
z drugiej z koniecznosci realizacji potrzeb biznesowych i ptynnosciowych Banku z zachowaniem
dbatosci o kosztowos¢ salda depozytéw detalicznych ogétem,

e dalszy wzrost znaczenia oferty proekologicznej w sprzedazy produktow kredytowych i depozytowych
oraz w generowaniu wynikéw finansowych Pionu Detalicznego,

e state podnoszenie kompetencji sit sprzedazowych Banku w oferowaniu klientom produktéow
oszczednosciowych i oszczednos$ciowo-inwestycyjnych, a takze ubezpieczeniowych, ze szczegdinym
uwzglednieniem produktéw ochronnych dodawanych fakultatywnie do produktéw rozliczeniowych
i kredytowych, a takze oferowanych samodzielnie,

e kampanie sprzedazowe karty kredytowej w celu zwiekszenia portfela kredytowego kart.

Zobowigzania wobec klientow detalicznych

Dziatania podejmowane przez Bank w I potowie 2015 r. w zakresie produktéw depozytowych dla klientéw

detalicznych byly nastawione na systematyczne budowanie salda depozytdw detalicznych i realizacje

celow ptynnosciowych Banku, z jednoczesng dbatoscig o optymalizacje kosztowosci portfela

depozytowego i biezgce dopasowanie do zmieniajgcego sie otoczenia makroekonomicznego.

Najistotniejszymi produktami depozytowymi dla klientdw detalicznych pod wzgledem budowy salda byly

w I potowie 2015 r.:

e rachunki biezace, w tym konta osobiste z podstawowym Kontem bez Kantéw z programami
premiowymi, na ktérych na koniec I pétrocza 2015 r. bylo zdeponowanych 729,1 min zt,

o lokaty promocyjne: Ekolokata Noworoczna, EKOlokata Stabilna, EKOlokata Premium, EKOlokata
Korzystna, EKOlokata Specjalna i EKOlokata Wysoko Procentujaca.

Wyszczegdlnienie SO Cht 2t Zmiana %

tys. zt
rachunki biezace/rozliczeniowe* 2 520 070 2112 759 19,3
lokaty terminowe 4829 785 4909 365 -1,6
KLIENCI DETALICZNI 7 349 855 7 022 124 4,7

* rachunki biezace (w tym: ror) i konta oszczednosciowe

Saldo depozytéw detalicznych na 30 czerwca 2015 r. wynosito 7 349,9 min zt i zwiekszyto sie 0 4,7%
w stosunku do 31 grudnia 2014 r.

Bank w I pdtroczu 2015 r. w zakresie oferty depozytow detalicznych konsekwentnie realizowat zasade
optymalizacji poziomu marz depozytdw detalicznych, przy jednoczesnym utrzymaniu realnych mozliwosci
osiggniecia poziomu salda Obszaru Rynku Detalicznego.

W | kwartale 2015 r. w ofercie utrzymywano atrakcyjne depozyty krotkoterminowe: 3-miesieczng
EKOlokate Noworoczng i 4-miesieczng EKOlokate Stabilng. Wdrozenie ww. lokat promocyjnych pozwolito
do 19 marca 2015 r. pozyska¢ 1,6 mid zt. W dniu 20 marca br. Bank wprowadzit do oferty dwie nowe
lokaty promocyjne: EKOlokate Premium i EKOlokate Korzystna, ktdre zastagpity dotychczasowe depozyty
promocyjne. Gtdwnym celem zmian byto utrzymanie salda depozytdw zapadajacych. Wprowadzenie
nowych produktow depozytowych w marcu br. spowodowato wzrost odnawialnosci depozytow
detalicznych.
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W 11 kwartale 2015 r. Bank sukcesywnie wydtuzat okresy trwania lokaty poprzez wprowadzenie do oferty:
6-miesiecznej EKOlokaty Specjalnej i 12-miesiecznej EKOlokaty z Bonusem (promowanie aktywnych
posiadaczy ROR). W czerwcu EKOlokata Specjalna zastgpiona zostata 9-miesieczng EKOlokatg Wysoko
Procentujaca.

Po dobrych dos$wiadczeniach prowadzonej w latach ubiegtych akcji wspierania celéw ekologicznych
$rodkami ze sprzedazy produktow depozytowych, Bank kontynuuje program "2 ziote dla zwierzaka”.
Od kazdej zatozonej Ekolokaty, standardowego produktu w nowej ofercie depozytowej, Bank przekazuje
z wiasnych $rodkdw grant pieniezny na ratowanie foki szarej.

Jednocze$nie z uwagi na mate zainteresowanie ofertg depozytowg promowana na www.bossabank.pl,
Bank podjat decyzje o wycofaniu z oferty promocji: ,Promocja www.bossabank.pl” (Hity tygodnia)
i ,EKOlokata Powitalna”.

W I potowie 2015 r. dziatalno$¢ Banku w obszarze rachunkéw oszczednosciowo-rozliczeniowych
i oszczednosciowych koncentrowata sie na uproszczeniu oferty. Utrzymano liczbe rachunkow w ofercie
Banku: Konto bez Kantéw, EKOkonto bez Kosztdw oraz EKOkonto VIP. Zastgpienie EKOkonta
internetowego EKOkontem bez Kosztéw jest kontynuacjg inicjatyw zgtoszonych do realizacji planu na
2015 r. i ma wspomaoc budowanie bazy aktywnych klientéw, korzystajacych z produktdw i systematycznie
zasilanego konta, ktdra stwarza mozliwosci do dalszego uproduktowienia, chocby przez zaoferowanie
pozyczki w ROR, pozyczki gotéwkowej czy karty kredytowej. Przygotowana oferta ,EKOkonta
bez Kosztow” jest prostym narzedziem sprzedazowym. Ograniczone do minimum warunki prowadzenia
rachunku majg utatwi¢ doradcy przedstawienie oferty Klientowi a nagrody i promocje majg zachecic
Klienta do wyboru oferty naszego Banku. Dodatkowo oferta nowego konta zostata wzbogacona
dziataniami marketingowymi majgcymi na celu wsparcie sprzedazy produktu oraz odswiezenie wizerunku
Banku po latach nieobecnosci w mediach wysokozasiegowych. W dniu 3 czerwca br. wystartowata
kampania w internecie, natomiast 12 czerwca br. w telewizji. Trzy 30-sekundowe spoty, beda
wyswietlane ponad 10 000 razy w 47 najwazniejszych stacjach telewizyjnych.

Majac na wzgledzie aktualne trendy na rynku finansowym, w tym w szczegdlnosSci malejgcg atrakcyjnosé
lokat bankowych w S$rodowisku spadajgcych stop procentowych oraz stopniowg odbudowe
zainteresowania Klientéw alternatywnymi do lokat produktami oszczednos$ciowymi i inwestycyjnymi, Bank
rozwijat oferte produktéw inwestycyjnych. W marcu 2015 r. rozpoczat oferowanie Lokaty z funduszem
Ipopema. Pakiet ten jest pofgczeniem standardowej lokaty bankowej z funduszem inwestycyjnym.
Potowa $rodkéw deponowanych jest na Lokacie a ich oprocentowanie przez pierwsze trzy miesigce
wynosi 4,25% w skali roku. Pozostata potowa przeznaczana jest na nabycie jednostek funduszu
inwestycyjnego Ipopema: Makro Alokacji, Agresywny lub Matych i Srednich Spdtek.

W I pdtroczu 2015 r. kontynuowano prowadzenie subskrypcji 3-letniego produktu strukturyzowanego
z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym ,Nowa Czysta Energia Zysku”, przygotowanego przez Bank
we wspdtpracy z Towarzystwem Ubezpieczen na Zycie Europa S.A. Produkt oparty jest o koszyk
sktadajacy sie z 6 spotek ekologicznych notowanych na gietdach w Nowym Jorku, Paryzu i Kopenhadze,
takich jak m. in. Vestas Wind Systems, Tesla Motors czy Veolia Environnement. Najwazniejsze cechy 3-
letniego produktu, to ochrona kapitatu z tytutu dozycia do korfca okresu ubezpieczenia obejmujgca ponad
100% sktadki, konstrukcja ubezpieczenia umozliwiajgca czerpanie zyskow w przypadku wzrostu notowan
akgji spotek ekologicznych wchodzacych w skiad koszyka. W czerwcu rozpoczeta sie juz VII subskrypcja.
Do statej oferty wdrozone zostato ubezpieczenie inwestycyjne ,Ekologiczny Portfel FIZ Bis”, w ramach
ktorego oferowany jest Ubezpieczeniowy Fundusz Kapitatowy ,UFK Selektywny”. Tworzy go osiem
funduszy inwestycyjnych zamknietych reprezentujgcych rozne klasy aktywow (czeS¢ z nich inwestuje w
przedsiewziecia o charakterze ekologicznym, z sektora nowej energii oraz biotechnologii). Rozpoczynajac
inwestycje, klient nie musi wybiera¢ klasy aktywéw ani funduszu. Minimalna sktadka w ,Ekologicznym
Portfelu FIZ Bis” wynosi 10 tys. zt. Dla inwestorow o Srednio i diugoterminowym horyzoncie
inwestycyjnym pragngcych osiggng¢ ponadprzecietny zwrot z zainwestowanego kapitatu przy mozliwie
minimalnych zmienno$ciach wartosci przeznaczona jest inwestycja w Inwestycje Rolne FIZ AN. Fundusz
inwestuje w grunty rolne, o powierzchni powyzej 50 ha, o bonitacji I - VI, utrzymane w wysokiej kulturze
rolnej. Na zmiane wartosci certyfikatow wptywa wysoko$¢ otrzymanych doptat, wzrost wartosci ziemi oraz
sprzedaz plonéw. Ustuga zapisu na certyfikaty inwestycyjne emitowane przez ten fundusz zamkniety,
wdroZona zostata w kwietniu 2015 r., a minimalna kwota zapisu to rownowarto$¢ w ztotych 40 000 EUR.
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Mikroprzedsiebiorstwa, wspolnoty mieszkaniowe i organizacje pozarzadowe

W I potroczu 2015 r. Bank nie dokonat zmiany oferty produktdw depozytowo-rozliczeniowych

dla segmentu mikroprzedsiebiorstw, wspdlnot mieszkaniowych i organizacji pozarzadowych. Dziatania

w tym zakresie skoncentrowane byly na aktualizacji przepisow wewnetrznych dla Klientéw i pracownikéw

Banku pod katem zmieniajgcego sie otoczenia prawnego, w tym prawa polskiego oraz Rekomendacji

unijnych.

W I pdtroczu 2015 r. kontynuowany byt proces dostosowywania parametrow oferty produktéw dla

klientoéw instytucjonalnych, w tym:

e wprowadzono zmiany stawek oprocentowania rachunkéw i depozytow w PLN z dniem 20 marca
2015 r. oraz zmiany stawek oprocentowania rachunkéw i depozytéw w PLN i walutach obcych
z dniem 21 maja 2015 r.,

e opracowano propozycje zmian do taryfy opfat i prowizji.

Produkty ubezpieczeniowe

Bank oferuje réznorodne ubezpieczenia w pakietach z innymi produktami bankowymi tj. kontami, kartami
ptatniczymi, produktami kredytowymi (kredyty hipoteczne i pozyczki gotowkowe) jako samodzielne
produkty, tj. Pakiet Mocno Bezpieczny, obejmujgcy ochrone zycia i zdrowia ubezpieczonego.

W I pdtroczu 2015 r. sfinalizowany zostat proces umozliwiajgcy Bankowi sprzedaz ubezpieczen jako agent
towarzystwa ubezpieczeniowego. W marcu br. Bank zakonczyt oferowanie ubezpieczen w formule
grupowej. Od 1 kwietnia 2015 r. Bank udostepnia Klientom ubezpieczenia wytgcznie jako posrednik
towarzystwa ubezpieczeniowego.

Produkty kredytowe - Klienci indywidualni, Mikroprzedsiebiorstwa,
Wspolnoty mieszkaniowe i organizacje pozarzadowe

Najistotniejsze produkty kredytowe dla klientdw indywidualnych w I ptroczu 2015 r. to:
e kredyty proekologiczne,

e pozyczka gotdwkowa,

e karty kredytowe,

e ekologiczny kredyt hipoteczny,

e ekologiczna pozyczka hipoteczna.

Sukcesywnie zwiekszajac zaangazowanie Banku w finansowanie rozwigzan proekologicznych dziatania
w 2015 r. skierowane byly na kontynuacje uatrakcyjniania oferty poprzez modyfikacje funkcjonujacych
produktow, jak rowniez wprowadzanie nowych rozwigzan.

Od marca 2015r. rozszerzono oferte kredytdw ekologicznych dla oséb fizycznych i wspdlnot
mieszkaniowych poprzez wprowadzenie do statej sprzedazy preferencyjnego kredytu na zakup i montaz
instalacji odnawialnych zrédet energii udzielanego w ramach programu NFOSIGW - Prosument.

Kredyt wprowadzony zostat w ramach programu NFOSIGW +~Wspieranie rozproszonych, odnawialnych
zrédet energii — Prosument”. Celem programu jest promowanie nowych technologii OZE oraz postaw
prosumenckich poprzez zakup i montaz matych instalacji lub mikroinstalacji odnawialnych zrodet energii,
do produkgji energii elektrycznej lub ciepta i energii elektrycznej. Finansowaniu podlegajg m.in. instalacje
fotowoltaiczne, pompy ciepta, kolektory stoneczne, mate elektrownie wiatrowe. W ramach Programu na
rok 2015 przewidziane sg dotacje do 40% kosztow kwalifikowanych.

Réwnolegle majac na uwadze zwiekszenie salda kredytowego oraz aktywizacje sprzedazy pozyczki
gotéwkowej wdrozono zmiany w zakresie konkurencyjnych ofert promocji cenowych dla pozyczki
gotowkowej.

W maju br. zakonczyta sie kampania sprzedazowa karty kredytowej MasterCard Gold BOS S.A., w efekcie

czego taczny limit na sprzedanych kartach kredytowych kredytowy wyniést ponad 19,5 min zt a portfel
kart zwiekszyt sie o ponad 21%.
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Planowane dziatania

Dziatania Banku w II pdtroczu 2015 r. bedg zmierzaty do zwiekszenia zaangazowania w finansowanie
rozwigzan proekologicznych, m.in. dzieki kompleksowej i innowacyjnej ofercie dla osdb fizycznych.

Dla segmentu mikroprzedsiebiorstw i wspolnot mieszkaniowych, Bank bedzie kontynuowat prace majgce
na celu promowanie i optymalizacje wprowadzonych nowych produktéw ekologicznych, umozliwiajgcych
m.in. sptate kredytu z wygenerowanych oszczednosci uzyskanych dzieki finansowaniu optymalnych
rozwigzan.

Ponadto Bank planuje dodatkowe kampanie sprzedazowe karty kredytowej oraz uatrakcyjnienie oferty
pozyczki gotowkowej majac na celu zwiekszenie jej dostepnosci.

7.7. Dzialalnos¢ maklerska

Dziatalnos¢ maklerska jest prowadzona w Grupie Kapitatowej BOS S.A. poprzez Spotke
Dom Maklerski BOS S.A.

Istotne osiagniecia Domu Maklerskiego BOS S.A. w I pétroczu 2015 r.:

e znaczace wzmochienie pozycji rynkowej w obstudze krajowych inwestoréw instytucjonalnych,
e dalsze zwiekszenie liczby oferowanych funduszy w ramach platformy funduszowej - BossaFund —
na koniec I p6trocza 2015 r. w ofercie byto 20 TFI i ponad 250 funduszy.

Pozycja DM BOS S.A. na rynku

W I pétroczu 2015 r. Dom Maklerski BOS S.A. umocnit swojg pozycje w kluczowych segmentach rynku
gietldowego. Pozycja Biura szczegdlnie wyraznie ulegta wzmocnieniu w obstudze krajowych inwestorow
instytucjonalnych. W rezultacie na rynku akcji GPW w transakcjach sesyjnych udziat Biura wzrdst z 2,3%
do 3,6%, natomiast na rynku NewConnect z 11,4% do 17,6%. taczne obroty z rynkow akcyjnych
w transakcjach sesyjnych wyniosty 7 660,5 min zt i byty wyzsze o ponad 48% niz w tym samym okresie
2014 r., podczas gdy caty rynek akcji (GPW i NC) zanotowat w tym czasie spadek,obrotéw 0 4,4%.
Wysoka dynamika realizowanych obrotéw przyczynita sie do uzyskania przez DM BOS pozycji lidera na
rynku NewConnect. Biuro utrzymato rowniez pozycje lidera na rynku kontraktdw terminowych,
wzmacniajgc swoj udziat z 20,2% w I poétroczu 2014 r. do 24,4% w I potroczu 2015 r. tacznie Spotka
zrealizowata obrét w wysokoéci 1,93 min szt. kontraktéw. Na rynku opcji taczny obrét zrealizowany przez
DM BOS S.A. wynidst 42,9 tys. sztuk, co stanowito 11,3% udziatu w rynku w transakcjach sesyjnych.
W tym segmencie DM BOS S.A. zajat 4 miejsce pod wzgledem aktywnosci wsrod wszystkich uczestnikow
rynku.

W I péiroczu 2015 r. DM BOS utrzymat réwniez wysoka pozycje wérdd inwestoréw indywidualnych jako
dostawca ustug na rynku OTC (platforma transakcyjna bossafx.pl) oraz w segmencie dystrybucji funduszy
inwestycyjnych (platforma Bossafund.pl).

Na koniec czerwca 2015 r. liczba prowadzonych rachunkow wynosita 83,43 tys. szt., co oznacza wzrost
w poréwnaniu z koncem 2014 r. o 2,52 tys. rachunkéw. W tym samym czasie tgczna liczba rachunkéw
inwestycyjnych uczestnikéw rynku zarejestrowanych w KDPW spadta o 2,5 tys.

Wyniki biezacej dziatalnosci operacyjnej Domu Maklerskiego BOS S.A. sg nastepstwem aktualnie
panujgcej koniunktury rynkowej, zmiennosci na instrumentach finansowych, a takze aktywnosci
inwestycyjnej na krajowym rynku kapitatowym oraz rynkach OTC.

DM BOS S.A. zamierza nadal specjalizowa¢ sie w obstudze krajowych inwestoréw indywidualnych,
zar6wno na rynku gietdowym, jak i rynkach OTC. Jednoczes$nie realizowane dziatania rozwojowe powinny
przyczynic sie do dalszego umocnienia pozycji rynkowej w segmencie klientdw instytucjonalnych na rynku
gietdowym.
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7.8. BOS Eko Profit S.A. - dziatalno$¢ uzupetniajaca oferte ustug Banku

Gtéwnym celem dziatalnoéci BOS Eko Profit S.A. sa inwestycje kapitatowe w projekty o ponadprzecietnej
stopie zwrotu, ze szczegblnym uwzglednieniem odnawialnych Zrddet energii oraz doradztwo
i posrednictwo finansowe. Na koniec I potrocza 2015 r. Spodtka posiadata zaangazowanie finansowe w
fabryke pelletu i elektrownie wiatrowg 6MW oraz poszukiwata nowych projektow i obszarow
inwestycyjnych. Ponadto Spdtka zwiekszyta znaczaco zakres zaangazowania w ustugi dotyczace
pozyskania i strukturyzacji finansowania inwestycji. Realizowane projekty byty projektami rentownymi.
Mozliwosci inwestycyjne w zakresie nowych projektdw z obszaru odnawialnych Zrodet energii
determinowane byly niepewnoscig co do ostatecznego ksztattu wejécia w zycie nowych uregulowan
ustawowych oraz malejgcymi cenami praw majgtkowych i energii elektrycznej.

Sytuacja finansowa BOS Eko Profit S.A. jest stabilna. Spdtka wykazata dodatni wynik finansowy za
| potrocze 2015 r. oraz zwiekszyta poziom kapitatu wtasnego.

7.9. Inicjatywa JESSICA

W 2015 r. Bank kontynuuje swojg dziatalnoS¢ w ramach Inicjatywy JESSICA (Joint European Support for
Sustainable Investment in City Areas), petnigc role Funduszu Rozwoju Obszardéw Miejskich (FROM) dla
wojewodztwa zachodniopomorskiego (poza Szczecinskim Obszarem Metropolitalnym), pomorskiego (poza
Gdanskiem, Gdynig, Sopotem i Stupskiem) i $Slgskiego podpisat kolejne umowy inwestycyjne dotyczace
realizacji projektéw miejskich z wykorzystaniem Srodkow z inicjatywy JESSICA.

W ramach Inicjatywy JESSICA w I potowie 2015 r. Bank podpisat 10 umdéw inwestycyjnych na kwote
39,8 min zt.

Najwieksza Umowa na Slasku

Przedmiotem projektu jest rewitalizacja obiektu starej szkoty przyzaktadowej nieistniejgcej cementowni
Szczakowa w Jaworznie Szczakowej — Pieczyskach i adaptacja historycznego obiektu wraz ze zmiang
sposobu uzytkowania i funkcji. W wyniku realizacji projektu w przebudowanym i rozbudowanym budynku
nastgpi uruchomienie obiektu turystycznego i pensjonatu z 18 pokojami i 4 apartamentami, zapleczem
kuchenno-restauracyjnym (gastronomicznym) i barem dla okoto 70 osdb oraz basenem wraz z zapleczem
(stuzacym takze realizacji funkcji rekreacyjnych i edukacyjnych dla dzieci z Jaworznickiego Domu
Dziecka).

Catkowity koszt realizacji inwestycji wynosi 12 min zt netto, z czego 8 min zt to pozyczka JESSICA.

Najwieksza Umowa w 2015 r. w Wojewddztwie Zachodniopomorskim

Projekt polega na budowie centrum handlowo — ustugowego w Swinoujsciu, zaprojektowanego w formie
prostej, nowoczesnej bryty dopasowanej gabarytami do zabudowy w sasiednim otoczeniu, bedacego
stymulantem poprawy tadu architektonicznego w miescie oraz przyczyniajgcego sie do rewitalizacji tego
obszaru.

Caty zespdt handlowo-ustugowy bedzie dostepny dla oséb niepetnosprawnych. Oprocz celéw
komercyjnych, projekt bedzie wspierat rozwoj oraz poprawe jakosci oferty kulturalnej, na terenie obiektu
powstang m.in. sale kinowe, a tereny zielone wokét budynku zostang zagospodarowane.

Catkowity koszt realizacji inwestycji to 68 min z, z czego 5,5 min zt stanowi pozyczka JESSICA.

7.10. Wspoltpraca z zagranicznymi instytucjami finansowymi

Bank kontynuowat wspdtprace z miedzynarodowymi instytucjami finansowymi, w tym z Europejskim
Bankiem Inwestycyjnym (EBI) oraz Bankiem Rozwoju Rady Europy (CEB), ktore nalezg do jednych
z najwiekszych kredytodawcow Banku.

W dniu 5 marca 2015 r. BOS S.A. podpisat pigta umowe linii kredytowej z Europejskim Bankiem
Inwestycyjnym, w wysokosci 75 min EUR na okres do 12 lat. Po raz pierwszy z nowej linii, obok
inwestycji realizowanych przez podmioty sektora finansdéw publicznych oraz MSP bedg wspierane projekty
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srednich przedsigbiorstw zatrudniajgcych mniej niz 3000 pracownikéw tzw. MidCap’éw. Linia ta zapewnia
rowniez ciggtos¢ wdrazania Programu Efektywnosci Energetycznej dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw
(SME Finance Facility Energy Efficiency Window) wspartego grantem Komisji Europejskiej, do ktérego
Bank przystapit 1 czerwca 2014 r. Program skierowany do firm z sektora MSP i spdtdzielni
mieszkaniowych przeznaczony jest na inwestycje w obszarze efektywnosSci energetycznej oraz
odnawialnych zrodet energii i umozliwia otrzymanie zachety finansowej pochodzacej z Komisji
Europejskiej w wysokosci do 12% wartosci finansowania. Od poczatku jego realizacji BOS S.A. udzielit ok.
18 min z+ nowych kredytéw. Rozpatrywane przez Bank wnioski kredytowe wyczerpujg pule $rodkéw
przyznang na wdrozenie Programu.

W ramach podpisanych uméw z EBI (z 5 marca 2015 r. na kwote 75 min EUR) i CEB (z 26 marca 2012 r.
na kwote 75 min EUR), Bank w I potowie 2015 r. udzielit ok. 22 min zt nowych kredytodw przeznaczonych
na finansowanie projektow inwestycyjnych zwigzanych z rozwojem i utrzymaniem infrastruktury, ochrong
$rodowiska realizowanych przez podmioty sektora publicznego oraz przez mate i $rednie
przedsiebiorstwa.

11l. ZARZADZANIE RYZYKAMI | KONTROLA W GRUPIE

1. RYZYKO KREDYTOWE

Celem BOS S.A. w I pdtroczu 2015 r. w zakresie dziatalnoéci kredytowej byto ksztattowanie takiego
wolumenu i struktury portfela kredytowego, ktére zapewnityby realizacje planowanych zadan
biznesowych Banku, w warunkach akceptowalnego poziomu ryzyka.

Bank uwzgledniat poziom apetytu na ryzyko w procesie realizacji polityki zarzadzania ryzykiem
kredytowym.

Maksymalna wysoko$¢ apetytu na ryzyko okreslana byta w ramach granic wyznaczonych przez praktyke
ostroznego i stabilnego zarzadzania ryzykiem i przyjeta na poziomie umiarkowanym.

Oferta  produktowa dostosowana byta do potrzeb poszczegdinych segmentéw  klienta

i rozwijata sie, w szczegdlnosci, w kierunku intensyfikacji:

o kredytowania celdw i zadan proekologicznych realizowanych przez klientow pionu korporacji i finanséw
publicznych w takich obszarach jak: efektywno$¢ energetyczna, odnawialne Zzrédta energii, gospodarka
odpadami i recykling oraz pionu detalicznego w takich obszarach jak: mikrozrodta energetyczne
i efektywnoS¢ energetyczna, ze szczegdlnym uwzglednieniem kredytdw termomodernizacyjnych oraz
energooszczednego budownictwa mieszkaniowego,

e sprzedazy produktéw wysokomarzowych i prowizyjnych oraz sprzedazy krzyzowej dla klientdw pionu
detalicznego,

« finansowania wspierajgcego zréwnowazony rozwdj w kluczowych segmentach klientow.

Bank finansowat transakcje, ktdre byty zgodne z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.

Zgodnie z politykg kredytowg Bank nie angazowat sie w transakcje:

e mogace narazi¢ Bank na utrate reputacji,

e mogace spowodowac przekroczenie obligatoryjnych limitdw koncentracji zaangazowania,

* na rzecz partii politycznych, zwigzkéw zawodowych,

¢ realizowane z naruszeniem Prawa Ochrony Srodowiska lub mogace stanowi¢ potencjalne zrodio
degradacji Srodowiska naturalnego,

¢ z klientami nieposiadajgcymi wiarygodnych, statych i stabilnych dochoddw.

Bank uzalezniat podjecie finansowania od:

e posiadania przez kredytobiorce zdolnosci kredytowej do splaty wnioskowanego zadtuzenia
w terminach uzgodnionych z Bankiem,

e przedstawienia zabezpieczenia sptaty w formie i wartoSci akceptowanej przez Bank,
o ile przepisy wewnetrzne tego wymagaja,

¢ spetnienia innych kryteriow warunkujgcych podjecie finansowania, w szczegdlnosci: wynikow
dotychczasowej wspotpracy klienta z Bankiem oraz oceny historii kredytowej klienta w sektorze
bankowym.
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Klient i transakcja podlegaty wszechstronnej ocenie ryzyka kredytowego.

Bank oceniat ryzyko kredytowe z wykorzystaniem modeli ratingowych i scoringowych, zréznicowanych
w zaleznosci od rodzaju klienta i transakcji. Modele byty budowane, rozwijane, monitorowane
i nadzorowane w Obszarze Ryzyka z uwzglednieniem wewnetrznych i zewnetrznych wymogéw w tym
zakresie.

Model oceny ryzyka kredytowego dla oséb fizycznych ubiegajgcych sie o finansowanie na cele

niezwigzane z dziatalnoscig gospodarczg obejmowat:

e analize iloSciowg — polegajgca na ustaleniu wysokosci i stabilnosci zrodet sptaty zobowigzania
kredytowego oraz

e analize jako$ciowa — polegajaca na ocenie cech klienta, ktére majg istotny wptyw na jego sktonnosc¢
do sptaty zaciggnietego zobowigzania kredytowego w terminach okreslonych w umowie w tym ocene
scoringowg i ocene zachowania klienta w oparciu o informacje z Biura Informacji Kredytowej S.A.

W procesie oceny zostaty uwzglednione postanowienia wynikajgce z Rekomendacji T i S KNF,

w szczegodlnosci w zakresie wprowadzenia odpowiednich pozioméw wskaznika DtI i LtV oraz mozliwosci

zastosowania uproszczonej oceny zdolnosci kredytowe;j.

Model oceny ryzyka klientdw ubiegajagcych sie o finansowanie na cele zwigzane
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej lub statutowej (finanse publiczne) uwzgledniat dwa obszary:
ocene klienta i ocene transakcji (ocena ratingowa).

Ocena klienta dokonywana byta na podstawie elementéw ilosciowych i jakoSciowych. Ocena ilosciowa
dotyczyta podstawowych, z punktu widzenia generowania wyniku finansowego i zachowania ptynnosci,
obszaréw dziatalnosci klienta. Ocena jakosciowa obejmowata ocene w szczegdélnosci: planéw
rozwojowych, do$wiadczenia i umiejetnosci oséb zarzadzajgcych, jakosci relacji klienta z otoczeniem
zewnetrznym, w tym z Bankiem.

Ocena klienta dokonywana byta na tle sytuacji ekonomicznej branzy, lokalnego rynku i kraju.

W przypadku finansowania klienta funkcjonujgcego w ramach grupy podmiotéw powigzanych kapitatowo
lub organizacyjnie Bank oceniat ryzyko kredytowe z uwzglednieniem wptywu sytuacji podmiotow
powigzanych.

Ocena transakcji dokonywana byta w szczegdlnosci na podstawie oceny celu finansowania, dtugosci
okresu kredytowania i wartosci zabezpieczenia sptaty. Bank ustanawiat takg strukture finansowania, aby
zapewni¢ podziat ryzyka pomiedzy kredytobiorce i Bank, gtdwnie poprzez odpowiednie do skali ryzyka
zaangazowanie $rodkéw wiasnych kredytobiorcy.

W przypadku ekspozycji istotnych ze wzgledu na poziom ryzyka lub kwote transakcji, ocena ryzyka
weryfikowana byla przez eksperta ds. ryzyka kredytowego - pracownika wyspecjalizowanego
w identyfikacji ryzyk i doborze adekwatnych form jego mitygacji, niezaleznego od stuzb sprzedazy.

Proces oceny ryzyka kredytowego realizowany byt przy wykorzystaniu przeznaczonych do tego celu
narzedzi informatycznych.

Bank monitorowat ryzyko kredytowe przez caly okres funkcjonowania transakcji kredytowej.
Czestotliwos¢ i zakres monitorowania sg adekwatne do poziomu identyfikowanego ryzyka. Ryzyko braku
terminowej obstugi lub sptaty zadtuzenia oraz ryzyko utraty lub spadku wartosci przyjetego
zabezpieczenia mitygowane bylo z wykorzystaniem systemu wczesnego ostrzegania. W przypadku
zidentyfikowania sytuacji mogacych zagrozi¢ terminowej sptacie Bank podejmowat dziatania
upominawcze i restrukturyzacyjne wykorzystujgc w tym celu whasciwe narzedzie informatyczne.

W okresach miesiecznych Bank dokonywat analizy wszystkich ekspozycji  kredytowych
w celu:

o zidentyfikowania ekspozycji kredytowych zagrozonych utratg wartosci,

e pomiaru utraty wartosci,

e utworzenia odpisOw lub rezerw.

Do pomiaru utraty wartosci ekspozycji kredytowych oraz tworzenia odpisow lub rezerw Bank stosowat
metode zindywidualizowang, grupowg lub IBNR.

Kompetencje do podejmowania decyzji kredytowych, ktore funkcjonowaty w Banku, uzaleznione byly od:
e rodzaju i kwoty transakcji,
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e wysokosci fgcznego zaangazowania kredytowego Banku wobec grupy podmiotow powigzanych
kapitatowo lub organizacyjnie, do ktdrej nalezy klient,

e poziomu ryzyka generowanego przez klienta i transakcje.

Decyzje w sprawie udzielenia kredytu podejmowane byly przez organy kolegialne albo indywidualnie -

przez osoby i w zakresie limitow okresSlonych przez Prezesa Zarzadu Banku.

Uprawnienia do podejmowania decyzji w sprawie udzielenia kredytu nadane osobom, ktére indywidualnie
podejmujg decyzje podlegaty okresowym przegladom.

Podejmujgc decyzje kredytowe w sprawie transakcji zawieranych z czionkami organdéw Banku lub
osobami zajmujgcymi stanowiska kierownicze w Banku albo podmiotami powigzanymi z nimi kapitatowo
lub organizacyjnie Bank uwzgledniat wymogi ustawy Prawo bankowe.

Decyzje o udzieleniu produktéw kredytowych podejmowane byty z zastosowaniem rozdzielenia funkcji
obszaru sprzedazy i obszaru ryzyka.

Bank  przyjmowat na  zabezpieczenie  swoich  wierzytelnoSci  zabezpieczenia  rzeczowe
i osobiste.

Bank preferowat transakcje zabezpieczone, z zastrzezeniem, ze ustalono maksymalny poziom transakcji
niezabezpieczonych w segmencie detalicznym wraz z kryteriami pozwalajgcymi na udzielenie transakcji
bez zabezpieczenia, z uwzglednieniem specyfiki produktowej, segmentu klientéw, wptywu tych transakcji
na wyniki Banku i wysokos¢ potencjalnej straty.

Poziom zabezpieczenia byt uzalezniony od poziomu ryzyka generowanego przez transakcje, w tym
w szczegolnosci od rodzaju transakgji i dtugosci jej trwania.

Ustalajac warto$¢ zabezpieczenia Bank kierowat sie zasadg ostroznej wyceny.

Przy wyborze formy zabezpieczenia Bank uwzgledniat:

e nalezytg ochrone intereséw Banku,

e wysokos¢ kosztow zwigzanych z ustanowieniem danego zabezpieczenia,

e mozliwos¢ szybkiego uptynnienia danego zabezpieczenia.

W ramach nadzoru nad koncentracjg wierzytelnosci kredytowych, Bank identyfikowat, dokonywat pomiaru
i monitorowat ryzyka koncentracji zaangazowan na poziomie:

e pojedynczego klienta i transakciji,

e portfela kredytowego.

Na poziomie klienta i transakcji ryzyko koncentracji zaangazowania zarzadzane byto poprzez
przestrzeganie nadzorczych limitow zaangazowania, wynikajacych z przepisow Prawa Bankowego, jak
rowniez poprzez stosowanie zasady, ze przebieg procesu oceny i monitorowania ryzyka zalezy od kwoty
zaangazowania kredytowego.

Na poziomie portfela kredytowego zarzadzanie koncentracjg zaangazowan dokonywane byto poprzez
przestrzeganie limitdw zatwierdzonych przez Zarzad Banku.

W szczegdlnosci Bank stosowat nastepujgce limity:

branzowe — okreslajgce zaangazowanie Banku w najbardziej ryzykowne branze,

geograficzne — zaangazowanie wobec innych krajow,

dotyczace parametrow produktowych — np. maksymalne LTV,

dotyczace portfela kredytdw zabezpieczonych hipotecznie i finansujacych nieruchomosci — wynikajgce
z Rekomendacji KNF,

o udziatu kredytow walutowych w portfelu kredytéw Banku,

e udziatu zaangazowania w jeden segment klienta.

Podstawowe limity zatwierdzone zostaty przez Rade Nadzorcza.
Poziom wykorzystania limitow byt cyklicznie monitorowany i raportowany organom Banku
w trybie wynikajacym z regulacji wewnetrznych Banku.

Zgodnie z wymogami okre$lonymi przez Komisje Nadzoru Finansowego w Rekomendacjach T i S oraz
Uchwale w sprawie wymagan dotyczacych identyfikacji, monitorowania i kontroli koncentracji
zaangazowan, w tym duzych zaangazowan, Bank przeprowadzat testy warunkow skrajnych w zakresie
ryzyka kredytowego dotyczace portfela kredytow klientow detalicznych i korporacyjnych, w tym dia
najwiekszych zaangazowan.
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Informacja dotyczaca poziomu ryzyka kredytowego w portfelu kredytowym Banku prezentowana byta
Zarzadowi Banku miesiecznie, a Radzie Nadzorczej — nie rzadziej niz kwartalnie.

Bank w swoich dziataniach kredytowych przestrzegat postanowien ustawy Prawo bankowe oraz uchwat
Komisji Nadzoru Finansowego, wewnetrznych procedur oraz zasad dotyczacych dobrych praktyk
bankowych.

2. RYZYKO FINANSOWE

Ryzyko finansowe w Grupie koncentruje si¢ przede wszystkim w BOS S.A. oraz w Domu Maklerskim
BOS S.A. (DM BOS S.A.) iobejmuje: 1) ryzyko pitynnosci, 2) ryzyko stopy procentowej (w ksiedze
bankowej i handlowej), 3) ryzyko walutowe (w ksiedze bankowej i handlowej). Ryzyko ptynnosci i ryzyko
stopy procentowej wystepuje przede wszystkim w Banku, natomiast ryzyko walutowe - w DM BOS S.A.
(w ksiedze handlowej i niehandlowej) i w Banku (w ksigdze handlowej; ryzyko walutowe z ksiegi
bankowej jest transferowane do ksiegi handlowej). W DM BOS S.A., w ksiedze handlowej, wystepuje
takze ryzyko cen akcji i towarow.

Zarzadzanie ryzykiem w Grupie jest dokonywane w oparciu o ustalony przez Rade Nadzorcza Banku
i Rade Nadzorczg DM BOS S.A. poziom apetytu na ryzyko, okreSlony za pomocg zestawu limitow
wewnetrznych; na ich podstawie ustanowiono system wczesnego ostrzegania, ktory koncentruje sie na
identyfikacji, pomiarze, monitorowaniu, kontrolowaniu i raportowaniu ryzyka.

Transakcje ksiegi bankowej stanowig podstawowg dziatalno$¢ Banku, tzn. wynikajg z dziatalnosci
komercyjnej, w tym: pozyskiwania zrodet finansowania i efektywnego zarzadzania ptynnosciag finansowa.
Poziom i profil ryzyka finansowego jest regularnie monitorowany i raportowany: Radzie Nadzorczej
Banku, Radzie Nadzorczej DM BOS S.A., Zarzadowi Banku, Zarzadowi DM BOS S.A., Komitetowi
Zarzadzania Aktywami i Pasywami (Komitetowi ZAP) oraz Komitetowi Ptynnosci i Ryzyka Rynkowego.

2.1. Ryzyko plynnosci

Ryzyko ptynnosci rozumiane jest jako utrata zdolnosci Grupy do terminowego regulowania zobowigzan,
zdolnosci do pozyskiwania funduszy na sfinansowanie nieoczekiwanego wycofania depozytéw oraz
zdolnosci do generowania dodatniego salda przeptywdow gotowkowych. Ryzyko ptynnosci wystepuje
przede wszystkim w Banku.

Celem, w zakresie zarzadzania ptynno$cig, jest zabezpieczenie ptynnosci Grupy oraz utrzymanie
zrownowazonej struktury aktywow i pasywow, zapewniajgcej bezpieczny profil plynnosci
w poszczegblnych pasmach czasowych, w podziale na ptynno$¢ w ztotych polskich oraz w gtéwnych
walutach obcych, a przede wszystkim — dla catkowitej pozycji ptynnosci.

Ptynnos¢ w Banku rozpatrywana jest w nastepujgcym horyzoncie czasowym: ptynno$¢ biezgca —
w okresie do 7 dni, ptynnos$¢ krétkoterminowa — w okresie do 1 miesigca, ptynnos¢ $rednioterminowa —
w okresie powyzej 1 miesigca do 12 miesiecy, ptynnos¢ dtugoterminowa — w okresie powyzej
12 miesiecy.

W celu pomiaru ptynnosci oraz ryzyka ptynnosci biezacej i krétkoterminowej Bank wprowadzit
nastepujgce miary i narzedzia: 1) aktywa ptynne — stanowig bufor dla oczekiwanych i nieoczekiwanych
wyptywow w horyzoncie 30 dni; 2) zapas ptynnosci — mierzy poziom aktywow ptynnych, pomniejszonych
0 oczekiwane oraz nieoczekiwane wyptywy, wyznaczone w terminie 30 dni; 3) ocene stabilnosci bazy
depozytowej; 4) nadzorcze miary ptynnosci — wspotczynniki M1 i M2; 5) wymog pokrycia wyptywow netto
(wskaznik LCR); 6) luke ptynnosci krétkoterminowej (dla PLN, EUR, CHF i USD) — pokazuje poziom
niedopasowania w strukturach finansowania w walutach obcych, luka ta przede wszystkim obejmuje
przeptywy z transakcji pochodnych oraz miedzybankowych. W celu pomiaru ptynnosci oraz ryzyka
ptynnosci Srednio — i dtugoterminowego Bank wyznacza i monitoruje: 1) luke ptynnosci kontraktowg oraz
urealniong (ktéra jest uzupetniana o systematycznie przeprowadzane analizy: stabilnosci bazy
depozytowej, koncentracji bazy depozytowej oraz wielkosci przedptat kredytow oraz poziomu zrywalnosci
depozytow); 2) wskazniki pokrycia aktywow dlugoterminowych pasywami dtugoterminowymi;
3) wskaznik pokrycia kredytdw stuzacych finansowaniu dtugoterminowych potrzeb klientéw najbardziej
stabilnymi Zrodtami finansowania); 4) miesieczny wskaznik przedptat kredytow; 5) nadzorcze miary
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ptynnosci — wspbtczynniki M3 i M4; 6) prognoze zapasu ptynnosci, aktywdw ptynnych oraz nadzorczych
miar ptynnosci.

Dla wiekszosci z powyzszych miar ustalane sg limity lub wartosci ostrzegawcze w ramach zestawu
wewnetrznych limitéw ryzyka ptynnosci, ktorych struktura ma charakter hierarchiczny (tzn. ustalane sa na
poziomie Rady Nadzorczej, Zarzadu Banku oraz Komitetu ZAP). Ksztattowanie odpowiedniego profilu
ryzyka plynnosci wspierane jest poprzez uwzglednienie kosztu ptynnosci, w ramach obowigzujgcego
w Banku systemu cen transferowych. Na dzien 30 czerwca 2015r. obowigzujgce limity byty
przestrzegane.

W 2015 r. Bank rozszerzyt stosowane stress testy o dodatkowe analizy w zakresie ptynnosci. W ich
ramach bada ksztaltowanie sie poziomu ryzyka ptynnosci w przypadku materializacji skrajnie
niekorzystnych czynnikdw ryzyka. Analizy stress testing uwzgledniaja:

1) zaimplementowane zachowania behawioralne klientéw Banku,

2) czynniki rynkowe (w tym przede wszystkim: zmiany stop procentowych oraz kurséw walutowych).
Przeprowadzane stress testy szacujg wplyw czynnikdw ryzyka o charakterze krétkoterminowym
(tj. w okresie od 1 do 2 tygodni), jak i mniej dotkliwe, ale utrzymujgce sie w czasie (tj. w okresie od 1 do
2 miesiecy). Przeprowadzane stress testy majg m.in. na celu oszacowanie dtugosci okresu, w ktdrym
Bank bedzie w stanie realizowac¢ zobowigzania klientéw.

Proces monitorowania ryzyka ptynnosci jest w Banku wspierany przez dedykowany system informatyczny,
w szczegolnosci w zakresie generowania luki ptynnosci kontraktowej i urealnionej oraz wyznaczania
wskaznika LCR.

Ptynno$¢ Banku oraz poziom ryzyka ptynnosci s3 na biezgco monitorowane, a informacja w ramach
raportow dziennych, jest przekazywana dla Cztonkéw Zarzadu Banku i Komitetu ZAP. Wyniki analizy w
zakresie ryzyka ptynnosci w cyklach tygodniowych sg prezentowane w raportach przygotowywanych dla
Komitetu Ptynnosci i Ryzyka Rynkowego, w cyklach miesiecznych dla Zarzadu Banku i Komitetu ZAP oraz
w cyklach kwartalnych dla Rady Nadzorczej.

W procesie szacowania kapitalu wewnetrznego Banku, uwzglednia sie ryzyko ptynnosci. Na dzien
30 czerwca 2015 r. ryzyko ptynnosci byto istotne, utworzono kapitat wewnetrzny w wysokosci 40 min zt.

W celu realizacji wymogéw zewnetrznych, w BOS S.A. wyznacza sie wielkoé¢ wskaznikéw ptynnosci,
zgodnie z nadzorczymi miarami ptynnosci krotkoterminowej i dtugoterminowej. W I potroczu 2015 r.,
podobnie jak w 2014 r., normy nadzorcze w zakresie ptynnosci byly przestrzegane.

2.2. Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowej jest rozumiane jako potencjalny negatywny wptyw zmian stop procentowych
na prognozowany wynik finansowy, warto$¢ ekonomiczng kapitatu witasnego oraz warto$¢ biezaca
posiadanych dtuznych papieréw wartoSciowych i transakcji IRS. Ryzyko stopy procentowej wystepuje
gtéwnie w dziatalnosci Banku, zaréwno w ksiedze bankowej jak i handlowe;j.

2.2.1. Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w ksiedze bankowej jest dazenie do
stabilizacji i optymalizacji wyniku odsetkowego oraz marzy odsetkowej Banku przy jednoczesnym
ograniczeniu negatywnego wptywu zmian rynkowych stop procentowych na wartos¢ ekonomiczng
kapitatu wiasnego. W tym celu Bank wykorzystuje dwa narzedzia: posiadany w ksiedze bankowej portfel
inwestycyjny oraz transakcje pochodne, dokonywane w ramach rachunkowosci zabezpieczen.

Portfel inwestycyjny petni dwie funkcje: 1) stabilizuje wynik i marze odsetkowg i jednoczesnie 2) stanowi
zapas aktywow w procesie zarzgdzania ptynnoscig Banku.

W celu utrzymania akceptowanego profilu ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej Bank stosuje

rachunkowos$¢ zabezpieczen: 1) przeptywdw pienieznych oraz 2) wartosci godziwej. Celem rachunkowosci
zabezpieczen przeptywow pienieznych jest zabezpieczenie zmiennosci przeptywdw pienieznych dla
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portfela kredytow hipotecznych o zmiennym oprocentowaniu denominowanych w EUR, udzielonych do
dnia rozpoczecia powigzania zabezpieczajgcego (z kategorii kredytdw normalnych i ,pod obserwacjy”
wydzielony zostat portfel jednoznacznie okresSlonych transakcji zabezpieczonych transakcjami IRS);
warto$¢ portfela przyjeta do zabezpieczenia jest tozsama z nominatem zawartych transakgji
zabezpieczajacych; zmiany wyceny przeprowadzonych transakcji zabezpieczajgcych IRS nie zwiekszajg
fluktuacji wyniku finansowego. Celem rachunkowosci zabezpieczen wartosci godziwej jest zabezpieczenie
wartosci godziwej obligacji Skarbu Panstwa o statym oprocentowaniu, stanowigcych cze$¢ portfela do
sprzedazy; przeprowadzone transakcje zabezpieczajgce IRS ograniczajg fluktuacje kapitatu pod wptywem
zmiany stép procentowych.

Proces monitorowania ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej w Banku jest wspierany przez
zaimplementowany system informatyczny, w szczegdlnoSci w zakresie: 1) generowania luki stopy
procentowej (luki przeszacowania), 2) symulacji wyniku odsetkowego, 3) symulacji wartosci biezacej,
4) badania szokéw cenowych w ramach analizy ryzyka bazowego, 5) analizy ryzyka krzywej
dochodowosci, 6) analizy ryzyka opcji klienta oraz 7) testéw warunkéw skrajnych.

Na dzien 30 czerwca 2015 r. wrazliwo$¢ wartosci ekonomicznej kapitatu wlasnego (WEK) na zmiane stop
0 -200 p.b. wyniosto 179,5 min zt, o +200 p.b. -141,0 min z&. Na dzien 30 czerwca 2015 r. wynik
odsetkowy (WO), przy zatozeniu réwnolegtego przesuniecia stop procentowych, moze zmniejszy¢ sie
010,1 min zt - w przypadku obnizenia sie stdp procentowych oraz zwiekszy¢ sie o 10,7 min zt —
w przypadku wzrostu stép procentowych. Na dzien 30 czerwca 2015 r. Bank byt narazony na ryzyko opcji
klienta, ryzyko bazowe oraz ryzyko krzywej dochodowosci.

Na podstawie stosowanych miar Bank wyznaczyt nastepujgce wewnetrzne limity i wartosci ostrzegawcze,
wyznaczone wedtug stanu na koniec kazdego miesigca: 1) wrazliwos¢ wyniku odsetkowego na negatywny
wpltyw zmiany stop procentowych o £100 p.b, 2) wrazliwo$¢ wartosci ekonomicznej kapitatu wtasnego
przy negatywnej zmianie stop procentowych o +£200 p.b. Na dzien 30 czerwca 2015 r. obowigzujgce
limity byly przestrzegane.

Bank, raz w miesigcu, przeprowadza analize stress testing, badajgc ksztattowanie sie poziomu ryzyka
stopy procentowej w ksiedze bankowej w przypadku materializacji skrajnych zmian czynnikdw ryzyka.
Badany jest przede wszystkim wptyw skrajnie niekorzystnych zmian:

1) stop procentowych na: a) wynik odsetkowy (WO), b) warto$¢ ekonomiczng kapitatu wiasnego (WEK),
c) na portfel w ksiedze bankowej: papierow wartosciowych w ramach rachunkowosci zabezpieczen,
dtuznych papieréw wartosciowych, transakcji IRS oraz FX swap,

2) kurséw walutowych na WO oraz WEK,

3) stdp procentowych i kursow walutowych tacznie na WO oraz WEK.

Wyniki analiz pokazuja, iz przy wystapieniu skrajnie niekorzystnych warunkéw rynkowych i zwiekszonych
pozycji Banku w instrumentach wrazliwych na ryzyko stopy procentowej, dziatalno$¢ w ksiedze bankowej
Banku utrzymuje sie na bezpiecznym poziomie.

Wyniki analizy w zakresie ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej, w cyklach miesiecznych, s3
prezentowane w raportach przygotowywanych dla Zarzadu Banku i Komitetu ZAP oraz w cyklach
kwartalnych - dla Rady Nadzorczej Banku.

W procesie szacowania kapitatu wewnetrznego Banku uwzglednia sie ryzyko stopy procentowej w ksiedze
bankowej. Na dzien 30 czerwca 2015 r. ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej byto istotne,
utworzono kapitat wewnetrzny w wysokosci 141,0 min zt.

2.2.2. Ryzyko stopy procentowej w ksiedze handlowej

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w ksiedze handlowej jest uzyskanie w tym obszarze
zaktadanego w planie finansowym wyniku finansowego, przy akceptowalnej ekspozycji na przedmiotowe
ryzyko oraz minimalizacja negatywnych skutkéw tego ryzyka z tytutu posiadanych w ksiedze handlowej
instrumentow wrazliwych na zmiany stop procentowych.

Ryzyko stopy procentowej w ksiedze handlowej wystepuije gtdwnie w Banku. Zgodnie ze strategig Grupy,
dziatalno$¢ w ksiedze handlowej uzupetnia dziatalno$¢ w ksiedze bankowej. Bank monitoruje ryzyko
w ksiedze handlowej stosujgc nastepujgce zasady: 1) prowadzi dziatalno$¢ handlowg na poziomie
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Znaczacym, przy czym dziatalno$¢ ta petni role uzupetniajgcg w stosunku do innych obszaréw
funkcjonowania Banku; 2) do ksiegi handlowej sg kupowane jedynie ptynne instrumenty, umozliwiajgce
zamkniecie ryzyka w przypadku przekroczenia obowigzujacych limitow; 3) ryzyko generowane w ksiedze
handlowej jest systematycznie monitorowane, a jego poziom jest kontrolowany i ograniczany za pomocg
limitow; 4) Zarzad Banku, w sytuacji duzej niepewnosci na rynkach finansowych, moze podja¢ decyzje
0 przejsciowym, znaczacym ograniczeniu dziatalnosci handlowej.

W BOS S.A., w celu monitorowania ryzyka stopy procentowej w ksiedze handlowej, wykorzystuje sie:
1) model wartosci zagrozonej (model VaR) wyznaczony dla poziomu ufno$ci 99% w oparciu o dzienng
zmiennoS¢ stdp procentowych z 250 dni roboczych poprzedzajacych dzien analizy oraz 2) BPV
(tzn. wrazliwo$¢ papieréw wartosciowych i instrumentdw pochodnych, generujgcych ryzyko stopy
procentowej na zmiane stop procentowych o 1 p.b.), 3) system limitow oraz 4) analizy stress testing.
Wedtug stanu na 30 czerwca 2015 r. VaR stopy procentowej dla portfela handlowego wynidst 108 tys. zt,
natomiast BPV dla portfela handlowego (przy wzroscie stop procentowych o 1 p.b.) bylo ujemne
i wyniosto -1 tys. zt.

W celu weryfikacji modelu VaR stopy procentowej, Bank, raz na miesigc przeprowadza analize back-
testing, kalkulowang poprzez poréwnanie maksymalnych strat wyznaczonych z modelu VaR
z rzeczywistymi zyskami i stratami oraz z teoretycznymi zmianami wyniku, wynikajgcymi z rewaluacji
pozycji.

System limitdw w zakresie ryzyka stopy procentowej w ksiedze handlowej obejmuije:

1) limit na VaR 10-dniowy, poprzez przeskalowanie VaR 1-dniowego na VaR 10-dniowy,

2) limity BPV dla instrumentow generujgcych ryzyko stopy procentowej w ksiedze handlowej,
obowigzujgce zaréwno w ciggu dnia, jak i na koniec dnia roboczego, zaréwno tacznie jak i osobno dla
pozycji w papierach dtuznych i w IRS,

3) limity maksymalnej dwudniowej i ciggnionej miesiecznej straty na pozycjach w portfelu handlowym.

Kalkulowanie i monitorowanie poziomu wykorzystania poszczegoélnych limitéw jest przeprowadzane wg

stanu na kazdy dzien roboczy, a w odniesieniu do limitow BPV - réwniez w ciggu dnia. Na dzien

30 czerwca 2015 r. obowigzujgce limity byly przestrzegane.

Bank, raz w miesigcu, przeprowadza analize stress testing, badajgc ksztaltowanie sie poziomu ryzyka
stopy procentowej w ksiedze handlowej w przypadku materializacji skrajnych zmian czynnikéw ryzyka.
Badany jest wptyw skrajnie niekorzystnych zmian poziomu rynkowych stop procentowych na wynik Banku
oraz zmian zmiennosSci stop procentowych w okresie 250 dni roboczych i korelacji pomiedzy
zmiennosSciami stdp procentowych na poziom VaR zaréwno za pomocg metody historycznej jak
i parametrycznej. Wyniki tej analizy pokazujg, iz przy wystgpieniu skrajnie niekorzystnych warunkow
rynkowych i zwiekszonych pozycji Banku w instrumentach wrazliwych na ryzyko stopy procentowej,
dziatalno$¢ w ksiedze handlowej Banku utrzymuije sie na bezpiecznym poziomie.

Ryzyko stopy procentowej w ksiedze handlowej jest na biezgco monitorowane, a informacja w ramach
raportow dziennych jest przekazywana Cztonkom Zarzadu Banku i Komitetu ZAP. Wyniki analizy
w zakresie ryzyka stopy procentowej w ksiedze handlowej w cyklach tygodniowych sg prezentowane
w raportach przygotowywanych dla Komitetu Ptynnosci i Ryzyka Rynkowego w cyklach miesiecznych dla
Zarzadu Banku i Komitetu ZAP oraz w cyklach kwartalnych dla Rady Nadzorczej Banku. Przeprowadzone
analizy wskazuja, ze w badanym okresie ryzyko stopy procentowej w ksiedze handlowej ksztattowato sie
na umiarkowanym poziomie.

2.3. Ryzyko walutowe

Przez ryzyko walutowe rozumie sie potencjalny niekorzystny wptyw zmian kursow na wyniki finansowe
Grupy. Ryzyko to jest generowane w Banku (w ksiedze handlowej) oraz w DM BOS S.A. (w ksiedze
handlowej jak i niehandlowej).

Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym w ksiedze bankowej jest nieutrzymywanie
otwartych indywidualnych pozycji w zakresie strukturalnej pozycji FX. Ekspozycje walutowe, wynikajace
z dziatalnoéci prowadzonej w ramach ksiegi bankowej, s systematycznie transferowane do
Departamentu Skarbu tego samego dnia lub najpdzniej nastepnego dnia roboczego.

Ryzyko walutowe w portfelu niehandlowym w DM BOS S.A. wynika z deponowania przez DM BOS S.A.
$rodkéw pienieznych na rachunkach zagranicznych brokerdw, ktérzy dokonujg na zlecenie klientow
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DM BOS S.A. transakcji kupna i sprzedazy instrumentdéw finansowych na gietdach zagranicznych.
Ryzyko walutowe w ksiedze niehandlowej implikujg réwniez pozycje zwigzane z dziatalnoscig
DM BOS S.A. prowadzong w Oddziale w Republice Czeskiej, ktore nie stanowig pozycji zaliczonych do
portfela handlowego. Ponadto DM BOS S.A. do portfela niehandlowego zalicza réwniez pozycje walutowe
stanowigce ztozone depozyty zabezpieczajace transakcje wykonywane na zagranicznych rynkach obrotu
towarowego. DM BOS S.A. posiada otwarte pozycje walutowe w USD, EUR i CZK w portfelu
niehandlowym, a ryzyko walutowe w tym portfelu jest zarzadzane w ramach limitu catkowitej pozycji
walutowej dla ksiegi handlowej i niehandlowej facznie.

W ksiedze handlowej ryzyko walutowe jest generowane zaréwno w Banku, jak i w DM BOS S.A. Ryzyko
walutowe w ksiedze handlowej dotyczyto przede wszystkim DM BOS S.A., w mniejszym stopniu Banku.
Otwarte pozycje walutowe w ksiedze handlowej DM BOS S.A. wynikajg ze $wiadczenia ustug na rzecz
klientow w zakresie obrotu instrumentami pochodnymi oraz z wykonywania czynnosci ustugowych na
rynku regulowanym.

W Grupie istnieje uspojniony system zarzadzania ryzykiem walutowym, liczony odrebnie dla Banku
i DM BOS S.A. Dla monitorowania ryzyka walutowego na otwartych pozycjach walutowych w ksiedze
handlowej (bilansowych i pozabilansowych), podobnie jak w przypadku ryzyka stopy procentowej
w ksiedze handlowej, Bank stosuje: 1) model wartosci zagrozonej (VaR), wyznaczony dla poziomu ufnosci
99% w oparciu o dzienng zmiennos¢ kurséw walutowych z 250 dni roboczych poprzedzajgcych dzien
analizy, 2) system limitdw wewnetrznych oraz 3) analizy stress testing.

Warto$¢ VaR-u 10-dniowego na dzien 30 czerwca 2015 roku dla Banku wyniosta 147 tys. zt, dla
DM BOS S.A. - 4 120 tys. zt, dla Grupy Kapitatowej BOS S.A. — 4 161 tys. zt (na dzien 31 grudnia 2014 r.
wartosci te wyniosty odpowiednio: 65 tys. zt, 1 514 tys. zt, 1 544 tys. z}).

Bank, w celu weryfikacji modelu VaR, raz na miesigc przeprowadza analize back-testing, poprzez
poréwnanie maksymalnych strat, wyznaczonych z modelu VaR, z rzeczywistymi zyskami i stratami oraz z
teoretycznymi zmianami wyniku, wynikajgcymi z rewaluacji pozycji.

System limitéw w zakresie ryzyka walutowego w ksiedze handlowej obejmuje:

1) limit na VaR 10-dniowy, poprzez przeskalowanie VaR 1-dniowego na VaR 10-dniowy,

2) limity kwotowe na pozycje catkowitg oraz na pozycje indywidualne dla gtdwnych walut obowigzujgce
zaréwno w ciggu dnia jak i na koniec dnia roboczego,

3) limity straty dziennej i ciaggnionej miesigcznej z tytutu transakgji wymiany walut,

4) w DM BOS S.A. — limity catkowitej pozycji walutowej oraz limit na VaR.

Kontrola wykorzystania ww. limitdw przeprowadzana jest kazdego dnia roboczego, a limitéw kwotowych
na pozycje catkowitg oraz na pozycje indywidualne dla gtéwnych walut Banku - dodatkowo w ciggu dnia.
Na dzien 30 czerwca 2015 r. obowigzujgce limity byty przestrzegane.

Bank, raz w miesigcu, przeprowadza analize stress testing, badajgc ksztattowanie sie poziomu ryzyka
walutowego w przypadku materializacji skrajnych zmian czynnikéw ryzyka. Badany jest przede wszystkim
wplyw skrajnie niekorzystnych zmian kurséw walutowych w stosunku do zt i kurséw krzyzowych par
walutowych EUR/USD i EUR/CHF na wynik z pozycji wymiany oraz zmian zmiennos$ci kurséw walutowych
w okresie 250 dni roboczych i korelacji pomiedzy zmiennosciami kurséw walutowych na poziom VaR,
zarowno za pomocg metody historycznej, jak i parametrycznej. Wyniki analizy stress-testing pokazuja, iz
przy wystgpieniu skrajnie niekorzystnych warunkéw rynkowych i zwiekszonych pozycji, dziatalno$¢ Banku
w zakresie ryzyka walutowego utrzymuje sie na bezpiecznym poziomie.

Ryzyko walutowe w ksiedze handlowej jest na biezagco monitorowane a informacja w ramach raportéw
dziennych jest przekazywana Cztonkom Zarzadu Banku i Komitetu ZAP. Wyniki analizy w zakresie ryzyka
walutowego w cyklach tygodniowych sg prezentowane w raportach przygotowywanych dla Komitetu
Ptynnosci i Ryzyka Rynkowego, w cyklach miesiecznych dla Zarzadu Banku i Komitetu ZAP oraz w cyklach
kwartalnych dla Rady Nadzorczej Banku. Przeprowadzone analizy wskazujg, ze w badanym okresie ryzyko
walutowe ksztattowato sie na umiarkowanym poziomie.
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2.4. Ryzyko cen akcji, towardow i instrumentow pochodnych

Ryzyko to wystepuje gtdwnie w dziatalnoéci DM BOS S.A. i wynika z wplywu zmian cen akgji, towaréw
i instrumentéw pochodnych na wartos¢ kapitatu i na wynik finansowy.

Transakcje na instrumentach pochodnych oraz akcjach realizowane na rachunek DM BOS S.A. dotycza
przede wszystkim dziatalnosci DM BOS S.A. jako animatora rynku i w przewazajgcej wiekszosci
przypadkéw sg zamykane na koniec dnia. Istotne zaangazowanie w instrumenty kapitatowe wystepuje
jedynie w przypadku otwieranych przez DM BOS S.A. transakgcji arbitrazowych oraz w funkcji animatora
emitenta. Transakcje arbitrazowe polegajg na wykorzystaniu tymczasowej nierdwnowagi cen pomiedzy
dwoma rynkami (gtéwnie pomiedzy kontraktami terminowymi na indeks WIG20 oraz cenami akcji spdtek
wchodzacych w sktad tego indeksu). Transakcje arbitrazowe na kontrakty walutowe sg zawierane na
GPW oraz w Saxo Banku. Ryzyko to jest ograniczane poprzez catkowite limity zaangazowania, zaréwno
w odniesieniu do transakcji zabezpieczonych, jak i niezabezpieczonych.

W DM BOS S.A. na dzien 30 czerwca 2015 r. wykorzystanie limitu zaangazowania w transakcje
arbitrazowe wynosito 44%, natomiast limitu w transakcje niezabezpieczone wynosito 64%.

Dodatkowo w DM BOS S.A. istnieje hierarchiczna struktura limitdw ryzyka rynkowego, sktadajaca sie z:
1) catkowitego limitu ryzyka rynkowego, stanowigcego limit wartosci zagrozonej dla catosci dziatalnosci
DM BOS S.A. oraz limit wolumenowy wytacznie w zakresie instrumentdw rynku obrotu towarowego,
2) poziomu strukturalnego limitu ryzyka rynkowego, w sktad ktdrego wchodzg limity straty w ujeciu
narastajgcym, catkowitej pozycji walutowej, limity wartosci zagrozonej dla poszczegdinych linii
biznesowych oraz limit produktowy, 3) poziomu operacyjnego, do ktérego zaliczono limity wartosci
zagrozonej dla poszczegdlnych segmentéow w ramach linii biznesowych DM BOS S.A., odpowiedzialnych
za powstanie ryzyka rynkowego oraz limity pozycji w uktadzie geograficznym.

3. RYZYKO OPERACYJNE I BRAKU ZGODNOSCI

3.1. Ryzyko operacyjne

Biezace i systemowe zarzadzanie ryzykiem operacyjnym byto realizowane z wykorzystaniem modelu

zbudowanego w oparciu o metody jakosSciowe i iloSciowe, przede wszystkim nastawionego na dziatania

prewencyjne, ograniczajgce ekspozycje Banku na przedmiotowe ryzyko. W szczegdlnosci odbywato sie to

poprzez:

1) organizacje procesdw w sposob ograniczajacy powstawanie zagrozen z tytutu ryzyka operacyjnego,

2) monitorowanie poziomu ryzyka operacyjnego za pomocg wdrozonej metodyki kluczowych
wskaznikéw ryzyka operacyjnego (KRI),

3) monitorowanie wielkosci objetych limitami na ryzyko operacyjne, w szczegdlnosci stopnia
wykorzystywania przyjetych limitow tolerancji i apetytu na ryzyko operacyjne,

4) okresowe przeglady ryzyka operacyjnego, oparte na modelach samooceny,

5) gromadzenie informacji w bazie zdarzen ryzyka operacyjnego wykorzystywanych do monitorowania
ryzyka operacyjnego oraz pomiaru i szacowania strat z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego,

6) przeprowadzanie okresowych testow warunkdw skrajnych dla potencjalnych strat z tytutu zdarzen
ryzyka operacyjnego oraz wymogow kapitatowych z tytutu ryzyka operacyjnego,

7) monitorowanie ryzyka wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi, w szczegdlnosci w zakresie ustug
outsourcingowych,

8) biezace, sprawne rozwigzywanie problemow wynikajgcych z zaistniatych zdarzen ryzyka operacyjnego
tak, aby nie miaty one istotnego wptywu na dziatalnos$¢ Banku,

9) regularne raportowanie z zakresu ryzyka operacyjnego, obejmujgce w szczegdlnosci poziom i profil
ryzyka operacyjnego, poziom wykorzystania limitdw na ryzyko operacyjne oraz wielko$¢ strat z tytutu
zaistniatych zdarzenia ryzyka operacyjnego.

W ramach dziatan usprawniajgcych organizacje systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku,
w | pétroczu 2015 r. dokonano przegladu i nowelizacji Polityki zarzadzania ryzykiem operacyjnym
w BOS S.A. pod katem m.in. weryfikacji efektywnosci systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
uwzglednienia zmian w strukturze organizacyjnej, a takze wykorzystania dotychczasowych doswiadczen
Banku w zakresie funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym. Jednoczes$nie w Banku

43



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy BOS S.A. w I potroczu 2015 r.

wprowadzono Procedury Procesowe zarzadzania ryzykiem operacyjnym, co stanowi kolejny etap prac
przygotowujacych proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym do uzyskania certyfikatu Prezesa Zarzadu
Banku.

W | kwartale 2015 r. w Banku dokonano wdrozenia szacowania kapitatu wewnetrznego na ryzyko
operacyjne w oparciu o model wewnetrzny bazujgcy na uproszczonej metodzie zaawansowanego pomiaru
(LDA), a takze uregulowano zasady wyznaczania wymogdw kapitatowych oraz przygotowywania danych
z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach sprawozdawczosci obowigzkowej ITS COREP.

W lutym br. przeprowadzono szkolenie z ryzyka operacyjnego dla kadry zarzadzajacej Banku,
zorganizowane przy wspoétudziale firmy zewnetrznej E&Y, w ktorym uczestniczyli Czionkowie Zarzadu
Banku oraz dyrektorzy departamentéw/biur Centrali Banku.

W I poétroczu 2015 r. zrealizowano szereg zadan w ramach organizacji systemu zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, w tym m.in. ustalono i zatwierdzono limity apetytu oraz tolerancji na ryzyko operacyjne,
okresowo monitorowano wykorzystanie obowigzujgcych limitdw na ryzyko operacyjne, przeprowadzono
testy warunkow skrajnych dla ryzyka operacyjnego, opracowano Mape ryzyka operacyjnego na 2015 rok
oraz dokonano oceny istotnosci podmiotow zaleznych w Grupie kapitalowej BOS w zakresie
generowanego ryzyka operacyjnego.

W I potroczu 2015 r. nie odnotowano zdarzen w zakresie ryzyka operacyjnego, ktore istotnie wptynetyby
na bezpieczenstwo funkcjonowania Banku. W stosunku do zaistniatych zdarzen ryzyka operacyjnego
podejmowano dziatania wyjasniajgce oraz ograniczajgce potencjalne straty.

3.2. Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnosci rozumiane jest jako skutki nieprzestrzegania przepisdow prawa, przepisow

wewnetrznych i przyjetych przez Bank standardow postepowania. Celem zarzadzania ryzykiem braku

zgodnosci jest:

= przeciwdziatanie mozliwosci wystgpienia sankcji prawnych, strat finansowych lub utraty reputacii,
ktére mogg by¢ konsekwencjg niezastosowania sie do przepisow prawa, przepiséw wewnetrznych oraz
przyjetych przez Bank standardéw postepowania,

e utrwalanie wizerunku Banku jako instytucji dziatajgcej zgodne z prawem, uczciwej, rzetelnej,
przyjaznej dla otoczenia wiarygodnej i odpowiedzialnej biznesowo.

Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci w Banku obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce obszary:
= zapobieganie prowadzeniu w Banku dziatalnosci niezgodnej z prawem,

e ochrone informacji,

= wdrazanie i monitorowanie przestrzegania standardéw etycznych,
« realizacje transakcji wiasnych,

= przyjmowanie lub przekazywanie korzysci i prezentéw,

= prowadzenie dziatalnosci reklamowej i marketingowej,

e tworzenie produktéw bankowych,

< reklamacje klientéw,

= zarzadzanie konfliktami interesow.

W I poétroczu 2015 r. nie odnotowano zdarzen, ktdre w sposob istotny wptynetyby na poziom ryzyka
braku zgodnosci. Bank koncentrowat swoje dziatania na zapobieganiu wystgpieniu ryzyka braku
zgodnosci, m.in. poprzez propagowanie przestrzegania norm i standardéw etycznych wynikajacych
z Kodeksu etyki Banku Ochrony Srodowiska S.A. oraz przyjetych przez Bank standarddw postepowania.

4. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNE)]

W Banku dziata - przyjety uchwatami Rady Nadzorczej Banku - system zarzadzania Bankiem, na ktory
sktada sie system zarzgdzania ryzykiem oraz system kontroli wewnetrznej.
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System kontroli wewnetrznej wspiera Rade Nadzorcza, Zarzad i pracownikéw Banku w prawidtowym,
efektywnym i skutecznym wykonywaniu obowigzkdw. System kontroli wewnetrznej w BOS S.A. obejmuje
Scisle ze sobg powigzane wielostronne procesy kierowania i zarzgdzania wszystkimi obszarami dziatalnosci
Banku i jest w sposob trwaty i spojny wkomponowany w system zarzgdzania Bankiem jako catoscig.

System kontroli wewnetrznej Banku jest dostosowany do struktury organizacyjnej BOS S.A. i obejmuje
jednostki organizacyjne Banku oraz podmioty zalezne.

System kontroli wewnetrznej obejmuje nastepujgce elementy:

e mechanizmy kontroli,

e badanie zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjiami wewnetrznymi,
e audyt wewnetrzny.

W Banku dziata — powotany uchwalg Rady Nadzorczej — Komitet Audytu Wewnetrznego. W skiad

Komitetu wchodzg cztonkowie Rady Nadzorczej Banku, a Przewodniczacym Komitetu jest Przewodniczacy

Rady Nadzorczej. Do gtdwnych zadan Komitetu Audytu Wewnetrznego naleza:

e monitorowanie skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem,

e monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Banku,

e monitorowanie wykonania czynnosci rewizji finansowej,

e monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych.

Ponadto wsparcie systemu kontroli wewnetrznej zapewniajg w Banku:

e Departament Bezpieczenstwa Banku - odpowiadajgcy w szczegdlnosci za prowadzenie postepowan
wyjasniajacych w przypadku stwierdzenia znamion dziatan na szkode Banku, pracownikéw
i podmiotow zewnetrznych oraz monitorowanie i kontrolowanie bezpieczenstwa informacji i systemow
teleinformatycznych (specjalistyczne programy $ledcze),

e Departament Rachunkowosci - odpowiadajgcy za rewizje finansowg, wspdtprace z audytorem
zewnetrznym, kontrole rachunkowa, tj. okresowg weryfikacje prawidlowosci prowadzenia ksiag
rachunkowych i ewidencji zdarzen zgodnie z zasadami rachunkowosci,

e Departament Rozliczen — odpowiadajacy za weryfikacje poprawnosci rozliczen pienieznych, obrotu
gotéwkowego i operacji dokumentowych.

Skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej zalezy od efektywnego funkcjonowania kazdego z ww.
elementéw sktadowych.

Funkcjonujgce w Banku mechanizmy kontroli stuzg ograniczaniu prawdopodobienstwa materializacji
ryzyka, wykrywaniu i korygowaniu niepozadanych zdarzen, ktére juz wystapity oraz likwidowaniu skutkéw
zaistniatych  zdarzen. Komoérka audytu wewnetrznego przeprowadza okresowg weryfikacje
funkcjonujacych w Banku mechanizméw i zwigzanych z nimi procedur kontroli wewnetrznej. Wyniki
weryfikacji prezentowane sg Zarzadowi Banku, Komitetowi Audytu Wewnetrznego i Radzie Nadzorczej
w ramach corocznej informacji o skutecznosci systemu kontroli wewnetrzne;j.

Podstawowym zadaniem Banku w zarzadzaniu ryzykiem braku zgodnosci jest zapewnienie zgodnosci
postepowania Banku z przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi. W strukturze organizacyjnej
Banku funkcjonuje komdrka organizacyjna, ktéra realizuje funkcje zwigzang z zarzadzaniem ryzykiem
braku zgodnosci poprzez dziatania, a w szczegdlnosci: projektowanie polityki i zasad zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci, koordynowanie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci, opracowywanie i doskonalenie
metod identyfikacji, pomiaru i oceny ryzyka braku zgodnosci, identyfikowanie, pomiar i ocene ryzyka
braku zgodnosci.

Audyt wewnetrzny, bezposrednio podlegajacy Prezesowi Zarzadu Banku, jest integralnym
i niezaleznym elementem systemu kontroli wewnetrznej w Banku. Nadzdor merytoryczny nad komorka
audytu wewnetrznego sprawuje Komitet Audytu Wewnetrznego. Zadaniem komorki audytu
wewnetrznego jest niezalezne i obiektywne badanie oraz ocena prawidtowosci, adekwatnosci i
skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej oraz opiniowanie systemu zarzadzania ryzykiem zwigzanym z
dziatalno$cig Banku oraz podmiotéw zaleznych.

Komodrka audytu wewnetrznego, realizujgc swoje zadania dziata zgodnie z przepisami prawa oraz
regulacjami wewnetrznymi Banku, a takze w oparciu o dobre praktyki zawarte w Miedzynarodowych
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Standardach Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrznego, zalecane przez Instytut Audytoréw
Wewnetrznych (dalej ,IIA") i Kodeks Etyki Instytutu Audytoréw Wewnetrznych ustalony przez IIA.

W Banku funkcjonujg mechanizmy gwarantujgce niezaleznoS¢ komorki audytu wewnetrznego, ktore
zostaty opisane w Uchwale Zarzadu i Rady Nadzorczej dotyczacej ,Systemu kontroli wewnetrznej
w BOS S.A.”

Zgodnie z Rekomendacjg H KNF, dotyczacg systemu kontroli wewnetrznej w bankach: komoérka audytu
wewnegtrznego przeprowadza badania w Banku w oparciu o wiasng Mape Ryzyka. Wykorzystywana w
BOS S.A. Mapa Ryzyka jest zestawieniem ryzyk wystepujgcych w procesach funkcjonujgcych w Banku,
procesach kontroli i zarzadzania ryzykiem w podmiotach Grupy, wraz z oceng tych procesdw,
uwzgledniajgcg ocene systemu kontroli wewnetrznej. Jednym z najwazniejszych celdw opracowania i
biezacego aktualizowania Mapy Ryzyka jest wykorzystywanie jej do tworzenia rocznego i wieloletnich
Plandw audytow wewnetrznych. Plan wielolethi ma na celu inwentaryzacje wszystkich istotnych
zagadnien i proceséw wymagajgcych objecia audytem w okresie 3 do 5 lat oraz réwnomierng ich
realizacje w Planach rocznych. Mapa Ryzyka jest réwniez jednym z narzedzi oceny skutecznosci
mechanizmow kontroli.

Do mechanizméw kontroli ryzyka w Banku — w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan

finansowych - nalezg w szczegdlnosci:

e prawidlowa organizacja procesu sporzadzenia sprawozdania finansowego poprzez okreslenie
w legislacji wewnetrznej Banku zadan i odpowiedzialnosci komdrek organizacyjnych bioracych udziat w
jego sporzadzeniu i sprawdzeniu,

o weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego audytora zewnetrznego,

e uzgodnienia danych ksiegowych, np. poréwnywanie dokumentéw zrodtowych z zestawieniem sald
i obrotéw, potwierdzenia: sald rachunkéw przez klientéw, istnienia aktywow, transakcji/operaciji itp.,

e inwentaryzacje aktywow,

e biezacy monitoring sytuacji Banku prowadzony na szczeblu Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku oraz
funkcjonujgcych w Banku komitetow/zespotdw — na bazie sprawozdan prezentujgcych wyniki
poszczegdlnych obszardw dziatalnosci (lub jednostek/komorek organizacyjnych Banku), umozliwiajgce
dokonanie oceny stopnia realizacji przez Bank celdow i zadan zatozonych w planach finansowych,
strategiach, politykach i innych dokumentach,

e biezacy nadzor Departamentu Rachunkowosci w zakresie zgodnosci ksigg rachunkowych i sprawozdan
finansowych Banku z obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi,

e kontrole/audyty wewnetrzne,
wykonywanie kontroli nastepnych.

1. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

Zarzadzanie zasobami finansowymi jest podstawowym elementem dziatalnosci operacyjnej Grupy. Polega
ono na takim ksztattowaniu wielkosci oraz struktury bilansu, tj. aktywow, pasywdw oraz pozycji
pozabilansowych, ktore pozwalaja na osiggniecie rownomiernego strumienia dochoddw przy
réwnoczesnym utrzymaniu wysokiego poziomu bezpieczenstwa prowadzonej dziatalnosci.

Polityka zarzadzania aktywami i pasywami Grupy ksztattowana jest przez Zarzad Banku oraz przez
Komitet Zarzgdzania Aktywami i Pasywami.

Podstawowymi miernikami zdolnoéci Grupy BOS S.A. do regulowania zobowiazan jest poziom ptynnosci
i adekwatnosci kapitatowej. Bank, z odpowiednim wyprzedzeniem, podejmowat decyzje dotyczace
pozyskania dtugoterminowych $rodkow oraz zwiekszenia stabilnosci bazy depozytowej, zapewniajace
odpowiednig strukture bilansu i umozliwiajgce bezpieczng realizacje Planu finansowego.

Struktura zapadalnosci/wymagalnosci aktywow i pasywow zapewnia Grupie zdolno$¢ do realizacji swoich

zobowigzan oraz finansowania swego rozwoju. W analizowanym okresie jej rozwoj odbywat sie przy
bezpiecznym poziomie wspoétczynnika wyptacalnosci.
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Na jako$¢ zarzadzania bilansem, a tym samym rdéwniez na realizacje zobowigzan Grupy, wptyw ma
rowniez sposob zarzadzania gtéwnie ryzykiem stopy procentowej oraz ryzykiem walutowym. Sposéb
zarzadzania tymi ryzykami oraz ich monitorowanie wskazujg, iz Grupa posiada zdolno$¢ do wywigzywania
sie z zaciggnietych zobowigzan na odpowiednim poziomie.

2. UZALEZNIENIE OD PARTNEROW

W analizowanym okresie podmioty Grupy nie posiadaty klientow, ktorych udziat osiggatby co najmniej
10% przychoddw ze sprzedazy.

3. TRANSAKCJIE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Opis transakcji z podmiotami powigzanymi zostat zamieszczony w nocie 32 Informacji dodatkowej
do Srédrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego za okres szesSciu miesiecy zakonczony
dnia 30 czerwca 2015 r.

4. SEZONOWOSC LUB CYKLICZNOSC

W dziatalnoéci Grupy BOS S.A. nie wystepujg istotne zjawiska podlegajace wahaniom sezonowym lub
majace charakter cykliczny.

5. INFORMACJE O UMOWACH BANKU

5.1. Umowy znaczace

Informacja o znaczacych umowach zawartych w I pétroczu 2015 r. zostata zamieszczona w rozdz. | pkt 3.
»OPIS ISTOTNYCH ZDARZEN W I POLROCZU 2015 R.”

5.2. Umowy z Bankiem Centralnym i organami nadzoru

Umowy zawarte z Bankiem Centralnym i organami nadzoru od 2012 r.:

e Umowa z NBP z dnia 9 maja 2012 r. o warunkach pobierania i odprowadzania waluty polskiej
i czynno$ciach z tym zwigzanych;

e Umowa z NBP z dnia 4 czerwca 2013 r. w sprawie prowadzenia rachunku w SORBNET2;

e Umowa z NBP z dnia 7 czerwca 2013 r. w sprawie prowadzenia rachunku lokaty terminowej banku
w ztotych w systemie SORBNET2;

e Umowa z NBP z dnia 9 grudnia 2014 r. w sprawie warunkéw pobierania i odprowadzania waluty
polskiej i czynnosci z tym zwigzanych;

e Umowa z NBP z dnia 7 kwietnia 2015 r. w sprawie prowadzenia rachunku i konta depozytowego
bonéw skarbowych i bondéw pienieznych NBP oraz przeprowadzanie operacji na papierach
wartosciowych w systemie SKARBNET4.

e Umowa z NBP z dnia 23 kwietnia 2015 r. o udzielanie kredytu technicznego i przenoszenie praw
z papierow wartosciowych;

e Umowa z NBP z dnia 23 kwietnia 2015 r. o udzielanie kredytu lombardowego i o zastaw
zabezpieczajacy ten kredyt.

5.3. Umowy o dokonanie badan sprawozdan finansowych

Umowa zawarta w dniu 6 lipca 2015 r. z Ernst &Young Audyt Polska Sp. z 0.0.

Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie przegladu i badanie sprawozdan finansowych Banku i Grupy
Kapitatowej za lata 2015 — 2017.
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6. CZYNNIKI I NIETYPOWE ZDARZENIA

W I potowie 2015 r. nie wystapity nietypowe zdarzenia majace znaczacy wptyw na wyniki finansowe
Grupy BOS S.A.

7. INFORMACJA O POSTEPOWANIACH SADOWYCH

Na dzien 30 czerwca 2015 r. Bank wystepowat:
e jako powod w 32 sprawach sgdowych na tgczng kwote: 42,3 min zt,
e jako pozwany w 37 sprawach sgdowych na tgczng kwote: 38,4 min zt.

Bank nie prowadzi sprawy sadowej w wysokosci 10% lub wiecej kapitatu wiasnego Banku.

8. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA

Decyzjg Rady Nadzorczej Banku z dnia 29 maja 2015 r. zmniejszono liczbe cztonkdw Zarzadu z pieciu do
trzech. W konsekwencji powyzszej zmiany, Zarzadzeniem Prezesa Zarzadu z dnia 29 maja 2015 r.
zmieniono réwniez podziat kompetencji w Zarzadzie i okre$lono zakres kierowania dziatalno$cig Banku
przez poszczegdlnych Cztonkow Zarzadu.

9. INFORMACJA O DYWIDENDZIE

W I pétroczu 2015 r. nie byta wyptacona ani zadeklarowana dywidenda.

10. TYTULY EGZEKUCYINE, SPRZEDAZ WIERZYTELNO'§CI ORAZ
WARTOSC PRZYJETYCH PRZEZ BANK ZABEZPIECZEN

Klienci instytucjonalni
W I potroczu 2015 r. Bank wystawit 105 sztuk bankowych tytutdéw egzekucyjnych dotyczacych klientow
instytucjonalnych na tgczng wartos¢ 48,2 min zt, w tym z tytutu naleznosci gtéwnej - 45,4 min zt.

Osoby fizyczne
W I pétroczu 2015 r. Bank wystawit 258 tytutdw egzekucyjnych na tgczng kwote 31,3 min zt dotyczacych
0s6b fizycznych.

Sprzedaz wierzytelnosci
W I pétroczu 2015 r. Bank sprzedat 599 sztuk wierzytelnosSci o wartosci nominalnej 60,5 min zt.

Wartos¢ przyjetych przez Bank zabezpieczen

Na koniec czerwca 2015 r. warto$¢ wszystkich przyjetych przez Bank zabezpieczen, z pominieciem weksli
in blanco, wyniosta 34 940,3 min zt. Okoto 71,5% wszystkich zabezpieczen stanowity hipoteki, w kwocie
24 969,2 min zt. Ustanowione zastawy stanowity 16,3% (5 707,7 min zt) wszystkich zabezpieczen.
Kolejnymi, najwiekszymi wartosciowo przyjmowanymi rodzajami zabezpieczen byty: gwarancje i
poreczenia (1 777,4 min zt tj. 5,1%), wptaty na rachunek banku (613,7 min z, tj. 1,8%), ubezpieczenia
kredytow w instytucji w kraju OECD (492,3 min zt, tj. 1,4%). Udziat pozostatych rodzajow zabezpieczen
nie przekroczyt 1% ogotu zabezpieczen.
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11. GROWNE INWESTYCJE

W pierwszym pétroczu 2015 r. realizowanow Banku tgcznie dwanascie projektow, w tym piec¢
projektéw nowo powofanych i siedem kontynuowanych z roku poprzedniego. Z sukcesem przekazano do
uzytkowania produkty prac zrealizowane w pieciu projektach i zakonczono prace wdrozeniowe. Dla
pozostatych siedmiu projektdw prace wdrozeniowe bedg kontynuowane w nastepnym pétroczu. Ponadto
rozpoczeto prace analityczne zwigzane z przygotowaniem do realizacji  kolejnych przedsiewzie¢
inwestycyjnych na rok 2015.

Realizowane w 2015 r. projekty wynikaty z inicjatyw o charakterze biznesowym lub efektywnos$ciowym
jak réwniez z koniecznosci dostosowania Banku do wymogdéw prawnych i/lub regulacyjnych instytucji
nadzorczych.

Wsrod realizowanych projektow o charakterze prawno-regulacyjnym najistotniejsze to projekty
dostosowujgce Bank do obowigzujgcych wymogow formalnych:
e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

- w sprawie instrumentéw pochodnych bedacych przedmiotem obrotu poza rynkiem regulowanym,
kontrahentéw centralnych i repozytoriéw transakcji w ramach projektu EMIR,

- wynikajacych z zasad BAZYLEI III (pakiet CRD IV/CRR) - dostosowanie wewnetrznych procesow
oraz rozwigzan IT do wymagan nadzorczych w obszarze kalkulacji norm ostroznosciowych oraz
wdrozenie narzedzia w obszarze sprawozdawczosci obligatoryjnej zgodnie z CRR i CRD 1V,

- zwigzanych z obowigzkowa sprawozdawczoscig finansowa ITS wg wymagan EBA.

e Uchwat i Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego:

- Rekomendacji D dotyczacej zarzadzania obszarami technologii informacyjnej i bezpieczenstwa
Srodowiska teleinformatycznego w bankach (projekt nieinwestycyjny), w tym dotyczacych
zarzadzania jakoscig danych,

- wymogow Rekomendacji T, S i J w zakresie walidacji modeli oraz zapewnienia bardziej
wiarygodnych modeli oceny ryzyka wspierajgcego proces walidacji w oparciu o wyniki
przeprowadzonej walidacji modeli scoringowych i ratingowych,

- Uchwaty Nr 258/2011 w zakresie walidacji modeli,

e KIR S.A. w zakresie nowych systemdw rozliczeniowych planowanych do wdrozenia w ramach ELIXIR-

OK i EUROELIXIR-OK,

Wsrod realizowanych projektow o charakterze biznesowym oraz zwigzanych
ze zwiekszeniem efektywnosci dziatania Banku najistotniejsze to:

o bankowo$¢ mobilna, ktérego celem jest udostepnienie Klientom indywidualnym Banku systemu
bankowosci elektronicznej BOSBank24 Twoje e-Konto w wersji mobilnej. Klienci bedg mieli
mozliwos¢ korzystania z dostepu do rachunkdéw i produktow na urzadzeniach mobilnych (tablety,
smartfony) z uwzglednieniem wszystkich podstawowych systemdw operacyjnych,

e project finance, ktérego celem jest wdrozenie metodyki oceny projektdw inwestycyjnych
przewidzianych do dofinansowania przez Bank w formie kredytu inwestycyjnego,

e migracja kart kredytowych VISA do MasterCard i ich obstugi przez CA Trevica.

12. AKCIJONARIAT I PRAWA Z AKCJI
12.1. Akcjonariat

Na dzien 30 czerwca 2015 r. nastepujgcy Akcjonariusze posiadali bezposrednio lub posrednio przez

podmioty zalezne co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu:

e Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej - posiadajgcy 12 951 960 akcji, co
stanowi 56,62% udziatu w kapitale zaktadowym oraz w ogodlnej liczbie gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu,

e ING Otwarty Fundusz Emerytalny oraz ING Dobrowolny Fundusz Emerytalny — posiadajace 1 202 127
akcji, co stanowi 5,26% udziatu w kapitale zaktadowym oraz w ogdinej liczbie gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu.

Ogdlna liczba akgji i gloséw z akcji BOS S.A. wynosi 22 873 245, Wszystkie akcje sg akcjami zwyktymi na
okaziciela o wartosci nominalnej 10 zt kazda.
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Akcje wlasne

Na dzien 30 czerwca 2015 roku Bank posiadat 36 566 akcji wkasnych, w tym:

e 33095 akcji, ktére Bank nabyt w 2012 roku w ramach dziatan stabilizacyjnych zwigzanych z emisjg
akgcji serii P. Wyzej wymienione akcje reprezentuijg 0,14% kapitatu zaktadowego Banku i ogdlnej liczby
gtosow na Walnym Zgromadzeniu Banku, przy czym Bank zgodnie z przepisami Kodeksu spdtek
handlowych nie jest uprawniony do wykonywania prawa gtosu z tych akcji,

e 3471 akcje reprezentujgce 0,015% kapitatu zakladowego Banku i ogdinej liczby gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Banku, ktére Bank nabyt w czerwcu 2015 roku podczas sesji gietdowych na rynku
podstawowym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., na podstawie Uchwaty nr 34/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BOS S.A. z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie Programu odkupu
akcji BOS S.A. w celu zaoferowania osobom zajmujacym stanowiska kierownicze majace istotny wplyw
na profil ryzyka Banku. W ramach Programu, w okresie od 23 czerwca do 7 lipca 2015 r., Bank nabyt
tacznie 4 680 akcji, ktdre reprezentujg 0,02% kapitatu zakladowego i ogodlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Banku.

12.2. Informacje o umowach dotyczacych przysztych zmian w strukturze
akcjonariatu

Bankowi nie sg znane umowy dotyczace przysztych zmian w strukturze akcjonariatu.

12.3. Posiadacze specjalnych uprawnien kontroinych z tytutu papierow
wartosciowych

Wszystkie akcje Banku sg rowne i kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu
i jednakowe prawa do dywidendy.

12.4. Ograniczenia w przenoszeniu prawa wlasnosci papierow
wartosciowych i w wykonywaniu prawa gtosu

Zgodnie ze Statutem Banku w przypadku ustanowienia zastawu lub uzytkowania na akcji imiennej,

zastawnik i uzytkownik nie mogg wykonywac prawa gtosu z tych akcji. Aktualnie w kapitale zakladowym
Banku nie ma akcji imiennych.

13. INFORMACJA NA TEMAT SKLADU ZARZADU I RADY
NADZORCZEJ

Zarzad Banku

W skitad Zarzadu Banku na dzieh 31 grudnia 2014 r. wchodzili:

1. Mariusz Klimczak - Prezes Zarzadu

2. Stanistaw Kolasinski - Wiceprezes — Pierwszy Zastepca Prezesa Zarzadu
3. Dariusz Daniluk - Wiceprezes Zarzadu

4. Adam Zbigniew Grzebieluch - Wiceprezes Zarzadu

5. Pawet Kazimierz Lemanczyk - Wiceprezes Zarzadu.

W dniu 29 maja 2015 r. Rada Nadzorcza odwotata:

1. Mariusza Klimczaka ze stanowiska Prezesa Zarzadu Banku,

2. Adama Grzebielucha ze stanowiska Wiceprezesa Zarzadu Banku.

Jednoczes$nie Rada powierzyta petnienie obowigzkow Prezesa Zarzadu Dariuszowi Danilukowi,
Wiceprezesowi Zarzadu Banku.
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Na dzien 30 czerwca 2015 r. skfad Zarzadu Banku byt nastepujacy:

1. Dariusz Daniluk - Wiceprezes Zarzadu — petnigcy obowigzki Prezesa Zarzadu BOS S.A.
2. Stanistaw Kolasinski - Wiceprezes — Pierwszy Zastepca Prezesa Zarzadu BOS S.A.
3. Pawet Lemanczyk - Wiceprezes Zarzadu BOS S.A.

W dniu 2 lipca 2015 r. Rada Nadzorcza Banku podjeta uchwatg w sprawie powotania Dariusza Daniluka -
dotychczasowego Wiceprezesa Zarzadu, p.o. Prezesa Zarzadu - na stanowisko Prezesa Zarzadu BOS S.A.
Uchwata wejdzie w zycie z dniem uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego — stosownie do
postanowien art. 22b ust.1 Ustawy Prawo bankowe.

Do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania, skfad Zarzadu nie ulegt zmianie.

Rada Nadzorcza Banku

W skfad Rady Nadzorczej Banku na dzien 31 grudnia 2014 r. wchodzili:

1. Marcin Likierski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Piotr Bogdan Kaczynski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Adam Grzegorz Wasiak - Sekretarz Rady Nadzorczej
Cztonkowie:

4. Jacek Czestaw Ciepluch
Jozef Koziot

Andrzej Kazimierz Kraszewski
Mariusz Roman Karpinski
Ryszard Ochwat

Adam Aleksander Wojtas.

CoNo o

W trakcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BOS S.A. w dniu 10 czerwca 2015 r., Pan Marcin
Likierski, Przewodniczacy Rady Nadzorczej Banku, ztozyt rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
BOS S.A.

Ponadto, Zwyczajne Walne Zgromadzenie BOS S.A. podjeto uchwaty w sprawie:

- odwofania ze sktadu Rady Nadzorczej Banku Mariusza Romana Karpinskiego oraz Andrzeja Kazimierza
Kraszewskiego;

- powotania do sktadu Rady Nadzorczej Banku Bartosza Zbigniewa Januszewskiego oraz Marka
Ignacego Mielczarka.

W wyniku uchwat podjetych przez ww. Walne Zgromadzenie, sktad Rady Nadzorczej BOS S.A. na dzien
30 czerwca 2015 r. przedstawiat sie nastepujaco:

1. Piotr Bogdan Kaczynski - Wiceprzewodniczacy

2. Adam Grzegorz Wasiak - Sekretarz

Cztonkowie:

Jacek Czestaw Ciepluch (petnigcy funkcje Przewodniczacego od dnia 2 lipca 2015 r.)
Bartosz Zbigniew Januszewski

Jozef Koziot

Marek Ignacy Mielczarek

Ryszard Ochwat

8. Adam Aleksander Wojtas.

Noohkow

Do dnia zatwierdzenia sprawozdania skfad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

14. INFORMACIJA O STANIE POSIADANIA AKCII BOS S.A. PRZEZ
CZLONKOW ZARZADU BANKU ORAZ RADY NADZORCZE)

Zestawienie stanu posiadania akcji Banku przez cztonkéw Rady Nadzorczej Banku oraz cztonkow Zarzadu
Banku, na podstawie przekazanych przez te Osoby o$wiadczen, wraz ze wskazaniem zmian w stanie
posiadania, w okresie od przekazania raportu rocznego za 2014 rok:
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Stan posiadania
praw do akcji na
dzien 30.06.2015

Stan na dzien Stan na dzien
30.06.2015 31.12.2014

Nazwisko i imie Stanowisko

RADA NADZORCZA BANKU
Jbzef Koziot Cztonek RN 116 116 0
ZARZAD BANKU

Wiceprezes — .
Stanistaw Kolasinski Pierwszy Zastepca 8 377 8 377 3600
Prezesa Zarzadu

*) Prawo do warrantow subskrypcyjnych serii B uprawniajacych do objecia akcji BOS S.A.

Ponadto:

e Pan Marcin Likierski petnigcy do dnia 10 czerwca 2015 r. funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Banku posiadat 3 000 akcji BOS S.A.

e Pan Mariusz Klimczak petnigcy do dnia 29 maja 2015 r. funkcje Prezesa Zarzadu Banku posiadat
19 100 akcji i prawo do 4 120 warrantow subskrypcyjnych serii B BOS S.A.

e Pan Adam Grzebieluch petnigcy do dnia 29 maja 2015 r. funkcje Wiceprezesa Zarzadu Banku posiadat
9 887 akcji i prawo do 3 600 warrantéw subskrypcyjnych serii B BOS S.A.

Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Banku nie posiadaja akcji BOS S.A. ani praw do akgji
Banku.

15. PRACOWNICY

15.1. Szkolenia

Kluczowe obszary podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju pracownikow Banku koncentrowaty sie na
wsparciu celéw biznesowych, rozwojowych, proekologicznych okresSlonych w Planie Finansowym
i Strategii Banku oraz dostosowaniu dziatan Banku do wymogoéw nadzorczych.

W podnoszeniu kompetencji zawodowych w 198 szkoleniach tradycyjnych udziat wzieto 1 493
uczestnikéw, w tym w grupowych 1 429 i 64 w szkoleniach indywidualnych. Szkoleniami zewnetrznymi
objeto 439 uczestnikow.

Zakres podnoszenia kompetencji zawodowych:
e w ramach poszerzania specjalistycznej wiedzy merytorycznej, biznesowej, technologicznej oraz
ekologicznej, zrealizowano szkolenia:

- w obszarze rynku korporacyjnego w zakresie: oferty produktéw rozliczeniowych, kredytowych;
nowej perspektywy programowej funduszy UE 2014-2020; prognozowania produktywnosci farm
wiatrowych; produktéow innowacyjnych; programu szkolen z analizy finansowej - bloku dla
pracownikdw sprzedazy w zakresie finansowania przedsiebiorstw ,Identyfikacji potencjatu
kredytowego”, blokéw dla analitykow biznesowych: ,Analizy kredytowej przedsiewziecia
inwestycyjnego typu Project Finance”, ,Wybranych zagadnien z zaawansowanej analizy

finansowej”; sytuacji prawnej emitenta i inwestora w ramach emisji obligacji; MiFID Il i MiFIR;
dokumentacji transakcji pochodnych; rozwoju funkcjonalnosci mobilnych w ustugach bankowych
i finansowych;

- w obszarze rynku detalicznego w zakresie: produktdw hipotecznych, bankowosci elektronicznej,

- podwyzszajgce poziom kwalifikacji zawodowych pracownikéw w zakresie wymogéw nadzorczych,
w kontekscie regulacji unijnych (BION), najlepszych praktyk budowy modeli ratingowych
i skoringowych; walidacji modeli; nowych standardéw sprawozdawczosci — MSSF 9; ryzyka
koncentracji; zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz wykorzystania narzedzi i technik w procesach
zarzadzania ryzykiem operacyjnym, ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego, zarzadzania
modelami ryzyka,

- dla pracownikbw Banku w zakresie bezpieczenstwa banku: przeciwdziatania wykorzystania
bankowosci elektronicznej kart ptatniczych do popetniania przestepstw na szkode bankow,
wspotpracy Policji i sektora bankowego w zakresie bezpieczenstwa bankéw oraz zapobiegania
i ujawniania przestepczosci zwigzanej z funkcjonowaniem bankoéw, zarzadzania bezpieczenstwem
informacji, ochrony danych osobowych i tajemnicy bankowej, systemu zarzadzania ciggtoscia,

e w ramach rozwoju kompetencji sprzedazowych z zachowaniem wysokiej jakosci obstugi klienta
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zrealizowano szkolenia:

- w obszarze rynku korporacyjnego: skuteczne umawianie spotkan Etap I — warsztaty w zakresie
proaktywnej postawy sprzedazowej i komunikacji w strategiach sprzedazowych oraz Etap II -
indywidulne sesje doradczo - coachingowe;

- w obszarze rynku detalicznego: warsztaty doskonalgce umiejetnosci sprzedazowe - trening
telefonicznego umawiania spotkan, rozmowa handlowa z klientem MIKRO, skuteczne badanie
potrzeb klientdw oraz prezentacja oferty oparta o potrzeby klienta; doskonalenie jakosci w
placéwkach Banku - wyzwania dla menedzera i doradcy, podnoszenie kompetencji sprzedazowych,
wykorzystania materiatéw wspierajgcych sprzedaz m.in. kart rozmoéw sprzedazowych,

e w ramach dziatan zwigzanych z rozwojem funkgji personalnej zrealizowano:

- cykl szkolen adaptacyjnych dla nowych pracownikéw obszaru rynku detalicznego,
korporacyjnego oraz Centrali Banku,

- program rozwoju kompetencji menedzerskich; warsztaty — ,,Budujemy silny zespot” oraz
szkolenia wzmacniajgce kompetencje kierownicze menadzeréw, m.in. w zakresie prowadzenia
rozmow oceniajgcych z pracownikami; trening na stanowisku pracy,

- skuteczne i motywujace przekazywanie informacji zwrotnej.

Ze szkolen e-learningowych skorzystato tacznie 1,6 tys. osob, w tym ze szkolen polegajgcych na zdalnym

ksztatceniu w oparciu o:

e kursy e-learningowe: 0,2 tys. 0s6b. Tematy obejmowaty zagadnienia dotyczace ekologii,

e materialy a nastepnie weryfikacje wiedzy poprzez test e-learningowy — 1,4 tys. os6b. Tematy
obejmowaty znajomo$¢ m.in. produktdw obszaru rynku detalicznego tj. pozyczka gotdwkowa,
produkty depozytowe, a takze Standardow Jakosci i Obstugi Klienta oraz zagadnien dot. ryzyka
operacyjnego.

15.2. Program opcji menedzerskich

W ramach Programu kluczowa kadra menedzerska Grupy BOS S.A. nabywa prawa do bezptatnego
otrzymania warrantdw uprawniajgcych do nabycia akcji Banku Ochrony Srodowiska S.A. po cenie
nominalnej wynoszacej 35 PLN. Program jest skierowany do maksymalnie 200 oséb.

Program sktada sie z trzech serii warrantow (odpowiednio na lata 2012, 2013 i 2014), przy czym
maksymalna liczba warrantdw oferowanych za dany rok nie moze przekroczy¢ 200 tysiecy. Warranty sg
proponowane do nabycia osobom uprawnionym odrebnie w ramach kazdej serii warrantow. Jeden
warrant uprawnia do nabycia jednej akcji Banku Ochrony Srodowiska S.A.

Warunkiem przyznania praw do warrantdw jest osiggniecie okreslonych warunkéw rynkowych zwigzanych
z kursem akgcji Banku, warunkéw $wiadczenia ustug oraz spetnienia nierynkowych warunkéw zwigzanych
z dokonaniami (zysk na akcje oraz cele indywidualne).

W zwigzku z niespetnieniem w 2012 r. warunku kursu akcji i warunku zysku netto na akcje, Program za
2012 r. nie zostat zrealizowany.

W 2013 r. dokonano modyfikacji Programu, ktérej celem byto utrzymanie wysokiej motywacji do realizacji
zadan indywidualnych, a przez to do dtugoterminowego budowania wartoéci Banku oraz zlagodzenie
negatywnego wptywu na powodzenie Programu elementéw niezaleznych od menedzerdw.

Program za 2013 r. zakonczyt sie sukcesem. W okresie sprawozdawczym, po sprawdzeniu spetnienia
warunkéw okreslonych w regulaminie, warunkowo ustalono prawa 105 osdb uprawnionych w ramach
Grupy BOS do 200 000 warrantow serii B, w tym 90 os6b w Banku do 164 400 warrantow, z czego 15 720
warrantéw - z przeznaczeniem do objecia przez cztonkdw Zarzadu BOS S.A. (w tym 4 osoby nie wchodzace
w skiad obecnego Zarzadu); Bank wyemitowat warranty serii B i opublikowat Memorandum informacyjne
oraz Liste osdb uprawnionych. W Dniu Oferty, tj. 28 listopada 2014 r., Bank zaproponowat objecie
ustalonej liczby warrantdw 98 osobom uprawnionym, ktére w tym Dniu pozostawaty w stosunku
stuzbowym i nie znajdowaty sie w okresie wypowiedzenia umowy. Termin wykonania praw do objecia akgcji
serii S przez posiadaczy warrantéw serii B uptywa z dniem 31 grudnia 2017 r.

Program byt kontynuowany w 2014 r., w trakcie ktorego w okresie sprawozdawczym ustalono potencjalne
prawa 168 osdb w ramach Grupy BOS S.A. do 192 320 warrantéw serii C, w tym 151 oséb w Banku do
166 620 warrantéw, z czego 11 320 warrantow — z przeznaczeniem do objecia przez czionkéw Zarzadu
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BOS S.A., w dwéch datach przyznania: 31 marca 2014 r. (wartoé¢ godziwa 14,08 zt) i 28 sierpnia 2014 r.
(warto$¢ godziwa 4,28 zt). W 2015 r. dokonano weryfikacji spetnienia warunkéw okre$lonych w
Regulaminie, w szczegolnosci warunku zysku na akcje Banku oraz realizacji zadan indywidualnych.

Z powodu niespetnienia warunku kursu akcji, Program za 2014 r. nie zostat zrealizowany.

15.3. Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen os6b zajmujacych
stanowiska kierownicze w BOS S.A.

W celu wypetnienia wymogéw uchwaty Komisji Nadzoru Finansowego NR 258/2011 z dnia 4 pazdziernika
2011 r. w sprawie szczegdtowych zasad funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz szczegdtowych warunkdéw szacowania przez banki kapitatu wewnetrznego i
dokonywania przegladow procesu szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz zasad
ustalania polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdb zajmujgcych stanowiska kierownicze w
banku, Bank wdrozyt Polityke zmiennych sktadnikow wynagrodzen osdb zajmujgcych stanowiska
kierownicze, zatwierdzong przez Rade Nadzorczg BOS S.A. Komitet ds. Wynagrodzen powotany przez
Rade Nadzorczg Banku opiniuje Polityke zmiennych wynagrodzen, opiniuje i projektuje zasady
wynagradzania cztonkdw Zarzadu, opiniuje i monitoruje wynagrodzenia zmienne osob zajmujgcych
zidentyfikowane stanowiska kierownicze.

Polityka zmiennych wynagrodzen, obowigzujgca w zmienionej formie od poczatku okresu

sprawozdawczego, zaktada m.in.:

e wyptate co najmniej 50% ustalonego wynagrodzenia zmiennego w akcjach Banku Ochrony
Srodowiska, ktdrych wartos¢ ustala sie jako Srednig cene wazong akgcji Banku w obrotach sesyjnych na
GPW w okresie od 1 grudnia roku poprzedzajgcego rok przyznania premii do 31 stycznia roku,
w ktorym nastepuje przyznanie premii. Przez akcje rozumie sie:

a) akcje BOS S.A. notowane na GPW w Warszawie,
b) akcje wirtualne tzw. akcje fantomowe, o wartosci odpowiadajgcej cenie akcji notowanych na GPW
w Warszawie,

e odroczenie wyptaty 40% wynagrodzenia zmiennego w trzech réwnych rocznych ratach, przy czym co
najmniej 50% kazdej transzy jest wyptacane w akcjach Banku, a pozostata cze$¢
w gotowce. Cze$¢ odroczona moze zosta¢ zmniejszona lub nie wyptacona w ogdle m.in. w sytuacii,
gdy wyniki Banku znaczaco odbiegajg od zatwierdzonego planu finansowego na dany rok lub gdy
spetnione zostaty warunki, o ktérych mowa w art. 142 ust. 1 ustawy — Prawo Bankowe,

e ocene wynikow obejmujacg okres 3 lat, tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zaleznego od wynikdw
uwzgledniata cykl koniunkturalny Banku i ryzyko zwigzane z prowadzong przez niego dziatalnoscig
gospodarcza. Przez wyniki rozumie sie zatozone w strategii lub planie finansowym Banku na dany rok
zadania efektywnosciowe, finansowe, sprzedazowe i cele indywidualne.

W okresie sprawozdawczym oceniono wyniki i ustalono wynagrodzenia zmienne za 2014r.
Zidentyfikowanym osobom majacym istotny wptyw na profil ryzyka Banku. Catkowity koszt wynagrodzen
zmiennych o0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w BOS S.A. przystugujacych za wyniki 2014 r.
wyniost 211,4 tys. zt. Cztonkom Zarzadu (w tym 4 osobom nie wchodzacym w sktad obecnego Zarzadu)
BOS S.A. nie przyznano wynagrodzenia zmiennego za wyniki 2014 r.

Zgodnie z zawartg w Polityce zmiennych sktadnikéw wynagrodzen zasadg proporcjonalnosci - przyznane
wynagrodzenia zmienne nie podlegaty odroczeniu i zostaty wyptacone w catosci w gotdwce.

Nadto, w okresie sprawozdawczym przyznano i wyptacono drugg (z trzech) transze odroczonego
wynagrodzenia zmiennego za wyniki 2012 r. oraz pierwszg (z trzech) transze odroczonego wynagrodzenia
zmiennego za wyniki 2013 r. w fgcznej kwocie 31,2 tys. zt stanowigcej Swiadczenie dtugoterminowe,
zidentyfikowanym osobom majgcym wplyw na profil ryzyka Banku nie bedacych Cztonkami Zarzadu.
Po okresie sprawozdawczym — w lipcu 2015 r. - przyznano i wyptacono wynagrodzenie zmienne
odroczone tytutem drugiej transzy za 2012 r. i pierwszej transzy za 2013 r. cztonkom Zarzadu (w tym
4 osobom nie wchodzacym w sktad obecnego Zarzadu) w tacznej kwocie 370,6 tys. zt.
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16. INFORMACJE PO DNIU BILANSOWYM

Zarzad Banku poinformowat, ze:

e w dniu 2 lipca 2015 r. (raport biezgcy nr 36/2015) Rada Nadzorcza Banku podjefa uchwate w sprawie
powotania p. Dariusza Daniluka - dotychczasowego Wiceprezesa Zarzadu, p.o. Prezesa Zarzadu - na
stanowisko Prezesa Zarzadu BOS S.A. Uchwata wchodzi w zycie z dniem uzyskania zgody Komisji
Nadzoru Finansowego — stosownie do postanowien art. 22b ust. 1 Ustawy Prawo bankowe.

e Rada Nadzorcza Banku, (raport biezacy nr 37/2015) na posiedzeniu w dniu 2 lipca 2015 r., wybrata ze
swego grona na Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Pana Jacka Czestawa Cieplucha.

e z dniem 7 lipca 2015 r. (raport biezacy nr 40/2015) Bank zakoriczyt Program Odkupu akcji wtasnych,
realizowany na podstawie Uchwaty nr 34/2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BOS S.A. z dnia
10 czerwca 2015 r. W ramach Programu Bank nabyt facznie 4 680 akji, ktére reprezentujg 0,0205%
kapitatu zakladowego i 0,0205% ogdinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Banku. Srednia
jednostkowa cena nabycia akcji w ramach Programu wyniosta 27,94 ztotych. Warto$¢ nominalna
kazdej akcji wynosi 10 ztotych. tgcznie Bank posiada 37 775 akcji wkasnych ktdre reprezentujg 0,17%
kapitatu zaktadowego i 0,17% ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu Banku. Akcje wiasne
nabyte przez Bank moga zosta¢ przeznaczone do zaoferowania osobom zajmujgcym stanowiska
kierownicze majace istotny wptyw na profil ryzyka Banku w rozumieniu Uchwaty nr 258/2011 Komisji
Nadzoru Finansowego z dnia 4 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegdtowych zasad funkcjonowania
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz szczegétowych warunkéw
szacowania przez banki kapitalu wewnetrznego i dokonywania przegladéow procesu szacowania i
utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz zasad ustalania polityki zmiennych sktadnikow
wynagrodzen dla oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku. Bank nie bedzie uprawniony do
wykonywania prawa gtosu z tych akcji w rozumieniu przepisow Kodeksu spétek handlowych.

17. DZIALALNOSC PROMOCYJINA

Najwazniejszym projektem marketingowym zrealizowanym w ramach obszaru rynku detalicznego
w | potowie 2015r. byt I etap kampanii reklamowej rachunku oszczedno$ciowo-rozliczeniowego
EKOkonto bez Kosztow. Kampania wysokozasiegowa w telewizji oraz internecie wspierana drukowanymi
materiatami promocyjnymi miata na celu efektywne wprowadzenie produktu na rynek i wsparcie jego
sprzedazy. Ponadto po dtugim, kilkuletnim okresie nieobecnosci Banku w mediach wysokozasiegowych
niezmiernie waznym celem kampanii bylo réwniez zapoczgtkowanie odbudowy wizerunku Banku
w Swiadomosci grupy celowej.

W okresie styczen-kwiecien 2015 r. przy Scistej wspotpracy z MasterCard Polska zrealizowano kampanie
promujaca karty kredytowe MasterCard GOLD. Mechanizm promocji oparty o loterie konsumencky ,Ptac
kartg MasterCard i wygrywaj EKOnagrody” obejmowat promocje w internecie, eventy promocyjne
w galeriach handlowych w wybranych polskich miastach, dziatania akwizycyjne do bazy wiasnej Banku
oraz standardowy pakiet drukowanych materiatéw promocyjnych. W zakresie dziatan promujacych Bank
jako eksperta i lidera finansowania przedsiewzie¢ ekologicznych dla klientéw indywidualnych zrealizowano
wsparcie marketingowe produktu EKOkredyt Prosument udzielanego w ramach Programu Priorytetowego
NFOSIGW. EKOkredyt ten umozliwia finansowanie zakupu i montazu mikroinstalacji OZE wspierajgcych
rozproszone odnawialne Zrodta energii. Bank przeprowadzit kampanie informacyjng na stronie
internetowej Banku.

Wsrod innych projektdw detalicznych objetych planem aktywnosci marketingowej w pierwszym potroczu
wymieni¢ nalezy promocje EKOpozyczki "Spetniaj marzenia", promocje EKOpozyczki na GEOBIKE oraz
promocje pozyczki w ROR (ze standardowym pakietem materiatéw promocyjnych).

W obszarze rynku korporacyjnego realizowane byly dziatania komunikacyjne wzmacniajgce relacje
z obecnymi klientami i wspierajgce pozyskanie nowych firm z segmentu MSP, w tym miedzy innymi:
konferencje z udziatem przedstawicieli Banku, cykl wywiadow w prasie branzowej pozycjonujgcy
ekspertow i oferte produktowa Banku. Dodatkowo zorganizowano cykl spotkan z klientami potgczonych
z wydarzeniami kulturalnymi. Istotnym elementem dziatalnosci marketingowej Banku w obszarze
korporacyjnym byfa réwniez promocja ekologii polegajgca na udziale przedstawicieli BOS w szeregu
konferencji i spotkan promujgcych bankowe rozwigzania proekologiczne (w tym miedzy innymi:
Konferencja i Targi Polskiego Stowarzyszenia Energetyki Wiatrowej, Forum Termomodernizacja oraz
Miedzynarodowe Forum Gospodarki Odpadami).
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18. FUNDACJA BOS — STRATEGICZNE ZAANGAZOWANIE
SPOLECZNE BANKU

W I pétroczu 2015 r. Fundacja Banku Ochrony Srodowiska zaangazowana byta w realizacje projektu
dotyczacego edukacji ekologicznej — ,Postaw na Stonce” skupiajgc sie na bezposrednich relacjach ze
szkofami. Réwnolegle koordynowano trzy akcje prozdrowotne, ktorych celem jest walka z nadwagg i
otytoscig wsréd mtodych ludzi oraz kampanie konsumencka. Sfinansowano sze$¢ wolontariackich
projektow na rzecz lokalnych spotecznosci, odbyta sie takze akcja rekrutujgca darczyncow funduszu
,Pomagam Caty Rok".

EKOLOGIA

,Postaw na Stonce” )

Projekt promujacy Odnawialne Zrodta Energii, a szczegdlnie fotowoltaike, prowadzony jest przez
Fundacje BOS od pazdziernika 2014 roku. Wiosng 2015 roku realizowany byt drugi i trzeci etap projektu
badawczego oraz etap drugi projektu filmowego. W projekcie badawczym ponad 120 zespotdw
konkursowych, ze szkét z catej Polski, pracujgc pod nadzorem opiekuna — nauczyciela fizyki lub
matematyki, przygotowywato w ramach projektu audyty energetyczne budynkéw szkolnych i wybranych
domow jednorodzinnych. Uczniowie wyliczali ucigzliwos¢ dla srodowiska tych obiektdw biorgc pod uwage
ilos¢ zuzytej energii elektrycznej. Zajmowali sie takze dobraniem odpowiednich ogniw fotowoltaicznych.
W dalszej kolejnosci zespoty koordynowaty lokalne kampanie informacyjne na temat OZE. Zwienczeniem
kampanii byly konferencje na ktére zaproszono lokalng spoteczno$¢, rodzicow ucznidw, wiadze
samorzadowe, a przede wszystkim ekspertow zajmujacych sig technologiami OZE oraz przedstawicieli
BOS, ktérzy opowiadali o mozliwosciach otrzymania dofinansowania kosztéw zakupu i montazu
mikroinstalacji OZE. Takich konferencji odbylo sie 83. Rownolegle realizowany byt projekt filmowy, w
ktorym pracowato ponad 100 zespotdw uczniowskich. Zrealizowaty one i wypromowaly na rdéznych
portalach internetowych 51 filméw promujgcych odnawialne zrédta energii i program Prosument.

Fundacja opracowata takze i rozdystrybuowata pakiet materiatdw informacyjnych promujgcych
wykorzystanie energii odnawialnej przez osoby indywidualne. Byto to: 6 tys. broszur, 5 tys. plakatow oraz
6 tys. listow do lokalnych samorzgdéw i spétdzielni. Dla zachowania spdjnosci komunikacyjnej w kazdym
przypadku uzyto kreacji ,Jestem Prosumentem” stworzonej przez stynnego plakaciste Andrzeja
Pagowskiego.

W marcu i kwietniu — rownolegle z dziataniami w szkotach — prowadzona byta kampanii informacyjna
wspierajgca projekt ,Postaw na Stonce” przy uzyciu narzedzi public relations. Przeprowadzono kampanie
radiowg (13 stacji, 514 emisji), opublikowano cykl tekstéw sponsorowanych na temat technologii OZE
oraz zainicjowano powstanie tekstow redakcyjnych. W lutym odnotowano 61 publikacji dotyczacych
projektu, ktére dotarty do ok. 600 tys. osdb. W kwietniu i maju publikacji byto ponad 100. Projekt
realizowany przez Fundacje jest wspétfinansowany ze $rodkoéw Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

»Przyroda u Twoich drzwi”

W marcu 2015 Fundacja zorganizowata na portalu spotecznosciowym Facebook otwarty konkurs
fotograficzny dla internautéw. Tematem konkursu bylo pokazanie problemu zmniejszania sie
roznorodnosci biologicznej, niszczenia siedlisk flory i fauny poprzez ekspansyjng dziatalnos¢ ludzi.
Nadestane prace maty pokazac jak przyroda prébuje powrdci¢ na tereny, z ktorych zostata wyparta przez
cztowieka. Do konkursu zgtoszono 120 autorskich zdje¢. Zarejestrowano takze ponad 1 000 odwiedzin
aplikacji konkursowej. Nagrodzono 10 najlepszych prac.

EDUKACJA PROZDROWOTNA

Projekty szkolne ]

Wiosng 2015 roku Fundacja BOS realizowata trzy projekty prozdrowotne w szkofach: skierowany
do najmtodszych ,.Zdrowo jem, wiecej wiem”, dla starszej mtodziezy ,Czas na zdrowie” i konkurs otwarty
dla szkdt wszystkich typdw ,Sklepiki szkolne — zdrowa reaktywacja”. W pierwszym projekcie
zarejestrowanych byto 900 zespotdw, co oznacza bezposrednie zaangazowanie ok. 20 tys. uczestnikow.
W rywalizacji miedzyszkolnej ,Czas na zdrowie” uczestniczyto 321 szkdt (ok. 3 tys. bezposrednich,
aktywnych uczestnikéw). W konkursie, ktorego celem byta rewitalizacja sklepikow w szkotach, sposrod
90 zgtoszonych inicjatyw nagrodzono 30, przeznaczajgc na ten cel prawie 40 tys. zt.
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Higieniczna kuchnia )

W kwietniu Fundacja BOS zorganizowata prozdrowotng, konsumenckg kampanie PR na temat
prawidtowego przechowywania oraz obrdbki zywnosci w domu ,Higieniczna Kuchnia”. W oparciu o wyniki
zrealizowanego na zlecenie Fundacji badania przygotowano i opublikowano liste najczesciej popetnianych
przez rodakow ,grzechow” w kuchni. Na stronie aktywniepozdrowie.pl uruchomiono interaktywna
aplikacje, ktéra podpowiada uzytkownikom jakie sg zagrozenia w kuchni oraz jak ich unikng¢. Kampania
zaowocowata niemal 100 publikacjami i zapewnita dotarcie z informacjg o Fundacji do ponad 2 min
odbiorcéw.

ZANGAZOWANIE PRACOWNIKOW GRUPY BOS

Przy okazji wiosennej edycji konkursu na najlepsze inicjatywy wolontariuszy — pracownikow Grupy
BOS S.A. zgtoszono 11 projektéw. Sposrdd nich wytoniono 6 i przyznano $rodki na ich realizacje. Projekty
prowadzone byty we wspdtpracy z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi i instytucjami publicznymi
w jednej z matych gmin koto Biategostoku, w todzi, Bielsko-Biatej, Radomiu, Szczecinie i Warszawie.
20 pracownikéw BOS S.A. przepracowato w ramach wolontariatu ponad 160 godzin.

Przeprowadzono rekrutacje nowych darczyncéw funduszu ,Pomagam Caty Rok”. Dzieki inicjatywie
finansowane sg stypendia dla zdolnych dzieci z ubogich domoéw (we wspotpracy z Fundacjg Swietego
Mikotaja) oraz zapomogi dla pracownikéw Banku dotknietych zyciowg tragedia.

W styczniu br. Fundacja przygotowata kolejny numer magazynu dla pracownikéw i klientéw BOS ,Zielone
Strony”. W gazecie opisano realizowany projekt ,Postaw na Stonce”. Zamieszczono takze szereg
praktycznych wskazoéwek na temat zastosowania technologii OZE w jednorodzinnych domach, a takze
porady zywieniowe. Magazyn w naktadzie 1 tys. egzemplarzy byt dystrybuowany w oddziatach oraz
centrali Banku.

Podpisy cztonkéw Zarzadu BOS S.A.

Data Imie i nazwisko Stanowisko/funkcja Podpis
18.08.2015 r. Dariusz Daniluk Wiceprezes Zarzadu ...,
petnigcy obowigzki

Prezesa Zarzadu

18.08.2015 r. Stanistaw Kolasinski Wiceprezes - e,
pierwszy zastepca
Prezesa Zarzadu

13.08.2015 . Pawet Kazimierz Lemanczyk Wiceprezes Zarzadu ...,
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