
- PROJEKT - 

UCHWAŁA 
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  

SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 16 LUTEGO 2016 ROKU 

W SPRAWIE WYBORU PRZEWODNICZĄCEGO  
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA 

 SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A.  
 

 

Działając na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych, § 44 ust. 1 Statutu 
Spółki oraz § 14 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spółki, Nadzwyczajne Walne 
Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 

 
 

uchwala, co następuje  
 
 

§ 1. 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A. dokonuje wyboru Pani / Pana ______________________ na Przewodniczącego 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 
 
 

§ 2. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

 

 

 

 

Uchwała została podjęta w głosowaniu tajnym. 
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UCHWAŁA  
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  

SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 16 LUTEGO 2016 ROKU 

W SPRAWIE PRZYJĘCIA PORZĄDKU OBRAD 
 

Działając na podstawie § 20 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spółki, 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A.  

 
uchwala, co następuje  

 
§ 1. 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A. przyjmuje następujący porządek obrad: 
 
1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i wybór Przewodniczącego. 
2. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

i jego zdolności do podejmowania uchwał. 
3. Przyjęcie porządku obrad. 
4. Wybór Komisji Skrutacyjnej. 
5. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu spółki Grupa Azoty Zakłady 

Chemiczne „Police” S.A. z siedzibą w Policach. 
6. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Regulaminu wyboru i odwołania 

przez pracowników członków Rady Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady 
Chemiczne „Police” S.A. 

7. Zamknięcie obrad. 
 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UCHWAŁA  
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  

SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 16 LUTEGO 2016 ROKU 
W SPRAWIE POWOŁANIA KOMISJI SKRUTACYJNEJ 

 
 

Działając na § 19 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spółki, Nadzwyczajne 
Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A.  

 
 

uchwala, co następuje  
 

§ 1. 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A. powołuje Komisję Skrutacyjną w składzie: 
___________________________ 
___________________________ 
___________________________ 
 
 
 

§ 2. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
 
Uchwała została podjęta w głosowaniu tajnym. 
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UCHWAŁA 
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA 

SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 16 LUTEGO 2016 ROKU 

W SPRAWIE ZMIANY STATUTU SPÓŁKI  
GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. Z SIEDZIBĄ W POLICACH 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A, 
działając na podstawie art. 430 § 1 i art. 430 § 5 Kodeksu spółek handlowych oraz 
§ 49 pkt 19) Statutu Spółki,  

 
uchwala, co następuje 

 
§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 
wprowadza w Statucie Spółki zmiany polegające na dopisaniu w § 5 następujących 
rodzajów działalności PKD: 

 „69.20.Z - działalność rachunkowo–księgowa; doradztwo podatkowe”, 

 „70.22.Z - pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej 
i zarządzania”. 

 
§ 2 

Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spółek handlowych, upoważnia się Radę Nadzorczą 
Grupy Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. do ustalenia jednolitego tekstu Statutu 
Spółki uwzględniającego powyższe zmiany.  
 
 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia rejestracji 
zmiany Statutu w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego.  
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UCHWAŁA 
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA 

SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 16 LUTEGO 2016 ROKU 

W SPRAWIE ZATWIERDZENIA REGULAMINU WYBORU I ODWOŁANIA PRZEZ 
PRACOWNIKÓW CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ SPÓŁKI  

GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A, 
działając na podstawie § 49 pkt 22) Statutu Spółki,  

 
uchwala, co następuje 

 
§ 1 

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A. zatwierdza, uchwalony przez Radę Nadzorczą Spółki, Regulamin wyboru 
i odwołania przez pracowników członków Rady Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady 
Chemiczne „Police” S.A. 

2. Regulamin, o którym mowa w ust. 1 stanowi Załącznik do niniejszej uchwały. 

 
§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
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Regulamin wyboru i odwołania przez pracowników 
członków Rady Nadzorczej  

spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A.  
 

Rozdział I 
Postanowienia Ogólne 

§ 1  

Regulamin ustala zasady wyboru i odwołania przez pracowników spółki Grupa Azoty Zakłady 
Chemiczne „Police” S.A. członków Rady Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” Spółka Akcyjna, wybieranych przez pracowników. 

§ 2  

1. Wybory odbywają się w terminie jednego miesiąca od dnia ich zarządzenia przez Radę Nadzorczą 
spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 

2. Wybory członków Rady Nadzorczej wybieranych przez pracowników przeprowadzane są  
w głosowaniu tajnym, jako bezpośrednie i powszechne, przez Główną Komisję Wyborczą 
powołaną przez Radę Nadzorczą spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A., spośród 
pracowników Spółki. 

3. Liczbę członków Rady Nadzorczej do wyłonienia w wyborach ustala się w oparciu o aktualną 
liczbę członków Rady Nadzorczej według stanu na dzień zarządzenia wyborów. W przypadku 
wyborów uzupełniających wybiera się tylu kandydatów ile miejsc w Radzie Nadzorczej w chwili 
zarządzenia wyborów pozostaje do obsadzenia przez osoby wybrane przez pracowników. 

4. Zarząd spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. zobowiązany jest udzielić pomocy 
niezbędnej dla przeprowadzenia wyborów. 

§ 3  

Czynne prawo wyborcze przysługuje każdemu pracownikowi, pozostającemu w stosunku pracy ze 
spółką Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. na dzień poprzedzający dzień wyborów. 

§ 4  

Bierne prawo wyborcze przysługuje każdej osobie posiadającej pełną zdolność do czynności 
prawnych i spełniającej wymogi art. 18 Ksh oraz pozostałe wymogi wynikające z powszechnie 
obowiązujących przepisów, w tym art. 387 Ksh, z wyłączeniem osób zasiadających w Komisjach 
Wyborczych. 

Rozdział II 
Komisje wyborcze 

§ 5  

1. Wybory członków Rady Nadzorczej w spółce Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 
organizuje i przeprowadza Główna Komisja Wyborcza przy pomocy Okręgowych Komisji 
Wyborczych. 

2. Główną Komisję Wyborczą powołuje Rada Nadzorcza spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” S.A. spośród pracowników Spółki. 

3. W skład Głównej Komisji Wyborczej nie może wchodzić osoba kandydująca w wyborach. 
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§ 6  

Główna Komisja Wyborcza ustala liczbę Okręgów Wyborczych, ich zasięg terytorialny i miejsce 
głosowania.  

§ 7  

1. Główna Komisja Wyborcza liczy do 14 osób. 

2. Okręgowa Komisja Wyborcza liczy 3 – 6 osób wytypowanych przez Główną Komisję Wyborczą ze 
swojego grona. 

§ 8  

Kandydatów na członków Głównej Komisji Wyborczej proponują na piśmie:  

 Organizacje związkowe działające na terenie spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A. – po 2 kandydatów każda, 

 Zarząd spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. – 2 kandydatów. 

§ 9  

1. Główna Komisja Wyborcza i Okręgowe Komisje Wyborcze wybierają spośród swych członków 
prezydium w składzie: Przewodniczący i Sekretarz. 

2. Prezydium zwołuje posiedzenia Komisji i organizuje jej pracę. 

§ 10  

1. Do zadań Głównej Komisji Wyborczej należy w szczególności: 

a. Opracowanie i ogłoszenie regulaminu prac Komisji, 

b. Ustalanie listy okręgów wyborczych oraz terminarza wyborów, 

c. Sprawdzenie i rejestrowanie list wyborców oraz ustalenie liczby pracowników, którym 
w dniu głosowania przysługuje czynne prawo wyborcze, 

d. Bieżące kontrolowanie przebiegu wyborów w okręgach wyborczych i działalności 
Okręgowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg dotyczących przebiegu 
wyborów, 

e. Rejestrowanie zgłaszanych kandydatów oraz ogłoszenie ich listy, 

f. Sporządzenie kart do głosowania i przygotowanie urn wyborczych, 

g. Nadzorowanie przebiegu głosowania, obliczanie głosów, sporządzenie protokołu 
końcowego oraz ustalenie i ogłoszenie wyników wyborów, 

h. Sprawowanie nadzoru nad ścisłym przestrzeganiem postanowień Statutu spółki Grupa 
Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. dotyczących wyborów, a także ich interpretacji 
w sprawach spornych, 

i. Ustalenie obowiązującego wzoru specjalnej pieczęci wyborczej, 

j. Wydanie wybranym przez pracowników członkom Rady Nadzorczej zaświadczenia 
stwierdzającego wybór na członka Rady Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” S.A. 

2. Do zadań Okręgowej Komisji Wyborczej należy w szczególności: 

a. Sprawdzenie list wyborców w danym okręgu wyborczym oraz ustalenie liczby 
pracowników, którym w dniu głosowania przysługuje czynne prawo wyborcze w okręgu 
wyborczym, 

b. Przeprowadzenie głosowania i przekazanie urn z głosami do Głównej Komisji Wyborczej, 

c. Współdziałanie z Główną Komisją Wyborczą w szczególności przy obliczaniu oddanych 
głosów. 
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§ 11  

1. Komisje Wyborcze podejmują decyzje w formie uchwał. 

2. Do ważności uchwał Komisji Wyborczych wymagana jest obecność, co najmniej połowy liczby 
członków Komisji, jeśli wszyscy członkowie zostali prawidłowo powiadomieni. Zawiadomień 
należy dokonywać pisemnie, również pocztą kurierską, telefaksem albo w inny sposób pod 
warunkiem osobistego potwierdzenia odbioru. 

3. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów. 

§ 12  

1. Praca w Komisjach Wyborczych ma charakter społeczny. 

2. W przypadku udziału pracownika w pracach Komisji Wyborczych, w czasie wykonywania przez 
niego pracy zawodowej, jego nieobecność w pracy będzie usprawiedliwiona z zachowaniem 
prawa do wynagrodzenia.  

3. W pracach Głównej Komisji Wyborczej i Okręgowych Komisji Wyborczych uczestniczyć mogą 
na prawach obserwatora pełnomocnicy kandydatów na podstawie pełnomocnictwa 
złożonego na piśmie i potwierdzonego przez Przewodniczącego Komisji. 

Rozdział III 
Listy wyborców 

§ 13  

1. Listę wyborców sporządza Kierownik Biura Personalnego. 

2. Sporządza się dwa rodzaje list wyborczych: 

 listę wszystkich pracowników uprawnionych do głosowania, 

 listę pracowników uprawnionych do głosowania dla każdego Okręgu Wyborczego osobno. 

3. Oryginał list wyborców doręcza się Przewodniczącemu Głównej Komisji Wyborczej, najpóźniej 
na 14 dni przed terminem wyborów. 

4. Jeżeli nawiązanie stosunku pracy nastąpiło w okresie po wydaniu list wyborców 
Przewodniczącemu Głównej Komisji Wyborczej, Kierownik Biura Personalnego ma obowiązek 
wydać zaświadczenie nowo przyjętemu pracownikowi stwierdzające jego czynne prawo 
wyborcze. Zaświadczenie to jest dołączane do listy wyborców i stanowi jego integralną 
część. Okręgiem wyborczym dla nowo przyjętych pracowników jest okręg wyborczy, w skład 
którego wchodzą pracownicy Biura Personalnego. 

§ 14  

Główna Komisja Wyborcza obowiązana jest zapewnić wyborcom warunki do sprawdzenia list 
wyborczych przez okres co najmniej 7 dni od ich udostępnienia wyborcom. 

§ 15  

1. Pracownicy, którzy stwierdzą nieprawidłowości w liście wyborców, mają prawo zgłaszania 
reklamacji na piśmie do Głównej Komisji Wyborczej. 

2. Za poprawne doręczenie reklamacji, o której mowa w ust. 1 uważa się doręczenie jej 
Przewodniczącemu lub Sekretarzowi Głównej Komisji Wyborczej, nie później jednak niż 3 dni 
przed terminem wyborów. 

3. Reklamacja, o której mowa w ust. 1 i 2, musi być rozpatrzona przez Główną Komisję Wyborczą 
w ciągu dwóch dni od doręczenia. 

4. Po rozpatrzeniu reklamacji Przewodniczący lub Sekretarz Głównej Komisji Wyborczej informuje 
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osobę, która złożyła reklamację o sposobie jej załatwienia. Decyzja Głównej Komisji Wyborczej 
jest ostateczna. 

Rozdział IV 
Zgłaszanie kandydatów 

§ 16  

1. Prawo zgłaszania kandydatów przysługuje każdej organizacji związkowej działającej w spółce 
Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. oraz grupom pracowników liczących co najmniej 
50 osób. 

2. Kandydaci zgłaszani są pisemnie do Głównej Komisji Wyborczej. 

3. Termin zgłaszania kandydatów upływa na 7 dni przed terminem wyborów. 

4. Zgłoszenie kandydatury powinno zawierać: 
a. imię i nazwisko kandydata; 
b. datę i miejsce urodzenia; 
c. adres zamieszkania; 
d. miejsce pracy i stanowisko; 
e. wykształcenie; 
f. opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej; 
g. pisemne oświadczenie kandydata, że wyraża zgodę na kandydowanie; 
h. pisemne oświadczenie kandydata: 

 o posiadaniu biernego prawa wyborczego w rozumieniu § 4 Regulaminu, 

 o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

 o posiadaniu bądź wyrażeniu zgody na poddanie się procedurze sprawdzającej 
w zakresie uzyskania poświadczenia bezpieczeństwa, uprawniającego do 
dostępu do informacji niejawnych, oznaczonych klauzulą „poufne”, określonego 
w Ustawie z dnia 05 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych /tekst 
jednolity Dz. U. z 2010 r., nr 182, poz. 1228./, 

 o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów prowadzonych 
wyborów; 

i. listę zawierającą co najmniej 50 podpisów pracowników popierających kandydata. 

Nie dotyczy kandydatów zgłaszanych przez organizacje związkowe działające 

na terenie spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. Lista winna 

zawierać: imię i nazwisko pracownika popierającego, symbol komórki 

organizacyjnej, numer ewidencyjny pracownika, podpis pracownika. 

5. Każdy pracownik spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. ma prawo złożyć podpis 
popierający najwyżej jednego kandydata. 

§ 17  

1. Listę kandydatów na członków Rady Nadzorczej sporządza Główna Komisja Wyborcza. 

2. Kandydaci umieszczeni są na liście alfabetycznie. 

3. Przed umieszczeniem pracownika na liście kandydatów Główna Komisja Wyborcza sprawdza, czy 
zgłoszenie spełnia wymogi określone w § 16 i czy kandydatowi przysługuje bierne prawo 
wyborcze. 

4. Jeżeli pracownik Spółki udzieli swego poparcia więcej niż jednemu kandydatowi to Główna 
Komisja Wyborcza wykreśla nazwisko popierającego pracownika ze wszystkich list, na 
których ono figuruje i informuje o tym fakcie zgłoszonego kandydata. 
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§ 18  

1. Główna Komisja Wyborcza informuje na piśmie zgłoszone osoby o nie umieszczeniu ich na liście 
kandydatów, podając uzasadnienie. 

2. Od decyzji odmawiającej umieszczenia kandydata na liście kandydatów przysługuje 
zgłaszającemu i kandydatowi, prawo odwołania do Głównej Komisji Wyborczej w ciągu 24 godzin 
od doręczenia pisma, o którym mowa w ust. 1. Decyzja Głównej Komisji Wyborczej jest 
ostateczna. 

§ 19  

Główna Komisja Wyborcza ogłasza listę kandydatów – w drodze obwieszczenia – najpóźniej na 7 dni 
przed terminem wyborów. 

Rozdział V 
Karty do głosowania 

§ 20  

1. Karty do głosowania, opatrzone specjalną pieczęcią wyborczą, muszą zawierać: 

a. Nagłówek: „Karta do głosowania na członków Rady Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady 
Chemiczne „Police” S.A. wybieranych przez pracowników” oraz termin wyborów, 

b. Nazwiska kandydatów na członków Rady Nadzorczej – w porządku alfabetycznym – z pustą 
kratką z lewej strony nazwiska, 

c. Informację, iż wyboru dokonuje się poprzez zakreślenie znaku „X” w kratce po lewej 
stronie, przy nazwisku. 

2. Karta winna być zadrukowana jednostronnie. 

3. Nad prawidłowością wydruku Kart do głosowania czuwa Główna Komisja Wyborcza. 

4. Karta do głosowania o odwołanie członka Rady Nadzorczej musi spełniać takie wymogi jak karta 
do głosowania w wyborach członków Rady Nadzorczej, z tym, że zawiera nazwisko 
odwoływanego członka Rady Nadzorczej oraz z lewej strony nazwiska dwie puste kratki 
oznaczone „Za”, „Przeciw”. 

Rozdział VI 
Głosowanie 

§ 21  

1. Głosowanie odbywa się w lokalach wyznaczonych przez Główną Komisję Wyborczą.  

2. Godziny, w których odbywa się głosowanie, określa Główna Komisja Wyborcza. 

3. Każdemu wyborcy przysługuje tylko jeden głos oddany osobiście w lokalu wyborczym. 
Głosowanie jest tajne. 

4. Przez cały czas trwania głosowania w lokalu wyborczym powinna być obecna co najmniej połowa 
członków Okręgowej Komisji Wyborczej. 

5. W dniu, w którym odbywa się głosowanie, zakazane jest prowadzenie agitacji wyborczej. 

§ 22  

Przed wydaniem karty do głosowania Okręgowa Komisja Wyborcza sprawdza: 

a. Tożsamość wyborcy, 

b. Czy wyborca figuruje na liście uprawnionych do głosowania lub posiada zaświadczenie, 

o którym mowa w § 13 ust. 4. 
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§ 23  

1. Wyborcy przysługuje prawo zaznaczenia na karcie maksymalnie takiej liczby nazwisk 
kandydatów jaka odpowiada liczbie członków Rady Nadzorczej wybieranych w danej turze 
głosowania. 

2. Karta do głosowania zawierająca więcej nazwisk zaznaczonych niż jest to dopuszczalne w danej 
turze głosowania (§ 23 ust. 1 powyżej) lub nie zawierająca żadnego zaznaczenia – jest głosem 
nieważnym. Nieważne są także głosy oddane na kartach przekreślonych, zawierających inne 
zapisy niż przewiduje to regulamin a także na kartach przedartych. 

3. Głosy oddane na kartach niezgodnych z wymogami Regulaminu są nieważne. 

4. Nad dopuszczeniem do głosowania właściwych Kart do głosowania czuwa Główna Komisja 
Wyborcza. 

§ 24  

1. Głosy wrzucane są przez wyborców do opieczętowanej przez Główną Komisję Wyborczą urny. 

2. W razie konieczności przerwania głosowania Przewodniczący Okręgowej Komisji Wyborczej 
przeprowadza procedurę nakazaną przez Główną Komisję Wyborczą w Regulaminie Pracy 
Komisji. 

Rozdział VII 
Ustalanie wyników wyborów. Ważność wyborów 

§ 25  

1. Za kandydatów na członków Rady Nadzorczej wybranych przez pracowników uznaje się osoby, 
które w wyborach uzyskały nie mniej niż 50% plus 1 ważnie oddanych głosów. Przy obliczaniu 
procentowego udziału głosów oddanych na danego kandydata uwzględnia się liczbę wskazań 
danego kandydata, o których mowa w § 23 ust. 1 powyżej w ogólnej liczbie głosów liczonych 
według zasady jeden pracownik – jeden głos. 

2. Wynik głosowania jest wiążący dla Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udziału w nim co 
najmniej 30% wszystkich pracowników. 

§ 26  

1. Po zakończeniu głosowania Okręgowe Komisje Wyborcze sporządzają protokoły, w których 
podają: 

 liczbę uprawnionych do głosowania, 

 liczbę głosujących. 

oraz przekazują zapieczętowane urny wyborcze do Głównej Komisji Wyborczej. 

2. Główna Komisja Wyborcza, po obliczeniu głosów, sporządza protokół, w którym podaje: 

 liczbę uprawnionych do głosowania, 

 liczbę głosujących, 

 liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów, 

 liczbę głosów ważnych, 

 liczbę głosów nieważnych. 

oraz informację o wyniku głosowania. 

3. Protokoły podpisują odpowiednio wszyscy członkowie Komisji Wyborczych. 
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§ 27  

1. Główna Komisja Wyborcza ogłasza wyniki wyborów – poprzez obwieszczenie – w zakładowych 
środkach przekazu. 

2. W terminie 7 dni od ogłoszenia wyników wyborów Główna Komisja Wyborcza przyjmuje skargi 
dotyczące przebiegu wyborów i ważności głosowania. 

3. Główna Komisja Wyborcza rozpatruje skargi w ciągu 3 dni i podejmuje decyzje odnośnie ich 
uwzględnienia lub nie uwzględnienia wraz z uzasadnieniem. Decyzja Komisji jest ostateczna. 

Rozdział VIII 
Druga tura wyborów 

§ 28  

1. W przypadku frekwencji wynoszącej mniej niż 30% wszystkich pracowników lub nie dokonania 
wyboru pełnej liczby kandydatów wyłanianych w wyborach zgodnie z § 2 ust. 3 powyżej,  
z powodu nie uzyskania przez kandydatów wymaganej ilości ważnie oddanych głosów albo 
równości głosów, Główna Komisja Wyborcza, w terminie do dwóch tygodni przeprowadza drugą 
turę wyborów. 

2. Do drugiej tury wyborów przechodzą kandydaci, którzy nie zostali wybrani w pierwszej turze 
wyborów i uzyskali kolejno największą liczbę głosów. Liczba kandydatów przechodzących 
do drugiej tury jest większa o jeden od liczby miejsc pozostałych do obsadzenia w Radzie 
Nadzorczej przez kandydatów wybieranych przez pracowników. 

3. Za kandydatów wybranych przez pracowników uznaje się osoby, które podczas drugiej tury 
wyborów uzyskały kolejno największą liczbę ważnie oddanych głosów. 

4. Wynik głosowania jest wiążący dla Walnego Zgromadzenia bez względu na liczbę pracowników 
biorących udział w drugiej turze wyborów. 

Rozdział IX 
Zakończenie wyborów 

§ 29  

1. Ważność wyborów stwierdza Główna Komisja Wyborcza. 

2. Wybory podlegają unieważnieniu przez Radę Nadzorczą, jeżeli przy ich przeprowadzeniu 
dopuszczono się działań niezgodnych z postanowieniami Statutu Spółki i niniejszego Regulaminu, 
mającymi istotny wpływ na wynik wyborów. 

3. Rada Nadzorcza w uchwale o unieważnieniu wyborów zarządza przeprowadzenie nowych 
wyborów, nie później niż w ciągu miesiąca od dnia podjęcia uchwały. 

§ 30  

1. Główna Komisja Wyborcza wystawia kandydatowi na członka Rady Nadzorczej zaświadczenie 
stwierdzające jego wybór. 

2. Zaświadczenie podpisują: Przewodniczący i Sekretarz Głównej Komisji Wyborczej. 

§ 31  

Po przeprowadzonym głosowaniu, ustaleniu i ogłoszeniu wyników wyborów Główna Komisja 
Wyborcza sporządza sprawozdanie dla Rady Nadzorczej i przekazuje je wraz z wszystkimi 
dokumentami związanymi z wyborami Radzie Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” S.A. – za pośrednictwem Biura Zarządu Spółki. 
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Rozdział X 
Odwołanie członka Rady Nadzorczej 

§ 32  

1. Na pisemny wniosek co najmniej 15% ogółu pracowników Spółki Rada Nadzorcza zarządza 
głosowanie w sprawie odwołania przedstawiciela pracowników z Rady Nadzorczej Spółki. 
Wynik głosowania jest wiążący dla Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udziału w nim co 
najmniej 50% wszystkich pracowników i uzyskania większości niezbędnej jak przy wyborze. 

2. Głosowanie w sprawie odwołania zarządza Rada Nadzorcza w terminie nie przekraczającym 
jednego miesiąca od chwili uzyskania przez Radę Nadzorczą informacji o zdarzeniu 
uzasadniającym przeprowadzenie wyborów lub głosowania. Wybory takie lub głosowanie 
powinno się odbyć w okresie jednego miesiąca od ich zarządzenia przez Radę Nadzorczą. 

§ 33  

1. Głosowanie o odwołanie członka Rady Nadzorczej wybranego przez pracowników 
przeprowadza się wg zasad i trybu jak przy wyborze na członka Rady Nadzorczej  
z wyłączeniem § 28 Regulaminu. 

2. Wynik głosowania o odwołanie członka Rady Nadzorczej jest wiążący dla Walnego 
Zgromadzenia pod warunkiem udziału w nim co najmniej 50% wszystkich pracowników  
i uzyskania większości niezbędnej jak przy wyborze (50% + 1 ważnie oddanych głosów). 

Rozdział XI 
Wybory uzupełniające 

§ 34  

W razie odwołania, rezygnacji lub śmierci członka Rady Nadzorczej powołanego spośród osób 
wybranych przez pracowników, a także zwiększenia na mocy uchwały Walnego Zgromadzenia 
liczebności Rady Nadzorczej skutkującej zmianą ilości reprezentantów pracowników w Radzie 
Nadzorczej, do składu Rady Nadzorczej powołuje się osobę, która uzyskała kolejną największą liczbę 
głosów w ostatnich wyborach. W przypadku braku takiej możliwości przeprowadza się wybory 
uzupełniające i stosuje się odpowiednio § 35. 

§ 35  

1. Wybory uzupełniające na członka Rady Nadzorczej wybranego przez pracowników powinny 
się odbyć w terminie jednego miesiąca od dnia ich zarządzenia przez Radę Nadzorczą. 

2. Wybory uzupełniające na członka Rady Nadzorczej wybranego przez pracowników 
przeprowadza się wg zasad i trybu jak przy wyborze na członków Rady Nadzorczej. 

Rozdział XII 
Postanowienia końcowe 

§ 36  

1. Koszty wyborów pokrywa Spółka. 

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie spółki 
Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 
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