
Załącznik do raportu bieżącego nr 9/2016: Treść zmian dokonanych  

w Statucie GPW 

 

1) § 4 w dotychczasowym brzmieniu: 

„§ 4 

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 41.972.000 (słownie: czterdzieści jeden milionów dziewięćset 

siedemdziesiąt dwa tysiące) złotych i jest podzielony na 41.972.000 (słownie: czterdzieści jeden 

milionów dziewięćset siedemdziesiąt dwa tysiące) akcji o wartości nominalnej 1 (jeden) złoty każda, 

w tym: 

14.807.470 akcji imiennych serii A, uprzywilejowanych: 

1) w ten sposób, że na każdą akcję przypadają dwa głosy, oraz 

2) w sposób określony w § 9 ust. 4 pkt 2); 

27.164.530 akcji zwykłych na okaziciela serii B. 

2. Akcje imienne serii A mogą ulegać zamianie na akcje na okaziciela. 

3. Z chwilą zamiany akcje zamieniane stają się akcjami zwykłymi na okaziciela i będą oznaczane 

jako akcje serii B. 

4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna. 

5. Spółka może emitować obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z prawem 

pierwszeństwa."  

 

otrzymuje brzmienie:  

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 41.972.000 (słownie: czterdzieści jeden milionów dziewięćset 

siedemdziesiąt dwa tysiące) złotych i jest podzielony na 41.972.000 (słownie: czterdzieści jeden 

milionów dziewięćset siedemdziesiąt dwa tysiące) akcji o wartości nominalnej 1 (jeden) złoty każda, 

w tym: 

14.779.470 akcji imiennych serii A, uprzywilejowanych: 

1) w ten sposób, że na każdą akcję przypadają dwa głosy, oraz 

2) w sposób określony w § 9 ust. 4 pkt 2); 

27.192.530 akcji zwykłych na okaziciela serii B. 

2. Akcje imienne serii A mogą ulegać zamianie na akcje na okaziciela. 

3. Z chwilą zamiany akcje zamieniane stają się akcjami zwykłymi na okaziciela i będą oznaczane 

jako akcje serii B. 

4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna. 

5. Spółka może emitować obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z prawem 

pierwszeństwa." 

 

2) W § 9 ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu: 

„2. Uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej większością dwóch trzecich głosów wymaga: 

1) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego albo obligacyjnego na przedsiębiorstwie Giełdy 

lub jego zorganizowanej części; 

2) zbycie lub obciążenie przez Giełdę jakimkolwiek prawem rzeczowym lub obligacyjnym udziałów 

lub akcji posiadanych przez Giełdę w podmiotach prowadzących działalność w zakresie obrotu 

instrumentami finansowymi; 

3) nabycie lub zbycie nieruchomości, prawa użytkowania wieczystego lub udziału w 

nieruchomości; 



4) nabycie akcji własnych." 

 

otrzymuje brzmienie: 

2. Uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej większością dwóch trzecich głosów wymaga:  

1) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego albo obligacyjnego na przedsiębiorstwie Giełdy 

lub jego zorganizowanej części; 

2) zbycie lub obciążenie przez Giełdę jakimkolwiek prawem rzeczowym lub obligacyjnym udziałów 

lub akcji posiadanych przez Giełdę w podmiotach prowadzących działalność w zakresie obrotu 

instrumentami finansowymi, jeśli przedmiotem takiego zbycia lub obciążenia mają być akcje lub 

udziały, których wartość według ceny zbycia, a w przypadku obciążenia według wartości nominalnej, 

przekracza wartość 1/5 kapitału zakładowego Spółki; 

3) nabycie lub zbycie nieruchomości, prawa użytkowania wieczystego lub udziału w 

nieruchomości; 

4) nabycie akcji własnych." 

 

3) W § 13 ust. 1-3 w dotychczasowym brzmieniu: 

„1. Rada Giełdy składa się z 5 do 7 członków powoływanych i odwoływanych przez Walne 

Zgromadzenie. Liczbę członków Rady Giełdy wchodzących w skład Rady Giełdy danej kadencji ustala 

Walne Zgromadzenie. W przypadku głosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3 Kodeksu 

spółek handlowych w skład Rady Giełdy wchodzi siedmiu członków. Kadencja członków Rady Giełdy 

jest wspólna i wynosi trzy lata. 

2. Tak długo jak w skład Rady Giełdy wchodzi przynajmniej 5 członków, Rada Giełdy jest zdolna 

do podejmowania wszelkich czynności przewidzianych przez prawo oraz Statut. 

3. Walne Zgromadzenie musi powołać, z zachowaniem trybu przewidzianego w ust. 4: 

1) przynajmniej jednego z członków Rady Giełdy spośród kandydatów zgłoszonych przez 

akcjonariuszy członków Giełdy; oraz 

2) przynajmniej jednego z członków Rady Giełdy spośród kandydatów zgłoszonych przez 

akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujących łącznie mniej niż 10% kapitału zakładowego, 

którzy nie są jednocześnie członkami Giełdy („Akcjonariuszy Mniejszościowych" lub odpowiednio 

„Akcjonariusz Mniejszościowy")." 

 

otrzymują brzmienie: 

„1. Rada Giełdy składa się z 5 do 7 członków powoływanych i odwoływanych przez Walne 

Zgromadzenie. W przypadku głosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3 Kodeksu spółek 

handlowych w skład Rady Giełdy wchodzi siedmiu członków. Kadencja członków Rady Giełdy jest 

wspólna i wynosi trzy lata. 

2. Tak długo jak w skład Rady Giełdy wchodzi przynajmniej 5 członków, Rada Giełdy jest zdolna do 

podejmowania wszelkich czynności przewidzianych przez prawo oraz Statut. 

3. Walne Zgromadzenie musi powołać, z zachowaniem trybu przewidzianego w ust. 4: 

1) przynajmniej jednego członka Rady Giełdy spośród kandydatów zgłoszonych przez 

akcjonariuszy członków Giełdy; oraz 

2) przynajmniej jednego członka Rady Giełdy spośród kandydatów zgłoszonych przez 

akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujących łącznie mniej niż 10% kapitału zakładowego, 

którzy nie są jednocześnie członkami Giełdy („Akcjonariuszy Mniejszościowych" lub odpowiednio 

„Akcjonariusz Mniejszościowy")." 

 



 

4) § 18 ust. 2-3 w dotychczasowym brzmieniu: 

„2. Oprócz spraw zastrzeżonych innymi postanowieniami niniejszego Statutu, do kompetencji Rady 

Giełdy należy: 

1) ocena sprawozdania Zarządu Giełdy z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za 

ubiegły rok obrotowy, 

2) ocena wniosków Zarządu Giełdy dotyczących podziału zysku albo pokrycia straty, 

3) składanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wyników powyższej oceny, 

4) zatwierdzanie na wniosek Zarządu Giełdy Regulaminu Zarządu Giełdy, 

5) uchwalanie Regulaminu Rady Giełdy; 

6) uchwalanie na wniosek Zarządu Giełdy Regulaminu Giełdy, a także zmian tego Regulaminu, -  

7) ustalenie warunków umów oraz wysokości wynagrodzenia Prezesa Zarządu Giełdy oraz 

pozostałych członków Zarządu Giełdy, przy czym ustalenie warunków umów oraz wysokości 

wynagrodzenia pozostałych członków Zarządu Giełdy ustalane jest na wniosek Prezesa Zarządu 

Giełdy, 

8) reprezentowanie Spółki w umowach i sporach między Spółką a członkami Zarządu Giełdy, 

9) wyrażanie zgody na zawarcie przez Spółkę z podmiotem powiązanym ze Spółką znaczącej 

umowy w rozumieniu przepisów dotyczących informacji bieżących i okresowych przekazywanych 

przez emitentów papierów wartościowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, z 

wyłączeniem umów typowych, zawieranych przez Spółkę na warunkach rynkowych, w ramach 

prowadzonej działalności operacyjnej, 

10) określanie zasad nabywania i zbywania papierów wartościowych notowanych na prowadzonej 

przez Spółkę giełdzie przez członków Zarządu Giełdy, 

11) wybór biegłego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdania finansowego Spółki, 

12) zatwierdzanie na wniosek Zarządu Giełdy planu finansowego oraz sprawozdania z jego 

wykonania, 

13) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej zwięzłej oceny sytuacji Spółki, z 

uwzględnieniem oceny systemu kontroli wewnętrznej i systemu zarządzania ryzykiem istotnym dla 

Spółki, 

14) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z pracy Rady Giełdy, 

15) rozpatrywanie i opiniowanie spraw mających być przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia. 

3. Ponadto do kompetencji Rady Giełdy należą następujące sprawy, z zastrzeżeniem, że uchwały 

Rady Giełdy w tych sprawach wymagają 4/5 głosów: 

1) wyrażenie zgody na zawarcie porozumienia stanowiącego alians strategiczny z inną giełdą 

(porozumienie, którego przedmiotem jest w szczególności trwała współpraca operacyjna w zakresie 

stanowiącym zasadniczy przedmiot działalności Spółki); 

2) zatwierdzanie na wniosek Zarządu Giełdy wieloletniej strategii rozwoju Giełdy; 

3) wyrażenie zgody na zawarcie, w zakresie dopuszczonym przepisami prawa, umowy 

powierzenia podmiotom zewnętrznym obsługi operacyjnej obrotu na rynku regulowanym lub 

jakiegokolwiek z jego segmentów lub umowy powierzenia podmiotom zewnętrznym obsługi 

operacyjnej obrotu zorganizowanego w alternatywnym systemie obrotu; 

4) nabycie systemu informatycznego służącego zawieraniu transakcji giełdowych; 

5) wyrażenia zgody na nabycie lub zbycie akcji albo udziałów w spółkach prawa handlowego, 

jeżeli ich wartość według ceny nabycia lub zbycia przekracza 1/10 kapitału zakładowego Spółki;" 

 

otrzymuje brzmienie: 



„2. Oprócz spraw zastrzeżonych innymi postanowieniami niniejszego Statutu oraz właściwych ustaw, 

do kompetencji Rady Giełdy należy: 

1) ocena sprawozdania Zarządu Giełdy z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za 

ubiegły rok obrotowy, 

2) ocena wniosków Zarządu Giełdy dotyczących podziału zysku albo pokrycia straty, 

3) składanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wyników powyższej oceny, 

4) zatwierdzanie na wniosek Zarządu Giełdy Regulaminu Zarządu Giełdy, 

5) uchwalanie Regulaminu Rady Giełdy, 

6) uchwalanie na wniosek Zarządu Giełdy Regulaminu Giełdy, a także zmian tego Regulaminu, -  

7) ustalenie warunków umów oraz wysokości wynagrodzenia Prezesa Zarządu Giełdy oraz 

pozostałych członków Zarządu Giełdy, przy czym ustalenie warunków umów oraz wysokości 

wynagrodzenia pozostałych członków Zarządu Giełdy ustalane jest na wniosek Prezesa Zarządu 

Giełdy, 

8) reprezentowanie Spółki w umowach i sporach między Spółką a członkami Zarządu Giełdy, 

9) wyrażanie zgody na zawarcie przez Spółkę z podmiotem powiązanym ze Spółką znaczącej 

umowy w rozumieniu przepisów dotyczących informacji bieżących i okresowych przekazywanych 

przez emitentów papierów wartościowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, z 

wyłączeniem umów typowych, zawieranych przez Spółkę na warunkach rynkowych, w ramach 

prowadzonej działalności operacyjnej, 

10) określanie zasad nabywania i zbywania papierów wartościowych notowanych na prowadzonej 

przez Spółkę giełdzie przez członków Zarządu Giełdy, 

11) wybór biegłego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdania finansowego Spółki, 

12) zatwierdzanie na wniosek Zarządu Giełdy planu finansowego oraz sprawozdania z jego 

wykonania, 

13) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej zwięzłej oceny sytuacji Spółki, z 

uwzględnieniem oceny systemu kontroli wewnętrznej i systemu zarządzania ryzykiem istotnym dla 

Spółki, 

14) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z pracy Rady Giełdy, 

15) rozpatrywanie i opiniowanie spraw mających być przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia. 

3. Ponadto do kompetencji Rady Giełdy należą następujące sprawy, z zastrzeżeniem, że uchwały 

Rady Giełdy w tych sprawach wymagają 4/5 głosów: 

1) wyrażenie zgody na zawarcie porozumienia stanowiącego alians strategiczny z inną giełdą 

(porozumienie, którego przedmiotem jest w szczególności trwała współpraca operacyjna w zakresie 

stanowiącym zasadniczy przedmiot działalności Spółki); 

2) zatwierdzanie na wniosek Zarządu Giełdy wieloletniej strategii rozwoju Giełdy; 

3) wyrażenie zgody na zawarcie, w zakresie dopuszczonym przepisami prawa, umowy 

powierzenia podmiotom zewnętrznym obsługi operacyjnej obrotu na rynku regulowanym lub 

jakiegokolwiek z jego segmentów lub umowy powierzenia podmiotom zewnętrznym obsługi 

operacyjnej obrotu zorganizowanego w alternatywnym systemie obrotu; 

4) nabycie systemu informatycznego służącego zawieraniu transakcji giełdowych; 

5) wyrażenia zgody na nabycie lub zbycie akcji albo udziałów w spółkach prawa handlowego, 

jeżeli ich wartość według ceny nabycia lub zbycia przekracza 1/10 kapitału zakładowego Spółki, z 

zastrzeżeniem w § 9 ust. 2 pkt 2. 

 

 

 



 

5) § 20 w dotychczasowym brzmieniu: 

 „§ 20 

1. Zarząd Giełdy jest organem wykonawczym Spółki i składa się od 3 do 5 członków, w tym 

Prezesa. Kadencja członków Zarządu Giełdy jest wspólna i wynosi cztery lata. 

2. Prezesa Zarządu Giełdy powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie. 

3. Z uwzględnieniem kompetencji Walnego Zgromadzenia przewidzianej w ust. 4, pozostali 

członkowie Zarządu Giełdy, w tym Wiceprezesi, są powoływani przez Radę Giełdy na wniosek Prezesa 

Zarządu Giełdy. Liczbę członków Zarządu Giełdy wchodzących w skład Zarządu Giełdy danej kadencji 

ustala Rada Giełdy na wniosek Prezesa Zarządu Giełdy. 

4. Przynajmniej jeden członek Zarządu Giełdy jest powoływany większością 4/5 głosów. W 

przypadku nie dokonania wyboru takiego członka Zarządu Giełdy w terminie miesiąca od zajścia 

zdarzenia powodującego obowiązek przeprowadzenia wyboru takiego członka Zarządu Giełdy, 

zwołuje się Walne Zgromadzenie, na którym dokonuje się wyboru członka Zarządu Giełdy. 

5. Zarząd Giełdy kieruje sprawami i zarządza majątkiem Spółki oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 

Do zakresu działania Zarządu Giełdy należą wszystkie czynności niezastrzeżone dla Walnego 

Zgromadzenia i Rady Giełdy. Uchwały Zarządu Giełdy zapadają bezwzględną większością głosów. W 

przypadku równości głosów Prezesowi Zarządu Giełdy przysługuje głos rozstrzygający. 

6. Posiedzenia Zarządu Giełdy odbywają się co najmniej raz na miesiąc. 

7. Regulamin Zarządu Giełdy określa szczegółowy tryb działania Zarządu Giełdy." 

 

otrzymuje brzmienie: 

 „§ 20 

1. Zarząd Giełdy jest organem wykonawczym Spółki i składa się od 3 do 5 członków, w tym 

Prezesa. Kadencja członków Zarządu Giełdy jest wspólna i wynosi cztery lata. 

2. Prezesa Zarządu Giełdy powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie.  

3. Z zastrzeżeniem ust 2, członkowie Zarządu Giełdy, w tym Wiceprezesi, są powoływani i 

odwoływani przez Radę Giełdy. 

4. Zarząd Giełdy kieruje sprawami i zarządza majątkiem Spółki oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 

Do zakresu działania Zarządu Giełdy należą wszystkie czynności niezastrzeżone dla Walnego 

Zgromadzenia i Rady Giełdy. Uchwały Zarządu Giełdy zapadają bezwzględną większością głosów. W 

przypadku równości głosów Prezesowi Zarządu Giełdy przysługuje głos rozstrzygający. 

5. [Uchwały Zarządu Giełdy mogą być podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu 

środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała jest ważna, jeżeli wszyscy 

członkowie Zarządu Giełdy zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. - nie obowiązuje, Komisja 

Nadzoru Finansowego  odmówiła zgody na dokonanie zmiany Statutu zawartej w tym ustępie] 

6. Regulamin Zarządu Giełdy określa szczegółowy tryb działania Zarządu Giełdy." 

 

6) Skreśla się § 30 o treści: 

„§ 30 

1. Wybory członków Rady Giełdy w trybie określonym w § 13 ust. 3-8 zarządza się po raz pierwszy 

w celu powołania do Rady Giełdy nowej kadencji członków spełniających kryteria niezależności, o 

których mowa w § 14, albo w celu uzupełnienia składu bieżącej kadencji Rady Giełdy, w tym w 

przypadku wygaśnięcia mandatu członka Rady Giełdy bieżącej kadencji, o członka Rady Giełdy, 

spełniającego kryteria niezależności, 

o których mowa w § 14. W przypadku uzupełniania bieżącej kadencji Rady Giełdy jeżeli na danym 



Walnym Zgromadzeniu ma być dokonany po raz pierwszy wybór jednego członka Rady Giełdy w 

trybie określonym w § 13 ust. 3-8 najpierw zarządza się głosowanie w sprawie wyboru członka Rady 

Giełdy spośród kandydatów zgłoszonych przez akcjonariuszy członków Giełdy. 

2. Wybory członków Zarządu Giełdy w trybie określonym w § 20 ust. 2-4 zarządza się po raz 

pierwszy w celu powołania do Zarządu Giełdy nowej kadencji albo w celu uzupełnienia składu bieżącej 

kadencji Zarządu Giełdy, w tym przypadku wygaśnięcia mandatu członka Zarządu Giełdy bieżącej 

kadencji, z zastrzeżeniem, że w przypadku uzupełniania składu Zarządu Giełdy bieżącej kadencji 

najpierw jest dokonywany wybór w trybie określonym w § 20 ust. 3 z uwzględnieniem trybu 

określonego w § 20 ust. 4, przy czym ten tryb musi być zachowany zawsze w przypadku uzupełnienia 

składu Zarządu Giełdy, w skład którego nie wchodzi przynajmniej jeden członek Zarządu Giełdy 

powołany w trybie określonym w § 20 ust. 3 z uwzględnieniem trybu określonego w § 20 ust. 4." 

 


