OSWIADCZENIE O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ATM GRUPA S.A. ZASAD LADU
KORPORACYJINEGO W 2015 ROKU

Na podstawie par. 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych
oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa parstwa
niebedacego paristwem cztonkowskim, Zarzad ATM Grupa S.A. przedstawia raport o stosowaniu w
2015 roku przez Spotke zasad tadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie pt. ,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW” obowigzujgce do 31 grudnia 2015 r., dostepny na stronie
http://www.corp-gov.gpw.pl. Niniejszy raport stanowi element sprawozdania rocznego Spétki i zostat
opublikowany na stronie internetowej spétki pod adresem www.atmgrupa.pl.

Wskazanie zasad, ktore nie byly przestrzegane w 2015 roku
Czesc¢ I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gieldowych

Zasada 5

Spotka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzeri
powinna w szczegolnosci okreslac forme, strukture i poziom wynagrodzeri cztonkow organow
nadzorujgcych i zarzadzajacych. Przy okreslaniu  polityki  wynagrodzeri cztonkow — organow
nadzorujacych i zarzadzajgcych spotki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14
grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzeri dyrektorow  spoftek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE).

Zakres niestosowania zasady i uzasadnienie:

Spotka posiada regulamin wynagradzania pracownikdéw, natomiast nie jest w formalny sposéb
wprowadzona polityka wynagrodzen dla czlonkdéw organdéw nadzorujgcych i zarzadczych. Sposdéb
wynagradzania czionkow Rady Nadzorczej jest ustalany uchwata Zgromadzenia Akcjonariuszy
natomiast o wynagrodzeniu cztonkéw Zarzadu decyduje Rada Nadzorcza, czyli w sposdb jaki wskazuje
Kodeks Spétek Handlowych.

Zasada 12

Spotka powinna zapewnic akcjonariuszom moZliwosc wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika
prawa gfosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczney.

Zakres niestosowania zasady i uzasadnienie:

Spdtka aktualnie nie umozliwia akcjonariuszom wykonywania prawa gtosu przy uzyciu S$rodkéw
komunikaciji elektronicznej. Spdtka bedzie monitorowac rynek ustug oferujgcych takg komunikacje pod
katem bezpieczenstwa i niezawodnosci takich rozwigzan, a takze kosztow jej zastosowania. W
przypadku pojawienia sie rozwigzania, ktére zapewni odpowiedni wspotczynnik jakosci do ceny Spétka
rozwazy mozliwo$¢ wdrozenia takiej mozliwosci.

Czesc I1. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych

Zasada 1
Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej, oprocz informacji wymaganych
PIzZez przepisy prawa.

9a) zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,...

Zakres niestosowania zasady i uzasadnienie:
Spétka nie rejestruje obrad walnego zgromadzenia w formie audio lub video i nie upubliczniata go na
stronie internetowej. Zarzad wyraza obawe co do petnej akceptacji przez wszystkich akcjonariuszy
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tego sposobu prezentacji przebiegu obrad WZA. Publiczny i powszechny dostep zarowno do samej
transmisji obrad jak i zarejestrowanej wersji po ich zakonczeniu wymaga uzyskania zgody na uzycie
wizerunku wszystkich osdb uczestniczacych w walnym zgromadzeniu. Nie wiemy czy wszystkie osoby
wyrazg na to zgode, a w szczegdlnosci akcjonariusze, ktérych status pozostaje anonimowy. Tym
samym narzucenie publicznego charakteru obrad WZA moze posrednio spowodowac zmnigjszenie
liczby akcjonariuszy chcgcych w nich uczestniczy¢, co godzi w podstawowe prawa im przynalezne.
Dlatego spétka aktualnie nie planuje zmiany stosowanej wczesniej praktyki w tym zakresie.

Zakres niestosowania zasady i uzasadnienie:

Spotka aktualnie nie przeprowadza walnych zgromadzen przy uzyciu S$rodkéw komunikacji
elektronicznej. Spdtka bedzie monitorowaé rynek ustug oferujgcych takg komunikacje pod katem
bezpieczenstwa i niezawodnosci takich rozwigzan, a takze kosztéw jej zastosowania. W przypadku
pojawienia sie rozwigzania, ktdre zapewni odpowiedni wspdtczynnik jakosci do ceny Spétka rozwazy
mozliwos¢ wdrozenia takiej mozliwosci.

Czes¢ IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasada 10

Spotka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozZliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) awustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga wypowiadac
sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad.,

Zakres niestosowania zasady i uzasadnienie:

Spotka nie transmituje obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet. Zarzad wyraza
obawe co do petnej akceptacji przez wszystkich akcjonariuszy transmisji przebiegu obrad WZA.
Publiczny udostepnienie przebiegu obrad wymaga uzyskania zgody na uzycie wizerunku wszystkich
0sOb uczestniczacych w walnym zgromadzeniu. Nie wiemy czy wszystkie osoby wyrazg na to zgode, a
w szczegdlnosci akcjonariusze, ktorych status pozostaje anonimowy. Tym samym narzucenie
publicznego charakteru obrad WZA moze spowodowac zmniejszenie liczby akcjonariuszy chcacych w
nich uczestniczy¢, co godzi w podstawowe prawa im przynalezne. Dlatego Spotka aktualnie nie planuje
zZmiany stosowanej wczesniej praktyki w tym zakresie.

Spotka aktualnie nie przeprowadza walnych zgromadzen w sposéb umozliwiajgcy dwustronng
komunikacje elektroniczng w czasie rzeczywistym ze wzgledu na brak informacji ze strony rynku o
potrzebie wprowadzenia takiej mozliwosci oraz kosztow zwigzanych z jej zapewnieniem. Spotka bedzie
monitorowac¢ rynek ustug oferujgcych takg komunikacje pod katem bezpieczenstwa i niezawodnosci
takich rozwigzan, a takze kosztow jej zastosowania. W przypadku pojawienia sie rozwigzania, ktore
zapewni odpowiedni wspdtczynnik jakosci do ceny Spotka rozwazy mozliwos¢ wdrozenia takiej
mozliwosci.
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Akcjonariusze posiadajacy znaczne pakiety akcji

Na koniec okresu sprawozdawczego, wedtug posiadanych przez Spétke informacji, akcjonariuszami
posiadajgcymi powyzej 5% akdji byli:

. . Liczba Procent Liczba Procent
Akcjonariusz .. . . .
akcji kapitatu gltosow glosow
Dorota Michalak-Kurzewska i Tomasz Kurzewski
34.420.000 40,83 57.420.000 53,51
za posrednictwem spdtki Kurzewski Investment S.a.r.
Zygmunt Solorz-Zak
10.157.980 12,05 10.157.980 9,47
poprzez spotke zalezng Karswell Ltd.
SI:;I'US Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych 5.808.359 6,89 5.808.359 5,41
g/IeAtLlfe Powszechne Towarzystwo Emerytalne 5.616.811 6,66 5.616.811 523
Nationale-Nederlanden Powszechne Towarzystwo 5 560.044 6,60 5.560.044 5,18
Emerytalne S.A.

Wszystkie akcje serii B byly na dzien bilansowy w obrocie gietdowym.

Wskazanie posiadaczy papierow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne

Dorota Michalak-Kurzewska oraz Tomasz Kurzewski sg posiadaczami tgcznie 23 000 tys. akcji serii A,
ktore sg uprzywilejowane co do gtosu w taki sposdb, ze jedna akcja daje prawo do dwdch gloséw na
WZA.

Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa glosu oraz
przenoszenia praw wilasnosci papierow wartosciowych spotki

Nie istniejg zadne statutowe ograniczenia w zakresie przenoszenia prawa wiasnosci papierow
wartosciowych spétki jak rowniez w zakresie wykonywania prawa gtosu.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki
Statut spétki moze by¢ zmieniony na zasadach okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych.

Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien
oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie dziata na podstawie Statutu, Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
ATM Grupa S.A. oraz Kodeksu Spétek Handlowych.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym. Mogg sie one
odbywa¢ w siedzibie spétki w Bielanach Wroctawskich, we wsi Sleza oraz w Warszawie.

Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego

Spdtki mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi Spétki nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed
wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty
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dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadania nalezy przesyta¢ na adres siedziby spotki
lub w postaci elektronicznej na adres: wza@atmgrupa.pl. Do zadania dotgczane sg dokumenty
potwierdzajgce uprawnienie do zgtoszenia niniejszego zadania. Zarzad niezwiocznie, jednak nie
pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtasza zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposdb wiasciwy
dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat
Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu

zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce przesytajac na pisSmie na
adres siedziby Spotki lub w postaci elektronicznej na adres: wza@atmgrupa.pl projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spdtka niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na stronie
internetowej Spotki w zaktadce: Relacje inwestorskie — Spotka - Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Prawo do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku
obrad podczas Walnego Zgromadzenia
Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace

spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Akcjonariusz ponadto ma prawo wnoszenia propozycji
zmian i uzupetien do projektéw uchwat, objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do czasu
zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka
propozycja dotyczy. Propozycje te wraz z krétkim uzasadnieniem winny by¢ skladane na pismie —
osobno dla kazdego projektu uchwaly — z podaniem imienia i nazwiska albo firmy (nazwy)
akcjonariusza, na rece Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia.

Spos6b wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika
Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac

prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusz, ktory nie jest osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do skfadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub
przez petnomocnika.

Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci sporzgdzone w formie pisemnej i dotgczone
do protokotu Walnego Zgromadzenia lub udzielone w postaci elektronicznej.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spétke przy wykorzystaniu
$rodkow komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej pocztg elektroniczng na adres
wza@atmgrupa.pl, doktadajgc wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci
petnomocnictwa. Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna zawiera¢ doktadne oznaczenie
petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, adresu, telefonu i adresu poczty
elektronicznej obu tych osdb). Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna réwniez zawiera¢
jego zakres tj. wskazywac liczbe akcji, z ktdrych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date i nazwe
Walnego Zgromadzenia Spdtki, na ktorym prawa te bedg wykonywane. Wszelkie konsekwencje
zwigzane z nieprawidtlowym wystawieniem pethomocnictwa oraz ryzyko zwigzane z wykorzystaniem
elektronicznej formy komunikacji w tym zakresie ponosi mocodawca.

Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Spdtka podejmie odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta polegac
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moze w szczegolnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej skierowanym do
akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu.
Spotka zastrzega, ze w takim przypadku brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
weryfikacji traktowany bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowit
bedzie podstawe dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczng powinno wynikac¢ z okazanego
przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wiasciwego rejestru (sktadanego w oryginale lub kopii
potwierdzonej za zgodnos¢ przez petnomocnika lub mocodawce), ewentualnie ciggu petnomocnictw.

Osoba lub osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczng
powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza rejestru.

Cztonek Zarzadu Spoétki i pracownik Spotki mogq by¢ pelnomocnikami akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu
Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu Spotki, cztonek Rady

Nadzorczej Spotki, likwidator, pracownik lub cztonek organéw lub pracownik spétki zaleznej od ATM
Grupa S.A., petnomocnictwo moze upowazniaC do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na
istnienie badz mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa przez
petnomocnika, o ktérym mowa w niniejszym akapicie jest wytgczone.

Mozliwos¢ i sposéb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej
Spdtka nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

$rodkow komunikacji elektronicznej.

Spos6b wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej
Spdtka nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy

wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Sposob wykonywania prawa glosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej
Spotka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy

wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Dzien rejestracji uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu
Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spétki majg tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki

na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (Dziern Rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu).

Informacja o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki w

Dniu Rejestraciji.

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do
ksiegi akcyjnej w Dniu Rejestracji.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spétki na okaziciela zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim
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po Dniu Rejestracji, podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Spodtka niniejszym zwraca uwage, iz uprawnione do udziatu w Walnym Zgromadzeniu bedg tylko
osoby, ktoére:

a) byty akcjonariuszami Spétki najpdzniej w Dniu Rejestraciji, oraz

b) zwrdcity sie — nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej
niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu
— do podmiotu prowadzacego ich rachunki papieréw warto$ciowych o wystawienie imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest wykltadana w
siedzibie Spétki w Bielanach Wroctawskich (55-040 Kobierzyce), ul. Dwa Swiaty 1, w godzinach 9.00 —
17.00, na 3 (trzy) dni powszednie przed odbyciem Zgromadzenia.

Akcjonariusz Spotki moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac wiasny adres poczty elektronicznej, na ktory
lista powinna by¢ wystana.

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji i
pobranie kart do gtosowania bezposrednio przed salg obrad na pét godziny przed rozpoczeciem obrad.

Dostep do dokumentacji
Zgodnie z art. 4023 § 1 ksh dokumentacja, ktdéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu wraz

z projektami uchwat bedzie zamieszczana na stronie internetowej Spotki www.atmgrupa.pl, od dnia
zwotania Walnego Zgromadzenia.

Uwagi Zarzadu Spoiki lub Rady Nadzorczej Spétki dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed
terminem Walnego Zgromadzenia bedg dostepne na stronie internetowej Spdtki niezwtocznie po ich
sporzadzeniu.

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia dostepne sg na stronie www.atmgrupa.pl, w zaktadce:
Relacje inwestorskie — Spotka - Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Sklad osobowy i zasady dziatania organow zarzadzajacych i nadzorujacych
Spotki oraz ich komitetow

1. Zarzad

Zarzad spdiki sktada sie z jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa. Cztonkowie Zarzagdu mogg
pemi¢ funkcje wiceprezesow. Wyboru, powotania i odwotania Prezesa Zarzadu dokonuje Walne
Zgromadzenie. Odwotania Prezesa Zarzadu moze dokonaé réwniez Rada Nadzorcza z wiasnej
inicjatywy. Pozostatych cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa
Zarzadu. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata. Na dzien sporzadzenia niniejszego oswiadczenia Skiad
Zarzadu ATM Grupa S.A przedstawiat sie nastepujgco:

Andrzej Muszyniski — Prezes Zarzadu,

Maciej Grzywaczewski — Wiceprezes Zarzadu,
Grazyna Gotebiowska — Cztonek Zarzadu,
Pawetl Tobiasz — Cztonek Zarzadu,
Przemystaw Kmiotek — Cztonek Zarzadu.
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Kompetencje i zasady pracy Zarzadu ATM GRUPA S.A. okreSlone zostaty w nastepujacych
dokumentach:

. Statut Spétki ATM GRUPA S.A. (dostepny na stronie internetowej Spotki)
o Regulamin Zarzadu (dostepny na stronie internetowej Spotki)
. Kodeks spotek handlowych

Zarzad Spotki prowadzi biezgce sprawy Spdtki i reprezentuje ja wobec osdb trzecich. Do
reprezentowania Spotki wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. uprawnieni byli dwaj wspétdziatajgcy ze
sobg cztonkowie Zarzadu lub cztonek Zarzadu wspotdziatajacy z Prokurentem.

Zarzad Spotki prowadzit wszelkie sprawy zwigzane z dziatalnoscig Spotki, nie zastrzezone uchwatami
Walnego Zgromadzenia, Statutem lub przepisami prawa do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej. W szczegdlnosci zarzad nie dysponuje prawem do podjecia decyzji o emisji lub
wykupie akcji spotki.

Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spétki Cztonkowie Zarzadu dziatali w granicach uzasadnionego
ryzyka gospodarczego, po uwzglednieniu wszystkich powzietych informacji, analiz i opinii, ktére w
ocenie Zarzadu powinny by¢ w danym przypadku wziete pod uwage ze wzgladu na interes Spoétki. Przy
ustalaniu interesu Spétki byty brane pod uwage uzasadnione w dlugoterminowej perspektywie
interesy akcjonariuszy, pracownikéw i wspotpracownikow Spoétki, a takze klientdw strategicznych oraz
innych podmiotéw wspdtpracujgcych, w tym wierzycieli.

Zarzad informowat Rade Nadzorczg o wszelkich istotnych okolicznosciach, ktére mogty mie¢ wptyw na
sytuacje majgtkowq Spotki oraz mogly stuzy¢ do prawidtowej oceny przez Rade jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu czionkdow powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres pieciu lat. Przewodniczacego
Rady Nadzorczej wskazuje sposrdd cztonkéw Rady Walne Zgromadzenie. Na dzien sporzadzenia
niniejszego o$wiadczenia sktad Rady Nadzorczej ATM GRUPA S.A. przedstawiat sie nastepujgco:

Tomasz Kurzewski - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej;

Marcin Michalak — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
Barbara Pietkiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej,

Artur Hoffman — Cztonek Rady Nadzorczej,

Piotr Stepniak - Cztonek Rady Nadzorczej.

Kompetencje i zasady pracy Rady Nadzorczej ATM GRUPA. S.A. okreSlone zostaty w nastepujgcych
dokumentach:

o Statut Spétki ATM GRUPA. S.A. (dostepny na stronie internetowej Spétki)
o Regulamin Rady Nadzorczej (dostepny na stronie internetowej Spotki)
e  Kodeks spétek handlowych

Do kompetencji Rady Nadzorczej zgodnie § 13 Statutu nalezy w szczegdlnosci:

e badanie sprawozdan finansowych Spotki, badanie sprawozdania Zarzadu Spotki oraz jego

wnioskéw co do podziatu zyskdéw i pokrycia strat, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu

dorocznych sprawozdan z wynikdw tych badan,

e wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki,
powotywanie oraz odwotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu pozostatych czionkdw Zarzadu,
zawieranie umow z Prezesem Zarzadu oraz pozostatymi cztonkami Zarzadu,
ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,
wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy z podmiotami powigzanymi ze Spétka,
odwofanie Prezesa Zarzadu.
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W ramach Rady Nadzorczej nie sg powofane Zadne komitety. Zadania komitetdw audytu i
wynagrodzen realizujg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej.

Stosowany w ATM GRUPA. S.A. system kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych

Za funkcjonowanie i skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w zakresie sporzadzania sprawozdan
finansowych odpowiada Zarzad spotki.

Jednym z istotniejszych elementdw kontroli procesu sporzadzania i poprawnosci publikowanych
sprawozdan finansowych jest weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezalezny podmiot
uprawniony do badan sprawozdan. Wybdr audytora musi by¢ dokonany uchwatg Rady Nadzorczej
Spotki.

Do zadan audytora zewnetrznego nalezy przede wszystkim przeglad pétrocznego jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz badanie rocznego jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego spoétki i grupy kapitatowej.

Audytor sporzadza raport i opinie z dokonanych przegladéw i badan. Z dokumentacjg tg zapoznaje sie
Rada Nadzorcza, ktdra dokonuje oceny sprawozdania finansowego spotki i grupy kapitatowej i wydaje
sprawozdanie z tej oceny, ktére podawane jest do wiadomosci publicznej przed odbyciem sie
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Drugim istotnym elementem kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem jest wewnetrzny system
kontroli oparty o stosowane procedury. Ich celem jest miedzy innymi weryfikacja zgodnosci kosztow
ujetych w systemie ksiegowym, dotyczacych danej produkcji lub projektu z jego planowanym oraz
powykonawczym kosztorysem. Okresowo dokonywana jest weryfikacja i ocena skutecznosci tych
procedur i w oparciu o nig oraz wnioski ze wspdtpracy z jednostkg badajacg sprawozdanie
wprowadzane sg ewentualnie ich modyfikacje.

Na podstawie dokumentéw przedstawionych przez audytora zewnetrznego, jak i ocenie wiasnej,
Zarzad stwierdza, iz nie istnialy czynniki, ktére w sposob istotny mogty wptyng¢ na rzetelnos¢
sporzadzonych sprawozdan finansowych.

Andrzej Muszynski Maciej Grzywaczewski
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Grazyna Gotebiowska Pawet Tobiasz
Cztonek Zarzadu Czionek Zarzadu

Przemystaw Kmiotek
Czlonek Zarzadu

Bielany Wroctawskie, 21 marca 2016 roku
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