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21 marca 2016v.

Szanowni Panstwo,

Niniejszy list oSwiadczajacy jest adresowany do Panstwa w zwiazku z przeprowadzanym badaniem
Jednostkowego * sprawozdania finansowego (,,sprawozdanie finansowe”) DTP S.A. (“Spéika™),
sporzgdzonego na dzien 31.12.2015r. i za okres konficzacy si¢ tego dnia, ktérego celem jest wyrazenie
opinii, czy powyzsze sprawozdanie finansowe przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majatkows i
finansowg Spoiki, jej wynik finansowy oraz przeplywy pieniezne, oraz czy sporzadzone zostato, we
wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej, ktére zostaly zatwierdzone przez Uni¢ Europejska (,MSSF UE”) oraz jest zgodne z
wplywajgcymi na tres¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa obowigzujacymi Spotke.

Potwierdzamy, ze oswiadczenia ztozone w tym liScie sg zgodne z definicjami zawartymi w zalaczniku
nr 1 do niniejszego listu.

Potwierdzamy, ze zgodnie z nasza najlepsza wiedza i przekonaniem, dokonali$my ustalefi w oparciu
0 stosowne zapytania, ktére uznali$my za niezbedne, aby upewnic¢ sie, ze:

Sprawozdanie finansowe

1. Zgodnie z ustaleniami umowy badanie sprawozdania finansowego z dnia 20.07.2015r.,
wypeiliSmy nasze obowigzki dotyczace sporzadzenia i rzetelnej prezentacji sprawozdania
finansowego zgodnie z MSSF UE oraz jego zgodno$¢ z przepisami prawa obowigzujacymi
Spotke, a wptywajacymi na tresé sprawozdania finansowego.

2. Zasady wyceny oraz kluczowe zatozenia wykorzystane do dokonywania szacunkéw, wiaczajac
ustalenie wartosci godziwej, sg wiarygodne.

Przekazane informacje
3. Udostepnilismy Panstwu:
a) wszystkie informacje, takie jak: zapisy ksiegowe, dokumentacje i inne, co do ktérych jestesmy
swiadomi, Ze majg znaczenie dla sporzadzenia sprawozdania finansowego;
b) dodatkowe informacje, o ktére Panistwo prosili w zwiazku z przeprowadzanym badaniem; oraz
¢) nieograniczony dostgp do oséb w Spoice, z ktérymi kontakt uznali Panstwo za konieczny

w celu uzyskania dowodéw badania.

4. Wszystkie transakcje zostaty ujete w ksiegach rachunkowych i zaprezentowane w sprawozdaniu
finansowym.

5. Potwierdzamy naszg odpowiedzialnos¢ za kontrolg wewnetrzna, kt6ra uznajemy za niezbedna, aby
sporzgdzane sprawozdania finansowe byly wolne od nieprawidlowosci powstatych wskutek
celowych dziatan lub bledow. W szczegdlnosci, potwierdzamy nasza odpowiedzialnoé
za zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymanie systemu kontroli wewngtrznej, w celu zapobiegania
i wykrywania naduzy¢ oraz btedow.
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Nie jestesmy swiadomi wystepowania brakow w obszarach kontroli wewnetrzne;.

6. Nie wystgpily przypadki naduzy¢, badz podejrzen dopuszczenia si¢ naduzyé, mogacych mieé
znaczenie dla Spotki oraz wptyw na sprawozdanie finansowe.

Definicje ,naduzycia” obejmujacego bledy wynikajace z nieprawidlowych sprawozdan
finansowych oraz btedy wynikajace ze sprzeniewierzenia aktywow, zostaly zawarte w zataczniku
nr 1 do niniejszego listu.

7. Nie jestesmy swiadomi wystgpowania lub mozliwosci wystapienia jakichkolwiek niezgodnosci
z obowigzujacymi regulacjami prawnymi, ktére powinny zosta¢ wzigte pod uwage przy
sporzadzaniu sprawozdania finansowego. Dodatkowo, udostepniliSmy Panstwu informacje
dotyczace bedacych w toku lub zagrazajacych spordw i roszczen. Skutki finansowe sporéw
i roszczen zostaty odpowiednio ujete i/lub ujawnione w sprawozdaniu finansowym.

8. Udostepnilismy Panstwu kompletne ksiegi rachunkowe wraz z dokumentacjg zrédlowsg oraz
wszystkie protokoty z Walnych Zgromadzen oraz protokoty
z posiedzen Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, zgodnie z zatacznikiem nr 2 do tego listu.

9. UdostepniliSmy Pafistwu nazwy podmiotéw powigzanych i wszystkie powigzania oraz
rozrachunki z podmiotami powigzanymi. Wszystkie powigzania oraz transakcje z podmiotami
powigzanymi zostaly odpowiednio ujete i ujawnione zgodnie z MSSF UE.

Definicje podmiotu powigzanego oraz transakcji z podmiotem powigzanym, zgodne z naszym
zrozumieniem oraz wymogami MSR 24 zostaly zawarte w Zafaczniku nr 1 do tego listu
oswiadczajacego.

10. Nie wystgpuje inna niz przekazana Panstwu w formie pisemnej, korespondencja z organami
nadzoru, przedstawicielami rzadu, organami podatkowymi, pracownikami oraz innymi
podmiotami dotyczaca dochodzenia lub zarzutéw dotyczacych niezgodnosci z obowigzujacymi
regulacjami prawnymi, brakow w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej lub innych spraw,
ktére mogltyby mie¢ istotnie negatywny wplyw na sprawozdanie finansowe.

Oswiadczenia dotyczace do kluczowych osadow i zalozen kierownictwa
11. Potwierdzamy, ze dostarczyliSmy Panstwu wszystkie stosowne informacje dotyczace:

(a) osadoéw, ktorych dokonalo kierownictwo jednostki w procesie stosowania zasad polityki
rachunkowosci w Spoétce, ktére maja najbardziej istotny wplyw na kwoty ujete
w sprawozdaniu finansowym,

(b) zalozefr dotyczacych przysztosci i innych zrédet niepewnosci szacunkéw na dzief
sporzadzenia sprawozdania finansowego, ktore zawierajg znaczace ryzyko spowodowania
istotnych zmian w wartosci bilansowej aktywow i pasywow w trakcie nastepnego okresu
sprawozdawczego.

Oswiadczenia zwigzane z zamiarami i planami Kierownictwa oraz inne informacje, dost¢pne
tylko dla kierownictwa
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12. Wszystkie transakcje sprzedazy sa ostateczne i nie ma innych dodatkowych uméw lub porozumiefi
z kontrahentami, pozwalajacych na zwrot towardw, za wyjatkiem roszczen wynikajacych z
gwarancji i rekojmi, ktérych warunki nie odbiegaja od zwyczajowo przyjetych.

13. Nie ustanowiono zastawu ani innych obcigzef na majatku Spétki poza ujawnionymi w informacji
dodatkowej do sprawozdania finansowego.

14. Potwierdzamy, ze ujawniliSmy wszystkie informacje dotyczace nastgpujacych spraw:

a) uméw rodzacych obcigzenia, tzn. uméw, na podstawie ktorych nieuniknione koszty
wypehienia obowigzku przewazaja nad korzysciami, ktére bedg uzyskane na jej mocy, tacznie
ze stratami wynikajacymi ze zobowigzan jednostki do sprzedazy i/lub zakupu, ktére zgodnie
z MSR 37 Rezerwy, zobowiqzania warunkowe i aktywa warunkowe stanowig umowy rodzace
obciazenia;

b) zobowiazania z tytutu odsetek od lokat oraz innego zadtuzenia;

c) strat z transakcji nieujgtych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej;

d) umoéw i opcji odkupu sprzedanych wezesniej aktywow, wiaczajac sprzedaz z regresem;

e) aktywdw obcigzonych na zabezpieczenie;

f) umow z instytucjami ﬁnansowymi I‘OdZQC}’Ch ograniczenia dOtyCZ ce dyS onowania srodkami
a1 P
pieni@Znymi, liniami kredytowymi lub podobne;

15. Spétka wypetnita wszystkie wymogi wynikajace z zawartych uméw, ktére mogloby w sposéb
istotny wplyna¢ na sprawozdanie finansowe w przypadku ich niedotrzymania. W szczegdlnosci
Spoétka wypetnita warunki wynikajace z uméw z tytutu zadtuzenia.

16. Nie wystepujg formalne lub nieformalne ustalenia dotyczace kompensat srodkéw pienigznych,
na jakimkolwiek z naszych rachunkow bankowych ani inwestycyjnych. Nie posiadamy uméw
dotyczacych linii kredytowych innych niz ujawnione w notach objasniajacych do sprawozdania
finansowego.

17. Nie planujemy ani nie mamy zamiaréw podjecia dziatan, ktére moglyby istotnie wplynaé
na wartos¢ bilansowg lub klasyfikacje poszczegdlnych pozycji aktywdw i pasywow.

18. Nie planujemy zaprzestania produkcji w odniesieniu do okreslonych typéw produktéw oraz nie
mamy innych planéw ani zamiaréw, ktére spowodowatyby powstanie nadmiernych zapaséw lub
zapasdw zbednych; zapasy nie sa wycenione powyzej ich cen sprzedazy netto.

Oswiadczenia dotyczace tytuléow prawnych do aktywow, klasyfikacji i wartoSci bilansowej
aktywéw oraz utraty wartosci aktywow

19. Spotka posiada odpowiednie tytuly prawne do posiadanego majgtku.

20. Aktywa trwale zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy mogg by¢é natychmiast sprzedane
w obecnym stanie, na warunkach, ktére sa powszechnie lub zwyczajowo stosowane dla danej
grupy aktywow, a ich sprzedaz jest wysoce prawdopodobna, zgodnie z postanowieniami MSSF 5
Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalnosé zaniechana.

21. Potwierdzamy, ze odpowiednio przeprowadzilismy badanie utraty wartosci zgodnie z MSR 36
Utrata wartosci aktywow.
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Aktywa finansowe

22. PoddalisSmy ocenie wszystkie sktadniki aktywow finansowych w celu ustalenia, czy istniejg
obiektywne dowody utraty wartosci wynikajace z jednego lub wigcej zdarzeri majacych miejsce
po poczatkowym ujeciu skiadnika aktywow oraz czy odpisy z tytulu utraty wartosci ujete
w sprawozdaniu finansowym sg odpowiednie.

23. Potwierdzamy, Zze mamy zamiar i mozliwos¢ utrzymania wszystkich aktywéw finansowych
zaklasyfikowanych jako ,utrzymywane do terminu wymagalnosci” do ich terminu wymagalnosci,
chyba Ze ich sprzedaz przed terminem wymagalnosci bedzie stanowié¢ wyjgtek zgodnie z MSR 39
Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena.

24. Potwierdzamy, ze w okresie sprawozdawczym przestrzegaliSmy zewnetrznych wymogéw
dotyczacych kapitatow.

Instrumenty pochodne

25. Potwierdzamy, ze nie posiadaliémy na dzien bilansowy Zzadnych instrumentéw pochodnych,
w tym wbudowanych w inne umowy.

Oswiadczenie dotyczace ekspozycji na ryzyko

26. Potwierdzamy, ze ujawniliSmy w sprawozdaniu finansowym wszelkie informacje odnoszacych sig
do- ekspozycji na ryzyko Spotki, wynikajacej z instrumentéw finansowych oraz wyjasnilismy,
z czego ekspozycja wynika, wigczajac opis naszych celéw, kierunkéw dziatan oraz procesow
zarzadzania ryzykiem wynikajacego z instrumentéw finansowych, a takze metod oceny ryzyka.

Dodatkowo, ujawnione dane liczbowe sa reprezentatywne, jesli chodzi o stopien narazenia Spétki
na ryzyko powstale w zwiazku z instrumentami finansowymi w ciggu okresu.

Swiadczenia po okresie zatrudnienia

27. Potwierdzamy, ze wszystkie $wiadczenia dla pracownikéw nalezne pracownikom po okresie
zatrudnienia, zostaty zidentyfikowane, prawidtowo zaklasyfikowane oraz ujete zgodnie z MSR 19
Swiadczenia pracownicze.

28. Dodatkowo potwierdzamy, ze:

a) wszystkie istotne $wiadczenia nalezne pracownikom po okresie zatrudnienia, wystepujace
na terenie Rzeczpospolitej Polskiej wiaczajac te, ktére wynikaja z obowigzujacych przepiséw
prawa, podpisanych uméw lub wynikajace z dziatan pracodawcy, zaréwno sfinansowane jak
i niesfinansowane zostaty odpowiednio ujete;

b) wszystkie rozliczenia i ograniczenia jak réwniez inne zmiany planu/ planéw zostaty
zidentyfikowane i prawidlowo ujete;

c) wszystkie $wiadczenia pracownicze na rzecz kluczowego personelu kierowniczego zostaty
odpowiednio ujawnione.

Podatki
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29. Ujete aktywa z tytulu podatku odroczonego zostaly wycenione z zastosowaniem stawek
podatkowych, ktére obowigzywaly prawnie lub obowigzywaly faktycznie na koniec okresu
sprawozdawczego i zostaly ujete w wysokosci mozliwej do zrealizowania biorgc pod uwage
szacunki kierownictwa dotyczace przysziego dochodu do opodatkowania. W szacowaniu
przysztych dochodéw do opodatkowania, ktéry umozliwi jednostce zrealizowanie ujemnych
réznic przejsciowych, kierownictwo rozwazylo istnienie dodatnich roznic przejsciowych, ktore
wedlug przewidywan odwrdca si¢ w tym samym okresie, co ujemne rdznice przejSciowe oraz
wzigto pod uwage mozliwosci planowania podatkowego, co do ktérych jest bardziej
prawdopodobne niz nie, ze Spétka bedzie z nich korzystala w celu generowania przysztego
dochodu do opodatkowania.

30. Spotka jest w stanie kontrolowaé terminy odwracania si¢ wszystkich roznic przejsciowych
dotyczacych inwestycji w jednostki zalezne, oddziaty i jednostki stowarzyszone oraz inwestycji
we wspélne przedsigwzigcia, w stosunku do ktérych podatek odroczony nie zostal ujety,
i jest prawdopodobne, ze te roznice przejsciowe nie odwrdca sie w dajgcej sie przewidzie¢
przysztosci,

31. Nie otrzymaliSmy zadnych porad ani opinii, ktére nie zostaly Panstwu przekazane w formie
pisemnej, a ktére stoja w sprzecznosci ze sposobem ujmowania przez Spotke zagadnien
zwigzanych z podatkiem dochodowym, ktore sa sprzeczne z wartosciami podatkéw ujetymi
i zaprezentowanymi w sprawozdaniu finansowym lub sg niezbedne w celu zrozumienia sytuacji
Spolki w zakresie kwot ujetych z tytulu podatkéw lub innych zagadnien zwigzanych z podatkami.

Rezerwy, aktywa warunkowe, zobowigzania warunkowe
32. Za wyjatkiem kwestii ujawnionych w sprawozdaniu finansowym, nie wystepuja:

a) inne zobowigzania, ktére powinny by¢ ujete, ani inne aktywa warunkowe badz
zobowiazania warunkowe, ktére powinny zosta¢ ujawnione w sprawozdaniu finansowym
zgodnie z MSR 37 Rezerwy, zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe, w tym
zobowiazania lub zobowigzania warunkowe zwigzane z nielegalnymi lub potencjalnie
nielegalnymi dziataniami; lub

b) inne sprawy dotyczace ochrony S$rodowiska, ktére mogg mie¢ istotny wplyw
na sprawozdanie finansowe.

Segmenty operacyjne

33. Segmenty operacyjne zostaly odpowiednio zidentyfikowane w sposéb, w jaki sg zorganizowane
wewnatrz Spotki w celu podejmowania decyzji operacyjnych oraz oceny wynikow dziatalnoci.
Z zastrzezeniem szczegdlnych wymogéw MSSF 8 Segmenty operacyjne, informacje finansowe
ujawniane s3 w taki sam sposOb i na podstawie takich samych zasad, jak w przypadku
raportowania wewnetrznego, wykorzystywanego przez osobe badz grupe osob (organ
odpowiedzialny za podejmowanie decyzji operacyjnych w jednostce), ktére podejmuja decyzje
w sprawie alokowania zasobow do segmentéw operacyjnych i oceniaja wyniki ich dziatalnosci.

Waluta funkcjonalna

34. DokonaliSmy oceny waluty podstawowego srodowiska gospodarczego, w ktérym dziata Spoétka
(“waluta funkcjonalna”). Dokonujac tej oceny kierowali$my sie wlasnym osagdem w celu ustalenia
waluty funkcjonalnej, ktéra jak najwierniej odzwierciedla skutki gospodarcze zaistniatych
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transakcji, zdarzefi i uwarunkowan. DoszliSmy do wniosku, ze walutg funkcjonalng Spétki jest
PLN, ze wzgledu na wigkszos¢ operacji gospodarczych przeprowadzanych w tej walucie.
Polaczenia jednostek

35. W badanym okresie nie wystapily potaczenia jednostek.

Kontynuacja dzialalnosci

36. DokonaliSmy oceny zdolnosci Spétki do kontynuowania dziatalno$ci bioragc od uwage wszystkie
dostepne informacje dotyczace przyszlosci, ktéra zgodnie z MSR 1 Prezentacja Sprawozdar
Finansowych, obejmuje przynajmniej okres dwunastu miesieccy od kofica okresu
sprawozdawczego. Potwierdzamy, ze nie jesteSmy swiadomi wystgpowania istotnej niepewnosci
dotyczacej zdarzen lub okolicznosci, ktore nasuwaja powazne watpliwosci, co do zdolnosci Spotki
do kontynuowania dziatalnosci.

Zdarzenia po dniu bilansowym

37. Wszystkie zdarzenia nastgpujace po dniu bilansowym, w stosunku do ktérych MSSF EU
wymagaja odpowiedniej korekty lub ujawnienia zostaty odpowiednio ujete lub ujawnione.

Z powazaniem,

Mar?'usz Kloska Dariusz Gafka
f E
/ @o/z/“.{j ¢
Prézes Zarzqdu Cztonek Zarzqdu

Do wiadomosci:

Komitet Audytu
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Zalacznik nr 1 do listu oswiadczajacego Zarzadu
DTP SA

Definicje
Sprawozdanie finansowe

Miedzynarodowy Standard Rachunkowosci 1.10 stanowi, ze pelne sprawozdanie finansowe sklada sie
ze:

e sprawozdania z sytuacji finansowej na koniec okresu;

e sprawozdania z catkowitych dochodéw za dany okres;

e sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym za dany okres;

e sprawozdania z przeplywow pienigznych za dany okres;

e informacji dodatkowych o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz innych
informacji objasniajacych;

e sprawozdania z sytuacji finansowej na poczatek najwczesniejszego porownawczego okresu,
w ktérym jednostka zastosowata zasady (polityke) rachunkowosci retrospektywnie
lub dokonata retrospektywnego przeksztalcenia pozycji w sprawozdaniu finansowym,
lub przeklasyfikowata pozycje w swoim sprawozdaniu finansowym.

Sprawy istotne
Niektore oswiadczenia niniejszego listu zostaty ograniczone do spraw istotnych.
MSR 1.7 oraz MSR 8.5 stanowia, ze:

Informacja jest istotna, jezeli jej pominigcie lub znieksztalcenie, mogg zaréwno pojedynczo lub razem
wplyna¢ na decyzje gospodarcze podejmowane przez uzytkownikéw na podstawie sprawozdania
finansowego. Istotnos¢ uzalezniona jest od wielkosci i rodzaju pominigcia lub znieksztalcenia
w kontekscie towarzyszacych okolicznosci.

Poziom istotnosci zalezy od wagi lub rodzaju nieujawnionej lub nieprawidlowej informacji,
przy uwzglednieniu okolicznosci sprawy i kontekstu. Czynnikiem rozstrzygajacym moze by¢ wielkosé
lub rodzaj pozycji, lub kombinacja obu tych czynnikéw.

Naduzycia

Btedy wynikajace z nieprawidtowosci sprawozdawczo$ci finansowej dotyczg umyslnego podania
nieprawdziwych informacji, w tym pominigcia danych liczbowych lub informacji w sprawozdaniu
finansowym w celu wprowadzenia w btad os6b korzystajacych ze sprawozdania finansowego.

Sprzeniewierzenie aktywow zwigzane jest z kradzieza aktywdw nalezacych do Grupy Kapitatowe;j.
Czgsto powigzane jest z blednymi lub wprowadzajacymi w btad zapisami w ksiegach rachunkowych,
lub innych dokumentach w celu zatajenia brakujacych aktywdéw lub ich obcigzenia bez wiasciwego
upowaznienia.

Blad

Biad jest wynikiem nieumyslnego dzialania i dotyczy sprawozdan finansowych wigcznie
z pominigciem danych liczbowych lub informacji.

Za btedy poprzednich okreséw uwaza sie pominiecia lub nieprawidtowosci w sprawozdaniu
finansowym, ktére miaty miejsce w poprzednim okresie badz tez w kilku wczeéniejszych okresach. Sg
one wynikiem nieuwzglednienia lub btednego uwzglednienia wiarygodnych informacji:
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a) ktdére byly dostgpne w momencie zatwierdzania do publikacji sprawozdari finansowych
sporzadzonych za te okresy; oraz

b) co do ktérych mozna by zasadnie oczekiwaé, ze zostang otrzymane i uwzglednione w
procesie sporzadzania i prezentacji tych sprawozdan finansowych.

Tego typu bledy wynikaja z pomylek arytmetycznych, z niewtasciwego zastosowania zasad (polityki)
rachunkowosci, niedopatrzen, mylnej interpretacji zdarzen badz defraudacji.

Kierownictwo
Na potrzeby niniejszego listu, “Kierownictwo” interpretuje sie jako ,Kierownictwo oraz —
jesli to zasadne — osoby sprawujgce nadzor”.

Podmioty powigzane

Podmiot powiqzany jest osobg lub jednostkg zwigzang z jednostkg, ktdra sporzadza sprawozdanie
finansowe (w MSR 24 Ujawnienie informacji na temat podmiotéw powiqzanych nazywang ,jednostkg
sprawozdawczg”).

a) Osoba lub bliski cztonek rodziny tej osoby jest zwigzany z jednostka sprawozdawczg,
jezeli ta osoba:
i)  sprawuje kontrole lub wspétkontrole nad jednostkg sprawozdawczg;
ii) ma znaczacy wptyw na jednostke sprawozdawczg; lub

iii) jest cztonkiem kluczowego personelu kierowniczego jednostki sprawozdawczej
lub jej jednostki dominujace;j.

b) Jednostka jest zwigzana z jednostkg sprawozdawcza, jezeli spetniony jest jeden z ponizszych
warunkow:

i) Jednostka i jednostka sprawozdawcza s3 cztonkami tej samej grupy (co oznacza, ze kazda
jednostka dominujgca i kazda jednostka zalezna jest zwigzana z pozostatymi jednostkami).

ii) Jedna jednostka jest jednostkg stowarzyszong lub wspdinym przedsiewzieciem innej
jednostki (lub jednostkg stowarzyszong lub wspdinym przedsiewzieciem cztonka grupy,
ktérej cztonkiem jest ta inna jednostka).

iii) Obydwie jednostki s3 wspdinymi przedsiewzieciami tego samego trzeciego podmiotu.
iv) Jedna jednostka jest wspélnym przedsiewzieciem trzeciej jednostki, a dana inna jednostka

jest jednostka stowarzyszong trzeciej jednostki.

v) Jednostka jest programem S$wiadczenn po okresie zatrudnienia na rzecz pracownikéw
jednostki sprawozdawczej lub jednostki zwigzanej z jednostka sprawozdawcza.
Jezeli jednostka sprawozdawcza jest sama w sobie takim programem, sponsorujgcy
pracodawcy sg rowniez powigzani z jednostkg sprawozdawczg.

vi) Jednostka jest kontrolowana lub wspétkontrolowana przez osobe okreslong w pkt a).

vii) Osoba okreslona w punkcie (a) (i) ma znaczacy wplyw na jednostke lub jest cztonkiem
kluczowego personelu kierowniczego jednostki (lub jednostki dominujgcej tej jednostki).

viii) Jednostka lub dowolny cztonek grupy, ktérej jednostka jest czescig, $wiadczy ustugi
kluczowego personelu kierowniczego na rzecz jednostki sprawozdawczej lub jej jednostki
dominujacej.
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Transakcja z podmiotem powiqzanym jest przekazaniem zasobdw, ustug lub zobowigzan pomiedzy
jednostka sprawozdawczg a podmiotem powigzanym, niezaleznie od tego, czy transakcja jest
odptatna.

Bliscy cztonkowie rodziny danej osoby sa cztonkami rodziny, co do ktdrych istnieje przypuszczenie, ze
moga wywiera¢ wplyw na t¢ osobe lub podlega¢ wptywowi tej osoby w swoich kontaktach z
jednostka. Mozna do nich zaliczy¢:

a) dzieci i mafzonka lub partnera zyciowego tej osoby;
b) dzieci matzonka lub partnera zyciowego tej osoby; oraz

c) osoby pozostajace na utrzymaniu tej osoby lub matzonka lub partnera zyciowego tej osoby.

Kluczowy personel kierowniczy to osoby posiadajace uprawnienia i odpowiedzialnos¢ za planowanie,
kierowanie i kontrolowanie czynnosci jednostki w sposob bezposredni lub posredni, w tym kazdy
dyrektor (wykonawczy badz inny) tej jednostki.

Kontrola jednostki, w ktorej dokonano inwestycji - inwestor sprawuje kontrole nad jednostka, w ktorej
dokonano inwestycji, w przypadku, gdy z tytulu swojego zaangazowania w t¢ jednostke podlega
ekspozycji na zmienne wyniki finansowe, lub gdy ma prawa do zmiennych wynikéw finansowych,
oraz ma mozliwos¢ wywierania wplywu na wysokos¢ tych wynikow finansowych poprzez
sprawowanie wladzy nad tg jednostka.

Wspdtkontrola - umownie ustalony podzial kontroli w ramach ustalenia umownego, ktéry wystepuje
tylko wowczas, gdy decyzje dotyczace istotnych dziatan wymagaja jednoglosnej zgody stron
dzielacych kontrole.

Znaczqcy wplyw jest to wladza pozwalajaca na uczestniczenie w podejmowaniu decyzji na temat
polityki finansowej i operacyjnej jednostki, w ktorej dokonano inwestycji, niepolegajaca jednak na
sprawowaniu kontroli lub wspotkontroli nad polityka tej jednostki.
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Nazwa organu Data zgromadzenia/ | Krétki opis uchwal/ protokotéw/ streszczen
podjecia uchwat

Rada Nadzorcza | /4 maja 2015 Przyjecie tresci rocznego sprawozdania Rady Nadzorczej
Przyjecie zwiegzlej oceny sytuacji w spéice za 2014
Przyjecie tresci sprawozdania RN z wynikéw oceny SF Spotki
oraz wnioskéw Zarzqdu dotyczgcych podziatu zysku 2014

Rada Nadzorcza | 2 czerwca 2015
Wyrazenie zgody na inwestycje ponad 1 mPLN

Nadzwyczajne 15 lipca 2015 Zmiany w skladzie RN

Walne Zmiany zasad i wysoko$ci wynagrodzenia czionkéw RN

Zgromadzenie

Rada Nadzorcza | 17 lipca 2015 Wybor przewodniczgcego RN i jego zastgpcy
Wybor bieglego rewidenta do przeglgdu i badania
sprawozdania finansowego Spotki za 2015 r.

Rada Nadzorcza | 31 lipca 2015 Zmiana catego Zarzqdu spotki na jednoosobowy

Rada Nadzorcza | 20 paZdziernika 2015 Zmiany w Zarzgdzie spotki

Rada Nadzorcza | 12 stycznia 2016 Zmiany w skladzie Zarzqgdu Spotki na jednoosobowy
Oméwienie wynikow za 11 miesigcy

Rada Nadzorcza | 29 lutego 2016 Powoltanie Czlonka Zarzqdu
Wyrazenie zgody na inwestycje ponad 1 mPLN

Walne 16 lutego 2016 Podjecie uchwat w sprawie zmian w skiadzie Rady

Zgromadzenie Nadzorczej Spotki




