
Uchwała 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Eurocash S.A.  
z dnia 19 kwietnia 2016 roku  

w sprawie wynagrodzenia członków Rady Nadzorczej 
 

Na podstawie art. 392 § 1 KSH oraz postanowień § 14 ust. 6 Statutu Eurocash Spółka 
Akcyjna (dalej „Spółka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym ustala następujące 
zasady wynagradzania Członków Rady Nadzorczej Spółki: 

 Każdy z Członków Rady Nadzorczej Spółki jest uprawniony do wynagrodzenia z 
tytułu wykonywania swoich obowiązków w łącznej wysokości 50.000 (pięćdziesiąt 
tysięcy) Euro rocznie albo równowartości tej kwoty w Złotych obliczanej według 
średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski na dzień wypłaty, płatnego 
w czterech równych ratach w ostatnim dniu roboczym każdego kwartału. 

 


