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PROTOKOL Z PRZEBIEGU

PROCESU KWALIFIKACYJNEGO
PKP CARGO S.A.

CZLONEK ZARZADU DS. FINANSOWYCH
CZLONEK ZARZADU DS. HANDLOWYCH
CZLONEK ZARZADU DS. OPERACYJNYCH

Warszawa, dnia 14 kwietnia 2016 r.

Niniejszy protokét zostat sporzgdzony w ramach realizacji umowy, podpisanej miedzy PKP CARGO S.A.
i Doradcg Rekrutacyjnym — HAY'S Poland Sp. z o.0.

Na podstawie uchwaly nr 1514/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 08.02.2016 r.
o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego, 11.02.2016 r. w dzienniku o zasiegu ogélnokrajowym oraz na
stronie internetowej PKP CARGO S.A. zostalo opublikowane ogfoszenie o wszczeciu postepowania
kwalifikacyjnego na nastepujgce stanowiska:

e Czionka Zarzadu ds. Finansowych PKP CARGO S.A. ,
o Czlonka Zarzadu ds. Handlowych PKP CARGO S.A.,,
e (Czionka Zarzadu ds. Operacyjnych PKP CARGO S.A.

Projekt nn. uchwaty przygotowat HAYS Poland Sp. z 0.0. Celem niniejszego procesu kwalifikacyjnego byto
wytonienie Cztonkéw Zarzadu na kolejng kadencje.

Niniejszy protokét sporzadzony zostat zgodnie z § 15 ust. 3 Regulaminu powotywania Cztonkéw Zarzgdu
Spétki PKP CARGO S.A.

Do 14.03.2016 r. godz. 10.00, do momentu uplyniecia terminu przyjmowania zgtoszen, HAYS Poland
Sp. z o.0. przyjmowat w swojej siedzibie zgtoszenia Kandydatow.

14.03.2016 r. o godzinie 12:00 w siedzibie HAYS Poland Sp. z o0.0. - doradcy rekrutacyjnego dokonano
otwarcia zgtoszen oraz ich oceny pod katem formalnym. Dokumenty ztozone przez Kandydatéw, zgodnie
z trescig Uchwaly Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A., zostaly przekazane po jednym egzemplarzu do
Pana Mirostawa Pawlowskiego - Przewodniczgcego Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. oraz Pana
Stanistawa Knaflewskiego - Przewodniczgcego Komitetu ds. Nominacji. Trzeci egzemplarz kazdej
z aplikacji pozostat w siedzibie doradcy rekrutacyjnego.

Do doradcy rekrutacyjnego zlozonych zostalo tgcznie 25 aplikacji, z czego 5 os6b aplikowalo na

stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych, 7 os6b na stanowisko Czionka Zarzadu ds. Finansowych
oraz 13 oséb na stanowisko Cztonka Zarzgdu ds. Handlowych.
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Przedstawiciele firmy HAYS Poland Sp. z o.0. w skiadzie:

Agnieszka Czarnecka

Piotr Chojnacki

dokonali analizy zgtoszen pod katem spetnienia wymogéw formalnych przez Kandydatéw, dotyczgcych:

W przypadku Czionka Zarzadu ds. Finansowych

posiadania wyksztatcenia wyzsze go;

posiadania udokumentowanego co najmniej 10-letniego stazu pracy, w tym co najmniej 3-letniego
doswiadczenia zawodowego na stanowisku kierowniczym w obszarze finansowym w branzy
kolejowej;

posiadania doSwiadczenia w branzy transportu;

korzystania z petni praw publicznych;

posiadania petnej zdolno$cido czynnosci prawnych;

niepodlegania okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska Cztonka Zarzadu w spétkach handlowych.

W przypadku Cztonka Zarzgdu ds. Handlowych

posiadania wyksztatcenia wyzsze go;

posiadania udokumentowanego co najmniej 10-letniego stazu pracy, w tym co najmniej 5-letniego
doéwiadczenia zawodowego na stanowisku kierowniczym w obszarze handlowym w branzy
transportu kolejowego;

posiadania do$wiadczenia w branzy transportu;

korzystania z petni praw publicznych;

posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

niepodlegania okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska Cztonka Zarzadu w spoétkach handlowych

W przypadku Czionka Zarzadu ds. Operacyjnych

posiadania wyksztatcenia wyzsze go;

posiadania udokumentowanego co najmniej 10-letniego stazu pracy, w tym co najmniej
5 - letniego doswiadczenia na stanowisku kierowniczym w obszarze operacyjnym w branzy
transportu kolejowego;

korzystania z petni praw publicznych;

posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

niepodlegania okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska Cztonka Zarzgdu w spétkach handlowych.

Zgodnie z powyzszymi kryteriami, wymogi formalne spetnito 15 0s6b, a 10 Kandydatéw nie spetnito w/w
kryteriéw formalnych i nie zostato zakwalifikowanych do dalszego etapu kwalifikaciji.

Zgodnie z zapisem § 15 ust. 2 ,Regulaminu powotywania cztonkéw Zarzadu Spétki PKP CARGO S.A.”
obowigzujgcego na dziern wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Czlonka Zarzadu
ds. Finansowych, Cztonka Zarzadu ds. Handlowych, Czlonka Zarzadu ds. Operacyjnych PKP CARGO
S.A., dwunastu (12) Kandydatéw spetniajgcych warunki formalne skorzystato z mozliwosci ztozenia
przedstawicielom HAYS Poland Sp. z 0.0. wniosku o pominiecie danych osobowych w udostepnionym
protokole z postepowania kwalifikacyjnego. W zwigzku z powyzszym niniejszy protokét nie zawiera tych

informacji. /}
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Po dokonaniu analizy formalnej, w dniu 15 marca 2016 r. o godz. 16.30, podczas posiedzenia Komitetu
ds. Nominagiji, w ktérym uczestniczyli wszyscy Cztonkowie Komitetu ds. Nominacji oraz Pani Agnieszka
Czarnecka — przedstawiciel firmy HAYS Poland Sp. z o0.0., doradca rekrutacyjny poinformowat
Przewodniczgcego Komitetu ds. Nominacji o dotychczasowym przebiegu procesu rekrutacji oraz wynikach
analizy zgtoszonych aplikacji. Nastepnie Komitet ds. Nominacji przeprowadzit dyskusje i podjgt Uchwate
nr 8/2016, dopuszczajgcg do nastgpnego etapu postepowania kwalifikacyjnego 15 (pietnastu)
Kandydatéw, zgodnie z oceng przedstawiong przez Doradce Rekrutacyjnego.

Na spotkaniu Komitet ustalit, iz rozmowy kwalifikacyjne Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A., odbywajgce
sig w obecnos$ci przedstawicieli HAYS Poland Sp. z o.0., zostang przeprowadzone 21.03.2016 r. w godz.
15-19.00 oraz 22.03.2016 r. w godz. 12.00-19.30, w siedzibie PKP CARGO S.A. przy ul. Gréjeckiej 17
w Warszawie.

W dniu 15 marca 2016 r. przedstawiciele HAYS Poland Sp. z 0.0. drogg telefoniczng poinformowali
pietnastu (15) Kandydatéw spetniajgcych kryteria formalne o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej
z Radg Nadzorczg PKP CARGO S.A., odbywajgcej sie w obecnosci przedstawicieli HAYS Poland
Sp.zo.0.

W dniu 18 marca 2016 r. przedstawiciele HAYS Poland Sp. z 0.0. przekazali materiat wyjéciowy do
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z Kandydatami. W niniejszym raporcie zespét HAYS Poland
Sp. z 0.0. przedstawit profile pietnastu (15) Kandydatéw spetniajgcych kryteria formalne, przygotowane na
podstawie analizy zycioryséw oraz listéw motywacyjnych, ztozonych przez Kandydatéw.

W dniu 21.03.2016 r. rozmowy kwalifikacyjne Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z czterema
Kandydatami ubiegajgcymi si¢ o stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych, odbywajgce sie
w obecnosci doradcy rekrutacyjnego HAY'S Poland Sp. z 0.0.,rozpoczely sie o godzinie 15.00 i zakoficzyty
0 godz. 19.00.

Kandydaci podczas rozmowy rekrutacyjnej mieli mozliwos¢ zaprezentowania swojego do$wiadczenia oraz
znajomosci branzy i proceséw zachodzgcych w Spéice, udzielajgc odpowiedzi na przygotowane przez
Komitet ds. Nominacji pytania podstawowe oraz uzupetniajgce.

Kandydatom na Czionka Zarzadu ds. Finansowych zadano pytania:

1. Cow Panado$wiadczeniu zawodowym oraz posiadanej wiedzy sprawia, ze uwaza Pan siebie za
odpowiedniego Kandydata na to stanowisko?

2. Mozliwe obszary restrukturyzacji kosztéw statych oraz optymalizacji kosztéw zmiennych.
3. Optymalizacja funkcji wsparcia zakupéw oraz aktywdw nieoperacyjnych.

4. Struktura bilansu, poziom zadtuzenia wtasciwy dla PKP CARGO S.A. Sredni roczny poziom
inwestyciji i ich finansowanie.

5. Nadzér wtascicielski nad spétkami Grupy PKP CARGO
6. Gtéwne zasady i organizacja relacji inwestorskich.

Ze strony Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A., w rozmowach kwalifikacyjnych wzieli udziat nastepujgcy
Cztonkowie Rady Nadzorczej:

e Pan Mirostaw Pawtowski — Przewodniczgcy Rady Nadzorcze;j,
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o Pan Stanistaw Knaflewski— Przewodniczacy Komitetu ds. Nominacji,
e Pan Andrzej Wach

o Pan Czestaw Warsewicz

e Pan Kazimierz Jamrozik

e Pani Matgorzata Kryszkiewicz

Ze strony doradcy rekrutacyjnego HAYS Poland Sp. z o0.0., w rozmowach wzieta udziat Pani Agnieszka
Czarnecka.

Ze strony Spétki w rozmowach kwalifikacyjnych udziat wzieli:
e Pan Jakub Plazynski — adwokat
e Pani Joanna Ziemak — menedzer Biura Zarzadu

W dniu 22.03.2016 r. odbyly sie rozmowy kwalifikacyjne Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z trzema
Kandydatami ubiegajgcymi sie o stanowisko Czionka Zarzadu ds. Operacyjnych oraz o$mioma
Kandydatami ubiegajgcymi sie o stanowisko ds. Handlowych, odbywajgce sie w obecnosci Pana Piotra
Chojnackiego oraz Agnieszki Czarneckiej — przedstawiciela Doradcy Rekrutacyjnego HAYS Poland
Sp. z 0.0., rozpoczely sie o godzinie 12.00 i zakonczyly o godz. 19.30.

Kandydaci podczas rozmowy rekrutacyjnej mieli mozliwo$¢ zaprezentowania swojego do$wiadczenia oraz
znajomosci branzy i proceséw zachodzgcych w Spéice, udzielajgc odpowiedzi na przygotowane przez
Komitet ds. Nominacji pytania podstawowe oraz uzupetniajgce.

Kandydatom na Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych zadano pytania:

1. Znajgc skale wyzwan w PKP CARGO S.A.jak Pan uzasadni, uwzgledniajgc swoje dotychczasowe
do$wiadczenie zawodowe, ze bedzie Pan dobrze wykonywaé funkcje Czionka Zarzadu
ds. Operacyjnych?

2. Prosze opisa¢, w zasadniczych parametrach, potencjat przewozowy PKP CARGO S.A. i na tym
tle jak Pan widzi gtéwne zatozenia polityki odnowienia taboru w tej firmie?

3. Prosze opisa¢ rynek wykonawcéw ustug naprawczych taboru kolejowego w Polsce i na tym tle,
w kontek$cie potrzeb Spotki w zakresie przegladéw okresowych i napraw taboru, jakg role
widziatby Pan dla podmiotéw z Grupy PKP CARGO?

4. Jak Pan odniéstby sie do istotnego wyzwania dla przewoznika, jakim jest dostawa tadunku ,na
czas” i jak Pan widzi mozliwo$¢ wdrozenia, oczekiwanego przez nadawce tadunku, rozwigzania
zapewniajgcego $Sledzenie przesytek?

5. Jak Pan postrzegatby swoje miejsce w Zarzadzie i w Spétce, gdyby Pan objgt to stanowisko. Jaka
rola powinna by¢ przypisana Cztonkowi Zarzadu ds. Operacyjnych w zakresie optymalizaciji
procesu przewozowego dla uzyskania racjonalizacji kosztéw i ktére aspekty tejze optymalizaciji
uznatby Pan za priorytetowe?

Kandydatom na Cztonka Zarzadu ds. Handlowych zadano pytania:

1. Co w Pani/Pana do$wiadczeniu zawodowym oraz posiadanej wiedzy sprawia, ze uwaza Pani/Pan
siebie za odpowiedniego Kandydata na to stanowisko?

2. Jakie priorytety postawitby Pan/postawitaby Pani sobie, gdyby objat Pan/ objeta Pani stanowisko
Cztonka Zarzadu ds. Handlowych?
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3. Jakie widzi Pan/Pani gtéwne narzedzia zdynamizowania wzrostu przychodéw? Ktére grupy
towarowe sg najbardziej obiecujgce?

4. Struktura organizacyjna Pionu Handlowego PKP CARGO S.A.

Ze strony Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A., w rozmowach kwalifikacyjnych wzigli udziat nastepujgcy
Czionkowie Rady Nadzorczej:

e Pan Mirostaw Pawtowski — Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j,

e Pan Stanistaw Knaflewski — Przewodniczgcy Komitetu ds. Nominacji,

e Pan Andrzej Wach

o Pan Czestaw Warsewicz

e Pan Kazimierz Jamrozik

e Pan Jerzy Kleniewski — uczestnictwo w rozmowach z Kandydatami na Cztonka Zarzgdu
ds. Handlowych

o Pani Malgorzata Kryszkiewicz — uczestnictwo w rozmowach z Kandydatami na Cztonka Zarzgdu
ds. Operacyjnych

Ze strony Doradcy Rekrutacyjnego HAYS Poland Sp. z 0.0., w rozmowach wzieli udziat: Pan Piotr
Chojnacki (w rozmowach z Kandydatami na Czlonka Zarzadu ds. Operacyjnych) oraz Pani Agnieszka
Czarnecka (w rozmowach z Kandydatami na Czionka Zarzadu ds. Handlowych).

Ze strony Spoétki w rozmowach kwalifikacyjnych udziat wzieli:
e Pan Jakub Ptazynski — adwokat
e Pani Joanna Ziemak — menedzer Biura Zarzadu

Po odbytych rozmowach z Kandydatami na stanowisko Czionka Zarzadu ds. Handlowych,
Przewodniczgcy Komitetu ds. Nominacji zarzadzit dyskusje oraz tajne glosowanie dotyczgce wylonienia
Kandydatow tzw. krétkiej listy, ktérzy powinni zosta¢ zaproszeni na rozmowe uzupetniajgcg. W wyniku
gtosowania oraz dyskusji, Komitet ds. Nominacji podjat decyzje o zaproszeniu na wspomniang wyzej
rozmowe jednego Kandydata. Rada Nadzorcza PKP CARGO S.A. wyznaczyta termin dodatkowe;j
rozmowy kwalifikacyjnej na 30 marca 2016 r. godz. 15.00, w siedzibie PKP CARGO S.A. przy ul. Gréjeckiej
17 w Warszawie. Kandydat oraz pozostate osoby, ktére nie zostaly zakwalifikowane do dalszych etapéw
tego postgpowania, zostali poinformowani niezwlocznie o decyzji Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A.
przez doradce droga telefoniczna.

Doradca Rekrutacyjny po przeprowadzonych rozmowach rekrutacyjnych oraz na podstawie dokumentéw
dostarczonych przez Kandydatéw oraz Rade Nadzorczg sporzadzit pisemng opinie o Kandydatach. Opinia
zawierata rekomendacje Kandydatéw na stanowiska w Zarzgdzie PKP CARGO S.A. dot. nn.
postepowania.

Zgodnie z § 13 ust. 4 Regulaminu powotywania Cztonkéw Zarzadu Spotki PKP CARGO S.A. opinia
Doradcy Rekrutacyjnego zostata przekazana Przewodniczgcemu Komitetu ds. Nominacji oraz pozostatym
Cztonkom Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. dnia 25 marca 2016 r.

W dniu 30 marca 2016 r. o godzinie 15.00 - 16.00 w obecnosci przedstawiciela HAYS Poland Sp. z o.0.,
odbyta sig¢ dodatkowa rozmowa kwalifikacyjna Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z jednym Kandydatem
ubiegajgcym sig o stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Handlowych. Kandydatowi zadano nastepujgce
pytania:

1. Jak Pan widzi mocne i stabe strony PKP CARGO S.A.?
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2. Jak Pan rozumie pojecie ,pozycja dominujgca” w odniesieniu do Spéiki i jakie w zwigzku z tym
nalezy podja¢ dziatania?
Jakie planuje Pan modyfikacje pionu handlowego pod swoim kierownictwem?

Jak Pan ocenia wyniki handlowe za zeszty rok i jak one wplywajg na wyniki finansowe Spotki?

Ze strony Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A., w rozmowach kwalifikacyjnych wzieli udziat nastepujgcy
Cztonkowie Rady Nadzorczej:

e Pan Mirostaw Pawtowski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

o Pan Stanistaw Knaflewski — Przewodniczgcy Komitetu ds. Nominacji,
e Pan Andrzej Wach

e Pan Raimondo Eggink

o Pan Czestaw Warsewicz

e Pan Kazimierz Jamrozik

e Pan Jerzy Kleniewski

o Pani Matgorzata Kryszkiewicz

Ze strony Doradcy Rekrutacyjnego HAYS Poland Sp. z 0.0., w rozmowach wzigt udziat Pan Piotr
Chojnacki.

Ze strony Spétki w rozmowach kwalifikacyjnych udziat wzieli:
e Pan Jakub Plazynski — adwokat
o Pani Joanna Ziemak — menedzer Biura Zarzadu

W dniu 31.03.2016 r. podczas posiedzenia Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej zarzgdzit dyskusje oraz tajne gtosowanie nad uchwatamiw sprawie wytonienia Kandydatéw
na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych, Cztonka Zarzgdu ds. Operacyjnych, Cztonka Zarzadu
ds. Handlowych. W tym zakresie zostaty podjete Uchwaty Nr 1562/V/2016; 1563/V/2016; 1564/V/2016
z dnia 31.03.2016 r.

Rada Nadzorcza PKP CARGO S.A. wskazata Pana Arkadiusza Olewnika jako Kandydata na stanowisko
Czionka Zarzgdu ds. Finansowych. W glosowaniu oddano 8 gtoséw waznych, w tym 7 gloséw ,za’
uchwatg, 0,przeciw’, 1 ,wstrzymujacy sie”.

Rada Nadzorcza PKP CARGO S.A. wskazata Pana Grzegorza Fingasa jako Kandydata na stanowisko
Czionka Zarzgdu ds. Handlowych. W gtosowaniu oddano 8 gloséw waznych, w tym 8 gloséw ,za" uchwata,
0,przeciw’, 0 ,wstrzymujgcych sie”.

Rada Nadzorcza PKP CARGO S.A. wskazata Pana ' Jarostawa Klase jako Kandydata na stanowisko
Cztonka Zarzgdu ds. Operacyjnych. W gtosowaniu oddano 8 gloséw waznych, w tym 8 gloséw ,za"
uchwata, 0,przeciw’, 0 ,wstrzymujgcych sie”.

31.03.2016 r. W trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. zarzgdzono przerwe w obradach,
podczas ktérej przedstawiciele HAYS Poland Sp. z 0.0. zgodnie z § 14 ust. 2 Regulaminu powotywania
cztonkéw Zarzgdu Spétki PKP CARGO S.A. przekazalina pismie:

e Panu Arkadiuszowi Olewnikowi decyzje Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. o wytonieniu go jako
Kandydata na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Finansowych PKP CARGO S.A.,
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o Panu Grzegorzowi Fingasowi decyzje Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. o wylonieniu go jako
Kandydata na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Handlowych PKP CARGO S.A.,

o Panu Jarostawowi Klasie decyzje Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. o wytonieniu go jako
Kandydata na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych PKP CARGO S.A.

W tym samym dniu wszyscy trzej Kandydaci wyrazili zgode na powotanie ich na mianowane stanowiska.

Po zakonczonej przerwie Rada Nadzorcza PKP CARGO S.A. w gtosowaniu tajnym podjeta nastepujgce
Uchwaly:

e Uchwata nr 1570/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
powotania Pana Arkadiusza Olewnika na Czionka Zarzadu ds. Finansowych na kadencje
w rozumieniu § 27 ust. 5 Statutu PKP CARGO S.A. W glosowaniu oddano 8 gtoséw waznych,
w tym 7 gtoséw ,za” uchwatg, 0 ,przeciw’, 1 ,wstrzymujgcych sie”.

o Uchwata nr 1571/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
powotania Pana Arkadiusza Olewnika na Czionka Zarzadu ds. Finansowych na kolejng kadencje.
W gtosowaniu oddano 8 gtoséw waznych, w tym 7 gloséw ,za’ uchwatg, 0 ,przeciw’,
1 ,wstrzymujgcych sie”.

e Uchwata nr 1572/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
powotania Pana Jarostawa Klasy na Czionka Zarzadu ds. Operacyjnych na kadencje
w rozumieniu § 27 ust. 5 Statutu PKP CARGO S.A. W giosowaniu oddano 8 gtoséw waznych,
w tym 8 gtoséw ,za” uchwalg, 0 , przeciw’, 0 ,wstrzymujgcych sie”.

o Uchwata nr 1573/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
powotania Pana Jarostawa Klasy na Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych na kolejng kadencje.
W glosowaniu oddano 8 gtoséw waznych, w tym 8 gloséw ,za’ uchwatg, 0 ,przeciw’,
0 ,wstrzymujagcych sie”.

o Uchwata nr 1574/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
powotania Pana Grzegorza Fingasa na Cztonka Zarzadu ds. Handlowych na kadencje
w rozumieniu § 27 ust. 5 Statutu PKP CARGO S.A. W gtosowaniu oddano 8 gtoséw waznych,
w tym 8 gtoséw ,za” uchwatg, 0 , przeciw’, 0 ,wstrzymujgcych sie”.

o Uchwata nr 1575/V/2016 Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
powotania Pana Grzegorza Fingasa na Czionka Zarzadu ds. Handlowych na kolejng kadencje.
W glosowaniu oddano 8 gtoséw waznych, w tym 8 gloséw ,za" uchwatg, 0 ,przeciw’,
0 ,wstrzymujgcych sie”.

Dokumenty Kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani w wyniku postepowania kwalifikacyjnego na
stanowiska: Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych, Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych oraz Cztonka Zarzadu
ds. Handlowych oraz Kandydatéw, ktérych zgtoszenia nie podlegaty rozpatrzeniu z przyczyn niespetnienia
kryteriéw formalnych, zostang przestane do Kandydatéw przez przedstawicieli HAYS Poland Sp. z o.0.
listem poleconym, wraz z informacjg o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

Page no 7

VIR

i



H AY Talent Solutions
Intelligent Resourcing

W imieniu Doradcy Rekrutacyjnego
firmy HAYS Poland:

9 ’“_ ~
Agnieszka Czarnecka - Manager HR Consultancy ;/Zj1 = %U(C—k (/L/‘c toe e

Piotr Chojnacki— HR Consultant, Employee Testing and Training Leader @C(/Loi VUC}&/(;\

W imieniu Komitetu ds. Nominac;ji:

i lé’ i 4

Pan Stanistaw Knaflewski — Przewodniczacy Komitetu ds. Nominacji ~ ..7%x...- a4 hw

Pan Mirostaw Pawtowski - Cztonek Komitetu ds. Nominaciji

Pan Andrzej Wach - Cztonek Komitetu ds. Nominacji

Oswiadcza sig, ze postepowanie kwalifikacyjne na stanowiska Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych PKP
CARGO S.A., Czlonka Zarzadu ds. Operacyjnych PKP CARGO S.A. oraz Cztonka Zarzgdu
ds. Handlowych PKP CARGO S.A. zostato przeprowadzone zgodnie z procedurg powotania Czlonka
Zarzgdu tj. zgodnie ze Statutem PKP CARGO S.A. oraz Regulaminem powofywania cztonkéw Zarzgdu
Spétki PKP CARGO Spétka Akeyjna.

W Imieniu Komitetu ds. Nominaciji:

Pan Stanistaw Knaflewski — Przewodniczgcy Komitetu ds. Nominaciji

Pan Mirostaw Pawtowski - Cztonek Komitetu ds. Nominacji 7——

Pan Andrzej Wach - Cztonek Komitetu ds. Nominagc;ji
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