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1. Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe, czynniki i zdarzenia wptywajace
na wynik finansowy

1.1. Wyniki uzyskane na poszczegolnych rodzajach dziatalnosci w 2015 r.

12 miesiecy 12 miesiecy

Rodzaj dziatalnosci zakonczone zakonczone

31/12/2015 31/12/2014
Przychody netto ze sprzedazy, w tym: 515 980 495 405
przychody ze sprzedazy krajowej 180 396 183911
przychody ze sprzedazy eksportowej 335584 311494
Wynik na sprzedazy 7137 6 880
Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjne;j -4 579 -165
Wynik na dziatalnosci operacyjnej 2 558 6 715
Wynik na dziatalnos$ci finansowe;j -12 959 -994
Wynik brutto -10 401 5721
Wynik netto -10 691 5515

Przychody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy w 2015 roku wyniosty 515 980 tys. PLN i byly wyzsze w poréwnaniu
do 2014 roku o 20 575 tys. PLN, tj. 0 4%. Wzrost przychoddéw ze sprzedazy ogotem w
poréwnaniu do 2014 wynika przede wszystkim ze wzrostu ilosci sprzedanych produktéw a co
za tym idzie ze wzrostu przychodéw ze sprzedazy produktéw. Na wartos¢ przychodow ze
sprzedazy produktéw wptyw ma takze fakt, iz srednia cena miedzi na Londynskiej Gietdzie
Metali w roku 2015 wyniosta 5 502 USD/t wobec 6 861 USD/t w roku 2014.

12 miesiecy 12 miesiecy

A A Zmiana
zakonczone zakonczone (2-3)
31/12/2015 31/12/2014

1 2 3 4
Przychody ze sprzedazy materiatéw 187 450 175 507 11943
Przychody ze sprzedazy produktéw 323 024 315 306 7718
Przychody ze Swiadczenia ustug 5 506 4592 914
Przychody ze sprzedazy razem 515 980 495 405 20575

W 2015 roku na rynku krajowym sprzedano 6 786 ton wyrobdéw produkowanych przez
Hutmen S.A., o wartosci 163 239 tys. PLN. Sprzedaz wyrobéw na rynek krajowy stanowita
51% wartosci sprzedazy wszystkich wyrobow Spétki. Natomiast na rynkach zagranicznych
sprzedano 6 804 tony wyrobéw produkowanych przez Hutmen S.A., o wartosci 159 785 tys.
PLN.

Kraj Eksport Razem
Wartos¢ llosé¢ [t] Wartos¢ llosé¢ [t] Wartos¢ llosé¢ [t]
Produkty 163 239 6 786 159 785 6 804 323024 13 590
Ustugi 5506 5506
Materiaty 11 651 175 799 187 450
Razem 180 396 6 786 335584 6804 515 980 13 590

Na rynku krajowym gtéwnymi odbiorcami wyrobow Hutmenu sg hurtownie materiatéw
instalacyjnych, do ktérych sprzedawane sg miedziane rury instalacyjne, hurtownie wyrobow
metalowych zaopatrujgce sie w prety miedziane oraz firmy handlowe w zakresie metali
kolorowych. Pozostatg grupe odbiorcow stanowig firmy produkcyjne, w ktérych wyroby
Hutmenu jako potfabrykaty przeznaczone sg do dalszego przetworzenia.

Na rynkach zagranicznych najwiekszym rynkiem eksportowym Hutmen S.A. jest Unia
Europejska, gdzie ulokowano 95% wolumenu wyrobow a dominujgcymi odbiorcami (90%) sa
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firmy handlowe. Do pozostatych krajow europejskich Spotka sprzedaje 4,8% wolumenu
wyrobdéw, a do Kanady i Turcji 0,2%.

Wynik na sprzedazy

W 2015 roku Hutmen S.A. uzyskat zysk na sprzedazy w wysokosci 7 137 tys. PLN wobec
zysku w roku 2014 na poziomie 6 880 tys. PLN. Giéwny wptyw na poprawe wyniku na
sprzedazy miat wzrost wyniku na sprzedazy materiatéw o 2 042 tys. PLN tys. w poréwnaniu
do roku 2014.

Wynik na pozostatej dziatalnos$ci operacyjnej

Spotka odnotowata ujemny wynik w wysokosci -4 579 tys. PLN na pozostatej dziatalnosci
operacyjnej. Decydujgcy wptyw na uzyskany wynik miato utworzenie rezerw na naleznosci
zagrozone.

Wynik na dziatalnosci finansowej

Wynik na dziatalnosci finansowej w roku 2015 wynidst -12 959 tys. PLN. Najwiekszy wptyw
na dziatalno$¢ finansowg w roku 2015 miato utworzenie rezerwy na naleznosci z tytutu
pozyczek udzielonych HMN Szopienice w likwidacji w kwocie 11 882 tys. PLN, a takze
koszty ubezpieczenia naleznosci oraz koszty obstugi kredytéw, pozyczek i factoringu. Czesé
kosztow factoringu w kwocie 331 tys. PLN zwigzana jest z refinansowaniem odsetek i
prowizji factoringowych dotyczacych zakupu surowca.

Wynik netto

W roku 2015 Hutmen S.A. uzyskat wynik finansowy w wysokosci -10 691 tys. PLN wobec
zysku na poziomie 5 515 tys. PLN w roku 2014. Najwiekszy wptyw na strate w roku 2015
miat opisany powyzej odpis na naleznosci z tytutu udzielonych HMN Szopienice w likwidacji
pozyczek oraz odpis na naleznosci zagrozone. Po wyeliminowaniu czynnikow
jednorazowych (utworzenie rezerwy na naleznosci zagrozone oraz na naleznosci z tytutu
udzielonych pozyczek HMN Szopienice S.A. w likwidacji w tgcznej kwocie 16 634 tys. PLN),
wynik netto Spodtki zblizyt sie do poziomu z 2014 roku.

1.2. Charakterystyka struktury aktywow i pasywoéw bilansu
Podstawowe dane bilansowe

Stan na dzienh Stan na dzien
31/12/2015 31/12/2014

Aktywa

Aktywa trwate 158 334 161 345
Rzeczowe aktywa trwate 74 587 74 616
Wartosci niematerialne i prawne 212 223
Inwestycje w jednostkach zaleznych i stowarzyszonych 63 552 63 552
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 69
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 1983 3
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 11 000 22 882
Inne aktywa finansowe 7 000

Aktywa obrotowe w tym: 122 384 118 722
Zapasy 53194 49 291
Naleznosci handlowe, pozyczki oraz pozostate naleznosci 44 016 46 055
Inne aktywa finansowe 25174 23 376
Aktywa razem 280 718 280 067
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Pasywa
Kapitat wiasny ogoétem, w tym: 212 505 219 601
Kapitat akcyjny 312 027 312 027
Zobowiagzania i rezerwy na zobowigzania 68 213 60 466
Rezerwy diugoterminowe 8 892 7834
Zobowigzania dtugoterminowe 1127 6 281
Kredyty, pozyczki i zobowigzania z tytutu leasingu
finansowego 0 4972
Rezerwy krétkoterminowe 35 35
Zobowigzania krétkoterminowe w tym: 58 159 46 316
Kredyty, pozyczki i zobowigzania z tytutu leasingu
finansowego 29191 21189
Pasywa razem 280 718 280 067

Wzrost wartosci aktywow w roku 2015 w poréwnaniu do roku 2014 wynika przede wszystkim
ze wzrostu aktywoéw obrotowych. Wieksza warto$¢ zapaséw w stosunku do roku 2015 jest
konsekwencjg zwiekszenia zapasow surowcow czystych (wlewkéw miedzianych).
Spowodowane jest to odebraniem w miesigcu grudniu wlewkdéw wynikajgcych z rozliczenia
ilosci zakontraktowanych na rok 2015, wykorzystanych do produkcji w styczniu 2016.

Wzrost pasywéw bilansu spowodowany jest przede wszystkim zwiekszeniem
krétkoterminowych zobowigzan finansowych w zwigzku z koniecznoscig sfinansowania
zakupu surowcow.

1.3. Analiza wskaznikowa
2015r. 2015r. * 2014 r.

Wskazniki ptynnosci

wskaznik ptynnosci biezacej  (krotnos¢ pokrycia) 2,10 2,18 2,56
wskaznik ptynnosci szybkiej  (krotno$¢ pokrycia) 1,19 1,27 1,50

Wskazniki aktywnosci

rotacja naleznosci handlowych (w dniach) 30 33 26
rotacja zobowigzan (w dniach) 19 19 16
rotacja zapasow (w dniach) 40 40 38

Wskazniki zadtuzenia

wskazniki zadtuzenia kapitatdw wtasnych 32,1% 29,8% 27,5%
wskazniki ogolnego poziomu zadtuzenia 24,3% 22,9% 21,6%

Wskazniki rentownosci

wskazniki ROA - stopa zwrotu z aktywow -3,8% 2,0% 2,0%
wskazniki ROE - stopa zwrotu z kapitatow -5,0% 2,6% 2,5%

* Wyliczenie wskaznikdw bez rezerwy na naleznosci zagrozone oraz na naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek

HMN Szopienice S.A. w likwidaciji.

Definicja wskaznika:
Wskaznik ptynnosci biezacej aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe
Wskaznik ptynnosci szybkiej (aktywa obrotowe-zapasy) / zobowigzania krétkoterminowe

Rotacja naleznosci handlowych * 365 dni

Rotacja zobowigzan materiatow * 365 dni

Rotacja zapasow stan zapasow / koszt sprzedanych produktow, towaréw i materiatéw * 365 dni
Wskaznik zadtuzenia kapitatow bowi ia / kapitat wt

wlasnych zobowigzania / kapitat wtasny

Wskazniki ogélnego poziomu bowi ia/

zadiuzenia zobowigzania / pasywa

ROA - stopa zwrotu z aktywow zysk netto/ aktywa

ROE - stopa zwrotu z kapitatow zysk netto/ kapitat wkasny
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2. Czynniki ryzyka i zagrozen

Spotka Hutmen S.A. dziatajgca w branzy metali niezelaznych, jest producentem
potwyrobow z miedzi i jej stopow. Specjalizuje sie w produkciji:

e pretdw i rur miedzianych,

e pretdw i rur z brgzu aluminiowego,

¢ rur kondensatorowych,

e stopow odlewniczych.

Ze wzgledu na charakter prowadzonej dziatalnosci i sposob ksztaltowania cen sprzedazy
wyrobow oraz cen zakupu surowcow, Spotka narazona jest na nastepujgce rodzaje ryzyka
rynkowego:

e ryzyko towarowe (ryzyko zmiany cen miedzi na Londynskiej Gietdzie Metali LME),
e ryzyko walutowe (ryzyko zmiany kurséw walutowych w relacjach USD/PLN, EUR/PLN).

Spétka definiuje tzw. ryzyko bazy, czyli ryzyko wigzace sie z niedopasowaniem baz
cenowych notowan czynnikédw rynkowych, ktére mogg powodowaé czesciowg
nieefektywnos¢  mechanizmu  kompensacyjnego dla  przychodéw i  kosztéw
wyeksponowanych na te same czynniki ryzyka.

Ryzyko bazy w Hutmen S.A. zwigzane jest przede wszystkim z cyklem operacyjnym, czyli
zakupem surowcow (metali), ich przerobem oraz sprzedazg wyrobéw gotowych.

Zarzgdzajac ryzykiem Spotka dazy do tgczenia identycznych ekspozycji charakteryzujgcych
sie odwrotnym wptywem zmian czynnika ryzyka na przeptywy pieniezne. Potaczenie tego
typu ekspozycji jest tzw. hedgingiem naturalnym. W przypadku braku mozliwosci
zastosowania hedgingu naturalnego, Spodtka postuguje sie instrumentami pochodnymi
w celu fgczenia roznych ekspozyciji.

W ramach przyjetej polityki zarzgdzania ryzykiem Spétka stosuje instrumenty finansowe:

o zakup/sprzedaz kontraktéw terminowych typu futures (zabezpieczenie cen metalu
na LME),

o zakup/sprzedaz kontraktéw terminowych typu forward (zabezpieczenie ryzyka
walutowego USD, EUR).

Dziatania podejmowane przez Hutmen S.A. na towarowych rynkach terminowych irynku
walutowym majg wytgcznie charakter hedgingu operacyjnego, w ramach ktérego transakcje
zabezpieczajgce metal i walute sg wdrazane wraz z pojawianiem sie kolejnych zaméwien
i kontraktéw kupna/sprzedazy.

Spotka, poza wyzej opisanymi, nie stosowata i nie stosuje innych instrumentéw finansowych
o charakterze transakcji terminowych i opcyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
transakcji niesymetrycznych, majgcych charakter spekulacyjny.

3. Polityka zabezpieczen

Dziatalno$¢ Spétki wigze sie z narazeniem na ryzyko rynkowe (w tym ryzyko walutowe,
ryzyko stopy procentowej oraz ryzyko zmiany cen metali), a takze ryzyko kredytowe oraz
ryzyko ptynnosci, ktére zaprezentowane zostato w nocie 28 Sprawozdania finansowego.

Ryzyko zmian cen metali i kurséw walut

Spoétka Hutmen S.A. w 2015 roku stosowata instrumenty finansowe (typu futures i forward)
majgce na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z wahaniami cen metali (podstawowych
surowcow takich jak miedz, cynk, aluminium) oraz kurséw walut. Ujecie wynikéw oraz
wycena instrumentéw pochodnych na dzieh 31.12.2015 r. jest zgodna z przyjetymi
zasadami. Ryzyko zostato zaprezentowane w nocie 28.4 sprawozdania finansowego.
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Ryzyko Stopy Procentowej

Ze wzgledu na nominalnie wyzszg wartos¢ dtugu (zobowigzan) od aktywow przynoszacych
odsetki, profil ryzyka stop procentowych polega na tym, ze niekorzystnie dziata wzrost stép
procentowych. W celu ograniczenia tego ryzyka przeprowadzane sg analizy trendéw
historycznych ksztattowania sie stop procentowych. W przypadku trendow wzrostowych
Spoétka gotowa jest do zawarcia transakcji zabezpieczajgcych to ryzyko. W ocenie Spétki
koniecznos¢ taka nie wystgpita w 2015 roku.

Spotka jest narazona na ryzyko stopy procentowej przeptywow pienieznych.

Ryzyko Kredytowe
Ryzyko kredytowe dotyczy gtdwnie naleznosci z tytutu sprzedazy z odroczonym terminem
ptatnosci. Ryzyko kredytowe jest na biezgco monitorowane. Analizie podlegajg udzielone
terminy ptatnosci, kwoty sprzedazy, formy ptatnoéci oraz sytuacja finansowa gtéwnych
odbiorcéw. Na bazie tych analiz przyznawane sg poszczegdlinym klientom odpowiednie limity
kredytéw kupieckich.

Ryzyko Ptynnosci

W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci, Hutmen S.A. na biezgco monitoruje rzeczywiste
jak i prognozowane przeptywy pieniezne. Dzieki Sledzeniu termindéw zapadalnosci aktywow i
zobowigzan finansowych nastepuje ich odpowiednie dopasowanie i tym samym odpowiednie
utrzymywanie sald srodkéw pienieznych. Hutmen S.A. korzysta z profesjonalnych ustug
renomowanych bankéw, w ktérych posiada otwarte linie kredytowe. Zapotrzebowanie na
finansowanie zewnetrzne jest na biezgco monitorowane.

Hutmen S.A. finansuje dziatalno$¢ operacyjng z kredytdw krétkoterminowych oraz ze
srodkéw wiasnych, a takze ze $srodkéw uzyskiwanych w ramach factoringu.

Zobowigzania realizowane sg w miare mozliwosci na biezgco.

Hutmen S.A. stale prowadzi dziatania majgce na celu przede wszystkim:

e poprawe sptywu naleznosci przeterminowanych (windykacja naleznosci we wilasnym
zakresie oraz przy wspotpracy z firmami windykacyjnymi);

e utrzymywanie zapasOw na poziomie pozwalajgcym zachowac ciggtos¢é produkcji oraz
rytmicznosé¢ sprzedazy.

Na dzien 31.12.2015 roku spétka Hutmen jest zaangazowana gotéwkowo w likwidowane;j
spétce HMN Szopienice S.A.. Stan naleznoéci brutto od HMN Szopienice S.A. w likwidacji w
Hutmen S.A. wyniést 103 813 tys. PLN, w tym.:

- 69 tys. PLN — naleznosci handlowe, odsetkowe i pozostate

- 103 744 tys. PLN — udzielone pozyczki i odsetki od pozyczek.

Na dzien 31.12.2015 z uwagi na otrzymany od Likwidatora HMN Szopienice S.A. w likwidacji
zaktualizowany plan likwidacji Spotka dokonata odpisu na naleznosci z tytutu udzielonych
HMN Szopienice S.A. w likwidacji pozyczek i odsetek od nich na kwote 11 882 tys. PLN. Od
poczatku procesu likwidacji HMN Szopienice S.A. Hutmen S.A. dokonat fgcznie odpisu na
naleznosci tej spdtki na kwote 92 808 tys. PLN. Zadtuzenie netto HMN Szopienice w
ksiegach Hutmen S.A. na dzien 31.12.2015 wynosi 11 005 tys. PLN.

Naleznosci od HMN Szopienice S.A. w likwidacji do Hutmen S.A. beda pokryte ze sprzedazy
majatku trwatego tej spétki. Umowy pozyczek udzielonych HMN Szopienice S.A. w likwidacji
obwarowane sg rygorem poddania sie egzekucji na skutek nie sptacenia roszczenia oraz
dodatkowo zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach HMN Szopienice S.A. w
likwidacji. W zwigzku z trwajgcym procesem likwidacji spotki HMN Szopienice w likwidaciji i
niepewnos$cig, co do terminu uptynnienia majatku tej spoétki i sptaty przez nig nalezno$ci
wobec Hutmen S.A. w roku biezgcym, naleznosci te zaprezentowane sg sprawozdaniu z
sytuacji finansowej w wartosci zdyskontowanej jako naleznosci dlugoterminowe.

Zadtuzenie kredytowe Hutmen S.A. na dzien 31.12.2015 r. wynosi 29 191 tys. PLN.
Na wskazang kwote zadtuzenia sktada sie:
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—  kredyt obrotowy w BOS S.A. w wysokosci 5,50 min PLN,

—  kredyt dtugoterminowy w BOS S.A. w wysokosci 4,97 min PLN,

— kredyt obrotowy w PKO BP S.A. w wysokosci 17,73 min PLN,

— pozyczka od spétki Surowce Hutmen Spoétka Akcyjna w kwocie 991 tys. PLN.

Termin sptaty wskazanego zadtuzenia Hutmen S.A. przypada w 2016 r. (zgodnie z notg 24.1

Sprawozdania finansowego).

Aktywa dostepne do sprzedazy

Jako aktywa dostepne do sprzedazy wykazane sg udziaty w spotkach nienotowanych oraz w
spotkach notowanych na GPW w Warszawie. Warto$¢ udziatow w spotkach nienotowanych
ze wzgledu na brak mozliwosci wiarygodnego oszacowania wartosci godziwej, zostata
wycenione w cenie nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu utraty wartosci. W ocenie
Zarzadu warto$¢ bilansowa nie odbiega istotnie od wartosci godziwej. Natomiast akcje
notowane na GPW w Warszawie wyceniono na podstawie kursu zamkniecia w dacie

konczacej okres sprawozdawczy.

Analiza wrazliwosci

Spotka przeprowadzita analize wrazliwosci na ryzyka:
- stGp procentowych,

- ryzyko walutowe,

- ryzyko zmian cen metali.

Analiza wrazliwosci zostata przedstawiona w nocie 28.5 Sprawozdania finansowego.

4. Informacja o sprzedazy produktéw, towarow i materiatow

4.1 llosciowa struktura asortymentowa sprzedazy produktow HUTMEN S.A.

llos¢ /tony/
Grupa asortymentowa -1V kw. 1-IV kw. Zmiana Dynamika
2015 . 2014r. (2-3) % (2:3)
1 2 3 4 5
Rury z miedzi 5028 4 325 703 116%
Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowe;j 4375 3923 452 112%
Stopy odlewnicze 3617 3944 -327 92%
Pozostate 569 758 -189 75%
Razem 13 590 12 950 640 105%
kraj 6 786 6 952 -166 98%
eksport 6 804 5998 806 113%

W ramach sprzedawanych produktéw w 2015 roku najwiekszy iloSciowy udziat w majg

rury z miedzi — 37% oraz stopy odlewnicze — 27%.

Wartosciowa struktura asortymentowa sprzedazy

Wartos¢
Zmiana Dynamika
Lp. Grupa asortymentowa 2015r. 2014 r. (3-4) % (3:4)
1 2 3 4 5 6

| Produkty 323 024 315 306 7718 102%
1  Rury z miedzi 124 802 112 511 12 291 111%
2 Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowej 110 735 103 157 7578 107%
3 Stopy odlewnicze 70978 77 347 -6 369 92%
4  Pozostate 16 509 22 291 -5782 74%
Il Materialy 187 450 175 507 11 943 107%
Il Ustugi 5506 4592 914 120%
Razem 515 980 495 405 20 575 104%
W strukturze asortymentowej sprzedazy produktéw, towaréw, materiatow i ustug

zrealizowane] przez Hutmen S.A. w 2015 roku najwiekszy wartosciowy udziat posiadajg
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produkty (63%). W ramach sprzedawanych produktow najwiekszy wartosciowy udziat w
przychodach ze sprzedazy produktow maja:

¢ Rury z miedzi (instalacyjne i ogélnego przeznaczenia) — 39%;

o Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowej — 34%;

e Stopy odlewnicze — 22%.

Kierunki sprzedazy w podziale na kraj i eksport wg finalnych odbiorcow

Hutmen S.A. wytwarza wyroby, ktére znajdujg zastosowanie w: budownictwie, metalurgii,
hutnictwie, odlewnictwie, elektrotechnice, elektronice, przemysle maszynowym. W 2015 roku
sprzedaz produktéw HUTMEN S.A. wyniosta na rynku krajowym 6 786 ton o wartosci 163
239 tys. PLN, a na rynkach zagranicznych 6 804 tony o wartosci 159 785 tys. PLN. tgcznie
w 2015 roku wolumen sprzedazy produktow wtasnych HUTMEN S.A. wyniést 13 590 ton o
wartosci 323 024 tys. ztotych i byt 0 5% wyzszy w poréwnaniu do 2014 r.

W okresie 12 miesiecy zakonczonych 31.12.2015 r. i 31.12.2014 r. Spotka nie uzyskata
przychoddéw z transakcji z pojedynczym klientem wynoszgacych 10% Ilub wiecej ogotu
przychodéw jednostki.

Rynek krajowy

Na rynku krajowym budownictwo jest najwiekszym odbiorcg wyrobéw Hutmen S.A.. Do tego
segmentu rynku sprzedawane sg rury miedziane oraz brgzy odlewnicze stosowane do
produkcji ztgczek instalacyjnych, ktérych tgczny udziat w wartosci sprzedazy stanowit 68%.
Drugim najwiekszym segmentem rynku krajowego jest metalurgia i hutnictwo, gdzie
sprzedawane sg stopy odlewnicze. W 2015 roku na rynku krajowym wzrosta sprzedaz
pretow, ptaskownikéw i profili miedzianych, ktérych gtéwnym odbiorca jest elektrotechnika i
elektronika - stad udziat tego segmentu rynku zwiekszyt sie 0 3% w odniesieniu do 2014
roku. Poza wymienionymi branzami, wyroby produkowane przez Hutmen stosowane sg do
produkcji armatury przemystowej, w przemysle maszynowym, przemysle chemicznym i
motoryzacji.

Struktura sprzedazy krajowej produktéw wg branz przedstawia sie nastepujgco:

B . Wartosé sprzedazy Struktqra
ranza Itys.zf] sprzedazy w
I-X11 2015 [%)]
Budownictwo 110 551 68%
Handel 16 457 10%
Metalurgia 10 922 7%
Przem. maszynowy 9 086 6%
Elektrotechnika 6 836 4%
Energetyka 2524 2%
Motoryzacja 2 066 1%
Przemyst chemiczny 899 1%
Inne 3898 2%
Razem 163 239 100%
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Motoryzacja Inne
1% 2% Budownictwo
Przem. chemiczny 68%
1%
Energetyka
2%
Elektrotechnika
1%
Przem. maszynowy
6%
Metalurgia
7% Handel
10%

Branzowa struktura sprzedazy krajowej w roku 2015

Popyt na rynku krajowym jest zalezny od:

- koniunktury gospodarczej i zwigzanego z nig zapotrzebowania na wyroby z miedzi,

- poziomu kurséw walut ,
- poziomu notowan metali na LME,
- kosztow nosnikow energetycznych.

Rynki zagraniczne

Na rynkach zagranicznych gtéwnymi odbiorcami sg firmy handlowe. Najwiekszym rynkiem
eksportowym dla Hutmen S.A. pozostajg Niemcy — 38,10% przychodow ze sprzedazy
wyrobow na rynkach zagranicznych. Drugim najwiekszym rynkiem eksportowym Hutmenu
pozostajg Czechy (17,47%). Rynkiem rozwojowym w 2015 r. byta Hiszpania, gdzie sprzedaz
wyrobéw Hutmen S.A. wzrosta trzykrotnie w odniesieniu do 2014 r. Hutmen poszerzyt
dotychczasowe rynki zbytu o Macedonie, Kanade, Zjednoczone Emiraty Arabskie, Indie. W
2015 r. na rynkach zagranicznych sprzedano 6 804 ton wyrobdw, co oznacza wzrost o 9%
wolumenu sprzedazy w odniesieniu do roku poprzedniego. Wzrostowi sprzedazy sprzyjato
ozywienie na rynku niemieckim oraz dobra koniunktura dla przemystu na rynku czeskim.

Struktura sprzedazy eksportowej produktow wg krajow przedstawia sie nastepujgco:

. . Wartos¢ sprzedazy Struktura sprzedazy
Kierunek sprzedazy [tys. zt] [%]
NIEMCY 60 877 38,10%
CZECHY 27 908 17,47%
HISZPANIA 13724 8,59%
WLOCHY 9 650 6,04%
AUSTRIA 8 398 5,26%
BULGARIA 7012 4,39%
NORWEGIA 5091 3,19%
SEtOWACJA 5026 3,15%
IRLANDIA 4787 3,00%
WEGRY 3982 2,49%
WIELKA BRYTANIA 3053 1,91%
RUMUNIA 2394 1,50%
UKRAINA 2202 1,38%
DANIA 1412 0,88%
HOLANDIA 1312 0,82%
Pozostate 2 957 1,85%
RAZEM 159 785 100%
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CZECHY
17,47%

NIEMCY
38,10%

HISZPANIA

Pozostate 8,59%

1,85%
WLOCHY

HOLANDIA 6,04%
0,82%
AUSTRIA
DANIA 5,26%
0,88%
BULGARIA
UKRAINA 4,39%

NORWEGIA

WIELKA BRYTANIA WEGRY IRLANDI SLOWACIA  3,19%
1,91% 2,49% 3,00% 3,15%

Struktura sprzedazy eksportowej produktéow

5. Rynki zaopatrzenia

Rynki zaopatrzenia

W 2015 roku gtéwnym partnerem w zakresie dostaw surowcéw przeznaczonych do produkciji
byta Spétka KGHM Polska Miedz S.A., od ktérej Hutmen S.A kupowat wlewki miedziane.
Umowa z KGHM Polska Miedz S.A. zostata zawarta na czas okreslony od 01.01.2015 r. do
31.12.2015 r. Przedmiotem ww. umowy byto wykonanie i dostarczenie przez KGHM Polska
Miedz S.A. wlewkow okragtych miedzianych w gatunku Cu-EPT oraz w gatunku Cu-DHP.
Udziat tego kontrahenta w zaopatrzeniu wyniést 54%.

W zakresie dostaw towarow gtownym partnerem Hutmen S.A. byta Spotka Kerim Investment
S.A. EKO Spétka Komandytowa, od ktérej zakup odbywat sie na podstawie biezgcych
zamowien. Udziat tego kontrahenta w zaopatrzeniu wynidst 31%.

6. Informacje o umowach znaczacych dla dziatalnosci
W zakresie zaopatrzenia surowcowego:

W dniu 7 stycznia 2015 roku Zarzad Hutmen S.A. drugostronnie podpisat Aneks nr 1 do
umowy z dnia 27 stycznia 2014 roku zawartej z KGHM Polska Miedz S.A. Przedmiotem ww.
umowy byto wykonanie i dostarczenie przez KGHM Polska Miedz S.A. wlewkdéw okragtych
miedzianych. Szacowana wartos¢ umowy w roku 2015 wedtug notowan miedzi na dzien
zawarcia umowy wyniosta ok. 238 min PLN netto za dostawy ilosci bazowej oraz ok. 331
min PLN netto za dostawy z uwzglednieniem opcji Kupujgcego. Zabezpieczenie roszczen
przystugujgcych sprzedajagcemu wzgledem Hutmen S.A. pozostato bez zmian, tj. zastaw
rejestrowy na $rodkach trwatych Hutmen S.A. o wartosci nie nizszej niz 5 min PLN oraz
weksel wtasny z deklaracjg wekslowg do kwoty 5 min PLN. Aneks nr 1 obowigzywat od 1
stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 .

W dniu 16 grudnia 2015 roku zostat podpisany Aneks nr 2 do umowy z dnia 27 stycznia 2014
roku zawartej pomiedzy Hutmen S.A. a KGHM Polska Miedz S.A. Przedmiotem ww. umowy
jest wykonanie i dostarczenie przez KGHM Polska Miedz S.A. wlewkoéw okragtych
miedzianych. Szacowana warto$¢ umowy w roku 2016, wedtug notowan miedzi na dzien
zawarcia umowy, wynosi: ok. 197 min PLN netto za dostawy ilo$ci bazowej oraz ok. 287 min
PLN netto za dostawy z uwzglednieniem opcji Kupujgcego. Zabezpieczenie roszczen
przystugujacych sprzedajgcemu wzgledem Hutmen S.A. pozostaje bez zmian, tj. zastaw
rejestrowy na $rodkach trwatych Spotki o wartosci nie nizszej niz 5 min PLN oraz weksel
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wiasny z deklaracjg wekslowg do kwoty 5 min PLN. Aneks nr 2 obowigzuje od dnia 1
stycznia 2016 roku do dnia 31 grudnia 2016 roku.

W zakresie sprzedazy produktow:
Hutmen S.A. zawart nastepujgce umowy na sprzedaz produktéw w 2015 roku:

Umowy z kontrahentami zagranicznymi:
Umowa roczna: Trafimet S.P.A. Unipersonale Wtochy;

Umowy kwartalne: MECU GmbH -Niemcy, Deupol GmbH -Niemcy, Metallcenter - Finlandia,
Emil Muller GmbH- Niemcy, Metalhuset -Norwegia, FLT( Firma Allely), - Anglia, ELBA -
Czechy, Thyssen Krupp Ferroglobus - Wegry, International BRON-METAL - Hiszpania,
Kerschgens - Niemcy, Fudicar -Niemcy, Martin Metal- Wegry, Zultner- Austria, Metall und
Service- Austria, Schiekmetall - Austria , Color Metal- Rumunia, Vesta — Ukraina, TIR
ENGINEERING —Butgaria.

Umowy z kontrahentami krajowymi:

Umowy roczne :

- na miedziane rury instalacyjne z: SBS, Grupa Centrum, Grupa ABG, Instal-Konsorcjum,
Vinsar, Grudnik, Bims-Plus- Hydrosolar, Saint-Gobain, KAN, Nova-Therm

- na prety i ptaskowniki APATOR, AMTRAF, METALL-EXPRES

Oferty kwartalne na rury miedziane z: Ergom-L6dz, B&B- Wroctaw, Instalfittings- Poznan

7. Informacja o zmianach w powigzaniach organizacyjnych lub kapitatlowych emitenta
z innymi podmiotami

W 2015 roku nie wystgpity zmiany w powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych,
ktore wywotatby istotne skutki, z wyjgtkiem informacji zawartych w nocie 14 Sprawozdania
finansowego.

8. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Transakcje ze spotkami w ramach Grupy Kapitatowej miaty charakter typowych transakciji
handlowych, zawieranych na warunkach rynkowych. Transakcje dotyczyly dziatalnosci
operacyjnej. Wartosc¢ transakcji przekroczyta kwote 500 tys. EUR. Wykaz transakcji znajduje
sie w nocie 30 Sprawozdania finansowego.

9. Informacje o zaciagnietych kredytach, umowach pozyczki

Zestawienie zaciggnietych kredytow wraz z terminami sptaty zawiera nota 24.1
Sprawozdania finansowego.

10. Informacja o udzielonych pozyczkach

Przedmiot transakcji
Podmiot (stan na 31.12.2015r.) Istotne warunki transakcji
- termin sptaty: 30.09.2015 .,
udzielenie pozyczki w - oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
HMN kwocie 4,28 min PLN - umowa pozyczki z dnia 05.01.2009 r. wraz z aneksami
Szopienice - termin sptaty: 30.09.2015r.,
SA W udzielenie pozyczki w - oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
likwidacii kwocie 5,56 min PLN - umowa pozyczki z dnia 12.01.2009 r. wraz z aneksami
- termin sptaty: 30.09.2015r.,
udzielenie pozyczki w - oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
kwocie 2,81 min PLN - umowa pozyczki z dnia 31.01.2009 r. wraz z aneksami
- termin sptaty: 31.12.2015r.,
udzielenie pozyczki w - oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
kwocie 0,10 min PLN - umowa pozyczki z dnia 02.02.2009 r. wraz z aneksami.
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termin spfaty: 30.09.2015 .,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 30.03.2009 r. wraz z aneksami
termin spfaty: 30.09.2015 .,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 21.04.2009 r. wraz z aneksami
termin spfaty: 30.09.2015 .,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 28.05.2009 r. wraz z aneksami
termin spfaty: 30.09.2015 .,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 29.06.2009 r. wraz z aneksami
termin spfaty: 31.12.2015 .,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.07.2009 r. wraz z aneksami
termin sptaty: 31.12.2015r.,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.07.2009 r. wraz z aneksami
termin sptaty: 31.12.2016 r.,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.07.2009 r. wraz z aneksami
termin sptaty: 31.12.2015 r.,

oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 07.10.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 4,87 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 2,28 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 0,92 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 0,96 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 27,79 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 24,40 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 10,05 min PLN

udzielenie pozyczki w
kwocie 15,55 min PLN

taczna warto$¢ brutto bez naleznych odsetek i dokonanych odpiséw udzielonych HMN
Szopienice w likwidacji pozyczek na dzien 31.12.2015 wyniosta 103,7 min PLN (wartos¢
netto 11 000 tys. PLN).

11. Informacje o udzielonych i otrzymanych poreczeniach i gwarancjach

W roku 2015 oraz w roku 2014 spotka nie udzielata ani nie otrzymata zadnych gwaranc;ji i
poreczen

12. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami na dany rok

Zarzad Hutmen S.A. nie publikowat prognozy wyniku na 2015 rok.

13. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

W 2015 roku Spotka Hutmen S.A. finansowata dziatalno$¢ operacyjng z kredytow
krétkoterminowych, factoringu, pozyczki oraz ze srodkow wiasnych.

Zobowigzania byly realizowane w miare mozliwosci na biezgco.

Spétka Hutmen S.A. stale prowadzi dziatania majgce na celu przede wszystkim:

e poprawe sptywu naleznosci przeterminowanych (windykacja naleznosci we wilasnym
zakresie oraz przy wspotpracy firm windykacyjnych);

e optymalizacje zapasow do poziomu wynikajgcego z koniecznosci zachowania ciggtosci
produkciji, jak i rytmicznosci sprzedazy.

Hutmen S.A. na biezgco realizuje wtasny program oszczednosciowy, zgodnie z przyjetymi
zatozeniami w Grupie Boryszew i Impexmetal.

Na dzien 31.12.2015 roku spétka Hutmen jest zaangazowana gotowkowo w likwidowanej
spotce HMN Szopienice S.A. Stan naleznos$ci brutto od HMN Szopienice S.A. w likwidacji w
Hutmen S.A. wyniost 103 813 tys. PLN, w tym.:

- 69 tys. PLN — naleznosci handlowe, odsetkowe i pozostate

- 103 744 tys. PLN — udzielone pozyczki i odsetki od pozyczek.

Po uwzglednieniu wszystkich odpiséw dotyczgcych naleznosci HMN Szopienice ich wartos¢
netto w ksiegach Hutmen S.A. wynosi na dzieh 31.12.2015 11 005 tys. PLN.
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14. Ocena realizacji zamierzen inwestycyjnych

Naktady inwestycyjne poniesione w 2015 roku wyniosty 2 910 tys. PLN.

Najwazniejsze zadania inwestycyjne dotyczyty zadah zwigzanych ze zwiekszeniem

mozliwosci wynajmu, utrzymaniem w odpowiednim stanie technicznym maszyn i ich

oprzyrzadowania narzedziowego oraz poprawg wydajnosci systemu magazynowania

produktow gotowych. .

Wazniejsze zadania zrealizowane w 2015 roku :

e wdrozenie kodow kreskowych w systemie IFS;

¢ modernizacja sieci wodnej;

e przystosowanie obiektow wynajmu;

e modernizacja zuzytych i uszkodzonych elementéw uktadow narzedziowych maszyn do
przerdbki plastycznej.

W roku 2016 bedg kontynuowane zadania dotyczace m.in. modernizacji ukfadow
narzedziowych maszyn, zadania zwigzane z zakupem nowych urzgdzen, ktore zostaty
niewykonane w roku 2015 (myjka do rur klimatyzacyjnych, ciggarka do rur cienko$ciennych)
oraz dalsza modernizacja obiektéw do wynajmu.

15. Najwazniejsze zadania inwestycyjne na 2016 rok

Plan inwestycyjny Hutmen S.A. na rok 2016 przewiduje naktady w wysokosci 7 776 tys. PLN
Plan inwestycyjny obejmuje nowe duze dwa zadania: wdrozenie i zakup urzadzen
technologii Conform oraz urzgdzenie do powlekania drutu. Oprécz tego wykonana zostanie
modernizacja suwnic i podtorzy hali W-4. Kontynuowane bedg prace zwigzane z
modernizacjg prasy 27,5 MN, zakup nowych urzadzen (myjka, srodki transportu
wewnetrznego, ciggarka do rur cienkosciennych) oraz ich instalacja i montaz. Poza tym beda
prowadzone prace konieczne dla utrzymania produkcji przy minimalnych kosztach i
przygotowanie obiektéw do wynajmu.

Wazniejsze zadania inwestycyjne planowane na 2016 rok:
Technologia Conform;

stanowisko myjki rur klimatyzacyjnych (z poprzedniego roku);
urzgdzenie do powlekania drutu miedzianego;

modernizacja suwnic i podtorzy;

modernizacja zuzytych uktadéw narzedziowych maszyn;
modernizacja obiektow do potrzeb wynajmu.

16. Czynniki i zdarzenia nietypowe w roku obrotowym

Zawarcie znaczgcych umow handlowych

W dniu 7 stycznia 2015 roku Zarzagd Hutmen S.A. drugostronnie podpisat Aneks nr 1 do
umowy z dnia 27 stycznia 2014 roku zawartej z KGHM Polska Miedz S.A. Przedmiotem ww.
umowy byto wykonanie i dostarczenie przez KGHM Polska Miedz S.A. wlewkdw okragtych
miedzianych. Szacowana warto$¢ umowy w roku 2015 wedtug notowan miedzi na dzien
zawarcia umowy wyniosta ok. 238 min PLN netto za dostawy ilosci bazowej oraz ok. 331
min PLN netto za dostawy z uwzglednieniem opcji Kupujgcego. Zabezpieczenie roszczen
przystugujgcych sprzedajgcemu wzgledem Hutmen S.A. pozostato bez zmian, tj. zastaw
rejestrowy na $rodkach trwatych Hutmen S.A. o wartosci nie nizszej niz 5 min PLN oraz
weksel wtasny z deklaracjg wekslowg do kwoty 5 min PLN. Aneks nr 1 obowigzywat od 1
stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 .
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Informacje o0 HMN Szopienice S.A. w likwidacji

W dniu 16 pazdziernika 2015 r. Hutmen S.A. otrzymat zaktualizowany plan sprzedazy
majatku HMN Szopienice S.A. w likwidacji. Prognozowane w planie przychody ze sprzedazy
gruntéow bedgcych w uzytkowaniu wieczystym HMN nie zapewnig sptaty catosci zobowigzan
HMN wobec Hutmen S.A. W 2zwigzku z tym Zarzgd Hutmen S.A. podjgt decyzje o
utworzeniu na dzieh 30 wrzesnia 2015 r. niepienieznego odpisu aktualizujgcego na
naleznosci, w tym naleznosci z tytutu udzielonych HMN pozyczek na kwote 11 882 tys. PLN

Umowy kredytowe, factoringowe, ubezpieczeniowe i inne
prolongata kredytu obrotowego w banku CITI Handlowy S.A. na kolejny roczny okres
finansowania,
przedtuzenie na kolejny roczny okres umowy factoringowej w Coface Poland Factoring
Sp. z o0.0. oraz zwiekszenie limitu finansowania do kwoty 12 min PLN, w celu
efektywniejszego wykorzystania tego zrddta finansowania,,
rozszerzenie polisy ubezpieczenia naleznosci o modut umozliwiajgcy zwiekszenie zakresu
ubezpieczenia wierzytelnosci,
zwigkszenie limitu w factoringu finansujgcym zakupy wlewkéw dokonywane przez Hutmen
S.A. w KGHM Polska Miedz S.A.,
prolongata terminu sptaty kredytu obrotowego w banku BOS S.A. z limitem na poziomie
12,5 min PLN,
prolongata kredytu obrotowego w banku PKO BP S.A. na kolejny roczny okres
finansowania,
podpisanie aneksu do umowy kredytowej banku PKO BP S.A., na postawie ktérego
nastgpita zmiana kredytu w rachunku biezgcym na kredyt wielocelowy obejmujacy
jednoczesnie kredyt obrotowy oraz kredyt refinansujgcy zwrot podatku VAT — nastgpito
rozszerzenie zakresu kredytowania oraz zwiekszenie limitu kredytu do poziomu 22,5 min
PLN,
w pazdzierniku 2015 r. Hutmen S.A. odnowit na kolejny okres ubezpieczeniowy polise
ubezpieczenia naleznoéci zawartg z COMPAGNIE FRANCAISE D'ASSURANCE POUR
LE COMMERCE EXTERIEUR Spodtka Akcyjna Oddziat w Polsce (Coface);
w grudniu nastgpito odnowienie dla Hutmen S.A. finansowania factoringowego Coface
Poland Factoring Sp. z o.0. transakcji zakupu wlewkéw w KGHM Polska Miedz S.A. na
kolejny roczny okres,
nabycie aktywow finansowych: akcji i obligacji zgodnie z notg nr 20 do sprawozdania do
sprawozdania finansowego.

Informacje dot. zniesienia dematerializacji akcji Hutmen S.A.

W dniu 19 pazdziernika 2015 r. Zarzad Hutmen S.A. przekazat swoje Stanowisko dotyczgce
publicznego wezwania do zapisywania sie na sprzedaz akcji Spétki, ogtoszonego w dniu 2
pazdziernika 2015 r., o czym Zarzad poinformowat w raporcie biezgcym Spotki nr 46/2015.

W dniu 29 pazdziernika 2015 r. odbyto sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Hutmen
S.A., ktére podjeto uchwate w sprawie uchylenia Uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Hutmen S.A. z dnia 31 pazdziernika 2014 r. w sprawie zniesienia
dematerializacji akcji Hutmen S.A. oraz wycofania ich z obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A..

W zwigzku z podjeciem przez NWZ Hutmen S.A. w dniu 29 pazdziernika 2015 r. uchwaty nr
3 w sprawie Uchylenia uchwaty nr 5 NWZ Hutmen S.A. z dnia 31 pazdziernika 2014 r., w
dniu 3 listopada 2015 r. Zarzad Hutmen S.A. przedtozyt przed Komisjg Nadzoru
Finansowego pismo w sprawie wycofania wniosku ztozonego w dniu 15 stycznia 2015 r. o
udzielenie zezwolenia na przywrécenie akcjom formy dokumentu (zniesienia dematerializacji
akcji). W dniu 16 grudnia 2015 roku, Zarzad Hutmen S.A. otrzymat decyzje Komisji Nadzoru
Finansowego z dnia 15 grudnia 2015 roku. o umorzeniu postepowania administracyjnego w
sprawie udzielenia zezwolenia na przywrdcenie akcjom Hutmen S.A. formy dokumentu.
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17. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
Spotki

Istotne czynniki zewnetrzne majgce wplyw na dziatalno$¢ Spotki:
e notowania metali na LME,

koniunktura gospodarcza w Polsce i na $wiecie,

ksztattowanie sie kurséw walutowych, zwtaszcza kurs EUR i USD,
poziom podstawowych stép procentowych.

Istotne czynniki wewnetrzne majgce wplyw na dziatalnosé Spotki:

e wysokie ceny podstawowych surowcow powodujgce koniecznos¢ utrzymywania
wysokiego poziomu kapitatu obrotowego,

e rozdrobnienie odbiorcow przy jednoczesnej koncentracji po stronie dostawcow
powodujgce dtugi cykl Srodkéw pienieznych.

18. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania

Brak

19. Zmiany w skladzie oséb zarzadzajacych i nadzorujagcych Hutmen S.A.
Zmiany w Radzie Nadzorczej

Na dzien 1 stycznia 2015 r. sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:
e Zygmunt Urbaniak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Piotr Szeliga — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Kamil Dobies — Cztonek Rady Nadzorczej

Jakub Nadachewicz — Czlonek Rady Nadzorczej

Waldemar Zwierz — Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 23 kwietnia 2015 r. Pan Kamil Dobies zlozyt rezygnacje z funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Spétki. Ponadto w dniu 23 kwietnia 2015 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Hutmen S.A. odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej Pana Zygmunta Urbaniaka
i Pana Waldemara Zwierza oraz powotato do sktadu Rady Nadzorczej Panig Maltgorzate
Iwanejko, Panig Matgorzate Waldowskg (Krauze) i Pana Grzegorza Ogrodnika.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:
e Jakub Nadachewicz - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Piotr Szeliga - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

Matgorzata lwanejko - Cztonek Rady Nadzorczej

Matgorzata Waldowska - Cztonek Rady Nadzorczej

Grzegorz Ogrodnik - Cztonek Rady Nadzorcze;j

Do dnia publikacji sprawozdania finansowego sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie
Zmiany w skiadzie Zarzadu
Na dzien 1 stycznia 2015 r. sktad Zarzadu byt nastepujgcy:

e Jan Ziaja — Prezes Zarzadu-Dyrektor Generalny;
o Kazimierz Smigielski — Cztonek Zarzadu, Dyrektor Finansowy.
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W dniu 23 kwietnia 2015 r. Rada Nadzorcza podjeta uchwate o ustaleniu jednoosobowego
sktadu Zarzadu i powotata Zarzad kolejnej kadencji w sktadzie: Pan Jan Ziaja — Prezes
Zarzadu, Dyrektor Generalny.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. sktad Zarzadu byt nastepujacy:
e Jan Ziaja — Prezes Zarzadu-Dyrektor Generalny

W dniu 29 lutego 2016 r. Pan Jan Ziaja zlozyt rezygnacje z funkcji Prezesa Zarzadu.

W dniu 29 lutego 2016 r. Rada Nadzorcza na swoim posiedzeniu podjeta uchwate o
powierzeniu Panu Rafatowi Michalczukowi obowigzkéw Prezesa Zarzgdu Hutmen S.A.
Zarzad w niezmienionym sktadzie dziata do publikacji niniejszego sprawozdania.

20. Liczba i wartos¢ nominalna akcji emitenta oraz jednostek powigzanych emitenta
bedacych w posiadaniu os6b zarzadzajgcych i nadzorujacych Hutmen S.A.

Zgodnie z posiadanymi informacjami zadna z oséb nadzorujgcych i zarzgdzajgcych na dzien
31.12.2015 r. nie posiadata akcji Hutmen S.A..

Cztonkowie Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej Spotki, nie posiadajg zadnych opcji ani innych
uprawnien do akcji Hutmen S.A.

Zgodnie z posiadanymi informacjami, liczba akcji i udziatéw jednostek powigzanych Hutmen
S.A. bedacych w posiadaniu 0séb nadzorujgcych i zarzadzajgcych na dzien 31.12.2015 r.
wynosita:

Boryszew S.A. Impexmetal S.A.
Osoby zarzadzajgce i nadzorujgce liczba akcji liczba akcji
Matgorzata Iwanejko 50 013 20 000

21. Wartos¢ wynagrodzen i nagréd wyptaconych lub naleznych Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej

W 2015 roku fgczna wartos¢ wynagrodzen, nagrod i innych korzysci wraz z poniesionymi
kosztami swiadczen wyptaconych lub naleznych cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w
Hutmen S.A. wyniosta:

Zarzad (tys. PLN)

Jan Ziaja 423
Smigielski Kazimierz 165
Rada Nadzorcza (tys. PLN)

Nadachewicz Jakub 42
Urbaniak Zygmunt 15
Szeliga Piotr 12
Dobies Kamil 4
Zwierz Waldemar 11
lwanejko Matgorzata 8
Ogrodnik Grzegorz 25
Waldowska Matgorzata 25

Hutmen S.A. nie zawierat z osobami zarzadzajgcymi umow przewidujgcych rekompensaty w
przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie Iub
zwolnienie nastepuje z powodu potgczenia emitenta przez przejecie.
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22. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku ktérych moga w przysztosci
nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy

Brak informaciji.

23. Informacje o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych
Brak systemu akcji pracowniczych.

24. Ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych
emitenta oraz ograniczenia w zakresie wykonywania prawa glosu przypadajace na
akcje emitenta

Brak ograniczen.

25. Informacje dotyczace podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres
6 miesiecy 2015 roku oraz badanie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres 12 miesiecy 2015 roku przeprowadzita firma Deloitte Polska Spoétka z
ograniczong odpowiedzialno$cig Spotka komandytowa w oparciu o umowe z dnia 20 lipca
2015 roku. tgczna warto$¢ wynagrodzenia netto wynikajgca z tytutu umowy: 100 tys. PLN.

Przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres
6 miesiecy 2014 roku oraz badanie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres 12 miesiecy 2014 roku przeprowadzita firma Deloitte Polska Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka komandytowa w oparciu o umowe z dnia 18 lipca
2014 roku. Lgczna wartos¢ wynagrodzenia netto wynikajgca z tytutu umowy: 100 tys. PLN.

26. Charakterystyka polityki w zakresie kierunkdéw rozwoju emitenta

Zmiana wykorzystania posiadanych gruntow

Rozwdéj produkcji wyrobow miedzianych (gtéwnie rur i pretow);
Rozwéj produkciji wyrobdw niszowych;

Rozwoj rynkéw eksportowych;

Obnizka w zakresie kosztéw przerobu;

Zwiekszenie uzysku materiatowego;

Sprzedaz zbednego majgtku nieprodukcyjnego.

Strategicznym celem Spofki jest taka sprzedaz wyrobow, ktdra nie przynosi straty. Realizacja
tej strategii w okresie najblizszych 2 - 3 lat jest mozliwa tylko pod warunkiem zdobycia na
rynku zamowien w ilosciach i asortymentach zblizonych do istniejgcej zdolnosci
produkcyjne;.

27. Informacje na temat projektu zagospodarowania terenéw

Miejsce prowadzenia dziatalnosci Spétki zlokalizowane jest we Wroctawiu blisko centrum
miasta przy ulicy Grabiszynskiej 241. Teren, na ktérym spétka gospodaruje, obejmuje we
wskazanej lokalizacji prawie 20 ha. Spotka jest uzytkownikiem wieczystym gruntu, na czesci

ktérego posadowione sg hale produkcyjne, magazyny oraz budynki biurowe.
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Zamiarem Spotki w zakresie posiadanego terenu jest dalsze prowadzenie dziatalnosci
produkcyjnej przy jednoczesnym zagospodarowywaniu wybranych gruntéw poprzez
ewentualne sprzedaze a takze, z uwagi na lokalizacje, poprzez dalszg realizacje projektu
platformy inicjatyw proekologicznych, tgczacych zabudowe ustugowg (handlowa, naukowg i
hotelarskg) z zabudowg mieszkaniowa.

W roku 2014 i weczesniej Zarzad podjat i kontynuowat niezbedne dziatania w celu realizacji
ww. strategii. W listopadzie 2012 roku Rada Miejska Wroctawia podjeta dwie uchwaty w
sprawie przystgpienia do sporzgdzenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w rejonie ulic Klecinskiej i Grabiszynskiej. W zwigzku z
powyzszym Zarzad Spotki skierowat do Biura Rozwoju Wroctawia wnioski do miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego, ktére uwzgledniajg gtdbwne zatozenia planow
Spotki w zakresie zagospodarowania terenu we Wroctawiu. Do chwili obecnej wnioski te nie
zostaty rozpatrzone.

W 2013 roku Spétka uzyskata decyzje Prezydenta Miasta Wroctawia o warunkach zabudowy
dla inwestycji obejmujgcej budowe hotelu z ustugami wraz z infrastrukturg techniczng i
zagospodarowaniem terenu. Kolejnym etapem realizacji planu zagospodarowania terenu
bedzie wystgpienie o pozwolenie na budowe. Zarzad podijat rowniez dziatania zmierzajgce
do pozyskania partneréw do wybranych zadan inwestycyjnych, ktérych realizacja nie koliduje
z dotychczasowymi zapisami dotyczgcymi przeznaczenia terenu. Za takie w szczegdlnosci
uznano obiekty hotelowe i handlowo-ustugowe. Propozycje Zarzagdu w tym zakresie spotkaty
sie z zainteresowaniem potencjalnych inwestoréw, jednakze ze wzgledu na wstepny
charakter toczonych rozméw trudno okresli¢ potencjalne efekty tych inwestyciji.

Czynniki, od ktérych zalezy powodzenie realizacji projektu zagospodarowania terendéw to
przede wszystkim:

- Uchwalenie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru potozonego w
rejonie ulic Klecinskiej i Grabiszynskiej, uwzgledniajgcego kwalifikacje terenu adekwatng do
zamierzen Spotki - dziatania rozpoczete, nie ma pewnosci, co do terminu zakonczenia prac
nad ww. planem,

- Znalezienie partnerbw do wspdlnego realizowania projektéw inwestycyjnych lub
zainteresowanych nabyciem terendw pod wiasne inwestycje - bedzie to zalezato od
koniunktury i ceny gruntow, oba te czynniki majg bowiem wptyw realnosc¢ i rentownosc¢
przedsiewziecia.

Przy  sporzadzeniu niniejszego sprawozdania finansowego przyjeto zatozenie
funkcjonowania Hutmen S.A. w niezmienionym istotnie zakresie w biezgcej lokalizaciji.
Spétka posiada bezterminowe pozwolenie zintegrowane na prowadzenie dziatalnosci w
biezacym zakresie i lokalizaciji.

Zarzad Spotki uwaza, ze podjete dziatania opisane powyzej powodujg, iz nie istnieje
potrzeba reklasyfikacji i zmiany wyceny aktywow i pasywow, ktora bytaby konieczna gdyby
spotka nie byta w stanie kontynuowac swojej dziatalnosci w niezmienionym istotnie zakresie.

28. Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym
i wartosciowym

Brak istotnych pozycji poza leasingiem operacyjnym opisanym w nocie 24.2 Sprawozdania
finansowego Hutmen S.A. za rok 2015 oraz zobowigzaniami i naleznosciami warunkowymi
objasnionymi w nocie nr 31.

29. Informacje o istotnych postepowaniach toczacych sie przed sadem, organem
wilasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji

Na dzien 31 grudnia 2015 roku Spétka nie jest strong zadnego postepowania toczgcego sie
przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego Ilub organem
administracji publicznej, dotyczacych zobowigzan emitenta lub jednostki od niego zaleznej,
ktérych warto$¢ stanowi co najmniej 10% kapitatdw wlasnych emitenta. Ponadto tgczna
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wysokosC roszczen we wszystkich toczgcych sie na dzien 31 grudnia 2015 roku
postepowaniach przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej dotyczacych zobowigzan emitenta lub jednostki od niego
zaleznej réwniez nie przekroczyta 10% kapitatéw wtasnych emitenta.

30. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Zgodnie z 8§91 ust. 5 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego
2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czionkowskim, Zarzgd Hutmen S.A.
przekazuje niniejszym raport o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego przez Hutmen S.A.
w roku 2015.

I.  Wskazanie zbioru zasad f{adu korporacyjnego, ktoremu podlega
Hutmen S.A. oraz miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny oraz
wskazanie zakresu, w jakim Spoétka odstgpita od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego z podaniem przyczyny tego odstapienia.

Hutmen S.A. w 2015 roku podlegat zasadom tadu korporacyjnego zawartym w dokumencie
Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW, ktérych ostatnia zmiana zostata przyjeta
Uchwatg Rady Gietdy nr 19/1307/2012 (zatgcznik do uchwaty Rady Gietdy Nr 19/1307/2012
z dnia 21 listopada 2012 roku).

Zbiér zasad fadu korporacyjnego jest dostepny na oficjalnej stronie Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie, poswieconej tej tematyce: www.corp-gov.gpw.pl.

Spotka doktada mozliwych staran, aby stosowac zasady tadu korporacyjnego we wszystkich
obszarach dziatalnosci.

W 2015 r. Spotka przestrzegata ogotu zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie
Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW z wytgczeniem:

Rekomendacja I.1.

Hutmen S.A. nie stosowat tej zasady w czesci dotyczgcej realizowania transmisji obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, a takze rejestrowania przebiegu
obrad i upubliczniania go na stronie internetowej.

Rekomendacja I.5.

Spotka nie posiada odgornie przyjetej polityki wynagrodzen. Zasady wynagradzania
Cztonkéw Rady Nadzorczej sg okreslone przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
a wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu sg ustalane przez Rade Nadzorczg. Wynagrodzenia
Cztonkow Zarzadu sg powigzane z osigganymi przez Spoétke wynikami finansowymi.
Ponadto Spétka publikuje w raporcie rocznym informacje o wynagrodzeniach o0so6b
zarzadzajgcych i nadzorujgcych zgodnie z §91 ust. 6 pkt. 17 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informacji biezgcych i okresowych z dnia 19 lutego 2009 r.

Rekomendacja 1.9.
Sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wykazuje zréwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn.
Wybdr Czionkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki jest dokonywany odpowiednio przez
Rade Nadzorczg i Walne Zgromadzenie Spétki na podstawie posiadanych przez kandydatéw
kompetencji i doswiadczenia, tym samym gwarantuje réwny dostep do stanowisk,
niezaleznie od pici.

Rekomendacja 1.12.

Spotka nie stosowata sie do tej rekomendacji w 2015 r. W chwili obecnej wdrozenie tej
rekomendacji niesie ze sobg ryzyko zwigzane m.in. z jakoscig przekazu, opdznieniem
w przesyle danych, a takze z podwazeniem skutecznosci uchwat podjetych przez Walne
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Zgromadzenie Akcjonariuszy. Spotka nie wyklucza stosowania ww. rekomendacji w
przysztosci.

Zasadall. 1. 5.

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowoscig akcjonariuszy uprawnionych do
udziatu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjecia zobowigzania do przekazywania
spoétce informacji o swoich zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatéw do sktadu rady
nadzorczej spotki przed odbyciem zgromadzenia, w terminie umozliwiajgcym umieszczenie
informacji o tych kandydatach na stronie internetowej spotki oraz zapewniajgcym mozliwo$¢
zapoznania sie z uzasadnieniem kandydatur oraz zyciorysami zawodowymi kandydatow,
mozliwie jak najszerszemu kregowi zainteresowanych. Spoétka deklaruje, ze w przypadku
zgtoszenia do porzadku obrad zgromadzenia punktu dotyczacego zmian w sktadzie rady
nadzorczej, wystgpi do wnioskujgcego o przekazanie uzasadnienia wraz z zyciorysem
zawodowym kandydata lub kandydatow. Informacje te, jak réwniez otrzymane od innych
uprawnionych akcjonariuszy, ktorzy nie wnioskowali o umieszczenie punktu dotyczgcego
zmian w radzie nadzorczej, a zamierzajg zgtosi¢ swoich kandydatéw, zostang niezwtocznie
umieszczone na stronie internetowej po ich otrzymaniu.

Zasadalll. 1. 9a.

Spotka nie nagrywa obrad walnego zgromadzenia, w zwigzku z powyzszym nie publikuje ich
przebiegu na stronie internetowej. Spoétka publikuje przewidziane obowigzujgcymi przepisami
prawa informacje dotyczgce zwotania i przebiegu walnego zgromadzenia, umozliwia
wszystkim Akcjonariuszom w sposéb wyczerpujgcy zapoznanie sie ze sprawami objetymi
porzgdkiem obrad WZ. Posiedzenia walnych zgromadzeh sg protokotowane zgodnie
z przepisami Kodeksu spétek handlowych przez notariusza i sg udostepnianie
Akcjonariuszom na kazde ich zadanie. Dziatania te gwarantujg transparentnos¢ i w pefni
chronig Akcjonariuszy mniejszosciowych.

Zasadal lll. 8.

Ze wzgledu na fakt, Ze Rada Nadzorcza funkcjonuje w piecioosobowym sktadzie, w ramach
rady nie zostaty powofane odrebne komitety, zadania komitetdw, o ktérych mowa
w Zatgczniku | do Zalecenia Komisji Europejskiej (...) sg realizowane bezposrednio przez
Rade Nadzorcza.

Zasada IV. 10. 1.i 2.

Spotka nie stosowata ww. zasady w 2015 r. ze wzgledu na koniecznos¢ przeprowadzenia
wielu czynnosci techniczno-organizacyjnych i ze wzgledu na zwigzane z tym koszty. Spotka
stosuje odpowiednie procedury dokumentowania przebiegu walnych zgromadzen i polityke
informacyjng, aby zapewni¢ wszystkim Akcjonariuszom realizacje przystugujgcych im praw.
Spétka nie wyklucza stosowania ww. zasady w przyszto$ci.

Il. Opis gtébwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Emitenta systeméw
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

Zarzgd Hutmen S.A. stoi na stanowisku, ze warunkiem prawidtowej realizacji procesu,
rozumianego jako sporzadzenie kompletnego i wiarygodnie oddajgcego sytuacje spoiki
sprawozdania finansowego, jest efektywny i skuteczny system kontroli wewnetrznej
prowadzonej w sposob ciggly na wszystkich poziomach identyfikacji i ewidencji operaciji
gospodarczych. Jej wielokierunkowosé, hierarchicznos¢ i niezaleznos¢ kluczowych
elementéw ma na celu nie tylko zapewnia¢ sprawny system eliminujgcy ewentualne btedy
i nieprawidtowosci, ale réwniez umozliwia¢é monitorowanie dziatan w zidentyfikowanych
obszarach funkcjonalnych o podwyzszonym ryzyku btedu lub o szczegdélnym znaczeniu dla
efektywnosci Spofki.

Podstawowymi elementami systemu kontroli wewnetrznej w Hutmen S.A. sa:
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— Procedury opisujgce sposob podejmowania decyzji co do realizacji operacji
gospodarczych, ich prowadzenia, ewidencji i oceny efektywnosci wraz z okresleniem
poszczegolnych rél organizacyjnych i odpowiedzialnosci oséb funkcyjnych,

— Sformalizowany system obiegu dokumentéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dokumentacji finansowo - ksiegowe;j,

— Wdrozona Polityka Rachunkowosci wraz z Instrukcjg Ksiegowan,

— Procedury i instrukcje Polityki Zarzgdzania Ryzykiem Finansowym,

— Instrukcje normujgce zagadnienia inwentaryzacji aktywoéw,

— Procedury sporzadzania okresowych informac;ji finansowych,

— Instytucjonalna kontrola wewnetrzna realizowana przez audytora wewnetrznego,

— Zintegrowany System Informatyczny z wbudowanym systemem uprawnien
i automatycznej weryfikacji poprawnosci wprowadzanych danych,

— Zintegrowany System Zarzadzania Jakos$cig i Srodowiskiem.

W procesie sporzadzania potrocznych i rocznych sprawozdan finansowych Spdtki gtownym
elementem kontroli jest ich weryfikacja przeprowadzana przez biegtego rewidenta.

Biegty rewident obok dokonywania przeglagdow poétrocznych i badania rocznych sprawozdan,
o ktérych wydaje opinie i sporzadza raport z wykonanych prac, dokonuje réwniez miedzy
innymi oceny skutecznosci stosowanego systemu kontroli wewnetrznej.

Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza sposrdd ofert firm audytorskich
0 ugruntowanej renomie, dajgcych gwarancje wysokiego standardu ustug i wymaganej
niezaleznosci.

Za przygotowanie sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest Pion Finansowy dziatajgcy
pod nadzorem Prezesa Zarzadu - Dyrektora Generalnego. W zakresie sporzadzania
sprawozdan finansowych, Spotka zarzadza ryzykiem takze poprzez sledzenie na biezgco
zmian w przepisach i regulacjach zewnetrznych dotyczacych wymogow sprawozdawczych
spotek i przygotowuje sie do ich wdrozenia ze znacznym wyprzedzeniem czasowym.
Ponadto w Spétce stale jest monitorowane przestrzeganie obowigzkéw informacyjnych (m.in.
obowigzkow zwigzanych z informacjami poufnymi dotyczgcymi Spotki).

lll. Wykaz akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich
procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, liczby glosow
z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdlnej liczbie gtloséw na
walnym zgromadzeniu.

Wedlug informacji posiadanych przez Hutmen S.A. akcjonariuszami posiadajgcymi
bezposrednio co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Hutmen S.A.

sg:

Stan na dzien przekazania Stan na dzien przekazania raportu
poprzedniego raportu 29.02.2016 r. 15.04.2016 r.
Udziat w kapitale Udziat w kapitale
Liczba akcji/ | zakladowym/ Udziat Liczba akciji/ zaktadowym/ Udziat

Liczba gtoséw w 0goélnej licznie Liczba gtoséw w ogoélnej licznie

Akcjonariusze na WZA gtoséw na WZA na WZA gtosow na WZA
Impex-Invest Sp. z 0. 0. 12 550 000 49,03% 12 550 000 49,03%
SPV Boryszew 3 Sp. z 0.0 6 165 383 24,09% 6 165 383 24,09%
SPV Impexmetal Sp. z 0. 0 3451 196 13,48% 3451196 13,48%
Impexmetal S.A. 695 159 2,72% 695 159 2,72%
Boryszew S.A. 22799 0,09% 22 799 0,09%
Pozostali 2711733 15,76% 2711733 10,59%
tacznie 25596 270 100% 25596 270 100%
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Wedtug informacji posiadanych przez Hutmen S.A. akcjonariuszami posiadajgcymi
posrednio co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Hutmen S.A. sa:

Stan na dzien przekazania Stan na dzien przekazania raportu
poprzedniego raportu 29.02.2016 r. 15.04.2016 r.
Udziat w kapitale Udziat w kapitale

Liczba akcji/ | zaktadowym/ Udziatw | Liczba akcji/ | zaktadowym/ Udziat w
Liczba gloséw | ogdlinej licznie gloséw | Liczba gloséw | ogdlnej licznie gtoséw

Akcjonariusze na WZA na WZA na WZA na WZA
Roman Karkosik, w tym: 22 884 537 89,41% 22 884 537 89,41%
Boryszew S.A. 22 884 537 89,41% 22 884 537 89,41%

Informacja o zmianach akcjonariatu w roku 2015 zawarta jest w nocie 22 Sprawozdania
finansowego za rok 2015.

IV. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne wraz z opisem tych uprawnien.

Brak uprawnien, ktdre nadawatyby akcjonariuszom specjalne uprawnienia kontrolne.

V. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub
liczby gtosoéw, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub
zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspoétpracy spétki, prawa kapitatowe zwigzane z
papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadanych papierow
wartosciowych.

Nie wystepujg ograniczenia w zakresie wykonania prawa gtosu z posiadanych akcji. Mozliwe
jest wystgpienie takich ograniczen w sytuacjach okreslonych prawem. W roku 2015, wobec
akcjonariuszy spofki nie miaty one zastosowania.

VI. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa witasnosci
papieréw wartosciowych emitenta.

Poza ograniczeniami natozonymi przepisami prawa, a dotyczgacymi ograniczenia mozliwosci
dokonywania transakcji na papierach warto$ciowych emitenta w tzw. ,okresach
zamknietych”, w ktérych osoby majgce dostep do informacji poufnych w rozumieniu
przepisow ustawy, nie mogg dokonywac takich operacji na akcjach spofki, nie wystepujg inne
ograniczenia.

VII. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz
ich uprawnien, w szczegoélnosci prawo do podjecia decyzji o emisji oraz wykupie
akciji.

Na mocy Statutu Spétki organem uprawnionym do powotywania os6b zarzgdzajgcych jest
Rada Nadzorcza, ktéra powotuje Prezesa Zarzadu i na jego wniosek pozostatych cztonkéw
Zarzgdu. Cztonkowie Zarzgdu sg powotywani na wspolng kadencje trwajgcg trzy lata.
Mandaty wszystkich cztonkéw Zarzgdu wygasajg po zakohczeniu kadencji lub w skutek
odwotania catego sktadu zarzadu lub poszczegdlnych jego cztonkéw. Decyzje o odwotaniu
podejmuje Rada Nadzorcza samodzielnie lub na wniosek Prezesa Zarzadu w stosunku do
cztionkéw Zarzadu.

Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spotkg i reprezentuje jg na zewnatrz.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spdiki, a niezastrzezone do kompetenciji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw w imieniu Spotki uprawnieni sg
dwaj wspoétdziatajgcy Czionkowie Zarzadu albo jeden Czionek Zarzgdu tacznie
z prokurentem. W przypadku zarzadu jednoosobowego do skfadania oswiadczeh woli w
zakresie praw i obowigzkéw w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzadu. Prezes
Zarzadu zwoluje ikieruje posiedzeniami Zarzgdu, a podczas jego nieobecnosci —
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wyznaczony czionek Zarzgdu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie co najmniej raz
w miesigcu. Protokét z posiedzenia Zarzadu podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu obecni
na posiedzeniu. Szczegoétowe obowigzki Zarzgdu okresla Statut oraz Regulamin Zarzadu.
Decyzja o emisji lub wykupie akcji, zgodnie ze Statutem Spétki nalezy do Walnego
Zgromadzenia.

VIIl. Opis zasad zmian statutu lub umowy spétki Emitenta.

Statut Spoétki moze by¢é zmieniany uchwalg Walnego Zgromadzenia. Whnioski dotyczace
zmian statutu mogg byé zgtaszane przez wszystkie organy spoétki oraz akcjonariuszy.
Whnioski sg opiniowane przez Zarzad i Rade Nadzorczg oraz opatrywane rekomendacjami
dla Walnego Zgromadzenia, co do ich strony formalnej i merytorycznej. Decyzje o dokonaniu
Zmian w statucie podejmuje Walne Zgromadzenie w swoich uchwatach. Zmiany statutu stajg
sie wigzgce z chwilg ich rejestracji przez Sgd wiasciwy dla prowadzenia spraw rejestrowych
spotki. Po rejestracji zmiany statutu w KRS, Rada Nadzorcza Spoétki zatwierdza jednolity
tekst Statutu Spofki.

IX. Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat
uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow
prawa.

Walne Zgromadzenia spoétki odbywajg sie jako zwyczajne Ilub nadzwyczajne. Tryb
zwotywania, sposob wnioskowania o umieszczenie punktéw w porzadku obrad zgromadzen,
poza punktami porzadkowymi i przewidzianymi przepisami prawa stanowionego, okreslajg
przepisy Kodeksu spoétek handlowych oraz Statut Spétki.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoétki w Warszawie, w godzinach
umozliwiajgcych akcjonariuszom udziat w Walnych Zgromadzeniach.
Zgodnie ze Statutem Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
— rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
— powziecie uchwaty o podziale zyskow albo o pokryciu straty,
— udzielenie czionkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,
— zmiana przedmiotu dziatalnosci Spéiki,
— zmiana Statutu Spdiki,
— podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
— potgczenie, podziat i przeksztatcenie Spofki,
— rozwigzanie i likwidacja Spotki,
— emisja obligacji zamiennych Ilub z prawem pierwszenstwa, lub warrantéw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 kodeksu spotek handlowych,
— zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
— wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzywaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
— okreslenie dnia ustanowienia prawa do dywidendy oraz terminu wypfaty dywidendy,
— wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci lub udziatu
w nieruchomosci powyzej wartosci 2 czesci kapitatu zaktadowego.
Zarzad doktada staran, aby Walne Zgromadzenia zwotywane na wniosek akcjonariuszy
odbywaty sie w terminach wskazanych w zgdaniu. Zgdanie zwotania Walnego Zgromadzenia
oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku jego obrad, zgtaszane przez uprawnione
podmioty, powinno by¢ uzasadnione. Zgodnie z praktykg przyjetg w Spotce wszystkie istotne
materialy na Walne Zgromadzenie sg udostepniane akcjonariuszom zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami Kodeksu spoétek handlowych i Rozporzgdzenia Ministra
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Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych.

Nad prawidtowym i sprawnym przebiegiem obrad Walnego Zgromadzenia czuwa
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Zapewnia on takze poszanowanie praw
i interesdw wszystkich akcjonariuszy.

W zakresie realizacji praw akcjonariuszy majg zastosowanie przepisy ogolne, Statut Spotki
oraz Regulamin Walnych Zgromadzen Hutmen S.A. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w
Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywacC prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Kazdej osobie uprawnionej do udziatu w Walnym Zgromadzeniu przystuguje prawo do
skfadania wnioskow.

Walne Zgromadzenie moze zarzgdzac przerwy w obradach wigkszos$cig 2/3 gtosow. Lacznie
przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.
Kazda akcja daje akcjonariuszowi na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

W Walnych Zgromadzeniach uczestniczg cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki,
ktérzy udzielajg uczestnikom zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczgcych Spotki
w graniach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia omawianych
spraw.

Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwat przyjmowanych w drodze
gtosowania. Gtosowania nad sprawami porzgdkowymi dotyczg wytacznie kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
oddanych gtoséw, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu Spotki
przewidujg inne warunki dla podjecia uchwat w poszczegolnych sprawach.

Wymédg uzyskania bezwzglednej wigkszosci gtoséw jest zachowany, jezeli za podjeciem
danej uchwaty oddano wiecej niz potowe gtoséw waznych.

Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza.

Statut Spétki oraz Regulamin Walnych Zgromadzeh Hutmen S.A. dostepne sg na stronie
internetowej www.hutmen.pl w zaktadce Relacje inwestorskie — Akty prawne.

X. Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego
oraz opis dziatania organéw zarzadzajgcych, nadzorujacych lub administrujgcych
Emitenta oraz ich komitetow.

Sktad Zarzgdu

Na dzien 1 stycznia 2015 r. sktad Zarzadu byt nastepujacy:
e Jan Ziaja — Prezes Zarzadu-Dyrektor Generalny;
o Kazimierz Smigielski — Cztonek Zarzadu, Dyrektor Finansowy.

W dniu 23 kwietnia 2015 r. Rada Nadzorcza podjeta uchwate o ustaleniu jednoosobowego
sktadu Zarzgdu i powotata Zarzad kolejnej kadencji w sktadzie: Pan Jan Ziaja — Prezes
Zarzadu, Dyrektor Generalny.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. sktad Zarzadu byt nastepujacy:
e Jan Ziaja — Prezes Zarzgdu-Dyrektor Generalny

W dniu 29 lutego 2016 r. Pan Jan Ziaja ztozyt rezygnacje z funkcji Prezesa Zarzadu.

W dniu 29 lutego 2016 r. Rada Nadzorcza na swoim posiedzeniu podjeta uchwate o
powierzeniu Panu Rafatowi Michalczukowi obowigzkéw Prezesa Zarzgdu Hutmen S.A.
Zarzad w niezmienionym sktadzie dziata do publikacji niniejszego sprawozdania.

Zyciorys p/o Prezesa Zarzgdu:

Pan Rafat Michalczuk posiada tytut magistra ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w
Poznaniu, gdzie ukohczyt kierunek Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze i Polityczne.
Dodatkowo w 2002 r. zostat czionkiem Stowarzyszenia Licencjonowanych Biegtych

Sprawozdanie z dziatalnosci Hutmen S.A. za 2015 rok 25


http://www.hutmen.pl/

Hutmen S.A.
Roczne sprawozdanie finansowe wediug MSSF
za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. zlotych, o ile nie podano inaczej)

Rewidentéw Ksiegowych ACCA (The Association of Chartered Certified Accountants). Pan
Rafat Michalczuk posiada wieloletnie doswiadczenie w finansach przedsiebiorstw, finansach
podmiotow sektora bankowego, audycie finansowym. Od 2010 r. zwigzany z Grupg
Boryszew, gdzie petni funkcje Dyrektora Finansowego. W latach 2012 - 2013 pefnit funkcje
CFO i Czlonka Zarzgdu Grupy Kapitatowej Boryszew Automotive Plastics, dodatkowo w
latach 2011 — 2014 bezposrednio petnit funkcje Dyrektora Finansowego w zagranicznych
filiach koncernu w Niemczech i Rosji.

W latach 2003 — 2009 byt zwigzany z Grupg Getin Holding, gdzie petnit szereg funkcji
kierowniczych (Getin Holding, Getin International, Carcade Leasing Rosja). Dodatkowo petnit
funkcje Czionka Zarzgdu w krajowych i zagranicznych podmiotach z Grupy Getin Holding
(Powszechny Dom Kredytowy we Wroctawiu, Getin Leasing, Plus Bank Ukraina (obecnie
Idea Bank Ukraina). Wcze$niej pracowat w dziale audytu ogdlnego firmy KPMG (1999-2003).

Zarzad Spoftki prowadzi sprawy Spoéfki i reprezentuje Spotke. Zarzad jest odpowiedzialny za
rzetelne prowadzenia spraw Spofki i realizacje jej statutowych zadan, zgodnie z przepisami
prawa i dobrg praktyka.

Do zakresu dziatania Zarzgadu nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone dla Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej. Uchwaty Zarzadu wymagajg sprawy przekraczajgce
zakres zwykftego zarzgdu, a w szczegodlnosci dotyczgce regulaminu organizacyjnego,
okreslajacego organizacje przedsiebiorstwa Spéiki, zacigganie kredytéw, zbywanie
i nabywanie majatku trwatego o wartosci przekraczajgcej rownowarto$¢ w ztotych polskich
30.000 (stownie: trzydziesci tysiecy) EURO.

Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow w imieniu Spotki uprawnieni sg
dwaj wspotdziatajgcy Czionkowie Zarzadu albo jeden Czionek Zarzgdu tacznie
z prokurentem. Prezes Zarzadu zwotuje i kieruje posiedzeniami Zarzadu, a podczas jego
nieobecnosci — wyznaczony cztonek Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie co
najmniej raz w miesigcu. Protokdt z posiedzenia Zarzgdu podpisujg wszyscy Czionkowie
Zarzadu obecni na posiedzeniu. Szczegotowe obowigzki Zarzadu okresla Statut oraz
Regulamin Zarzadu.

Zasady wynagradzania cztonkéw Zarzgdu ustala Rada Nadzorcza Spoétki, uwzgledniajac
zakres obowigzkow i petnionej funkcji oraz sytuacje ekonomiczno-finansowg Spdtki. Lgczna
wysokos¢ wynagrodzenia czitonkéw Zarzadu jest ujawniana w raporcie rocznym.

Sktad Rady Nadzorczej

Na dzien 1 stycznia 2015 r. sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:
e Zygmunt Urbaniak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Piotr Szeliga — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

Kamil Dobies — Cztonek Rady Nadzorczej

Jakub Nadachewicz — Czlonek Rady Nadzorczej

Waldemar Zwierz — Czionek Rady Nadzorczej

W dniu 23 kwietnia 2015 r. Pan Kamil Dobies zlozyt rezygnacje z funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Spotki. Ponadto w dniu 23 kwietnia 2015 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Hutmen S.A. odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej Pana Zygmunta Urbaniaka
i Pana Waldemara Zwierza oraz powotato do sktadu Rady Nadzorczej Panig Maltgorzate
Iwanejko, Panig Matgorzate Waldowskg (Krauze) i Pana Grzegorza Ogrodnika.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:
e Jakub Nadachewicz - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Piotr Szeliga - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

Matgorzata lwanejko - Cztonek Rady Nadzorcze;j

Matgorzata Waldowska - Cztonek Rady Nadzorczej

Grzegorz Ogrodnik - Cztonek Rady Nadzorczej
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Do dnia publikacji sprawozdania finansowego sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.
Zyciorysy cztonkéw Rady Nadzorczej:

Pan Jakub Nadachewicz sprawuje funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Hutmen S.A. od 2011 .
Ukonczyt Wyzszg Szkote Bankowg w Toruniu na Wydziale Bankowosci oraz Uniwersytet
Mikotaja Kopernika w Toruniu na Wydziale Zarzadzania i Marketingu. W latach 2006-2007
petit stanowisko Wiceprezesa spoétki Unibax-Widknina Sp. z 0.0. Obecnie petni funkcje
Prezesa Zarzadu w: Unibax Sp. z 0.0. (od 2005 r.), Unipartner Sp. z o0.0. (od 2008 r.) oraz
Marqueen Sp. z 0.0. (od 2010 r.). Od 2011 r. petni funkcje Prezesa Fundacji Haskala.
Sprawuje funkcje nadzorcze w Klubie Sportowym Torun Unibax S.A. Toruh (od 2006 r.) oraz
w spétce Garbarnia Skotan Sp. z o0.0.

Pan Piotr Szeliga jest Czlonkiem Rady Nadzorczej Hutmen S.A. od 2007 roku. Ukonczyt
Akademie Ekonomiczng w Krakowie oraz studnia podyplomowe Stockholm University/
Stockholm International Banking Institute. Posiada uprawnienia biegtego rewidenta oraz oraz
ACCA Diploma in International Financial Reporting. W latach 1996 - 2000 petnit funkcje
Experienced Senior Consultant - Kierownik Projektéw w Arthur Andersen Sp. z o.0.
Nastepnie od 2000 do 2003 roku byt kontrolerem finansowym w ce-market.com S.A. Z Grupg
Kapitatowg Impexmetal zwigzany jest od 2003 roku, gdzie do 2007 roku zatrudniony byt
kolejno na stanowiskach: Dyrektor Finansowy ds. Planowania i Rozwoju Grupy Kapitatowej,
Dyrektor ds. Rachunkowosci; p.o. Dyrektora Finansowego Spoétki, Cztonek Zarzgdu Dyrektor
Finansowy Impexmetal S.A. Od 2007 do 2012 roku sprawowat funkcje Prezesa Zarzadu,
Dyrektora Generalnego Impexmetal S.A. Od 2012 roku jest Prezesem Zarzgdu Boryszew
S.A.. Sprawuje funkcje nadzorcze w spoétkach Grupy Kapitatowej Impexmetal m. in.
Impexmetal S.A., HMN Szopienice S.A. w likwidacji, ZM SILESIA S.A., FLT Polska Sp. z
0.0., Baterpol S.A.

Pani Matgorzata Iwanejko jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. W
2003 r. ukohczyta studia podyplomowe MBA (Diploma In Management), University of Central
Lancashire, Preston w Wielkiej Brytanii. W latach 1996-2002 r. byta Szefem Pionu
Handlowego w Zaktadach Azotowych Putawy S.A. W latach 2002-2006 byta Doradcg w
Nafta Polska S.A. w Warszawie. W latach 2006-2009 petnita funkcje Prezesa Zarzgdu
Zaktadow Azotowych ,Putawy” S.A. Nastepnie w latach 2007-2012 byta Prezesem Zarzgdu
Boryszew S.A., a w latach 2009-2012 — Prezesem Zarzgdu Boryszew ERG S.A. Od 2012 r.
do chwili obecnej peni funkcje Prezesa Impexmetal S.A. Obecnie Pani Matgorzata lwanejko
zasiada w Radzie Nadzorczej WM Dziedzice S.A. i Baterpol S.A.

Pani Matgorzata Waldowska jest absolwentkg Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu na
Wydziale Prawa i Administracji. Od 2007 r. jest Prezesem Zarzgdu Spétki Taleja Sp. z 0.0., a
od 2012 r. — Prezesem Zarzgdu Spotki Przedsiebiorstwo Badan Geofizycznych Sp. z 0.0. z
siedzibg w Warszawie. W ciggu ostatnich lat petnita okresowo funkcje Prezesa Zarzadu NFI
Krezus S.A. oraz Nova Capital Sp. z 0.0., a takze byta Cztonkiem Rady Nadzorczej NPA
Skawina Sp. z 0.0. Na dzien dzisiejszy Pani Waldowska jest Cztonkiem Rady Nadzorczej w
spotkach: Krezus S.A. oraz Skotan S.A.

Pan Grzegorz Ogrodnik jest absolwentem Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach na
Wydziale Matematyki, Fizyki i Chemii. W latach 1985-1987 pracowat jako projektant
systeméw informatycznych w Biurze Projektéw ,Bipromet”. W latach 1987-2002 petnit
funkcje Wiceprezesa Zarzgdu w Spotdzielni Pracy Surowcow Wtérnych. W latach 2002-2012
byt Prezesem Zarzgdu Stalmet Sp. z 0.0./ Hamburger Recycling Polska. Od 2012 r. petni
funkcje Prezesa Kerim Investment SA.

Rada Nadzorcza dziata zgodnie ze Statutem Spotki oraz Regulaminem Rady Nadzorczej.
Rada skiada sie z co najmniej pieciu czionkoéw, ktérych powotuje i odwotuje Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Kadencja Rady trwa trzy lata i jest wspdllna dla wszystkich
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cztonkéw Rady. Na miejsce Czlonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast w czasie
trwania kadencji Rady, Rada Nadzorcza ma obowigzek powota¢ inng osobe. Powofanie
czionkdw Rady Nadzorczej w czasie trwania kadencji Rady Nadzorczej wymaga
zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia
ktoregokolwiek z Cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w czasie trwania kadencji, Walne
Zgromadzenie dokona wyboru nowego czionka Rady na miejsce osoby, ktérej powotania nie
zatwierdzono.
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej podczas petnienia swojej funkcji majg na
wzgledzie interes Spoiki.
Do szczegolnych kompetenciji Rady Nadzorczej nalezy:
— ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
— ocena sprawozdania Zarzgdu Spétki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskéw
lub pokrycia strat,
— sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynno$ci,
o ktérych mowa w pkt. 1i 2,
— zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw Czionka Zarzadu lub catego
Zarzadu,
— delegowanie czionka lub czionkéw do czasowego wykonywania czynnoéci Zarzgdu
Spotki w razie zawieszenia Cztonkdéw Zarzadu czy tez catego Zarzadu lub gdy Zarzad
z innych powoddéw nie moze dziatac,
— zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spdtki,
— ustalanie zasad wynagradzania dla Cztonkéw Zarzadu,
— przyjmowanie dla wewnetrznych celow Spoétki w formie uchwaty jednolitego tekstu
Statutu Spotki,
— dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego,
— wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci,
— na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolen na zbywanie srodkéw trwatych o wartosci
przekraczajgcej 1/20 czesci kapitatu zaktadowego,
— wyrazanie zgody na tworzenie i przystepowanie do spotek prawa handlowego,
z wyjatkiem sytuacji, gdy obejmowanie lub nabywanie akcji lub udziatéw nastepuje
w wyniku realizacji przepisow ustawy z dnia 3 lutego 1993 r. o restrukturyzaciji
finansowej przedsiebiorstw i bankéw oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 18
poz. 82) oraz przepiséw art. 21-31 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji
i prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych (Dz. U. Nr 118 poz. 561 z p6zn. zm.) .

W strukturze Rady Nadzorczej nie wyodrebniono Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza sktada
sie z minimalnej okreslonej przepisami liczby cztonkow (pie¢ oséb) i w tej sytuacji, zgodnie
z § 21 ust. 3 Statutu Spétki, obowigzki Komitetu Audytu petni Rada Nadzorcza w petnym
sktadzie.

Pracami Rady kieruje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej oraz reprezentuje jg wobec
pozostatych organéw Spdtki i innych oséb. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej
wymagane jest nalezyte zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich czionkédw Rady
i obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy skfadu Radu, w tym Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczgcego. Porzadek posiedzenia Rady Nadzorczej jest ustalany na 5 dni
przed planowang datg posiedzenia i akceptowany przez Przewodniczgcego, a nastepnie
wraz z materiatami przekazywany czionkom Rady, chyba Ze zachodzg nadzwyczajne
okolicznosci uzasadniajgce skrocenie tego terminu. Porzgdek posiedzenia moze byé
zmieniony lub uzupetniony w przypadku gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni
i wyrazajg na to zgode.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gltoséw, tj. liczbg gtoséw
przewyzszajgcg potowe waznie oddanych gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu
Rady Nadzorczej i gdy wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
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W przypadku, gdy liczba gtoséw oddanych ,za” uchwatg jest rowna sumie gltoséw ,przeciw”
i ,wstrzymujgcych sie”, rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw porozumiewania sie na odlegto$¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci uchwaty.

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach i w sprawach
personalnych, w sprawie odwotania Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego Iub
Sekretarza Rady oraz w sprawach powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzgdu oraz
zawieszania w czynno$ciach z waznych powoddw poszczegodinych cztonkéw lub catego
Zarzgdu Spotki, a takze na zadanie ktéregokolwiek z Cztonkéw Rady uczestniczacych w
posiedzeniu.

W celu umozliwienia Radzie sprawowania statego nadzoru nad dziatalnoscig Spétki, Zarzad
przekazuje Radzie podstawowe informacje finansowe dotyczgce Spotki i Grupy Kapitatowej
Hutmen, a takze informacje o wszystkich zdarzeniach, ktére mogtyby w sposéb znaczacy
wptynaé na wyniki dziatalnosci lub tez stan majatku Spotki.

Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokét podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu
Cztonkowie Rady. Lista 0os6b obecnych na posiedzeniu stanowi zatgcznik do protokotu.

Szczegotowe zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej
Hutmen S.A., ktéry znajduje sie na stronie internetowej Spétki www.hutmen.pl w zaktadce
Relacje inwestorskie — Akty prawne.

Podpisy cztonkow Zarzadu

Data Imie i nazwisko Stanowisko/funkcja odpis

2016-04-15 Rafat Michalczuk p.o. Prezesa Zarzadu e
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