W

ELEKTROTIM S.A — Roczne sprawozdanie Zarzadu 2 dziatalnosci w roku 2015 =¥

BEZPIECZNIE
DOSTARCZAMY
WARTOSCI ISTOTNE

DLA KLIENIOWes

g

Z

N T

ROCZNE
SPRAWOZDANIE ZARZADU
ELEKTROTIM S.A.

Z DZIALALNOSCI
W 2015 ROKU

Wroctaw, dnia 11.04.2016r.

Strona 1 z 55



N

ELEKTROTIM 5.A. - Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci w roku 2015 =~

10.

1.

12.

13.

SPIS TRESCI

Wprowadzenie

Sytuacja w gospodarce polskiej w roku 2015

Dziatalnosé Spotki w roku 2015

Sytuacja dochodowa i majatkowa Spotki

Personel

Ochrona srodowiska w Spéice.

Rozwdj i inwestycje

Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen

Zagadnienia dotyczace akcji i akcjonariatu ELEKTROTIM S.A.
Informacje o umowie o badanie/przeglad sprawozdan finansowych
Polityka informacyjna w zakresie relacji inwestorskich
Polityka spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Podsumowanie

Strona

22

26

36

39

49
50
52

55

Zatacznik do sprawozdania — wyodrebniona _czesé rocznego sprawozdania:

1. Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego

Strona 2 z 55



A\

ELEKTROTIM S.A. — Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziafalnosci w roku 2015 2

f,\t—— e m—— = T e T T R A e s i i iy e Mt My Ve s e

i e e g AR

Spotka ELEKTROTIM S.A. zostata zawigzana w dniu 13.11.1998 roku.

W tym dniu, w siedzibie Spétki TIM S.A. przy ul. Metalowcdw 25 przed notariuszem, Panig
Maria Gomutkiewicz, stawili sie Zatozyciele Spotki w celu podpisania Aktu Zatozycielskiego.
Zatozycielami Spétki ELEKTROTIM S.A. byli: Spétka TIM S.A. oraz 12 oséb fizycznych.
Spétka rozpoczeta dziatalnos¢ z dniem 01.01.1999r.

1.1. Podstawa prawna sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu ELEKTROTIM S.A. za rok 2015 zostato opracowane

W oparciu o:

a) art. 395 § 2 ust. 1 oraz art. 393 ust. 1 Kodeksu Spotek Handlowych z dnia 15.09.2000r.
(Dz. U. z 2000r. nr 94, poz. 1037 z pé2zn. zm.),

b) ustawe o rachunkowosci z dnia 29.09.1994r. (Dz. U. z 2002r. nr 76, poz. 694 z pdzn.
zm.),

c) ustawe o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz 0 nadzorze publicznym (Dz. U. z 2008r. nr 77,
poz. 649 z péZn. zm.),

d) § 91 ust. 5i6 Rozporzadzenia Min. Finansow z dnia 19.02.2009r. w sprawie informaciji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych
oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem czionkowskim (Dz. U. z 2009r. nr 33, poz. 259),

g) Statut ELEKTROTIM S.A.,

fi .Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW™" — zatacznik do Uchwaty nr 26/1413/2015
Rady Gieldy z dnia 13 pazdziernika 2015r.

1.2. Dane ogdlne o Spoéice

Firma spétki brzmi: ELEKTROTIM Spotka Akcyjna
Spotka moze uzywac skrotu firmy: ELEKTROTIM S.A. i ET S.A
Podstawa prawna dziatania: Kodeks spétek handlowych
Forma prawna: spotka akcyjna

REGON: 931931108
NIP 894-24-60-042

Spotka zostata wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy dla Wroctawia
Fabryczne], VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
0000035081,

1.2.1. Adres siedziby Spotki

Siedziba spdtki jest miasto Wroctaw

Adres spotki: ulica Stargardzka 8

54-156 Wroctaw

tel. (71) 352-13-41, (71) 351-40-70; fax (71) 351-48-39
e -mail: sekretariat@elektrotim.pl
www.elektrotim.pl
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1.2.2. Przedmiot dziatalnosci

Zgodnie z § 7 Statutu, przedmiotem dziatalnosci Spotki jest prowadzenie wszelkiej
dziatalnosci budowlanej i ustugowej, produkcyjnej, handlowej, a w szczegolnosci:

1)

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41)

Roboty zwiazane z budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej (PKD 42)

Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43)

Produkcja konstrukgcji metalowych i ich czesci (PKD 25.11.2)

Produkcja komputerow, wyrobow elektronicznych i optycznych (PKD 286)

Produkcja urzadzen elektrycznych (PKD 27)

Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 28)

Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD 33)

Zbieranie odpaddw innych niz niebezpieczne (38.11.2)

Zbieranie odpaddw niebezpiecznych (38.12.2)

Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek (45.11.2)
Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46)
Transport drogowy towardw (49.41.2)

Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (52.10.B)

Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (52.21.2)

Telekomunikacja (PKD 61)

Dziatalnosé zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dziatalno$¢ powiazana (PKD 62)

Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63)

Finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen | funduszow
emerytalnych (PKD £4)

Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenie i fundusze
emerytalne (PKD 66)

Kupno i sprzedaz nieruchomesci na wiasny rachunek (68.10.2)

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (68.20.7)
Zarzadzania nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (68.32.2)

Dziatalnos¢ prawnicza, rachunkowo-ksiegowa i doradztwo podatkowe (PKD 69)
Dziatalnos¢ firm centralnych (head Office); doradztwo zwiazane z zarzadzaniem
(PKD 70)

Dziatalnosé w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD
71)

Badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72)

Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73)

Pozostata dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74)

Wynajem i dzierzawa (PKD 77)

Dziatalnos¢ detektywistyczna i ochroniarska (PKD 80)

Pozostate sprzatanie (81.29.2)

Dziatalnos¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terenow zieleni (81.30.2)
Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjna obstuga biura i pozostata dziatalnosc
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD 82)

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B)
Dziatalno$é wspomagajaca edukacje (85.60.2)

Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (95.11.2)

Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego (95.12.2)

1.3. Informacje o posiadanych przez Spétke oddziatach (zakiadach).

Spoétka nie posiada oddziatow.
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7% 2. sytuacja w gospodarce polskiej w roku 2015.

1. Zmiana PKB w roku 2015 | 36%"
2. Wskaznik inflacji w roku 2015
(wskazZnik cen przy podstawie rok poprzedni = 100) 99,12
3. WIBOR 1Y z dnia 05.01.2015 2.04% |
4, Zmiana produkcji budowlano-montazowej styczen - grudzien 2015 w
stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego +2,8 2|
5. Zmiany produkcji budowlano-montazowej grudzien 2015 do grudnia 2014, w
tym: -2,0%%
- budowy budynkow +3,0%
- budowy obiektdw inzynierii ladowej | wodnej -1,6%
- robét budowlanych specjalistycznych -2.0%

6. Przecietne wynagrodzenie miesieczne brutto w sektorze przedsiebiorstw

| w roku 2015 (bez wyplat z zysku) 4120 z¥
7. Przecietne wynagrodzenie miesieczne brutto w sektorze przedsigbiorstw w
roku 2015 (ogdtem) 412128

1) wstepne dane za rok 2015 wg GUS — szacunek z dnia 26.01.2016

2) Ww. dane pochodza z Gidwnego Urzedu Statystycznego (WskaZnik inflacii w roku 2015, Zmiana
produkgji budowlano-montazowey). Wskaznik Zmiana produkcii budowlano-montazowej w zakresie
instalagji budowlanych — dane z PMR Publications, WIBOR - dane z www. money.pl  (Frddfo!
REUTERS).
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2% 3. Dziatalnosé Spétki w 2015 roku.
3.1. Zdarzenia istotne wplywajace na dziatalnos¢ Spotki w roku 2015
3.1.1. Grupa Kapitatowa ELEKTROTIM

Po dokonaniu akwizycji PROCOM SYSTEM S.A., ELEKTROMONT BETA S.A., INFRABUD
Sp. z 0.0., MAWILUX S.A., ZEUS S.A. oraz Eltrako Sp. z 0.0. oraz majac na uwadze
nastepne planowane inwestycje kapitatowe Spétka rozpoczeta realizacjg strategii, w wyniku
ktérej produkty majace cechy wspdine beda oferowane 1 wytwarzane przez
wyspecjalizowane struktury zajmujace sig odpowiednio automatyka, sieciami i
instalacjami.

Zmiany, ktére miaty migjsce w ramach restrukturyzacji Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM na
przestrzeni ostatnich lat:

1. Pierwszy etap restrukturyzacji Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM zostat rozpoczety w
potowie 2008 roku. W wyniku pierwszego etapu Grupa Kapitatowa ELEKTROTIM
oferuje produkty zwiazane z automatyka i informatyka (za wyjatkiem instalacji
bezpieczenstwa i komfortu w budynkach) poprzez PROCOM SYSTEM S.A.

2. Na przelomie grudnia 2008 roku i stycznia 2009 roku produkty oferowane przez
INFRABUD Sp. z 0.0. zostaty przeniesione do ELEKTROTIM S.A. wraz z przejgciem
wszystkich pracownikow Spétki INFRABUD przez ELEKTROTIM S.A. w trybie art. 23!
Kodeksu pracy. Tym samym cata dziatalnosé spdtki INFRABUD Sp. z o.0. zostata
przeniesiona do ELEKTROTIM S.A.

3. MAWILUX Sp. z 0.0., z dniem 01.01.2011r., przejeta na mocy art. 23" Kodeksu pracy
czesé pracownikéw Qddziatu Warszawa ELEKTROTIM S A

4. Z dniem 01.02.2012r. ELEKTROTIM S.A. przejat na mocy art. 23" Kodeksu pracy
pracownikéw spotki zaleznej ELEKTROMONT-BETA S.A. Pracownicy z
ELEKTROMONT-BETA S.A. zostali zatrudnieni w ELEKTROTIM S.A. w nowo
utworzonym Centrum Zyskéw tj. w komoérce organizacyjnej pod nazwa: Zakfad
Wysokich Napige¢ w ramach Pionu Sieci.

5. ELEKTROTIM S.A. zbyt udziaty/akcje spdtek nie prowadzacych dziatalnosci
gospodarczej. W kwietniu 2012r. ELEKTROTIM S.A. zbyt wszystkie udziaty spotki
INFRABUD Sp. z 0.0. W pazdzierniku 2013r. ELEKTROTIM S.A. zbyt wszystkie akcje
spotki ELEKTROMONT-BETA S.A.

6. ELEKTROTIM S.A. w roku 2012 dokupit kolejna pule akcji MAWILUX S.A. i na dzien
31.12.2013r. posiadat 74,36% udziatu w kapitale zakiadowym MAWILUX S.A.

7. ELEKTROTIM S.A. w lipcu i sierpniu 2012 nabyt akcje spotki ZEUS S.A.: w lipcu 2012r.
nabyt 1.202.074 akgji, stanowiacych 69,54% udzialu w kapitale zaktadowym ZEUS
S.A., a w sierpniu 2012r. 361.648 akcji. Tym samym, po nabyciu kolejnej puli akcji
ELEKTROTIM S.A. wg stanu na dzier 30.09.2014r. posiada tacznie 1.563.722 akgji
stanowiacych 90,46% udziatu w kapitale zaktadowym.

8. W PROCOM SYSTEM S.A. w grudniu 2013r. zostat podniesiony kapitat zaktadowy w
drodze emisji 300.000 akcji zwyktych imiennych serii D o wartoéci nominalnej 1,00 z
kazda. Akcie PROCOM SYSTEM S.A. nowej emisji objety dwie Osoby Fizyczne. Tym
samym udziat ELEKTROTIM S.A. w kapitale zaktadowym PROCOM SYSTEM 3.A.
zmniejszyt sie ze 100% do 90,91%.

9. ELEKTROTIM S.A. w czerwcu 2014r. dokupit kolejna pule 24.400 akcji MAWILUX S.A.
w ramach realizacji umowy akwizycji z 2010r. Po tej transakcji ELEKTROTIM S.A.
posiadat 90% udziatu w kapitale zakiadowym MAWILUX S.A.

10. ELEKTROTIM S.A. w lipcu 2014r. objat 796.068 akgji serii B, nowej emisji MAWILUX
S.A. w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego MAWILUX S.A. z zachowaniem
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11.

12,

prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Po tej transakcji ELEKTROTIM S.A.
posiada tacznie 90% udziatu w kapitale zaktadowym MAWILUX S.A.

W ramach struktur Grupy Kapitatowej planowane bylo potaczenie sie spotek ZEUS
S.A. i MAWILUX S.A. Po oszacowaniu ryzyk zwiazanych z planowanym potgczeniem
dwéch spotek z Grupy Kapitatowej, dotyczacych metody pofaczenia (z
zamknieciem/bez zamknigcia ksiag), biorac pod uwage etap procesu, Zarzad
poinformowat w dniu 03.11.2014r. raportem biezacym o przesunigciu potaczenia spotki
ZEUS S A z MAWILUX S.A. na lata nastgpne.

ELEKTROTIM S.A. objat 8.000 nowych udziatbw w podwyzszonym kapitale
zaktadowym spotki Eltrako Sp. z 0.0. w dniu 06.10.2015r. Po rejestracji przez sad
podwyzszenia kapitatu zaktadowego o 400.000 zt, ELEKTROTIM S.A. posiada 66,67%
udziatu w kapitale zaktadowym Eltrako Sp. z 0.0.

Wg stanu na dzien 31.12.2015r. Zarzad Spétki ELEKTROTIM S.A. nie dokonat pofaczenia
Spotki ELEKTROTIM S.A. z zadna z jednostek zaleznych.
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3.2. Oferta Spotki — grupy produktowe

3.2.1. Gtéwne grupy produktowe w ELEKTROTIM S.A.

W ELEKTROTIM S.A. mozna wyodrebnié nastepujace najwaznigjsze grupy produktowe:

a) Projekty budowlane i wykonawcze, w tym:

projekty instalacji elektrycznych sity i Swiatta dla obiektéw przemystowych i
ustugowo-handlowych,

projekty linii elektroenergetycznych kablowych WN, SN i nn,
projekty stacji transformatorowych WN/SN 1 SN/nn,

projekty EAZ

projekty oswietlenia drog, ulic i placéw,

projekty sygnalizacji Swietinych,

projekty iluminacji obiektéw o walorach architektonicznych,
projekty iluminacji swigtecznych,

projekty instalacji sanitarmych,

projekty instalacji stabopradowych,

b) Instalacje elektryczne, w tym:

stacje transformatorowe,
instalacje elektryczne sity i Swiatta

¢) Rozdzielnice elektryczne, w tym:

rozdzielnice nn MCC typu OKKEN,

rozdzielnice nn do dystrybucji energii elektrycznej typu PRISMA,
rozdzielnice typu X-ENERGY,

tablice licznikowe.

d) Instalacje stabopradowe, w tym:

komputerowe systemy integrujace BMS i SMS
systemy okablowania strukturalnego,
systemy sygnalizacji pozarowe;
systemy kontroli dostep,

systemy telewizji przemystowe;,
systemy ochrony technicznej
instalacje automatyki budynkowej
systemy rejestracji pracy,

obwodowe systemy ochrony,
systemy EiB,

systemy telekomunikacyjne.

e) Serwis instalacji i urzadzen elektrycznych, w tym:

serwis aparatury niskiego napiecia,
prace pomiarowo - kontrolne telemechaniki stacyjnej i dyspozytorskiej,
pomiary elektryczne.

f) Sieci elektryczne w tym:

sygnalizacje swietlne,

oswietlenie drogowe,

iluminacje obiekidw,

oswietlenie nawigacyjne lotnisk,
oéwietlenie nawigacyjne ladowisk,
linie kablowea SN i nn,

sieci teletechniczne,
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stacje transformatorowe SN inn
systemy oswietlenia nawigacyjnego

g) Sieci teletechniczne, w tym:

Kanalizacje teletechniczne,

Linie telekomunikacyjne miedziane,

Linie telekomunikacyjne swiattowodowe,
radiolatarnie (NDB, DVOR/DME),

systemy radarowe,

systemy antenowe,

inne systemy nawigacyjne i radiokomunikacyjne.

h) Elementy infrastruktury drogowej, w tym:

oznakowanie poziome cienko i grubowarstwowe drog i ulic,
oznakowanie pionowe

organizacja ruchu drogowego: tymczasowa | docelowa
urzadzenia bezpieczenstwa ruchu drogowego

projekty organizacji ruchu.

i) Servns sygnalizacji i o$wietlenia, w tym:

obstuga, modernizacja i konserwacja sygnalizacji swietinych,
obstuga i konserwacja o$wietlenia drog i placow,

obstuga, modernizacja i konserwacja o$wietlenia zewnetrznego i iluminacji

obiektow,
konserwacja instalacji sity Swiatfa,
sterowniki sygnalizacji Swietinej.

i) Systemy:
» automatyki dla energetyki wytwérczej,
« automatyki dla inst. ochrony Srodowiska,
« informatyki przemystowe],
= automatyki dia przemysiu.

k) Sieci wysokich napiec, w tym:

" & & & & @

linie energetyczne WN napowietrzne

linie energetyczne WN kablowe

elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa (EAZ)
telemechanika

systermy nadrzedne

stacje WN/SN

I) Zarzadzanie proj

Realizacja zadan wielobranzowych o duzej wartosci i ztozonosci z zakresu budownictwa:

przemystowego,
hydrotechnicznego,
infrastruktury lotniskowe;j,
drogowego.
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3.3. Sprzedaz
3.3.1. Giéwni odbiorcy ELEKTROTIM S.A. w roku 2015

Lp. Odbiorcy Udziat (%)
1 | Tauron Dystrybucja S.A. 14
5 POSCO Engineering & Construction CO., LTD., S.A.

Oddziat w Polsce 13
3 | Wojskowy Zarzad Infrastruktury w Poznaniu 11
4 |Rejonowy Zarzad Infrastruktury w Bydgoszczy 9
5 Resr:_:r‘towe Centrum Zarzadzania Sieciami i Ustugami
Teleinformatycznymi r
6 | Zakiad Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego "ZABERD" SA 4
7 | Wojskowy Instytut Techniczny Uzbrojenia 2
g8 |Rejonowy Zarzad Infrastruktury w Szczecinie 4
9 |STRABAG INFRASTRUKTURA POLUDNIE Sp. z 0.0. 3

10 | Zarzad Drég i Utrzymania Miasta 3

11 [Pozostali 28
3.3.2. Produktowa struktura sprzedazy ELEKTROTIM S.A. w roku 2015

Lp. Grupy produktowe Udziat (%)
1 | Zarzadzanie projektami 33
2 |Instalacje elekiryczne 21
3 | Stacje wysokich napieé 11
4 |Instalacje stabopradowe 6
5 |Linie wysokich napie¢ 4
6 | Sieci elekiryczne i teletechniczne 5
7 | Sieci sanitarne 5
8 |Inzynieria ruchu 6
9 | Sygnalizacja i oSwietlenie 4

10 |Rozdzielnice elektryczne 3

11 | Serwis 1

12 | Projekty sieci i instalacji elektrycznych 1

3.3.3. Terytorialna struktura sprzedazy ELEKTROTIM S.A. w roku 2015

W 2015 roku produkty oraz ustugi oferowane przez ELEKTROTIM S.A. byly sprzedawane wylacznie

na rynku krajowym.

Lp. Wojewéddztwo Udziat (%)

1 | dolnoglaskie 41

2 | matopolskie 22

3 | wielkopolskie 13

4 | kujawsko-pomorskie g8 |
5 | mazowieckie 7

6 | zachodniopomorskie 4

7 | pomorskie 3

8 | opolskie 1

9 |podkarpackie 1
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3.3.4. Segmentowa struktura sprzedazy ELEKTROTIM S.A. w roku 2015

Struktura sprzedazy ELEKTROTIM S.A. za rok 2015 w poszczegdlnych segmentach rynku
budowlanego.

Lp. Segmenty rynku Udziat (%) |
1 | Wojsko 37
2 | Infrastruktura transportowa 21
3 | Energetyka 15
4 | Ochrona Srodowiska 14
5 | Przemyst 11
6 |Infrastruktura spoteczna 2

“Infrastruktura spoteczna 1j.; sport, szkolnictwo, kultura, ochrona zdrowia, mieszkalnictwo, ete.
3.3.5. Sezonowosé sprzedazy ELEKTROTIM S.A. w roku 2015

Przychody ze sprzedazy Spotki ulegaja wahaniom w ciggu roku. W latach 2004 - 2015
zaobserwowano powtarzajaca sie tendencje, najnizsza sprzedaz byta zanotowana w
pierwszym kwartale i sukcesywnie wzrastata w kolejnych.

W roku 2015 zaobserwowali$my wzrastajacy poziom sprzedazy w kolejnych kwartatach,
bliski do rozkfadu $redniej sezonowosci z lat 2004-2015. Sprzedaz w czwartym kwartale
byta najwyzsza w odniesieniu do poprzednich kwartatéw, co potwierdza tendencje
odnotowywania najwyzszych obrotéw w czwartych kwartatach poszczegoéinych lat.

Sezonowosé sprzedazy ELEKTROTIM S.A. w latach 2004 - 2015 w podziale na kwartaty (w %)
Kwartat | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013|2014 2015 |Srednia

1 14| 5 |12 | 25| 16| 16| 14 | 13| 18| 14 | 21 | 14 15
Il 23 | 16 | 15 | 27 | 21 | 33 | 32| 24 | 21 | 18 |18 | 19 22
I 24 |37 |28 | 18 | 26 | 27 |22 | 27 | 23 | 33 |20 | 27 | 26
1\ 39 | 42 | 45 | 30 | 37 | 24 | 32 | 36 | 38 | 35 |41 | 40 | 37

Razem | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

I kw Il ew 1 kw IV ke

Rysunek. Srednia sezonowosé sprzedézg,r w poszczegbinych kwartatach latach 2004-2015 (w %)

Strona 11 z 55



f‘“
ELEKTROTIM S_A. = Roczne sprawozdanie Zarzadu z dzigialnosc: w roku 2015 =

Odchylenia
Kwartat Srednia z lat 2004-2015 | Rok 2015 | Odchylenie od Sredniej
[ 15% 14% -1 pp
1 22% 19% -3pp
I 26% 27% +1pp
v 37% 40% +3pp
Razem 100% 100%

3.3.6. Ryzyko uzaleznienia od odbiorcow w ELEKTROTIM S.A. w roku 2015

W ELEKTROTIM S.A. przyjeto, ze:

a) jezeli udziat sprzedazy dla danego klienta w sprzedazy ogétem ELEKTROTIM S.A.
wynosi nie wiecej niz 5 % nie wystgpuje ryzyko uzaleznienia od odbiorcy;

b) jezeli udziat sprzedazy dla danego klienta w sprzedazy ogétem ELEKTROTIM S.A.
wynosi wiecej niz 5%, lecz nie wigcej niz 10% wystepuje mate ryzyko uzaleznienia od
odbiorcy;

c) jezeli udziat sprzedazy dla danego klienta w sprzedazy ogétem ELEKTROTIM S.A.
wynosi wiecej niz 10%, lecz nie wiecej niz 20% wystepuje Srednie ryzyko uzaleznienia
od odbiorcy;

d) jezeli udziat sprzedazy dla danego klienta w sprzedazy ogétem ELEKTROTIM S.A.
wynosi wiecej niz 20% wystepuje duze ryzyko uzaleznienia od odbiorcy.

Po analizie sprzedazy ELEKTROTIM S.A.:
a) istnieje $rednie ryzyko uzaleZnienia sie ELEKTROTIM S.A. od odbiorcow:
- TAURON Dystrybucja S.A.
- POSCO Engineering & Constructions CO., LTD., S.A. Qddziat w Polsce
- Wojskowy Zarzad Infrastruktury w Poznaniu
b) istnieje mate ryzyko uzaleznienia si¢ ELEKTROTIM S.A. od odbiorcow:
- Resortowe Centrum Zarzadzania Sieciami i Ustugami Teleinformatycznymi
- Rejonowy Zarzad Infrastruktury w Bydgoszczy

3.4. Zaopatrzenie

3.4.1. Polityka zaopatrzenia

Spotka dziatajac zgodnie z przyjetymi procedurami Systemu Zarzadzania Jakoscig 1SO
9001:2009 oraz normami standaryzacyjnymi AQAP 2110:2009, nawigzuje i utrzymuje
wspbiprace z dostawcami, ktorzy po speinieniu scisle okreslonych wymogdw, umieszczani
sa na liscie kwalifikowanych dostawcow. Zasada firmy jest to, ze na kazdy produkt
(materiat, ustuge, wyrob) posiada nie mniej niz dwoch dostawcoéw. Takie dziatanie daje
gwarancje $wiadczenia ustug z zachowaniem najwyzszych standardéw i optymalizuje
korzysci wynikajace z efektu skali Wdrozone procedury zakupowe zmniejszaja
prawdopodobienstwo uzaleznienia sie od dostawcy i tworza solidng podstawe do
dtugoterminowej wspdipracy z dostawcami opartej na poszanowaniu interesow stron.

Od roku 2012 standardowa procedura zakupu materiatéw sg aukcje elektroniczne.
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Tabela. Gtéwni dostawcy materiatow ELEKTROTIM S.A. w 2015 roku.

Lp. NAZWA DOSTAWCY MATERIALOW Udziat (%)
1 [ TIMS.A 10
2 ABBSp.zo.0. 10
3 |ASTAT Sp.zo.0. | 5

| 4 | Schneider Electric Polska Sp. z 0.0. | 5

5 |ELEKTRO-INVEST HURT Sp. z 0.0. Sp. Komandytowa 4

6 |ZREW Transformatory S.A. 3

7 |FEGA Poland Sp. z 0.0. 2

& |C&C Partners Telecomn Sp. Z 0.0. 2

9 | Zircon Poland Sp. z 0.0. 2
10 |POZOSTALI DOSTAWCY 57
RAZEM 100

mTIM 5,4,

= ABE Sp. z oo,

B ASTAT Sp.z oo,

= Schnaider Electric Polska 5p. z 0.0

B ELEKTRO-INVEST HURT 5p. 1 000 5p.
EKomandytowa

® ZREW Transformetary 5.4,

B FEGA Poland 5p. z ouo.

B CRC Partners Telecom 5p. 10.0.

= Zircon Poland 5p. 2 0.0,

= POTOSTALI DOSTAWEY

3.4.2. Ryzyko uzaleznienia sie od dostawcow

Spotka przywiazuje duza wage do problematyki zaopatrzenia, jako istotne] sfery

dziatalnosci przedsiebiorstwa, majacej bezposredni wptyw na koszty jego dziatalnosci,

jakosé i terminowo$é Swiadczonych ustug, a co za tym idzie pozycji konkurencyjnej na

rynku oraz ryzyka uzaleznienia sie od dostawcy.

W ELEKTROTIM S.A w celu lepszego kontrolowania zZrddet zaopatrzenia oraz

minimalizowania ryzyka uzaleznienia sie od dostawcow przyjeto ze:

a) jezeli udziat zakupéw od danego kontrahenta w zakupach ogdlem ELEKTROTIM S.A.
wynosi nie wigcej niz 5 % nie wystepuje ryzyko uzaleznienia od dostawcy;

b) jezeli udziat zakupdéw od danego kontrahenta w zakupach ogétem ELEKTROTIM S.A.
wynosi wiecej niz 5%, lecz nie wiecej niz 10% wystepuje mate ryzyko uzaleznienia od
dostawcy;
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¢) jezeli udziat zakupdw od danego kontrahenta w zakupach ogdlem ELEKTROTIM S.A.
wynosi wiecej niz 10%, lecz nie wiece] niz 20% wystepuje $rednie ryzyko uzaleznienia
od dostawcy,

d) jezeli udziat zakupéw od danego kontrahenta w zakupach ogétem ELEKTROTIM S.A.
wynosi wiecej niz 20% wystepuje duze ryzyko uzaleznienia od dostawcy.

Po analizie zakupéw ELEKTROTIM S.A. w roku 2015:

a) istnieje mate ryzyko uzaleznienia sie ELEKTROTIM S.A. od takich dostawcow jak
1) TIM S.A.
2) ABB Sp.z0.0.

b) nie istnieje $rednie ani duze ryzyko uzaleznienia sig ELEKTROTIM S.A. od
jakichkolwiek odbiorcow.

Spétka dazac do zmniejszenia ryzyka uzaleznienia sie¢ od dostawcow konsekwentnie
prowadzi polityke dywersyfikacji zrodet zaopatrzenia.

3.5 Znaczace umowy dla dziatalnosci Spokki
W roku 2015 Spétka zawarta nastepujace znaczace dla dziatalnosci Spotki umowy:

Znaczace umowy zawarte z Resortowym Centrum Zarzadzania Sieciami i Ustugami

Teleinformatycznymi w Warszawie:

1. w dniu 29.01.2015r. (w konsorcjum z ZEUS S.A) na wykonanie zadania pn.
Modernizacja i rozbudowa sieci teleinformatycznych dla potrzeb OHQ w kompleksie
wojskowym w Krakowie — opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej oraz
wykonanie robét budowlanych.”; wartosé umowy brutto: 10.688.700,00 zt,

W 2015 Spétka ELEKTROTIM S.A. zawarta wiecej umoéw z tym samym Zamawiajacym, o
czym informowata w raportach biezacych w dniach: 26.03. (wartos¢ umowy 3.165.625,59
zt), 01.04. (warto$¢ umowy 959.560,97 zt), 14.05. (wartos¢ umowy 1.810.574,33 zt), 25.11.
(warto$¢ umowy 773.311,88 zi), 02.12.2015r. (wartos¢ umowy 1.332.466,88 zi).

Znaczace umowy zawarte z TAURON Dystrybucja S.A.:

1. Oddziat Jelenia Géra — w dniu 26.02.2015r., na wykonanie zadania pn.: ,Budowa stagj
transformatorowej 110/20/10 kV ,Pilchowice" w Pokrzywniku dla umozliwienia realizacji
przez Spétke TAURON Ekoenergia Sp. z 0.0. Strategicznego Projektu Inwestycyjnego
pn. Modernizacja Elektrowni Wodnej Pilchowice [°, warto$¢ umowy brutto:
22.015.770,00 =4,

2. Oddziat Wroctaw — w dniu 05.03.2015r., trzy umowy o tacznej wartosci netto:
6.141.000,00 zt, przedmiotem dwoch umowy byta ,przebudowa - przystosowanie
elektroenergetycznych linii napowietrznych 110kV w zakresie 2zwigkszenia ich
obciazalnosci do temperatury +80°C: S-130/S-130a, S-131, S-479 od GPZ
Pasikurowice do GPZ Wotéw, GPZ Rokita, GPZ Czamma." — zadanie | i Il a
przedmiotem trzeciej umowy ,przebudowa — przystosowanie elektroenergetycznych
linii napowietrznych 110kV w zakresie zwiekszenia ich obciazalnosci do temperatury
+80°C — wielotorowe linie 110kV S-118/8-119/5-120 relacji GPZ Czechnica — Wilcza —
Wieczysta — Klecina oraz budowa acza teletechnicznego — zadanie |.

3. (Oddziat Legnica — w dniu 26.03.2015r. (w konsorcjum z Biuro Projektowo-Wykonawcze
ENERGOTELPROJEKT" Sp. z 0.0.), na wykonanie zadania pn. ,Modernizacja linii
napowietrznej 110kV S-451 relacji: stacja 220/110 kV Zukowice — stacja 110/20 kV
Brzegowa"; warto$¢ umowy netto: 4.800.000,00 zt

W 2015 Spotka ELEKTROTIM S.A. zawarta kilkanascie umow z tym samym

Zamawiajacym, o czym informowata w raportach biezacych w dniach: 04.06. (wartosc

umowy 983.000,00 zi), 24.06. (wartos¢ umowy 2.549.000,00 zt), 29.07. (wartos¢ umowy

1.285.000,00 zh, 24.09. (wartodé umowy 1.243.000,00 =), 13.10. (wartosc umowy:
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1.280.000,00 zt), 19.11. (warto$¢ umowy 1.847.300,00 zh), 20.11. (wartos¢ umowy
1.448.500 zt), 04.12. (warto$é umowy 1.394.650 zt), 10.12. (warto§¢ umowy 1.197.500 zt).

Znaczaca umowa zawarta z POSCO Engineering & Construction Co. Ltd. S.A. Oddziat

w Polsce:

1. zawarta w dniu 07.05.2015r. na wykonanie robét zwigzanych z instalacjami automatyki
w Zakladzie Termicznego Przeksztatcania Odpadéw w Krakowie, wartos¢ umowy
netto: 5.370.000,00 =zt

Znaczaca umowa zawarta z KGHM ZANAM S.A.:

1. zawarta w dniu 06.11.2015r. na ,Odtworzenie podstawowych zespotow
prostownikowych ZP-1, ZP-3, ZP-4, ZP-6, wraz z transformatorami, na Wydziale
Elektrorafinacji Miedzi w Hucie Miedzi ,Legnica®, wartos¢ umowy netto to:
12.000.000,00 zt (stownie: dwanascie milionéw ztotych),

Znaczaca umowa zawarta z Rejonowym Zarzadem Infrastruktury w Szczecinie:

1. zawarta w dniu 13.11.2015r. na wykonanie robét budowlanych dla zadania:
rozbudowa budynku wartowni nr 13 na potrzeby jego dostosowania do wymogow
budynku eskadrowego przy ulicy Polczynskiej 32 w Swidwinie”, warto$¢ umowy netto
to: 9.370.000,00 zt (stownie: dziewieé miliondw trzysta siedemdziesiat tysiecy ztotych),

Znaczaca umowa zawarta z Nestle Polska S.A. Oddziat Purina Nowa Wies

Wroctawska:

1. zawarta w dniu 25.11.2015r. na wykonanie projektu instalacji elektrycznych wraz z
wykonawstwem w zakresie instalacji silno- i stabopradowych, faza 3 i 4, na terenie
budowy fabryki karmy dla zwierzat Nestle Purina w Nowej Wsi Wroctawskiej, wartos¢
umowy netto to: 9.500.000,00 zt

Znaczaca umowa zawarta z ABB Spotka z 0.0. z siedzibg w Warszawie:

1. zawarta w dniu 04.12.2015r., na dostawe i uruchomienie do ELEKTROTIM S.A.
czterech =zespotéw transformatorowo-prostownikowych ZTP-18/150 do zasilania
pradowego na Wydziale Elektrorafinacji Miedzi w Hucie Miedzi ,Legnica”, w ramach
realizowanego przez KHGM Polska Miedz S.A. zadania pn. ,Odtworzenie
podstawowych zespotdw prostownikowych ZP-1, ZP-3, ZP-4, ZP-6, wraz z
transformatorami, na \Wydziale Elektrorafinacji Miedzi w Hucie Miedzi ,Legnica”;
wartos¢ umowy netto to: 9.730.000,00 zt

3.5.1. Umowy zawarte pomiedzy akcjonariuszami

Spolce nie sa znane zadne umowy zawarte w roku 2015 pomigdzy akcjonariuszami
Spotki.
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3.5.2. Umowy ubezpieczenia.

Wykaz istotnych uméw ubezpieczenia zawartych przez Spotke przedstawia ponizsza
tabela:
Okres :
Ubezpieczyciel Rodzaj polisy Zakres ubezpieczenia ubezpie- Suma ubezpie-
ezenia czenia
STU ERGO | Ubezpieczenie Utrata, uszkodzenie lub zniszczenie mienia do 30 15 180 000 zt
HESTIA S.A kompleksowe listopada 2016
przedsiebiorsty od
wazystkich ryzyk
STU ERGO Ubezpieczenie Sprzet lub maszyny od wszystkich ryzyk 2254 100,00 =
HESTIAS.A sprretu i maszyn _ do 30
budowalnych listopada 2016
| STU ERGO Ubezpweczane Sprzet elektroniczny, zewnetrzne nosniki danych do 30 1270 166,00 =
| HESTIA S.A sprzetu listopada 2016
elektronicznego
STU ERGO Ubezpieczenie Umowa Generalna = obrotowa do 30 50.000.000 PLN
| HESTIA S.A ryzyk listopada 2016 | (maks. wartosc
budowlanych pojedynczego
kontrakiu)
300,000 PLN
(limnit odp. dia
sprzgtu i
wyposazenia
budowlanego)
TUIR WARTA Odpowiedzialnoss | Odpowiedzialngss cywilng z tytulu prowadzone] do 30 100 Q00 000 =
SA TUR cywilna dziatalngdci | posiadanego mienia z wigczeniem | listopada 2016
ALLIANT odpowiedzialnogci  cywilne] w  Zwiazku Z
Polska SA wprowadzeniem produktu do obrotu
AlG Europe Odpowiedzialnosé | Odpowiedzialno$é cywilna za szkody wyrzadzone do 30 10 Q00 D00 =zt
Limited Oddziat | cywilna na ¢sobie lub na mieniu z tytwtu prowadzonej | listopada 2016
w Polsce dzigfalnedei lub posiadanego mienia — w Zakresie
zarzadzania projektami, projektiw budowlanych i
wykonawczych
ATRADIUS Ubezpieczenie | Maleznosci z tytutu sprzedazy towardw | ustug do 30 kwietnia Lirmity
CREDIT naleznosci 2016 odpowiedzialngs
INSURANCE handlowych ci
MV SA oddziat ubezpieczyciela
w Polsce okreslane 54
indywidualnie
dla Kazdego
klienta Spotki
AIG Europe Odpowiedzialnose | Odpowedzialno$s  czionkéw  organdw  spotek | do 14.05.2016 20 000 000 =
Limited Oddzial | czionkdw organdw | kapitalowych
w Paolsce spidek
kapitatowych
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3.5.3. Istotne umowy wspdlpracy (dostawy/sprzedazy) zawarte w 2015r.:

1.

2.

W dniu 07 stycznia 2015r. Spdtka uzgadniajac aktualne warunki wspotpracy zawarta
umowe wspotpracy handlowej z LEGRAND POLSKA Sp. z 0.0.

W dniu 25 lutego 2015r. Spétka uzgadniajgc aktualne warunki wspofpracy zawarta
umowe wspdipracy z SCHRACK SECONET POLSKA Sp. z 0.0.

W dniu 04 marca 2015r. Spétka zawarta z ELEKTRO-INVEST HURT Sp. z 0.0. Sp. k.
aneks nr 3 do umowy wspétpracy z dnia 01.01.2012r. w zakresie sprzedazy. Zgodnie z
aneksem, Strony uzgodnity aktualne warunki wspétpracy handlowej Stron,

W dniu 17 kwietnia 2015r. Spétka zawarta z FEGA Poland Sp. z 0.0. aneks nr 3 do
umowy wspétpracy z dnia 01.01.2012r. w zakresie sprzedazy. Zgodnie z aneksem,
Strony uzgodnity aktualne warunki wspotpracy handlowej Stron.

W dniu 21 kwietnia 2015r. Spétka zawarta z ZIRCON POLAND Sp. z 0.0. aneks nr 1
do umowy wspdtpracy z dnia 03.12.2013r. w zakresie sprzedazy. Zgodnie z aneksem,
Strony uzgodnity aktualne warunki wspdipracy handlowe] Stron.

W dniu 22 kwietnia 2015r. Spdtka zawarta z TIM S.A. aneks nr 4 do umowy wspdtpracy
z dnia 01.01.2012r. w zakresie sprzedazy. Zgodnie z aneksem, Strony uzgodnity
aktualne warunki wspétpracy handlowe] Stron.

W dniu 29 kwietnia 2015r. Spotka zawarta z INS-EL Sp. J. Pawet Zdanowski, |zabela
Gebicka - Zdanowska aneks nr 3 do umowy wspétpracy z dnia 01.01.2012r. w zakresie
sprzedazy. Zgodnie z aneksem, Strony uzgodnity aktualne warunki wspotpracy
handlowej Stron.

W dniu 05 czerwca 2015r. Spétka uzgadniajac aktualne warunki wspotpracy zawarta
umowe wspdtpracy handlowe] z Wytwornia Osprzetu Odgromowego BLYSKAWICA
Marian tabunski, Krzysztof tabunski Sp. J.

Licencje zawarte w latach poprzednich i nadal obowiazujace:

W dniu 6 marca 2002 r. ELEKTROTIM S.A. zawart ze Schneider Electric Industries S.A.,
spotka francuska (,Licencjodawca”) umowe licencyjng dotyczaca rozdzielnicy OKKEN
(,Umowa") Na podstawie Umowy Licencjodawca udzielt ELEKTROTIM S.A. nie
wytacznego prawa do wykorzystywania projektow aplikacji i do montazu rozdzielnic
OKKEN, oraz nie wytacznego prawa do sprzedazy rozdzielnic OKKEN. Na podstawie
Umowy, ELEKTROTIM S.A. jest uprawniony do uzywania nazwy handlowej/znaku
towarowego OKKEN, co do zasady w sposob uzgodniony pomigdzy stronami Umowy.
Umowa przewiduje szereg szczeg&towych obowiazkéw ELEKTROTIM SA., w tym
promowanie produktéw OKKEN. Umowa jest sporzadzona i wykonywana zgodnie z
prawem szwajcarskim. Naleznosé licencyjna wynikajaca z Umowy jest jednorazowa i
wynosi 40.000 EUR (czterdziesci tysiecy euro). Opfata licencyjna roczna w wysokosci
8.000 EUR.

Umowy partnerskie

Spotka ELEKTROTIM S.A. zawiera z podmiotami gospodarczymi umowy partnerskie,
posiadajace cechy umoéw franchisingowych, ktérych przedmiotem jest wspolpraca w
zakresie zadad wykonywanych przez Spétke na rzecz podmiotow trzecich, tj. muin.
zamawiajacego, inwestora oraz zleceniodawcy.

Na dzier 31.12.2015r. ELEKTROTIM S.A. byt strona 15 umow partnerskich,

3.6.

Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z
dziatalnosci za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych czynnikow

lub nietypowych zdarzen na osiagniety wynik;

W roku 2015 nie wystapity nietypowe zdarzenia i czynniki majace wplyw na jednostkowe
wyniki finansowe 2015 roku.
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3.7. Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitatowych Spétki z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego gidwnych inwestycji krajowych i
zagranicznych (papiery wartoSciowe, instrumenty finansowe, wartosci
niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym inwestycji kapitalowych
dokonanych poza jego grupa jednostek powiazanych oraz opis metod ich
finansowania

Grupa Kapitatowa ELEKTROTIM — powstata w dniu 30.04.2007r. w wyniku transakcji
nabycia 100% akcji ,Przedsiebiorstwa Projektowania i Ustug PROCOM-System” S.A.

Zakup akcji Spotki PROCOM SYSTEM S.A., udziatow Spotek INFRABUD Sp. z 0.0. oraz
ELEKTROMONT-BETA Sp. z 0.0. stanowit realizacje celu emisyjnego zwartego w
prospekcie emisyjnym ELEKTROTIM S.A., tj. akwizycje firm.

Schemat organizacyjny GRUPY KAPITALOWEJ ELEKTROTIM na dzien 31.12.2015r.

elektrotim

GRUPA KAPITALOWA

b -
s Z )
—— |
N ELEKTROTIM 5.A. |
-
i 90,91% AKCH 0,00 % AKC 046 AKCH 56,67 % UDDALOW '\:
-8
£ "\_: PROCOM SYSTEM anr E._'_g @
. [ mawilux = =
PROCOM SYSTIM 5.4, MAWILLY 5.A. TEUS 5.A. ELTRAKQ 5P, I 0.0,
e FARN A
[ 3
[ mwzvcasowowr | [ awzvoacsiozon | [ akwizvos 1se7aon || axwizvasosi020ms

PROCOM SYSTEM S.A. jest Spdtka oferujaca systemy automatyki dla ochrony
$rodowiska, energetyki, przemystu i budynkow.

MAWILUX S.A. jest Spotka, ktore) gidwny przedmiot dziatalnosci to realizacja inwestycji
lotniskowych zwiazanych z budowa, modernizacjg i konserwacja systemow lotniskowych
takich jak: systemy oswietlenia nawigacyjnego, systemy transportu bagazu, instrumentaine
systemy ladowania (ILS), radiolatarnie, systemy radarowe i antenowe, instalacje
elektryczne nn, SN i teletechniczne.

ZEUS S.A. jest Spotka, ktérej giowny przedmiot dziatalnosci to $Swiadczenie ustug
budownictwa specjalistycznego w zakresie projektowania i wykonawstwa instalacji
elektrycznych, energetycznych, teletechnicznych.

Eltrako Sp. z 0.0. jest Spdtka, ktorej gitdwny przedmiot dziatalnosci to projektowanie i
wykonawstwo linii energetycznych nn i SN w branzy elekiroenergetyczne.
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ELEKTROTIM 5.A. — Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci w roky 2015 ﬁ
3.8. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem Spolki i
Grupa Kapitatowa

W roku 2015 nie nastapity zadne zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania
przedsiebiorstwem Spotki oraz Grupg Kapitatowa ELEKTROTIM.

3.9. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez ELEKTROTIM S.A. lub
jednostke od niego zalezna z podmiotami powigzanymi na innych warunkach
niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami okreslajacymi charakter
tych transakciji;

W swietle definicji podmiotu powiazanego z Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
18.10.2005r. w sprawie zakresu informacji wykazywanych w sprawozdaniach finansowych i
skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych, wymaganych w prospekcie emisyjnym dla
emitentéw z siedziba na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, dla ktdrych wiasciwe sa
polskie zasady rachunkowosci, Spotka jest podmiotem powigzanym z TIM S.A., SONEL
S.A., PROCOM SYSTEM S.A., MAWILUX S.A., ZEUS S.A. oraz Eltrako Sp. z 0.0.

W roku 2015 Spétka przeprowadzata transakcje z podmiotami powigzanymi dotyczace
zakupu i sprzedazy materiatow, towardw, wyrobdw i ustug.

Zgodnie z zasadami zawartymi w MSR/MSSF podmiotami powigzanymi sa PROCOM
SYSTEM S A, MAWILUX S.A., ZEUS S A. oraz Eltrako Sp. z 0.0.

Transakcje ELEKTROTIM S.A. z TIM S.A.
a) naleznosci

b) zobowigzania

c) przychody

d) zakupy

Transakcje ELEKTROTIM S.A. z SONEL S.A.
a) naleznosci
b) zobowiazania

.¢) przychody
| d) zakupy

Transakcje ELEKTROTIM S.A.
z PROCOM SYSTEM S.A.

a) naleznosci

b) zobowiazania

¢) przychody

d) zakupy

Transakcje ELEKTROTIM S.A.
z MAWILUX S.A.

a) naleznosci

b) zobowigzania

¢) przychody

d) zakupy
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Transakcje ELEKTROTIM S.A.
z ZEUS S.A.

a) naleznosci

| b) zobowigzania

¢) przychody

_d) zakupy

Transakcje ELEKTROTIM S.A.
z Eltrako Sp. 2 0.0.

a) naleznosci

b) zobowigzania

¢) przychody

d) zakupy

Transakcje z podmiotami powiazanymi byty zawierane na zasadach rynkowych z
uwzglednieniem cen i warunkéw panujacych na rynku. Spdtka posiada umowe generaing
na zakupy materiatébw z TIM S.A., ktora jest podpisana na warunkach typowych dia
wszystkich podmiotéw stale wspdtpracujacych z TIM S.A. o okreslonej wielkosci obrotow
rocznych, brak jest tutaj jakichkolwiek elementéw preferujacych Spdike, jak rowniez
uzalezniajacych ja od zakupéw tylko od tego dostawcy. W swojej strategii zakupow Spotka
kieruje sie wyborem najkorzystniejszej ceny rynkowej z istniejacych na rynku poprzez staty
monitoring cen od wielu dostawcow | wyboru sposrod kilku najkorzystniejszych ofert.

W roku 2015 r. osobom wymienionym w § 2 p.6 d) Rozporzadzenia Ministra Finansow z
dnia 18.10.2005r. w sprawie zakresu informacji wykazywanych w sprawozdaniach
finansowych i skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych, wymaganych w prospekcie
emisyjnym dla emitentéw z siedziba na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej, dia ktérych
wiasciwe sa polskie zasady rachunkowosci (Dz. U. z dnia 26 pazdziernika 2005r.)
wyptacono wylacznie wynagrodzenia wymienione w nocie nr 10 dodatkowych informacji.

3.10. Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym
umowach dotyczacych kredytow i poZyczek, z podaniem co najmniej ich
kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu
wymagalnosci;

[ Zobowiazania krotkoterminowe z tytutu kredytow i pozyczek

St iy & vy e e

| nazwa (firma) jednostki mBank S.A.
kwota kredytu wg umowy 10 000 tys. =
kwota kredytu pozostata do splaty 0

| warunki oprocentowania WIBOR. + marza
termin splaty 10.07.2018 |
zabezpieczenia weksel in blanco
Zobowiazania krétkoterminowe z tytutu kredytéw i pozyczek R R e e
nazwa (firma) jednostki Bank PKO BP S.A.
kwota kredytu wg umowy 5000 tys. 2t
kwota kredytu pozostata do sptaty 1]
warunki oprocentowania WIBCR + marza
termin splaty 09.08.2018

zabezpieczenia

weksel in blanco
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3.11. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym poZyczkach, ze
szczeg6lnym  uwzglednieniem  pozyczek  udzielonych  jednostkom
powiazanym ELEKTROTIM S.A., z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i
wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci;

W roku 2015 Spotka nie udzielita pozyczek.

3.12. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym

poreczeniach i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen i
gwarancji udzielonych jednostkom powiazanym ELEKTROTIM S.A.;

Udzielone przez ELEKTROTIM S.A. poreczenia jednostkom powiazanym na dzien
31.12.2015r.

Za kogo ’ Na rzecz | Kwota poreczenia (w tys. z})
PROCOM SYSTEM S.A. Raiffeisen Bank 960
PROCOM SYSTEM S.A. mBank S.A. ‘ do 4.000
(solidarna odpowiedzialnosc)
MAWILUX S.A. BPH S.A. do 1.500 |
MAWILUX S.A. mBank S.A. do 4.500
(solidarna odpowiedzialnosc)
ZEUS S.A. mBank S.A. do 2.500
(solidarna odpowiedzialnose)

Posiadane przez ELEKTROTIM S.A. linie gwarancyjne i ich wykorzystanie:
ELEKTROTIM S.A. posiada na dzien 31.12.2015r. facznie limity na gwarancje wadialne,
nalezytego wykonania, na czas gwarancji i rekojmi oraz na zaliczki w wys. 105.800 tys. 4

3.13 Opis wykorzystania przez Spotke wplywow z emisji papierow wartosciowych
w okresie objetym raportem

Uchwata Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A. z dnia 06.07.2012r. zakorficzono wszystkie
projekty objete celami inwestycyjnymi z wykorzystaniem s$rodkéw pozyskanych przez
ELEKTROTIM S.A. w ofercie publicznej akcji serii D. Spétka przekazata w tej sprawie
stosowny raport biezacy nr 17/2012 w dniu 06.07.2012r.

3.14. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na rok 2015

Zarzad Spotki ELEKTROTIM S.A. nie opublikowat prognozy jednostkowych i
skonsolidowanych wynikéw finansowych ELEKTROTIM S.A. oraz Grupy Kapitatowej
ELEKTROTIM. W opinii Zarzadu wystepujace niepewnoéci nie pozwalaja prezentowac
prognoz z akceptowalna doktadnoscia.

3.15. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej

W 2015 roku nie wszczeto wobec ELEKTROTIM S.A. zadnych postepowan przed sgdem,
organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej,
dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci ELEKTROTIM S.A. lub jednostki zaleznej,
ktérych warto$é stanowi co najmniej 10% kapitatow wtasnych Spofki.
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o
2~ 4. Sytuacja dochodowa i majatkowa Spotki.

4.1. Aktualna i przewidywana sytuacja dochodowa — rachunek zyskow i strat

2014 2015 | Zmiana

Przychody ze sprzedazy | 110.275 | 226.615 +105%
Koszty sprzedazy 4384 | 5228 +19%
Koszty zarzadu 3582 | 6555 | +83%
Zysk operacyjny -680 15.343 | +
Zysk brutto 3.125 18.068 +578%
| Zysk netto 2862 | 15136 | +429%

W roku 2015 Spétka odnotowata wzrost przychodow ze sprzedazy, ktore osiagnety
wartosé 226.615 tys. zt. Przychody ze sprzedazy w poréwnaniu z rokiem 2014 (110.275
tys. zt) wzrosty o 105%.

Koszty sprzedazy w roku 2015 wyniosty 5.228 tys. zt., a koszty zarzadu 6.555 tys. zt |
zmienity sie w stosunku do 2014 roku odpowiednio o +19% i +83%.

W roku 2015 Spoétka uzyskata zysk brutto w wysokosci 18.068 tys. zt. Zysk brutto w
stosunku do roku 2014 wzrést o 678%.

W stosunku do roku 2014, w roku 2015 nastgpit wzrost rentownosci sprzedazy brutto
(7,.97% w roku 2015 w stosunku do 2,83% w roku 2014) i rentownosci sprzedazy netto
(6,68% w roku 2015 w stosunku do 2,59% w roku 2014).

4.2. Aktualna i przewidywana sytuacja majatkowa — bilans

Dane w tys. PLN

2014 2015 Zmiana
Suma bilansowa 125.242 148.344 + 18%
Aktywa trwate 38.730 41.707 + 8%
Aktywa obrotowe 86.511 106.636 +23%
Pasywa - Kapitat wlasny 78.830 8§7.900 + 12%
Pasywa — Zobowiazaniai | 46.411 60.443 + 30%
rezerwy na zobowiazania

W dniu 31 grudnia 2015 roku wartos¢ sumy bilansowe] Spdtki wyniosta 148.344 tys. zt, ana
dzier 31 grudnia 2014 wynosita ona 125.242 tys. zt i wzrosta w tym okresie 0 18%.

Wartoéé aktywow obrotowych na koniec roku 2015 wyniosta 106.636 tys. zt., a wartos¢
aktywow trwatych 41.707 tys. zt. Wartosci te zmienity sie w stosunku do roku 2014
odpowiednio 0 23% i 8%.

W roku 2015, w poréwnaniu z rokiem 2014 struktura aktywdw Spoétki ulegta zmianom
gtéwnie w zakresie.

- inwestycji diugoterminowych (wzrost 0 7%)

- naleznosci krotkoterminowych (wzrost o 46%)

- inwestycji krotkoterminowych (spadek o 14%)

Udziat aktywéw obrotowych w aktywach ogdtem wynidst 72% w roku 2015, wobec 69%
w roku 2014, a udziat aktywow trwatych zmienit sie odpowiednio z 31% do 28%.
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W roku 2015, w poréwnaniu z rokiem 2014, struktura pasywow Spotki uleglta zmianom
gtownie w zakresie:

- kapitatu wiasnego (wzrost o 12%)

- zysku netto (wzrost 0 429%)

- zobowiazan i rezerw na zobowiazania (wzrost o0 30%)

- zobowigzan krotkoterminowych (wzrost o 31%)

Udziat kapitatow wiasnych w pasywach ogétem w roku 2015 wyniost 59%, wobec 63% w
roku 2014.

Kapitaty wiasne na dzien 31.12.2015 wyniosty 87.900 tys. zt, za$ na dzien 31.12.2014
wyniosty 78.830 tys. zt i zwiekszyly sie 0 12%.

Udziat zobowiazan i rezerw na zobowigzania w pasywach ogétem w 2015 roku wynidst
41%, wobec 37% w roku 2014,

4.3. Przeplywy pieniezne
dane w tys. PLN

[ | 2014 2015 | Zmiana

| Srodki pieniezne na k. okresu 35.040 29.969 -14%
Przeptywy z dziat. Operacyjnej 15.640 2.274 -85%
Przeptywy z dziat. Inwestycyjnej 2535 | -1.355 -
Przeptywy z dziat. Finansowej -7.487 -5.990 -
Przeptywy pieniezne netto 10.688 -5.071 -

Na koniec roku 2015 stan srodkow pienieznych ELEKTROTIM S.A. wynosit 29.969 tys. zt. i
zmniejszyt sie, wobec stanu na dzien 31.12.2014r., 0 5.071 tys. zt.

W roku 2015 Spétka uzyskata dodatnie przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w
wysokosci 2.274 tys. zh. Istc:tnyrm czynnikami wpmn.ra]alcyml na wartos¢ przeptywow
pienieznych z dziatalnosci operacyjnej byty:

- wielkos€ zysku (straty) netto 15.136 tys. zt

- korekty razem 12.862 tys. zt

Przeptywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej w roku 2015 byly ujemne i wyniosty
-1.355 tys. zt. Wplyw na wielko$c¢ tej pozycji miaty:
- poziom wplywow 2.442 tys. z
w tym: aktywow finansowych w jednostkach powigzanych: 2.115 tys. z¢
aktywow finansowych w pozostalych jednostkach: 304 tys. zt

- poziom wydatkdw 3.797 tys. z
w tym: nabycie wartosci niematerialnych | prawnych
oraz rzeczowych aktywow trwatych: 2.213tys. zt

W roku 2015 Spétka uzyskata ujemne przeplywy pieniezne z dziatalnosci finansowej w
wysokosci — 5.990 tys. zi. Wplyw na wysokos¢ przeptywdw pienieznych w obszarze
finansowym miaty

- poziom wplywow Otys. 2t

- poziom wydatkow (wyptacona dywidenda) 5.990 tys. zt
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4.4. Wybrane wskazniki:

Rentownosé sprzedazy netto w ELEKTROTIM S.A. w latach 2005 - 2015
{obliczona jako stosunek wyniku netto do przychoddw netto ze sprzedazy produktdw,
towardw i materiatéw)

12,00% ——
|

- 11,10%
| A\
10,00% +——

8,00%
6.68%

6,00% —>
4,00% A

! \/2,59%
2,00% -

|
0.00% - : : . . : :

rok rok rok rok rok rok rok rok rok rok rok
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Rentownos$é aktywow i kapitatu wlasnego w latach 2005 - 2015

Wskazniki zyskownosci (zwrot z aktywdw — ROA i zwrot z kapitatu ROE)
dia ELEKTROTIM S.A. w latach 2005-2015
{obliczone na podstawie danych z bilansdw sporzadzonych na ostatni dzier roku).

50,00% —— : =

5.00% -
0.00%

5,049 6,80% 539%

rok rok rok rok . rok rok rok rok rok rok rok
2005 2006 2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015

——ROA = zysk netto / suma aktywow —=— ROE =zysk netto / kapitat wiasny
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Rotacja naleznosci, zobowiazan i zapasow w latach 2005 — 2015

WskazZniki rotacji w dniach

120 - N
100 -
|
80 i
g0 -
40 -
zu! 22 14 +3
| i g ' —ta h
.D! 2 ; 3 R e t 7
2005r 2006r 2007r 2008 2009 2010r 2011r 2012r 2013r 2014r 2015
— Rolaca naleznosch —=— Rolacia Zobowiazan oghhem
— Rotaca zobowiazad Krikotermmenowych — Rotacja rapasiw (matenaty)
i _ — Rotac zapashw ogitem
Wskazniki aktywnosci w dniach:
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 2012[ 20132014 | 2015
rotacja naleznosci 70| 71| 76| 84| 81| 101 Tl 75| 74| 103| 73
rotacja zobowiazan ogdlem 71| 75| 70| 79| 76| 6B| 66| 64| B3| 76| 67
rotacja zob. krétkaterminowych 63| 69| 63| 69| 83| 57| 57| 51| 49| 59| 656
rotacja zapaséw (materiaty) 5 3] 2 3 5| 4 K 2 1 1
rotacja zapasow ogéiem 22| 14| 9| 13| 13| 12 8 10 6 8 7

Algorytm wyliczenia wskainikdw akfywnosci
Wikaznik rotacyi naleznosci = fredni stan naleznosct kratkoterminowyeh / spreedaz netto * liczha dni w badanym okresie
Wkainik roracii zobowigzan opdlem = fredni stan zebowigzan ogdfem / sproedas netio * liczha dni w badanym okresie
Wskainik rotacii zobowigzan kréthoterminowveh — sredni stan zobowigzan krdthoterminowych / sproeda2 nefto * liczha dni

w hadanyn okresie

Wkainik rotacii materioddw — dredni stan materiafow / sproedas netto * liczba dni w badanym okresie
Wskainik roraci zapasdw — fredni stan sapasdw & coterech kwartatow / sproeda netto * liczha dni w badanym okrexie

Srednie stany poszesegolnych pozveji bilansowych wyliczona joko iloraz sumy wartosci tyeh pozyeji na keniec kazdego
kwartafy analizowanego okresw oraz liczhy kwartaldw w tym okresic
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ﬁ 5. Personel

5.1. Cel polityki personalnej.

Celem polityki personalnej Zarzadu ELEKTROTIM S.A. w 2015 roku byto dostosowanie
poziomu i struktury zatrudnienia, pod wzgledem ilosci, posiadane] wiedzy i umiejgtnosci, do
potrzeb zwiazanych z realizacja posiadanych oraz mozliwych do pozyskania zamoéwien.

W 2015 roku przecietne zatrudnienie w przeliczeniu na peten etat wyniosto: 276 osob.

5.1.1. Zatrudnienie i struktura zatrudnienia

Wg stanu na dzier 31.12.2015r. w ELEKTROTIM S.A, zatrudnionych na podstawie umowy
o prace bylo 296 osob.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WG WIEKU

do 20 lat | 0 oséb
20 - 30 lat | 78 0s6b
30 - 40 lat _ 105 oséb
40 - 50 lat 52 osdb
50 - 60 lat 38 oséb
powyzej 60 lat 23 osob
stan na 31.12.2015r. 296 oséb
23;8% 0%

105; 35%

sdo20lat =20-300at = 30-40lat = 40-5Clat = 50-60lat = powyie] 60lat

Rys. Shuktura zatrudnienia wg wieku w ELEKTROTIM 3A — stan na dzier 37.12.2015r.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WG WYKSZTALCENIA

podstawowe 2 osoby
Zasadnicze zawodowe 43 osoby
$rednie zawodowe 750s6b |
srednie ogolne 17 oséb
policealne zawodowe 7 0s6b
wyzsze 152 osoby |
stan na 31.12.2015r. 296 osdb
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b e e i) 152
policealne zawodowe [l 7
srednie ogéine [ 17
trednie zawodowe I 75
zasadnicze zawodowe [N 43

podstawowe | 2

0 20 40 &0 B0 100 120 140 160
Rys. Struktura zatrudnienia wg wyksztafcenia w ELEKTROTIM SA — stan na dziefi 31.12.2013r.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WG PLCI
kobieta 46 osob

mezczyzna 250 oséb

a6; 16%

250; 84%

® kohieta = meizczyina

Rys. Struktura zatrudnienia wg pfci w ELEKTROTIM SA — stan na dzier 31.12.2015r.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WG RODZAJU ZAWARTEJ UMOWY O PRACE

okres prébny 12 oséb
czas okreslony 64 osob
czas nieokreslony 220 oséb
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okres probny I 12

4] 50 100 150 200 250

Rys. Struktura zatrudnienia wg rodzaju zawartef umowy o prace w ELEKTROTIM 34 - stan na dzien 31.12.2075r.

5.1.2. Fluktuacja personelu
Wg stanu osobowego na dzien 31.12.2015r. byfo zatrudnionych 296 pracownikow w
nastepujacych pionach:

Zarzadzie,

Biurze Zarzadu,

Pionie Instalacji - Zaktad instalacji elektrycznych, Zaktad produkcji, Zaktad instalacji
staboprgdowych, Zaktad serwisu,

Pionie Sieci - Zaktad sygnalizacji i oswietlenia, Zaktad inzynierii ruchu, Zaktad sieci
elektrycznych i teletechnicznych, Zaktad sieci sanitarnych

Pionie Wysokich Napie¢ - Zaklad lini wysokich napigé, Zakiad stacji
elektroenergetycznych

Pionie Zarzadzania — Zaktad zarzadzania projektami, Pracownia projektowa

Pionie Handlowym,

Pionie Finansowym,

Pionie Ochrony Informacji Niejawnych

Liczba przyjetych do pracy w 2015 roku wyniosta — 55 osdb, a liczba zwolnionych 31 osob.

Przyczyny zwolnien mozna podzielié na dwie grupy:

a)

b)

zwolnienia z inicjatywy Spdiki
al.  wypowiedzenia uméw przez pracodawce

z zachowaniem okresu wypowiedzenia - S osob
a2.  rozwiazanie umowy po uptywie czasu,

na ktory dana umowa byta zawarta - 12 osob
a3. bez zachowania okresu wypowiedzenia

przez pracodawce - 0 oséb
zwolnienia z inicjatywy pracownikow:
b1. porozumienia stron - 13 osbb
b2. wypowiedzenia umoéw przez pracownikow

z zachowaniem okresu wypowiedzenia - 1 osoba
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zachowaniem okresu wypowiedzenia

rozwigzanie umowy przez pracodawce bez
zachowania okresu wypowiedzenia

zawarta | : . |

4 | |
rorwigzanie umowy przez pracodawce z _ 5 ; ‘
zachowaniem okresu wypowiedzenia | : : 5 i
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Rys. Przyczyny zwolniert w ELEKTROTIM SA w 2015r.

rozwigzanie umowy przez pracownika z . 1

5.2. Srednia placa w Spéice.

Srednia ptaca brutto w catej Spotce w 2015 roku wyniosta: 6.468,00 PLN.
W poréwnaniu do roku 2014 nastapit wzrost $redniej ptacy brutto o 23%.

? D,m S ACD
e 5912 5777 5689 /
5053 4 361 5128 2238
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4 000
3000
2000
1000
0 . . . ; . . . . .
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Rys. Poziom éredniego wynagrodzenia brutto w zf w ELEKTROTIM SA w latach 2007- 2015
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5.3. Systemy wynagradzania.

Od 01.01.2005r. funkcjonuje w Spétce KODEKS ELEKTROTIM S.A.
KODEKS ELEKTROTIM S.A. to zbidr dokumentdw okreslajacych i porzadkujgcych
funkcjonowanie przedsiebiorstwa spotki, na ktéry skiadaja sie:
Misja ELEKTROTIM S.A.
Cel Strategiczny ELEKTROTIM S.A.
Polityka Jakosci ELEKTROTIM S.A.
Statut ELEKTROTIM S.A.
Zasady Etyczne ELEKTROTIM S.A.
Regulaminy organizacyjne ELEKTROTIM S.A.:
6.1. Regulamin Pracy
6.2. Regulamin Wynagradzania
6.3. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
7. Polityka Rachunkowosci ELEKTROTIM S.A.
8. Dokumenty organizacyjne — wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego, NIP, REGON
Spotka stosuje réznorodne systemu wynagradzania, w tym do najczescie] stosowanych
nalezy system wynagradzania: czasowo-premiowy oraz system prowizyjny.

DA WN -

5.4. Stan BHP w Spolce

Wszyscy nowozatrudnieni pracownicy odbyli szkolenia wstepne w zakresie BHP (ogdlne
oraz stanowiskowe) oraz zostali zapoznani z ocena ryzyka zawodowego na stanowisku
pracy.

Stuzba BHP przeprowadzita kontrole na budowach | w poszczegolnych zaktadach.

W 2015 roku w Spotce miato migjsce 6 lekkich wypadkdw przy pracy. Ich przyczyng bylo
niezachowanie szczegdlnej ostroznosci przy wykonywaniu pracy.

Wydatki na BHP w 2015 roku wyniosty netto: 358 tys. zt co stanowi wzrost o 48% w
stosunku do wydatkdow poniesionych w roku 2014,

400
350
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0

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Rys.: Poziom wydatkéw na BHP w ELEKTROTIM SA w roku 2015
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Wskaznik wypadkowosci od stycznia 2015r. do grudnia 2015r. - (taczna liczba wypadkdw w
pracy za ostatnie 12 miesiecy w stosunku do przecietnej liczby pracownikow) x 1000

— A = N S =

‘ Wskaznik wypadkowosci '
134,59 ' ) _ ‘
3039 3023 29,94 2965 |
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Wskaznik ciezkosci od stycznia 2015r. do grudnia 2015r. - fgczna liczba dni niezdolnosci do
pracy za ostatnie 12 miesiecy w wyniku wypadku przy pracy w stosunku do liczby wypadkéw przy
pracy

Wskaznik ciezkosci
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5.5. Swiadczenia socjalne.

W roku 2015 byt dokonany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych w wysokosci
900,00 zt na osobe.

Dokonany odpis pozwala na rozdysponowanie $rodkéw w sposdb zgodny z zatozeniami
oraz na dofinansowanie wakacyjnego wypoczynku zorganizowanego dla dzieci | mlodziezy
do lat 18, na pomoc dla 0s6b dotknietych wypadkami losowymi oraz dla pracownikow w
szczegdinie trudnej sytuacji materialnej. Ogdétem odpis z zaktadowego funduszu Swiadczen
socjalnych w roku 2015 roku wynidst 248 4 tys. zi.
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5.6. Szkolenia

W 2015 roku przeprowadzono 68 szkolen. taczny koszt szkolen w 2015 roku wynidst 380
tys. zt. Stanowi to wzrost o 33% w stosunku do roku 2014, w ktérym taczny koszt szkolen
wyniost 292 tys. zt.

W roku 2015 koszt szkolen na 1 pracownika wyniost ok. 1414,00 zt; dla poréwnania w roku
2014: ok. 1.124,00 zt. Szkolenia w roku 2015 realizowano w oparciu 0 plan szkolen
opracowany na podstawie zgtoszonych przez poszczegdlne komorki organizacyjne potrzeb
szkoleniowych.
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1400 13 P e 1275 -
— % 119 \{ﬁﬁ/hﬂlfi/

1000
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200
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Rys.. Poziom wydatkéw na szkolenia w latach 2008 — 2015 w z{.

5.7. Pracowniczy Program Emerytalny

Dnia 19.09.2014r. ELEKTROTIM S.A. zawart z Reprezentacja Pracownikow Umowe
Zaktadowa, na mocy ktorej w ELEKTROTIM S.A. zostat utworzony Pracowniczy Program
Emerytainy (PPE) na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
pracowniczych programach emerytalnych. Prawo uczestnictwa w PPE maja Osoby
zatrudnione w Spélce, w niepetnym lub petnym wymiarze czasu pracy, na podstawie
umowy o prace, ktoérzy na dzien zawarcia Umowy Zaktadowej mieli piecioletni staz pracy w
Spétce (w dniu zlozenia wniosku o zarejestrowanie programu prawo uczestnictwa w PPE
przystugiwato wiecej niz potowie Pracownikdéw ELEKTROTIM S.A )

Skiadka podstawowa naliczana przez ELEKTROTIM S.A. dla kazdego Pracownika —
uczestnika PPE, okreslona zostata na poziomie 3%, lecz nie wiecej niz 300,00 zi
miesiecznie.

Réwniez w dniu 19.09.2014r. ELEKTROTIM S.A. zawart z Towarzystwem Funduszy
Inwestycyjnych PZU S.A. umowe o wnoszenie przez ELEKTROTIM S.A. skiadek
Pracownikéw do funduszu inwestycyjnego otwartego zarzadzanego przez TFI PZU S.A.

W dniu 03.10.2014r. Komisja Nadzoru Finansowego wpisata PPE ELEKTROTIM S.A. do
rejestru pracowniczych programow emerytalnych.

Suma skiadek podstawowych przekazanych przez ELEKTROTIM S.A. w roku 2015
wyniosta 273.273,56 zt. Suma skiadek dodatkowych, ktore zadeklarowali Pracownicy
Spotki, wyniosta w roku 2015 - 66.800,00 zt.

Na koniec pierwszego kwartatu 2015 roku w PPE uczestniczylo 127 Pracownikow Spotki,
na koniec czwartego kwartatu 2015 w PPE uczestniczylo 142 Pracownikdw Spotki.
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5.8. Wybrane wskazniki

Wskaznik HC VA: liczony jako iloraz sumy wyniku na dziatalnosci operacyjnej i kosztow pracy
w stosunku do przecietnej liczby zatrudnionych na koniec danego kwartatu

Inwestycje w kapitat ludzki - wskaznik HC VA w latach 1999-2015

Inwestycje w Kapitat ludzki - wskaznik HCVA w
latach 1999-2011
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Rys. Inwestycje w kapitaf ludzki - wskaZnik HCVA w latach 1998-2015

Wskaznik HC ROI: liczony jako suma zysku operacyjnego (Zo) i kosztéw pracy (Kp) w
stosunku do kosztow pracy.

Inwestycje w kapitat ludzki - wskaznik HC ROl w latach 1999-2015

Inwestycje w kapitat ludzki - wskaznik HCROI w

latach 1999-2011
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Rys, Inwestycje w kapital ludzki - wskaZnik HCRO! w Jatach 1999-2015
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Wskaznik HC REV: liczony jako iloraz sumy sprzedazy ($S) w stosunku do przecietnej liczby
zatrudnionych na koniec roku

Wskaznik przychodéw na pracownika w tys. 2zt - HC REV w latach 2007-2015
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Rys. WskaZnik przychodéw na pracownika w lys. 2t - HC REV w latach 2007-2015

Z* 6. Ochrona srodowiska w Spoice

W zakresie ochrony $rodowiska Spétka dziata w oparciu o nastepujace akty prawne:

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. ,Prawo Ochrony Srodowiska” (Dz.U. z 2013,
poz.1232) oraz wtasciwe rozporzadzenia wykonawcze

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2012r. ,O odpadach” (Dz. U. z 2013, poz. 21) oraz wiasciwe
rozporzadzenia wykonawcze

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. ,O zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym®
(Dz.U. z 2013, poz.1155) oraz wiasciwe rozporzadzenia wykonawcze

e« Ustawa z dnia 24 kwietnia 2009r. ,O bateriach i akumulatorach™ (Dz.U. 2009, nr 79
poz. 666) oraz wiasciwe rozporzadzenia wykonawcze

« Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991r. 0 ochronie przeciwpozarowe] (Dz.U.2008.178.1380)

» Ustawa z dnia 17 lipca 2009 r. o systemie zarzadzania emisjami gazow cieplarnianych
i innych substancji (Dz.U.2013.1107)

¢ Ustawa z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu sciekéw (Dz. U. 2006 r. Nr 123 poz. 858)

+ Ustawa z dnia 18 lipca 2001r. Prawo wodne (Dz.U.2012.145)

6.1. Wptyw prowadzonej dziatalnosci na Srodowisko.

Wplyw prowadzone] dziatalnosci na $rodowisko naturalne ocenia sig jako nikly. Obok
odpadéw komunalnych pojawia sie zagadnienie zagospodarowania odpadow
poprodukcyjnych z grupy niebezpiecznych — opakowan jednorazowych (puszek po farbach)
i zuzytych Zrodet swiatta.
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6.2. Zarzadzanie odpadami produkcyjnymi.

W praktyce, gospodarowanie odpadami w Spoitce polega na:

e gromadzeniu i oddawaniu do punktu skupu odpaddw makulatury;

e gromadzeniu i oddawaniu do punktu skupu odpadow ztomu stalowego i metali
kolorowych;

« utylizacji poprodukecyjnych odpaddéw niebezpiecznych — zuZytych Zrodet Swiatta i
opakowan (puszek) po farbach przez specjalistyczna firmg na podstawie zawartej
umowy;,

s utylizacji zuzytych urzadzen (sprzetu) elektronicznych j.w.

6.3. Podjete dziatania w celu ochrony Srodowiska.

Spotka zawarta umowe na odbidr i utylizacje odpadéw segregowanych i odpaddéw z grupy
niebezpiecznych ze specjalistycznymi firmami. Realizacja tej umowy w peini zabezpieczata
potrzeby Spotki w roku 2015.

Spotka posiada certyfikat na zgodno$é z wymaganiami normy PN-EN I1SO 14001:2005
dotyczacej Zarzadzania Srodowiskowego. Spotka deklaruje tym samym, ze spetnia
wymagania w zakresie ochrony Srodowiska, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przeciwdziatania zanieczyszczeniom i racjonalnego gospodarowania dostgpnymi zasobami
naturalnymi.
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7 7. Rozwdj i inwestycje.

7.1. Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dia
rozwoju przedsiebiorstwa Spotki — tendencije, strategia

7.1.1. Tendencje

WskaZzniki makroekonomiczne

Wedtug wstepnego szacunku GUS polski PKB wzrost w 2015 roku o 3,6%, mocniej od
oczekiwan, czyli 3,4%. Nie przeszkodzita deflacja, rosyjskie embargo na polskie towary, czy
problemy w gospodarce $wiatowej i zawirowania polityczne. Giéwnym czynnikiem wzrostu
byt popyt krajowy.

Zrodio: GUS

Rynek budowlany podsumowanie 2015 roku oraz prognozy

PMR szacuje wzrost rynku budownictwa w catym 2015 roku na 4%. Prawdopodobnie
przyczyna takiego wzrostu byt fakt, iz rok 2015 byt ostatnim, w ktérym mozna bylo
zakoriczy¢ projekty z perspektywy finansowej na lata 2007-2013. Gtéwnym motorem
napedowym branzy w minionym roku byto budownictwo mieszkaniowe. Analitycy DM PKO
BP ubiegtoroczne przychody branzy szacuja na 89,2 min zt (wzrost 0 1,8% w stosunku do
2014 r.) Wedtug Euler Hermes w ostatnim roku o 30% spadta liczba bankrutujgcych firm
budowlanych. Zdaniem ekspertéw z nowych $rodkdw unijnych skorzysta przede wszystkim
budownictwo infrastrukturalne, gtéwnie drogowe i kolejowe, a takze budownictwo obiektow
publicznych. Zdaniem ekspertéw, na zauwazalny wzrost aktywnosci w branzy trzeba bedzie
jednak poczekaé do drugiej potowy 2016 r. Eksperci ostrzegaja, ze opieranie sig¢ na
finansach unijnych w zbyt duzym stopniu i brak rozwojowej wizji moze w przysziosci dziatac
destabilizujaco na polski rynek. Dlatego kolejny strumien $rodkéw z UE powinien stac sig
bodZcem do usprawnienia organizacji i znalezienia Zrodet dodatkowego wzrostu dlia
polskich firm budowlanych. W perspektywie 2014-2020 Polska ma do wydania ponad 82,5
mid euro w ramach réznych programéw i funduszy europejskich. Wartos¢ samego
programu Infrastruktura i Srodowisko” to ponad 27 mid euro, znaczna czgsc Srodkow
zostanie zainwestowana w najblizszych latach w projekty drogowe, kolejowe, lotnicze czy
zeglugowe, a takze te zwigzane z budownictwem obiektéw publicznych, m.in. szkét,
szpitali, obiektéw kultury czy budownictwem komunalnym i gospodarki wodnej.

Zrédko: PMR, GUS, httpiiwww, Dl tatoriw-budownictwio-Reniynkiyra-lonsza.
ni filel 19 11.02.2016; https/www.muratorplus.plibizmes/raporty=i-prognozy/kiedy-w-budownictwie-
bedzie-wzrost 84628, himl

7.1.2. Strategia Spétki

W roku 2013 Zarzad Spdtki przyjat Strategie ELEKTROTIM 2013-2015.

W roku 2015 Zarzad Spétki kontynuowat dziatania zgodne ze strategia zrownowazonego,
bezpiecznego rozwoju poprzez wprowadzanie innowacyjnych produktdw na nowych
segmentach rynku, przy jednoczesnym utrzymywaniu aktualnej pozycji rynkowej ze
sprzedazy dotychczasowych produktéw na aktualnie utrzymywanych segmentach rynku.

Spotka w 2015 roku wdrozyta do sprzedazy produkty zwigzane z
1. technologiami gromadzenia i przetwarzania danych,

2. multimediami,

3. zarzadzaniem przesylem i dystrybucja energii elektrycznej.
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W roku 2015 Spétka poprawita efektywnosé poprzez:

1. wykorzystywanie efektu skali,

2. wdrozenie zmodyfikowanych metod zarzadzania ryzykami  strategicznymi
realizacyjnymi i finansowymi,

3. ciagly monitoring efektywnosci funkcjonowania centrow zyskow,

4. poprawienie efektywnosci funkcjonowania spotek z GRUPY ELEKTROTIM,

5. optymalizacje kosztow bezposrednich poprzez wprowadzenie procedur pozwalajacych
na optymalizacje cen zakupdw materiatdw i ustug,

Oczekiwany poziom sprzedazy, marzy i zyskdw w roku 2015 Spotka uzyskano poprzez:

1. stosowanie motywujacej polityki ptacowej w ELEKTROTIM S.A. i w spotkach z GRUPY
ELEKTROTIM,

wprowadzenie do sprzedazy nowych grup produktowych,

sprzedaz na nowych regionach geograficznych,

efektywne wykorzystanie elementdw taricucha wartosci,

obnizenie wzglednych kosztéw bezposrednich.

bW

W roku 2015 opracowano projekt strategii na lata 2016-2020.
Filarami ,Strategii ELEKTROTIM S.A. 2016-2020" sa:

1. innowacje,

2. eksport,

3. serwis.

7.2. Ocena mozliwosci realizacji zamierzeni inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitalowych, w poréwnaniu do wielkosci posiadanych s$Srodkéw, z
uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci;

W roku 2015 Rada Nadzorcza zatwierdzita plan wydatkéw inwestycyjnych na rok 2015.
Zestawienie planowanych wydatkdw inwestycyjnych na rok 2015 oraz stopien ich realizacji
zawiera ponizsza tabela.

Planowane Realizacja .
NAKLADY INWESTYCYJNE WEDLUG GRUP nakiady nakladow re;‘f;’;’;;
w ozt w ozt

Er:iﬂki i budowle oraz zwiazane z nimi Srodki 750 000 179 883 6.54%
Maszyny, urzadzenia, Srodki transportu 2 870 000 1880375 65,52%
Wartosci niematerialne i prawne
(oprogramowanie) 1880 000 233 864 12,44%
Objecie udzialéw spoétki Eltrako 5p. z o.0. 1600 000 1 584 000 99,00%

Lacznie: 9100 000 3878122 42.61%

7.3. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

W roku 2015 Spétka ELEKTROTIM S.A. nie prowadzita prac badawczo-rozwojowych.
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7.4. Przewidywany rozwdj Spotki
Rozwoj Spétki ELEKTROTIM S.A. skoncentrowany jest na:

1

Ll

o o

Ekspansji na nowe segmenty rynku:

a)

b)

energetyka zawodowa:
1) wytwarzanie,
2) przeswt,
3) dystrybucja,
kolej,

Eksport ustug.

Zwiekszenie udziatu serwisu w sprzedazy.

Akwizycji firm w Polsce posiadajgcych nowe dla GRUPY ELEKTROTIM, atrakcyjne z
punktu widzenia tendencji rynkowych, produkty lub rynki.

Prowadzeniu prac rozwojowych w Scistej wspdtpracy z uczelniami.

Rozszerzeniu oferty produktowej poprzez m.in.:

a)
b)

c)
d)
e)

wdrazanie nowych produkidw,

wdrazanie nowych, innowacyjnych, produktéw w wyniku przeprowadzonych prac
rozwojowych,

modernizacje dotychczas oferowanych produktow

wprowadzanie nowych grup produktowych

uzupemienie oferty o produkty firm przejmowanych.

Doskonalenie organizacji przedsiebiorstwa Spdtki poprzez m.in.:

a)
b)

c)

stosowanie zasad zarzadzania strategicznego,

integracja systeméw zarzadzania poprzez ich zespolenie, w taki sposob, aby
mogty korzystaé wzajemnie ze swoich zasobow i wspotdziataty ze sobg dla
realizacji okreslonych zadan

wprowadzenie jednolitych procedur | metod zarzadzania we wszystkich spétkach
GRUPY ELEKTROTIM.
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W

8. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen

it
P

Informacje o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen,
kredytowego, istotnych zaklécen przeplywow sSrodkéw pienigznych oraz
utraty pltynnosci finansowej, na jakie narazona jest Spétka

8.1.1. Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczna.

Wyniki finansowe ELEKTROTIM S.A. i spétek z Grupy ELEKTROTIM sg uzaleznione od
sytuacji makroekonomicznej Polski. Sytuacja makroekonomiczna Polski jest skorelowana z
sytuacja makroekonomiczna Europy i Swiata. Stan gospodarki $wiatowej, poziom
optymizmu u inwestoréw, podaz i popyt pienigdza wptywaja na popyt na produkty
inwestycyjne w Polsce.

ELEKTROTIM S A. oferuje swoje produkty przede wszystkim na rynku inwestycyjnym, ktéry
jest silnie zwiazany z wystepujacymi w gospodarce trendami. Trendy wystepujace w
gospodarce sa $cisle powiazane z sytuacja polityczna w kraju, regionie i na Swiecie. W
ostatnich kilku latach sytuacja polityczna w réznych rejonach $wiata jest niestabilna. Wojna
na Ukrainie wytworzyta niepewnosé i nerwowosé w Europie $rodkowo wschodniej i obawy
w Europie zachodniej i na swiecie.

Powyzsze zjawiska nie sprzyjaja inwestowaniu | moga spowodowaé spadek popytu na
rynku inwestycyjnego, w tym na rynku budowlanym.

Spadek popytu na produkty oferowane przez ELEKTROTIM S.A., moze doprowadzi¢ do
spadku sprzedazy, marzy a w konsekwencji do pogorszenia wynikow osigganych przez
ELEKTROTIM S.A..

8.1.2 Ryzyko krachu gospodarki Swiatowej.

Istnieje ryzyko pogorszenie sie stanu lub zatamania sie gospodarki swiatowe).
Pogorszenie sie lub zatamanie sie gospodarki $wiatowej moze spowodowac pogorszenie
sytuacji finansowej ELEKTROTIM S.A.

8.1.2 Ryzyko zalamania gospodarki polskiej.

W zwiazku ze zmianami politycznymi w Polsce istnieje ryzyko znacznego pogorszenia sig
stanu polskiej gospodarki co mozZe doprowadzié do obnizenia popytu na produkty
oferowane przez ELEKTROTIM S.A. Spadek popytu na produkty oferowane przez
ELEKTROTIM S.A. moze doprowadzi¢ do spadku sprzedazy, marzy a w Konsekwencji do
pogorszenia wynikow osiaganych przez ELEKTROTIM S.A.

8.1.3. Ryzyko zatamania polskich finanséw publicznych.

Zty stan finanséw publicznych, bardzo duze zadiuzenie rzadu i samorzadow, moze
spowodowaé zatamanie sie finanséw publicznych w Polsce czego efektem moze byc
zamrozenie inwestycji lub odstapienie rzadu iflub samorzadu (-6w) od realizowanych
inwestycii. W sytuacji skrajnej inwestorzy publiczni moga zawiesi¢ lub odmowi¢ zaptaty
naleznosci za dostarczone produkty. Naleznosci od odbiorcow budzetowych nie s3
ubezpieczone.

Wyzej wymienione zdarzenia moga wptynaé na pogorszenie wynikéw ELEKTROTIM S.A.

Strona 39 z 55



f
ELEKTROTIM 5.A - Roczne sprawozdanie Zarzadu 2 dzigtalnosci w roku 2015 =

8.1.4. Ryzyko hiperinflacji.

Istnieje ryzyko, ze skutkiem bardzo duzego zadiuzenie rzadu i samorzadow moze by¢
hiperinflacja.

W wyniku hiperinflacji moga sie zdeprecjonowaé posiadane przez ELEKTROTIM S.A.
zasoby pieniadza, co moze spowodowac zmniejszenie kapitalizacji Spotki.

8.2. Czynniki ryzyka zwiazane bezposrednio z dziatalnoscig ELEKTROTIM S.A.

Istnieje ryzyko wystapienia zdarzen losowych, ktorych zmaterializowane skutki nie zostang
w catosci lub czesci pokryte z tytutu ubezpieczenia przez towarzystwa ubezpieczeniowe.

Wyzej wymienione zdarzenia moga wptynac na pogorszenie wynikéw ELEKTROTIM S.A.

8.2.1. Ryzyko dynamicznych zmian tendencji rynkowych.

Istnieje ryzyko wystapienia dynamicznych zmian tendencji rynkowych, ktorych skutkiem
moze by¢ wzrost kosztow a tym samym spadek rentownosci sprzedazy.

Wyzej wymienione zdarzenia moga wptynac na pogorszenie wynikéw ELEKTROTIM S.A.

8.2.2. Ryzyko zwigzane z procesem produkcyjnym.

Dziatalnos¢ prowadzona przez wynikow ELEKTROTIM S.A. jest zwigzana z ryzykiem
generowanym przez proces produkcyjny.

Wiekszosé sprzedawanych produktow to systemy wytworzone wyniku dziatalnosci
projektowe;.
Pracownicy Spotki wytwarzaja produkty wykorzystujac:

1. aktualny stan wiedzy techniczne,

2. metodyke zarzadzania np. Project Managementu,

3. zestandaryzowane rozwiazania i procedury.
Produkt powstaje w wyniku ciagtej] wymiany pogladéw pomiedzy Spotka a odbiorcg na
temat potrzeb i mozliwosci. W trakcie kazdego przedsiewziecia wystepuja zmiany, ktdre sg
wprowadzane w sposob mnigj lub bardziej sformalizowany.

Produkty Spétki sa wytwarzane w okresie nie krotszym niz kilka tygodni i nie diuzszym niz
kilka lat. W okresie wytwarzania produktu moga ulec zmianie ceny srodkéw produkcii i
obowigzujgce przepisy.

Biorac pod uwage powyzsze, w dziatalnosci Spétki istnieja, miedzy innymi, nastepujgce
ryzyka zwiazane z procesem produkcyjnym:

1. niewtasciwe rozpoznanie potrzeb klienta,

2. niewtasciwe oszacowanie kosztow wytworzenia,

3. zmiany kosztéw wytworzenia w trakcie procesu wytworzenia produktu,

4. btedy w zarzadzaniu produkejg,
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5. btedy w zarzadzaniu zmianami,

6. btedy w rozwigzaniach technicznych i technologicznych,
7. wytworzenie produktu ze zwtoka lub opdZnieniem,

8. wypadki i katastrofy.

Skutkiem powyzszych ryzyk moze byé zmniejszenie przychoddw iflub zwigkszenie kosztow,
a w konsekwencji obnizenie wyniku ELEKTROTIM S.A.

8.2.3. Ryzyko zwiazane z karami za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umow.

W prowadzonej przez ELEKTROTIM S.A. dziatalnosci gospodarczej istnieje ryzyko
zwiazane z karami za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umow.

ELEKTROTIM S.A. prowadzi réwnolegle wiele niezaleznych kontraktow. Wigkszosc
realizowanych kontraktéw przez Spotke to projekty; niepowtarzalne przedsigwzigcia,
prowadzone przez Kierownika projektu, majace swodj budzet, zakres i termin realizacji.
Terminowe lub nieterminowe wykonanie zobowiazan wynikajacych z kontraktow jest
efektern oddziatywania wielu czynnikéw zaleznych i niezaleznych od wykonawcy. Wobec
powyzszego istnieje ryzyko zwigzane z karami za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzan z zawartych kontraktow.

Skutkami tego ryzyka moga by¢: utrata zaufania Klientéw, pogorszenie wizerunku Spoitki
ELEKTROTIM S.A. i/lub kary umowne, co w konsekwencji moze wptynaé na pogorszenie
sytuacji finansowej ELEKTROTIM S.A.

8.2.4. Ryzyko spadku marzy procentowej.

Zmniejszenie popytu na produkty oferowane przez Spétke przy stabilng] podazy moze
spowodowaé koniecznoéé oferowania produktéw w nizszej cenie co spowoduje obnizenie
marzy procentowej na pokrycie kosztow statych i zysk, co z kolei moze spowodowac
pogorszenie wynikow Spétki.

Pogorszenie marzy procentowej na pokrycie kosztow statych i zysk moze by¢ rowniez
spowodowane wzrostem kosztéw bezposrednich np. kosztéw materiatow ilub kosztow
pracy.

Wyzej wymienione zdarzenia moga wptynac na pogorszenie wynikow ELEKTROTIM S.A.
8.2.5. Ryzyko spadku sprzedazy.

Zmniejszenie popytu na produkty oferowane przez Spotke przy stabilne] podazy moze
spowodowaé spadek sprzedazy, a w konsekwencji moze spowodowa pogorszenie
wynikow Spotki.

Wyzej wymienione zdarzenie moze wptynac na pogorszenie wynikéw ELEKTROTIM S.A.
8.2.6. Ryzyko spadku marzy ziotowkowej.

Spadek marzy procentowej na pokrycie kosztéw statych i zysk i/lub spadek sprzedazy

moga spowodowaé spadek marzy ziotowkowej na pokrycie kosztéw statych i zysk, a
konsekwencji moga spowodowac pogorszenie wynikdw Spotki.
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8.2.7. Ryzyko zwiazane z niezapfaceniem naleznosci przez odbiorce.

ELEKTROTIM S.A. jest narazona na ryzyka zwiazane z niezaptaceniem naleznosci przez
odbiorce. Odbiorcami Spétki sa spotki prawa handlowego, osoby fizyczne prowadzace
dziatalnosé gospodarcza, instytucje panstwowe i samorzadowe. Spotka sprzedaje swoje
produkty z odroczonym terminem ptatnosci (kredyt kupiecki). Przy stosowaniu takiej formuty
rozliczei, pomimo ubezpieczania wigkszosci wierzytelnosci, wystepuje ryzyko nie
otrzymania naleznoéci, co moze spowodowac pogorszenie wynikow Spétki,

8.2.8. Ryzyko upadku klienta (-6w) przy jednoczesnym upadku ubezpieczyciela.

Gwattowne pogorszenie sytuacji gospodarczej moze doprowadzi¢ do upadtosci podmiotow
gospodarczych, co moze doprowadzi¢ do upadku instytucji ubezpieczajacych naleznosci.
Dla ELEKTROTIM S.A. ubezpieczenie naleznosci jest istotnym elementem systemu
zarzadzania kredytem kupieckim udzielanym przez Spotke klientom.

Upadek klienta (-6w) przy jednoczesnym upadku ubezpieczyciela moze spowodowac
pogorszenie wynikéw ELEKTROTIM S.A.

Wyzej wymienione zdarzenie moze wplynaé na pogorszenie wynikéw ELEKTROTIM S.A.
8.2.9. Ryzyko kursu walutowego.

W dziatalnosci ELEKTROTIM S.A. istnieje ryzyko kursu walutowego. Ryzyko Kkursu
walutowego moze wynikaé bezposrednio z naleznosci lub zobowigzan rozliczanych w
walutach obcych lub posrednio z transakcji, ktére sa wyrazone w walucie obcej i
przeliczane wedtug ustalonych przez strony zasad.

Zarowno pierwsze jak i drugie moga mie¢ wplyw na wielkos¢ realizowanych przez
ELEKTROTIM S.A. przychodow jak i ponoszonych kosztow. Pierwsze poprzez faktyczng
realizacje réznic kursowych, drugie poprzez wzrost lub spadek sprzedazy wyrazonej w
walucie obcej w momencie jej przeliczania na PLN po kursie innym niz kurs z dnia
podpisania umowy, a takze wzrost lub spadek kosztow, gtownie materiatow, ktorych cena
wyrazona jest w walucie obcej i przeliczana na PLN w dniu realizacji transakcji, po kursie
innym niz przyjety w budzecie lub zamdwieniu.

Zmiany kursu walut maja takZe wplyw na ceny materiatow wyrazone w PLN, ktorych
poziom jest uzalezniony od kursu waluty kraju producenta lub od cen surowcow na rynkach
swiatowych wyrazanych w EUR lub USD. W takich przypadkach przy znacznych
wahaniach kursu danej waluty zmianie moga ulec ceny wyrazone w PLN, a to z kolei moze
spowodowac spadek lub wzrost kosztow.

Wyzej wymienione zdarzenie moze wptynaé na pogorszenie wynikow ELEKTROTIM S.A.
8.2.10. Ryzyko zwigzane z zobowiazaniami gwarancyjnymi.

Dziatalno$¢é ELEKTROTIM S.A. naraZona jest na ryzyko zwigzane z zobowigzaniami
gwarancyjnymi. Na produkty, ktére dostarczane sa Odbiorcom Spétka udziela gwarancji. W
okresie gwarancji Spotka ponosi koszty wynikajace z zobowigzari gwarancyjnych. Z uwagi
na jednostkowy charakter produktéw oraz oczekiwania Klientow w Zakresie coraz
dtuzszych okresdéw gwarancji, wysokosé kosztow zwiazanych z wypetnieniem zobowigzan
gwarancyjnych jest trudna do oszacowania.

ELEKTROTIM S.A. tworzy rezerwy na zobowiazania gwarancyjne na podstawie
historycznych danych statystycznych.
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Istnigje ryzyko, ze faktycznie poniesione w przysztosci koszty bedg roZne niz zawigzane
rezerwy, co moze wplywac na wyniki Spotki.

8.2.11. Ryzyko niewlasciwego zidentyfikowania ryzyka .

Dynamika zmian powoduje szybkie zwigkszanie wplywu na wyniki firmy czynnikow
wczesniej nieznanych.

Istnieje ryzyko niezdefiniowania czynnika (-ow) (ryzyka) majacego (-ych) istotny wptyw na
wyniki firmy.

8.2.12. Ryzyko niewlasciwego oszacowania zidentyfikowanego ryzyka.

Istnieje ryzyko, ze ryzyko weczesniej zdefiniowane zmieni sig w istotny sposab.
Zmiana wczesniej zdefiniowanego poziomu ryzyka moze spowodowac zmiang wynikow
ELEKTROTIM S.A. lubli kapitalizacji Spotki.

8.2.13. Ryzyko obnizenia wartosci firm zaleznych

ELEKTROTIM S.A. posiada 90,91% akcji PROCOM SYSTEM S.A., 90% akcji MAWILUX
S A. oraz 90,46%, akeji ZEUS S.A. i 66,67% udziatéw Eltrako Sp. z 0.0.

Istnieje ryzyko zmniejszenia lub utraty wartosci zakupionych akcji powyzszych podmiotow
gospodarczych. Konsekwencjg ewentualnego obnizenia wartosci zakupionych podmiotow
jest ryzyko aktualizacji dhugoterminowych aktywow finansowych, co wplynie na
zmnigjszenie wyniku finansowego ELEKTROTIM S.A.

8.2.14. Ryzyko biednych szacunkow.

Jednostkowe wyniki finansowe ELEKTROTIM S.A. prezentowane s3 zgodnie z
MSR/MSSF.

Zarzad dokonuje odpiséw aktualizacyjnych i tworzy rezerwy zgodnie ze sformalizowang
Polityka Rachunkowosci.

Wyceny produkcji niesprzedane;j i wyceny kontraktéw dokonuje sie wg sformalizowanych
procedur przy wykorzystaniu narzgdzi informatycznych.

Istnieje ryzyko, Ze pomimo zachowania nalezytej starannosci, przy funkcjonowaniu
poprawnie zorganizowanej kontroli wewnetrznej, szacunki zostang dokonane biednie.

Wynikiem blednych szacunkéw moze by¢ nieobiektywne prezentowanie wynikow
ELEKTROTIM S.A.

8.3. Informacje o przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania
ryzykiem finansowym, tacznie z metodami zabezpieczenia istotnych
rodzajéw planowanych transakgiji, dla ktérych stosowana jest rachunkowos¢
zabezpieczen.

Spétka identyfikuje | zarzadza ryzykami finansowymi, ktére moga mie¢ istotny wptyw na jej
wyniki finansowe. Zalicza sie do nich przede wszystkim ryzyko walutowe, ryzyko zmiany
cen materiatéw, ryzyko braku zaptaty naleznosci przez odbiorce.

W Spéice powotano Komitet ryzyk finansowych. Komitet dokonuje, nie rzadzigj niz raz na
miesiac, analizy ryzyk finansowych. W trakcie analizy okreslana jest, na podstawie
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zdefiniowanej metodyki, ich wartoé¢ oraz dokonywana jest analiza wystepujacych tendencji
i porownanie wartosci ryzyka z celem okreslonym w strategii wg BSC.

Wiekszos¢ przychodéw spétki uzyskiwanych jest w PLN, stad tez celem minimalizacji
ryzyka walutowego spotka dazy, aby zakupy materiatow i ustug byty realizowane w PLN. W
przypadku wystapienia istotnych transakcji, powodujacych ryzyko walutowe spdtka stosuje
dostepne na rynku instrumenty finansowe minimalizujace ryzyko zmiany kursu np. forward.

Spotka ogranicza ryzyko braku zaplaty naleznosci przez klienta poprzez ubezpieczenie
naleznosci handlowych oraz ocene zdolnosci ptatniczej klienta a takze poprzez sprawny
system monitorowania i windykacji naleznosci.

84. Ocena, wraz 2z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi, ze szczegéinym uwzglednieniem zdolnosci wywiazywania sie z
zaciagnietych zobowiazari, oraz okreslenie ewentualnych zagrozeri i dziatan,
jakie ELEKTROTIM S.A. podjat lub zamierza podjac w celu przeciwdziatania
tym zagrozeniom.

Spotka przywiazuje wielka uwage do zarzadzania zasobami finansowymi. W zarzadzaniu
finansami wydzielono m.in. zarzadzanie naleznosciami, zarzadzanie zobowigzaniami i
zarzadzanie lokowaniem nadwyzek finansowych.

8.4.1. Zarzadzanie naleznosciami.
W zarzadzaniu naleznosciami Spdtka stosuje ponizsze zasady:

1. naleznosci sg ubezpieczone lub zabezpieczone,

2. decyzje w sprawie udzielenia kredytu kupieckiego, bez zabezpieczen, podejmuje
Zarzad Spéki na wniosek pracownika odpowiedzialnego za udzielanie kredytow
kupieckich,

3. zabezpieczenia zobowiazan sa udzielone w formie innej niz pienigdz. Preferowana
gwarancja ubezpieczeniowa,

4. Spotka unika udzielania kredytu kupieckiego z terminem regulowania zobowigzan
wynikajacych z kredytu kupieckiego w okresie dtuzszym niz 30 dni. Ewentuaine
odstapienie od tej zasady jest mozliwe jedynie za zgoda Cztonka Zarzadu.

8.4.2. Zarzadzanie zobowiazaniami z tytulu dostaw i ustug.

W zarzadzaniu zobowigzaniami z tytutu dostaw i ustug Spotka stosuje ponizsze zasady:
1. zobowigzania s3 regulowane terminowo,

2. za regulowanie naleznosci przed uzgodnionym terminem Spdtka otrzymuje skonto,
3. przy udzielaniu zaliczki powyzej 10.000,00 PLN Spétka zada zabezpieczenia.

8.4.3. Zarzadzanie lokowaniem nadwyzek Srodkéw pienieznych.

Spétka inwestuje nadwyzki $rodkéw finansowych w bankach, stosujac zasadg
bezpiecznego inwestowania zgodnie ze sformalizowang i przyjeta uchwata Zarzadu
Polityka Finansowa.

8.4.4. Zdolnosci wywiazywania sie z zaciagnietych zobowiazan.

Spétka ma peina zdolnosé do wywiazania sie z zaciagnietych zobowigzan. Spétka posiada
wystarczajace zasoby gotéwki. Wszystkie zobowigzania sg regulowane terminowo, a
wprowadzone procedury zmniejszaja ryzyko popetnienia btedow.
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9.1. Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji Spétki oraz
akcji i udziatlow w jednostkach powiazanych Spétki, bedacych w posiadaniu
oso6b zarzadzajacych i nadzorujacych Spotke

W zwigzku z art. 160 ustawy z dnia 29.07.2006r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz.
U. z 2005r. nr 183, poz. 1538) oraz w zwiazku z § 3 Rozporzadzenia Ministra Finansow z
dnia 15.11.2005r. w sprawie przekazywania i udostepniania informacji o niektorych
transakcjach instrumentami finansowymi oraz zasad sporzadzania i prowadzenia listy osob
posiadajacych dostep do okreslonych informacji poufnych (Dz. U z 2005r., Nr 229, poz.
1950), Zarzad Spotki podaje zestawienie stanu posiadania akcji przez osoby zarzadzajace i
nadzorujace ELEKTROTIM S.A. na dzien 09.03.2016r.

Okreslenie lacznej liczby i wartosci nominalnej akcji ELEKTROTIM S.A. bedacych w
posiadaniu os6b zarzadzajacych i nadzorujacych Spétke

Kazda akcja ELEKTROTIM S.A. ma wartos¢ nominaing 1,00 zt.

L Udziat procentowy
. - ; iczba akeji w kapitale zaktadowym
Nazwisko i imie oraz funkcja ELEKTROTIM SA Spéiki
(i gtosach na WZA)
Andrzej Diakun — Prezes Zarzadu 239.112 2.40%
Stawomir Ciesla — Czionek Zarzadu 10.000 0,10%
Zbigniew Pawlik — Czionek Zarzadu 6.578 0,07%
Prokurent (funkcja od dnia 24.05.2013r.) 86.151 0,86%
Prokurent (funkcja od 30.12.2014r.) 9,346 0,09%
Prokurent (funkcja od dnia 30.12,2015¢) 5.058 0,05%
Osoby nadzorujace Spotke ELEKTROTIM S.A.:
i Keii Udziat procentowy
. o ; iczba akcji w kapitale zaktadowym
Mazwisko | imig oraz funkcja ELEKTROTIM SA Spotki
(i glosach na WZA)
Czionek Rady Nadzorcze] A" 1.504.364 15,11%
Cztonek Rady Nadzorczej ,B” 380.000 | 3,82% '
Cztonek Rady Nadzorczej ,C" 31.088 0,31%
Czionek Rady Nadzorczej ,D" 607.000 6,08%

9.2. Okreslenie lacznej liczby i wartosci nominalnej akcji i udzialéw w jednostkach
powiazanych z ELEKTROTIM S.A. bedacych w posiadaniu 0s6b
zarzadzajacych i nadzorujacych Spoétke

Spotka ELEKTROTIM S.A. jest podmiotern powigzanym z TIM S.A., SONEL SA,
PROCOM SYSTEM S.A., MAWILUX S.A., ZEUS S.A. i Eltrako Sp. z 0.0. Powiazania maja
charakter powiazan kapitatowych (ELEKTROTIM S.A. posiada akcje/udzialy w PROCOM
SYSTEM S.A., MAWILUX S.A., ZEUS SA. i Eltrako Sp. z 0.0.) i osobowych (osoby
zarzadzajgce/nadzorujace ELEKTROTIM S.A sa cztonkami organow
nadzorujacych/zarzadzajacych TIM S.A. i SONEL S.A. oraz posiadajg akcie w wiw
podmiotach).
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Osoby zarzadzajace ELEKTROTIM S.A.
Pan Andrzej Diakun, Prezes Zarzadu ELEKTROTIM S.A. jest Przewodniczacym Rady
Nadzorczej w SONEL S.A. i posiada 111.640 akcji SONEL S.A (co stanowi udziat w
kapitale zaktadowym w wysokosci 0,8%).

Osoby nadzorujace ELEKTROTIM S.A.

Pan Krzysztof Folta, Przewodniczacy Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A,, jest Prezesem
Zarzadu TIM S.A. i posiada, wraz z zong Ewa Folta, 4.444.000 akcji TIM S.A. (co stanowi
udziat w kapitale zaktadowym w wysokosci 20,02%).

Pan Jan Walulik, Czlonek Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A., jest Wiceprezesem
SONEL S.A. i posiada 1.016.783 akcji SONEL S.A (co stanowi udziat w kapitale
zaktadowym w wysokosci 7,26%).

9.3. Wszelkie umowy zawarte miedzy Spétka a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwoianie lub
zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia Spotki przez przejecie;

Czlonkowie Zarzadu sa zatrudnieni przez Spotkg na podstawie umow o prace.

Umowy o prace zawarte z Panem Andrzejem Diakunem - Prezesem Zarzadu — Dyrektorem
Naczelnym, Panem Stawomirem Ciesla — Cztonkiem Zarzadu oraz Panem Zbigniewem
Pawlikiem — Czlonkiem Zarzadu, nie przewiduja szczegdlnych swiadczen wyptacanych w
chwili rozwigzania stosunku pracy z powyzszymi osobami.

Czlonkowie Zarzadu sa stronami umow o zakazie konkurencji w trakcie trwania i po ustaniu
stosunku pracy.

9.4. Wartosé wynagrodzen, nagréd lub korzysci, dla kazdej z oséb zarzadzajacych
i nadzorujacych Spétka w przedsiebiorstwie Spotki.

Szczegdtowe dane na temat wynagrodzenia (w PLN) otrzymanego przez Andrzeja Diakuna
- Prezesa Zarzadu w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.
prezentowane sa w tabeli ponizej:

Rodzaj wynagrodzenia rok 2015
Wynagrodzenie zasadnicze 470.000,00
Premie 224 673,86
Swiadczenia motywacyjne 25.000,00
Swiadczenia rzeczowe 4.800,00
Lacznie: 724.473,86

Szczegolowe dane na temat wynagrodzenia (w PLN) otrzymanego przez Stawomira Ciesle
- Czfonka Zarzadu w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.
prezentowane s3 w tabeli ponizej.

Rodzaj wynagrodzenia | rok 2015
Wynagrodzenie zasadnicze | 236.000,00
Premie 111.342,69
Swiadczenia motywacyjne 25.000,00
Swiadczenia rzeczowe 18.200,00
tacznie: 390.542,69
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Szczegotowe dane na temat wynagrodzenia (w PLN) otrzymanego przez Zbigniewa
Pawlika - Cztonka Zarzadu w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 .
prezentowane sa w tabeli ponizej:

| Rodzaj wynagrodzenia rok 2015

| Wynagrodzenie zasadnicze 236.000,00
Premie 111.824,53
Swiadczenia motywacyjne 25.000,00
Swiadczenia rzeczowe 4.800,00
tacznie: 377.624,53

RADA NADZORCZA ELEKTROTIM S.A.

Ponizsza tabela prezentuje wynagrodzenie (w PLN) otrzymane przez kazdego z cztonkow
Rady Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.:

Rada Nadzorcza | Funkcja Rok 2015 (w PLN)
Krzysztof Folta | Przewodniczacy RN 37.500,00
Wojciech Kowalski Czionek RN 10.000,00
Jan Walulik Czionek RN 25.000,00
Mateusz Rodzynkiewicz | Czionek RN 20.000,00
Janusz Rybka Czionek RN ; 25.000,00

| Mirostaw Nowakowski Cztonek RN | 15.000,00

W roku 2015 roku czlonkom Zarzadu ani cztonkom Rady Nadzorczej nie przyznano
swiadczen w naturze.

Informacje o wartosci wynagrodzen otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we
wiadzach jednostek podporzadkowanych.

Wynagrodzenia oséb zarzadzajacych ELEKTROTIM S.A., ktérzy w PROCOM SYSTEM
S.A. (spotka zalezna) pelnia funkcje w Radzie Nadzorcze).

01.01.2015r. — 31.12.2015r.
20.000,00 z

| Imie i nazwisko
| Andrze] Diakun

Wynagrodzenia oséb zarzadzajacych ELEKTROTIM S.A., ktorzy w ZEUS S.A. (spotka
zalezna) peinia funkcje w Radzie Nadzorcze|.

01.01.2015r. — 31.12.2015r.
21.000,00 z¢

Imie i nazwisko
Andrzej Diakun

Wynagrodzenia oséb zarzadzajacych ELEKTROTIM S.A., ktorzy w MAWILUX S.A. (spdtka
zalezna) petnia funkcje w Radzie Nadzorczej.

01.01.2015r. — 31.12.2015r.
16.000,00 =t

Imie i nazwisko
Andrzej Diakun

W roku 2015 osobom zarzadzajacym ELEKTROTIM S A, ktorzy w Eltrako Sp. z 0.0. peinia
funkcje w Radzie Nadzorczej, nie zostaty wyptacone wynagrodzenia.
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9.5. Raport dotyczacy ,,Polityki wynagrodzen”

Wynagrodzenie dla Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie Spotki,
Wynagrodzenie dla Czionkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Do gtdwnych elementdw systemu wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu naleza:
- state miesieczne wynagrodzenie zasadnicze,

- premia roczna uzalezniona od realizacji celu strategicznego,

- premia uznaniowa,

- $wiadczenia motywacyjne.

Swiadczenia dodatkowe dla Czionkéw Zarzadu moga obejmowac samochdd stuzbowy,
narzedzia i urzadzenia techniczne niezbedne do wykonywania obowigzkéw Cztonka
Zarzadu, pokrycie kosztéw podrézy stuzbowych i reprezentacji w zakresie i wysokosci
odpowiedniej do powierzonych funkcji, umowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cztonkow
organow spotki.

Rada Nadzorcza ELEKTROTIM S. A w roku 2013 ustalita giéwne zatozenia zasad
wynagradzania dla Cztonkéw Zarzadu obecnej kadencji przy podejmowaniu uchwat o
wyborze Cztonkdéw Zarzadu obecnej kadencii.

9.6. Informacje o znanych Spéice umowach (w tym rowniez zawartych po dniu
bilansowym), w wyniku ktérych moga w przyszlosci nastapi¢ zmiany w
proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

W roku 2015 nie zostaty zawarte umowy, w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapic

zmiany w proporcjach posiadanych akgji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

9.7. Informacja o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

W 2015 roku nie byty prowadzone programy akcji pracowniczych.
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Z= 10.Informacje o umowach zawartych z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych oraz wysokosci otrzymanych lub naleznych
wynagrodzen dotyczace roku 2014 oraz 2015

Rok 2014

Spotka byta strona umowy zawartej w dniu 20.12.2011r. z podmiotem uprawnionym do
badania sprawozdan finansowych tj. ze spétka HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. Przedmiotem
umowy bylo badanie rocznego jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres 01.01.2012-31.12.2012, za okres 01.01.2013-31.12.2013 oraz za
okres 01.01.2014-31.12.2014, oraz dokonanie przegladu $rodrocznego jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 01.01.2012-30.06.2012,
01.01.2013-30.06.2013 i 01.01.2014-30.06.2014. Spétka HLB M2 Audyt Sp. z o.o.
otrzymata wynagrodzenie za rok 2014 zostato ustalone na taczng kwotg 54.900,00 zt.

Rok 2015

Spotka ELEKTROTIM S.A. zawarta w dniu 31.10.2014r. z podmiotem uprawnionym do
badania sprawozdan finansowych tj. ze spotka Instytut Studiéw Podatkowych Modzelewski
i Wspélnicy — Audyt Sp. z o0.0. umowe na wykonanie przegladéw jednostkowych
$rodrocznych sprawozdan finansowych za lata 2015 — 2019 oraz badan rocznych
jednostkowych sprawozdan finansowych za lata 2015 — 2019, Wynagrodzenie za
wykonanie ustug za rok 2015 zostato ustalone na taczng kwote 51 tys. zt netto, w tym
spotka ISP Modzelewski i Wspdinicy - Audyt Sp. z 0.0. za przeglad sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego za |. poétrocze 2015 otrzymata wynagrodzenie w
wysokosci 19 tys. 2t netto.
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Z% 11. Polityka informacyjna w zakresie relacji inwestorskich
11.1. Cel Polityki Informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich

Podstawowym celem Polityki informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich jest
zapewnienie réwnego dostepu dostep do informacji dotyczacych Spétki, w sposob
uwzgledniajacy potrzeby jej interesariuszy z poszanowaniem przepisow prawa.

Wiasciwa Polityka informacyjna umozliwia potencjalnym inwestorom podejmowanie decyzji
inwestycyjnych przy okreslonej ekspozycji na ryzyko.

Dzieki Polityce informacyjnej Spétka chce zbudowac u Inwestoréw wizerunek podmiotu
rzetelnego i przewidywalnego tak, aby rynkowa wycena akcji odzwierciediata aktualny stan
Spotki wraz z uprawdopodobnionymi mozliwosciami.

11.1.1. Polityka Informacyjna w zakresie relacji inwestorskich w Grupie Kapitatowej
ELEKTROTIM okresla standardy przekazywania do publicznej wiadomosci
informacji o Spétce ELEKTROTIM S.A. oraz o Grupie Kapitatowej ELEKTROTIM
oraz standardy prowadzenia komunikacji z uczestnikami rynku kapitatowego.

11.1.2. 2 dniem debiutu akcji na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie, ). z
dniem 11 kwietnia 2007 roku, ELEKTROTIM S.A. uzyskat status spotki gietdowej.
Od tego momentu spotka wypetniania obowiazki informacyjne oraz przekazuje do
wiadomosci opinii publicznej informacje niezbednych do podejmowania racjonalnych
decyzji inwestycyjnych dotyczacych wyemitowanych przez Spdltke papierow
wartosciowych.

11.1.3. Dziatania ELEKTROTIM S.A. w ramach Polityki Informacyjnej w zakresie relacji
inwestorskich obejmuja:

1) raporty przekazywane do Komisji Nadzoru Finansowego, Gieldy Papierdw
Wartosciowych w Warszawie S.A. i agencji informacyjnej,

2) pisemne o$wiadczenia skiadane w rocznych, potrocznych i kwartalnych
raportach okresowych,

3) komunikaty,

4) listy do akcjonariuszy

5) wypowiedzi,

6) informacje zamieszczone na stronie internetowe] Spotki.

7)  konferencje prasowe,

8) publiczne spotkania z analitykami

9) przyjazne streszczenia raportu finansowego w formie prezentacji umieszczane
na stronie internetowej Spotki po opublikowaniu raportu okresowego

11.2. Adresaci Polityki Informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich

Dziatania wynikajace z Polityki Informacyjne] w zakresie relacji inwestorskich skierowane sa

do nastepujacych grup interesariuszy:

1) Akcjonariuszy Spotki,

2) Indywidualnych i instytucjonalnych inwestoréw i potencjalnych inwestoréw,

3) Instytucji nadzoru i organizatorébw rynku regulowanego (Komisja Nadzoru
Finansowego, Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., Krajowy Depozyt
Papierow Wartosciowych S.A.),

4)  Analitykdw rynku akgji,

5) Posrednikéw w obrocie papierami wartosciowymi,

8) Agenciji ratingowych.

Strona 50 z 55



z
ELEKTROTIM S.A. — Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci w roku 2015 2

11.3. Raport nt. realizacji polityki informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich
przez Spétke w roku 2015

W roku 2015 odbyty sie, po opublikowaniu raportéw okresowych, cztery konferencje
prasowe i cztery otwarte, zbiorowe spotkania z analitykami/osobami zarzadzajgcymi
funduszami, podczas ktérych Prezes Zarzadu Andrzej Diakun przedstawiat aktualne wyniki
finansowe oraz sytuacje Spétki i Grupy Kapitatowe;.

Poprzez strone internetowa, zaktadke relacje inwestorskie Spotka komunikuje sie z
inwestorami umieszczajac raporty biezace i okresowe pod adresem:
http://www.elektrotim.pl/Relacje_inwestorskie).

W 2015 roku opublikowano ponad 700 materiatéw poswieconych Spétce, zardwno w prasie
drukowanej, jak | w Internecie.
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2% 12. Polityka spolecznej odpowiedzialnoéci biznesu

Dziatania realizowane w ramach spofeczne] odpowiedzialnosci biznesu (CSR) w
ELEKTROTIM SA sa nie tylko czescig relacji z otoczeniem firmy, ale wynikaja z wysokiej
Swiadomosci spotecznej przedsiebiorcy | jego glebsze] potrzeby wigczenia sie w
rozwiazywanie spotecznie istotnych probleméw, takich jak: bezrobocie, ubdstwo, nieréwne
szanse na rynku pracy, a takze niewystarczajacy poziom ochrony srodowiska. Dziatania w
ramach CSR prowadzone sa w sposob uwzgledniajacy zaréwno aspekty ekonomiczne jak |
interes spoteczny czy ekologiczny, pomiedzy ktdrymi powinna zachodzié réwnowaga.
Strategia CSR realizuje w praktyce postulat dazenia do zréwnowazonego rozwoju, w
ktorym ekonomia, ekologia i sprawy spoteczne sa tak samo istotne.

ELEKTROTIM S.A. angazuje sie w sprawy lokalne] spotecznosci oraz wspiera wybrane
inicjatywy. Spotka prowadzi dziatania gtéwnie w zakresie edukacji, ochrony zdrowia oraz
promocji kultury i sportu,

W roku 2015 ogotem wydatkowano kwote ok. 290 tys. zt na CSR, w tym na programy:

a) Zdrowie” - ok. 40tys. 24
b) .Edukacja” - ok. 110 tys. zi,
¢) .Sport” - ok. 120 tys. zt,
d) Kultura®™ - ok. 20tys. zth

Wérod dotychczasowych dziatan wymieni€ mozna nastepujace projekty:

W zakresie programu ,,Edukacja™:

1. Program "ELEKTROTIM SZKOLOM" - jest to autorski program zainicjowany w
pazdzierniku 2007r., skierowany w poczatkowe] fazie do ucznidw technicznych szkét
$rednich z Wroctawia, co roku rozszerzany o nowe placdwki na terenie kraju.
Giownym celem dziatan jest promowanie szkolnictwa zawodowego oraz zwigkszenie
rozpoznawalnosci marki ELEKTROTIM, a w konsekwencji pozyskiwanie i zatrudnienie
nowych, kreatywnych i zaangaZzowanych pracownikéw po zakonczeniu procesu
edukagji.

Program ,ELEKTROTIM SZKOLOM" to:
a) organizacja konkursu dla uczniéw; ELEKTRYZUJACA PASJA, w roku szkolnym
2015/2016 trwa juz IX. edycja tego konkursu

'{;W ELEKTRYZUJACA

s P

b) w roku 2015 ELEKTROTIM S.A., po raz pierwszy, objat patronatem klase trzecia
w zawodzie Technik Elektryk w Zespole Szkot nr 18 we Wroctawiu przy ul.
Miodych Technikow 58. Wyrazem wspdipracy bedzie m.in. realizacja programu dla
zawodu technik elektryk doposazenie pracowni warsztatowych szkoty w najnowsze
urzadzenia techniczne, wyposazenie ucznidbw w ubrania robocze, ufundowanie
nagrod pienieznych dla najlepszych ucznidw, praktyki zawodowe, ztoZenie ofert
pracy na stanowisku pomocnika montera dla pigciu uczniow po zakonczeniu
kazdego roku szkolnego, etc.
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2.

W

W

Pozostate dziatania w ramach programu ,ELEKTROTIM Szkotomn”

¢) udziat uczniéw w praktykach zawodowych i stazach

d) zapoznanie sie z organizacjg przez udziat ucznidw w , drzwiach otwartych”

e) pomoc w wyposazaniu w sprzet elektroniczny i elektryczny szkolnych pracowni
zawodowych,

f) udziat przedstawicieli ELEKTROTIM S.A. w organizowanych przez szkofy
.Spotkaniach z Pracodawca” umozliwiajacych uczniom poznanie potencjalnych
pracodawcéw, ich wymagan odnosnie pracownikow jak réwniez korzysci ptyngcych
z zatrudnienia u danego pracodawcy.

W 2015 roku Spoétka przekazata darowizne na rzecz Fundacji Rozwoju Politechniki
Wroclawskiej, ktora miedzy innymi w swoich zatozeniach statutowych pomaga w
gromadzeniu funduszy stypendialnych dla niepeinosprawnych studentow.
zakresie programu ,Sport”:

2015 roku ELEKTROTIM S.A. uczestniczyt w wielu realizowanych na Dolnym Slasku

projektach w zakresie promocji sportu, w tym m.in.:

1.

ol

10.

w
w

Wespieranie aktywnoséci dziewczecych druzyn koszykarskich w ramach dziatan Klubu
Sportowego Sleza Wroctaw oraz Towarzystwa Sympatykow Koszykowki Kobiet we
Wroctawiu,

Wspéltpraca z Fundacja WROACTIV przy organizacji Rodzinnego Biegu Mikotajkowego
na 10 km, na terenie Wroctawia,

Wspieranie mtodziezowej druzyny badmintonowej przy Klubie Sportowym Matchpoint,
Wspédtpraca z Fundacja ,Biegaj dla Zdrowia” przy organizacji ,Biegu Uniwersytetu
Medycznego 2015" we Wroctawiu, majacego na celu propagowanie aktywnosci oraz
zdrowego stylu zycia;

Wspétpraca z Aeroklubem Wroctawskim przy organizacji Pikniku Lotniczego — 2015,
majaca na celu zaszczepienie w miodych ludziach checi uprawiania sportdw lotniczych;
Wspétpraca ze Stowarzyszeniem Promocja Tenisa ADVANTAGE 2100 przy dziataniach
majacych na celu propagowanie aktywnosci sportowe] — wspdtorganizacja Turnieju
Tenisowego NAUKA CUP WROCLAW 2015;

Wsparcie Fundacji AZYMUT w organizacji wyscigu rowerowego Biketown 2015;
Wsparcie Politechniki Wroctawskiej w organizacji pikniku sportowo-rodzinnego wraz z
regatami wioslarskimi - Odra River Cup 2015, przy Wybrzezu Wyspianskiego we
Wroctawiu;

Wsparcie Stowarzyszenia Dziennikarzy RP, Dolny Slask w organizacji = XXXIV
Mistrzostw Polski Dziennikarzy w Strzelectwie we Wroctawiu;

zakresie programu ,,Kultura™:
2015 roku ELEKTROTIM S.A. uczestniczyt w wielu realizowanych na Dolnym Sigsku

projektach artystycznych, w tym m.in.:

1.
2.

8

wspolpraca z Liceum Ogéinoksztatcacym nr Ill we Wroctawiu przy organizaci
Ogdlnopolskiego Festiwalu Piosenki Licealisty ,\WYBRYK",

wspélpraca z Biurem Koncertowym ,Fernabucco® przy organizacji koncertow I
Migedzynarodowej Akademii Wiolonczelowe;

wspbipraca z Akademig Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu w
wydaniu katalogu — Dyplomy 2015 — dokumentacji dokonan artystyczno-projektowych
studentéw Akademii;

. wspdipraca z Towarzystwem Mitosnikéw Muzyki Wokalnej im. H. Halskigj-Fijatkowskiej w

organizacji Festiwalu Muzycznego — VIl Migdzynarodowego Konkursu Wokalnego im. H.
Halskiej-Fijatkowskiej we Wroctawiu;
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5. wsparcie Wroctawskich Kameralistow w wydaniu piyty ,Kodeks Wroctawski” zespotu
ARS CANTUS.

W zakresie programu ,Zdrowie™:
1.  Wsparcie Fundacji:
a) Fundacja ,,Na ratunek dzieciom z choroba nowotworowa”
b} Fundacja Wspierania Onkologii Dolnoslaskiej,
ktére maja na celu ochrone i promocje zdrowia, prowadza dziatalnos¢ w zakresie
profilaktyki zdrowotnej i przeciwdziataniu chorobom,
2. Pomoc w zakupie sprzetu medycznego dla Dolnoslaskiej Fundacji Rozwoju Ochrony
Zdrowia we Wroctawiu. Sprzet przeznaczony byt dia:
a) Katedry i Kliniki Chirurgii Przewodu Pokarmowego Chirurgii Ogolnej,
3. Wspéipraca z Akademia Wychowania Fizycznego przy organizacji VIIl. Dolnoslgskich
ONKOIGRZYSK Dzieci | Miodziezy,
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2% 13. Podsumowanie

Przyjeta na lata 2013-2015 strategia i jej konsekwentne wdrazanie spowodowato, ze stan
Spotki i spotek zaleznych we wszystkich istotnych obszarach wg stanu na koniec 2015 roku
byt dobry. Cele postawione do osiagniecia na rok 2015 w ,Strategii ELEKTROTIM S.A. na
lata 2013-2015" zostaty osiggniete.

Spotka i Grupa ELEKTROTIM osiagnety w 2015 roku bardzo dobre, historycznie najlepsze,
wyniki finansowe.

Sytuacja majatkowa i patnicza ELEKTROTIM S.A. i spotek z GRUPY ELEKTROTIM byty w
ubiegtym roku bardzo dobre.

W Spélce pracuja dobrze wyksztalcone, posiadajace unikalne umiejgtnosci i dobrze
zmotywowane zespoty pracownikow.

Dobry system zarzadzania, posiadane kapitaty i oferta produktowa, tendencje wystepujace
na obstugiwanych przez Spétke segmentach rynku uprawniaja do przewidywania dobrych
wynikéw w perspektywie ,Strategii ELEKTROTIM S.A. na lata 2016-2020".
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Pri lﬁs du

Czio rzadu Cziﬂek Zarzadu

Zbigniew Pawlik
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