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Cholerzyn, dnia 18 maja 2016 roku 

 

 

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI KOMISJI WYNAGRODZEŃ I NOMINACJI ZA 2015 ROK 

DZIAŁAJĄCEJ W RAMACH RADY NADZORCZEJ 

Spółki INTERSPORT Polska S.A. 

z siedzibą w Cholerzynie 

 

 

Komisja Wynagrodzeń i Nominacji działa na podstawie przepisów kodeksu spółek handlowych, 

Statutu Spółki oraz regulaminu Rady Nadzorczej. 

 

Komisja Wynagrodzeń i Nominacji została powołana uchwałą Rady Nadzorczej z dnia 16 

września 2015 roku. Komisja Wynagrodzeń i Nominacji działa w składzie w składzie Mathias 

Boenke, Piotr Dygas, Dorota Radwańska. Komisja działała w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 

dnia 17 czerwca 2015 roku, kiedy to zakończyła się kadencja członków Rady Nadzorczej w 

składzie Piotr Dygas i Dorota Radwańska. 

 

Przewodniczącym Komisji Wynagrodzeń i Nominacji jest Piotr Dygas. 

 

 

Komisja Wynagrodzeń i Nominacji w 2015 roku zajęła się następującymi sprawami (spotkania 

miały miejsce przed wyborem Mathiasa Boenke do składu Komisji, tj. 10 marca 2015 i 12 maja 

2015 roku): 

 

1. Dokonała okresowej ocena struktury, liczby członków, składu i wyników pracy Rady. 

2. Dokonała okresowej oceny umiejętności, wiedzy i doświadczenia poszczególnych 

członków Zarządu i Rady Nadzorczej. 

3. Przeprowadziła dyskusję w przedmiocie ustalenia zasad planowania zastępstw w Spółce. 

4. Przeprowadziła dyskusję na temat poziomu i struktury wynagrodzeń kadry kierowniczej 

wysokiego szczebla. 

5. Przeprowadziła dyskusję w przedmiocie oceny systemu zarządzania zasobami ludzkimi w 

Spółce. 

 

 

Członkowie: 

 

__________________ 

 

 

__________________ 

 


