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SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Rady Nadzorczej STALPROFIL S.A. w roku 2016

Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A. trakcie roku obrotowego dziatata zgodnie ze Statutem
Spotki oraz swoim Regulaminem, ktére sg publicznie dostepne na stronie internetowej Spotki

www.stalprofil.com.pl. W roku 2016 nie nastgpity zadne zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej

Spotki. Sktad Rady jest stabilny od lat, a biezaca piecioletnia kadencja Rady Nadzorczej,
ktdra rozpoczeta sie w roku 2015, trwa do dnia zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spodtki sprawozdania finansowego za rok 2019. Skiad Rady Nadzorczej
STALPROFIL S.A. na dzien 31.12.2016r. przedstawiat sie nastepujaco:

e Stefan Dzienniak, Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

e Jacek Zub, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

e Marcin Gamrot, Cztonek Rady Nadzorczej,

e Jerzy Goinski, Cztonek Rady Nadzorczej,

e Jarostaw Kuna, Cztonek Rady Nadzorczej,

o Krzysztof Lis, Czlonek Rady Nadzorczej,

¢ Tomasz Slezak, Cztonek Rady Nadzorczej.
W roku obrotowym 2016 w Radzie Nadzorczej STALPROFIL S.A. zasiadat jeden czlonek
Rady, petnigcy funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktory spetniat kryteria
niezaleznosci okreslone w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek notowanych na GPW 2016”
(DPSN GPW 2016). Z oswiadczen o spehnianiu kryteridw niezaleznosci, ktére zgodnie z
zasadg I1.Z.5 DPSN GPW 2016 zostaly zlozone przez cztonkdéw Rady Nadzorczej STALPROFIL
S.A. pozostatym cztonkom Rady oraz Zarzadowi Spotki wynika, iz pozostali cztonkowie Rady
nie spetiajg kryteriow niezaleznosci opisanych w Zataczniku II do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r., dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych lub

bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej).

W ramach Rady Nadzorczej STALPROFIL S.A. funkcjonuje jeden komitet, to jest Komitet
Audytu. Komitet Audytu sktada sie z 3 cztonkdw, powolywanych przez Rade Nadzorcza
sposrod swoich cztonkéw. Zgodnie z oceng Rady cztonkowie Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej Stalprofil S.A. nie spetniajg kryteridw niezaleznosci w mysl Zatgcznika II do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r., dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej), jednakze w sklad Komitetu Audytu wchodza osoby, ktore posiadajg
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci i spetniaja warunki niezaleznosci zgodnie z art. 56
ust. 3 pkt 1, 3 i 5 Ustawy z dnia 7 maja 2009r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie.
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Komitet Audytu zostal powotany przez Rade Nadzorcza na nastepng kadencje w roku 2015 i

w trakcie okresu sprawozdawczego dziatat w nie zmienionym, nastepujgcym skladzie:

o Tomasz Slezak, Przewodniczacy Komitetu Audytu,

e Jacek Zub, Cztonek Komitetu Audytu,

e  Krzysztof Lis, Cztonek Komitetu Audytu,
Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A. w trakcie roku obrotowego 2016 odbyfta cztery
posiedzenia. Trzykrotnie na swoich posiedzeniach zbierat sie i obradowat w roku 2016
Komitet Audytu Rady Nadzorczej Stalprofil S.A. Tematyka posiedzen Rady byla o
charakterze statym (np. wypetnianie obowigzkdw zwigzanych z opiniowaniem spraw na
walne zgromadzenia) oraz zwigzana z innymi waznymi, biezgcymi zdarzeniami zachodzgcymi
w Spoice i Grupie.
Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A dokonujac samooceny swojej dziatalnosci w roku 2016
przeanalizowata trafnosc i skutecznos¢ swoich decyzji oraz podjetych dziatan w sprawowaniu
statego nadzoru nad funkcjonowaniem Spétki w ramach posiadanych przez siebie uprawnien
i obowiazkdw, do ktdrych w szczegdlnosci naleza:

I. kontrola i nadzdr nad biezacg dziatalnoscia operacyjng Spotki, w tym monitorowanie
wynikow osigganych przez Spotke.

II. opiniowanie i nadzor nad realizacjg strategicznych planow Spoétki i weryfikowanie
pracy Zarzadu w zakresie osiggania zatozonych celéw strategicznych,

III. ocena skutecznosci systemow zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki, compliance,
funkgcji audytu wewnetrznego oraz systemow kontroli wewnetrznej,

IV. ocena sposobu wypetniania przez Spotke obowiazkdw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
przepisach dotyczacych przekazywania informacji biezacych i okresowych przez
emitentow papierow wartosciowych,

V. ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spodtke polityki sponsoringowej i
charytatywnej,

VI. podejmowanie dziatan zapewniajgcych ciggtos¢ pracy Zarzadu (sukcesja) oraz
udzielanie zgody czlonkom Zarzadu na zasiadanie w zarzadach lub radach

nadzorczych podmiotdw spoza Grupy.

I. Realizacja obowigzkéw i uprawnien zwigzanych z kontrolg i nadzorem nad
biezaca dzialalnoscia operacyjng i finansowa Spoétki,

Przedmiotem statych dziatan kontrolnych i nadzorczych byly aktualne wyniki finansowe, stan
organizacji Spotki oraz podejmowane kluczowe decyzje dotyczace dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez Spotke w roku 2016. W celu wykonywania wspomnianych obowigzkow
Rada Nadzorcza badata dokumenty Spdtki oraz zobowigzywata Zarzad do sktadania
wyjasnien i sporzadzania biezacych analiz i sprawozdan. W ramach sprawowanego nadzoru

nad biezgcg dzialalnoscig Spétki Rada Nadzorcza zatwierdzata zmiany w Strukturze
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Organizacyjnej Spotki, a takze opiniowata zmiany do Statutu Spétki, w tym zwigzane ze

zmiang przedmiotu dziatalnosci Spétki w zwigzku z inkorporacjg, zajmujgcej sie budowa
gazociggdw spotki zaleznej ZRUG Zabrze S.A.. Ponadto Rada rozpatrywata i opiniowata
sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia. Korzystajac ze swych
kodeksowych obowigzkéow i uprawnien Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny
sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej za ubiegly rok obrotowy i w zwiazku z
tym zawnioskowata do Walnego Zgromadzenia Spotki o ich zatwierdzenie, przedstawiajac
Walnemu Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdania z wynikdw tej oceny. Sporzadzony
przez Rade Nadzorczg raport zawierajgcy rowniez wyniki z oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki pozytywnie ocenit prace Zarzadu i stanowil podstawe do wystapienia z
whnioskiem o udzielenie absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu Spoétki.
W realizacji zadan wyszczegolnionych powyzej Rada Nadzorcza za posrednictwem Komitetu
Audytu na biezgco wspdtpracowata z bieglym rewidentem.
Szczegolng uwage w omawianym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza zwracata na
zagadnienia zwigzane z kontrolg i nadzorem nad biezacg dziatalnoscig finansowa i
operacyjng Spotki, zajmujac sie miedzy innymi:
-~ monitorowaniem wynikow finansowych Spdtki oraz oceng okresowych sprawozdan z
wykonywania obowigzujgcych w Spotce budzetéw i zadan,
- monitorowaniem wynikdéw finansowych oraz analiza okresowych sprawozdan z
wykonania planow finansowych przez spotki zalezne: ZRUG Zabrze S.A., Izostal S.A.
oraz KOLB sp. z 0.0.,
—  zatwierdzaniem i monitorowaniem biezacych projektéw inwestycyjnych.
Rada Nadzorcza w trakcie okresu sprawozdawczego udzielata zgody na zawarcie przez
Spotke istotnych, typowych transakcji z podmiotami z Grupy ArcelorMittal, z uwagi na fakt, iz
nalezagca do tej grupy ArcelorMittal Poland S.A. jest gtéwnym akcjonariuszem Spotki
posiadajacym ponad 32,68% gtosow w Spdice.
Cztonkowie Rady brali udziat w Walnych Zgromadzeniach Spotki w skladzie wystarczajagcym

do udzielania wyjasnien i odpowiedzi na pytania akcjonariuszy.

I1. opiniowanie i nadzér nad realizacja strategicznych planéw Spétki,

W minionym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza nadzorowata realizacje nakreslonych
dla Spdéiki plandw strategicznych poprzez opiniowanie i zatwierdzanie rocznych budzetow
finansowych, w tym plandéw wydatkéw inwestycyjnych. Zaproponowane przez Zarzad Spotki
parametry Planu Finansowego na rok 2016 zostaly przebadane przez Rade Nadzorcza
przede wszystkim pod wzgledem zgodnosci przyjetych w nich zatozen rynkowych i
ekonomicznych z dtugoterminowymi celami strategicznymi wyznaczonymi dla Spotki.

Rada nadzorowata rowniez realizacje zatwierdzonego przez Rade w roku 2014 kilkuletniego
programu inwestycyjnego, majacego na celu rozbudowe potencjatu logistycznego Spotki na

sktadzie handlowym w Dabrowie Gorniczej. Inwestycja ta zostata zakoniczona przez Spétke
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w roku 2016, a naklady inwestycyjne poniesione przez Spotke byly zgodne z planem i

wyniosty ok. 27,2 min zt. Inwestycja ta zwiekszyta pojemnos¢ magazynéw zamknigtych oraz
przyspieszyta obstuge logistyczng handlu, co w efekcie powinno przetozy¢ sie na wzrost
przysztych obrotdw handlowych i wyniku finansowego Spétki.

Dokonywana w minionym roku obrotowym na kazdym posiedzeniu Rady analiza wykonania
poszczegolnych parametrdw planu finansowego na rok obrotowy 2016, tak spotki
dominujacej, jak i spotek zaleznych miata na celu w gtdwnej mierze bezposredni nadzor nad
realizacjg przyjetych dla Grupy celéw gospodarczych. Byto to szczegdlnie wazne w obliczu
panujacych ryzyk wywofanych zmienng koniunkturg na rynku stalowym oraz duzym
opbznieniem strategicznych dla kraju przedsiewzie¢ w obszarze gazyfikacji kraju,
planowanych do realizacji przez GAZ-SYSTEM S.A. i Polskg Spotke Gazownictwa Sp. z 0.0.

W roku 2016 Rada szczegdlnie nadzorowata i monitorowata realizowany przez Zarzad
STALPROFIL S.A. i zaakceptowany przez Rade Nadzorczg Spdtki - "Plan dziatan Grupy,
wspierajacych restrukturyzacje dziatalnosci w zakresie ustug budowy rurociagéw". Zgodnie z
przyjetymi zatozeniami dokonano restrukturyzacji kosztowej i organizacyjnej tej sfery
dziatalnoéci, w tym dokonano redukcji niewykorzystywanych zdolnosci produkcyjnych tej
spotki. Utworzony po zakonczonym procesie potaczenia spotek ZRUG Zabrze S.A. i
STALPROFIL S.A., zrestrukturyzowany, samobilansujacy sie i bedacy odrebnym pracodawca,
Oddziat Spétki w Zabrzu dziata na rynku wykonawstwa rurociggdw gazowych tak jak
inkorporowana do STALPROFIL S.A. spdtka zalezna ZRUG Zabrze S.A..

Potaczenie spdtek STALPROFIL S.A. oraz ZRUG Zabrze S.A. miato na celu efektywniejsze
wykorzystanie potencjatu potaczonych spotek oraz uzyskanie efektow ekonomiczno-
finansowych synergii bezposredniej i posredniej, a w tym miedzy innymi: obnizenie kosztow
dziatalnosci, bardziej efektywne wykorzystanie majatku potaczonych spotek, lepsza alokacja

srodkéw pienieznych oraz bardziej racjonalne przeptywy finansowe.

III. ocena skutecznosci systemow zarzadzania ryzykiem istotnym dia Spétki,
compliance, funkcji audytu wewnetrznego oraz systemoéw kontroli wewnetrznej,
Rada Nadzorcza uznaje, iz proces zarzadzania ryzykiem korporacyjnym wypetniany jest
przez Zarzad, kierownictwo, oraz pozostatych pracownikéw prawidtowo. Obszary ryzyka
istotne dla Spoiki takie jak:

e ryzyko operacyjne zwigzane z dziatalnoscig handlowa Spotki,

» ryzyko finansowe, w tym ryzyko walutowe i stop procentowych,

e ryzyko zarzadzania majatkiem trwatym (rzeczowym i finansowym)

e ryzyko zwigzane ze sprawozdawczoscia, bezpieczenstwem IT oraz ochrong

informacji niejawnych.

identyfikowane sg przez osoby kierujace Spotka wiasciwie i uwzgledniane juz na etapie
budowania strategii oraz tworzenia biezacych planéw przedsiebiorstwa.
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Najistotniejszym czynnikiem ryzyka, ktéry moze mie¢ wptyw na wynik operacyjny Spotki jest

zmienno$¢ cen i zapotrzebowania na stal, a tym samym stan koniunktury w sektorach
gospodarki konsumujgcych stal, bedacych dla Spotki gtdwnymi rynkami zbytu,. Zarzad Spotki
na biezgco monitoruje stan koniunktury na rynku wyrobdw hutniczych dazac do
dostosowania zasobdow (gtéwnie zapaséw) Spotki do biezacej sytuacji rynkowej. W ocenie
Rady odpornos¢ Spotki na czas ewentualnej dekoniunktury znaczaco zwieksza przyjety,
scentralizowany system dystrybucji generujacy stosunkowo niskie koszty state. Stalprofil,
dysponujac takze odpowiednimi zasobami kapitalowymi i bogatg oferta handiowa, jest
przygotowany do funkcjonowania w warunkach bessy na rynku stali.

Z racji stosowanych odroczonych termindw ptatnosci Spétka narazona jest na ryzyko kredytu
kupieckiego. W celu jego ograniczenia Spétka na biezaco analizuje wiarygodnos¢ swoich
klientéw i stosuje rdzne formy zabezpieczen, takze we wspdtpracy z zewnetrznymi firmami
ubezpieczeniowymi. Zdaniem Rady Spodtka stosuje ostrozng polityke handlowg (na biezgco
ok. 95% naleznosci jest ubezpieczonych), dzieki ktdrej nie poniosta dotychczas istotnych
strat z tytutu niesciggalnych naleznosci.

W zwigzku z realizowang sprzedazg eksportowg oraz dokonywanymi zakupami towaréw z
importu w walutach obcych (gtdwnie w EURO) Spdtka narazona jest na ryzyko kursowe
mogace ujemnie wplywaé na poziom realizowanych marz handlowych. W celu ograniczenia
tego ryzyka Spoétka zgodnie z przyjetg i zaakceptowang przez Rade strategia zabezpiecza
swoj obrét walutowy poprzez naturalny hedging oraz transakcje zabezpieczajgce typu
forward.

Spotka korzystajac z kredytéw bankowych jest narazona na ryzyko zmiany stop
procentowych. Spotka nie posiada obecnie instrumentéw zabezpieczajacych przed zmiang
stdp, jednakze na biezgco monitoruje rynek w tym zakresie i dywersyfikuje zrodla
pozyskiwania kredytéw, korzystajac z ofert kilku bankow.

Kolejnym zagrozeniem, na ktére Spotka jest narazona w zwigzku z rozszerzeniem zakresu
dziatalnosci na rynku gazowym jest ryzyko kontraktowe zwigzane z uczestnictwem w
realizacji kontraktow infrastrukturalnych na rynku gazowym w zakresie dostaw rur i budowy
gazociggdw. Spotka, jako uczestnik konsorcjum wykonawczych oraz jako poreczyciel
kredytéw, narazona jest na ryzyko zwigzane z realizacja tych kontraktdw. Ryzyko to wynika
takze z wystawionych, na wniosek Spotki gwarancji dobrego wykonania kontraktu oraz takze
gwarancji splaty zaliczek i gwarancji zaptaty roszczen regresowych. Dodatkowo, na Spotce
jako uczestniku konsorcjum wykonawczego cigzy takze ryzyko nienalezytego wykonania
kontraktu, w tym kar umownych: za opéznienie w realizacji kontraktéw, za opdznienie w
usunieciu wad, takze wad ujawnionych w okresie gwarancji jakosci lub rekojmi.

Zdaniem Rady Nadzorczej prawidtowa jest reakcja Zarzadu i kierownictwa na wystepujace
ryzyko. Charakteryzuje sie ona podejmowaniem dziatan pozwalajgcych na unikniecie badz

ograniczenie ryzyka w w/w obszarach, miedzy innymi poprzez stosowanie istniejgcych w
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Spotce procedur badz wprowadzanie w sytuacjach kryzysowych dziatan zapobiegawczych i
korygujacych.
Czynnosci kontrolne w Spétce podejmowane s3 na biezagco w ramach okreslonych dla

poszczegdlnych pracownikéw Spotki  zakresow obowigzkéw i odpowiedzialnosci, a
wykazywane ewentualne nieprawidlowosci usuwane w wyniku dziatan korygujacych.

Wazng role w istniegjacym w Spoice, ciagtym, wielostopniowym procesie kontroli
wewnetrznej petni Rada Nadzorcza oraz wchodzacy w jej sktad Komitet Audytu. Do zadan
Komitetu Audytu nalezy miedzy innymi monitorowanie procesu sprawozdawczosci
finansowej oraz monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, a takze
procesu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spdtki. Komitet Audytu jest na biezaco
informowany o harmonogramie audytu i poprzez scisty kontakt z audytorem zewnetrznym
przeprowadzajgcym czynnoSci  rewizji finansowej monitoruje proces sporzadzania
sprawozdan finansowych oraz jako$¢ wspotpracy Zarzadu z audytorem. Komitet Audytu
monitoruje takze niezaleznos¢ osobista audytordw oraz niezaleznos¢ Kancelarii
przeprowadzajagcej badanie w stosunku do czionkdéw organdw zarzadzajacych,
nadzorujgcych Spoétki oraz w stosunku do samej Spotki STALPROFIL SA.

Elementem kontroli procesu sporzadzania sprawozdan finansowych jest ich weryfikacja
przez niezaleznego biegtego rewidenta, wyboru ktérego dokonuje Rada Nadzorcza w drodze
konkursu ofert. Zgodnie z ksh i Statutem Spotki, Rada Nadzorcza corocznie dokonuje oceny
sprawozdan finansowych Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym, a o wynikach tej oceny informuje akcjonariuszy w swoim sprawozdaniu,
dostepnym na stronie internetowej Spokki.

Zdaniem Rady Nadzorczej pomimo, iz w Spotce nie wydzielono organizacyjnie funkcji audytu
wewnetrznego to obowigzujgcy w Spdice system kontroli zapewnia zgodnos¢ prowadzonych
dziatan z normami prawnymi i przyjetymi wewnetrznymi procedurami, a w zakresie
prowadzonej sprawozdawczosci finansowej dodatkowo z obowiagzujgcymi przepisami

dotyczacymi zasad prowadzenia rachunkowosci.

IV. Ocena sposobu wypeiniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie
Gieldy oraz przepisach dotyczacych przekazywania informacji biezacych i
okresowych przez emitentow papierow wartosciowych,

Spotka przyjeta do stosowania zasady tadu korporacyjnego zawarte w zbiorze ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”, zatwierdzone przez Rade Gietdy Papierow
Wartosciowych S.A. w Warszawie, 13 pazdziernika 2015 roku. Zdaniem Rady w roku 2016
Spotka wiasciwie wypetniata obowigzki informacyjne dotyczace stosowania zasad fadu
korporacyjnego. Spdtka komunikowata sie z rynkiem zaréwno w formie oficjalnych raportow
gietdowych, jak tez z wykorzystaniem strony internetowej Spétki. W myél § 91 ust. 5 pkt 4

Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 w sprawie informacji biezgcych i
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okresowych przekazywanych przez emitentow papierdw wartosciowych...,, Spotka

opublikowata, jako wyodrebniong cze$¢ rocznego sprawozdania z dziatalnosci Spotki,
o$wiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego, ktdre w ocenie Rady koresponduje z
wymogami okreslonymi w w/w rozporzadzeniu.

Informacje na temat stanu stosowania przez Spdtke rekomendacji i zasad zawartych w
nowym zbiorze - ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”, ktéra podlegata
publikacji w formie raportu, Zarzad Spotki konsultowat z Komitetem Audytu Rady
Nadzorczej. Wedtug tej informacji Spotka nie stosuje 1 rekomendacji: IV.R.2. oraz 5 zasad
szczegotowych: 1.Z.1.20., I11.Z.3., I1.Z.8., II1.Z.2., IV.Z.2., zawartych w Zbiorze Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016.

W zwigzku ze zmianami w przepisach dotyczacych obowigzkéw informacyjnych spdtek
notowanych na GPW, ktdre zaczety obowigzywac od 3 lipca 2016 roku, a przede wszystkim
wejsciem w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w
sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajgcego dyrektywe 203/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE
(,MAR"), wprowadzono do stosowania w STALPROFIL S.A. nastepujace Regulaminy i
Procedury:

— Regulamin Obiegu Informacji Poufnych w spdtce STALPROFIL S.A.

—  Procedura ograniczeh w zakresie nabywania i zbywania papierow wartosciowych
STALPROFIL S.A. w odniesieniu do os6b petnigcych obowigzki zarzadcze i oséb
blisko zwigzanych

— Procedura sporzadzania i publikacji raportow biezacych w spdtce STALPROFIL S.A.

— Procedura sporzadzania i publikacji raportdow rocznych oraz skonsolidowanych
raportéw rocznych w STALPROFIL S.A.

— Procedura sporzadzania i publikacji skonsolidowanych raportéw pétrocznych w
Grupie Kapitatlowej STALPROFIL S.A.

—  Procedura sporzadzania i publikacji skonsolidowanych raportow kwartalnych
w Grupie Kapitatowej STALPROFIL S.A.

Ustalone w/w wyzej wymienionych Regulaminach i Procedurach przepisy, zasady, reguty i
wytyczne obowigzujg wszystkich pracownikéw zatrudnionych w STALPROFIL S.A. oraz
pracownikdw podmiotéw zaleznych, a takze osoby i podmioty Swiadczace ustugi na rzecz
STALPROFIL S.A., ktore nie sa jej pracownikami i sg zwigzane z nig innym niz umowa o
prace stosunkiem prawnym, a ktére majg dostep do informacji poufnych wynikajacych ze
zleconych im czynnosci przez Spotke.

STALPROFIL S.A. dziatajac jako emitent publikowat raporty okresowe (kwartalne, pdtroczne,
roczne), zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie. Rada Nadzorcza STALPROFIL
S.A. nie stwierdzita naruszen tresci lub termindw publikacji raportdw okresowych
wymaganych przez Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie

informacji biezagcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierow
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wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych

przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (RMF).

STALPROFIL S.A. w 2016 roku przekazat do wiadomosci publicznej za posrednictwem
systemu ESPI 35 raportow biezgcych, ktdre Spotka niezwiocznie zamiescita takze na swojej
stronie internetowej www.stalprofil.com.pl .

Na podstawie posiadanych informacji Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A. nie stwierdzita
naruszen przez Spotke przepisow dotyczacych przékazywania informacji biezacych i
okresowych przez emitentéw papierdw wartosciowych.

V. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki sponsoringowej i
charytatywnej.

STALPROFIL S.A. nie prowadzit w roku 2016 szerokiej dziatalnosci sponsoringowej i
charytatywnej, dlatego tez Spétka nie posiada sformutowanej polityki w tym zakresie, ktéra
poddawana bytaby ocenie Rady. Wydatki na dziatalnos¢ sponsoringowa i charytatywna nie
stanowig istotnej pozycji w wydatkach Spotki.

Zgodnie z informacjg posiadang przez Rade warto$¢ darowizn Spotki w 2016r. wyniosta
jedynie 5,2 tys. zt. Wydatki na dziatalnos¢ sponsoringowg wyniosty 40 tys. zt (netto) i byty
przeznaczone na wsparcie Europejskiego Kongresu Gospodarczego organizowanego przez
Polskie Towarzystwo Wspierania Przedsiebiorczoéci oraz organizacje Slaskiej Gali Bussines
Centre Club, ktérego Spdtka jest cztonkiem.

Dabrowa Ggrpicza 28.04.2017r
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