Iwona Dobosz

Od roku 1996 zatrudniona w ZPUE S.A, kolejno na stanowiskach: referent ds. pracowniczych
(1996-1997), referent ds. pracowniczych (1997-1999), specjalista w biurze zarzgdu (1999-2000),
starszy referent (2000-2001), mtodszy specjalista w biurze Zarzgdu (2001-2004), specjalista w
biurze Zarzgdu (2004-2005), kierownik dziatu zarzgdzania zasobami ludzkimi (2005-2006),
kierownik dziatu administracji (2009), dyrektor ds. personalno — organizacyjnych (od 2010),
Dyrektor ds. Zarzgdzania HR i Employer Branding (2015 do nadal).

Od roku 2007 zatrudniona w ZPUE Holding sp. z 0.0. kolejno na stanowiskach: kierownik
dziatu zarzgdzania zasobami ludzkimi (2007-2009), cztonek zarzgdu — dyrektor ds. personalno —
organizacyjnych (2010 - 2016).

W okresie 2013 - 2014 petnita funkcje Cztonka Zarzqdu Koronea S.4 rl z siedzibg
w Luksemburgu.

Zasiadata w Radach Nadzorczych spdtek: Stolbud Wtoszczowa S.A., ZPUE Gliwice sp. z 0.0.,
ZPUE Katowice S.A., Stolbud Pszczyna S.A., Kortrak sp. z 0.0. oraz VILLA AROMAT sp. z 0.0.

Od roku 2009 do nadal petni funkcje Prezesa Zarzgdu Fundaciji ,,JESTESMY BLISKO” we
Wtoszczowie.

Absolwentka Akademii Swietokrzyskiej w Kielcach, Wydziat Zarzgdzania i Marketingu o
kierunku: marketing miedzynarodowy i organizacja firmy. Ponadto ukohczyta studia
podyplomowe w zakresie: modern human-resources-management (Die F+U  Berlin
International Academy gGmbH und das CEDOZ-Centere for Mangement Development),
psychologii zarzqgdzania personelem (Uniwersytet Warszawski) oraz zarzgdzania dla
menadzeréw (Szkota Gtdwna Handlowa w Warszawie), jak rowniez uczestniczyta w licznych
szkoleniach i kursach, w szczegdlnosci: szkolenie dla wyzsze] kadry menadzerskiej
+MANAGEMENT 2014 TM" w ICAN Sp. z 0.0. Harvard Business Reviev Polska, akademia
zarzgdzania strategicznego ,,Nowe Horyzonty” we Francuskim Instytucie Gospodarki Polska.



