Projekty uchwal, ktore maja by¢ przedmiotem obrad Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,,Rawlplug” S.A. zwolanego na
dziefi 14 grudnia 2017 roku

UCHWALA nr ......
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie odstapienia od wyboru

komisji skrutacyjnej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Rawlplug S.A. odstepuje od wyboru
komisji skrutacyjnej. Liczenie glosow powierza si¢ osobie wskazanej przez

Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

W glosowaniu jawnym oddano = ................. glosow,
za przyjeciem uchwalty glosow,
przeciw e glosow,
wstrzymalosie Ll glosow.
Uzasadnienie:

Uchwala ma charakter techniczny.

UCHWALA nr ......
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie wyboru Przewodnicza-
cego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Rawlplug S.A. z siedziba

we Wroclawiu.

Wybiera sie¢ na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z

siedzibg we Wroctawiu Pana ......................... , zamieszkalego...................



W glosowaniu tajnym oddano ... glosow,

za przyjeciem uchwalty glosow,
przeciw e glosow,
wstrzymatosie glosow.
Uzasadnienie:

Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia stanowi konieczny ele-
ment dla prawidtowego przeprowadzenia obrad Walnego Zgromadzenia.
UCHWALA nr ...............
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia liczby

czlonk6ow wchodzacych w sklad Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, stosownie do postanowien art. 385 §

1 kodeksu spotek handlowych oraz § 17 ust. 2 Statutu Spolki, postanawia

ustali¢ liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej na ........ 0sob.
W glosowaniu jawnym oddano ....... glosow,

za przyjeciem uchwalty ... glosow,
przeciw .. glosow,
wstrzymalosie glosow.
Uzasadnienie:

Zgodnie z postanowieniami kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Spétki
Walne Zgromadzenie powotuje cztonkéw Rady Nadzorczej. Zgodnie ze Sta-
tutem Spotki liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie

przed przeprowadzeniem wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej.



UCHWALA nr .........
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie odwolania

czlonka Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie stosownie do postanowien art. 385 § 1
kodeksu spotek handlowych oraz § 16 ust. 2 pkt 1 Statutu Spotki posta-

nawia odwola¢ z funkcji Czlonka Rady Nadzorczej Pana/Pania

W glosowaniu tajnym oddano  ........... glosow,
za przyjeciem uchwaty ... glosow,
przeciw .. glosow,
wstrzymalosie L glosow.
Uzasadnienie:

Zgodnie postanowieniami Statutu Spoétki do wytacznej kompetencji Walnego
Zgromadzenia nalezy powoltywanie i odwolywanie czltonkéw Rady Nadzor-

czej.

UCHWALA nr ...............
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie powolania Pa-

Na/PaNi...ccccieiiiiiriniiniiiiiiiirierieriacescenes w sklad Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, stosownie do postanowien art. 385 §
1 kodeksu spoétek handlowych oraz § 16 ust. 2 pkt 1, § 17 ust. 1 oraz §
18 ust. 11 3 Statutu Spolki powotuje Pana/Panig .............oooooeiiiiinn.



jako Niezaleznego Czlonka w skiad Rady Nadzorczej na okres wspolnej 3

letniej kadencji z pozostalymi Czlonkami Rady Nadzorcze;j.

W glosowaniu tajnym oddano  ........... glosow,
za przyjeciem uchwalty ... glosow,
przeciw . glosow,
wstrzymalosie glosow.
Uzasadnienie:

Zgodnie postanowieniami Statutu Spoétki do wytacznej kompetencji Walnego
Zgromadzenia nalezy powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzor-

czej.

UCHWALA nr ...............
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia sposobu wy-

nagradzania Czlonkow Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, stosownie do postanowien art. 392
par. 1 i par. 3 kodeksu spotek handlowych oraz § 16 ust. 2 pkt 5 i § 22
ust. 8 Statutu Spoétki niniejszym ustala poczawszy od dnia 1 stycznia
2018 r., nowe nastepujace zasady wynagradzania Cztonkow Rady Nadzor-
czej:
§1
1. Kazdemu Czlonkowi Rady Nadzorczej przyshuguje miesieczne wy-
nagrodzenie w kwocie ............. zl brutto.
2. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej z tytulu pelnionej funkcji
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie miesieczne w kwocie

................ zl brutto.



3. Czlonkowi Rady Nadzorczej powotanemu w skiad Komitetu Audytu
przystuguje wynagrodzenie miesieczne w kwocie ............ zt brutto.
4. Przewodniczacemu Komitetu Audytu z tytulu pelnionej funkcji
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie miesieczne w kwocie
................ zl brutto.
5. Wynagrodzenia wyplacane na podstawie punktow od jeden do czte-
ry niniejszej uchwaty sa platne niezaleznie.
§2
Niezaleznie od wynagrodzen, o ktorych mowa powyzej, Czlonkowi Rady
Nadzorczej przyshuguje zwrot kosztow zwiazanych z udzialem w pracach
Rady Nadzorczej oraz wykonywaniem czynnosci nadzoru.
§3
W przypadku delegowania danego Cztonka Rady Nadzorczej do stalego,
indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci nadzoru, Spoéitka
pokrywa koszty korzystania z majatku Spotki, w zakresie niezbednym do
wykonywania tych czynnosci.
§ 4
Niniejsza Uchwatlg uchyla sie¢ z dniem 31.12.2017r. w calosci Uchwate Nr
27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 26.06.2015 r. w sprawie

ustalenia wynagrodzen Cztonkow Rady Nadzorcze;j.

W glosowaniu jawnym oddano ... glosow,
za przyjeciem uchwalty glosow,
przeciw glosow,
wstrzymatlosie Ll glosow.
Uzasadnienie:

Zgodnie postanowieniami Statutu Spétki do wylacznej kompetencji Walnego

Zgromadzenia nalezy ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nad-



zorczej. Ustalenie zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzen czlon-
kéw Rady Nadzorczej nastepuje w drodze stosownej uchwaty Walnego

Zgromadzenia.

UCHWALA nr ...............
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie zmian w Statucie

Spétki.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,Rawlplug" S.A. z siedzibg we Wrocla-
wiu dzialajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spolek handlowych po-

stanawia zmieni¢ Statut Spotki w sposob nastepujacy:

I. Dotychczasowy § 7 ust. 2 Statutu o tresci:
,Od dnia, w ktérym akcje Spétki sq dopuszczone do publicznego obrotu pa-
pierami warto$ciowymi, nabywanie akcji wtasnych na podstawie przepisow
pkt. 2) i 4) ustepu poprzedniego, odbywaé sie moze albo w drodze publicz-
nego wezwania albo w transakcjach sesyjnych. Spétka moze nabyé akcje
wlasne w inny sposoéb anizeli okreslony w zdaniu poprzednim, o ile cena
nabycia tych akcji bedzie nizsza od Sredniej wazonej ceny akcji za miesiqc
poprzedzajacy zawarcie transakcji a liczba akcji nabywanych w tym trybie
nie bedzie wieksza niz 5% ogodlnej liczby akcji wprowadzonych do obrotu na

wszystkich rynkach, na ktérych notowane sq akcje Spotki.”

Otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,Od dnia, w ktérym akcje Spétki sq dopuszczone do obrotu zorganizowane-
go papierami wartoSciowymi, nabywanie akcji wlasnych na podstawie prze-
pisow pkt. 2) i 4) ustepu poprzedniego, odbywadé sie moze albo w drodze

publicznego wezwania albo w transakcjach sesyjnych. Spétka moze nabydé



akcje wlasne w inny sposéb anizeli okreslony w zdaniu poprzednim, o ile
cena nabycia tych akcji bedzie nizsza od Sredniej wazonej ceny akcji za
miesiqc poprzedzajacy zawarcie transakcji a liczba akcji nabywanych w tym
trybie nie bedzie wieksza niz 5% ogodlnej liczby akcji wprowadzonych do ob-

rotu na wszystkich rynkach, na ktérych notowane sq akcje Spoétki.”

II. Dotychczasowy §16 ust. 2 pkt 1 Statutu o tresci:

»powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem

przepisu § 18 ponizej,”

Otrzymuje brzmienie:

»powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,”

III. Dotychczasowy §18 Statutu o tresci:

» 1. Jezeli cho¢ jedna seria akcji Spotki zostanie dopuszczona do publicznego

obrotu papierami wartoSciowymi w sktad Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem

postanowienn § 19 Statutu powinno wchodzié nie mniej niz dwéch cztonkéw,
ktérzy spetniajq kryteria okreslone w ustepie 2 ponizej — zwanych w niniej-
szym Statucie ,, Niezaleznymi Cztonkami Rady Nadzorczej”.

2. Niezalezny Czlonek Rady Nadzorczej winien speiniaé nastepujace wa-

runki:

1) nie moze bycé Podmiotem Powiqzanym ani maizonkiem, wspodlnikiem,
udziatowcem, akcjonariuszem, pracownikiem doradca lub cztonkiem
organéw Spotki lub Podmiotu Powiqzanego;

2) nie moze byé krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia pracow-
nika Spotki lub Podmiotu Powiqzanego;

3) nie moze bezposrednio lub posrednio prowadzi¢ jakichkolwiek intere-

sow ze Spoétka lub Podmiotami Powiqzanymi;



4) nie moze byc¢ pracownikiem, doradcq, czlonkiem organéw, wlascicie-
lem, wspdlnikiem, akcjonariuszem lub udziatowcem spétki lub spoét-
dzielni, czy innego przedsiebiorcy prowadzacego dzialalnos$é konkuren-
cyjna, jak rowniez osobq bliskq takiej osobie.

3. Niezalezni Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sq podczas obrad

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, dokonujacego wyboru Rady Nadzor-

czej na nowq kadencje. Kandydatéw na Niezaleznych Cztonkéw Rady Nad-

zorcze] moga zglaszadé wylqcznie akcjonariusze, ktorzy zarejestrowali na

Walnym Zgromadzeniu akcje, uprawniajace ich posiadaczy do wykonywa-

nia praw z nie mniej niz 2 procent a nie wiecej niz 10 procent ogdlnej liczby

akcji w Spolce.

4. W przypadku niezgloszenia kandydatur w trybie okreslonym w ust.3 z

zachowaniem zasad okres$lonych w ust.2, kandydatéw do Rady Nadzorczej

bedzie zobowiqzany zgtosi¢ Zarzad lub ustepujaca Rada Nadzorcza.

5. Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje pozostatym Cztonkom Rady Nad-

zorczej oraz Zarzadowi Spétki oSwiadczenie o spelnianiu przez niego kryte-

ridw niezaleznoSci.

6. Niezalezny Czlonek Rady Nadzorczej zobowiqzany jest powiadomié¢ Spot-

ke o zaistnieniu zdarzenia, ktére powoduje ze przestaje on spetniac kryteria

uprawniajqgce do peinienia funkcji Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej.

7. Rada Nadzorcza dokonuje oceny czy istnieja zwiazki lub okolicznoSci,

ktore moga wptywaé na spetnianie przez danego Cztonka Rady Nadzorczej

kryteridw niezaleznoSci.

8. W przypadku zlozenia przez Zarzqd pozwu o stwierdzenie niewaznosci

lub uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia, ze wzgledu na niespetnianie

przez wybranag osobe warunkéw okreslonych w ust. 2 powyzej, wykony-
wanie mandatu Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej ulega zawieszeniu

do czasu prawomocnego rozstrzygniecia sporu.”



Otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

» 1. Z zastrzezeniem postanowienn § 19 Statutu, w okresie, gdy Spéblce przy-
stuguje status emitenta papieréw wartosSciowych dopuszczonych do obrotu
na rynku regulowanym, w sktad Rady Nadzorczej powinno wchodzi¢ nie
mniej niz 2 (dwéch) cztonkoéow, ktorzy spetniaja kryteria okreslone w ustepie
2 ponizej — zwanych w niniejszym Statucie , Niezaleznymi Cztonkami Rady
Nadzorczej”.

2. Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniaé kryterium nieza-
leznosci (zwane dalej: ,, Kryterium NiezaleznosSci”) okreslone w art. 129 ust. 3
Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze pu-
blicznym z 11.5.2017 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 1089, zwanej dalej: ,,Ustawa
o Biegtych”) oraz przestanki wynikajace z Dobrych Praktyk Spétek Notowa-
nych na GPW 2016, w tym odnoszaqce sie do restrykcji wskazanych w Za-
taczniku II Zalecenia Komisji 2005/ 162/ WE z 15.2.2005 r. dotyczacego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej
spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (Dz. Urz. UE z 25.2.2005 r., L
52, s. 51 ze zm.).

3. Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sq podczas obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, dokonujacego wyboru Rady Nadzor-
czej na nowa kadencje lub podczas obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgro-
madzenia, jezeli w trakcie trwania danej kadencji zajdzie potrzeba uzupet-
nienia sktadu Rady Nadzorczej o Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorcze;j.

4. Czlonek Rady Nadzorczej przekazuje pozostalym Czlonkom Rady Nad-
zorczej oraz Zarzqdowt Spoétki oSwiadczenie o spetnianiu przez niego Kryte-
rium NiezaleznoSci jednoczesnie z wyrazeniem zgody na petnienie funlkcji
Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej.

5. Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowiqzany do przekazania

Zarzqdowi Spoétki oraz Przewodniczacemu Rady Nadzorczej pisemnej lub



przestanej pocztq elektroniczng informacji dotyczqcej utraty Kryterium Nie-
zaleznos$ci niezwlocznie, nie poézZniej jednak niz w przeciggu 5 (pieciu) dni
roboczych od zaistnienia zdarzenia skutkujgcego zaprzestaniem spetniania
tej cechy.

6. Rada Nadzorcza dokonuje oceny, czy istnieja zwiqzki lub okolicznosci,
ktore moga wpltywaé na spetnianie przez danego Cztonka Rady Nadzorczej
Kryterium NiezaleznoSci.

7. W przypadku ztozenia przez Zarzad pozwu o stwierdzenie niewaznosci
lub uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia, ze wzgledu na niespetnianie
przez wybranq osobe warunkéw okreslonych w ust. 2 powyzej, wykonywa-
nie mandatu Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej ulega zawieszeniu do

czasu prawomocnego rozstrzygniecia sporu.”

IV. Dotychczasowy § 22 ust. 2 Statutu o tresci:

»Rada Nadzorcza moze wyodrebni¢ komitet audytu powotujqac w jego sktad

osoby sposréd Cztonkéw Rady Nadzorczej.”

Otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkéw do wykonywania okre-

Slonych czynnosci nadzoru indywidualnie.”

V. W § 22 skresla sie dotychczasowe ust. 3 i ust. 4.

VI. W § 22 dotychczasowe ust. od 5 do 9 otrzymuja nowa numeracje

odpowiednio od 3 do 7.

VII. Dodaje si¢ nowy § 23 o nastepujacym brzmieniu:



»1. W okresie, gdy Spdlce przystuguje status emitenta papierow wartoscio-
wych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, Rada Nadzorcza
powotuje Komitet Audytu.

2. W sktad Komitetu Audytu wchodzi przynajmniej 3 (trzech) Cztonkow.

3. Cztonkowie Komitetu Audytu sq powotywani przez Rade Nadzorczg spo-
S$réd Cztonkow Rady Nadzorczej na okres jej kadencji, na podstawie uchwa-
ty Rady Nadzorczej podjetej w gtosowaniu tajnym. Kandydatéw do Komitetu
Audytu moze przedstawié¢ kazdy Czlonek Rady Nadzorcze;.

4. Przynajmniej 1 (jeden) Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umie-
jetnosci w zakresie rachunkowo$ci lub badania sprawozdan finansowych.

5. Czlonkowie Komitetu Audytu powinni posiadaé wiedze i umiejetnosci z
zakresu branzy, w ktérej dziala Spétka. Warunek ten uznaje sie za spetnio-
ny, jezeli przynajmniej 1 (jeden) Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i
umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdlni Cztonkowie w okreslo-
nych zakresach posiadajq wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

6. Wiekszos$é Czlonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczqcy, po-
winni spetniaé¢ Kryterium NiezaleznoSci.

7. Przewodniczqcy Komitetu Audytu jest powolywany przez Rade Nadzor-
czq.

8. Nowo ukonstytuowana Rada Nadzorcza danej kadencji dokonuje wyboru
Cztonkéw Komitetu Audytu na swym pierwszym posiedzeniu. Ponadto, Ra-
da Nadzorcza niezwlocznie uzupetnia sktad Komitetu Audytu w zaleznosci
od okolicznos$ci podyktowanych m.in. aktualng liczebnosciqg Cztonkéw Komi-
tetu Audytu i powinnoscia gremialnego lub indywidualnego spetniania przez
Cztonkéw Komitetu Audytu wymogoéw wynikajacych z regulacji prawnych.

9. Cztonek Komitetu Audytu moze byé¢ odwotany ze skladu Komitetu Audytu
w kazdym czasie, na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej.

10. Mandat Cztonka Komitetu Audytu (tj. uprawnienie do peinienia funkcji
Czlonka Komitetu Audytu) wygasa w przypadku:



1) zaistnienia zdarzen skutkujacych wygasnieciem mandatu danej osoby
dotyczacego sprawowania funkcji Cztonka Rady Nadzorczej;

2) odwolania lub rezygnacji z funkcji Cztonka Komitetu Audytu, bez zaist-
nienia zdarzen skutkujgcych wygasnieciem mandatu danej osoby dotyczqg-
cego sprawowania funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;j.

11. W przypadku wygasniecia mandatu Cztonka Komitetu Audytu, Rada
Nadzorcza niezwlocznie uzupetnia skiad Komitetu Audytu poprzez dokona-
nie wyboru nowego Cztonka Komitetu Audytu, kierujgc sie powinnosciq
gremialnego lub indywidualnego spetniania przez Cztonkéw Komitetu Audy-
tu obligatoryjnych przestanek okreslonych w przepisach prawa. Przewodni-
czacy Komitetu Audytu zapewnia sprawne przyjecie przez nowego Cztonka
Komitetu Audytu obowigzkéw wynikajacych z peinienia funkcji w Komitecie
Audytu.

12. Jezeli sklad Rady Nadzorczej nie pozwala na wybér Cztonkéw Komitetu
Audytu w mysl bezwzglednie obowiqzujgcych unormowan, wowczas Prze-
wodniczqacy Rady Nadzorczej niezwlocznie zwraca sie do Zarzqdu z wnio-
skiem o niezwloczne zwotanie Walnego Zgromadzenia celem powolania w
sktad Rady Nadzorczej takich nominatéow, ktérych kwalifikacje i cechy po-
zwolag na sformowanie Komitetu Audytu odpowiadajacego wymogom okre-
Slonym w przepisach prawa lub wytycznych organéw nadzorczych.

13. Do zadann Komitetu Audytu nalezy wspieranie Rady Nadzorczej jako sta-
tutowego organu Spoétki w wykonywaniu jej obowiqzkéw nadzorczych oraz
inne powinnosci okreslone w regulacjach prawa polskiego i unijnego, w tym
w szczegolnosci:

1) monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej;

b) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzgdzania ry-
zykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosct

finansowej;



c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowa-
dzania przez firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnio-
skéw i ustalenn Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli prze-
prowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegdlnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczo-
ne sq przez firme audytorskq inne ustugi niz badanie (monitorowanie nieza-
leznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej odbywa sie m. in. w drodze
przegladu przestrzegania przez firme audytorskq obowiqzujacych wytycz-
nych dotyczaqcych rotacji bieglych rewidentéw, wysokosci wynagrodzen
uiszczanych przez Spétke na rzecz firmy audytorskiej oraz wymogoéw regu-
lacyjnych w tym zakresie);

3) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w
jaki sposéb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci fi-
nansowej w Spétce, a takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie ba-
dania;

4) dokonywanie oceny niezaleznoSci bieglego rewidenta oraz wyrazanie
zgody na Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedqcych bada-
niem w Spoétce (kontrola charakteru i zakresu dozwolonych ustug niebedqg-
cych badaniem odbywa sie w szczegdlnosci na podstawie ujawnienia przez
firme audytorskq lub biegtego rewidenta sumy wszystkich optat uiszczo-
nych przez Spétke na rzecz firmy audytorskiej i jej sieci, pod katem zapobie-
Zenia istotnej sprzecznosci intereséw na tym tle);

5) opracowywanie i rewizja polityki wyboru firmy audytorskiej do przepro-
wadzania badania;

6) opracowywanie i rewizgja polityki Swiadczenia przez firme audytorskaq
przeprowadzajqaca badanie, przez podmioty powiqzane z tq firmq audytor-
ska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebeda-

cych badaniem;



7) okreSlanie i rewizja procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

8) ocena procesu wyboru firmy audytorskiej i przedstawianie Radzie Nad-
zorczej rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 Rozporzqdzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z 16.4.2014 r. w sprawie
szczegotowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan fi-
nansowych jednostek interesu publicznego, uchylajacego decyzje Komisji
2005/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z 27.5.2014, s. 77 ze zm., zwanego dalej:
»Rozporzadzeniem 537/2014”), dotyczacej powolania biegtych rewidentéw
lub firm audytorskich, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt 5 i 6 po-
wyzej;

9) prowadzenie przegladu skutecznosci procesu kontroli zewnetrznej i moni-
torowanie reakcji kadry zarzqdzajacej na zalecenia przedstawione przez
biegtych rewidentow;

10) badanie kwestii bedacych powodem rezygnacji z ustug firmy audytor-
skiej lub biegtego rewidenta i wydawanie zalecern w sprawie wymaganych
czynnosci, jakie nalezy podjac zaleznie od okolicznosci;

11) przedkiadanie zalecern majacych na celu zapewnienie rzetelnosSci proce-
su sprawozdawczosci finansowej w Spoétce;

12) dokonywanie przegladu, przynajmniej raz w roku, systemow kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem, pod kqtem zapewnienia, ze gtéwne
ryzyka (w tym zwiqzane z przestrzeganiem obowiqzujacych unormowan) sq
prawidtowo identyfikowane, zarzqgdzane i ujawniane;

13) sprawowanie nadzoru nad komdorka organizacyjnq zajmujgca sie audy-
tem wewnetrznym Spotki;

14) w przypadku, gdy w Spéice funkcjonuje odrebna funkcja audytu we-
wnetrznego - zapewnienie skutecznoSci funkcji audytu wewnetrznego, w
szczegolnosci w drodze wydania zaleceri dotyczacych wyboru, powolania,
ponownego powotania i odwolania szefa dziatu audytu wewnetrznego oraz

dotyczacych budzetu tego dziatu, a takze przez monitorowanie reakcji kadry



zarzadzajqcej na jego ustalenia i zalecenia.

14. W przypadku gdy catkowite wynagrodzenie otrzymane od Spdétki za
kazde z trzech ostatnich kolejnych lat obrotowych wynosi ponad 15 % cat-
kowitego wynagrodzenia uzyskanego przez bieglego rewidenta lub firme
audytorska, lub w stosownych przypadkach przez biegtego rewidenta gru-
py, przeprowadzajacych badanie ustawowe w kazdym z tych lat obroto-
wych, dany biegly rewident lub dana firma audytorska, lub w stosownych
przypadkach biegly rewident grupy, ujawniajq ten fakt Komitetowi Audytu i
omawiajg z nim zagrozenia dla ich niezaleznoSci oraz zabezpieczenia zasto-
sowane dla ograniczenia tych zagrozern.. Komitet Audytu rozwaza, czy zlece-
nie badania powinno zostaé¢ poddane kontroli zapewnienia jakoSci przez in-
nego bieglego rewidenta lub firme audytorska przed wydaniem sprawozda-
nia z badania.

15. W przypadku gdy wynagrodzenie otrzymane od Spétki nadal przekra-
cza 15 % catkowitych wynagrodzen otrzymanych przez takiego biegtego re-
widenta lub takiej firmy audytorskiej lub, w stosownych przypadkach, bie-
glego rewidenta grupy, Komitet Audytu decyduje, na podstawie obiektyw-
nych przyczyn, czy biegly rewident lub firma audytorska Spétki moga kon-
tynuowadé przeprowadzanie badan ustawowych przez dodatkowy okres,
ktory w zadnym przypadku nie moze przekraczaé 2 (dwéch) lat.

16. Komitet Audytu przedktada Radzie Nadzorczej:

1) podjete wnioski, stanowiska i rekomendacje wypracowane w zwiazku z
wykonywaniem zadari Komitetu Audytu w terminie umozliwiajacym nie-
zwloczne podjecie przez Rade Nadzorczq odpowiednich dzialann wynikaja-
cych ze sprawowania przez Rade Nadzorczq stalego nadzoru nad dzialal-
nosciq Spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci;

2) sprawozdanie ze swojej dzialalnosci przynajmniej raz na pét roku, w ter-
minie umozliwiajgcym Radzie Nadzorczej rzetelnqg ocene sprawozdar rocz-

nych i pétrocznych Spoétki.



17. Rekomendacje i oceny Komitetu Audytu sq przyjmowane uchwalq Rady
Nadzorczej. Rekomendacje i oceny sa przekazywane Radzie Nadzorczej
przez jednego z Cztonkéw Komitetu Audytu. O przedkladanych przez Komi-
tet Audytu Radzie Nadzorczej rekomendacjach i ocenach informowany jest
Prezes Zarzadu Spotki.

18. Komitet Audytu moze, bez poSrednictwa Rady Nadzorczej zadaé od
czlonkow organdw, pracownikéw i wspotpracownikéw Spétki udzielenia in-
formacji, wyjasnient i przekazania dokumentéw niezbednych do wykonywa-
nia zadan, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej. W szczegdélnosci, Komitet Au-
dytu jest uprawniony do:

1) badania wszelkiej dziatalnoSci Spoétki istotnej z punktu widzenia zadan
Komitetu Audytu;

2) zgltaszania propozycji zagadnieri stanowiacych przedmiot doraznych za-
dan audytowych;

3) sktadania wnioskéw do Rady Nadzorczej o podjecie przez Rade Nadzor-
czq stosownych uchwat.

19. Komitet Audytu moze zqdaé¢ omdéwienia przez kluczowego biegtego rewi-
denta z Komitetem Audytu, Zarzadem, Radq Nadzorczaq, lub kluczowy biegty
rewident moze zqdaé¢ omoéwienia z Komitetem Audytu, Zarzadem, Rada
Nadzorcza kluczowych kwestii wynikajacych z badania, ktére zostaly wy-
mienione w sprawozdaniu dodatkowym, o ktérym mowa w art. 11 Rozpo-
rzadzenia 537/2014 (zwanym dalej: , Sprawozdaniem Dodatkowym?).
Sprawozdanie Dodatkowe przedktada sie réwniez Radzie Nadzorczej, a
takze Zarzqgdowi. Komitet Audytu moze udostepni¢ Sprawozdanie Dodatko-
we Walnemu Zgromadzeniu.

20. W zakresie sktadu, zadan i funkcjonowania Komitetu Audytu stosuje sie
unormowania Zalecenia Komisji 2005/ 162/ WE z 15.2.2005 r. dotyczacego
roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych Cztonkami rady nadzorczej

spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (Dz. Urz. UE z 25.2.2005 r., L



52,s. 51 ze zm.).

21. Wykonywanie przez Komitet Audytu czynnosci okreslonych w Regula-
minie Rady Nadzorczej i Regulaminie Komitetu Audytu nie zastepuje usta-
wowych i statutowych uprawnieni i obowiqzkéw Rady Nadzorczej, ani tez
nie zwalnia Cztonkéw Rady Nadzorczej z ich odpowiedzialnosci.

22. Szczegéblowe zasady i tryb dziatania Komitetu Audytu okresla Regula-

min Komitetu Audytu uchwalony przez Rade Nadzorczq.”

VIII. Dotychczasowy § 24 o tresci:

»1la. Do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie i ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spétki i Grupy
Kapitatowej Rawlplug S.A. w zakresie zgodno$ci z dokumentami i ksiegami,
jak i ze stanem faktycznym,

2) badanie i ocena jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finan-
sowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie zgodnosci z dokumentami i
ksiegami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie i ocena wnioskéw Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku lub
pokrycia straty,

4) sporzadzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) ocena sytuacji Spétki z uwzglednieniem oceny systemow kontroli we-
wnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu we-
wnetrznego,

6) ocena sposobu wypetniania przez Spolke obowiqzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego,

7) ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spétke polityki w zakresie dzia-
talnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze o
ile Spétka prowadzi tego typu dziatalnosé.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru



nad dzialalnoscia Spétki i wykonywanie uprawnien i obowiqzkéw prawem

przewidzianych, a w szczegdblnosci:

1) ustalenie wynagrodzen i warunkéw zatrudnienia cztonkéw Zarzqdu,

2) wyrazanie zgody czlonkom Zarzqdu na zajmowanie sie interesami kon-
kurencyjnymi osobiScie lub jako uczestnicy spétek osobowych, czton-
kowie organdw spélek lub spoéldzielni a takze udzialowcy spélek lub
spétdzielni, jezeli ich udzial w kapitale zaktadowym tych spétek lub
spétdzielni jest wiekszy niz 5% lub jezeli na mocy statutu lub umowy
sa uprawnieni do powotywania chocéby jednego cztonka zarzqdu lub
organu nadzorczego;

3) wyrazanie zgody na przystgpienie do innych spétek prawa cywilnego
czy handlowego, oraz innych organizacji gospodarczych;

4) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzqd rocznych planéw finanso-
wych (budzetéow) Spotki;

5) uprzednie zatwierdzanie wydatkéw powyzej 2.000.000,00 zt (dwdéch mi-
lionéw zlotych), dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigza-
nych transakcji, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie i wy-
kraczajacych poza zwykly zarzad Spétka;

6) uprzednie wyrazanie zgody na dokonanie sprzedazy aktywéw Spoétki,
ktorych wartosé przekracza 10% (dziesieé¢ procent) wartoSci ksiegowej
netto Srodkéw trwatych, zaréwno w pojedynczej jak i w serii powiqza-
nych transakcji, chyba, zZe transakcja jest przewidziana w zatwierdzo-
nym budzecie Spotki;

7) wyrazanie zgody na zwiekszenie poziomu zobowiqzan Spétki z tytulu
pozyczek i kredytéw dtugoterminowych innych niz kredyty kupieckie
zaciagniete w ramach zwyktego zarzqdu Spdétka, powyzej 2.000.000,00
zt (dwdéch milionéw ztotych), ponad kwote okreslonq w budzecie;

8) wyrazanie zgody na zwiekszenie poziomu gwarancji i poreczen udzielo-

nych przez Spétke powyzej kwoty 1.000.000,00 zt (jeden milion zto-



tych);

9) wyrazanie zgody na zaciaganie innych zobowiazan pozabilansowych
w pojedynczej transakcji lub w serii powiqzanych transakcji na kwote
przekraczajaca 2.000.000,00 zt (dwa miliony zlotych), ponad kwote za-
twierdzonq w budzecie;

10) wyrazanie zgody na zbywanie, nabywanie i obciqzanie nieruchomosci
lub ich czesci utamkowych;

11) z zastrzezeniami opisanymi w ponizszych ustepach, wyrazanie zgody
na zawarcie lub zmiane przez Spétke umowy z Podmiotem Powigzanym

12) zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu;

13) wybodr bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie lub przeglad
sprawozdan finansowych;

14) delegowanie ze swego grona cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywa-
nia funkcji zarzqdu, w przypadku zawieszenia jego cztonkow.

2. Rada Nadzorcza reprezentuje Spétke w umowach i w sporach z czlonka-

mi Zarzadu, przy czym za Rade Nadzorcza, na podstawie kazdorazowego

upowaznienia, udzielonego w drodze uchwaly, podpisuje Przewodniczqcy

Rady Nadzorczy lub inny jej czionek wskazany uchwalq Rady Nadzorczej.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach udzielania zgody na czynnosci,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1), 2), 11) i 13) powyzej wymagaja réowniez gto-

sowania za jej przyjeciem co najmniej jednego z Niezaleznych Czlonkéw

Rady Nadzorcze;j.

4. W przypadku uméw zawieranych w ramach statutowej, zwyklej dziatal-

nosci Spotki, zgodnie z ogélnymi warunkami umow, regulaminami umowny-

mi i cennikami - na wniosek Zarzqdu, Rada Nadzorcza moze udzieli¢ zgody

na zawieranie tego typu umow, zakreslajac termin na jaki zgoda zostaje

udzielona.

5. W przypadku uméw zawieranych pomiedzy Spétka i jednostkami od niej

zaleznymi albo z niq stowarzyszonymi w rozumieniu przepisow o rachun-



kowosci - Rada Nadzorcza moze udzielié¢ ogblnej zgody na podstawie przed-
stawionych przez Zarzad i odpowiednio zatwierdzonych rocznych i wielolet-
nich planéw finansowania tych jednostek, zakreslajqc termin na jaki zgoda
zostaje udzielona - termin ten nie bedzie krétszy niz rok.

6. Zgoda Rady Nadzorczej, o ktérej mowa ust.1 pkt 11) niniejszego paragra-
fu nie bedzie wymagana jezeli wartos$¢é sSwiadczenia wynikajacego z umowy
na rzecz jednej ze stron w ciagu 12 kolejnych miesiecy kalendarzowych nie
bedzie przekraczata kwoty 1.000.000,00 zt (jeden milion zlotych).

7. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majqgce byé przedmiotem

Walnego Zgromadzenia.”

Otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» 1. Do obowiqzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie i ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spétki i Grupy
Kapitatowej Rawlplug S.A. w zakresie zgodnos$ci z dokumentami i ksiegami,
jak i ze stanem faktycznym,

2) badanie i ocena jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finan-
sowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie zgodnosci z dokumentami i
ksiegami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie i ocena wnioskéw Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku lub
pokrycia straty,

4) sporzadzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) ocena sytuacji Spoétki z uwzglednieniem oceny systemow kontroli we-
wnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu we-
wnetrznego,

6) ocena sposobu wypetniania przez Spolke obowiqzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego,

7) ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dzia-



talnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze o

ile Spétka prowadzi tego typu dziatalnosé.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru

nad dzialalnosciqg Spétki i wykonywanie uprawnien i obowiqzkow prawem

przewidzianych, a w szczegolnosci:

1) ustalenie wynagrodzen i warunkow zatrudnienia cztonkow Zarzqdu;

2) wyrazanie zgody czlonkom Zarzadu na zajmowanie si¢ interesami kon-
kurencyjnymi osobiScie lub jako uczestnicy spdélek osobowych, czton-
kowie organéw spdlek lub spétdzielni a takze udzialowcy spétek lub
spétdzielni, jezeli ich udziat w kapitale zaktadowym tych spélek lub
spétdzielni jest wiekszy niz 5% lub jezeli na mocy statutu lub umowy
sa uprawnieni do powolywania choéby jednego cztonka zarzaqdu lub
organu nadzorczego;

3) wyrazenie zgody na zawiqzanie przez Rawlplug S.A. nowej spétki lub

przystapienie do istniejqcej spotki;

4) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez spétke Srodka trwatego o

wartosci ksiegowej netto powyzej 20% kapitatow wlasnych wykazanych w

ostatnim opublikowanym sprawozdaniu finansowym Spotki;

5) wyrazenie zgody na zaciqggniecie przez spolke pozyczek i kredytéow o

tacznej

wartosci powyzej 20 % kapitatéw wlasnych wykazanych w ostatnim

opublikowanym sprawozdaniu finansowym Spotki;

6) wyrazenie zgody na udzielenie przez Spétke osobom fizycznym lub

prawnym, z zastrzezeniem postanowien ust. 2 pkt. 7) i 8), pozyczki lub po-

reczenia o wartosci powyzej 5 % kapitatéw witasnych wykazanych w ostat-
nim opublikowanym sprawozdaniu finansowym Spotki;

7) wyrazenie zgody na udzielenie przez Spotke podmiotom wchodzacym w

sktad Grupy Kapitatowej Rawlplug S.A. pozyczki lub poreczenia o wartosci

powyzej 20 % kapitatéow wltasnych wykazanych w ostatnim opublikowanym



sprawozdaniu finansowym Spoétki;
8) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy na kwote przekracza-
jaca 2.000.000,00 zt (dwa miliony ztotych) z akcjonariuszem posiadajacym
co nagymniej 5% ogédlnej liczby gtoséw w Spétce lub Podmiotem Powiqzanym;
9) wyrazanie zgody na zbywanie, nabywanie i obciqzanie nieruchomosci
lub ich czesci utamkowych;
10) zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu;
11) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie lub przeglad
sprawozdan finansowych;
12) delegowanie ze swego grona cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywa-
nia funkcji zarzadu, w przypadku zawieszenia jego cztonkow.
3. Rada Nadzorcza reprezentuje Spétke w umowach i w sporach z czlonka-
mi Zarzadu, przy czym za Rade Nadzorczq, na podstawie kazdorazowego
upowaznienia, udzielonego w drodze uchwaly, umowe podpisuje Przewod-
niczqacy Rady Nadzorczej lub inny jej cztonek wskazany uchwala Rady
Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majqace bycé przedmiotem
obrad Walnego Zgromadzenia. ,,

IX. Dotychczasowy § 27 ust. 3 pkt 5 o tresci:

»zawarciem umowy, z ktérej wynika obowiqzek Swiadczenia lub ryzyko
Swiadczenia przez Spoltke w ciqgu jednego roku obrotowego rzeczy,
ustug lub pieniedzy o wartosci przenoszqcej 2.000.000,00 zt (dwa mi-
liony zlotych), chyba, ze zawarcie tej umowy jest przewidziane w przyje-
tym przez Zarzaqd i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczaq rocznym pla-

nie finansowym (budzecie) Spotki”

Otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:



»zawarciem umowy, z ktérej wynika obowiqzek Swiadczenia lub ryzyko
Swiadczenia przez Spdétke w ciagu jednego roku obrotowego rzeczy,
ustug lub pieniedzy o wartosci przenoszqcej 2.000.000,00 zt (dwa mi-
liony zlotych), chyba, ze zawarcie tej umowy jest przewidziane w przyje-

tym przez Zarzad rocznym planie finansowym (budzecie) Spotki”
X. Dotychczasowy § 32 ust. 4 o tresci:
»Jezeli jakiekolwiek akcje Spétki znajduja sie w publicznym obrocie, projekt
uchwaly przedstawia Zarzad, po uzgodnieniu wyzej wymienionych termi-
now z Krajowym Depozytem Papieréw WartosSciowych.”

Otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»Jezeli jakiekolwiek akcje Spétki znajduja sie w obrocie zorganizowanym,
projekt uchwaty przedstawia Zarzad, po uzgodnieniu wyzej wymienionych

terminéw z Krajowym Depozytem Papieréw Wartos$ciowych.”

XI. W § 34 dodaje sie nowy pkt 3 o nastepujacym brzmieniu:

»Komitet Audytu — Komitet Audytu Spoétki,”

XII. W § 34 dotychczasowe punkty od 3 do 5 otrzymuja nowa nume-

racje odpowiednio od 4 do 6.

XIII. Dotychczasowy § 35 Statutu o tresci:

» W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem stosuje sie przepisy

prawa handlowego. Wszelkie odniesienia w niniejszym Statucie odnoszqce



sie do spoétki publicznej w rozumieniu stosownych przepisow prawa stosuje

sie od dnia wprowadzenia akcji Spétki do publicznego obrotu.”

Otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy
prawa handlowego. Wszelkie odniesienia w niniejszym Statucie odnoszqce
sie do spoétki publicznej w rozumieniu stosownych przepisow prawa stosuje

sie od dnia wprowadzenia akcji Spétki do obrotu zorganizowanego.”

XIV. Dotychczasowe paragrafy od § 23 do § 35 otrzymuja nowa nu-

meracje i otrzymuja odpowiednio numery od § 24 do § 36

W glosowaniu jawnym oddano ... glosow,

za przyjeciem uchwaty L glosow,

przeciw glosow,
wstrzymatlosie L glosow.
Uzasadnienie:

Zmiana Statutu Spétki wynika z koniecznosci dostosowania postanowient
Statutu do Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nad-
zorze publicznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1089) z dnia 11.05.2017 r. ktéra
weszta w zycie w dniu 21.06.2017r. Zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu spétek
handlowych zmiana statutu Spétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadze-
nia.

UCHWALA nr ........c..e.e.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie przyjecia tekstu jed-

nolitego Statutu Spotki.



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,Rawlplug" S.A. z siedzibg we Wrocta-
wiu w zwiazku z podjeciem przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w

dniu dzisiejszym uchwaty nr .......... o zmianie Statutu Spotki, postanawia
przyjac tekst jednolity Statutu Spotki w brzmieniu stanowiacym zalacznik

do niniejszej uchwaly.

W glosowaniu jawnym oddano ........... glosow,
za przyjeciem uchwaty ... glosow,
przeciw . glosow,
wstrzymalosie L glosow
Uzasadnienie:

Przyjecie tekstu jednolitego Statutu Spotki jest nastepstwem przyjecia zmian

w Statucie. Walne Zgromadzenie jest wladne przyjac tekst jednolity Statutu.

UCHWALA nr ...............
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rawlplug S.A. z siedziba we
Wroclawiu z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia nowego

Regulaminu Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, stosownie do postanowien § 25 Sta-
tutu Spolki uchwala nowy Regulamin Rady Nadzorczej, stanowiacy za-

tacznik do niniejszej uchwaly.

W glosowaniu jawnym oddano .......... glosow,
za przyjeciem uchwaty ... glosow,
przeciw L glosow,

wstrzymalosie L glosow.



Uzasadnienie:

Przyjecie nowego Regulaminu Rady Nadzorczej wynika przede wszystkim z
koniecznos$ci dostosowania postanowieri Regulaminu Rady Nadzorczej do
Ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze pu-
blicznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1089) z dnia 11.05.2017 r. ktéra weszta w
zycie w dniu 21.06.2017r. Stosownie do postanowienn § 25 Statutu Spotki

Walne Zgromadzenie uchwala Regulamin Rady Nadzorczej.



