STATUT SPOLKI ATM S.A.
z siedziba w Warszawie przy ul. Grochowskiej 21a

Tekst jednolity

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Firma sp6tki brzmi ,,ATM” Spétka Akeyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy ,,ATM S.A.”

§2

Siedzibg Spoiki jest miasto Warszawa.

§3

1. Spétka powstala w wyniku przeksztalcenia spétki z ograniczona odpowiedzialno$cig prowadzonej pod
tirma ,, ADVANCED TECHNOLOGY MANUFACTURING” Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

2. Spélka dziala na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych i innych obowiazujacych przepiséw
prawa.

3. Spotka zostala utworzona na czas nieograniczony.

§4

Spélka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

Spélka moze tworzy¢ oddzialy, przedstawicielstwa w kraju i za granica.

PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§5

1. Przedmiotem przedsi¢biorstwa spo6tki jest:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.2);

Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji satelitarnej
(PKD 61.20.2);

Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacii satelitarnej (PKD 61.30.2);

Dzialalno$¢ w zakresie pozostalej telekomunikacji (PKD 61.90.2);

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7);

Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.Z);

Dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.72);

Pozostala dziatalno$¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych (PKD 62.09.7);

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dzialalnos¢ (PKD
63.11.2);

10) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2);

11) Dzialalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.2);

12) Reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji (PKD 18.20.2);

13) Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD 33.14.2);

14) Roboty zwiazane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (PKD 42.22.7);



15) Wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.7);

16) Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych (PKD 43.29.7);

17) Realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.10.2);

18) Sprzedaz hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania (PKD 46.51.2);

19) Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego (PKD 46.52.7);

20)Sprzedaz detaliczna  komputerdw, urzadzeni peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.41.Z);

21)Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.42.7);

22) Dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7);

23) Pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
74.90.2);

24) Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B);

25) Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 95.12.7);

26) Dziatalnos$é¢ rachunkowo-ksiggowa; z wylaczeniem doradztwa podatkowego (PKD 69.20.2);

27)Nadawanie programoéw telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych (PKD 60.20.2);

28) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami whasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.7);

29) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.2);

30) Pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

31) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.19.2);

32) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
(PKD 73.12.C);

33) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostalych mediach (PKD 73.12.D);

34) Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac chronionych prawem
autorskim (PKD 77.40.Z);

35) Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 26.30.7);

36) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzed biurowych, wlaczajac komputery (PKD 77.33.2);

37)Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz doébr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.Z2);

38) Dziatalnosé¢ ochroniarska w zakresie obstugi system6w bezpieczenistwa (PKD 80.20.7);

39) Dziatalno$é wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2);

40) Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 95.11.7);

Dziatalno$¢ gospodarcza na mocy odrebnych przepiséw wymagajaca koncesji lub zezwolenia zostanie

podjeta przez Spétke dopiero po ich uzyskaniu.

KAPITAL. ZAKXADOWY, AKCJE, UMORZENIE AKCJI, EMISJA OBLIGAC]I
§o

Kapital zakladowy Spotki wynosi 34.526.176,80 zl (trzydziesci cztery miliony piecset dwadziescia szes§¢
tysigey sto siedemdziesiat szes¢ 80/100 ztotych) i dzieli si¢ na:

1)  36.000.000 akcji zwyklych na okaziciela serii A;

2)  343.344 akcji zwyklych na okaziciela serii B
Akgje Spotki sg akcjami imiennymi albo akcjami na okaziciela.
Kapital zakladowy Spétki moze byé podwyzszony uchwala Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w
drodze emisji nowych akcji lub w drodze podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akeji. Walne
Zgromadzenie moze rowniez podwyzszy¢ kapital zakladowy przeznaczajac na to $rodki z kapitalu
zapasowego lub z innych kapitaléw rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli moga one by¢ uzyte na ten
cel.



§7
1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia Akcji przez Spétke (umorzenie

dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Umorzenie akcji
wymaga obnizenia kapitalu zaktadowego.

2. Z zastrzezeniem przepiséw kodeksu spolek handlowych, Spétka moze utworzy¢ z odpiséw z corocznego
zysku, kapital rezerwowy na pokrywanie kosztéw nabycia Akcji przez Spétke celem umorzenia. Utworzenie
ww. kapitatu rezerwowego wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

3. skreslony

4. Szczegbltowe warunki, tryb umorzenia akcji kazdorazowo rozstrzyga uchwata Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

§8
Spélka ma prawo, na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, emitowaé obligacje zamienne
na Akcje Spotki lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

WEADZE SPOLKI

§9
Wiadzami Spotki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,

¢) Walne Zgromadzenie.

ZARZAD

§ 10
1. Zarzad Spéiki sklada si¢ z dwdch do pigciu 0séb powotywanych i odwolywanych przez Rade Nadzorcza

Spotki. Rada Nadzorcza Spoétki moze powierzy¢ cztonkowi Zarzadu Spoétki wszcezegdlnosci pelnienie
funkgji:

a) Prezesa Zarzadu Spotki lub Wiceprezesa Zarzadu Spotki,

b) Czlonka Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych,

c) Czlonka Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu ds. sprzedazy lub

d) Czlonka Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu ds. operacyjnych.

2. Liczbg czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, za wyjatkiem skladu pierwszego Zarzadu, ktorego liczbe
ustala akt przeksztalcenia.

3. Czlonkowie Zarzadu powolywani s na okres wspélnej kadencji. Kadencja Cztonkéw Zarzadu wynosi 5
lat.

§ 11

1. Do skladania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spélki jest uprawnionych dwéch cztonkdw
Zarzadu lacznie albo jeden czltonek Zarzadu facznie z Prokurentem.

2. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich czlonkéw Zarzadu. Odwola¢ prokure moze kazdy
czlonek Zarzadu.

3. Czlonkowie Zarzadu maja prawo uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Udzial
Prezesa Zarzadu w obradach Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jest obowiazkowy. W przypadku
nieobecnosci Prezesa Zarzadu, ktéra to niecobecno$é moze by¢ usprawiedliwiona tylko waznymi
okoliczno$ciami, jego obowiazki na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy powinien wykonywaé
wyznaczony przez niego czlonek zarzadu Spotki.



4. Zarzad zobowiazany jest sporzadzi¢ roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dzialalnosci
Spétki nie pézniej niz w ciagu trzech miesiecy po uplywie roku obrotowego, po czym przedstawia je do
zaopiniowania Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza zobowiazana jest w terminie 30 dni wyrazi¢ opini¢ na
temat przedstawionych dokumentéw.

§ 11a

Posiedzeniami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, a w przypadku jego nicobecnosci jeden z Wiceprezeséw.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnowagi gloséw decyduje glos
Prezesa Zarzadu. W przypadku konfliktu intereséw, Czlonek Zarzadu, ktérego ten konflikt dotyczy, wstrzymuje
si¢ od glosu.

§ 12

1. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudniani przez Spotke na podstawie umowy o prace lub zlecenia lub
otrzymywac wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach Zarzadu.

2. W umowach pomiedzy Spélka, a czlonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi, Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza. Umowy, w tym umowy o prac¢ =z czlonkami Zarzadu podpisuje przedstawiciel Rady
Nadzorczej delegowany sposrod jej czlonkéw. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci
zwiazanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu.

RADA NADZORCZA

§ 13

Rada Nadzorcza sktada si¢ z pieciu do szesciu os6b.
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki sa powolywani i odwolywani w nastepujacy sposéb:

a) w okresie, gdy ATP Fundusz Inwestycyjny Zamknigty Aktywéw Niepublicznych z siedziba w Warszawie
(wpisany do prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie rejestru funduszu inwestycyjnych pod
numerem RFi 929) (,,ATP”) pozostawac bedzie akcjonariuszem Spoétki posiadajacym nie mniej niz 10%
akcji wyemitowanych przez Spétke, ATP przystuguje uprawnienie osobiste do powolywania i
odwolywania jednego cztonka Rady Nadzorczej Spétki petniacego funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki;

b) w okresie, gdy AAW III Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie (wpisana do
rejestru przedsi¢biorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000605990) (,, AAW III)
pozostawaé bedzie akcjonariuszem Spotki posiadajacym lacznie z Podmiotami z Grupy AAW:

@ nie mniej niz 25% akcji ale nie wiecej niz 50% wyemitowanych przez Spélke, AAW III
przystuguje uprawnienie osobiste do powolywania i odwolywania trzech czlonkéw Rady
Nadzorczej Spotki, w tym pelniacego funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki,

(i) wigcej niz 50% akcji wyemitowanych przez Spotke, AAW III przystuguje uprawnienie osobiste
do powotywania i odwolywania czterech cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki, w tym pelniacego
funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki,

¢) pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym czlonkéw Rady Nadzorczej co do powolania i
odwolania ktérych wygaslo uprawnienie osobiste danego akcjonariusza, powoluje i odwoluje Walne
Zgromadzenie Spolki.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspoélnej kadencji. Kadencja czltonkéw Rady
Nadzorczej wynosi 5 lat.

4.  Poprzez:
1) ,,Podmioty z Grupy AAW” nalezy rozumie¢:

a. Private Equity Managers S.A. z siedziba w Warszawie (wpisana do rejestru przedsighiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 371491) (,,PEM”);



b. MCI Capital S.A. z siedziba w Warszawie (wpisana do rejestru przedsi¢biorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 4542) (,, MCI Capital”);

c. podmioty bedace pod Kontrolg przez MCI Capital lub PEM (,,Spotki EV”);
d. MCI Capital Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (,,TFI”);
e. fundusze inwestycyjne zarzadzane przez TFI (,,Fundusze EV”);

f.  podmioty bedace pod Kontrola Funduszy EV.

2) ,,Kontrolg” nalezy rozumie¢ kazda forme bezposredniego lub posredniego posiadania przez dany
podmiot uprawnient wobec innego podmiotu (,,Podmiot Zalezny”), ktére osobno albo lacznie, przy
uwzglednieniu wszystkich okoliczno$ci prawnych lub faktycznych, umozliwiaja wywieranie decydujacego
wplywu na inny podmiot lub podmioty, poprzez nastepujace uprawnienia:

a. dysponowanie bezposrednio lub posrednio wigkszoscia 50% gloséw odpowiednio na zgromadzeniu
wspélnikow albo na  walnym zgromadzeniu, albo zgromadzeniu inwestoréw funduszu
inwestycyjnego, takze jako zastawnik albo uzytkownik, badZ w innym organie Podmiotu Zaleznego,
takze na podstawie porozumienia z innym podmiotem (porozumien z innymi podmiotami);

b. uprawnienie do powolywania lub odwolywania wigkszosci cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej
Podmiotu Zaleznego, takze na podstawie porozumienia z innym podmiotem (porozumien z innymi
podmiotami);

c. czlonkowie jego zarzadu lub rady nadzorczej stanowig potowe lub wigcej czlonkéw zarzadu lub
rady nadzorczej Podmiotu Zaleznego;

d. dysponowanie bezposrednio lub posrednio wigkszoscia gloséw w spéice osobowej albo na walnym
zgromadzeniu spétdzielni (jako Podmiotéw Zaleznych), takze na podstawie porozumienia z innym
podmiotem (porozumien z innymi podmiotami);

prawo do catego albo czgsci mienia Podmiotu Zaleznego;

umowa przewidujaca powierzenie zarzadzania Podmiotem Zaleznym lub przekazywanie zysku przez
Podmiot Zalezny.

Co najmniej 2 cztonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni.

Uznaje sig, ze Czlonek Rady Nadzorczej jest niezalezny, jezeli spetnia kryteria niezalezno$ci przewidziane
dla czlonka komitetu audytu w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 1. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 1. poz. 1089).

skrestony.

Osoba kandydujaca do Rady Nadzorczej winna zlozy¢é Spoélce pisemne oswiadczenie o spelnianiu lub
niespelnianiu warunkéw okreslonych w ust. 6, oraz niezwlocznie poinformowaé Spétke w przypadku
zmiany powyzszego. W przypadku powolania do Rady Nadzorczej, cztonek Rady Nadzorczej powinien
niezwlocznie poinformowac Spoétke w przypadku zmiany powyzszego.

§ 14

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Posiedzeniom Rady
Nadzorczej moze przewodniczy¢ takze Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej w przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej 1 Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej tak postanowia. W przypadku nieobecnosci na danym posiedzeniu Rady Nadzorczej
Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, takiemu posiedzeniu
przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez Rade Nadzorcza.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa zwolywane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Niezaleznie od powyzszego, posiedzenie Rady Nadzorczej
powinno zosta¢ zwolane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej na pisemny wniosek czlonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu zawierajacy proponowany porzadek posiedzenia, przy czym w takim przypadku
posiedzenie winno zosta¢ zwolane w terminie 14 dni od daty zlozenia takiego wniosku. Jezeli posiedzenie
Rady Nadzorczej nie zostanie zwolane zgodnie ze zdaniem poprzedzajacym, wnioskodawca moze je zwotaé
samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek posiedzenia.

Posiedzenia Rady zwolywane sa za pomoca listéw poleconych z siedmiodniowym wyprzedzeniem lub droga
elektroniczng z 3-dniowym wyprzedzeniem.



10.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej pod rygorem bezskutecznoséci powinno zawieraé porzadek
dzienny posiedzenia.

Uchwaly w przedmiocie nie objetym porzadkiem dziennym nie mozna podjaé, chyba ze na posiedzeniu
obecni s3 wszyscy cztonkowie Rady 1 nikt z obecnych nie zglosi w tej sprawie sprzeciwu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza
na to pisemna zgode.

Z zastrzezeniem ust. 9, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkéw, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo§é. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o treci projektu uchwaty.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swdj glos na
pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w wust. 8 1 9 nie dotyczy wyboru Prezesa
1 Wiceprezesa Rady Nadzorczej, powolania czlonka Zarzadu oraz odwolania i zawieszania w czynnosciach
ww. 0s6b.

§ 15

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscia Spotki.

Oprécz spraw zastrzezonych postanowieniami kodeksu spétek handlowych oraz niniejszego statutu, do
szczegblnych obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:

a) odwolywanie i powolywanie cztonkéw Zarzadu,

b) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

c) zatwierdzanie budzetéw rocznych oraz plandw strategicznych Spotki,

d) wyrazanie zgody na nabycie udzialéw lub objecie akcji w innych spotkach,

e) wyrazanie zgody na przystapienie do innych oséb prawnych oraz sprzedaz aktywédw Spotki, ktdrych
warto$¢ przekracza 10% (dziesi¢é procent) wartosci netto srodkéw trwalych, z wylaczeniem tych,
ktére stanowig zapasy zbywalne w ramach normalnej dziatalnosci,

f) ustalenie zasad wynagradzania Zarzadu,

g)  wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego;

h) wyrazanie zgody na udzielenie przez Zarzad prokury,

1) wydawanie opinii w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia; brak opinii, na
co najmniej 14 (czternascie) dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia, poczytuje si¢ za brak
zastrzezefi co do spraw objetych porzadkiem obrad,

i) przedkladanie Walnemu Zgromadzeniu zwigzlej oceny sytuacji Spolki, przy czym ocena ta bedzie
zawarta w raporcie rocznym Spotki udostepnianym wszystkim akcjonariuszom Spétki w terminie nie
poézniejszym niz 15 dni przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem,

k) wyrazanie zgody na zbycie lub obcigzenie przez Spoétke jakiegokolwiek sktadnika aktywow Spotki, o
warto$ci rynkowej przekraczajacej 500 000 ztotych (lub réwnowartosci tej kwoty w walucie obcej
wedlug $redniego kursu NBP z dnia dokonania czynno$ci) zaréwno w jednej jak i w kilku
powiazanych ze sobg transakcjach, chyba zZe takie zbycie lub obciazenie w danym roku wynika z
zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg budzetu rocznego Spotki na dany rok,

) wyrazanie zgody na zaciagniecie przez Spotke zobowiazania o wartosci powyzej 1 000 000 zlotych
(lub jej réwnowartosci w walucie obcej, wedlug $redniego kursu NBP z dnia dokonania tej czynnosci),
chyba ze zaciggniecie takiego zobowigzania w danym roku wynika z zatwierdzonego przez Rade
Nadzorcza budzetu rocznego Spétki na dany rok,



m) udzielenie zgody na dokonanie przez Spétke: zwolnienia z diugu, darowizny, udzielenie poreczenia
lub udzielenie gwarancji, a takze dokonanie innej podobnej czynnosci, o wartosci przekraczajacej 500
000 zlotych (lub réwnowartosci tej kwoty w walucie obcej wedlug $redniego kursu NBP z dnia
dokonania czynnosci) zaréwno w jednej lub kilku powigzanych ze sobg transakcjach,

n) zawarcie umowy o pracg lub innej umowy z pracownikiem, na podstawie ktérej miesieczne
wynagrodzenie brutto oraz inne §wiadczenia na jego rzecz beda wyzsze od kwoty 25 000 ztotych (lub
réwnowartosci tej kwoty w walucie obcej wedlug sredniego kursu NBP z dnia dokonania czynnosci),

0) zawatcie umowy (w szczegélnosci umowy zlecenia lub umowy o dzielo) z osoba inna niz pracownik,
ktéra bedzie §wiadczy¢ prace lub ustugi wykonywanie osobisScie na rzecz Spotki, w przypadku gdy
warto$¢ przewidywanego rocznego wynagrodzenia oraz innych §wiadczen na rzecz takiej osoby jest
wyzsza niz 250 000 zlotych (lub réwnowartosci tej kwoty w walucie obcej wedlug $redniego kursu
NBP z dnia dokonania czynnosci),

p) zaciagniecie zobowiazania przez Spoétke wobec lub na rzecz:
(@)  czlonka organu Spolki;
(i) malzonka cztonka organu Spoétki lub konkubenta cztonka organu Spétki;
(i) osoby ktéra jest:
e krewna w linii prostej cztonka organu Spotki;
e krewng w linii bocznej cztonka organu Spétki, do drugiego stopnia pokrewienistwa;
¢ powinowata cztonka organu Spotki;
(iv) osoby, z ktora taczy cztonka organu Spotki stosunek przysposobienia, opieki lub kurateli;
(v)  podmiotu, w ktérym osoba wskazana w ppkt (i) do (iv) uczestniczy bezposrednio lub posrednio
jako wspoélnik badz akcjonariusz lub w podobnym charakterze

3. Uchwaly Rady Nadzorczej wymaga nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomodci, jezeli warto$¢ transakcji przekracza 5 % kapitalu wlasnego Spotki, wedlug ostatniego
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie bilansu. Jezeli warto$¢ takiej transakcji przekracza 20 %
kapitatu wlasnego, wymagana jest uchwata Walnego Zgromadzenia.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 16

Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

2. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad, a w przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane przez Rade Nadzorcza lub Akcjonariuszy.

3. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia przyjetym uchwala przez
Walne Zgromadzenie Spoiki.

§ 17

W przypadku przewidzianym w art. 397 kodeksu spélek handlowych, do uchwaly o rozwiazaniu Spotki
wymagana jest wiekszo§¢ 74 glosow.

§ 18

Zmiana przedmiotu przedsi¢biorstwa Spélki nastgpuje bez wykupu akcji Akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzaja si¢
na zmiang przedmiotu przedsicbiorstwa, jezeli uchwala o zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki powzicta
bedzie wigkszoscia dwoch trzecich gloséw przy obecnosci Akcjonariuszy przedstawiajacych przynajmnie;
potowe kapitatu zakltadowego.



§ 19

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a
nastepnie sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera obecny Akcjonariusz (lub
osoba go reprezentujaca), posiadajacy najwyzszy procent akcji w kapitale zaktadowym Spotki.

§ 19a

Akcjonariusz moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu osobiscie lub przez
pelnomocnika. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia pelnomocnictwa na piSmie lub w postaci elektronicznej. Pelnomocnictwo udzielone w
postaci elektronicznej powinno zapewni¢ identyfikacj¢ akcjonariusza i pelnomocnika. Formularz zawierajacy
wzér pelnomocnictwa dostepny jest na stronie internetowej Spotki pod adresem: www.atm.com.pl oraz w
siedzibie Spotki. Ryzyko zwiazane z wykonywaniem prawa glosu przez pelnomocnika jak réwniez z udzieleniem
petnomocnictwa w formie elektronicznej lezy po stronie akcjonariusza.

§ 20
Oprécz spraw zastrzezonych postanowieniami kodeksu spélek handlowych oraz niniejszego statutu, do
kompetenciji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) tworzenie i znoszenia kapitaléw rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslanie ich
przeznaczenia;

b) ustalenie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki;
¢) uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej;

d) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

GOSPODARKA SPOLKI, RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 21

Spotka oprocz kapitatu zakladowego 1 zapasowego tworzy i utrzymuje inne kapitaly, ktérych tworzenie nakazuja
przepisy prawa.

§ 22
Rokiem obrotowym Spoélki jest rok kalendarzowry.

2. Pierwszy rok obrotowy zaczyna si¢ z dniem rejestracji Spotki 1 kofczy si¢ z dniem 31 grudnia 1997 roku.

3.  Spotka zobowigzana jest udostepni¢ Akcjonariuszom najpdzniej na 15 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia roczne sprawozdanie finansowe Spotki, sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spélki, opinig
wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikéw oceny ww.
sprawozdan. Wymienione dokumenty zostang udostgpnione Akcjonariuszom poprzez ich wylozenie do
wgladu w lokalu Spotki.

4. Roczne sprawozdania finansowe Spétki badane beda przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, wybrany spos$réd firm o miedzynarodowej renomie uprawnionych do badan sprawozdan
finansowych polskich podmiotéw gospodarczych.

§ 23

Walne Zgromadzenie moze wylaczy¢é w dany roku zysk od podziatu w catosci lub czesci.
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
a) podwyzszenie kapitatu zakltadowego,
b) odpisy na kapital zapasowy,


http://www.atm.com.pl/

c) odpisy na kapitaly rezerwowe, fundusze specjalne,
d) dywidend¢ dla akcjonariuszy,
e) inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy (dziend, wedlug ktérego ustala si¢ liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy) oraz termin wyplaty dywidendy.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu
spotek handlowych i inne przepisy prawa obowiazujace w tym zakresie.



