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1. INFORMACJE OGOLNE

Spotka ZPUE S.A. z siedzjbwe Wioszczowie (,Spotka ,Emitent’) powstata na podstawie Umowy
Spoitki potwierdzonej aktem notarialnym, w ktéryndaao jej Statut Spétki Akcyjnej. Spotka rozpelez
dziatalng¢ 7 stycznia 1997 r. z dniem pierwszego wpisu doefaj Handlowego §8lu Rejonowego w
Kielcach pod nr RHB — 2536. Do Krajowego Rejestad@vego Spoétka zostata wpisana w dniu 27
listopada 2001 r. za numerem KRS: 0000052770. @maprowadacym rejestr jest & Rejonowy w
Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejesgdowego.

Dnia 6 czerwca 2006 r. Zwyczajne Walne Zgromadze@iktadu Produkcji Urgdzer Elektrycznych B.
Wypychewicz Spoétka Akcyjna podp uchwat o zmianie firmy na ZPUE Spotka Akcyjna. Rejestaac)
zmiany firmy przez & Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Kragyo Rejestru &lowego
nasgpita w dniu 18 grudnia 2006 r. Czas trwania Spf&kt nieoznaczony.

Podstawowym przedmiotem dziatadeo Spo6tki w odniesieniu do Polskiej Klasyfikacji Bialnadsci jest
produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczejrgii@lektrycznej (PKD 27.12.2).

ZPUE S.A. jest spokpubliczry notowan na rynku gtownym GPW. Wedtug klasyfikacji przigj przez
rynek regulowany, ZPUE S.A. zakwalifikowana jestspabtek z braky przemystu elektromaszynowego.

Statut Spotki uwzgldnia nasfpujacy przedmiot dziatalniei :

- produkcja wyrobéw budowlanych z betonu,

- produkcja masy betonowej prefabrykowanej,

- produkcja wyrobéw formowanych na zimno,

- produkcja konstrukcji metalowych i iche&zi

- produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej,

- produkcja pozostatych zbiornikdw, cystern i pojekdnv metalowych,

- produkcja spretu (tele)komunikacyjnego,

- produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczejrgielektrycznej,

- produkcja spretu instalacyjnego,

- produkcja pozostatego spta elektrycznego,

- naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych,

- naprawa i konserwacja wdzei elektrycznych,

- instalowanie maszyn przemystowych, spuzi wyposaenia,

- roboty budowlane zwkrzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niezk@sych,

- roboty zwizane z budowlinii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych,

- wykonywanie instalacji elektrycznych,

- zakladanie stolarki budowlanej,

- pozostate specjalistyczne roboty budowlagdzie indziej niesklasyfikowane,

- sprzeda hurtowa maszyn wykorzystywanych w goérnictwie, bwdatwie oraz imynierii ladowej i
wodnej,

- transport drogowy towardow,

- magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow,

- pozostata finansowa dziataktoustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z yeglenienmubezpiecze i
funduszéw emerytalnych,

- dzialalnag¢ w zakresie inynierii i zwigzane z nj doradztwo techniczne,

- pozostate badania i analizy techniczne,

- pozostata dziatalrie zwigzana z udogpnieniem pracownikéw,

- pozostate zakwaterowanie,

- kupno i sprzedanieruchoméci na wtasny rachunek,

- wynajem i zarzdzanie nieruchomgciami wkasnymi i dzietawionymi,

- posrednictwo w obrocie nieruchorciami,

- dziatalng¢ rachunkowo — kggowa; doradztwo podatkowe,

- stosunki m¢dzyludzkie (public relations) i komunikacja,

- pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziadeligospodarczej i zagdzania,

- niespecjalistyczne spytanie budynkdw i obiektow przemystowych,

- specjalistyczne spgtanie budynkdéw i obiektow przemystowych,

- dzialalng¢ ochroniarska, z wgtzeniem obstugi systeméw bezpietztava,

- dzialalng¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpiestaa,

- dzialalng¢ zwigzana z organizagjtargéw, wystaw i kongreséw,

- naprawa i konserwacja spta (tele)komunikacyjnego,
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- wynajem i dzietawa maszyn i ugdzen biurowych, whczapc komputery,

- dziatalnag¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

- dzialalng¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,

- dzialaln@g¢ zwigzana z oprogramowaniem,

- pozostata dziatalrie ustugowa w zakresie technologii informatyczny&omputerowych,

- dzialaln@g¢ prawnicza,

- dzialalng¢ agencji reklamowych,

- posrednictwo w sprzeda miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,

- posrednictwo w sprzeds czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach mridznych (Internet),

- posrednictwo w sprzeds czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatyetiach,

- dziatalna¢ fotograficzna,

- dziatalng¢ ustugowa zwjzana z administracygnobstug biura,

- wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw pozostata specjalistyczna dziataéo
wspomagajca prowadzenie biura,

- pozostata dziatalé wspomagajca prowadzenie dziatalda gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

- wynajem i dzietawa samochodéw osobowych i furgonetek,

- wynajem i dzietawa pozostatych pojazdéw samochodowych, zeagniem motocykli,

- wynajem i dzietawa pozostalych maszyn, wdzen oraz débr materialnychgdzie indziej
niesklasyfikowanych,

- przetwarzanie danych; zadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobaeifhingé,

- naprawa i konserwacja maszyn,

- naprawa i konserwacja wdzei elektronicznych i optycznych,

- naprawa i konserwacja pozostatego sprzransportowego,

- wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,

- konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, gozghiem motocykli,

- dziatalng¢ pomocnicza zwizana z utrzymaniem pardku w budynkach,

- pozostate sprganie,

- dzialalng¢ ustugowa zwjzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni,

- naprawa i konserwacja komputerdw iadzen peryferyjnych,

- naprawa i konserwacja udzen gospodarstwa domowego oraz spwz wytku domowego i
ogrodniczego,

- produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych

- produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych,

- produkcja piyt, arkuszy, rur i ksztattownikéw z thmgw sztucznych,

- produkcja opakowaz tworzyw sztucznych,

- produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw sztugpzm

- produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych,

- obrébka mechaniczna elementoéw metalowych,

- produkcja opakowaz metali,

- produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowygdizie indziej niesklasyfikowana,

- produkcja elementéw elektronicznych,

- produkcja elektrycznych silnikow, gtnic i transformatoréw,

- zbieranie odpaddw innychznhiebezpieczne,

- demonta wyrobéw zuytych,

- odzysk surowcéw z materiatbw segregowanych,

- sprzeda hurtowa pozostatych maszyn i adzen,

- sprzeda hurtowa niewyspecjalizowana.

Na dziex 31 grudnia 2017 r. ZPUE S.A. posiadata epsfice zaklady produkcyjne zlokalizowane na
terytorium Polski:

> Zaktad produkcyjny we Wioszczowie (adres: ghrkejowska 79c, 29-100 Wioszczowa),

> Zaktad produkcyjny w Katowicach (adres: ul. Stormex50, 40-135 Katowice),

> Zaktad produkcyjny w Gliwicach (adres: ul. Portol 44-100 Gliwicach).

Raport roczny za 2017 rok 5
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2. POWIAZANIA ORGANIZACYJINE | KAPITALOWE

2.1 Podstawowe informacje o spoétkach zaleych

Spotka ZPUE S.A. jest podmiotem domigeym Grupy Kapitalowej ZPUE S.A., spadzapcym
okresowe skonsolidowane sprawozdania finansowe.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} ZPUE S.A. za rok 2017 obejmuje dane
finansowe jednostki dominagej oraz jej podmiotow zataeych, wchodgcych w sklad Grupy
Kapitatowej na dzig 31 grudnia 2017 roku, tj.:

- ZPUE Katowice S.A. z siedzibw Katowicach,

- ZPUE Nord Sp. z 0.0. w likwidacji z siedzilve Witoszczowie,

- ZPUE Elektroinstal Sp. z 0.0. z siedzily Racizu,

- ZPUE EOP Sp. z 0.0. z siedzitv Kaliszu.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} ZPUE S.A. nie obejmuje danych

flnansowych zagranicznych spotek zalgch od jednostki dominggej, tj.:
Spotka ,Zawod btocznych kompliektnych transformateych podstacij” OOO (Zaktad
Kompletnych Transformatorowych Stacji) w miejscgeio Totmaczewo (obwdd Leningradzki,
Federacja Rosyjska),

- Spoétka OO0 ZPUE Ukraina (ZPUE Ukraina) w lwano-kansku (Republika Ukrainy),

- Spoéitka ZPUE Trade, s.r.0. (ZPUE Trade) w Ostrawiepublika Czeska),

- Spoéitka ZPUE Balkani w likwidacji, EOOD (ZPUE Batkgrw Sofii (Republika Butgarii).

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} ZPUE S.A. nie obejmuje danych
finansowych wyej wskazanych spotek zagranicznych, ze wdgl na ich niewielk istotng¢ w
wartadsciach skonsolidowanych Grupy. ZPUE S.A. w odniesiaip wickszaci powyzszych spoétek
zagranicznych traktuje posiadanie w nich udziakojanwestycje diugoterminowe, nakierowane na
rozbudow dotychczasowej oferty produktowej oraz zaktazia przyczyni sic one do gruntownego
rozpoznania rynkéw zagranicznych, co uthei zawieranie okrélonych kontaktéw handlowych z
kontrahentami zagranicznymi.

2.2 Proces restrukturyzacji Grupy Kapitatowej

Po zakaczeniu omawianego okresu sprawozdawczego gdaZiPUE S.A. podjt opisane poriej
decyzje, kt6re zwgzane g z restrukturyzagj Grupy Kapitatowe;.

> W dniu 4 stycznia 2018 r. Zayd ZPUE S.A. podjt decyzg o zamiarze patzenia ZPUE S.A.
(,Spotka Przejmujcd’) z nas¢pujacymi spotkami zalenymi:
- ZPUE EOP Sp. z o0.0. z siedzilv Kaliszu, wpisana do rejestru przegdisorcéw Krajowego

Rejestru $dowego pod numerem KRS 0000052287,
- ZPUE Elektroinstal Sp. z 0.0. z siedzilw Racizu, wpisana do rejestru przegsiorcéw
Krajowego Rejestrugslowego pod numerem KRS 0000026740,

zwanymi dalej4cznie ,Spétkami Przejmowanymi” (raport bigy nr 1/2018).
Postanowiono, zi polgczenia z wyej wymienionymi spotkami zalmymi nasgpia w trybie
okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1) k.s.h. t. poprzez miesienie calego matku Spotek
Przejmowanych na Spa@hkPrzejmujca. Poniewa Spoétka Przejmuaca jest jedynym wspoélnikiem
Spotek Przejmowanych, posiageym 100% udziatéw w ich kapitatach zaktadowych,agppénia g
przeprowadzane bez podigzenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmoej zgodnie z art. 515 8 1
k.s.h., a Spéitce Przejmygej jako wspdlnikowi Spotek Przejmowanych nigddp wydawane akcje
Spoitki Przejmujcej, zgodnie z art. 514 k.s.h. Be#enia g przeprowadzane w uproszczonym trybie,
0 ktorym mowa w art. 516 § 6 w zw. z art. 516 8.4.lk, tj. z wyjczeniem przepiséw art. 501-503,
505 § 1 pkt 4-5, art. 512 i 513 oraz art. 494 §99 § 1 pkt 2-4 k.s.h.
Plany podczenia Spotki Przejmagej ze Spotkami Przejmowanymi zostaly uzgodniopedpisane
w dniu 8 stycznia 2018 r. (raport biey nr 2/2018), natomiast w dniu 15 lutego 2018dbydo sk
Walne Zgromadzenie Spotki Przejmogj, ktore na mocy pogjych uchwat zaakceptowato plany
pofaczenia (raport bicy nr 7/2018). Proces rejestracji paten jest w toku.

> W dniu 15 lutego 2018 roku Nadzwyczajne Zgromadzeéiispélnikow ZPUE Nord Sp. z 0.0. w
likwidacji z siedzily we Wioszczowie (,Spotka”), w ktérej ZPUE S.A. pada 100 % udziatow,
podjgto uchwat w sprawie rozwizania Spotki i otwarcia jej likwidacji. Na likwidata Spofki
wyznaczono dotychczasowego PrezesaatarSpotki - Pana Andrzeja Grzybka (raportzh@y nr
8/2018).

Raport roczny za 2017 rok 6
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Kluczowym celem przeprowadzanej restrukturyzacjiugyr Kapitalowej jest koncentracja
prowadzonej przez fidziatalngci operacyjnej przy jednoczesnym zmniejszeniufgjyskosztowej

i redukcji kosztéw ogdllnego zaydu. Ponadto restrukturyzacja przyczyné¢ slo uproszczenia
struktury Grupy Kapitatowej, a tak skrocenia i ujednolicenia proceséw decyzyjnyqgtazajcych

w jej obrbie.

2.3 Informacje o posiadanych udziatachdulz akcjach w innych spotkach

ZPUE S.A. jest mniejsZciowym udziatowcem 4z akcjonariuszem nagiujacych spotek:

> Przedsgbiorstwo Aparatéw i Konstrukcji Energetycznych ZM&R z 0.0. z siedzitw Kaliszu,w
ktérej ZPUE S.A. posiada 28 udziatdw o wadotgcznej 48 tys. zt, co uprawnia do oddania 28
glosébw na Zgromadzeniu Wspolnikéw i stanowi 3,92¢6loej liczby gloséw oraz 3,92% w
kapitale zakladowym;

> Auto Spret Sp. z 0.0. z siedzibw Katowicach w ktérej ZPUE S.A. posiada 18 udziatow o
wartaici tgcznej 9 tys. zi, stanowtych 18% w kapitale zaktadowym;

> Drogowa TrasaSrednicowa S.A. z siedzilw Katowicach w ktorej ZPUE S.A. posiada 30 akgji
imiennych uprzywilejowanych o wa&c nominalnej 1 tys. zt kala, stanowjcych 1,22% w
kapitale zakladowym;

Slgskie Centrum Logistyki S.A. z siedzily Gliwicach w ktérej ZPUE S.A. posiada 10 akgji
zwyktych o wartdci nominalnej 100 zt kada, stanowijcych 0,003% w kapitale zakladowym.

Y

Ponadto ZPUE S.A. jest wspdlnikiem mniejg@aowym spotki Horyzont ZPUE Holding sp. z o.o.
sp.k. z siedzilpwe Wtoszczowie (jako komplementariusz).

Podmioty wskazane w niniejszym punkcie nie wchodzsktad Grupy Kapitalowej ZPUE S.A. i nie
s3 objete konsolidagj.

3. WLADZE SPOLKI

3.1 Walne Zgromadzenie

Informacje o walnych zgromadzeniach, ktére odlsidyw omawianym w okresie sprawozdawczym.

> W dniu 30 czerwca 2017 r. odbytoesfwyczajne Walne Zgromadzenie ZPUE S.A., ktére w
oparciu o przyjty porzdek obrad podjo uchwaty w sprawach:

- zatwierdzenia sprawozdania Zadp z dziatalnéci Spotki za rok 2016 oraz jednostkowego
sprawozdania finansowe Spotki za rok obrotowy 2016,

- zatwierdzenia sprawozdania Zadm z dziatalnéci Grupy Kapitatowej ZPUE w roku 2016
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego \Grdppitatowej ZPUE za rok
obrotowy 2016,

- podziatu zysku za rok obrotowy 2016,

- udzielenia absolutorium cztonkom Zadz z wykonywania przez nich obazkéw w roku
2016,

- udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczejykonywania przez nich obogakow
w roku 2016,

- powotania Prezesa, Wiceprezesa oraz Cztonkéw Radydiczej nowej kadencji,
- zmiany Statutu Spétki w odniesieniu do sktadu Zdte
> W dniu 26 wrzénia 2017 r. odbyto siNadzwyczajne Walne Zgromadzenie ZPUE S.A., ktére w
oparciu o przyjty porzzdek obrad podjo uchwaty w sprawach:
- powotania Cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji,
- wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Informacje o walnych zgromadzehidddére odbyty s po zakdéczeniu okresu sprawozdawczego.

> W dniu 15 lutego 2018 r. odbytloesNadzwyczajne Walne Zgromadzenie ZPUE S.A., ktére w
oparciu o przyjty porzdek obrad podjo uchwaty w sprawach:

- polgczenia ZPUE S.A. oraz ZPUE EOP Sp. z 0.0.,
- polgczenia ZPUE S.A. oraz ZPUE Elektroinstal Sp. z 0.0.
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3.2 Rada Nadzorcza
3.2.1 Sktad osobowy

Na dzie31 grudnia 2017 r. Rada Nadzorcza ZPUE S.A. daiatenas¢pujacym skiadzie:
Bogustaw Wypychewicz — Prezes Rady Nadzorczej

Matgorzata Wypychewicz — Zagica Prezesa Rady Nadzorczej

Piotr Kukurba — Cztonek Rady Nadzorczej

Jarostaw Myjak — Cztonek Rady Nadzorczej

Katarzyna Wypychewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

Michat Wypychewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

Y Vv

vV V VY

v

W roku sprawozdawczym 2017 mialy miejsce spisiace zmiany w skladzie Rady Nadzorczej ZPUE
S.A.:

- w dniu 31 stycznia 2017 r., maj na uwadze konieczéduzupetnienia sktadu organu nadzoru do
ustawowego minimum, Rada Nadzorcza ZPUE S.A. pdaeedrodze kooptacji PanKatarzyre
Wypychewicz do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadze),

- w dniu 30 czerwca 2017 r. Zwyczajne Walne Zgromadz@PUE S.A. dokonato wyboru sktadu
Rady Nadzorczej na nawpiccioletnia kadenc. W skiad Rady Nadzorczej nowej kadencji
powotano dotychczasowych jej cztonkow, tj.: Panayidawa Wypychewicz, PanMalgorzat
Wypychewicz, Pana Michata Wypychewicz i Ratatarzyry Wypychewicz, a tale nowego
cztonka w osobie Pana Jarostawa Myjaka,

- wdniu 26 wrzénia 2017 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ZPUE gowotato Pana Piotra
Kukurbe do petnienia funkcji Czionka Rady Nadzorczej.

3.2.2 Wynagrodzenia, korzysci

Cztonkowie Rady Nadzorczej ZPUE S.A. otrzymujiestczne wynagrodzenie z tytutu wykonywania
czynnaci nadzorczych oraz uczestniczenia w posiedzeroagénu nadzoru.

W omawianym okresie sprawozdawczym czionkowie Riddyzorczej ZPUE S.A. nie petnili funkcji
we wtadzach jej spotek zateych i nie otrzymywali wynagrodaeoraz nagrdd od tych spétek.

W roku 2017 ZPUE S.A. nie wyptacata cztonkom Radydkbrczej wynagrodzenia w formie opcji na
akcje. Regulacje korporacyjne Spétki nie przewiduprawnigé do otrzymania wynagrodzenia w
formie opcji na akcje dla os6b petoych funkcje nadzorcze.

Zarowno ZPUE S.A. jak i podmioty od niej zate nie przyznawaty osobom wchadgm w skiad
organu nadzoréwiadczéd w naturze. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie kordystasamochodéw
stuzbowych w zwizku z cztonkostwem w organie nadzoru.

taczna warté¢ swiadczeé pienieznych otrzymanych od spotki ZPUE S.A. przez osobyedzce w
sktad jej organu nadzorczego w 2017 roku wyniost®4,5 tys. zi.

Tabela: Wartas¢ swiadczé pieniznych otrzymanych przez czionkéw Rady Nadzorczej Z2MEv 2017 r.

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie
Bogustaw Wypychewicz Prezes Rady Nadzorczej 434,5 tys. zt.
Matgorzata Wypychewicz Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 365,9 tys. zt
Michat Wypychewicz Cztonek Rady Nadzorczej 187,8 tys. zt.
Katarzyna Wypychewicz Cztonek Rady Nadzorczej 100,8 tys. zi.

Cztonek Rady Nadzorczej
(w okresach: styczen - czerwiec, wrzesien - grudzien)
Cztonek Rady Nadzorczej
(w okresie czerwiec - grudzien)

Piotr Kukurba 25,5 tys. zt.

Jarostaw Myjak 40 tys. zt.

Réznice w wynagrodzeniach otrzymanych przez poszcegghlcztonkéw Rady Nadzorczej wynikaj
z faktu, & cz$¢ osob jest zatrudniona w Spoice na stanowiskach, kéibrych przewidzianeas
zréznicowane wynagrodzenia. Jednogze niektorzy czionkowie Rady Nadzorczej niezatrudnieni
w Spofce na podstawie umow o pgaavobec tego nie otrzymaijwynagrodzeé z tego tytutu. Ponadto
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3.3

Prezes Rady Nadzorczej i Zgsta Prezesa Rady Nadzorczej otrzymali w 2017 rokoagrodzenie z
tytutu oddelegowania do samodzielnego petnieniastdmnych czynnéci nadzorczych.

Spotka nie posiada zobaygian wynikajacych z emerytur gwiadczéh o podobnym charakterze w
stosunku do bytych os6b nadzamuyjch, a take nie wysgpuja zobowhzania Spotki zaggniete w
Zwigzku z tymi emeryturami.

Zarzad
3.3.1 Sktad osobowy

Na dzie 31 grudnia 2017 roku Zegd ZPUE S.A. dziatat w nagbujacym skiadzie:
Janusz Petrykowski — Prezes Zala

Tomasz Gajos — V-ce Prezes Zglu

Iwona Dobosz — Czionek Zaydu

Andrzej Grzybek — Cztonek Zaydu

Wojciech Koshski — Cztonek Zargdu

YV V V V¥V

v

W roku sprawozdawczym 2017 mialy miejsce sasgce zmiany w skltadzie Zaadu ZPUE S.A.:

-z dniem 1 stycznia 2017 r., na mocy uchwaty Radgzdeczej z dnia 21 grudnia 2016 r., funkcj
cztonkéw Zarzdu obgli Pan Tomasz Gajos i Pan Wojciech Kisii,

-z dniem 1 lutego 2017 r., na mocy uchwaly Rady Natlzj z dnia 21 grudnia 2016 r., funkcj
Prezesa Zarsdu obpt Pan Janusz Petrykowski,

-z dniem 1 lutego 2017 r., na mocy uchwaly Rady Madzj z dnia 21 grudnia 2016 r., funk&j-
ce Prezesa Zagdu obpt Pan Andrzej Grzybek, pelfgy dotychczas funkgjPrezesa Zaszu,

- w dniu 24 sierpnia 2017 r. Pan Tomaszp8h ztozyt oswiadczenie o rezygnacji z pelnienia
funkcji Cztonka Zarzdu, ze skutkiem na koniec dnia 31 sierpnia 2017 r.,

- wdniu 24 sierpnia 2017 r. Rada Nadzorcza gadjchwa¢ w sprawie odwotania Pana Andrzeja
Grzybka z petnienia funkcji V-ce Prezesa Zalz z dniem 24 sierpnia 2017 r. oraz powotania go
do petienia funkcji Cztonka Zagdu z dniem 24 sierpnia 2017 r.,

- w dniu 24 sierpnia 2017 r. Rada Nadzorcza gadjichwa¢ w sprawie powotfania Pana Tomasza
Gajosa do petnienia funkcji V-ce Prezesa gdwzz dniem 24 sierpnia 2017 r.

- w dniu 24 sierpnia 2017 r. Rada Nadzorcza gadjichwa¢ w sprawie powotfania Pani lwony
Dobosz do petnienia funkcji Cztonka Zadz z dniem 1 wrzaia 2017 r.,

W _okresie od zakczenia roku sprawozdawczego 2017 do momentu s@penia niniejszego
sprawozdania miaty miejsce ngsijace zmiany w skfadzie Zaadu ZPUE S.A.:

- z dniem 1 stycznia 2018 r. funkcjCztonka Zarzdu obpt Pan Michat Sfpien, zgodnie z
przedmiotowg uchwah Rady Nadzorczej z dnia 19 grudnia 2017 r.,

- w dniu 21 marca 2018 r. Pan Janusz Petrykowskiykioswiadczenie o rezygnacji z petnienia
funkcji Prezesa Zagrlu z dniem 21 marca 2018 r.,

- w dniu 21 marca 2018 r. Rada Nadzorcza gadjchwa¢ w sprawie powotania Pana Wojciecha
Kosinskiego do petnienia funkcji Prezesa Zaha z dniem 21 marca 2018 r.

3.3.2 Wynagrodzenia, korzysci

Cztonkowie Zarzdu ZPUE S.A. otrzymuj miestczne wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji w
organie zargdzagcym oraz na podstawie zawartych ze Spdlinow o prae. Ponadto w okresie
sprawozdawczym niektorzy cztonkowie Zaaim ZPUE S.A. otrzymywali wynagrodzenie z tytutu
petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej ZPUE Katowi&:é\.

W okresie sprawozdawczym cztonkowie Zgita nie otrzymali wynagrodzenia w formie opcji na
akcje. Przepisy korporacyjne Spoétki nie przewaduprawnienia dla cztonkéw Zagdu do otrzymania
wynagrodzenia w formie opcji na akcje. CztonkowiearZddu mog korzyst& z samochoddow
stwbowych zar6éwno dla celow stoowych, jak i prywatnych - w Spolce obaauja regulacje
wewretrzne w zakresie korzystania z samochodowtswych, ktdrych konsekwencjest wnoszenie
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stosownych optat przez osobyytkujace samochody shbowe dla celéw prywatnych (w tym przez
osoby wchodgce w sktad organu zajdzapcego).

Spotka nie posiada zobaygian wynikajacych z emerytur kwiadczér o podobnym charakterze w
stosunku do bylych os6b zadzapcych, a take nie wys¢puja zobowizania Spétki zaggnicte w
Zwigzku z tymi emeryturami.

taczna warté¢ wynagrodzé (w tym z tytutu petnienia funkcji w organie zadzapcym oraz na

podstawie uméw o pral, wyptaconych osobom zayjdzagcym przez spok ZPUE S.A. w 2017 roku,
wyniosta 2 357,5 tys. zi.

taczna warté¢ wynagrodzé czionkéw Zarzdu ZPUE S.A. z tytutu petnienia funkcji w organie
nadzoru spétki zalaej (ZPUE Katowice S.A.), wyptaconych w 2017 rokyniosta 60,6 tys. zt

Tabela: Wynagrodzenie oséb zadzajcych otrzymane od spétki ZPUE S.A. w 2017 r.

Imie i nazwisko Petniona funkcja p::lrnzzi?;zzi:;iei(L‘:In:cy)wyz:y:rt::e)
Janusz Petrykowski Prezes Zarzadu (od 01.02.2017 r. do 31.12.2017 r.) 844,6 tys. zt.
Tomasz Gajos Cztonek Zarzgdu/V-ce Prezes Zarzadu 308,8 tys. zt.
Andrzej Grzybek Prezes Zarzadu/V-ce Prezes Zarzadu/Cztonek Zarzadu 480,8 tys. zt.
Wojciech Kosinski Cztonek Zarzadu 306 tys. zt
Tomasz Stepien Cztonek Zarzadu (od 01.01.2017 r. do 31.08.2017 r.) 315 tys. zt.
Iwona Dobosz Cztonek Zarzadu (od 01.09.2017 r. do 31.12.2017 r.) 102,4 tys. zt.

Tabela: Wynagrodzenie otrzymane z tytutu petnienia funkarganie nadzoru ZPUE Katowice S.A. w 2017 r.

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie

Andrzej Grzybek Prezes Rady Nadzorczej 23,4 tys. zt.
Tomasz Gajos Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 19,2 tys. zt.

Tomasz Stepien Cztonek Rady Nadzorczej 18 tys. zt.

Tabela: Pagyczki udzielone osobom zadzapcym przez spoZPUE S.A. (staj na 31.12.2017 r.)

Imie i nazwisko Petniona funkcja L.p. Kapitat pozyczki Odsetki Razem
1 48870,37 332500 | 52195,37
lwona Dobosz Cztonek Zarzadu 5 23 250,00 1236,59 24 486, 59
. 1 44166,67 886020 | 53 026,87
Andrzej Grzybek Cztonek Zarzadu ) 49583 33 11 155,45 60 73878

3.3.3 Umowy zawarte medzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace rekompensag w
przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowango stanowiska

Spotka zawarta umowy o zakazie konkurencji po ustatosunku pracy z Prezesem Zalz \Wojciechem
Kosinskim oraz z Czlonkiem Zagdu Michalem Sipniem. Na podstawie zawartych umow osoby
zarzdzapce zobowizaly sk, po ustaniu stosunku pracy, nie prowéddriatalngci konkurencyjnej w
stosunku do dziataldoi faktycznie wykonywanej przez pracodawcZakaz prowadzenia dzialaktd
konkurencyjnej obowizuje przez okres 1 roku, ligz od dnia rozwjzania umowy o prac W okresie
trwania zakazu Spétka zobawala s¢ do wyptacania osobom zadzapcym comiesicznego
odszkodowania w wysokoi 25% wynagrodzenia brutto, uzyskanego przez tibypsa ostatni miest
obowigzywania umowy o prac

3.3.4 Prokurenci
Na dzié 31 grudnia 2017 r. prokurentami spotki ZPUE S.Qi:b

> Katarzyna Kusa

> Wojciech Pyka

> Dariusz Gorski

> Stanistaw Toborek

> Wojciech Marcinkowski
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Zmiany w zakresie prokur, ktére miaty miejsce wuaprawozdawczym 2017:

- w dniu 24 sierpnia 2017 r. Zaxd ZPUE S.A. podjt uchwat w przedmiocie odwotania prokury
udzielonej Pani lwonie Dobosz, ze skutkiem na kouiia 31 sierpnia 2017 r.

Zmiany w zakresie prokur, ktére miaty miejsce pkatgzeniu 2017 roku
- wdniu 29 marca 2018 r. Zaid ZPUE S.A. podjt uchwat w przedmiocie udzielenia prokury Panu
Krzysztofowi Traczykowi z dniem 29 marca 2018 r.,

- w dniu 17 kwietnia 2018 r. Zagd ZPUE S.A. podj uchwat w przedmiocie udzielenia prokury
Panu Dariuszowsmiech z dniem 17 kwietnia 2018 r.

INFORMACJE DOTYCZ ACE AKCJI | AKCJONARIUSZY

4.1 Struktura akcji

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania kapitat akcyjny ERRJA. wynosi 12 362 008,83 zt. i
dzieli sk na 1 400 001 akcji o wado nominalnej 8,83 zt kada. Na liczls 1 400 001 akcji sktadagsi
100 000 akcji imiennych uprzywilejowanych serii A300 000 akcji zwyktych na okaziciela serii A, B,
C, D, E, F oraz 1 akcja imienna zwykta serii G. Zgitowy opis struktury akcji przedstawia paza
tabela.

Tabela: Struktura akcji wedtug stanu na dzig0.04.2018 r.

Rodzaj akgji i seria Liczba akcji Struktura akcji (%) Liczba gtosow Struktura gtoséw (%)
Akcje imienne serii At 100 000 7,14 500 000 27,78
Akcje na okaziciela serii A2 500 000 35,71 500 000 27,78
Akcje na okaziciela serii B 233 250 16,66 233250 12,96
Akcje na okaziciela serii C 106 750 7,63 106 750 5,93
Akcje na okaziciela serii D 18 127 1,29 18 127 1,01
Akcje na okaziciela serii E 60 000 4,29 60 000 3,33
Akcje na okaziciela serii F 381873 27,28 381873 21,21
Akcje na okaziciela serii € 1 0 1 0°
Ogoétem 1400 001 100,00 1800 001 100,00

! Akcje zatoycielskie serii Agakcjami imiennymi uprzywilejowanymi. Statut Spphzyznaje akcjom serii A poggigtoséw na

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy i prawo do dyadglev wysokéi dwoch jednostek povsj stopy redyskontowej weksli
krajowych NBP.

215.11.2011 r. Raport higcy nr 45/2011 - Konwersja 500.000 akgji serii Aniana liczby gloséw z 3.418.127 na 1.418.127.

16.03.2012 r. Raport higcy nr 9/2012 - Podwigzenie kapitatu zaktadowego - zmiana liczby akgfip$ow.

416.12.2013 r. Raport higcy nr 40/2013 — Rejestracja zmiany wysckéapitatu zakladowego.

® Wartoi¢ obliczeniowa struktury akcji to 0,0000714, petgjo.

® Wartoi¢ obliczeniowa struktury gtoséw to 0,0000555, pitzyp.

Wykres: Struktura akcji i gloséw wedtug stanu na dizg9.04.2018 r.

STRUKTURA AKCIJI I GLOSOW

1 300 001 1300 001

1400000
1200000
1000000
800 000
600 000
400 000
200 000
0

Liczba akcji Liczba glosow

m Akcje imienne uprzywilejowane = Akcje na okaziciela
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4.2  Struktura akcjonariatu

Tabela: Akcjonariusze posiadapy co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniuohlecjuszy.

Akcjonariusz Liczba i rodzaj akgji Udz.laf w ogo.l.n €l L|czl?a U‘f'z'a'_ W ogoll nel
liczbie akcji glosow liczbie gtosow

Koronea Investment S.ar.l. 100 000 akcji imiennych
(podmiotem dominujgcym wobec Koronea uprzywilejowanych serii A o o
Investment S.a r.l. jest Koronea sp. z 0.0. 600 352 akcji zwyktych na >0,03% 1100352 61,13%
kontrolowana przez Bogustawa Wypychewicza)1 okaziciela
Aviva Investors Poland Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A. (organ funduszy
inwestycyjnych posiadajacych bezposrednio 90 515 akcji zwyktych na 0 0
akcje ZPUE S.A., tj.: Aviva Investors Fundusz okaziciela 6,46% 90515 >/03%
Inwestycyjny Otwarty i Aviva Investors
Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty)2
MetLife PTE S.A. (podmiot zarzadzajacy .
funduszem MetLife Otwarty Fundusz ii:z?czglqul RGN [ 15,35% 214 970 11,94%
Emerytalny)3
Pozostali akcjonariusze 394 164 akcji zwyktych 28,16% 394 164 21,90%
Razem 1 400 001 akgji 100,00% 1800 001 100,00%

T stan akcji na dzi¢16.04.2014 r.
2 stan akcji na dzi©30.09.2013 r.
% stan akcji na dzi€03.10.2014 r.

Wykres: Struktura akcjonariatu wedtug liczby gtoséw na WZA

STRUKTURA AKCJONARIATU WEDLUG GLOSOW NA WZA SPOLKI

Pozostali; 21,90%

MetLife PTE S. A’
11,94%

|

Aviva Investors
Poland S.A;5,03%

Koronea
INVESTMENT
S.a.rl; 61,13%

4.3 Akcje Spotki bedace w posiadaniu os6b nadzoruacych

Zestawienie w zakresie posiadania akcji oraz upwto ich nabycia (opcji) przez osoby nadzgcej
wedtug stanu na dzie30.04.2018 r. oraz zmian w strukturze wiasmnakcji w okresie od przekazania
ostatniego raportu okresowego, tj. od dnia 17.111720 przedstawia tabela paaj.

Tabela: Stan posiadania akcji Emitenta przez osoby nagzoeu

Akcjonariusz

Liczba i rodzaj akgcji

(stan na 30.04.2018 r.)

Liczba i rodzaj akcji

(stanna 17.11.2017r.)

Koronea Investment S.ar.l.
(podmiotem dominujgcym wobec
Koronea Investment S.a r.l. jest
Koronea Sp. z 0.0. kontrolowana
przez Bogustawa Wypychewicza -
Prezesa Rady Nadzorczej ZPUE

100 000 akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A

600 352 akcje zwykte na okaziciela

100 000 akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A

600 352 akcje zwykte na okaziciela

Michat Wypychewicz

411 akcji zwyktych na okaziciela
1 akcja imienna zwykta serii G

411 akcji zwyktych na okaziciela
1 akcja imienna zwykta serii G
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4.4 Akcje Spotki bedace w posiadaniu osob zaeglzajacych

Zestawienie w zakresie posiadania akcji oraz upiewao ich nabycia (opcji) przez osoby zgizapce
wedtug stanu na dzie30.04.2018 r. oraz zmiany w strukturze wiagsnakcji w okresie od przekazania
ostatniego raportu okresowego tj. od dnia 17.11720przedstawia po#sza tabela.

Tabela: Akcje ZPUE S.A.dulgce w posiadaniu oséb zaidzapcych.

Akcjonariusz Liczba i rodzaj akgji (stan na 30.04.2018 r.) Liczba i rodzaj akgji (stan na 17.11.2017 r.)

Andrzej Grzybek 700 akcji zwyktych na okaziciela 700 akcji zwyktych na okaziciela

4.5 Akcje wtasne

W dniu 19 wrzénia 2016 r. Zargd ZPUE S.A z siedzip we Wioszczowie (dalej ,Emitent”), za
posrednictwem Trigon Dom Maklerski S.A. z siedgitv Krakowie, nabyt 490 sztuk akcji wtasnych o
wartosci nominalnej 8,83 zt kala, zasrednp jednostkowa cen 438,50 zi. Skupione akcje wlasne
stanowi 0,035% udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta d@@27% ogélnej liczby gtoséw na WZA.
Nabycie akcji wtasnych nagiito w trybie art. 515 § 2 k.s.h. w ramach realjzaplanu po4czenia
Emitenta (jako spotki przejmagej) z ZPUE Silesia sp. z 0.0. (jako spoiki przejyaoej), o ktdérym
Emitent informowat raportem higcym nr 5/2016. Emitent posiadgcgnie 490 sztuk akcji wiasnych.

4.6 Notowania akcji Spétki na rynku kapitatowym
Wykres: Kurs akcji ZPUE S.A. wraz z obrotami gieldowymi - 20dk.

04

4.7 Emisje papierow wartéciowych

W dniu 27 padziernika 2017 roku ZPUE S.A. postanowit o wyemiémiu 40 obligacji imiennych
serii A o wartdci nominalnej 100.000 zt. kda i kcznej wartéci nominalnej 4.000.000 zt.
Propozycja nabycia obligacji zostata skierowanaspldtki zalenej ZPUE EOP sp. z 0.0. W zwku

z akceptagj propozycji nabycia obligacje zostaly przydziel@psice ZPUE EOP sp. z 0.0. w dniu 23

pazdziernika 2017 roku. Termin wykupu obligacji to 82erwca 2018 r., oprocentowania wynosi
3.5% w skali roku.
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4.8 Dywidenda

> W dniu 28 kwietnia 2017 r. Zaad ZPUE S.A. podjt uchwat w sprawie przyjcia nowej polityki
dywidendy, obowjzujacej pocawszy od podziatu zysku za rok 2016. Zgodnie Zcigepodictej
uchwaly, Zarzd Spoiki ledzie starat si tak prowadz dziatalndg¢ gospodarcz Spotki, aby byta
mozliwa coroczna wyptata dywidendy w wysakd od 25% do 50% ogjnictego rocznego zysku
netto na poziomie skonsolidowanym. Zatz Spoétki kedzie rekomendowat Walnemu
Zgromadzeniu uchwalanie wyptaty dywidendy pozdgam zakdiczonym roku obrotowym w
wysokaici okreslonej powyej, przy czym Zargd maze odsipi¢c od rekomendacji wyptaty
dywidendy za dany rok obrotowy, gdy przemawiap tym istotne czynniki. Polityka wyptaty
dywidendy podlega okresowej weryfikacji,szikiekolwiek przyszte decyzje dotyge wyptaty
dywidend lub przeznaczenia zysku w éatobadz czgsci na kapitat zapasowy Spétki najedo
kompetencji Walnego Zgromadzenia, z zaserém przepisbw obowzujagcego prawa (raport
biezacy nr 4/2017).

> W dniu 30 czerwca 2017 r. Zwyczajne Walne ZgromadzeAkcjonariuszy ZPUE S.A.,
przychylajc sk do rekomendacji Zagdu (raport bieacy nr 4/2017), podjo Uchwak nr
9/06/2017 w sprawie podzialu zysku za rok obroto2@16. Na mocy podiej uchwaty
postanowiono,z wypracowany w roku 2016 zysk netto w wysétiol3.038.384,96 zt zostanie
przeznaczony w cadoi na kapitat zapasowy Spoétki (raport hjey nr 11/2017).

Tabela: Historia wyptat dywidendy.

Rok Wysoko §¢ dywidendy Dzien dywidendy Dzien wyptaty dywidendy

20.117.014,33 zt.
2016 (14,33 zk. na kazdg akcje zwyktg i 14,88 zt. na 6 czerwca 2016 r. 20 czerwca 2016 r.
kazdg akcje uprzywilejowana)

16.308.011,61 zt.
2015 (11,61 zk. na kazdg akcje zwyktg i 12,15 zt. na 22 czerwca 2015 r. 6 lipca 2015 .
kazdg akcje uprzywilejowana)

17.396.012,38 zt.

2014 (12,38 zk. na kazdg akcje zwyktg i 13,02 zt. na 23 maja 2014 r. 13 czerwca 2014 r.

kazdg akcje uprzywilejowana)
14.688.000 zt.

2013 (10,44 z}. na kazda akcje zwyklg i 11,16 zt. na 3 czerwca 2013 . 3lipca 2013 r.

kazda akcje uprzywilejowang)

9.001.000 zt.
2012 (6,40 zt. na kazdg akcje zwykig i 6,81 zt. na kazda 4 lipca 2012 . 2 sierpnia 2012 r.
akcje uprzywilejowana)

5. STRATEGIA, PERSPEKTYWY ROZWOJU

W dniu 24 marca 2016 r. Zad ZPUE S.A. z siedzip we Wioszczowie (,Emitefi) przekazal do

publicznej wiadoméci informacg o przygciu przez Zargd oraz Rag Nadzorcz Emitenta strategii

dziatania na lata 2016 - 2020 (,Stratégjaodnoszcej st do Emitenta oraz jego grupy kapitatowej

(,Grupa’). Strategia zaktadaz iw latach 2016 - 2020 Grupadzie realizowata jednocgeie koncepgj

wzrostu rentownych przychodéw oraz koncepdpskonatéci operacyjnej i efektywnii kosztowej.

Realizacja polityki wzrostu rentownych przychodéwa mprzyczynt sie do regularnego zwkszania

przychodoéw ze sprzeé przy zaktadanych maach, dedykowanych dla klientéw z rynku krajowego i

rynkdw zagranicznych. Realizacja polityki doskosatooperacyjnej i efektywni@i kosztowej ma

natomiast spowodowa poprawg efektywnaci w kluczowych procesach biznesowych orazghi

optymalizacg kosztow. W ramach przgtego planu dziatania Emitent opracowat gtéwne zehia

strategiczne, do ktérych nate

v wzrost ldz utrzymanie udzialtéw w rynku krajowym w segmenciek&oenergetyki i rozwoj
sprzeday w segmencie przemystu oraz innych wytypowanydmsatach,

v budowa znacgcej pozycji rynkowej na wybranych rynkach zagraniezh oraz rozwdj sprzeda

eksportowej na innych rynkach zagranicznych,

rozwdj i wdrazenie nowoczesnych produktéw, rozmén i technologii,

konsolidacja i rozwoj grupy kapitatowe;j,

wysoka efektywnéc dziatania i doskonalenie zadzania,

doskonalenie kompetenciji i rozwoj kadr.

AURNENEN
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Emitent okrélit rowniez zasadnicze cele ekonomiczne Grupy, jako:
v wzrost wartdci firmy i rentowndci kapitatlu zaangawanego,
v osiggniecie dynamiki rentownych przychodéw ze sprzgda
v osiggniecie planowanych zyskéw i utrzymanie bezpidste/a finansowego grupy.
Informacja o przyjciu Strategii zostata opublikowana przez Emitentaporcie biggcym nr 6/2016.

W kolejnym roku obrotowym Spoétka kontynuuje procesy zwigzane z wdrazaniem strategii dziatania na lata
2016-2020. Podstawowym celem strategicznym Spoétki jest utrzymanie udziatbw w rynku krajowym.
Jednoczesnie kontynuowany jest rozwdj i wdrazanie nowoczesnych produktéw, rozwigzan i technologii w
oparciu o wysoka efektywno$¢ dziatania i doskonalenie zarzadzania, kompetencji i rozwoju kadr.
Réwnoczénie nas¢puje dalsze wdranie koncepcji wzmacniania pozycji Spétki w obseageneralnego
wykonawstwa (EPC) i ustug serwisowych, az@kontynuowane sg prace nad rozwojem technologii
produkcji i rozbudowa infrastruktury, co jest niezbedne do zwigkszenia mocy produkcyjnych oraz
rozszerzenia dostgpnosci produktow ZPUE dla docelowego klienta. Ponadto Spotka prowadzi niezmiennie
badania i testy pozwalajace na szersze oferowanie swoich rozwigzan na rynkach zagranicznych.

6. INWESTYCJE

v Poniesione naktady inwestycyjne w 2017 roku wyni@$9 632 tys. zt.

Inwestycje w 2017 roku zwiane byly z:

= zakupem budynkéw i budowli — 9 636 tys. zt.

= zakupem maszyn i wdzer — 5 472 tys. zi.

= wartgsciami niematerialnymi i prawnymi — 4 349 tys. zh.
= $rodkami transportu — 2 204 tys. zi.

= zakupem gruntéw — 2 048 tys. zt.

= wydatkami na innérodki trwate — 13 409 tys. zi.

= pracami badawczo-rozwojowymi — 2 513 tys. zi.

Najwazniejsze zadania inwestycyjne realizowane w 2017:rok
= system magazynowy MIDI - 10 801 tys. zt.

= rozbudowa magazynu - 4 677 tys. zt.

= zakup gruntu - 2 048 tys. zi.

= centrum badawcze — 3 011 tys. zt.

= system klasy ERP/PLM — 3 562 tys. zt.

= rozbudowa hali maszyn - 1 267 tys. zt.

= gazyfikacja kottowni — 404 tys. zi.

v Wartas¢ inwestycji zaplanowana na 2018 rok wynosi ok. 82 B/s. zt.
Planowane inwestycje zydane lgda z:
= wydatkami na budynki i budowle — ok. 3 200 tys. zt.
= wydatkami na maszyny i wdzen — ok. 9 490 tys. zk.
= wydatkami narodki transportu — ok. 2 017 tys. zh.
= wydatkami na innérodki trwate — ok. 5 747 tys. zi.
= wartasciami niematerialnymi i prawnymi — ok. 11 726 tyk.
Inwestycje bda finansowane zérodkdéw wiasnych lub z kredytéw bankowych.

7. PROGNOZY WYNIKOW FINANSOWYCH

> W dniu 8 maja 2017 roku Zayd ZPUE S.A., po wypracowaniu i przygotowaniu zafobud-etowych,
przekazat do publicznej wiadosw decyzg o sporzdzeniu i opublikowaniu prognozy
skonsolidowanych wynikéw finansowych na rok 201@p@rt bigagcy nr 5/2017), ktéra zaktadata
osiggniecie nasgpujacych wartdci:
- skonsolidowane przychody ze sprzed&92 min zt,
- skonsolidowany zysk netto: 17,5 min zi.
Powyzsza prognoza zostala oparta na¢m@gicych zataeniach:
- wzrostu poziomu inwestycji w sektorze wtdrnej dystrcji energii elektrycznej,
- istothego wzrostu udziatu sprzegia&ksportowe;j,
- braku istotnych zmian w zakresie ureguléwprawnych, podatkowych i administracyjnych w

ramach prowadzonej dziatakw.
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> W dniu 15 wrzénia 2017 r. Zargd ZPUE S.A. podjt decyzg o korekcie prognozy skonsolidowanych
wynikow finansowych na rok 2017, opublikowanej wild8 maja 2017 r. (raport bigcy nr 23/2017).
Skorygowana prognoza zaktadataggsiecie nas¢pujacych wartdci:
- skonsolidowane przychody ze sprzeadé&30 min zt,
- skonsolidowany zysk netto: 3 min zi.
Korekta prognozy byta spowodowanazpijszym ni oczekiwano gywieniem w bragy i mniejszym -
od zakladanego - wzrostem poziomu inwestycji waele wtornej dystrybucji energii elektrycznej.
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za 2017razofe, ¥ oskgnigte zostalty wysze przychody
niz prognozowano w dniu 15 wrgda 2017 r. Jednocgeie nie osignicto prognozowanego zysku, co
wiaze sk z wyzszymi kosztami dziatalrsoi w stosunku do przewidywanych.

8. ZATRUDNIENIE
Na dzier 31 grudnia 2017 roku w ZPUE S.A. zatrudnionychobi84 pracownikéw. W poréwnaniu do

roku poprzedniego liczba os6b zatrudnionych w Sp@padta o 76 osdb (na koniec 2016 roku Spétka

zatrudniata 2260 pracownikow). Wiszas¢ pracownikow jest zatrudniona na stanowiskach mibaych, co
odzwierciedla charakter i rodzaj dziatainbprowadzonej przez Spa@tk

> Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczyt#31 osob (66%),
> Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach nierobotmbz 753 osoby (34%).

Wykres: Struktura zatrudnienia wedtug stanowisk (stan n&d3iL.12.2017 r.).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDEUG STANOWISK

1431
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; T

Stanowiska robotnicze Stanowiska nierobotnicze

Tabela: Struktura zatrudnienia wedtug wieku (stan na d8&.12.2017 r.).

Wiek pracownikow Liczba pracownikow Struktura %
do 25 lat 155 7%
od 25 do 35 lat 623 28%
od 35 do 50 lat 935 43%
powyzej 50 lat 471 22%
Ogotem 2184 100%

Wykres: Struktura zatrudnienia wedtug wieku (stan na d8#.12.2017 r.).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDtUG WIEKU

o do 25 lat
powyzej 50 lat 7%
22% r

od 25 do 35 lat
29%

od 35 do 50 lat
42%
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Tabela: Struktura zatrudnienia wg wyksztatcenia (stan nged31.12.2017 r.).

Wyksztatcenie Liczba pracownikéw Struktura %
wyzsze 726 33%
srednie 774 36%

zasadnicze zawodowe 574 26%
podstawowe 110 5%
Ogotem 2184 100%

Wykres. Struktura zatrudnienia wedtug wyksztatcenia (stamna: 31.12.2017 r.).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDEUG WYKSZTALCENIA

podstawowe
5%

wyzsze

zasadnicze
zawodowe
26%

srednie
36%

9. RYNKI ZBYTU, Z'ROQLA ZAOPATRZENIA, UZALE ZNIENIE OD
ODBIORCOW | DOSTAWCOW

W 2017 roku w poréwnaniu z rokiem poprzednim gpi&d zmiana struktury sprzeda na rynkach
sprzeday. Wzrést udziat sprzeds przemystu o 0,9 pkt proc., budownictwa o 0,8 jpidc. oraz sprzeds
pozostatej o 1 pkt proc, natomiast zmniejszenigtulelziat sprzeday energetyki o -2,7 pkt proc.

Wykres. Struktura sprzedsy wedtug grup odbiorcow.

350000 331748
tys. zt 316 196 02016
W 2017
300 000
250 000
200 000
155443 159858
150 000
100 000
60016 64 166
50 000
5559 11 269
0 ———
Budownictwo Energetyka Przemyst Pozostate
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Tabela: Struktura sprzedsy ZPUE S.A. w 2016 i 2017 roku wg grup odbiorcow.
ZPUE S.A.
Zmiana
w tys. zf 2016 Struktura 2017 Struktura Dynamika
struktury
Budownictwo 60016 10,9% 64 166 11,6% 0,8% 6,9%
Energetyka 331748 60,0% 316 196 57,3% -2,7% -4,7%
Przemyst 155 443 28,1% 159 858 29,0% 0,9% 2,8%
Pozostate 5559 1,0% 11 269 2,0% 1,0% 102,7%

L4
- 552 766 100,0% 551489  100,0% -0,2%

W strukturze sprzeds ZPUE S.A. w 2017 r. wedtug rynkdw zbytu, domindavaprzeda krajowa — razem
wyniosta ona 483.777tys. zt, co stanowito okoto78%,0g6tu sprzedy. Wartas¢ eksportu bezpmedniego
osiagreta odpowiednio: 67.712tys. zt i 12,3% ogotu sprzgdaEksport dotyczyt przede wszystkim
sprzeday stacji kontenerowych, rozdzielnizedniego i niskiego nagiia oraz aparaturya¢zeniowej na
rynki (m.in.): niemiecki, wgierski, biatoruski, rosyjski, runiski, czeski, stowacki, holenderski, totewski,
wioski, stoweiski, serbski, butgarski, meksyikski, szwedzki oraz litewski.

Prowadzona przez Spétpolityka zaopatrzeniowa oparta jest na wspotpmdpstawcami wiarygodnymi,
o stabilnej pozycji. Z dostawcami strategicznymiof®p zawiera umowy o wspotpracy, ktore regaluyj
wszelkie prawa i obowkki obu stron.

W 2017 roku kontynuowano dziatania zmiegz&j do obnienia kosztéw zakupu oraz utrzymaniu
wihasciwego poziomu zaopatrzenia materialowego. Zakumtenatow dokonywaneasw przewaajace;
cze¢sci na rynku krajowym, ale rowniena rynku Unii Europejskiej.

Spoitka nie jest uzat@iona, w decydujcym stopniu, odadnego z dostawcow.

Udziatzadnego odbiorcy artiadnego dostawcy nie przekroczyt 10% przychodévwpreesiay Spotki.

10.SPRZEDAZ

ZPUE S.A. jest producentem gdzea elektroenergetycznych do rozdziatu energii eleiingj. ZPUE S.A.
prowadzi take dziatalné¢ handlows w zakresie materiatbw do budowy sieci iadzen
elektroenergetycznych oraz ustugpw zakresie realizacji projektow inwestycyjnych goklucz” na bazie
whasnych wyrobow.

Asortyment produkowanych wyrobéw obejmuije:

= kontenerowe stacje transformatorowe,

= rozdzielnicesredniego nagcia,

= rozdzielnice niskiego naggia,

= stupowe stacje transformatorowe,

= zerdzie wirowane

= wylaczniki, rozhczniki i odlczniki sredniego nagicia,
= konstrukcje energetyczne,

= obudowy i zhcza kablowo-pomiarowe.

Kluczowym asortymentem Spotki kontenerowe stacje transformatorowe. z$tone do transformaciji
napkcia sredniego na niskie i rozdziatu energii elektryczirepnich i niskich nagt. Obudowy tych stacji
wykonane 8 z betonu, stali lub aluminium.

Istotnym asortymenteny sozdzielnicesredniego i niskiego nagiia, lpdace elementem wyposania staciji
transformatorowych. Pozostatymi produktami Spoétki stupowe stacje transformatorowe, aparatura
taczeniowasrednich napi¢, zerdzie wirowane, konstrukcje do budowy linii napetsznych.

ZPUE S.A. zajmuje si réwniez handlem urgdzeniami i materiatami do budowy sieci i gizen
elektroenergetycznycti€rdzie wirowane, transformatory oraz aparaturatejekna).

Wyroby produkowane przez ZPUE S.A. cechuic nowoczesnéria i odpowiadad europejskim
standardom. Pracownicy Spoétki opracowali i widdo do produkcji wlkasne rozwizania wyhcznika z
komorami préaniowymi, a jako jedyna firma w Polsce produkuje doelnice i aparatgr
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Koronea .-

elektroenergetyczn w izolacji SF6. Dzki wiasciwosciom izolacyjnym gazu SF6, mlbwe jest
zminimalizowanie wymiaréw rozdzielniSN, a take stacji transformatorowych. Mniejszy teren pod
zabudow, uniezalénienie s¢ od srodowiska, w jakim ma hy zainstalowana rozdzielnica (warunki
przemystowe, wielkomiejskie, nadmorskie), zkszenie niezawoddoi pracy w stosunku do innych
rozwigzan, a take bezpieczna i prosta eksploatacja, przyczyngydsi znacznego zmniejszenia kosztéw
inwestycji. Te zalety spowodowaty rozwoj rynkéw spdary krajowych i zagranicznych.

Wyroby ZPUE S.A. g sprzedawane na rynku krajowym i zagranicznym.

ZPUE S.A. jest krajowym liderem w zakresie produkdéjontenerowych i stupowych stacji
transformatorowych. Gléwnymi odbiorcami naszych ebdw g zaklady energetyczne (dystrybutorzy
energii), wykonawcy robot elektrycznych, hurtowniegdzeh elektrycznych i zaktady przemystowe.

Sprzeda ZPUE S.A. w 2017 r. ogijneta warta¢ 551.489 tys. zt. Na sprzedsy sktadaly s nastpujace
grupy asortymentowe:

= sprzeda produktéw i ustug 481.221tys. zt. (87,3% sprzsdapotki),
= sprzedatowarOw i materiatow 70.268 tys. zt. (12,7%).

Wykres: Struktura asortymentowa ogoétu sprzégav 2017 roku.

Struktura asortymentowa sprzedazy - 2016

0% 20% 40% 60% 80% 100%

} 1 ! 1 1

0,
Sprzedaz produktéw i ustug 87,2%

0,
Sprzedaz towaréw 12,8%

W 2017 roku wart& sprzeday ogo6tem, w poréwnaniu do roku poprzedniego, znszigp s¢ o -0,2%.
Sprzeda produktéw i ustug w 2017 r. spadta o -0,2% w paréniu z rokiem 2016, tj. wadé sprzeday
produktéw i ustug zmniejszytaesiz 481.977 tys. zt. w 2016 r. do poziomu 481.224. &t. w roku 2017, a
wartas¢ sprzeday towaréw w analogicznych okresach zmniejszyéacsiO,7% tj. z 70.789 tys. zt. w 2016 r. do
poziomu 70.268 tys. zt. w roku 2017.

Tabela: Zmiany wartgciowe asortymentu sprzegjaw ciygu 2017 r.

Lp. Wyszczegolnienie Warta¢ 2016 sprlzJ:cjz;Vg%) Warto §¢ 2017 sprlngé:'z‘:/VzJ %)

I.  Sprzedaz produktow 420 817 76,1% 408 520 74,1%
1. Stacje kontenerowe 176 792 32,0% 176 535 32,0%
2. Rozdzielnice SN 69 814 12,6% 55 102 10,096
3. Rozdzielnice nN 38 139 6,9% 33941 6,200
4. Linie napowietrzne 87 704 15,9% 86 117 15,6%
5. Aparatura faczeniowa 12 292 2,2% 22 558 4,:1%
6. Ziacza nN iszafy kablowe 26611 4,8% 23 272 42%
7. Pozostale 9 46E 1,7% 10 996 2,0%

Il Sprzedaz towaréw 70 789 12,8% 70 268 12,7%

Il Sprzedaz ustug 6 063 1,1% 9 385 1,7%

IV Sprzedaz produktow z ustuga (Wykonawstwo) 55 097 10,0% 63 316 11,5%

SPRZEDAZ OGOLEM 552 766 100,0% 551 489 100,0%
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Wykres: Zmiany w strukturze sprzetjaSpotki.
Sprzedaz roczna - wartosciowo
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400 000

300 000 02016

200 000 m20l7

100 000 70789 70268

_ ]
Sprzedaz produktow i ustug Sprzedaz towarow

Spairéd poszczegoinych asortymentow w sprzgdaroduktéw i ustug udziat miaty:
= kontenerowe stacje transformatorowe (36,7%),
= rozdzielnicesredniego, niskiego naggia (w tym zhcz nN i szaf kablowych) 4Eznie 23,4%),
= linie napowietrzne i aparaturackeniowa @cznie 22,6%).

Wykres: Struktura sprzediy wyrobéw wedtug asortymentu.

Struktura asortymentowa sprzedazy produktéw i ustug

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Stacje kontenerowe 36,7%
Linie napowietrzne
Rozdzielnice SN
Rozdzielnice nN

Ztacza nN i szafy kablowe

Aparatura t3czeniowa

Pozostate

Ustuga

Wykonawstwo

Informacje dotyczace segmentdéw dziatalnéei

Spotka dla celow sprawozdawczych prezentuje sirgktprzychoddéw réwnig wedlug segmentéw
operacyjnych, w ramach ktérych zostato zdefiniowdmyosiem segmentow. Sposéb przeprowadzenia
segmentacji oraz prezentacja segmentdw operacyjmgsialy zamieszczone w nocie do sprawozdania
finansowego.

11. UMOWY ZNACZ ACE DLA DZIALALNO SCI EMITENTA

11.1 Umowy sprzeday produktow i ustug

Wspétpraca z kontrahentami w zakresie sprzggsoduktow i ustug jest realizowana przez Emitamda
podstawie jednorazowych zaméwikadz w oparciu o wieloletnie umowy wspotpracy. W przgka,
gdy dana umowa obejmyga obszar sprzeédw i ustug zostanie zakwalifikowana jako istotna dla
dziatalngci Emitenta (w szczegoldoi ze wzgedu na jej wartéc), informacja o zawarciu tego rodzaju
kontraktu jest przekazywana do publicznej wiadéecnav trybie raportu bigcego.
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W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent przekdmapublicznej wiadomii informacg na
temat zawarcia pomnszej umowy handlowej.

> W dniu 31 maja 2017 r. Zayd ZPUE S.A. zawart z TAURON Dystrybucja S.A. z sidd w
Krakowie ("Zamawiajcy") umowe na dostaw stacji transformatorowych prefabrykowanych SN/nN
("Umowa"). Przedmiotem Umowy jest dostarczanie pr8podtle na rzecz Zamawiggego stacji
transformatorowych prefabrykowanych SN/nN wraz zdatkowym wyposzeniem, co bdzie
nastpowato sukcesywnie na podstawie oddzielnych zamdwskladanych przez jednostki
organizacyjne (oddzialy) Zamawiggego. Umowa &dzie obowizywat przez okres 36 miegiy.
Wartas¢ Umowy stanowi kwota brutto 29 877 tys. zt. Poztestaarunki Umowy nie odbiegajod
warunkow powszechnie stosowanych w tego typu umbv@port biegcy nr 8/2017).

11.2 Umowy kredytowe

Ponizej zawarte s informacje na temat istotnych umoéw kredytowyegldbanekséw do istotnych umoéw
kredytowych, ktére zostaly zawarte w omawianym slkaesprawozdawczych (wykaz funkcjomeych
umoéw kredytowych na dzie31 grudnia 2017 r. zawarty jest w puncie 12 ngzego sprawozdania).

> W dniu 3 lipca 2017 r. Zasgd ZPUE S.A. (dalej ,Emitent”) otrzymat informacjod Banku

Zachodniego WBK S.A. z siedzilwe Wroctawiu (dalej ,Ban® o podpisaniu aneksu do Umowy o

MultiLinie z dnia 12 marca 2015 r. (dalej ,Umoiyaktéra zostata pierwotnie zawarta z Bankiem

przez Stolbud Wtoszczowa S.A., Stolbud Pszczyna Bkdrtrak Sp. z o.0. (dalej ,Kredytobiorcy”).

Na mocy powyszego aneksu Emitent przysit do Umowy po stronie Kredytobiorcow. Przedmiotem

Umowy jest przyznanie Emitentowi i Kredytobiorcomellytu w rachunkach higcych do kwoty

25.000.000,00 PLN, w ramach przystugyjch im limitbw, z przeznaczeniem na finansowanie

biezacej dziatalngci gospodarczej. Emitent e zacigat zobowhzania do maksymalnej kwoty
udzielonego kredytu. Umowa obejmuje rownizobowhzanie Banku do udzielania oKlenego
rodzaju gwarancji na podstawie dyspozycji skladanyzez Emitenta lub Kredytobiorcow, w ramach

przystugugcych im limitéw, do kwoty 2.000.000,00 PLN i w okie dos¢pnasci do dnia 31.05.2018

r. Emitent mae sklada dyspozycje udzielenia gwarancji do maksymalnej tgwdtdra zostata

przeznaczona na ten cel. Termin catkowitej sptazielonego kredytu ustalono na dzi&l.05.2018 r.

Zgodnie z postanowieniami Umowy, Emitent oraz Krtethyorcy ¢ solidarnie zobowgzani do sptaty

naleznosci Banku powstatych z tytutu Umowy. Zabezpieczenierzytelndgci Banku wynikagcych z

Umowy stanowi:

- hipoteka umownaatzna do kwoty 25.000.000,00 PLN ustanowiona nauolmdci oraz
przelew wierzytelnéci z tytutlu umowy ubezpieczenia w zakresie obejoyin ubezpieczenie
nieruchomeci, o wartgci nie nizszej ni 14.000.000,00 PLN,

— weksle in blanco wraz z deklaracjami wekslowymi, stewione przez Emitenta oraz
Kredytobiorcow,

— o$wiadczenia o poddaniuesegzekucji na rzecz Banku w trybie art. 777 8 1%ktp.c. do kwoty
37.500.000,00 PLN, zimne przez Emitenta oraz Kredytobiorcow.

Pozostale warunki Umowy nie odbiegapd standardéw rynkowych stosowanych w tego typu

umowach (raport bigcy nr 15/2017).

> W dniu 3 lipca 2017 r. Zagd ZPUE S.A. (dalej ,Emitent”) otrzymat informacjod Banku
Zachodniego WBK S.A. z siedzitwe Wroctawiu (dalej ,BanR o podpisaniu aneksu do Umowy o
MultiLini ¢ z dnia 27 stycznia 2015 r. (dalej ,Umao¥Wazawartej z Bankiem przez Emitenta oraz jego
spotki zalene: ZPUE EOP sp. z 0.0. i ZPUE Elektroinstal sp.@ (dalej ,Spétki Zalene”). Emitent
przekazywat dotychczas informacje na temat Umovppri@ami biggcymi: nr 3/2015, nr 11/2015, nr
12/2016, nr 20/2016. Na mocy przedmiotowego angkzedhiono do dnia 31.05.2018 r. termin
dostpnaici oraz catkowitej sptaty udzielonego kredytu. Jech®nie do dnia 31.05.2018 r.
przedizono okres, w ktérym Bank zoboyziat do udzielania gwarancji bankowych na podstawie
dyspozycji sktadanych przez Emitenta i Spotki Zzake w ramach przystugagych im limitow.
Ponadto na mocy pourgzego aneksu obitino koszty kredytu wynikage z dotychczasowych
postanowi@ Umowy. Pozostatle zmiany, ktore zostaty wprowadzamhe Umowy na mocy
przedmiotowego aneksu, dotycwarunkow nieodbiegagych od powszechnie stosowanych w tego
rodzaju umowach (raport bigcy nr 14/2017).

> W dniu 22 listopada 2017 r. Zaz ZPUE S.A. otrzymat od Banku Millennium S.A. zddég w
Warszawie (dalej ,Bank”) podpisany dwustronnie anelo Umowy o kredyt parasolowy z dnia 13
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pazdziernika 2016 r. (dalej ,Umowa kredytowa”), zavearz Bankiem przez Emitenta oraz spotk
Stolbud Witoszczowa S.A. z siedzitve Wioszczowie (dalej ,,Spotka”).

Na mocy przedmiotowego aneksu odnowiono do dnialidtbpada 2018 r. termin przyznania
Emitentowi i Spéitce globalnego limitu w kwocie 2000000,00 PLN. Jednocgee ustalono,z w
ramach globalnego limitu Bank udziela EmitentonanSpotce okridonych limitow kredytowych, w
obrebie ktdrych udogpnia poszczegodlne sublimity produktowe, tj.: kredytachunku biggcym dla
Emitenta w kwocie do 20 000 000,00 PLN, dima gwarancje bankowe dla Emitenta do kwoty
5 000 000,00 PLN oraz kredyt rewolwingowy dla Spétkkwocie do 10 000 000,00 PLN. Ponadto
ustalono, 4 zabezpieczenie wierzytelfm Banku z tytulu Umowy kredytowejeba stanowity
oswiadczenia w formie aktu notarialnego o poddaniuegjzekucji na rzecz Banku do maksymailnej
kwoty 32 000 000,00 PLN, ztone przez Emitenta i Spathkv trybie art. 777 8 1 pkt 5 k.p.c.

Pozostatle zmiany, ktore zostaty wprowadzone do Uynévedytowej na mocy przedmiotowego
aneksu, dotycz warunkéw nieodbiegagych od powszechnie stosowanych w tego typu umowach
(raport bigacy nr 32/2017).

11.3 Inne umowy

> W dniu 9 marca 2018 r. Zayjg ZPUE S.A. (,,Zamawiagy”) zawart ze spotk IPOPEMA Business
Consulting Sp. z 0.0. z siedzilwv Warszawie (,,Wykonawca”) Umaywwdrozenia zintegrowanego
systemu informatycznego ordwiadczenia ustug serwisu gwarancyjnego (,Umowa’fzefimiotem
Umowy jest osigniccie przez Wykonawg rezultatu polegapego na stworzeniu dla Zamawieg¢go
zintegrowanego systemu informatycznego (,2Sw oparciu 0 stosowne oprogramowanie, poprzez
dokonanie jego wdeenia (w tym przeprowadzenie szkolei przekazanie odpowiednigj
dokumentacji). Ponadto Wykonawca zobgeeit se w ramach Umowy ddwiadczenia ustug serwisu
gwarancyjnego, administracji BASIS oraz wsparcidikapyjnego. Umowa przewidujez iterminem
uruchomienia ZSI w przeddiiorstwie Zamawiajcego jest lipiec 2019 roku. Wynagrodzenie
Wykonawcy zostato ustalone w oparciu o ceny rynkstesowane dla analogicznych ustug. Pozostate
warunki Umowy nie odbiegajw istotny sposob od standardowych zapisow stosgetanw tego
rodzaju umowach. Zawarcie Umowy ma na celu uspraemieidotychczasowej efektywod dziatania
ZSI| oraz zminimalizowanie ryzyka zgzanego z potencjalnymi zaktoceniami w funkcjonowaznsl.
(raport biegacy nr 11/2018).

> W dniu 1 marca 2018 r. Zayjd wystat do spoiki itelligence Sp. z 0.0. z siedzly Tarnowie
Podgérnym (,Dostawca”) @iadczenie o odgpieniu od umowy wdrzenia zintegrowanego systemu
informatycznego (,Umowa”), o zawarciu ktérej Emitenformowat raportem bigcym nr 38/2016 z
dnia 28 grudnia 2016 r. Pedje przez Emitenta decyzji o odgteniu od Umowy bylo spowodowane
przyczynami leacymi po stronie Dostawcy. Rozyzianie Umowy nagpito z chwily doreczenia
Dostawcy powyszego éwiadczenia (raport bigcy nr 10/2018).

> W dniu 24 sierpnia 2016 r. Zat ZPUE S.A. zawart umogvo dofinansowanie projektu pt.
.Nowoczesne Centrum Badawcze — klucz do rozwojomiagji w ZPUE S.A.'Ww ramach Dziatania 2.1
- Wsparcie inwestycji w infrastrukteirB+R przedsibiorstw Programu Operacyjnego Inteligentny
Rozwo] 2014-2020, wspotfinansowanego z&odkdéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Catkowita kwota wydatkow kwalifikowsth w ramach Projektu wynosi 9 168 400,00
zt, przy czym kwota dofinansowania wynosi 3 003 ,880zt. Celem realizowanego projektu jest
utworzenie Centrum Badawczego spotki ZPUE S.A.rddo gtowna dzialalng poleg& bedzie na
prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych w przystosgywh do tego typu dziataldoi
pomieszczeniach przy zaanmgavaniu posiadanej i planowanej do zatrudnienia walifikowanej
kadry oraz wykorzystaniu odpowiedniej infrastrukttechnicznej. Zakiczenie realizacji projektu jest
planowane na miegt grudziér 2018 r.

12. INFORMACJE O KREDYTACH, GWARANCJACH, UBEZPIECZENIAC H

ZPUE S.A. jest strapnumow finansowych, ktére zwzane § z biezacy dziatalndciag gospodarcz
Ponizej przedstawiono informacje o zaghietych umowach w zakresie kredytéw orazyerek, a take
zestawienie otrzymanych gwarancji bankowych i unmdwakresie ubezpieczenia.
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Tabela: Wykaz obowgzujacych umoéw kredytowych (wedtug stanu na 31.12.201L7 r

A Warto $¢ . . Wysoko $é
Bank Lp. | Rodzaj kredytu Cel Umowa Warto $¢ p\rlza:r?aica wykorzystania Iyxea(;;;ﬁ k(r)eig;tsu Zabifsgt:ﬁeme stopy
Y 2017-12-31 procentowej
_ linia linia kredytowa 20 000 000,00 15 847 219,04 PLN 2021-07-04
wielocelowa
wielocelowa linia ngksel WY T
anco wraz z
kredytowa nr deklaracia
BNBF/‘,\';'/(_\EIC;S 1 linia linia WA?clzsogfjlnlilallm IR 20000000,00 | 4 974 28910 ,W.EES"’WE‘.' AT
SA wielocelowa gwarancyjna 05.07.2011r. wraz gvg%%ag%)gr;)% ! oz\g('j%;éﬁn;ﬁ%o ’
z dok_onany_ml rraiowe egzekudj
rajowe
AU zagr;niczne 2021-07-04 wystawcy weksla
linia - linia akredytyw
wielocelowa | 'INia akredytyw 5000 000,00 DD
weksel wiasny in
blanco z
wystawienia
Kredytobiorcy
umowa o kredyt wraz z deklaracjg
BANK BGZ kredyt kredyt nieodnawialny nr wekslowa,
BNP PARIBAS 2 A i " q WAR/2001/15/142 3500 000,00 3500 000,00 1842 092,00 PLN 2020-06-17 hipoteka umowna, 2,72
SA nieodnawialny inwestycyjny I/CB z dnia cesa
17.06.2015 1. wierzytelnosci,
oswiadczenie
Kredytobiorcy o
poddaniu sig
egzekuciji
weksel whasny in
blanco z
wystawienia
Kredytobiorcy
wraz z deklaracjg
wekslowsa,
umowa o kredyt przewtaszczenie
BANK BGZ kredyt kredyt nieodnawialny nr na zabezpieczenie
BNP PARIBAS 3 nieodnawialny inwestycyjny WAR/2001/15/313 1 000 000,00 1 000 000,00 614 054,00 PLN 2020-11-18 kredytowanego 2,82
S.A. /CB z dnia $rodka trwatego,
18.11.2015 . zastaw rejestrowy,
cesja praw z polisy
ubezpieczeniowej,
oswiadczenie
Kredytobiorcy o
poddaniu sie
egzekucji
weksel wiasny in
blanco z
wystawienia
Kredytobiorcy
umowa o kredyt wraz z deklaracjg
BANK BGZ kredyt kredyt nieodnawialny nr wekslowa,
BNP PARIBAS 4 nicodnawialny inwestycyiny WAR/2001/16/240 | 6 600 000,00 6 600 000,00 5 060 000,00 PLN 2021-10-11 | hipoteka umowna, 2,82
S.A. /CB z dnia cesja praw z polisy
11.10.2016r. ubezpieczeniowej,
oswiadczenie
Kredytobiorcy o
poddaniu sig
egzekucji
weksel wiasny in
blanco z
Wielggzowa linia kredytowa “T:"’Kvg&%‘;'l‘ﬂ”z“e 30 000 000,00 23 637 528,50 PLN 2018-05-31 é’gj‘yﬁ;"é?:r'sy "y
BZ WBK S.A 5 dnia 27.01.2015 . 30 000 000,00 wraz z deklaracjg !
o wraz z zawartymi wekslowa,
aneksami inia oswiadczenie
linia linia . krajowe/ Spétki o poddaniu
wielocelowa gwarancyjna gvsvggaggsgré% ARSI zagraniczne AL sie egzekuciji
kredyt zastaw rej_estrowy,
kredyt kredyt inwestycyjny nr ol
BZ WBK S.A. 6 - ) ) . ; 1 544 540,00 1544 540,00 720 764,00 PLN 2020-05-20 o$wiadczenie o 2,65
inwestycyjny inwestycyjny K00292/15 z dnia P
21.05.2015 EOddaniibis
T ) egzekucji
kredyt w rachunku
biezacym nr
BANK ORI ORI BDK/KR- Jimit o$wiadczenie o
HANDLOWY 7 biezacym biezacym RB/000091885/01 20 000 000,00 20 000 000,00 17 405 446,23 PLN 2018-06-18 poddaniu sig 2,25
S.A. 82/14 z dnia ! egzekucji
30.12.2014 r. wraz
z aneksami
23
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kredyt
BANK ditugoterminowy nr
kredyt kredyt BDK/KR- o zastaw rejestrowy,
HANSDI/—-\OWY 8 dhugoterminowy | diugoterminowy | D/000091885/013 1245 113,00 1245 113,00 759 721,00 PLN 2020-12-21 cesja 2,82
o 7/15 z dnia
30.12.2015 .
kredyt
BANK dhugoterminowy nr
kredyt kredyt BDK/KR- ey zastaw rejestrowy,
HANSDI;OWY 9 diugoterminowy | dugoterminowy | D/000091885/002 1 046 566,00 1 046 566,00 691 786,00 PLN 2021-03-05 cesja 3,12
o 7/16 z dnia
31.03.2016 .
kredyt
ditugoterminowy nr
BANK BDK/KR-
HANDLOWY | 10 LI S D/0000S1885/006 | ¢ 405 560,00 | 640656000 | 4254 170,04 PLN 2021-0614 | hipoteka, cesja 2,77
SA dtugoterminowy | dtugoterminowy 0/16 z dnia
o 27.06.2016 r.,
Aneks nr 1 z dnia
31.05.2017 r.
kredyt NG u‘;?;\{saoﬁ,w;?‘?t przystgpienie do
ARG parasolowy L?C_hUnkU JEEEASA, || ZoeeremER 6 908 488,18 PLN 2018-11-11 diugéw,
iezacym - ;
MILLENNIUM | 11 22y dnia 13.10.2016 1. 2ULOUNDGOD Oz\évlljadd;éﬁnsio 2,45
S.A kredyt linia wraz z zawartymi krajowe/ L o
parasolowy gwarancyjna aneksami 2100000000 00 zagraniczne AL egzekucji
weksel in blanco z
linia o limit wystawignia
wielocelowa linia kredytowa 25 000 000,00 5479 247,00 PLN Kredytob|orcyl
2018-05-31 | wraz z deklaracjg
umowa o multilinig ~ Wwekslowa, 24
nr K01500/14 z hipoteka umowna ’
BZ WBK S.A. 12 dnia 12.03.2015 . 25 000 000,00 taczna wraz z
wraz z zawartymi cesjg praw z
i - aneksami ) po(ljlsy, _
inia inia krajowe/ oswiadczenie
wielocelowa gwarancyjna 2 00 Aoy oY zagraniczne AT Kredytobiorcy o
poddaniu sie
egzekucji
bankowej

Tabela: Gwarancje bankowe otrzymane przez ZPUE S.A. (weding sia 31.12.2017 r.).

L.p. Bank gv\|1< ;:g:'niji Waluta o owizit;/iw i Termin wa znos$ci Rodzaj gwarancji
1. BZ WBK SA 187 500,00 PLN 2015-04-03 2019-12-31 ”a'ezwfgfomikfgigﬁﬁé}?wa gc"i"arancji
2. BZ WBK SA 188 750,00 HUF 2015-04-02 2018-04-01 nalezytego wykonania umowy
38 BZ WBK SA 287 000,00 PLN 2015-04-24 2019-02-17 zaplaty
4 BZ WBK SA 205 000,00 PLN 2015-05-08 2019-02-17 zapfaty
s | oweerey | miamm | em | owsuw e
6. BZ WBK SA 11 070,00 PLN 2017-01-01 2021-02-25 nalezytego wykonania umowy
7. BZ WBK SA 64 516,38 PLN 2016-03-24 2018-07-29 nalezytego wykonania umowy
8. BZ WBK SA 8 118,00 PLN 2016-08-01 2020-03-02 nalezytego wykonania umowy
9. BZ WBK SA 128 415,00 EUR 2016-05-16 2018-10-14 rekojmi i gwarancja jakosci
10. BZ WBK SA 15 200,00 PLN 2016-09-23 2020-05-31 ”a'ezy‘fgfo}’zjyikfgzgif;ﬁ;}’i‘gvgé gc‘?’arancji
11. BZ WBK SA 45 000,00 PLN 2016-11-29 2020-06-30 zapfaty
12. BZ WBK SA 6 920,60 PLN 2017-03-15 2022-03-15 usuniecia wad i usterek
13, BZ WBK SA 7 254,48 EUR 2017-04-18 2018-05-19 zwrotu zaliczki
14. BZ WBK SA 69 100,00 EUR 2017-04-27 2019-05-27 nalezytego wykonania umowy
15. BZ WBK SA 41 600,00 EUR 2017-04-27 2019-05-27 nalezytego wykonania umowy
16. BZ WBK SA 8 650,00 EUR 2017-05-11 2021-12-05 usuniecia wad i usterek
17. BZ WBK SA 27 558,00 EUR 2017-06-07 2020-10-16 nalezytego wykonania umowy
18. BZ WBK SA 7 273,50 PLN 2017-06-23 2019-08-23 usuniecia wad i usterek
19. BZ WBK SA 3627,24 EUR 2017-09-01 2019-09-01 nalezytego wykonania umowy
20. BZ WBK SA 3627,24 EUR 2017-10-30 2019-10-30 nalezytego wykonania umowy
21. BZ WBK SA 2 038,00 EUR 2017-09-28 2019-09-29 nalezytego wykonania umowy
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22. BZ WBK SA 35 000,00 EUR 2017-07-28 2018-02-01 przetargowa

23. BZ WBK SA 39 102,00 PLN 2017-08-31 2022-11-15 usuniecia wad i usterek

24. BZ WBK SA 18 900,00 PLN 2017-10-31 2018-11-20 usuniecia wad i usterek (rekojmi i gwarancji)
25. Bgﬂglgié SQP 2581,25 EUR 2017-08-07 2019-08-07 falezvag Wyk""anlﬁt:?;?(wy (lsNiecAvadl
26. Bﬁﬂglgﬁé SQP 3872,50 EUR 2017-08-10 2019-08-10 falezvag Wyk"“anlﬁt:?;‘l’(wy (llsNiecAvadl
27. Bgﬁglg‘ié P 2 266,25 EUR 2017-08-23 2019-08-23 faleayieng Wyk""andztg:‘;‘;""y ] USUAERER A
28. Bgﬁglgﬁé EQP 995,00 PLN 2017-09-01 2018-09-14 nalezytego wykonanlizt:?;?(wy i usuniecia wad i
20, Bgﬂglgig o 3825,00 PLN 2017-09-01 2018-09-14 faleaveag Wka"a"Ligl::‘;‘;Wy (R hicevacl
30. Bgﬂglgié oF 3737,50 EUR 2017-08-30 2019-08-30 falezvag Wyk"“a":gl:?;‘;wy (llsNiecAvadl
31. BZ WBK SA 66 000,00 EUR 2017-10-09 2019-11-10 nalezytego wykonania umowy

32. BZ WBK SA 35 922,00 PLN 2017-10-13 2018-03-31 nalezytego wykonania umowy

33. BZ WBK SA 17 961,00 PLN 2018-03-31 2021-03-31 nalezytego wykonania umowy

34. BZ WBK SA 30 000,00 EUR 2017-11-24 2018-12-31 przetargowa

858 Bgﬂglgig SQP 2 581,25 EUR 2017-12-13 2019-11-30 nalezytego wykonania umowy

36. BZ WBK SA 10 000,00 EUR 2017-12-18 2020-12-31 nalezytego wykonania umowy

37. BZ WBK SA 289 986,08 PLN 2017-12-22 2019-04-01 nalezytego wykonania umowy

3 | PhANbasen 80 811,00 PLN 20150508 2020-04-20 Wiaéciwego suniecia wad | ueterdld
o | PAKESZEP | oume | e e
o | R 1032800 PLN 2015-10.07 2018-12:31 e e e e
NS e
a2 (| SRR’ 312 453,50 PLN 2016-06-08 20190401 Wabciege ueuniacia wad | ustordl
o | PAKECZEW | oo | e P e
w | PANESZEW | aimo | e e i
e e
o | kRaaea 12700,00 PLN 2016-12:20 2019.01-19 i T e e

Tabela: Umowy ubezpieczenia (wedtug stanu na 31.12.2017 r.)

Lp. Rodzaj polisy Charakterystyka Suma ubezpieczenia
1 Ubezpieczenie odpowiedzialnosci OC zwigzana z prowadzeniem dziatalnosci 15 000 tys. PLN
. cywilnej i posiadaniem mienia oraz wprowadzeniem produktu do obrotu yS.
Budynki 126 943 tys. PLN
2. Ubezpieczenie majgtkowe Pozostate $rodki trwate bez elektroniki i pojazdéw 150 815 tys. PLN
Srodki obrotowe 71 400 tys. PLN
Ubezpieczenie cargo krajowe L X . .
ladowe mienie w transporcie krajowym - transport wkasny i obcy 1000 tys. PLN
& cargo miedzynarodowe ladowe, . . -
kolejowe i lotnicze mienie w transporcie miedzynarodowym — transport wiasny i obcy 1 000 tys. PLN
2 T . Przedmiot ubezpieczenia: statek powietrzny 3418 tys. USD
) P Przedmiot ubezpieczenia: statek powietrzny 3 600 tys. USD
5. Ubezpieczenie morskie Princess 82MY 2 625 tys. GBP
6. Ubezpieczenie D&O Ubezpieczenie OC odpowiedzialnosci Zarzadu 50 000 tys. zt
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci o At
7. cywilnej zawodowej OC przedsiebiorcy prowadzacego ustugowo ksiegi rachunkowe 10 tys. EUR
8 Ubezpieczenie odpowiedzialnosci OC przewoznika drogowego w ruchu krajowym 500 tys. PLN
: cywilnej przewoznika i miedzynarodowym 300 tys. PLN
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci
cywilnej z tytulu prowadzenia A ol
9. dzialalnosci gospodarczej lub Ochrona os6b i mienia 20 tys. EUR
uzytkowania
Ubezpieczenie sprzetu i maszyn q q a q a
10 budowlanych Ubezpieczenie okreslonych maszyn i urzadzen 589 tys. PLN
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Ubezpieczenie kompleksowe od YVSZySIkICh ryzyk.zmazanych z uzytkowaniem 275 tys. PLN
okreslonych urzadzen
11. Nota pokrycia Ubezpieczenie kompleksowg od wszystkich wzyk zwm!zanych z uzytkowaniem 1802 tys. PLN
okreslonych maszyn i urzadzen
Ubezpieczenie kompleksowej od wszystkich r.y_zyk zwigzanych z uzytkowaniem 1957 tys. PLN
okreslonych urzgdzen i sprzetu
Kradziez z wlamaniem, rabunek -
) . Mienie Ubezpieczajgcego oraz mienie nalezace do innych podmiotéw a uzywane 1000 tys. PLN
iz e Gl e U eI przez Ubezpieczajgcego - od wszelkich ryzyk Wandalizm - 100 tys. PLN
Szyby od stluczenia - 100 tys. PLN
13 Certyfikaty do umowy Stét do okleinowania profili 413 tys. PLN
) ubezpieczenia mienia Stét do giecia tukéw HBZV-280SE WITTE 163 tys. PLN

13. UDZIELONE PORECZENIA, POZYCZKI

Ponizej przedstawiono zestawienie udzielonych eppei w omawianym okresie sprawozdawczym
(wedhug stanu na daie31 grudnia 2017 roku).

Tabela: Poreczenia udzielone przez ZPUE S.A. (stan na 31.12.2p1

LP. ZA KOGO NA CZYJA RZECZ KWOTA WALUTA DA;SBV(\:I)WQZS L\II\IIIE: A
1. Stolbud Wtoszczowa S.A. BANK MILLENNIUM S.A. 20 000 000,00 PLN 2018-11-11
2. Stolbud Wtoszczowa S.A. MILLENNIUM LEASING SP. Z 0.0. 4070 000,00 PLN 2021-01-31
3. ZPUE EOP Sp. z 0.0. MILLENNIUM LEASING SP. Z 0.0. 106 551,00 PLN 2020-03-31
4. Stolbud Wtoszczowa S.A. BZ WBK LEASING S.A. 980 000,00 PLN 2022-10-31
5. Stolbud Wtoszczowa S.A. BZ WBK LEASING S.A. 230 000,00 PLN 2022-10-31

Ponizej przedstawiono zestawienie udzielonychzymzek w omawianym okresie sprawozdawczym
(wedhug stanu na daie31 grudnia 2017 roku).

ZPUE S.A. posiada nairosci z tytutu payczek udzielonych:

* jednostce zalenej BKTP w Rosji na podstawie umowy#yazki z dnia 14.12.2016. Wasbpozyczki:
1 000 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali rokerrifin zwrotu payczki 15.03.2017;

e jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyz#zyezki z dnia 16.12.2016. Wakbpozyczki:
800 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali roku.rli@r zwrotu payczki 11.2017 Sptata pgczki w
okresach miestznych;

» jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowy#yezki z dnia 11.05.2017. Wakbpozyczki:
500 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali roku.mierzwrotu payczki 15.06.2017;

e jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyzzyezki z dnia 12.05.2017. Wakbpozyczki:
1 000 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali rokerrifin zwrotu payczki 31.07.2017;

* jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyz#yezki z dnia 27.06.2017. Wakbpozyczki:
800 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali roku.mi@rzwrotu payczki 30.11.2017,;

* jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyz#yezki z dnia 05.06.2017. Wakbpozyczki:
900 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali roku.mi@rzwrotu payczki 30.11.2017,;

* jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyz#yezki z dnia 17.07.2017. Wakbpozyczki:
1 100 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali rokerrifin zwrotu payczki 30.11.2017;

e jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyzzyezki z dnia 09.08.2017. Wakbpozyczki:
500 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali roku.mierzwrotu payczki 15.06.2017;

e jednostce zalmej BKTP w Rosji na podstawie umowyz#zyezki z dnia 30.08.2017. Wakbpozyczki:
1 200 tys. zt. Oprocentowanie 3,67% w skali rokerrifin zwrotu payczki 31.08.2017;

e jednostce powdzanej Koronea GmbH na podstawie umowyzypaki z dnia 28.11.2016. Watid
pozyczki 100 tys. EUR. Oprocentowanie WBOR 1M plusSlp&t magy. Termin zwrotu 31.12.2017;

e jednostce niepowzanej Energotronic Polska Sp. z 0.0. na podstawi®wy payczki z dnia
20.03.2017. Wartg pozyczki 600 tys. zt. Oprocentowanie 5% od waciopozyczki. Termin zwrotu
31.12.2017
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14. OCENA ZARZ ADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

14.1 Omdébwienie podstawowych wielkéci ekonomicznych

W strukturze aktywoéw ZPUE S.A. na dzi@1 grudnia 2017 r. najgkszy udziat mialy: rzeczowe
aktywa trwate (40,4% sumy aktywow), nateici krotkoterminowe (33,5%) i zapasy (11,2%).
Aktywa trwate Spotki wyniosty 298.416 tys. zt, §.5,1% weécej niz na 31 grudnia 2016r. Przyrost
aktywow trwatych nagpit za spraw wzrostu: wartéci rzeczowych aktywéw trwatych o kwpt
18.106 tys. zt oraz wartoi niematerialnych i prawnych o 194 tys. zt. Zmemgniu o kwaf 7.771
tys. zt ulegty natomiast inwestycje dtugoterminowe.

Aktywa obrotowe na koniec 2017r. wyniosty 276.268. tzt, tj. 23,5% wjcej niz 31 grudnia 2016r.
Nastpito to gtdwnie za spragvwzrostu wartéci naleznosci krotkoterminowych o 36.935 tys. zi,
zapasow 0 16.548 tys. zt oraz krotkoterminowychlicaen migdzyokresowych o 269 tys. zi.
Zmniejszeniu ulegly inwestycje krotkoterminowe 695 tys. zt.

Pozycjami o najwikszym udziale w pasywach na 31 grudnia 2017r. Igpitat zapasowy oraz
zobowgzania krotkoterminowe, z udziatem w pasywach nagmz odpowiednio 43,3% i 42,2%.
Kapitat wtasny Spotki na 31 grudnia 2017r. wyni@810.584tys. zt, co oznacza spadek o 3,9% w
stosunku do 2016r. Kapitat zapasowy wzrést o wartbh3.038 tys. zt. W 2017r. Spotka ggieta
strat netto 5.776 tys. zt, wynik #6zy w stosunku do 2016r. 0 18.815 tys. zt.

Zobowigzania diugoterminowe zmniejszyhesiv analizowanym okresie z poziomu 24.529 tys. zt do
18.922 tys. zt, czyli 0 -22,9% w stosunku do staaukoniec grudnia 2016 r. Gtéwnym powodem
spadku zobowzan dtugoterminowych byto zmniejszenie zobgman z tytutu innych zobowgzan
finansowych o 2.086 tys. zt oraz reklasyfikacja wridedytowych.

Zobowigzania krotkoterminowe wzrosty natomiast z kwoty 509 tys. zt do 245 766 tys. zi, czyli o
40,8% w stosunku do stanu z grudnia 2016 r. Wzosycji zobowazan krétkoterminowych wynikat
przede wszystkim ze wzrostu zobgwan z tytutu dostaw i ustug w okresie wymagaioiodo 12
mieskcy o kwot 44.392 tys. zt.

Efektem omdéwionych powagj zmian byt wzrost sumy bilansowej na dzigl grudnia 2017 r. do
kwoty 574.682 tys. zi, czyli 0 13,2% w poréwnanikaacem 2016 r.

Przychody ze sprzedi przez Spoétk produktow, towardw, materiatow i ustug gginety w 2017 .
wartas¢ 551.489 tys. zi, tj. na poréwnywalnym poziomie j@aR016 r. Koszt sprzedanych produktéw,
towaréw i materiatow wyniést 451.971 tys. zt, tjizsdst o 1,1% w stosunku do stanu z grudnia 2016
r. Zysk brutto ze sprzedwaw 2017 r. wynidst 99.518 tys. zt, tj. zmniejsag 0 5,8% w stosunku do
2016 r. Niezmienna sytuacja w zakresie sprzgdayta efektem ugruntowanej pozycji rynkowej
Spotki oraz stale prowadzonej optymalizacji proeeso

W efekcie warté¢ EBIT wyniost w 2017 r. 632 tys. zi, tj. zmniejsayse w stosunku do 2016 r. o
96,4%. Warté¢ EBITDA wyniosta w analogicznym okresie 18.828 tyd, tj. zmniejszyta si

0 47,6%. Zysk brutto ogiinat w 2017 r. warté¢ -6.247 tys. zi, czyli spadt o 136,9% w stosunku do
2016 r., natomiast zysk po opodatkowaniu wyniést?b tys. zt, czyli zmniejszyt sio 144,3%.

W kolejnych punktach przeprowadzono analieskaznikdw efektywndci dziatalngci gospodarczej
Spoiki oraz zdolngci regulowania przez gizobowizan.

14.2 Wskazniki rentownosci

Wskazniki rentowngci:

stopa zwrotu z kapitatu wlasnego (ROE) = (zyskanéktapitat wkasny) x 100%
stopa zwrotu z aktywéw (ROA) = (zysk netto / aktymgdtem) x 100%
rentowng¢ sprzeday brutto = (zysk brutto / przychody ze sprzagax 100%
rentowng¢ sprzeday netto = (zysk netto / przychody ze sprzsda 100%

Wskazniki rentowndci okreslaja zdoInag¢ przedsibiorstwa do generowania zysku. Im asya jest
wartas¢ wskaznika, tym lepsza kondycja finansowa firmy.

Wartas¢ wskaznikéw rentowndci obliczonych na podstawie wynikéw finansowych Z2P$.A. w
2017 r. obniyta si w poréwnaniu ze wskaikami w 2016 r. Wielké¢ tych wskanikéw znajduje si

jednak na kontrolowanym poziomie, co stwarzalmmsci dalszego rozwoju Spoétki
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Tabela: Wskaniki rentowndgci ZPUE S.A.

Wyszczegolnienie 2016 2017
Stopa zwrotu z kapitatéw wtasnych (ROE) 4,63% -2,13%
Stopa zwrotu z aktywow (ROA) 2,57% -1,01%
Rentownd¢ sprzeday brutto 3,06% -1,13%
Rentownd¢ sprzeday netto 2,36% -1,05%

14.3 Wskazniki ptynnosci finansowej

Wskazniki ptynnaosci:
wskaznik ptynnasci biezacej = (aktywa obrotowe / zoboyaania krétkoterminowe)
wskaznik szybkiej ptynnéci = (aktywa obrotowe - zapasy / zobgrania krétkoterminowe)

Wskazniki ptynnasci finansowej mierg stopigi pokrycia zobowjzan krétkoterminowych aktywami,
wskazujic zdolng¢ przedsgbiorstwa do wywizywania s¢ z tych zobowjzan.

W 2017 r. w ZPUE S.A. zaréwno wskak ptynnasci biezacej, jak i wskanik szybkiej ptynndci
ulegty niewielkiemu spadkowi w stosunku do roku prgaliniego. Wartiei wskaznikow znajduj sie
na poziomie oznaczgym prawidtovy sytuacg finansows firmy. Oznacza toze Spétka nie ma
problemoéw z biggcym regulowaniem swoich zoboyzian.

Tabela: Wskaniki ptynnaici ZPUE S.A.

Wyszczegolnienie 2016 2017
Wskaznik ptynnasci biezacej 1,28 1,12
Wskaznik szybkiej ptynnéci 1,01 0,86

14.4 Wskazniki zadluzenia

Wskazniki zadtwzenia:
wskaznik zadhzenia aktywow = (zobowkania ogétem / aktywa ogétem)
wskaznik zadtwenia kapitatu wiasnego = (zobazania ogotem / kapitat wiasny)

Wskazniki zadhwzenia wskazy udziat kapitatow witasnych i obcych w finansowardmiatalngci
jednostki. Informug tym samym o stopniu zaddenia przedgbiorstwa.

W 2017 r. zanotowano w ZPUE S.A. niewielki wzrosskaznikéw zadhzenia w stosunku do
wskaznikébw w 2016 r., szczegolnie w zakresie zaaogania kapitatu obcego w finansowanie
dziatalnGgci Spotki. Mazna jednak stwierdzj ze rownowaga ngdzy kapitatem wtasnym i obcym jest
na bezpiecznym poziomie i nie niesie zagsnfiacacego ryzyka finansowego.

Tabela: Wskaniki zadttenia ZPUE S.A.

Wyszczegolnienie 2016 2017
Wskaznik zadhwenia aktywow 0,45 0,53
Wskaznik zadtwenia kapitatu wkasnego 0,80 1,12

14.5 Wskazniki efektywnosci gospodarowania

Wskazniki efektywndci gospodarowania

cykl naleznosci w dniach = §redni stan nalenosci krotkoterminowych / przychody ze sprzegpx
365 dni

cykl zapaséw w dniach 2redni stan zapasow / przychody ze sprzgpa 365 dni

cykl zobownzan krotkoterminowych w dniach =$edni stan zobowkzan krotkoterminowych /
przychody

ze sprzeday) x 365 dni

cykl srodkéw pienéznych = (rotacja nalaosci w dniach + rotacja zapaséw w dniach — rotacja
zobowizan krétkoterminowych w dniach)

Wskazniki efektywndici gospodarowania std do pomiaru aktywnii i sprawndci dziatania
przedsgbiorstwa w zakresie wykorzystywania posiadanyclozés majtkowych.
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Obliczone na podstawie danych ZPUE S.A. za 20Wskazniki cyklu naleznosci, cyklu zapaséw
oraz cyklu zobowgzan krétkoterminowych ulegty niewielkim zmianom w pevdaniu do 2016 r.

Tabela: Wskaniki efektywngci gospodarowania ZPUE S.A.

Wyszczegolnienie 2016 2017
Cykl naleznoéci w dniach 108 115
Cykl zapaséw w dniach 33 37
Cykl zobowhzan krétkoterminowych w dniach 113 139
Cykl srodkéw piengznych 28 13

15.ZMIANY DOTYCZ ACE PODSTAWOWYCH ZASAD ZARZ ADZANIA
PRZEDSIEBIORSTWEM EMITENTA | JEGO GUP A KAPITALOW A

W omawianym okresie sprawozdawczym nie wprowadzstainych zmian w podstawowych metodach
zarzdzania przedsbiorstwem Emitenta i jego Gragkapitatows.

16.CZYNNIKI MAJ ACE WPLYW NA WYNIK Z DZIALALNO SCI EMITENTA

Do najwaniejszych czynnikbw magych w istotnym stopniu wplyw na ggiane przez Spotkwyniki z
dziatalngci naleza:

- koniunktura w bragy elektroenergetycznej - w zal@sci od inwestycji prowadzonych przez zakiady
energetyczne oraz inwestorow beggalnich, jak réwnig wykonawcéw robot energetycznych,
przychody ze sprzedg mog oskhgna¢ wyzsze lub nisze wartéci;

- koniunktura na rynkach eksportowych - warumkaj maliwos¢ pozyskania lub kontynuowania
realizacji kontraktow do sektora elektroenergetgogmm oraz odbiorcéw przemystowych, ktéra zmo
wplyngé na poziom sprzeds eksportowej i tym samym nacizne przychody Grupy Kapitatowej;

- wahania stawek referencyjnych WIBOR oraz EURIBORv -oparciu o ktére liczonegasodsetki
od kredytéw, mogce powodowéa wzrost lub spadek wielkoi kosztéw finansowych;

- wahania kurséw walutowych (gtéwnie EURO) - wplya@g na maie sprzeday eksportowej oraz
koszty dziatalnéci operacyjne;j.

17. ZASADY SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ORAZ
INFORMACJE O BIEGLYM REWIDENCIE

17.1 Zasady sporadzenia sprawozdania finansowania

Sprawozdanie finansowe zostalo spdzone przy zatzeniu kontynuacji dziatalri@i gospodarczej w
dajacej sk przewidzié przyszigei. Zarzdowi Spoétki nie § znane okolicznéei wskazujce na
zagraenie kontynuowania dziataldéc gospodarczej.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe ZPUE S.A. oljejamne finansowe za okres od 1 stycznia 2017
roku do 31 grudnia 2017 roku wraz z danymi porowalymi. Dane zawarte w rocznym jednostkowym
sprawozdaniu finansowym zostaly zaprezentowane sidgch ztotych polskich (PLN). Ztote polskie
stanowi walut funkcjonalry i walute sprawozdawegdla sprawozdania finansowego za 2017 rok.
Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato gspgpone zgodnie z Mdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczei Finansowej (,MSSF") oraz MSSF zatwierdzonymi ggzUni Europejsk (facznie
dalej jako ,MSSF-UE” lub ,MSSF"). Na dzfezatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2040 r.
publikacji, biogc pod uwag toczicy sie w Unii Europejskiej (,UE") proces wprowadzania rstiardow
MSSF oraz prowadzanprzez Spols dzialalngé, w zakresie stosowanych przez Spotkasad
rachunkowdci nie ma ranicy migdzy standardami MSSF oraz standardami MSSF ggayj przez UE.

17.2 Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawzdania finansowego

W dniu 29 czerwca 2017 r. Rada Nadzorcza ZPUE $Zafajc na podstawie § 11 ust. 2 lit. h) Statutu
Spotki, podgta uchwa¢ dotyczca wyboru bieglego rewidenta do dokonania przegljednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego SpotRiaravsze poétrocze roku 2017 i 2018 oraz badania
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania §ioaego Spotki za lata 2017-2018.
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Podmiotem wybranym do dokonania przglgl oraz badania powsgzych sprawozdazostata spotka
BDO Sp. z 0.0. z siedzibw Warszawie, adres: ul. Pegti 12, 02-676 Warszawa, wpisana naglist
podmiotéw uprawnionych do badania sprawagzfiaansowych pod numerem 3355. Wybd4r podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdamansowych zostat dokonany zgodnie ze StatutedtkSpraz
obowigzujagcymi przepisami i normami zawodowymi. Spétka kotayes z ustug spétki BDO Sp. z 0.0. w
zakresie dokonania przedu oraz badania sprawozdfinansowych odnogzych s¢ do 2016 r.

W dniu 3 lipca 2017 r. Zagd ZPUE S.A. zawart umowz wyzej wskazag spotlkg audytorsk. Umowa
zostata zawarta na okres utfimiajacy przeprowadzenie czynfw zwigzanych z przegtlem oraz
badaniem sprawozdadotyczcych roku 2017 i 2018Strony umowy ustalityze aczne wynagrodzenie
audytora z tytulu przeprowadzenia badania jednestko i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok 2017 wyniesie kwota 44 tys. etta) natomiast z tytutu dokonania przgtyl
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania §oaego za | potrocze 2017 r.: 31 tys. zt. netto.
Umowa przewiduje jednocgeie wynagrodzenie z tytutu przeprowadzenia badgeiostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok820raz z tytutu dokonania przedu
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania fioaego za | poéirocze 2018 r. Umowa nie
przewiduje wynagrodzenia za ustugi dodatkowe.

W odniesieniu do poprzedniego roku obrotowego, pothm przeprowadzagym badanie oraz przegl
sprawozda finansowych ZPUE S.A. byla rowriespotka BDO Sp. z o.0. ZPUE S.A. z tytulu
przeprowadzenia badania jednostkowego i skonsohtego sprawozdania finansowego za rok 2016
zaptacita kwog 42,5 tys. zt. netto, natomiast z tytutu przepromeda przegidu jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za loppér 2016 r.; 31 tys. zt. netto. Wynagrodzenie
podmiotu uprawnionego do badania i pradgl sprawozda finansowych za rok 2016 nie obejmowato
naleznosci z tytutu realizacji dodatkowych ustug.

18.0PIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | ZAGRO ZEN

18.1 Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnécia prowadzom przez Spote

Ryzyko zwiazane z kluczowymi odbiorcami

Gtéwnymi odbiorcami produktow ZPUE S.A.g szaktady energetyczne (dystrybutorzy energii),
wykonawcy robét elektrycznych, hurtownie guzer elektrycznych i zaktady przemystowe. Ewentualne
pogorszenie sytuacji finansowej naszych odbiorcéezarw pierwszej kolejniei skutkowa spadkiem
poziomu inwestycji, co miatoby negatywny wplyw napgt odnoszcy sk do wyroboéw ZPUE S.A.
Ryzyko to jest minimalizowane poprzez dywersyfikagprzeday oraz docelowo poprzez pozyskiwanie
nowych rynkéw zbytu.

Ryzyko zwiazane z nalgnosciami

Naleznosci Spoiki z tytutu dostaw i ustug stanapivedtug stanu na dzie31 grudnia 2017 r. 31,8% sumy
bilansowej. Spotka minimalizuje ryzyko zygane z nalenosciami poprzez indywidualne, ustalane dla
kazdego klienta, limity kredytowe wraz z oklenymi terminami ptatnéci. W ZPUE S.A. s
monitorowane na bigco sptaty nalenosci oraz zdolnéci ptatnicze jej klientéw. Dzki aktywnej
wspotpracy stab  finansowych i prawnych, atak realizowag przez handlowcéw sprzeda
bezpdrednh, szybko nawjzywane g kontakty z Kklientami, utatwiafe terminowe regulowanie
ptatnasici. W przypadku przekroczenia terminu pitaitioprzez odbiorcow podejmowane stosowne
przeds¢wziccia, wedtlug okrdonych procedur windykacyjnych. Viflaym elementem polityki
zaradzania nalenosciami jest wspOlpraca z towarzystwem ubezpieczewow ktére zapewnia
kompleksowe i zintegrowane rozwania z zakresu ochrony transakcji handlowych.

Ryzyko zwiazane z karami za niewykonanie lub nieterminowe wykanie zlecé

Prowadzona przez ZPUE S.A. dziatad@gest naraona na ryzyko zwizane z karami za niewykonanie
lub nieterminowe wykonanie zlete Wieksza¢ realizowanych przez nas zlécéo przedsjwziccia
niepowtarzalne, mage swoj budet i harmonogram wykonania. Terminowa realizacjdanéa jest
efektem oddziatywania wielu czynnikéw zatgch, ale rownig niezalenych od Spofki. Istnienie tego
ryzyka mae skutkowd negatywnymi konsekwencjami, tj. kary umowne, watraBufania partnera,
pogorszenie wynikow finansowych. Ryzyko jest minim@vane poprzez zawieranie umow zgodnie z
przyjetymi procedurami, wprowadzanie zabezpigczie ubezpieczé oraz konsekwengn budowe
kompetencji naszej kadry pracowniczej w zakresigazizania projektami.

Ryzyko zwiazane z zobowizaniami gwarancyjnymi oraz odpowiedzialndcia za produkt
Dziatalng¢ ZPUE S.A. jest nat@na na ryzyko zwzane z zobowgzaniami gwarancyjnymi. Na
produkty dostarczane naszym odbiorcom wystawiargt pvarancja. W okresie gwarancyjnym
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ponoszone $ koszty wynikagce z zobowdzan okreslonych w ramach gwarancji. Z uwagi na
jednostkowy charakter produkcji oraz oczekiwaniabiottéw co do jak najditszych terminéw
gwarancji, wysoké& kosztow gwarancyjnych jest trudna do oszacowgei@nake istnieje ryzyko, 7
moze negatywnie oddziatywana wyniki finansowe w przyszioi. Celem minimalizacji wygpienia
usterek w zakresie produkowanych gdzen, zostatl wdraony System Zagglzania Jak&ia wedtug
normy 1SO 9001 i wedtug normgrodowiskowej ISO 14001. Dodatkowo przestrzegamgrecedury
badania kadego wyrobu na poszczegélnych etapach produkepznie z badaniami Kzowymi.
Wykonywane s rowniez badania konstruktorskie oraz ,badania typu” (czbkdanie niszeze
wykonywane jeden raz) w niezafg/ch instytutach, gdyjako producent ponosimy odpowiedziaddéaa
prawidtowe i bezpieczne dziatanie produktow, ktgrevprowadzane do powszechnegythu.
Jednoczénie nie mana wykluczy wystpienia w przysziéci ryzyka zwihzanego z odpowiedzialécia
za ewentualne szkody wwdzone przez wadliwe produkty, w przypadku gdy wutghostpowan
odszkodowawczych zostanone uznane za produkty niebezpieczne w rozumia@powiednich
przepisow Kodeksu Cywilnego. Uwzglnienie tego rodzaju roszazenoze powodowa konieczndéé
wyptaty stosownych odszkodowaa take wycofania danego produktu z rynku, co w konselojen
moze mig negatywny wplyw na dziataldé, sytuacg finansow oraz wyniki finansowe. Niemniegj
jednak, w naszej ocenie, zarébwno proces produkcypigrowanych produktéw, jak i sposob
wprowadzenia nowego produktu do sprzgdprzyczynia sj do wyeliminowania prawdopodolsistwa
wystapienia takich zdarze W celu ograniczenia ryzyka zygianego z zaptat ewentualnych
odszkodowa zawarlsmy umow ubezpieczenia od odpowiedziaseocywilnej za produkt.

Ryzyko zwiazane z ryzykiem utraty wyspecjalizowanej kadry praowniczej

Nowoczesna technologia i zaawansowanie procesodugoyjnych wymagaj zatrudniania specjalistow
z wysokimi kwalifikacjami niezidnymi w bramy elektroenergetycznej. Istnieje ryzyko okresowjdh
trwatych problemoéw z pozyskaniem wykwalifikowanejdky pracownikéw lub ich utraty, szczegdélnie w
kontelkscie maliwosci emigracji zarobkowej. Aby zapobiec tej sytuaijiorzymy aktywny program
sciezek karier dla mtodych talentéw, tworzong systemy lojalnéciowe, ktére ograniczajmazliwosé
utraty najbardziej wart@iowych pracownikdw. O skuteczém powyzszych programoéwswiadczy fakt,
ze nie odczulimy wigkszego ubytku pracownikéw ani w momencie o Polski do UE, ani po
otwarciu niemieckiego rynku pracy dla obcokrajowcow

W Spoifce funkcjonuje motywagy system rozwoju pracownikéw, ktory stanowi ingdgg czgsé
rozwoju organizacji. W diym stopniu dziki awansom wewgtrznym Spotka posiada stabilny fundament
w postaci lojalnej, zaangawanej i kompetentnej kadry pracowniczej.

Ryzyko zwiazane z pozyskaniem wysoko wykwalifikowanej kadry zaadzajacej

Dziatalng¢ ZPUE S.A. wymaga pozyskania i utrzymania wykwhtifvanej kadry zawzapcej.

Gléwna kadra zanzlzapca to pracownicy, ktérzy wraz z rozwojem ZPUE Spizechodzili niemaile

wszystkie szczeble awansu w strukturze organizBajicac pod uwag dalsz strategé rozwoju, ZPUE
S.A. stoi przez potrzebpozyskania kadry z szerokim @dadczeniem i wiedgz z zakresu rozwoju
dwzych korporacji. Istnieje ryzyko zwikane z pozyskaniem kadry odpowiednio wykwalifikoejan

zapewnienia agtosci procesu zagdzania ZPUE S.A.

Ryzyko awarii przemystowej lub wadliwego wykonanigprocesu produkcyjnego

Nasze produkty gs wytwarzane w oparciu 0 zautomatyzowane procesylykoyjne. Awarie maszyn
i urzagdzen technicznych prowadze do okresowych przestojow w procesie produkcyjmyinwadliwe
wykonanie wyrobu gotowego w procesie produkcyjnyogmnas pozbawiznacznej cgci przychodow
ze sprzedsy wobec braku midiwosci zaspokojenia popytu, a tak w skrajnych sytuacjach grozi
roszczeniami cywilnoprawnymi o odszkodowania w pamku nieterminowej realizacji zaméwienia.
Takie zdarzenia odbitybygsujemnie na naszych wynikach finansowych.

Ryzyko strat z przestojow produkcyjnych ograniczampgprzez utrzymywanie poziomu zapaséw
potproduktéw i wyrobow typowych, adekwatnego do dgjewanej wielkéci zamowig,
przeprowadzag analiz historyczm oraz monitoring przez stby handlowe tendencji rynkowych.
Posiadamy nowoczesny, sterowany numerycznie paszynawy najlepszyckwiatowych producentéw,
a dodatkowo, w celu minimalizacji przestojow, maszygo procesugsusytuowane minimum po dwie dla
kazdej operacji przez co magic wzajemnie zagpowa.

Ryzyko zwigzane z podrabianiem produktow

Nasze rozwjzania produktowe ciessie na tyle daym uznaniem i zainteresowaniene, istnieje ryzyko
kopiowania naszych wyrobow. Takie zjawiska meg/stpowa: zwtaszcza poza UmniEuropejsk, gdzie

nie mamy silnej ochrony prawnej. W takich sytuabjag/korzystujemy wszelkie dagine mechanizmy
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prawne w celu powstrzymania nieuczciwych praktyk.p¥¥esztéci odnotowaldmy proby kopiowania
naszych wyrobéw, jednak& nie byly to przypadki istotne z punktu widzenials dziatalngci Spotki.
Nie mazemy jednak wyklucz§ wystpowania takich przypadkdéw w przysgén, z czym mog wigzat Sie
mniejsze wptywy ze sprzegha Aby ograniczy ryzyko powielania, zastrzegamy wzorgytkowe, znaki
towarowe i zgtaszamy do ochrony patentowej nowoanatte wyroby.

18.2 Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem zewtrznym

Ryzyko zwiazane ze zmianami requlacji prawnych

Zmiany przepisow prawnych, w tym m.in.: uregulégwpodatkowych, uregulowaw zakresie prawa
gospodarczego i handlowego, przepiséw prawa pratbezpiecze spotecznych oraz brak ich
jednoznacznej interpretacji stanowi ryzyko dla G#iesci spotek, jak rownig dla odbiorcow jej
produktow. W konsekwencji zmiany regulacji prawnystanows ryzyko dla poziomu wynikow
finansowych osiganych przez spotki wchoglze w sktad grupy kapitatowej ZPUE S.A.

Ryzyko kursu walutowego

Wydarzenia nd@wiatowych rynkach finansowych skutlgupagtymi zmianami kurséw walut, szczegoélnie
w okresach wzmimnych obaw co do przys#ad sytuacji gospodarczej saiecie. W dziatalnéci ZPUE
S.A. maze wystpi¢ ryzyko kursu walutowego. M@ ono skutkowapowstawaniem ric kursowych, a
takze bezpérednio wplywa& na poziom sprzeds (w przypadku eksportu) i poziom kosztéw (w
przypadku zakupu materiatéw z importu). Obecnieigmozmportu i eksportu w ZPUE S.A. ksztattuje si
na zblizonym poziomie, co w istotnym stopniu ogranicza kayalutowe. W przypadku powstania w
przyszigci dysproporcji w zakupach w odniesieniu do sprzgda walutach obcych nie wykluczamy
korzystania z instrumentow zabezpiegeggh przed ryzykiem kursowym.

18.3 Czynniki ryzyka finansowego dziatalndci

Dziatalna¢ Spotki ZPUE S.A. jest nazana m.in. na nagpujace ryzyka finansowe:

> ryzyko kredytowe — to ryzyko,ze jedna ze stron instrumentu finansowego nie W3wWic sk ze
swoich zobowizan na rzecz Spétki spowoduje poniesienie przeg stiat finansowych. Ryzyko
kredytowe powstaje w przypadku nadesci, srodkéw pien¢znych i ich ekwiwalentéw, depozytow,
nabytych obligacji, wniesionych kaucji. Sprzed#o odbiorcéw w istotnym stopniu odbywa sia
warunkach odroczonego terminu ptaicio W Spofce funkcjonuje wiele mechanizméw
ograniczajcych ten element ryzyka: ubezpieczenie kredytu éalpego, odpowiedni doboér
klientow, system weryfikacji nowych klientow, steganie limitow kredytowych, bigcy
monitoring nalenosci;
ryzyko ptynnosci — to ryzyko, ze Spétka napotka trudéd w wywigzaniu s¢ ze zobowizan
zwigzanych ze zobowkaniami finansowymi. Spétka dba o utrzymanie phdmnma odpowiednim,
bezpiecznym poziomie. Po spegdzeniu budetu Spétka wyspuje do wspoétpracagych z ng
instytucji finansowych o przyznanie odpowiednighitow kredytowych. W zakresie zewinznego
finansowania Spoétka korzysta z kredytéw. By finansowe na bigco monitoruj sytuacg
finansowy i ptatnicz w Spoice;
> ryzyko rynkowe — to ryzyko,ze wart@¢ godziwa instrumentu finansowego lub przyszie phzep
srodkéw piengznych z nim zwazane lgda uleg& wahaniom ze wzgtu na zmiany cen rynkowych.
Ryzyko to obejmuje trzy rodzaje ryzyka: ryzyko walve, ryzyko stopy procentowej, inne ryzyko
cenowe.
= ryzyko walutowe— to ryzyko,ze wart@¢ godziwa instrumentu finansowego lub przyszie
przeptywysrodkéw piengznych z nim zwizane leda uleg& wahaniom ze wzgtu na zmiany
kurséw wymiany walut. Ryzykiem tym ofig 3 szczegdlnie naimosci i zobowizania z tytutu
dostaw i ustug wyrane w walutach obcych;
= ryzyko stopy procentowej to ryzyko, ze wart@¢ godziwa instrumentu finansowego lub
przyszte przeptywyrodkéw pien¢znych z nim zwazane lgdg ulega wahaniom ze wzgtu na
zmiany rynkowych stop procentowych. Ryzyko dotyczgbowhzan z tytutu kredytow
bankowych oraz zobowian leasingowych zaggnictych przez spokk
= inne ryzyko cenowe- to ryzyko,ze wart@¢ godziwa instrumentu finansowego lub przyszie
przeptywysrodkéw pien¢znych z nim zwizane leda uleg& wahaniom ze wzgtu na zmiany
cen rynkowych (inne @i wynikajace z ryzyka stopy procentowej lub ryzyka walutowego
niezalenie od tego czy zmiany te spowodowarnge czynnikami charakterystycznymi dla
poszczegolnych instrumentéw finansowych lub dla iemitenta, czy te czynnikami

Y
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odnoszcymi sk do wszystkich podobnych instrumentéw finansowyetigbych przedmiotem
obrotu na rynku. Spétka nie korzysta z instrumenfévansowych, z ktérymi zwrzane jest
ryzyko cenowe.

Z uwagi na fakt, 4 zgodnie z analizg danych finansowych zmiana stopy procentowe] nievanaby
istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe oraz ikvffimansowy, odsfpiono od zamieszczania
analizy wraliwosci na ryzyko stopy procentowej.

19.INFORMACJE O ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH, W WYNIKU
KTORYCH MOGA W PRZYSZLOSCI WYSTAPIC ZMIANY W
PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY

Emitentowi nie § znane umowy, w wyniku ktérych megv przyszidci wystpi¢c zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonayius

20.INFORMACJE O TOCZ ACYCH SIE ISTOTNYCH POSTEPOWANIACH
DOTYCZACYCH ZOBOWI AZAN LUB WIERZYTELNO SCI

W okresie sprawozdawczym @bjm niniejszym sprawozdaniem, przegdem, organem wkgiwym dla
postpowania arbitraowego lub organem administracji publicznej, niezidg sie, nie zostaty wszeze ani
zakaiczone posjpowania dotycgce zobowazan lub wierzytelngci, ktére w ocenia Spétki nima
zakwalifikowat jako istotne.

21.INFORMACJE O TRANSAKCJACH ZAWARTYCH Z PODMIOTAMI
POWIAZANYMI

W okresie sprawozdawczym Spotka ZPUE S.A. nie z@lae istotnych transakcji z podmiotami
powigzanymi na innych warunkachzniynkowe.

22.0SWIADCZENIA | INFORMACJE ZARZ ADU

» Zarzmad ZPUE S.A. dwiadczaze:

- wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdan@nsowe i dane poréwnywalne spgizone
zostaty zgodnie z obowdujagcymi zasadami rachunkoww oraz odzwierciedlgj w sposéb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuagcinajtkows i finansows Spoétki oraz jej wynik finansowy,

— sprawozdanie z dziatalgo Spétki za rok 2017 zawiera prawdziwy obraz ropwicosiggnie¢ oraz
sytuacji Spoétki, w tym opis podstawowych zaggivi ryzyka.

» Zarzmad ZPUE S.A. informujeze:

- wybdr firmy audytorskiej przeprowadaagj badanie sprawozdania finansowego za 2017 rstaizo
dokonany zgodnie z oboyziujacymi przepisami,

- firma audytorska oraz cztonkowie zespoilu wykacapo badanie sprawozdania finansowego za
2017 rok speiali warunki do spadzenia bezstronnego i niezabego sprawozdania z badania
rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z ofzoygcymi przepisami, standardami
wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej,

— przestrzegane asobowhzujace przepisy zwizane z rota@j firmy audytorskiej i kluczowego
biegtego rewidenta oraz obaygkowymi okresami karencji,

- do zada Komitetu Audytu Spéiki naley opracowanie polityki w zakresie wyboru firmy
audytorskiej oraz polityki w zakresi@viadczenia na rzecz emitenta przez firaudytorsk lub
cztonka jego sieci, dodatkowych ustug ridicych badaniem, w tym ustug warunkowo
zwolnionych z zakazéwiadczenia przez firgnaudytorsk. Polityki te g na etapie opracowywania,

- integralm cze$¢ niniejszego sprawozdania stanowiswiadczenie na temat informacji
niefinansowych, ktére zostato wyathnione w formie osobnego dokumentu,
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— integralry cze$¢ niniejszego sprawozdania stanowwwiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego,
ktére zostato wyoabnione w formie osobnego dokumentu.

Wtoszczowa, dnia 30 kwietnia 2018 r.

Prezes Zargu V-ce Prezes Zagdu Czlonek Zagdu Czlonek Zagdu Czlonek Zasdu

Wojciech Koshski Tomasz Gajos Andrzejybiek Iwona Dobosz Michat Sipien
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