Projekt /1/ do punktu porzqdku obrad 2
Uchwata Nr ...../2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTERFERIE Spédtka Akcyjna z siedzibg w Legnicy
z dnia 24 maja 2018 r.

W sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Na podstawie przepisu art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz postanowien § 28 ust. 1
Statutu INTERFERIE Spodtka Akcyjna z siedzibg w Legnicy i § 8 ust. 1 Regulaminu Walnych Zgromadzen
INTERFERIE S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Na Przewodniczgcg/-ego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera sie Panig/Pana
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt /2/ do punktu porzgdku obrad 4
Uchwata Nr ...../2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTERFERIE Spdtka Akcyjna z siedzibg w Legnicy
z dnia 24 maja 2018 r.

W sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy uchwala, co nastepuje:
§1.
Przyjmuje sie nastepujacy porzadek obrad:
1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Wybodr Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
Przyjecie porzadku obrad.
5. Przyjecie Regulaminu wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej KGHM Polska MiedZ S.A.
wybieranych przez Pracownikéw Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.
6. Zamkniecie obrad.
§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt /3/ do punktu porzgdku obrad 5
Uchwata Nr ...../2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTERFERIE Spdtka Akcyjna z siedzibg w Legnicy
z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A.
wybieranych przez Pracownikow Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERFERIE S.A. uchwala, co nastepuje:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERFERIE S.A. przyjmuje do stosowania w Spdtce Regulamin
wyboru | odwofania cztonkéw Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A. wybieranych przez
Pracownikéw Grupy Kapitatowej KGHM Polska MiedZz S.A. przyjety przez Rade Nadzorczg KGHM
Polska Miedz S.A. uchwatg Nr 33/1X/2018 z dnia 27 kwietnia 2018 r.

Zobowigzuje sie Zarzad Spotki do wspodtdziatania z KGHM Polska Miedz S.A. przy realizowaniu
postanowien Regulaminu wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A.
wybieranych przez Pracownikéw Grupy Kapitatowej KGHM Polska Mied? S.A., w tym do
udostepnienia jego tresci pracownikom Spétki, przygotowania list pracownikéw Spotki
uprawnionych do udziatu w gtosowaniu oraz zorganizowania i przeprowadzenia glosowania
pracownikéw Spétki. Zarzad Spétki jest tez upowazniony do zawarcia z KGHM Polska Miedz S.A.
porozumienia dotyczgcego ponoszenia przez Spotke kosztéw organizacji i przeprowadzenia
wyborow.

UZASADNIENIE

Wprowadzone zmiany do ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych

uprawnieniach pracownikéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1055) rozszerzajqg czynne prawo wyborcze na

pracownikéw wszystkich jednostek zaleznych wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej. Zgodnie z przyjetym
przez ustawodawce rozwigzaniem na Spotki, ktére w dniu 25 kwietnia 2018 r. (dzien wejscia w Zycie

0 zmianie ustawy o zasadach zarzqdzania mieniem paristwowym oraz ustawy o komercjalizacji i niektdrych

uprawnieniach pracownikéw(Dz. U. z 2018 r. poz. 702) dalej: Ustawa zmieniajgca) wchodzq w sktad grupy

kapitatowej rozumianej zgodnie z definicjq z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci natoZono

obowigzek dokonania zmian w ich statutach i innych aktach wewnetrznych w terminie 45 dni od dnia

wejscia w zycie Ustawy zmieniajqcej. Spotka Interferie S.A. wchodzi w sktad grupy kapitatowej KGHM Polska

Miedz S.A. zatem konieczne jest dostosowanie do wymogow Ustawy zmieniajqcej jej aktow wewnetrznych.



