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PODSTAWOWE INFORMACJE O GRUPIE KAPITALOWEJ ENEL-MED

1.1. Opis organizacji Grupy Kapitatowej

Na dziert 30 czerwca 2019 r. Grupa Kapitatowa ENEL-MED skfadata sie z:

1) jednostki dominujgcej Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. (dalej réowniez jako ,Spétka”), w imieniu ktorej dziata
Zarzad w osobach JacekJakub Rozwadowski jako Prezes Zarzadu, Bartosz Adam Rozwadowski jako Cztonek Zarzadu
oraz Piotr Artur Janaszek-Seydlitz jako Cztonek Zarzady;

2) PRO CARE sp. z 0.0., w imieniu ktérej dziata Zarzad w osobach: Adam Stanistaw Rozwadowski jako Prezes Zarzadu,
Jacek Jakub Rozwadowski jako Wiceprezes Zarzadu.

3) ENEL INVEST sp. z 0.0., wimieniu ktorej dziata Zarzad w osobach: Adam Stanistaw Rozwadowski jako Prezes Zarzadu,
Jacek Jakub Rozwadowski jako Wiceprezes Zarzadu oraz Bartosz Adam Rozwadowski jako Cztonek Zarzaduy;

4) ENELBUD sp. z 0.0. w likwidacji, w imieniu ktorej dziata likwidator w osobie Janusza Ryszarda Jakubowskiego.

SPOLKI WCHODZACE W SKtAD GRUPY KAPITALOWE] ENEL-MED W OKRESIE OD 1 STYCZNIA 2019 R.
DO 30 CZERWCA 2019 R.

UDZIAL PROCENTOWY §POLKI
(BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO)

W TYM PODMIOCIE

NAZWA SPOEKI ZAKRES DZIALALNOSCI

WEDLUG STANU NA
DZIEN
31 MARCA 2019 R.

WEDLUG STANU NA
DZIEN
1 STYCZNIA 2019 R.

WEDtUG STANU NA
DZIEN
31 GRUDNIA 2018 R.

Centrum Medyczne

ENEL MED SA. Ochrona zdrowia n/d n/d n/d
PRO CARE sp. z 0.0. Ochrona zdrowia 98% 98% 98%
Inwestycje na
ENEL INVEST sp. z 0.0. nieruchomosciach zwigzanych 100% 100% 100%
z ochrong zdrowia
Inwestycje na
ENELBUD sp. z 0.0. nieruchomogciach zwigzanych 100% 100% 100%

: ; A
w likwidacji z ochrong zdrowia

1.2. Opis zmian organizacji Grupy Kapitatowej od 1 stycznia 2019 roku
do dnia 30 czerwca 2019 roku

W okresie od 1 stycznia 2019 r. do 30 czerwca 2019 r. nie byto zadnych zmian organizacji Grupy Kapitatowej.

1.3. Opis dziatalnosci spotki Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. i jej Grupy Kapitatowe]

Spotki wchodzgce w sktad Grupy Kapitatowej ENEL-MED prowadza dziatalnos¢ zwigzang z segmentem ochrony zdrowia,
obejmujacym w szczegdlnosci Swiadczenie ustug medycznych i dziatalnos¢ w zakresie zwigzanym z sektorem domow
diugoterminowej opieki medycznej, oraz z segmentem inwestycji na nieruchomosciach, obejmujgcym prowadzenie
inwestycji na nieruchomosciach zwigzanych z ochrong zdrowia.

"W dniu 16 pazdziernika 2018 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw ENELBUD sp. z 0.0. podjefo uchwate o rozwigzaniu tej spotki i otwarciu jej likwidadcji. Proces likwidacji spotki jest w toku.
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CENTRUM MEDYCZNE ENEL-MED S.A.

Jednostka dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. jest prywatnym operatorem ustug medycznych w Polsce,
obecnym na polskim rynku ochrony zdrowia od 1993 roku.

Spotka swiadczy ustugi medyczne w 1600 placéwkach, w tym w 44 placéwkach Grupy Enel-Med, w sktad ktorych wcho-
dzg zaréwno przychodnie wieloprofilowe, dwa szpital w Warszawie, cztery kliniki medycyny sportowej ENEL-SPORT, kli-
nika medycyny estetycznej ESTELL, Osrodek opiekunczo- rehabilitacyjnego Willa kucja czy przychodnie przyzaktadowe.

Oddziaty wieloprofilowe oraz klinika medycyny estetycznej znajdujg sie w atrakcyjnych lokalizacjach (miedzy innymi
w prestizowych centrach handlowych, czy biurowcach), w siedmiu duzych miastach: w Warszawie (Oddziat Zacisze,
Atrium, Blue City, Arkadia, Putawska, Domaniewska, Centrum, Postepu, Promenada, Przyokopowa, Wilandw, Ursus,
Home Park Targowek, Galeria Pétnocna, Galeria Mtociny, trzy kliniki medycyny sportowej - kazienkowska i Mysli-
wiecka, Galeria Mtociny, klinika medycyny estetycznej ESTELL w budynku Senator), w Krakowie (Galeria Krakowska,
Klimeckiego, Wadowicka), Poznaniu (Kupiec Poznanski), todzi (Manufaktura - oddziat wieloprofilowy oraz placéwka
ENEL-SPORT), Gdansku (Oddziat Grunwaldzka w Office Island), Gdyni (Alfa Plaza), we Wroctawiu (Arkady Wroctawskie
oraz biurowiec West Gate, Oddziat Szczytnicka), w Katowicach (Silesia Business Park oraz Ligocka), w Sochaczewie oraz
W Tarnowie Podgdérnym. Przychodnie przyzaktadowe, tj. oddziaty zlokalizowane w obrebie siedziby klienta korporacyj-
nego, oferujace podstawowy zakres ustug, wytgcznie dla pracownikdw danego klienta, zlokalizowane sg na terenie War-
szawy, w Pile oraz w todzi. Wyjgtkiem jest placowka zlokalizowana w Specjalnej Strefie Ekonomicznej, Podstrefie Wro-
ctaw-Kobierzyce, z ktorej korzystajg pracownicy spotek nalezacych do Klastra LG wraz z rodzinami, jak rowniez pacjenci
indywidualni, niezatrudnieni w spodtkach, z ktorymi ENEL-MED podpisat umowy na Swiadczenie ustug medycznych.

Ponadto, Spotka jest operatorem dwdch szpitali zlokalizowanych w Warszawie, 19-t6zkowego szpitala wielospecjalistycz-
nego Zacisze oraz 30-t6zkowego Szpitala Centrum, mieszczacego sie przy al. Solidarnosci 128. Na terenie obu szpitali, jak
réwniezwprzychodniwwieloprofilowejwWarszawie (Home Park Targéwek) Gdansku, GdyniiKatowicach(ul. Ligocka)oraz
w klinice medycyny sportowej przy tazienkowskiej, Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. prowadzi oddziaty diagnostyczne,
wyposazonewrezonans magnetyczny. Dodatkowo placowki Szpital Centrum, Szpital Zacisze wyposazone zostaty wtomo-
grafykomputerowe. Spotkaprowadziréwniez Osrodek Opiekunczo-rehabilitacyjny WillatucjazlokalizowanywWarszawie.

SWIADCZONE PRZEZ SPOLKE USLUGI MEDYCZNE OBEJMUJA M.IN.:

+ podstawowg oraz specjalistyczng opieke ambulatoryjng, obejmujgca rehabilitacje, zabiegi wykonywane w trybie
ambulatoryjnym,

- opieke stomatologiczng,

- diagnostyke obrazowa (miedzy innymi przy uzyciu rezonansu magnetycznego, tomografii komputerowej, USG i RTG),

- hospitalizacje, obejmujaca zabiegi i operacje w wybranych specjalizacjach w trybie operacji planowych w ramach
Szpitala Zacisze i Szpitala Centrum,

+ medycyne wyjazdowg i interwencyjne wizyty domowe oraz pomoc w nagtych zachorowaniach,

+ medycyne estetyczng, chirurgie plastyczng, kosmetologie, ginekologie estetyczng,

+ medycyne sportowg

- opieke i rehabilitacje oséb starszych
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Z szerokiego wachlarza ustug medycznych ENEL-MED korzystajg zaréwno pacjenci, ptacacy za kazdg zrealizowang
ustuge, jak i klienci posiadajgcy wykupiony abonament medyczny. Z wybranych ustug mozna réwniez skorzystacw
ramach Narodowego Funduszu Zdrowia. Ponadto, Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. zawarta umowy na obstuge
pacjentdw z licznymi towarzystwami ubezpieczeniowymi, takimi jak PZU Pomoc, Allianz, Inter Polska, Signal Iduna czy
Generali. Ubezpieczyciele rozliczajg sie ze Spdtka, ptacac za kazdg zrealizowang ustuge medyczna.

Enelbud sp. z 0.0. w likwidacji

Enelbud sp. z 0.0. jest spotkg zalezna od Centrum Medyczne ENEL-MED S.A., ktéra prowadzi dziatalnos¢ z zakre-
su inwestycji na nieruchomosciach zwigzanych z ochrong zdrowia. W dniu 16 pazdziernika 2018 r. Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspolnikéw ENELBUD sp. z 0.0. podjeto uchwate o rozwigzaniu tej spotki i otwarciu jej likwidadji. Proces
likwidacji spotki jest w toku.

Enel Invest sp. z 0.0.

Enel Invest sp. z 0.0. jest spotkg zalezng od Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. Spotka prowadzi dziatalnos$¢ m.in.
w zakresie inwestycji na nieruchomosciach zwigzanych z ochrong zdrowia.

Pro Care sp. z o.0.

Pro Care sp. z 0.0. jest spotkg zalezng od Enel Invest sp. z 0.0. Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci Pro Care sp. z 0.0.
bedzie dziatalnos¢ operacyjna w sektorze domow dtugoterminowej opieki medyczne;.

Metson sp. z 0.0.

Metson sp. 7 0.0. jest jednostka stowarzyszong ze Spotkg posrednio przez Enel Invest sp. z 0.0. Gtéwnym przedmiotem
dziatalnosci tej spotki jest kupno i sprzedaz nieruchomosci.




NAJWAZNIEISZE ZDARZENIA W I POLROCZU 2019 ROKU

2.1. Zwiezty opis istotnych dokonan lub niepowodzen Spotki i jej Grupy Kapitatowej
w | pétroczu 2019 roku wraz z wykazem najwazniejszych zdarzen.

STYCZEN 2019

Uzyskanie dofinansowania w wysokosci 13.908.699,69 zt projektu ,Rehabilitacja dla Ciebie - terapia,
edukacja, dziatanie!!” w woj. wielkopolskim, na warunkach nieodbiegajgcych od standardowych

Spoétka uzyskata dofinansowanie w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020 (WRPO 2014+) na realizacje projektu ,Rehabilitacja dla Ciebie - terapia, edukacja, dziatanie!!” i podpisata
w dniu 10.01.2019 r. z Zarzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego dziatajgcym jako Instytucja Zarzadzajgca Wielkopol-
skiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 jako Beneficjent (Partner wiodgcy) umowe o dofinan-
sowanie projektu w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Przedmiotem Projektu jest realizacja ,Wielkopolskiego Programu Polityki Zdrowotnej w Zakresie Rehabilitagji
Medycznej”, ktérego celem jest zahamowanie lub ograniczenie skutkéw proceséw chorobowych dotyczacych scho-
rzen uktadu kostno-stawowego, miesniowego i tkanki tgcznej wsréd mieszkarncow Wielkopolski w wieku 50-59 lat
dla kobiet i 50-64 lat dla mezczyzn poprzez dziatania zdrowotne i edukacyjne. Projekt bedzie realizowany przez Spotke
wystepujgcg w roli Partnera Wiodacego, a takze Fundacje Medycyna i Sztuka oraz Akademie Wychowania Fizycznego
im. E. Piaseckiego w Poznaniu wystepujgcych w roli Partnerdw.

Wartos¢ Projektu ogdtem wynosi 14.648.699,69 zt, a kwota przyznanego dofinansowania to 13.908.699,69 zt.
Zgodnie z Umowg zakonczenie realizacji Projektu zostato ustalone na dzien 30.09.2021 r.

Naruszenie przez Spotke (lub jej Partnerow) postanowient Umowy moze skutkowac rozwigzaniem Umowy przez Zarzad
Wojewoddztwa Wielkopolskiego wraz z obowigzkiem zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami

w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania srodkéw dofinansowania.

Warunki, na jakich zawarta zostata Umowa nie odbiegajg od standardowych warunkow, na jakich zawierane sg umowy
o dofinansowanie projektéw w ramach danego Programu Operacyjnego.

MAJ 2019

Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Centrum Medyczne
ENEL-MED S.A. na dzien 18 czerwca 2019 roku

Zarzad Spotki, dziatajgc na podstawie art. 399 § 1 oraz art. 402(1) 8 11 2 k.s.h., zwotat w dniu 22 maja 2019 r. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy na dzien 18 czerwca 2019 r.

CZERWIEC 2019

Zawarcie umowy kredytu inwestycyjnego oraz aneksu do umowy o linie wielocelowa dla klienta korpora-
cyjnego z Credit Agricole Bank Polska S.A.

Spoétka zawarta w dniu 10 czerwca 2019 r. jako kredytobiorcg z Credit Agricole Bank Polska Spotkg Akcyjna
z siedzibg w Warszawie (dalej: Bank) jako kredytodawca:

1) umowe kredytu inwestycyjnego, na podstawie ktorej Bank udzielit Spotce kredytu inwestycyjnego do kwoty
w wysokosci 7.000.000,00 zt z ostateczng datg sptaty kredytu okreslong na dzien 9 czerwca 2023 r. Kredyt zostat
udzielony na finansowanie i refinansowanie sprzetu medycznego. Oprocentowanie kredytu jest oparte na zmien-
nej stopie procentowej WIBOR 1M plus marza Banku.
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W umowie Strony postanowity, ze zabezpieczeniem sptaty kredytu bedg: zastaw rejestrowy na finansowanym
ze Srodkow z kredytu sprzecie medycznym do wysokosci 120% kwoty wyptaconych przez Bank srodkéw z kredytu
oraz cesja praw z polis ubezpieczeniowych finansowanego ze $rodkéw z kredytu sprzetu medycznego do wysoko-
$ci 120% kwoty wyptaconych przez Bank srodkéw z kredytu.

2) aneks do umowy o linie wielocelowa dla klienta korporacyjnego z dnia 10 czerwca 2013 r., na podstawie ktore-
g0 Strony postanowity okresli¢ okres dostepnosci kredytu do dnia 26 czerwca 2020 r. i termin ostatecznej daty
spfaty kredytu na dzien 26 czerwca 2020 r., a ponadto okresli¢ okres dostepnosci gwarancji bankowych do dnia
26 czerwca 2020 r. i maksymalny termin waznosci gwarancji bankowych na dzien 26 czerwca 2021 r.

Pomiedzy Spoétka jako kredytobiorcg a Bankiem zawarte sg nastepujgce umowy kredytowe:

1) umowa o linie wielocelowg dla klienta korporacyjnego z dnia 10 czerwca 2013 r. (szczegbty dotyczace umowy za-
warte sg w raporcie biezgcym nr 18/2018, zas zmiany wprowadzone aneksem z dnia 10 czerwca 2019 r. opisane sg
powyzej). Wedtug stanu na dzien 7 czerwca 2019 r. saldo zobowigzan Spotki (kredyt w rachunku biezgcym) z tytutu
tej umowy wynosito 4.102.836,02 zt.

2) umowa kredytu inwestycyjnego z dnia 15 czerwca 2016 r. (szczegdty dotyczace umowy zawarte sg w raporcie bie-
zacym nr 18/2018). Wedtug stanu na dzien 7 czerwca 2019 r. saldo zobowigzan Spotki z tytutu tej umowy wynosito
1.422.056,87 zt.

3) umowa kredytu inwestycyjnego z dnia 6 lipca 2018 r. (szczegdty dotyczace umowy zawarte sg w raporcie bieza-
cym nr 18/2018). Wedtug stanu na dzien 7 czerwca 2019 r. saldo zobowigzan Spotki z tytutu tej umowy wynosito
6.000.000,00 zt.

4) umowa kredytu inwestycyjnego z dnia 10 czerwca 2019 r. (szczegdty dotyczace umowy opisane sg powyze)).

Postanowienia umow kredytowych nie odbiegajg od warunkow rynkowych.

2.2. Wskazanie czynnikow i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majgcych istotny wptyw
na skrocone sprawozdanie finansowe

W okresie objetym raportem Spotka uruchomita trzy nowe oddziaty wieloprofilowe: w Krakowie - Oddziat Wadowicka
i w Warszawie - Home Park Targowek oraz Galeria Mfociny.

W Oddziale Wadowicka na powierzchni 600 m2 do dyspozycji pacjentéw oddaliSmy gabinet zabiegowy i punkt pobran
oraz 9 gabinetéw lekarskich. W zakres nowego oddziatu weszta wysokospecjalistyczna Klinika Stomatologii, w ktorej
do dyspozycji pacjentow przygotowalismy 3 gabinety. W oddziale wykonywany jest szereg badan takich jak: USG, RTG
stomatologiczne, a takze ECHO serca, holter EKG i ciSnieniowy.

Nowy warszawski oddziat enel-med otwarty w styczniu powstat na terenie kompleksu handlowego Homepark Targo-
wek przy ulicy Malborskiej 47. Placéwka o powierzchni 1000 m2 usytuowana jest od strony Trasy Torunskiej, tuz przy
wyjezdzie w kierunku Marek. Do dyspozycji pacjentdw oddalismy 15 gabinetéw lekarskich. W zakres nowego oddziatu
weszta wysokospecjalistyczna Klinika Stomatologii, w ktérej oprécz stomatologii zachowawczej dla dzieci i dorostych
dostepna bedzie implantologia, protetyka i chirurgia.

W oddziale wykonywany jest szereg badan takich jak: USG, RTG kostne i stomatologiczne, a takze ECHO serca, holter
EKG i ciSnieniowy.
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Pracownia rezonansu magnetycznego w oddziale enel-med Homepark Targéwek jest pierwszg w Polsce komercyjna
placéwka medyczng wyposazong w sprzet marki Philips Ingenia 1,5T z systemem In-Bore oraz Ambient Experience.
System ten pozwolit stworzy¢ przyjazne sSrodowisko, podnoszac opieke nad pacjentem na nowy, niespotykany w innych
pracowniach MR poziom.

Kolejny warszawski oddziat enel-med powstat na terenie Galerii Mtociny - czyli najwiekszego centrum handlowego
w potnocnej czesci Warszawy.

Specjalnie dla naszych pacjentow, przygotowalisSmy 15 nowoczesnych gabinetow lekarskich, pracownie USG, RTG i EKG
oraz dwa punkty pobran dla dzieci i dorostych.

W oddziale uruchomilismy réwniez 4-gabinetowg Klinike enel-med stomatologia, w ktérej oprécz stomatologii zacho-
wawcze] dla dzieci i dorostych, dostepna jest takze implantologia, protetyka i chirurgia. W Klinice Stomatologii pacjen-
tom zapewniamy dostep do pracowni rentgenowskiej wyposazonej w aparat RTG punktowy oraz panoramiczny.

Réwnoczesnie w Galerii Mtociny zostata otwarta czwarta w Polsce klinika enel-sport Centrum Ortopedii i Rehabilitacji.
Na miejscu mozna skorzystac z konsultacji ortopedycznych, jak i sesji rehabilitacyjnych, prowadzonych przez najwyz-
szej klasy fizjoterapeutow. Z myslg o pacjentach przygotowaliSmy imponujgco wyposazong sale kinezyterapii oraz boks
fizykoterapii, w ktérych prowadzone bedg innowacyjne terapie przyspieszajgce powrdt do zdrowia, m.in. deep oscila-
tion czy Tecar.

W okresie objetym raportem nie wystepowaty czynniki ani zdarzenia inne niz wskazane powyzej oraz w punkcie 2.1,
majgce istotny wptyw na osiggniete wyniki finansowe. Ani w Spotce, ani w Grupie Kapitatowej nie wystapity zdarzenia
o nietypowym charakterze, majgce istotny wptyw na osiggniete wyniki finansowe.
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3.1. Zasady sporzadzania potrocznego skroconego sprawozdania finansowego

Na dzier 30 czerwca 2019 r. Spdtka konsoliduje metodg petng spotki ENEL INVEST sp. z 0.0., ENELBUD sp. z o.0.
w likwidacji oraz PRO CARE sp. z 0.0., za$ metoda praw wtasnosci spotke Metson sp. z 0.0. (jednostka stowarzyszona).

Szczegdtowe zasady i sposob sporzadzenia Srodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
zostaty omoéwione w Informacji objasniajacej do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za | pétrocze 2019
roku. Natomiast szczegdtowe zasady i sposéb sporzgdzenia sSrodrocznego skroconego jednostkowego sprawozdania
finansowego zostaty omoéwione w Informacji objasniajacej do jednostkowego sprawozdania finansowego za | potrocze
2019 roku.

3.2. Opis podstawowych zagrozen i ryzyk zwigzanych z pozostatymi miesigcami roku obrotowego

3.2.1. Ryzyko zwigzane z pogorszeniem sytuadji finansowej klientow Spotki

Sprzedaz przez jednostke dominujgcg - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. abonamentow, skierowanych do
klientow korporacyjnych stanowi znaczace zrodto przychodow Spotki (62% w strukturze przychoddw). Istnieje ryzyko,
ze w przypadku pogorszenia sie sytuacji finansowej danego klienta, klient ten maégtby zrezygnowac z oferowania opieki
medycznej swoim pracownikom, co bezposrednio wigzatoby sie z rozwigzaniem umowy, badz zmniejszeniem zakresu
Swiadczonych ustug, co miatoby wptyw na wielkos¢ przychodéw Spotki. Innym przejawem potencjalnego ryzyka jest
rowniez ograniczenie wielkosci zatrudnienia przez klienta, co przefozytoby sie na obnizenie przychodéw z tego tytutu
Spotka obstuguje w chwili obecnej ponad 5000 firm, a przy tak duzej dywersyfikacji wptyw opisanego powyzej ryzyka
na przychody Spotki i Grupy Kapitatowej jest stosunkowo niewielki.

3.2.2. Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od klientow i kanatow dystrybugji

Istnieje ryzyko, ze udziat danego klienta albo danego kanatu dystrybucji w przychodach Spotki i Grupy Kapitatowej
ENEL-MED stanie sie na tyle znaczacy, ze w przypadku utraty konkretnego klienta lub spadku sprzedazy w danym
obszarze, wyniki finansowe mogg ulec pogorszeniu. Majac na wzgledzie powyzsze, w celu minimalizacji tego ryzyka
uzaleznienia od konkretnego klienta lub kanatu dystrybucji, Grupa Kapitatowa konsekwentnie prowadzi polityke
dywersyfikacji zrodet przychoddw. Ustugi sg sprzedawane poprzez dtugoterminowe umowy abonamentowe, umowy
ubezpieczeniowe (Emitent wspotpracuje m.in. z takimi towarzystwami ubezpieczeniowymi jak PZU Pomoc, Allianz, Inter
Polska, Signal Iduna, czy Generali) oraz klientom indywidualnym. Spoétka ma podpisany rowniez kontrakt z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

3.2.3. Ryzyko zmiany polityki kontraktowania Swiadczen przez Narodowy Fundusz Zdrowia

Jednostka dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. od wielu lat zawiera kontrakty z Narodowym Funduszem
Zdrowia na leczenie szpitalne i badania diagnostyczne. Co roku okreslana jest wartos¢ kontraktu na dany rok,
co powoduje, ze zawsze istnieje ryzyko zmiany polityki kontraktowania Swiadczen przez NFZ. Powyzsze czynniki
mogtyby wptyng¢ na zmniejszenie przychodow z tego tytutu. Jednak warto podkresli¢, ze sprzedaz w ramach NFZ
w | potroczu 2019 roku stanowita jedynie 1,4% przychoddw Spotki, a Emitent podijat szereg dziatart majgcych na celu
zintensyfikowanie sprzedazy komercyjnej ustug szpitalnych i badan diagnostycznych, tak wiec nie jest uzalezniony

od jednego ptatnika w tym obszarze dziatalnosci.
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3.2.4. Ryzyko btedu w sztuce lekarskiej w stosunku do pacjenta

Jednostka dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. wykonuje szereg ustug medycznych, w tym m.in. konsultacje
lekarskie, badania diagnostyczne i laboratoryjne, jak rowniez zabiegi operacyjne. Takze spotki zalezne od Emitenta -
Centrum Medyczne ENEL-MED VILLA CLINIC sp. z 0.0., Centrum Medyczne ENEL-MED REHABILITACJA sp. z 0.0. oraz
ENEL-MED sp. z 0.0. udzielaty $wiadczen zdrowotnych. Jak w kazdej placéwce medycznej, istnieje ryzyko popetnienia
przez personel medyczny btedu w sztuce lekarskiej w stosunku do danego pacjenta. W efekcie btedu, podmiot
udzielajgcy sSwiadczen medycznych moze zosta¢ obcigzony kosztami odszkodowania, jak réowniez ponie$¢ znaczace
straty wizerunkowe. W celu zminimalizowania ryzyka Grupa Kapitatowa posiada wdrozone procedury zarzgdzania oraz
postepowania w takich sytuacjach. W strukturze organizacyjnej Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. wyodrebniono
osobng jednostke odpowiedzialng za jakos¢ ustug medycznych i zgodnos¢ proceséw medycznych z opracowanymi
standardami i procedurami. Dodatkowo opisane ryzyko jest minimalizowane poprzez polisy ubezpieczeniowe
na wypadek popetnienia btedu w sztuce lekarskie].

3.2.5. Ryzyko zagrozenia wystgpienia pandemii albo epidemii

Jednostka dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. Swiadczy ustugi medyczne dla szerokiego grona pacjentow
na terenie catego kraju. Istnieje ryzyko, ze w przypadku ewentualnego zagrozenia wystgpieniem pandemii albo epidemii,
Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. bedzie zmuszona obstuzy¢ znaczgco wiekszg liczbe pacjentdw, co moze negatywnie
wptyna¢ na wyniki finansowe i efektywnos¢ dziatalnosci Grupy. W celu zminimalizowania ryzyka, Spotka posiada
odpowiednie procedury i normy postepowania na wypadek wyzej wymienionego ryzyka (tzw. plan pandemiczny), ktére
po czesci zostaty wykorzystane w roku 2009 w obliczu np. zagrozenia wirusem A/HTN1. Gtéwne zasady opracowanego
planu pandemicznego obejmujg: opracowanie sciezki postepowania z pacjentem podejrzewanym o infekcje, zmiany
organizacji pracy oddziatow, prowadzenie akcji promujacych zachowania prozdrowotne oraz minimalizujgcych ryzyko
infekcji, wprowadzenie szybkich testow diagnostycznych, dajgcych mozliwos¢ roznicowania infekdji wirusowych,
skrécenie czasu przyjec poszczegdlnych pacjentdw w okresie wzmozonej liczby wizyt.

3.2.6. Ryzyko zwigzane z przetwarzaniem danych wrazliwych

Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. oraz podmioty wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej ENEL-MED w zakresie
prowadzonej dziatalnosci majg dostep do danych osobowych oséb fizycznych oraz przetwarzajg te dane. Ryzyko
zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych jest szczegdélnie wysokie w przypadku tych podmiotéw wchodzgcych
w skfad Grupy Kapitatowej ENEL-MED, ktére swiadczg ustugi medyczne. W zwigzku z prowadzeniem dokumentacji
medycznej pacjentdow podmioty te posiadajg dostep do szczegdlnie chronionych danych wrazliwych. Istnieje ryzyko,
ze w toku dziatalnosci operacyjnej dojdzie do nieumysinego ujawnienia danych wrazliwych. W celu zminimalizowania
ryzyka zostata opracowana i wdrozona polityka bezpieczenstwa danych osobowych. W codziennej pracy wszyscy
pracownicy i wspotpracownicy sg bezwzglednie zobowigzani do kierowania sie ww. polityka. Ponadto kazdy
nowozatrudniony pracownik jest przeszkolony z ochrony danych osobowych i posiada stosowne upowaznienie.
W Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. polityka bezpieczenstwa funkcjonuje jako procedura systemu zarzadzania
jakoscig, certyfikowanego na zgodnos¢ z norma ISO 9001:2008.

Spoétka oraz jej Grupa Kapitalowa wdrozyta procedury wynikajgce z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).
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3.2.7. Ryzyko znaczgcej zmiany sytuacji makroekonomicznej Polski

Wynikifinansowe osiggane przez Emitenta oraz jednostkiwchodzgce w sktad Grupy Kapitatowej ENEL-MED sg posrednio
zwigzane z takimi wielkosciami makroekonomicznymi jak: wzrost PKB, poziom bezrobocia, wielkos¢ zatrudnienia,
dynamika wzrostu wynagrodzen, poziom inflacji czy stép procentowych. Czynniki te posrednio wptywajg na popyt
na ustugi medyczne zaréwno wsrédd klientdw korporacyjnych, indywidualnych jak i firm ubezpieczeniowych. Majg wptyw
réwniez na wysokos¢ budzetu do dyspozycji Narodowego Funduszu Zdrowia, najwiekszego jednostkowego klienta
Emitenta (1,4% przychoddw ze sprzedazy Spotki).

W lutym 2015 roku wskaznik CPI osiggnat najnizszy poziom -1,6% rok/rok. W kolejnych miesigcach poziom ten nieco
sie podnosit i w listopadzie 2016 r. przekroczyt 0,0% rok/rok. W lipcu 2019 r. poziom inflacji wynosit 2,9% rok/rok.
To najwyzszy poziom od jesieni 2012 r. i spore zaskoczenie dla wiekszosci ekonomistéw. Narodowy Bank Polski w swojej
prognozie opublikowanej w lipcu 2019 r. przewiduje, ze poziom inflacji w 2019 r. wyniesie 2,0%, a w kolejnych latach
odpowiednio 2,9% w 2020 r.i2,6% w 2021 r.

Wedtug prognoz banku centralnego, opublikowanych w lipcu 2018 r., wzrost PKB w 2019 roku wyniesie 4,5%,
w2020 . - 4,0%, aw 2021 r. - 3,5%.

Korzystnie wyglada tez sytuacja na polskim rynku pracy. Stopa bezrobocia spada systematycznie od poczatku
2014 roku iw sierpniu 2019 roku osiggneta poziom 5,2%.

Wptyw oczekiwanych zmian tempa wzrostu PKB, bezrobocia i realnych wynagrodzen nie powinny w istotny sposob
wptynac na sytuacje finansowg Spotki. Nalezy podkresli¢, ze wiekszos¢ przychoddw Spoétki zwigzanych jest z umowami
dtugoterminowymi. Z ustug Spotki korzystajg ponadto osoby lepiej zarabiajace, ktére, co pokazuje 2012 i 2013 rok,
nawet w sytuacji wyhamowania tempa wzrostu wynagrodzen stac jest na utrzymanie obecnej struktury wydatkow.
Wzrost realnych wynagrodzert oraz spadek bezrobocia strukturalnego w dtuzszej perspektywie powinien miec
korzystny wptyw na wyniki Spotki i w konsekwencji Grupy Kapitatowej ENEL-MED.

3.2.8. Ryzyko znaczacych wahan kurséw walutowych

Wahania kursow walutowych majg wptyw na dziatalnos¢ operacyjng jednostki dominujgcej - Centrum Medyczne
ENEL-MED S.A. oraz spotki zaleznej — Enel Invest sp. z 0.0. ze wzgledu na dokonywanie ptatnosci czynszowych
(w wiekszosci ustalonych w EUR). Rowniez zakup sprzetu medycznego przewaznie dokonywany jest w przeliczeniu
na EUR. Ptatnosci czynszowe dokonywane sg w ztotych wedtug kursu Sredniego ogtaszanego przez Narodowy Bank
Polski. W przypadku wystapienia znaczgcych odchylen faktycznego poziomu kursu od poziomu zaktadanego, Emitent
moze odnies¢ korzys¢ lub strate z tytutu réznic kursowych. Grupa Kapitatowa caty czas monitoruje zmiany kurséw
walutowych. Grupa Kapitatowa nie zabezpiecza ryzyka walutowego za pomocg pochodnych instrumentow finansowych.
W celu zminimalizowania wptywu zmiennosci kurséw walut na wyniki finansowe Grupy Kapitatowej, rynkowe stawki
Czynszu za wynajem powierzchni sg na biezgco monitorowane z uwzglednieniem aktualnego kursu waluty.

Nalezy podkresli¢, ze w wiekszosci przypadkow prognoz oczekuje sie dos¢ duzej zmiennosci kursu ztotego.
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3.2.9. Ryzyko istotnych zmian stop procentowych

Jednostka dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. finansuje swojg dziatalno$¢ z wykorzystaniem Srodkow
obcych, w tym kredytow i pozyczek, jak rowniez nabywa sprzet medyczny w drodze leasingu finansowego. Wysokos¢
kosztow finansowych zwigzanych z obstugg finansowania zewnetrznego jest bezposrednio uzalezniona od wysokosci
stopy WIBOR. W przypadku zmiany poziomu stép procentowych, wyniki finansowe Spotki mogg by¢ odmienne
od zaktadanych. Pod koniec 2012 roku Rada Polityki Pienieznej rozpoczeta cykl obnizek stop procentowych. Po ostatniej
obnizce, ktéra miata miejsce w marcu 2015 r., stopa referencyjna wynosi 1,5%. W tej chwili oczekuje sie, ze obecny
poziom stop procentowych powinien zosta¢ utrzymany w najblizszych miesigcach. Spétka zarzgdza zobowigzaniami
finansowymi w sposob pozwalajgcy zminimalizowac koszty finansowe zwigzane z obstugg dtugu. Dzieki wieloletniej
wspotpracy z instytucjami finansowymi negocjuje korzystne poziomy oprocentowania. Zarzad na biezgco analizuje
sytuacje na rynku bankowym iw razie pojawienia sie nowych korzystnych dla Spotki mozliwosci pozyskania finansowania
zewnetrznego przeprowadza renegocjacje dotychczasowych umaéw kredytowych w celu poprawy ich warunkéw. Spotka
nie zabezpiecza ryzyka stop procentowych za pomocg pochodnych instrumentéw finansowych.

3.2.10. Ryzyko kredytowe

Grupa Kapitatowa nie jest narazona na zbyt duze ryzyko z tytutu koncentracji sprzedazy kredytowej. Jednostka
dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. zawiera transakcje wytgcznie z renomowanymi podmiotami
0 dobrej zdolnosci kredytowe]. Wszyscy klienci, ktérzy pragng korzysta¢ z kredytéw kupieckich, poddawani sg
procedurom wstepnej weryfikacji. Ponadto dzieki biezgcemu monitorowaniu stanow naleznosci, narazenie Spotki na
ryzyko niesciggalnych naleznosci jest nieznaczne. Na rzecz oséb fizycznych Spdtka dokonuje sprzedazy za gotowke
lub po dokonaniu przedptaty. W odniesieniu do innych aktywéw finansowych Spoétki, takich jak srodki pieniezne i ich
ekwiwalenty, aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, ryzyko kredytowe Spotki powstaje w wyniku niemoznosci
dokonania zaptaty przez drugg strone umowy. W odniesieniu do zobowigzan finansowych ryzyko kredytowe wynikac
moze z niemoznosci wypetnienia przez Spotke warunkéw okreslonych w umowach kredytowych. Zasadniczo polega
ono na niespetieniu w poszczegodlnych obszarach umownego poziomu wskaznikow zadtuzenia, co moze skutkowac
podniesieniem marzy, zgdaniem dodatkowego zabezpieczenia, przedstawienia programu naprawczego lub w skrajnym
wypadku wypowiedzeniem umowy kredytowej przez Bank. W celu zminimalizowania tego ryzyka Spétka na biezgco
monitoruje wskazniki i w przypadku pogorszenia sie sytuacji podejmuje negocjacje z kredytodawcami. W Spotce
nie wystepujq istotne koncentracje ryzyka kredytowego.

3.2.11. Ryzyko zwigzane z ptynnoscig

Zarzadzanie ryzykiem utraty ptynnosci Grupy Kapitatowe] zaktada biezacg kontrole i planowanie przeptywow
pienieznych w Grupie Kapitatowej, w celu zapewnienia odpowiedniego poziomu srodkoéw pienieznych, potrzebnych
do finansowania biezgcej dziatalnosci. Grupa Kapitatowa monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzedzia
okresowego planowania ptynnosci. Narzedzie to uwzglednia terminy wymagalnosci/zapadalnosci, zaréwno inwestycji
jak i aktywow finansowych (np. konta naleznosci, pozostatych aktywow finansowych), uwzglednia takze prognozowane
przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej. Nadwyzki srodkéw pienieznych sg lokowane w depozytach bankowych,
z uwzglednieniem odpowiedniego okresu zapadalnosci, tak aby nie miaty negatywnego wptywu na biezacg ptynnosc
Grupy Kapitatowej. Celem Grupy Kapitatowej jest utrzymanie rownowagi pomiedzy ciggtoscig, a elastycznoscig
finansowania, poprzez korzystanie z rozmaitych zrédet finansowania, takich jak kredyty w rachunku biezgcym, kredyty
bankowe, umowy leasingu finansowego oraz umowy dzierzawy z opcjg zakupu.
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3.2.12. Ryzyko zmian regulacji prawnych iich interpretacji

Dokonywane lub planowane zmiany w przepisach prawa, w szczegélnosci prawa gospodarczego, podatkowego
oraz prawa pracy mogg stanowi¢ czynnik ryzyka powodujgcy negatywne konsekwencje dla Centrum Medyczne
ENEL-MED S.A. oraz podmiotéw wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej ENEL-MED. Podobne nastepstwa rodza
zmiany w interpretacji obowigzujgcych przepiséw, w szczegdlnosci w odniesieniu do przepiséw prawa podatkowego.
Na dziatalnos¢ Spotki i jej Grupy Kapitatowe] posrednio wptywajg takze regulacje dotyczace sektora publicznej stuzby
zdrowia, w tym okreslajgce metody i zasady jej finansowania, jak rowniez precyzujgce mozliwosci przyjmowania przez
segment panstwowy pacjentodw komercyjnych. W zaleznosci od charakteru wprowadzonych zmian, mogg one miec
pozytywny albo negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spotki i jej Grupy Kapitatowej oraz pozostatych podmiotow z branzy.

3.2.13. Ryzyko wzrostu krajowej i zagranicznej konkurencji na rynku

Inwestorzy dostrzegajg atrakcyjnosc polskiego rynku prywatnych ustug medycznych, jak réwniez dobre perspektywy
dalszego rozwoju tej branzy. Powyzsze moze skutkowac wzrostem konkurencji ze strony polskich, jak i zagranicznych
przedsiebiorstw, co mozemy zaobserwowac po licznych transakcjach przeje¢ na polskim rynku ustug medycznych.
Jednostka dominujgca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. od wielu lat prowadzi dziatalnos¢ w otoczeniu
konkurencyjnym, jednoczesnie utrzymujac wysoka dynamike sprzedazy.

3.3. Stanowisko Zarzadu odnosnie do mozliwosci zrealizowania wczesniej publikowanych prognoz
wynikdw na dany rok

Spotka nie publikowata prognoz wynikéw finansowych na 2019 rok. Jednak warto zauwazy¢, ze wyniki sg zgodne
z oczekiwaniami Zarzadu jednostki dominujgcej - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A.




POZOSTALE INFORMACJE

3.4. Struktura wiasnosciowa

3.4.1. Struktura akcjonariatu

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu Spoétki na dzien przekazania niniejszego raportu akcjonariat Spotki prezentuje sie

nastepujgco:
AKCJONARIUSZ LICZBA AKCJI % KAPITALU e % GEOSOW
GLOSOW
Adam Stanistaw Rozwadowski* 6.674.000 28,32 6.674.000 28,32
Anna Maria Rozwadowska* 6.673.950 28,32 6.673.950 28,32
Generali Otwarty Fundusz Emerytalny** 2.885.484 12,24 2.885.484 12,24
Otwarty Fundusz Emerytalny PZU ,Ztota Jesiery*** 2.096.000 8,89 2.096.000 8,89
Jacek Jakub Rozwadowski* 1.013.052 43 1.013.052 43
Bartosz Adam Rozwadowski* 972.650 413 972.650 4,13
Pozostali akcjonariusze 3.251.764 13,80 3.427.709 13,80

* pomiedzy Adamem Stanistawem Rozwadowskim, Anng Marig Rozwadowskga, Jackiem Jakubem Rozwadowskim oraz Bartoszem
Adamem Rozwadowskim istnieje domniemanie porozumienia dotyczacego nabywania akcji Spotki lub zgodnego gtosowania
na walnym zgromadzeniu lub prowadzenia trwatej polityki wobec Spdtki. tacznie posiadajg oni 15.333.652 akgji (ok. 65%
kapitatu zakfadowego Spétki) upowazniajacych do oddania 15.333.652 gtoséw na WZA (ok. 65% gfosow).
** Zgodnie z zawiadomieniem sporzgdzonym na podstawie art. 69 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, ktére wptyneto
do Spotki w dniu 19 czerwca 2019 .
*** 7godnie z informacjami uzyskanymi w zwigzku ze Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Akcjonariuszy Centrum Medyczne
ENEL-MED S.A. z dnia 18 czerwca 2019 r.

Pozostali akcjonariusze

Adam Stanistaw

Rozwadowski
Otwarty Fundusz
Emerytalny PZU
13,80%
28,32%
Otwarty Fundusz
Emerytalny Generali
Anna Maria
Bartosz Adamn Rozwadowska

Rozwadowski

Jacek Jakub
Rozwadowski
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3.4.2. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne

co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu oraz zmian

w strukturze wtasnosci znacznych pakietow akcji Spotki

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu Spoétki na dzien przekazania niniejszego raportu wskazani w ponizszej tabeli

akcjonariusze posiadajg co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki:

AKCJONARIUSZ LICZBA AKCJI % KAPITALU LICZSB(SA\VSI:O- % GLOSOW
Adam Stanistaw Rozwadowski* 6.674.000 28,32 6.674.000 28,32
Anna Maria Rozwadowska* 6.673.950 28,32 6.673.950 28,32
Generali Otwarty Fundusz Emerytalny** 2.885.484 12,24 2.885.484 12,24
Otwarty Fundusz Emerytalny PZU ,Zfota Jesien’*** 2.096.000 8,89 2.096.000 8,89

*pomiedzy Adamem Stanistawem Rozwadowskim, Anng Marig Rozwadowska, Jackiem Jakubem Rozwadowskim oraz Bartoszem
Adamem Rozwadowskim istnieje domniemanie porozumienia dotyczacego nabywania akcji Spotki lub zgodnego glosowania
na walnym zgromadzeniu lub prowadzenia trwatej polityki wobec Spotki. kgcznie posiadajg oni 15.333.652 akcji (ok. 65% kapitatu
zaktadowego Spotki) upowazniajgcych do oddania 15.333.652 gtoséw na WZA (ok. 65% gtosow).

**7godnie z zawiadomieniem sporzadzonym na podstawie art. 69 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, ktére wplyneto
do Spotki w dniu 19 czerwca 2019 .
***7godnie z informacjami uzyskanymi w zwigzku ze Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Akcjonariuszy Centrum Medyczne
ENEL-MED S.A. z dnia 18 czerwca 2019 .

W drugim kwartale 2019 roku Spétka otrzymata z Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych liste akcjonariuszy
zgtoszonych na Walne Zgromadzenie Spotki zwotane na dzien 18 czerwca 2019 r., z ktdrej wynika, ze Otwarty Fundusz
Emerytalny PZU , Ztota Jesien” zwiekszyt liczbe posiadanych akgji i gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki. Wedtug
informacji wskazanej w liscie akcjonariuszy zgtoszonych na Walne Zgromadzenie Spoétki zwotane na dzien 18 czerwca
2019 r. Fundusz ten posiada 2.096.000 akgji i gtosow na WZA, co stanowi 8,89% akcji Spotki i gloséw na WZA Spofki
(poprzednio Fundusz posiadat 2.090.000 akcji i gtosow na WZA, co stanowito 8,87% akgji i gtosow).

W dniu 19 czerwca 2019 r. do Spotki wptyneto zawiadomienie sporzadzone na podstawie art. 69 ustawy z dnia
29lipca2005r. 0 ofercie publicznejiwarunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych. Zawiadomienie zostato przekazane przez Generali Powszechne Towarzystwo
Emerytalne Spotke Akcyjna zarzgdzajgca Generali Otwarty Fundusz Emerytalny. Z przekazanego zawiadomieniawynikato,
ze Generali Otwarty Fundusz Emerytalny zwiekszyt liczbe posiadanych akcji i gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
Wedtug informacji wskazanej w zawiadomieniu Fundusz ten posiada 2.885.484 akgji i glosow na WZA, co stanowi
12,24% akcji Spotki i gtosdw na WZA Spotki (poprzednio Fundusz posiadat 2.715.539 akgji i gtosow na WZA, co stanowito
11,52% akgji i gtosow).
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3.4.3. Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki przez osoby zarzgdzajgce i nadzorujgce

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu Spotki, osoby zarzadzajgce i nadzorujgce Spotke na dzien przekazania niniejszego
raportu posiadaty nastepujaca liczbe akdji:

AKCJONARIUSZ LICZBA AKCJI % KAPITALU G'ﬂgé%’?/v % GEOSOW
Anna Maria Rozwadowska™* 6.673.950 28,32 6.673.950 28,32
Jacek Jakub Rozwadowski* 1.013.052 43 1.013.052 43
Bartosz Adam Rozwadowski* 972.650 4,14 972.650 413

* pomiedzy Adamem Stanistawem Rozwadowskim, Anng Marig Rozwadowskga, Jackiem Jakubem Rozwadowskim oraz Bartoszem
Adamem Rozwadowskim istnieje domniemanie porozumienia dotyczacego nabywania akcji Spotki lub zgodnego gtosowania
na walnym zgromadzeniu lub prowadzenia trwatej polityki wobec Spoétki. tacznie posiadajg oni 15.333.652 akcji
(ok. 65% kapitatu zakladowego Spdtki) upowazniajacych do oddania 15.333.652 gtoséw na WZA (ok. 65% gtosdw).

Wedtug najlepszejwiedzy Zarzgdu Spotki od publikacji poprzedniego raportu okresowego liczba akcji Spotki posiadanych
przez 0soby zarzadzajgce i nadzorujgce nie ulegta zmianie.

3.5. Wskazanie istotnych postepowan toczacych sie przed sgdem, organem wiasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej
dotyczgcych zobowigzan oraz wierzytelnosci

Zgodnie z najlepszg wiedzg posiadang przez Zarzad Centrum Medyczne ENEL-MED S.A,, na dzien publikacji niniejszego
raportu okresowego ani wobec Spotki, ani wobec innych spétek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej ENEL-MED
nie toczg sie istotne postepowania przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administracji publicznej.

W ocenie Zarzadu zadne z pojedynczych postepowan toczgcych sie w okresie objetym sprawozdaniem finansowym

przed sadem, organem wifasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej,
ani tez wszystkie postepowania tgcznie, nie stwarzajg zagrozenia dla ptynnosci finansowej Spotki ani Grupy Kapitatowe).

3.6. Informacje o zawarciu przez Spotke lub jednostke od niej zalezng jednej lub wielu transakdji
z podmiotami powigzanymi, jezeli zostaty zawarte na innych warunkach niz rynkowe

Spotka, anijednostki od niej zalezne nie zawarty transakcji z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe.
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3.7. Informacje o udzieleniu przez Spotke lub jednostke od niej zalezng poreczen kredytu
lub pozyczki lub udzieleniu gwarancji - tgcznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej
od tego podmiotu, jezeli tgczna wartosc istniejgcych poreczen lub gwarandji jest znaczgca

Spotka, ani jednostki od niej zalezne nie udzielaty istotnych poreczen kredytu lub pozyczki zaciggnietych przez
podmioty spoza Grupy Kapitatowe] ENEL-MED. Poreczenia zobowigzan z tytutu kredytu byly natomiast udzielane
pomiedzy podmiotami w ramach Grupy Kapitatowej ENEL-MED (poreczenia udzielane przez ENEL INVEST sp. z o.0.
za zobowigzania Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. wynikajgce z kredytu). Zgodnie z obowigzujgca w Grupie Kapitatowej
ENEL-MED politykg w zakresie udzielania zabezpieczen majatkowych w postaci poreczen, sSwiadczenia tego typu
pomiedzy podmiotami z Grupy sg dokonywane nieodptatnie, z uwzglednieniem zasady wzajemnosci i ekwiwalentnosci
Swiadczen.

WYKAZ PORECZEN UDZIELONYCH PRZEZ ENEL INVEST SP. Z 0.0. ZA ZOBOWIAZANIA CENTRUM MEDYCZNE
ENEL-MED S.A. Z UMOW KREDYTU WEDLUG STANU NA DZIEN 30 CZERWCA 2019 R.

KWOTA
DATA WIERZYTELNOSCI KWOTA
PORECZYCIEL DLUZNIK UPRAWNIONY UDZIELENIA ZABEZPIECZANE ZABEZPIECZONEJ | PORECZENIA

PORECZENIA ZOBOWIAZANIE (WTYS. Zt) (WTYS. Zt)

zobowigzania
wynikajgce z umowy
o linie
wieloproduktowg

Centrum . . )
ENEL INVEST sp. 7 0.0.| Medyczne | BankMillennium |y g 14 5gqg | 2 dnia 25.03.2013

ENEL MED SA. A r- Z pozniejszymi
zmianami oraz
z tytutu zawieranych
w ramach tej umowy
umow
zobowigzania
Centrum ' . wynikajgce z umowy
ENELINVESTsp. z0.0.| Medyczne | 22 N'S"/Len“'um 27.07.2017 | © gre.dyzt ogroggvvy
ENEL MED SA. A zdnia 27.07.2017
r.z pozniejszymi
zmianami
zobowigzania
wynikajgce z umowy
Centrum Bank Millennium o kredyt pod
ENEL INVEST sp.zo.0.| Medyczne SA 09.08.2018 hipoteke dla firm 10.000 16.000
ENEL MED S.A. o z dnia 25.03.2013
r.z pézniejszymi
zmianami

25.000 40.000

13.000 20.800

LACZNIE 48.000 76.800

Spotka, ani jednostki od niej zalezne nie udzielaty istotnych gwarancji.
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3.8. Inne informacje, ktére zdaniem Spotki sg istotne dla oceny jego sytuadji kadrowe),
majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian oraz informacje, ktére sg istotne
dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez Spotke

Analizujgc poziom przychodu na pacjenta w abonamentach medycznych, jak réwniez koszty wytworzenia ustugi
medycznej na przestrzeni ostatnich lat, Spdtka w 2018 r. podjefa decyzje o rozpoczeciu proceséw negocjadji
stawek abonamentowych celem pozyskania dodatkowych Srodkéw, umozliwiajgcych skrécenie czasu oczekiwania
na skorzystanie z ustugi medycznej, co konsekwentnie realizowata w | potroczu 2019 r. W ocenie Zarzagdu w biezgcym
okresie, poza wymienionymi powyzej, nie wystapity istotne czynniki majgce wptyw na ocene sytuacji kadrowej, finansowe),
wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje, ktére sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez
emitenta.

3.9. Wskazanie czynnikow, ktdre w ocenie Spotki bedg miaty wptyw na osiggniete przez niego
wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego kwartatu

Niezaleznie od spodziewanych zawirowan na rynku publicznej stuzby zdrowia, jednostka dominujgca - Centrum
Medyczne ENEL-MED S.A. z mozliwie zdywersyfikowang dziatalno$cig medyczng i niewielkim zasileniem z NFZ (1,4%)
prowadzi konsekwentnie swoja polityke rozwoju.

Zarzad Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. dba o utrzymanie zaréwno wysokiej dynamiki sprzedazy (13%),
jak i o utrzymanie odpowiedniej efektywnosci biznesowej oraz bezpieczenstwa finansowego. W | poétroczu 2019
prowadzone byly dalsze renegocjacje umdéw abonamentowych oraz podwyzszono ceny jednostkowe konsultacji,
badan i ustug stomatologicznych w enel-med.

Dynamika sprzedazy abonamentéw medycznych (17%), niewielki poziom rotacji klientéw, dobra pozycja konkurencyjna
sktaniajg Spotke do inwestowania w kolejne przychodnie wielospecjalistyczne.

Wobec statego wzrostu rynku prywatnych ustug medycznych i sukcesu marki enel-sport, Spotka rozwijata Centra
Ortopedii i Rehabilitacji. Z rozwojem enel-sport zwigzany jest réwniez rozwdj centrow diagnostyki obrazowe;
ze szczegdlnym uwzglednieniem MRI. W pierwszym potroczu 2019 Spoétka otworzyta trzy wielospecjalistycznie oddziaty
enel-med, trzy kliniki stomatologiczne , jeden oddziat enel-sport oraz pracownie MRI.

Spotka stawia na nowe technologie, czyli rozwoj telemedycyny, w szczegdlnosci dotyczy to tzw. telewizyt, uruchomionych
przez Spotke na przetomie 2017/2018 roku. Ponadto Spoétka planuje rozwdj systemow teleinformatycznych
firmy majacych na celu dalsze usprawnienie obstugi klienta m.in. aplikacje mobilng, system medyczny czy portal
dla kontrahentéw. Wl pétroczu 2019 Spoétka poszerzyta istotnie zakres ustug udostepniony dla pacjentéw do umawiania
poprzez system on-line i aplikacje mobilng. Zachecona duzym zainteresowaniem mobilnymi ustugami wprowadzita
na rynek ustuge Medispot dedykowang dla Klientéw B2B.

Medispot to ustuga e-wizyty w miejscu pracy realizowanej za posrednictwem specjalnej kabiny z dostepem do platformy
medycznej.

Realizacja zaplanowanych dziatan pozwoli na dynamiczny rozwdj Spoétki oraz umocnienie pozydji rynkowej Centrum
Medycznego ENEL-MED S.A. w kolejnych latach.

Spotka utrzymuje wysoki poziom satysfakcji pacjentow, wg aktualnie przeprowadzonych ankiet Srednia ocena satysfakcji
pacjentéw w skali 1-6 to 5,49, co potwierdza bardzo wysokg jakos¢ ustug Swiadczonych w centrach medycznych
enel-med.

Enel-med w marcu 2019 zostat uhonorowany ,Gwiazdg Jakosci Obstugi Klienta 2019". Spdtka otrzymat réwniez
nagrode ,Najlepszy pracodawca” w rankingu Gazety Finansowej, certyfikat ,Rodzinna Marka Roku Jakos¢ i Zaufanie”
oraz certyfikat ,Szpital bez bolu”.




OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy podtroczne skrécone
sprawozdanie finansowe i jednostkowe sprawozdanie finansowe oraz dane poréwnawcze sporzgdzone zostaty zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowa i finansowg Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. i jej Grupy Kapitatowej oraz wynik finansowy Centrum
Medyczne ENEL-MED S.A. i jej Grupy Kapitatowe.

Zarzad Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. o$wiadcza, ze potroczne sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Medyczne
ENEL-MED S.A. i jej Grupy Kapitatowe] zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Centrum Medyczne

ENEL-MED S.A. i jej Grupy Kapitatowej, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.
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