INFORMACJA O REGULAMINIE RADY NADZORCZEJ

Niniejsza informacja jest przedstawiana Walnemu Zgromadzeniu w nawigzaniu do punktu 18
porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. zwotanego na
dzien 24 marca 2021 r., ktéry brzmi:

»18. Informacja o Regulaminie Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A., (uchwata nr
YY+1).”

Obowigzek poinformowania Walnego Zgromadzenia o Regulaminie Rady Nadzorczej Banku
wynika z rekomendacji nr 9 zawartej w Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego.

Rekomendacja Z dotyczy zasad tadu wewngtrznego w bankach i wydana zostala w
pazdzierniku 2020 r.

KNF oczekuje, ze Rekomendacja Z zostanie wprowadzona w bankach nie pdzniej niz do
1.01.2022r.

Jednakze z uwagi na cykl obradowania Walnego Zgromadzenia, celowym jest wypetnienie
obowiazku informacyjnego z rekomendacji nr 9 juz na Zwyczajnym WZA Banku Millennium
S.A. zwotanym na 24 marca 2021 r.

Rekomendacja nr 9 stwierdza w szczegdlnosci, iz jezeli Regulamin Rady Nadzorczej nie jest
uchwalany przez Walne Zgromadzenie tylko przez Rad¢ Nadzorczg, to Walne Zgromadzenie,
stosownie do przyjetego w banku rozwigzania, jest informowane o uchwalonym Regulaminie
lub go zatwierdza.

W Banku Millennium przyjete jest rozwigzanie, zgodnie z ktorym Rada Nadzorcza Banku
uchwala swoj Regulamin (Par. 14 Statutu Banku). Zatem powstaje — zgodnie z rekomendacja
nr 9 — obowigzek poinformowania WZA o Regulaminie Rady.

W wykonaniu powyzszego obowigzku, w zalaczeniu przedstawiony zostaje Walnemu
Zgromadzeniu Regulamin Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A. w aktualnym
brzmieniu.

Zatgcznik — aktualny tekst Regulaminu Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.



REGULAMIN

RADY NADZORCZEJ

Banku Millennium S.A.

Tekst ustalony przez Rade Nadzorczg uchwatg nr 27/2015 z dnia 24 lipca 2015 .



REGULAMIN

RADY NADZORCZEJ Banku Millennium S.A.

§1

Rada Nadzorcza jest stalym organem sprawujgcym nadzor nad dziatalnoscig Banku.

§2

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw prawa, Statutu Banku, uchwat Walnego
Zgromadzenia, zwanego dalej rowniez Walnym Zgromadzeniem AKcjonariuszy, oraz
niniejszego regulaminu.

2. Rada sprawuje nadzor nad sprawami Banku kierujac si¢ przy wykonywaniu zadan
nadzorczych dbatoscig o prawidtowe i bezpieczne dziatanie Banku, a takze - podobnie jak
jej cztonkowie - obiektywng oceng i osagdem.

§3
Cztonkowie Rady Nadzorczej na swoim pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych i Sekretarza Rady.

§4
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje, najpdzniej w ciggu 14 dni
po jej wyborze, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, ktoéry przewodniczy
temu posiedzeniu do czasu wyboru Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych i Sekretarza
Rady Nadzorczej.

§5
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej w szczegdlnosci naleza nizej wymienione sprawy:

1/ ustalanie sktadu liczebnego Zarzadu,

2/ powotywanie i odwotywanie Prezesa, Wiceprezesow i Czlonkow Zarzadu Banku, przy
czym w przypadku zaistnienia niepelnego sktadu Zarzadu w trakcie trwania kadencji, w
ramach Rady Nadzorczej powinny zostaé podjete racjonalne dziatania w celu
uzupetnienia wakatu lub ponownie powinna zosta¢ okre§lona liczebno$¢ Zarzadu,

3/ ustalanie wynagrodzenia cztonkoéw Zarzadu,

4/ zatwierdzanie wieloletnich programow rozwoju Banku i rocznych ekonomiczno -
finansowych planéw dzialalno$ci Banku,

5/ zatwierdzanie wnioskow Zarzadu w przedmiocie przystgpienia Banku w charakterze
udzialowca do innego banku, przedsi¢biorstwa lub innej jednostki organizacyjne;j,
emisji obligacji lub innych papierow wartosciowych, nabywania, obcigzania i zbywania
przez Bank nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci o
wartos$ci przekraczajacej jednorazowo 30 % kapitatu zaktadowego,

6/ uchwalanie regulaminu czynno$ci Zarzadu,

7/ zatwierdzanie wnioskow Zarzadu w przedmiocie powotania i likwidacji zagranicznych
oddziatow operacyjnych Banku,

8/ niezwtoczne zwotanie zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go
w terminie okreslonym przepisami prawa lub Statutu, oraz nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli zwolanie go Rada Nadzorcza uzna za wskazane,

9/ opiniowanie wszelkich wnioskéw 1 spraw wymagajacych powzigcia uchwat przez
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,

10/ przekazane do kompetencji Rady Nadzorczej w uchwatach Walnych Zgromadzen,



11/ wydawanie aktow normatywnych okreslonych w Statucie, a ktoérych wydawanie
zastrzezone jest dla Rady oraz zatwierdzanie aktow normatywnych na wniosek Zarzadu,
w tym regulaminu tworzenia i wykorzystywania rezerwy na ryzyko ogolne stuzacej
pokryciu ryzyk zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci bankowej,

12/ wybor biegtego rewidenta dla badania sprawozdan finansowych Banku i Grupy
Kapitatowej,

13/ coroczne przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu zwi¢zlej oceny sytuacji Banku.

14/ ustalanie tekstu jednolitego Statutu, chyba, ze Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
postanowi inaczej,

15/ zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnos$ciach poszczegélnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu oraz delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynno$ci czltonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich
czynnosci,

16/ zgody na wyplate przez Zarzad Banku akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego,

17/ wyrazanie opinii dotyczacych transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem, ktore —
stosownie do regulacji wewng¢trznych Banku — kwalifikowane sg jako transakcje w
istotny sposob wptywajace na sytuacje¢ finansowa lub prawna, lub prowadza do nabycia,
lub zbycia, albo innego rozporzadzenia znacznym majatkiem.

2. Rada Nadzorcza moze wystagpi¢ do Zarzadu Banku o powotlanie wybranego podmiotu
zewnetrznego w celu przeprowadzenia okreslonych analiz lub zasiggnigcia jego opinii w
okreslonych sprawach, jezeli jest to niezbedne dla sprawowania prawidlowego i
efektywnego nadzoru.

§ 6
1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci zbiorowo. W przypadku wystapienia
niepetnego skladu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza dokona reorganizacji w celu
zapewnienia skuteczno$ci swojego dziatania. Wykonywanie poszczegdlnych czynnosci
nalezagcych do kompetencji Rady, moze ona zleci¢ poszczegdlnym indywidualnie
wskazanym cztonkom Rady - jednej lub kilku osobom tacznie.

2. Delegacja do indywidualnego wykonywania czynno$ci moze by¢ stata.

3. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ state lub dorazne komitety dla wykonywania
okreslonych czynnosci. Powotywanie komitetow o charakterze wyspecjalizowanym lub
monitorujacym, w szczegolnosci w zakresie fadu korporacyjnego oraz zrdwnowazonego
rozwoju, moze by¢ takze przez Rad¢ Nadzorcza rekomendowane Zarzadowi.

4. Stalymi komitetami Rady Nadzorczej sg: Komitet Audytu, Komitet Personalny i Komitet
Strategiczny.

5. W sktad Komitetu Audytu wchodza co najmniej dwaj cztlonkowie niezalezni, przy czym co
najmniej jeden z nich powinien posiada¢ kompetencje z dziedziny rachunkowosci lub
rewizji finansowej.

6. Komitet Audytu zbiera si¢ w trybie zwyczajnym raz na kwartal oraz w trybie
nadzwyczajnym, zwotywany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jego inicjatywy
lub na sktadany na jego rece wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

~

. Komitet Audytu wykonuje kontrole w zakresie dopuszczalnym prawem, w szczegolnosci:



1/ stale monitoruje dzialalno$¢ bieglego rewidenta Banku oraz wydaje opinie w
przedmiocie wymogow niezaleznosci tego podmiotu i innych relacji pomigdzy nim a
Bankiem,

2/ stale monitoruje systemy i procesy sprawozdawczosci finansowej i zarzadzania
ryzykiem Banku,

3/ ocenia i monitoruje procedury wewnetrzne w zakresie rachunkowos$ci 1 audytu oraz
odpowiednie systemy kontroli, w tym przyjmowania i obstugi skarg oraz zwigzanych z
nimi  watpliwosci,  zglaszanych  przez = pracownikow  lub  samodzielnie
zidentyfikowanych,

4/ wnioskuje do Rady Nadzorczej o zlozenie wniosku do Zarzadu o wyasygnowanie
funduszy lub $rodkéw o innym charakterze, koniecznych do wykonywania czynnoSci
przez Komitet Audytu,

5/ w wyniku przeprowadzonych czynno$ci — wnioskuje do Rady Nadzorczej o wystgpienie
do Zarzadu o zastosowanie takich srodkow lub zmian, ktére Komitet Audytu uwaza za
celowe, przy czym Komitet Audytu moze podejmowaé dzialania dla pozyskania
niezaleznego doradztwa, o ile b¢dzie to konieczne,

6/ zatwierdza wlasne regulacje wewngtrzne.

8. Komitet Personalny w szczegdlnosci:

1/ ocenia kandydatow na cztonkéw Zarzadu Banku,

2/ ustala warunki zatrudnienia nowo powotywanych cztonkéw Zarzadu Banku,

3/ negocjuje zmiany warunkow zatrudnienia cztonkéw Zarzadu Banku,

4/ w odniesieniu do cztonkoéw Zarzadu okresla kryteria ocen, dokonuje oceny pracy (z
uwzglednieniem Polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen o0s6b zajmujacych
stanowiska kierownicze) oraz ustala premie roczne,

5/ ustala warunki ustania zatrudnienia cztonkow Zarzadu Banku,

6/ opiniuje polityke zmiennych sktadnikow wynagrodzen, a ponadto na podstawie raportow
o dokonanych wyptatach, wydaje rekomendacje w zakresie:

- wysokosci 1 skladnikow wynagrodzen, kierujac si¢  ostroznym 1 stabilnym
zarzadzaniem ryzykiem, kapitalem i plynnoscig oraz dlugookresowym dobrem Banku,

- wynagrodzenia zmiennego o0sOb zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku
zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem oraz zachowaniem zgodnosci dziatania Banku z
przepisami prawa i regulacjami wewngtrznymi.

8.! Komitet Strategiczny w szczegolnosci:
1/ bada trendy makroekonomiczne,
2/ bada nowe trendy, wydarzenia i nowe rozwigzania w sektorze bankowym,
3/ analizuje pozycje konkurencyjng Banku i wzorce referencyjne,
4/ analizuje 1 rekomenduje strategi¢ dlugookresowa, cele 1 zadania Banku.

9. Dokonanie przez Rade Nadzorcza wyboru innego podmiotu petnigcego funkcje biegltego
rewidenta niz rekomendowany przez Komitet Audytu powinno zosta¢ szczegodtowo
uzasadnione. Informacja na temat wyboru podmiotu petnigcego funkcje biegtego rewidenta
wraz z uzasadnieniem powinna by¢ zawarta w raporcie rocznym.

§7
Postanowienia § 6 ust. 2 i 3 nie maja zastosowania do wykonywanych przez Rad¢ Nadzorcza
czynnosci innych niz nadzorcze.

§ 8
Cztonkom Rady Nadzorczej delegowanym przez Rade¢ do wykonywania indywidualnego
nadzoru przystuguje ustalone przez Rade osobne wynagrodzenie. Cztonkom Rady Nadzorczej



przystuguje zwrot kosztow podrézy z miejsca zamieszkania do miejsca posiedzenia Rady
oraz kosztow zakwaterowania.

1.

~

—

§ 8!

Cztonek Rady Nadzorczej powinien dawaé rekojmi¢ nalezytego wykonywania
powierzonych mu obowigzkéw, posiadajac reputacje, jaka przyjmuje si¢ w srodowisku
finansowym za wymagang dla sprawowania tego typu funkcji. Kontrola przestrzegania tej
zasady nastepuje poprzez dokonywang w sposob ciaggly samoocene czionka Rady oraz
wydawang w tej mierze ocen¢ wyrazang przez Rad¢ w jej corocznym sprawozdaniu z
dziatalnosci.

. Cztonek Rady powinien wykonywaé swoja funkcje w sposob aktywny, wykazujac sie¢

niezb¢dnym poziomem zaangazowania w prace¢ Rady, przy czym poziom taki przejawia
si¢ w poswiecaniu czasu w wymiarze umozliwiajagcym nalezyte wykonywanie zadan Rady.
Pozostata aktywno$¢ zawodowa cztonka Rady nie moze odbywac si¢ z uszczerbkiem dla
jakosci i efektywnos$ci sprawowanego nadzoru.

. Cztonek Rady powinien powstrzymywac si¢ od podejmowania aktywnosci zawodowej lub

pozazawodowej, ktora moglaby prowadzi¢ do powstania konfliktu intereséw lub w inny
sposob wptywaé negatywnie na jego reputacj¢ jako cztonka Rady Nadzorczej Banku.

. W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia, cztonek

Rady Nadzorczej Banku powinien o tym konflikcie zawiadomi¢ sekretarza Rady
Nadzorczej Banku, a takze powstrzymac si¢ od decyzji oraz wigzacej opinii, ktorej dotyczy
zaistniaty konflikt interesow (zasada wylaczenia czlonka Rady Nadzorczej Banku z
glosowania).

§9

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy zgodnie z postanowieniami

Statutu Banku, okre$lajac termin, miejsce oraz porzadek posiedzenia. W razie jego
nieobecnosci, czynnosci te wykonuje Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz Rady.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest zobowigzany zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej,

jezeli z tego rodzaju wnioskiem wystapi Zarzad Banku lub co najmniej 3 cztonkéw Rady
Nadzorczej.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w ciagu 14 dni od daty zgloszenia wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w terminach ustalonych przez Rade, nie
rzadziej niz raz w kwartale.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz.

§ 10
Pisemne zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej powinno by¢ doreczone
wszystkim jej cztonkom co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. W uzasadnionych
przypadkach Przewodniczacy moze ten termin skrdoci¢. Pisemng forme¢ zawiadomienia
uwaza si¢ za dochowang rowniez w przypadku jego wystania drogg elektroniczng na adres
przekazany na piSmie przez czlonka Rady Nadzorczej Przewodniczacemu,
Wiceprzewodniczacemu lub Sekretarzowi Rady.
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2.

. W nagtych przypadkach Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zwotla¢ posiedzenie bez

zachowania sposobu i terminu zawiadomienia okre§lonego w ust. 1, powiadamiajac
wszystkich jej cztonkdéw o posiedzeniu.

Lacznie z zawiadomieniem powinien by¢ dor¢czony proponowany porzadek obrad.
Materiaty informacyjne dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad powinny by¢
doreczone z odpowiednim wyprzedzeniem. Sposob  przesylania materiatow
informacyjnych powinien zapewnia¢ ich poufno$¢.

§11

. Do wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co

najmniej polowy czlonkow Rady, w tym jej Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac

swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Rady rowniez przy

wykorzystaniu  $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglto$é, w
szczegblnosci za posrednictwem taczy wideokonferencyjnych lub telekonferencyjnych.
Podejmowanie uchwat w tym trybie jest mozliwe, o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow oddanych. W razie

roéwnosci glosow przewaza glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§12

. Bez odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej moga byé powzigte uchwaty, jezeli wszyscy

cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza na pi$mie zgode na pisemne glosowanie tych
uchwat. Udziat w glosowaniu poczytywany jest za pisemng zgode na obiegowy tryb
podjecia uchwaly. W razie rowno$ci glosow przewaza glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Forma pisemna glosowania jest zachowana takze w przypadku przestania
stanowiska przy pomocy faksu, badz osobistej poczty elektronicznej (podejmowanie
uchwat w trybie obiegowym). W przypadku niewyrazenia zgody na obiegowy tryb
podjecia uchwaly w okreslonej sprawie czlonek Rady zawiadamia o tym niezwlocznie
Przewodniczacego Rady Nadzorczej w formie pisemne;.

Stosowanie trybu okreslonego w ust. 1 oraz w § 11 ust 2 1 3 wylaczone jest w przypadku
wyboru, odwotania lub zawieszenia w piastowanej funkcji Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze powotania, odwotania lub zawieszania
w czynnoS$ciach cztonka Zarzadu.

§13
Projekt uchwaly podejmowanej w trybie obiegowym rozsylany jest przez
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza Rady Nadzorczej wszystkim
cztonkom Rady.

Cztonkowie = Rady  Nadzorczej przesylaja na rece  Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza Rady o$wiadczenie o poparciu (glos ,,za”) lub
braku poparcia (glos ,,przeciw’) dla projektowanej uchwaty.



3. W przypadku podjecia uchwaty w trybie obiegowym, dokument uchwaty jest podpisywany
przez cztonkéw Rady Nadzorczej na najblizszym posiedzeniu Rady.

4. Informacja o podjetych w trybie obiegowym uchwatach i1 sposobie glosowania
zamieszczana jest w protokole z najblizszego po ich podjgciu posiedzenia Rady
Nadzorczej.

§ 14
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane. Protokoty sg sporzadzane w jezyku
polskim i thumaczone na jezyk angielski. Protokoty powinny zawieraé:
- imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu,
- porzadek obrad ,
- brzmienie podjetych uchwat,
- wyniki glosowania,
- zastrzezenia i zdania odrebne czlonkéw Rady (w przypadku opiniowania transakcji z
podmiotami powigzanymi - wraz z uzasadnieniem zglaszajacego), co do podjetych
uchwal, jezeli takie zostaty zgtoszone, w terminie 14 dni od daty posiedzenia.

2. Protokoty podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady, najpozniej w dacie
nastgpnego posiedzenia.

3. Protokoty, uchwaty i dokumentacj¢ obrad Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad Banku.

§ 15
1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej biora udziat cztonkowie Zarzadu Banku oraz inne
osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Prezesa Zarzadu - w
zaleznosci od potrzeb.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zarzadzi¢ obrady bez udzialu osob spoza Rady.

§ 16
Projekty planéw pracy oraz sprawozdan z dziatalno$ci przygotowuje Sekretarz Rady
Nadzorczej. Sprawuje on rowniez indywidualny nadzor nad wykonaniem przez Zarzad
uchwat Rady Nadzorcze;.

§ 17
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji
poufnych 1 chronionych z poszanowaniem obowigzujacego prawa, w szczegolnosci
informacji objetych tajemnica bankowa i tajemnica handlowa Banku i podmiotow od
niego zaleznych lub z nim stowarzyszonych.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga wykorzystywac jakichkolwiek informacji, do
ktérych maja dostgp w czasie wykonywania swych obowigzkow sluzbowych, w
jakimkolwiek celu sprzecznym z interesem Banku.



