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TRESC UCHWAL PODJETYCH PRZEZ
ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE IZOSTAL S.A.,
w dniu 29 kwietnia 2021 roku

UCHWALA NR 1/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A.
wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, odbywajgcego sie w dniu 29 kwietnia 2021
roku, Panig Ewe Szymure.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 1/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposdb gtosowania: Liczba waznych gtosow:
,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
,przeciw” przyjeciu uchwaty 0
,Wstrzymujace sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787

UCHWALA NR 2/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzanie lzostal S.A. przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1.
2.
3.

10.

11.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci lzostal S.A. oraz sprawozdania finansowego
Izostal S.A. za rok obrotowy 2020.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci lzostal S.A.,
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2020 oraz wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku.
Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Izostal S.A. oraz sprawozdania finansowego lzostal S.A. za rok obrotowy 2020.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzgdu lzostal S.A. z wykonania przez
nich obowigzkéw w roku 2020.

Przedstawienie przez Rade Nadzorczg sprawozdania ze swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2020.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw w 2020 roku.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Izostal S.A. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Izostal S.A. za rok obrotowy 2020.
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12. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Izostal S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Izostal
S.A. za rok obrotowy 2020.

13. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Izostal S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Izostal S.A. za rok obrotowy 2020.

14. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto za rok 2020.

15. Podjecie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie Rady Nadzorczej o Wynagrodzeniach za lata obrotowe
2019 2020.

16. Podjecie uchwat w sprawie uzupetnienia sktadu Rady Nadzorcze;j.

17. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spofki.

18. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia lzostal S.A.

19. Zamkniecie obrad.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 2/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e ,wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787

UCHWALA NR 3/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu =z dziatalnosci lzostal S.A.
oraz sprawozdania finansowego lzostal S.A. za rok obrotowy 2020

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych i § 16 ust. 1 lit. a) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. po rozpatrzeniu zatwierdza:
1. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Izostal S.A. za rok 2020.
2. Sprawozdanie finansowe lzostal S.A. za rok obrotowy 2020, na ktére sktada sie:
e wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

e sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2020 roku, ktére po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 512.601 tys. zt (stownie: piecset dwanascie miliondw szeséset jeden
tysiecy ztotych),

e sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku
wykazujace catkowite dochody ogdétem w wysokosci 13.036 tys. zt (stownie: trzynascie miliondw
trzydziesci szes¢ tysiecy ztotych),

e sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku
wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 9.434 tys. zt (stownie: dziewie¢ milionéw czterysta
trzydziesci cztery tysigce ztotych),

e sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku,
wykazujace zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote 1.189 tys. zt (stownie: jeden milion sto
osiemdziesigt dziewied tysiecy ztotych),

e informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego.
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Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 3/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposdb gtosowania: Liczba waznych gtoséw:
e 23" przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e ,wstrzymujace sie” 0
taczna liczba waznych gltoséw: 22 320 787

UCHWALA NR 4/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: udzielenia Panu Markowi Mazurkowi absolutorium z wykonania obowigzkow
Prezesa Zarzadu Spétki w roku 2020

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 16 ust. 1 lit. c) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. udziela Panu Markowi Mazurkowi absolutorium z wykonania
obowigzkow Prezesa Zarzadu w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 4/2021

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,z3” przyjeciem uchwaty 22320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320787
UCHWALA NR 5/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Panu Michatowi Pietrkowi absolutorium z wykonania obowigzkéow
Wiceprezesa Zarzadu Spétki w roku 2020

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 16 ust. 1 lit. c) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. udziela Panu Michatowi Pietrkowi absolutorium z wykonania
obowigzkdéw Wiceprezesa Zarzgdu w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 5/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposdb gtosowania: Liczba waznych gtoséw:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtoséw: 22 320 787
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UCHWALA NR 6/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Panu Jerzemu Bernhardowi absolutorium z wykonania obowigzkow
Przewodniczacego Rady Nadzorczej w roku 2020

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 16 ust. 1 lit. c) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. udziela Panu Jerzemu Bernhardowi absolutorium z wykonania
obowigzkdéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 6/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,z3” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787
UCHWALA NR 7/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Panu Andrzejowi Barankowi absolutorium 2z wykonania obowigzkow
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w roku 2020

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 16 ust. 1 lit. c) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie lzostal S.A. udziela Panu Andrzejowi Barankowi absolutorium
z wykonania obowigzkéw Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 7/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtoséw:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787
UCHWALA NR 8/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Pani Grazynie Kowalewskiej absolutorium z wykonania obowigzkéw Sekretarza
Rady Nadzorczej w roku 2020
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Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 16 ust. 1 lit. c) Statutu
Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. udziela Pani Grazynie Kowalewskiej absolutorium
z wykonania obowigzkéw Sekretarza Rady Nadzorczej w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 8/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtoséw:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e ,wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787
UCHWALA NR 9/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Panu Lechowi Majchrzakowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej w roku 2020

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych i § 16 ust.1 lit. c) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie lzostal S.A. udziela Panu Lechowi Majchrzakowi absolutorium
z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 9/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtoséw:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320787
UCHWALA NR 10/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Panu Adamowi Matkowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka
Rady Nadzorczej w roku 2020

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 16 ust. 1 lit. ¢) Statutu

Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie lzostal S.A. udziela Panu Adamowi Matkowskiemu absolutorium
z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2020.
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Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 10/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposdb gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e 23" przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gltoséw: 22 320 787
UCHWALA NR 11/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: udzielenia Panu Janowi Kruczakowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej w roku 2020

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 16 ust. 1 lit. c) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. udziela Panu Janowi Kruczakowi absolutorium z wykonania
obowigzkow Cztonka Rady Nadzorczej w roku 2020.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 11/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787
UCHWALA NR 12/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Izostal
S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Izostal S.A. za rok
obrotowy 2020

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych i § 16 ust. 1 lit. a) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. po rozpatrzeniu zatwierdza:
1. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Izostal S.A. za rok 2020.
2. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej lzostal S.A. za rok obrotowy 2020, na ktére
sktada sie:

e wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

e skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2020 roku, ktére
po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 540.329 tys. zt (stownie: piecset czterdziesci miliondw
trzysta dwadziescia dziewiec tysiecy ztotych),

e skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2020 roku wykazujgce catkowite dochody ogdtem w wysokosci 15.147 tys. zt (stownie: pietnascie
miliondw sto czterdziesci siedem tysiecy ztotych),
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e skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia

2020 roku wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 11.545 tys. zt (stownie: jedenascie

milionow piecset czterdziesci pied tysiecy ztotych),

e skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia

2020 roku, wykazujace zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote 3.367 tys. zt (stownie: trzy

miliony trzysta szesc¢dziesigt siedem tysiecy ztotych),
¢ informacje dodatkowa do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 12/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy:
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym:

22 320787
68,17%

Sposob gtosowania:

Liczba waznych gtoséw:

e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787

UCHWALA NR 13/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: podziatu zysku netto za 2020 rok

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 348 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 16 ust. 1 lit. b) Statutu

Spoétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. postanawia:

Dokona¢ podziatu zysku netto za rok 2020 w wysokosci 13.063.757,23 zt (stownie: trzynascie milionéw
szes$édziesigt trzy tysigce siedemset piecdziesigt siedem ztotych 23/100), przeznaczajac go na:

. kapitat zapasowy Spoétki w kwocie: 9.134.477,23 zt (stownie: dziewie¢ miliondw sto trzydziesci cztery

tysigce czterysta siedemdziesigt siedem ztotych 23/100);

. wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spoétki w kwocie: 3.929.280,00 zt (stownie: trzy miliony
dziewieéset dwadzie$cia dziewiec tysiecy dwiescie osiemdziesigt ztotych 00/100), co daje 0,12 zt

(stownie: dwanascie groszy) dywidendy na kazdg akcje.

Okresli¢ termin ustalenia prawa do dywidendy na dzien 22 lipca 2021 roku, natomiast termin wyptaty dywidendy

na dzien 10 sierpnia 2021 roku.

Wyniki gtosowania dotyczgcego uchwaty nr 13/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy:
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym:

22 320787
68,17%

Sposdb gtosowania:

Liczba waznych gtoséw:

e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320787
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UCHWALA NR 14/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: sprawozdania Rady Nadzorczej o Wynagrodzeniach za lata obrotowe 2019 i 2020

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. pozytywnie opiniuje sprawozdanie Rady Nadzorczej
o Wynagrodzeniach za lata obrotowe 2019 i 2020, stanowigce Zatacznik do niniejszej Uchwaty.
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Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 14/2021

Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy:

Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym:

22 320787
68,17%

Sposodb gtosowania:

Liczba waznych gtosow:

e ,z3” przyjeciem uchwaty 21269787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 1051000
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787

UCHWALA NR 15/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 16 ust. 1 lit. f) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie lIzostal S.A. z dniem 29 kwietnia 2021 roku powotuje Pana Henryka Orczykowskiego na
Cztonka Rady Nadzorczej Izostal S.A., na okres do korica obecnej kadencji, trwajgcej w latach obrotowych 2020-

2024.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 15/2021

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy:

Procentowy udziat akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym:

22 320787
68,17%

Sposob gtosowania:

Liczba waznych gtoséw:

e ,za” przyjeciem uchwaty 19 739 010
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 1530777
e, wstrzymujgce sie” 1051 000
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787

UCHWALA NR 16/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 16 ust. 1 lit. f) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Izostal S.A. z dniem 29 kwietnia 2021 roku powotuje Pana Adama Szafrarnica na Cztonka
Rady Nadzorczej Izostal S.A., na okres do korca obecnej kadencji, trwajgcej w latach obrotowych 2020-2024.
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Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 16/2021

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22320787
Procentowy udziat akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposdb gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e 23" przyjeciem uchwaty 19 739 010
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 1530777
e, wstrzymujgce sie” 1051 000
taczna liczba waznych gltoséw: 22 320 787
UCHWALA NR 17/2021

z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie lzostal S.A. (,Spétka”), na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Spétki oraz art. 430
Kodeksu spétek handlowych postanawia:

1. Wprowadzi¢ nastepujace zmiany Statutu Spotki:

1)

Dotychczasowy §11 ust. 4-6 otrzymuje ponizsze brzmienie, a nadto w §11 dodaje sie ust. 7 o tresci jak
nizej:

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odbyc¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie

2)

3)
i)

4)

wyrazqg na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzq to pismem, pocztq elektroniczng, lub
ztozq podpisy na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzqgdkiem obrad podjg¢ nie
mozna, chyba ze na posiedzeniu obecni sq wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej
sprawie sprzeciwu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj gtos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, Ze oddanie gfosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (srodkéw telekomunikacyjnych — telefon,
telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. Srodki techniczne). Uchwata jest wazna, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa
cztonkow Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc takze w sprawach, dla ktdrych Statut Spotki przewiduje
gtosowanie tajne, o ile Zzaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.”;

W §12 ust. 2 lit. a) po stowie: ,,ocen” dodaje sie stowa: ,i stawianie wnioskow o udzielenie cztonkom
Zarzqdu absolutorium z wykonania obowigzkdw,”;

W §12 ust. 2 lit. m) zmianie ulega dotychczasowe brzmienie podpunktu i), otrzymujgc tresé nastepujaca:
zawarcie przez Spotke istotnej transakcji w rozumieniu art. 90 h ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych z podmiotami powigzanymi ze Spétkq w rozumieniu powyzszego przepisu,
z uwzglednieniem art. 90 h — 90 | powyzszej ustawy, w tym okreslonych tam wytgczern od wymogu

4

wyrazenia zgody, z zastrzezeniem postanowien ust. 2 lit. f);”;

W §12 ust. 2 zmianie ulega dotychczasowe brzmienie regulacji oznaczonej literg n), otrzymujac tresé jak
nizej, a ponadto dodaje sie kolejne regulacje oznaczone literami o) oraz p), w ponizszym brzmieniu:

»N) sporzqdzanie iprzedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania

z dziatalnosci Rady Nadzorczej wraz ze zwieztq ocenqg sytuacji Spotki, ocenqg systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzqdzania ryzykiem istotnym dla Spoftki;
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o) sporzqdzania i sktadania Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkow
Zarzqdu i Rady Nadzorczej;
p) podjecia decyzji w przedmiocie czasowego odstgpienia od stosowania polityki wynagrodzen cztonkéw
Zarzqdu i Rady Nadzorczej.”;
5) Zmianie ulega §13, ktdry otrzymuje nastepujace brzmienie:
»§13

1. W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje komitet audytu.

2. W sktad komitetu audytu wchodzi 3 cztonkow.

3. Wiekszos¢ cztonkdw komitetu audytu, w tym jego przewodniczqgcy, spetnia kryteria niezaleznosci
okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym.

4. Przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci w dziedzinie rachunkowosci
lub badania sprawozdarn finansowych.

5. Przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej
dziata Spotka, lub tez poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajq wiedze i umiejetnosci
z zakresu tej branzy.

6. Komitet audytu dziata zgodnie z postanowieniami art. 128 i nast. ustawy z dnia 11 maja 2017 roku
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, oraz zgodnie ze swoim
regulaminem zatwierdzonym przez Rade Nadzorczq.”;

6) W §14 ust. 3 dodaje sie zdanie drugie o tresci:
,Rada Nadzorcza moze zwotac¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzqd nie zwota go w terminie
okreslonym w zdaniu poprzednim.”;

7) W §14 zmianie ulega ust. 10, ktéry otrzymuje tres¢ nastepujaca:

,10. Nie przewiduje sie udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej.”;

8) W §17 ust. 5 skresla sie: ,§2-4” oraz dodaje sie ust. 6 o tresci:

,6. Spotka wykonuje zobowiqgzania pieniezne wobec akcjonariuszy z przystugujgcych im praw z akcji
samodzielnie lub za posrednictwem podmiotu prowadzgcego rejestr akcjonariuszy.”;

9) Postanowienie §18 otrzymuje brzmienie nastepujgce: ,,Rokiem obrotowym Spofki jest rok
kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy koriczy sie z dniem 31 grudnia 1994 roku.”

2. Przyjac tekst jednolity Statutu Spétki z uwzglednieniem powyiszych zmian, o tresci stanowiacej

Zatacznik do niniejszej Uchwaty.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 17/2021

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22 320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposéb gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,za” przyjeciem uchwaty 22 320787
e przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320787
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UCHWALA NR 18/2021
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: Regulaminu Walnego Zgromadzenia IZOSTAL S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A. (,,Spdtka”), w oparciu o § 16 ust. 1 lit.i) Statutu Spoétki, postanawia
przyja¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki lzostal Spdtka Akcyjna z siedzibg w Kolonowskiem, o tresci
stanowigcej Zatgcznik do niniejszej Uchwaty, ktéry zastepuje Regulamin Walnego Zgromadzenia Spoétki o tresci
stanowigcej zatacznik do Uchwaty nr 4/2010 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lzostal S.A. z dnia 2
wrzesnia 2010 roku.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 18/2021

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 22320787
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 68,17%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,z3” przyjeciem uchwaty 22320787
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e ,wstrzymujace sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 22 320 787
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Zatacznik do Uchwaty nr 14/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lzostal S.A.

.0
y /2
izostal sa

SPRAWOZDANIE O WYNAGRODZENIACH
/A ROK OBROTOWY 2020

KOLONOWSKIE, 25-03-2021 R.
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. WPROWADZENIE

1. Niniejsze Sprawozdanie o Wynagrodzeniach stanowi kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym
wszystkich $wiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegélnych Cztonkéw Zarzadu i
Cztonkéw Rady Nadzorczej lub naleznych poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu i Czfonkom Rady Nadzorczej
w roku obrotowym 2020 i 2019, zgodnie z Polityka Wynagrodzen.

2. Zainformacje zawarte w niniejszym Sprawozdaniu o Wynagrodzeniach odpowiadajg Cztonkowie Rady
Nadzorczej.

3. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwatg opiniujacg Sprawozdanie o Wynagrodzeniach. Uchwata
Walnego Zgromadzenia ma charakter doradczy.

4. Niniejsze Sprawozdanie o Wynagrodzeniach poddaje sie ocenie biegtego rewidenta w zakresie
zamieszczenia w nim informacji wymaganych na podstawie Ustawy.

5. Spodtka zamieszcza Sprawozdanie o Wynagrodzeniach na swojej stronie internetowej i udostgpnia
je bezptatnie przez co najmniej 10 lat od zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia, o ktorym mowa w
czedci | pkt 3. Sprawozdania o Wynagrodzeniach.

II.  DEFINICIE

W Sprawozdaniu o Wynagrodzeniach, nastgpujace wyrazenia majg znaczenie nadane im ponizej:

Catkowite wynagrodzenie — suma statych sktadnikow wynagrodzenia, zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia
oraz wartoéci niepienieznych sktadnikow wynagrodzenia;

Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek rady nadzorczej Spotki;

Cztonek Zarzadu — cztonek zarzadu Spotki;

Osoba najblizsza Czfonka Rady Nadzorczej - matzonek Cztonka Rady Nadzorczej, wstepny Czfonka Rady
Nadzorczej, zstepny Cztonka Rady Nadzorczej, rodzeristwo Cztonka Rady Nadzorczej, powinowaty Cztonka Rady
Nadzorczej w tej samej linii lub tym samym stopniu, osoba pozostajacg w stosunku przysposobienia z Cztonkiem
Rady Nadzorczej oraz jej matzonek taj osoby, osoba pozostajagca we wspdlnym pozyciu z Cztonkiem Rady
Nadzorczej;

Osoba najblizsza Cztonka Zarzadu — matzonek Cztonka Zarzadu, wstepny Czionka Zarzadu, zstepny Cztonka
Zarzadu, rodzenstwo Cztonka Zarzadu, powinowaty Cztonka Zarzadu w tej samej linii lub tym samym stopniu,
osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia z Cztonkiem Zarzadu oraz matzonek tej osoby, osoba pozostajaca
we wspdlnym pozyciu z Cztonkiem Zarzadu;

Podmioty naleiace do tej samej grupy kapitatowej - podmioty nalezace do tej samej grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy o rachunkowosci;

Polityka Wynagrodzen — polityka wynagrodzen Spotki przyjeta w drodze uchwaty nr 14/2020 przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 24 czerwca 2020 roku;

Spétka — Izostal Spétka Akcyjna z siedzibga w Kolonowskiem, ul. Opolska 29, 47-113 Kolonowskie, wpisana do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, Vil
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000008917;

Sprawozdanie o Wynagrodzeniach — niniejsze sprawozdanie o wynagrodzeniach;

Ustawa - ustawa o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw  finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 r.;

Ustawa o rachunkowoéci — ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r.;
Walne Zgromadzenie — Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki albo Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki.
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3. Wyjaénienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu jest zgodne z Polityka
Wynagrodzen, w tym w jaki sposdb przyczynia sie do osiagniecia dtugoterminowych wynikow Spotki

a) State sktadniki wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu zostaly przyznane w wysokosci ustalonej przez
uchwate Rady Nadzorczej i jednoczesnie sa wskazane w umowie o prace zawartej miedzy Spotka a
Cztonkiem Zarzadu;

b) O przyznaniu oraz o wysokosci zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu zdecydowata
Rada Nadzorcza, lub upowazniony przez Rade Nadzorcza przewodniczacy Rady Nadzorczej, biorac pod
uwage zaréwno realizacje kryteriow finansowych jak i kryteriéw niefinansowych przyznania zmiennych
sktadnikéw wynagrodzenia;

c) Niepienigzne sktadniki wynagrodzenia zostaly przyznane Cztonkom Zarzadu zgodnie z zasadami
wskazanymi w Polityce Wynagrodzen;

d) Catkowite wynagrodzenie Cztonow Zarzadu przyczynia sie do osiggnigcia dtugoterminowych celéw
Spotki poprzez:

e zastosowanie kryterium podejmowania dziatan majacych na celu realizacjg planéw Spétki
i zwiekszenia jej wartosci oraz zwiekszenia zysku netto Spoétki;

e zastosowanie kryterium wprowadzenia w Spotce przejrzystych i sprawiedliwych zasad
wynagradzania i przyznawania premii oraz zatrudnienia i awansowania, co przyczynia sig do
mozliwoéci statego zatrudnienia doswiadczonej i kompetentnej kardy, w tym kadry kierowniczej;

e zastosowanie kryterium usprawnienia proceséw operacyjnych, co przyczynia sig do zwiekszenia
wydajnoéci dziatari biznesowych Spétki, a jednoczeénie do efektywniejszej realizacji planéw Spotki;

e zastosowanie kryterium promujacego podejmowanie dziatah biznesowych i wprowadzanie
usprawnien proceséw operacyjnych przy uwzglednieniu ich wptywu na otaczajace $rodowisko, co
przyczynia sie do utrwalenia wizerunku Spoétki jako przedsiebiorstwa majacego wzglad na ochrong
$rodowiska.

4. Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczace wynikoéw

a) Kryteria przyznawania zmiennego sktadnika wynagrodzenia w postaci kwartalnej premii uznaniowej
dotyczace wynikow:
e realizacja zadan o charakterze finansowym ustalonych przez Rade Nadzorcza;
e wysokosé osiagnietego przez Spéte zysku netto liczonego narastajaco od poczatku do korica roku
obrachunkowego;
e przyznanie zmiennego skfadnika wynagrodzenia jest uzasadnione wynikami Spofki.
b) Kryteria przyznawania zmiennego sktadnika wynagrodzenia w postaci dodatkowej nagrody dotyczgce
wynikow:
e realizacja zadan o charakterze finansowym ustalonych przez Rade Nadzorcza;
e wzrost wartosci rynkowej Spotki;
e osiagniecie przez Spotke korzystnych wynikéw na tle branzy;
e  przyznanie zmiennego sktadnika wynagrodzenia jest uzasadnione wynikami Spotki.
Wyzej wskazane kryteria zostaly uwzglgdnione przez Rade Nadzorcza przy przyznawaniu oraz ustalaniu
wysokoéci zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia w postaci kwartalnej premii uznaniowej i dodatkowej nagrody
poprzez przeprowadzenie analizy/dyskusji w przedmiocie realizacji tych kryteriéw. Dyskusja/analiza ta
poprzedzita podjecie odpowiednie] uchwaty.
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5. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw Spoétki oraz $redniego wynagrodzenia
pracownikow Spotki niebedacych Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej, w okresie co najmniej pigciu
ostatnich lat obrotowych

Rok obrotowy

2020

2019

2018

2017

2016

2015

Imie i nazwisko
Cztonka Zarzadu

Marek Mazurek
Michat Pietrek
Marek Mazurek
Michat Pietrek

1 Marel-(-Ma-zu I'Ei(

Michat Pietrek
Marek Mazurek
Michat Pietrek
Marek Mazurek
Michat Pietrek
Marek Mazurek
Michat Pietrek

Catkowite

wynagrodzenie Cztonka

Zarzadu
[tys. zi]

996

855
923

790

741

808

693

695

589
489
446

862

Informacja dotyczaca
wynikéw Spotki —
przychody ze
sprzedaiy/zysk netto
[tys. zt]

T 750796/13063
717 129/11900
808 128/14 473

563996/9 136

379 878/7 093

210 061/2 456

$rednie wynagrodzenie
pracownikéw Spotki
niebedgcych Cztonkami
Zarzgdu ani Rady
Nadzorczej [tys. zt]

6. Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentow finansowych oraz giéwne warunki wykonywania
praw z tych instrumentdéw, w tym cena i data wykonania oraz ich zmiany

Zgodnie z Polityka Wynagrodzeri Cztonkom Zarzadu nie sg przyznawane ani oferowane instrumenty finansowe,
dlatego tez w ostatnim roku obrotowym instrumenty finansowe nie zostaty przyznane.

7. Informacja na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych sktadnikow wynagrodzenia

Polityka Wynagrodzen nie przewiduje mozliwosci zadania zwrotu zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia.

8. Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania Polityki Wynagrodzen oraz o czasowym

odstapieniu od stosowania Polityki Wynagrodzen

W roku obrotowym 2020 nie odnotowano odstepstw od procedury wdrazania Polityki Wynagrodzen oraz od
stosowania Polityki Wynagrodzen. Rada Nadzorcza nie podejmowata decyzji o czasowym odstgpieniu od
stosowania Polityki Wynagrodzen.
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3. Wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej jest zgodne z Politykq
Whynagrodzen, w tym w jaki sposdb przyczynia sie do osiggnigcia dtugoterminowych wynikow Spotki

State sktadniki wynagrodzenia Cztonkdw Rady Nadzorczej zostaty przyznane w wysokosci ustalonej przez uchwate
Walnego Zgromadzenia.

Catkowite wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej przyczynia sig do osiggniecia diugoterminowych wynikéw
Spotki poprzez wprowadzenia w Spotce przejrzystych i sprawiedliwych zasad wynagradzania i przyznawania
premii oraz zatrudnienia i awansowania.

4. Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczace wynikow

Cztonkom Rady Nadzorczej nie sg przyznawane zmienne skfadniki wynagrodzenia. Cztonkom Rady
Nadzorczej nie sg przyznawane premie i nagrody.

5. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow Spotki oraz $redniego wynagrodzenia
pracownikéw Spétki niebedgcych Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej, w okresie pieciu ostatnich lat
obrotowych

Rok
obrotowy

2020

2019

2018

2017

2016

2015

Imie i nazwisko
Cztonka Rady
Nadzorczej

Andrzej Baranek
Jerzy Bernhard
Grazyna Kowalewska
Jan Kruczak

Lech Majchrzak
Adam Matkowski
Andrzej Baranek
lerzy Bernhard
Grazyna Kowalewska
Jan Kruczak

Lech Majchrzak
Adam Matkowski
Andrzej Baranek
Jerzy Bernhard
Jan Chebda
Grazyna Kowalewska
Jan Kruczak

Lech Majchrzak
Adam Matkowski
Andrzej Baranek
lerzy Bernhard
Jan Chebda

Jan Kruczak

Lech Majchrzak
Adam Matkowski
Andrzej Baranek
Jerzy Bernhard
Jan Chebda

Jan Kruczak

Lech Majchrzak
Adam Matkowski
Andrzej Baranek

Catkowite
wynagrodzenie
Cztonka Rady
Nadzorczej [tys. zt]

64
64
64
64
64
64
61
61
61
61
61
61
58
58
51

s
58
58
58
54
52
54
54
54
54
52
51
52
52
52
52
51

Informacja dotyczaca
wynikow Spotki —
przychody ze
sprzedazy/zysk netto
[tys. zt]

759 796/13 063

717 129/11 900

808 128/14 473

563 996/9 136

379 878/7 093

210 061/2 456

Srednie wynagrodzenie
pracownikéw Spotki
niebedgcych Cztonkami
Zarzadu ani Rady Nadzorczej

[tys. zt]
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Jerzy Bernhard 50
Jan Chebda 51
Jan Kruczak 51
Lech Majchrzak 51
Adam Matkowski 51

6. Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentow finansowych oraz gtéwne warunki wykonywania
praw z tych instrumentéw, w tym cena i data wykonania oraz ich zmiany

Zgodnie z Polityka Wynagrodzeri Cztonkom Rady Nadzorczej nie sa przyznawane ani oferowane instrumenty
finansowe, dlatego tez w ostatnim roku obrotowym instrumenty finansowe nie zostaty przyznane.

7. Informacja na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia
Sytuacja nie wystapita

8. Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania Polityki Wynagrodzeri oraz o czasowym
odstapieniu od stosowania Polityki Wynagrodzen

W roku obrotowym 2020 nie odnotowano odstgpstw od procedury wdrazania Polityki Wynagrodzen oraz
od stosowania Polityki Wynagrodzeri. Rada Nadzorcza nie podejmowata decyzji o czasowym odstgpieniu
od stosowania Polityki Wynagrodzen.

Rada Nadzorcza lzostal S.A.

b anﬁ

Jan Krucgrak Grazyna Kowalewska

Adam atkwskl
f
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Zatacznik do Uchwaty nr 17/2021

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lzostal S.A.
z dnia 29 kwietnia 2021 roku

izostal sa

STATUT
SPOLKI AKCYJNEJ IZOSTAL

Tekst jednolity —
Uchwata nr 17/2021 Walnego Zgromadzenia IZOSTAL S.A.
z dnia 29 kwietnia 2021 roku
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Tekst jednolity — Uchwata nr 17/2021 Walnego Zgromadzenia IZOSTAL S.A. z dnia 29 kwietnia 2021 roku

§1

Firma Spotki brzmi: ,IZOSTAL" Spétka Akcyjna.

Spoétka moze uzywac nazwy w skrécie ,IZOSTAL" S.A. oraz wyrdzniajgcego ja znaku graficznego, a takze
odpowiednika firmy i jej skrotu w jezykach obcych.

Siedzibg Spotki jest miasto Kolonowskie.

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spétka moze tworzy¢ oddziaty, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granicg, a takze uczestniczy¢ w innych
spotkach w kraju i za granica.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§2

Przedmiotem dziatania Spétki jest prowadzenie dziatalnosci produkcyjno-handlowej, a w szczegdlnosci:

a) Obrdbka metali i naktadanie powtok na metale (25.61.2.)

b) Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia hydraulicznego
i grzejnego (46.74.2)

c) Produkcja pozostatych wyrobdéw z tworzyw sztucznych (22.29.2)

d) Produkcja ptyt, arkuszy, rur i ksztattownikdw z tworzyw sztucznych (22.21.2)

e) Odzysk surowcow z materiatéw segregowanych (38.32.Z)

f)  Roboty zwigzane z budowa rurociggdw przesytowych i sieci rozdzielczych (42.21.Z)

g) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych (64.99.2)

h) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (82.99.2)

i)  Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B)

j)  Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii (72.11.2)

k) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
(72.19.2)

I) Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (25.62.Z)

m) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobdéw gotowych (33.11.2)

n) Handel energig elektryczng (35.14.2)

0) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.Z)
p) Transport kolejowy towaréw (49.20.2)

g) Transport drogowy towardw (49.41.2Z)

r) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (52.10.B)

s) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2)

t) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (77.39.2)

u) Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana (32.99.2)

v) Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (25.11.2)

w) Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana (25.99.2)

X) Sprzedaz hurtowa metali i rud metali (46.72.2)

y) Sprzedaz hurtowa odpadoéw i ztomu (46.77.2)

Zmiana przedmiotu dziatalnosci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajq sie na zmianeg,

jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjeta wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci

0s0b reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§3

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 65.488.000,00 (stownie: szesc¢dziesiat pie¢ miliondw czterysta osiemdziesiat
osiem tysiecy) ztotych i dzieli sie na 32.744.000 (stownie: trzydziesci dwa miliony siedemset czterdziesci
cztery tysigce) akcji zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 2 (dwa) ztote kazda, w tym:

a) 50.000 (piecdziesiat tysiecy) akcji serii A,

b) 1.150.000 (jeden milion sto piec¢dziesiat tysiecy) akcji serii B,

c) 150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akcji serii C,

d) 225.000 (dwiescie dwadziescia piec tysiecy) akcji serii D,

e) 1.025.000 (jeden milion dwadziesScia piec tysiecy) akcji serii E,

f)  1.950.000 (jeden milion dziewiecset pieédziesiat tysiecy) akcji serii F,
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g) 3.412.500 (trzy miliony czterysta dwanascie tysiecy piecset) akcji serii G,

h) 3.281.500 (trzy miliony dwiesScie osiemdziesigt jeden tysiecy piecset) akcji serii H,
i) 3.500.000 (trzy miliony piecset tysiecy) akgji serii |,

j)  6.000.000 (szes¢ miliondw) akcji serii J,

k) 12.000.000 (dwanascie milionéw) akcji serii K.

§4

Akcje Spotki moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotke (umorzenie
dobrowolne).

Szczegdtowe warunki i tryb umorzenia akcji kazdorazowo okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

Spoétka moze emitowad akcje na okaziciela albo akcje imienne.

Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne. Akcje imienne, z wyjatkiem ograniczen
wynikajacych z przepisow prawa, mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela na pisemny wniosek
akcjonariusza ztozony do Zarzadu z podaniem ilosci i numerdw akcji imiennych podlegajgcych zamianie.
Uchwate w sprawie zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela Zarzad podejmuje w ciggu 30 dni liczac
od dnia ztozenia wniosku. W porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia Zarzad umieszcza punkt
dotyczacy zmiany statutu, celem dostosowania jego brzmienia do aktualnej ilosci akcji imiennych
i okazicielskich.

§5

Spétka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze emitowac obligacje zamienne na akcje Spotki
lub obligacje z prawem pierwszenstwa. Spétka moze emitowac¢ warranty subskrypcyjne.

§6
Organami Spotki sa:
e Zarzad
e Rada Nadzorcza
e Walne Zgromadzenie
§7

Zarzad sktada sie od 2 (dwdch) do 4 (czterech) oséb powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorcza.
Jednemu z powotanych cztonkdédw Zarzadu Rada Nadzorcza powierza funkcje Prezesa Zarzadu; zas co
najmniej jednemu cztonkowi Zarzadu funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa 3 (trzy) lata. Mandat Cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem
danej kadencji Zarzadu wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatu pozostatych Cztonkéow Zarzadu.

§8

Zarzad Spoftki kieruje dziatalnoscig Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania dokumentow w imieniu Spétki upowaznieni sa:
a) dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie lub

b) cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

§9

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegdlnosci koordynuje, nadzoruje oraz organizuje prace
cztonkdéw Zarzadu, a takze zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzagdu. W przypadku réwnosci gtoséw
podczas gtosowania na posiedzeniu Zarzadu, gtos Prezesa Zarzagdu decyduje o wyniku gtosowania.

Tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzgdu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.
W sprawach nieprzekraczajgcych zakresu zwyktego zarzadu kazdy z cztonkdw Zarzgdu moze samodzielnie
prowadzi¢ sprawy Spétki. Uchwaty Zarzagdu zapadajg w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad, a takze
w kazdej sprawie, gdy zazgda tego chociazby jeden cztonek Zarzadu.
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§10

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkédw powotywanych na okres wspdlnej kadencji
trwajacej 5 (pied) lat. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z zapisami poprzedniego zdania ustala Walne
Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie
moze zmieni¢ ilos¢ cztonkdw Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, jednakze wytacznie w zwigzku z
dokonywaniem zmian w sktadzie Rady Nadzorczej w toku kadencji.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczagcy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji na termin przypadajacy najdalej na dwa tygodnie, liczac od dnia powofania Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji, pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad Spétki.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady
Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze kadencje.

Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywania funkcji. Rezygnacja jest
sktadana w formie pisemnej Zarzagdowi. W przypadku, gdy ztozenie rezygnacji Cztonka Rady Nadzorczej
spowoduje spadek jej liczebnosci ponizej 5 (pieciu), Zarzad Spétki zwotuje Walne Zgromadzenie celem
uzupetnienia jej sktadu.

W innych przypadkach Rada Nadzorcza moze dziata¢ w sktadzie uszczuplonym.

Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci Cztonka Zarzadu otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Rade Nadzorcza.

§11

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb pracy
Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej w formie pisemnej,
podajgc proponowany porzadek obrad. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej powinno
byc¢ rozestane wszystkim cztonkom Rady skutecznie, co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.
Zawiadomienia mogg by¢ rozsytane pocztg elektroniczng (jezeli cztonek Rady wyrazit na to uprzednio zgode
na pismie) na adresy wskazane Przewodniczacemu Rady przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zadaé zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej podajgc
proponowany porzadek obrad. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci lub
utrudnionego kontaktu z nim, Wiceprzewodniczacy, zwotuje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku, na dzien przypadajacy nie pdziniej niz dwadziescia jeden dni od uptywu tego
dwutygodniowego terminu.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkdéw Rady. W razie réwnosci gtosow przewaza gtos Przewodniczacego Rady.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza
na to zgode najpodzniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem, pocztg elektroniczng, lub ztozg podpisy
na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjgé nie mozna, chyba ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej sprawie sprzeciwu.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (Srodkdéw telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja,
poczta elektroniczna, itp. Srodki techniczne). Uchwata jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkdédw Rady wzieta udziat w
podejmowaniu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ takze w sprawach, dla ktérych Statut Spétki przewiduje
gtosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.
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§12

Rada Nadzorcza sprawuje nadzdr nad dziatalnoscig Spofki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, oprdcz innych spraw wskazanych w kodeksie spétek handlowych
oraz niniejszym Statucie:

a)

1)

dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz

jego wnioskéw o podziale zysku albo o pokryciu straty, a takie sktadanie Walnemu Zgromadzeniu

corocznych sprawozdan z wynikdw tych ocen i stawianie wnioskow o udzielenie cztonkom Zarzadu

absolutorium z wykonania obowigzkow,

powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu oraz zawieszanie ich w czynnosciach,

ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

wyrazanie zgody na inne niz z tytutu wynagrodzenia za prace swiadczenia przez Spétke na rzecz cztonkdéw

Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i regulaminu organizacyjnego,

zawieranie umow pomiedzy Spétka, a cztonkami Zarzadu oraz reprezentowanie Spétki w innych

sprawach dotyczacych swiadczenia pracy na rzecz Spotki przez cztonka Zarzadu; w takich przypadkach

Spotke reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzorczej, upowazniony

do tego uchwatg Rady — w tym samym trybie sktadane sg oswiadczenia woli Spétki wynikajace z

wykonywania badz dotyczace rozwigzania takich uméw,

wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spétki,

zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spotki,

wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu

w nieruchomosci,

rozpatrzenie i opiniowanie wnioskow lub spraw wymagajgcych uchwat Walnego Zgromadzenia,

okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu we wtadzach spétek, w ktérych Spétka posiada akcje badz

udziaty, w sprawach dotyczacych:

i) zmiany statutu lub umowy Spétki

ii) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu Spotki

iii) potaczenia, przeksztatcenia, rozwigzania lub likwidacji Spotki

iv) zbycia akcji lub udziatéw Spotki

v) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa Spétki, ustanowienia na nim prawa uzytkowania bgdz
zbycia nieruchomosci Spétki

ustalenie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spétki lub do wprowadzenia innych zmian

o charakterze redakcyjnym, okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

m) wyrazanie zgody na :

n)

i) zawarcie przez Spotke istotnej transakcji w rozumieniu art. 90 h ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych z podmiotami powigzanymi ze Spotkg w rozumieniu
powyzszego przepisu, z uwzglednieniem art. 90 h —90 | powyzszej ustawy, w tym okreslonych tam
wylaczen od wymogu wyrazenia zgody, z zastrzezeniem postanowien ust. 2 lit. f);

ii) zawieranie umoéw dtugoterminowych rodzacych zobowigzania Spotki w okresie dtuzszym niz jeden
rok, ktérych wartos$¢ przekracza jednorazowo réwnowartos¢ 20 % stanu kapitatéw wtasnych wg
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spoétki i ktdre nie sg objete planem
finansowym Spétki zatwierdzonym przez Rade;

iii) zacigganie przez Spotke kredytéw, pozyczek i dokonywanie innych czynnosci prawnych stuzgcych
pozyskania finansowania dtuznego, jesli tgczna wartos¢ takiej operacji przekracza jednorazowo 20
%, lub tacznie w ciggu roku obrotowego 50 % kapitatéw wtasnych Spoétki wg ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki;

iv) zakup, sprzedaz, wynajem, zamianeg, zastaw, ustanowienie hipoteki na majgtku Spotki, jesli tgczna
warto$¢ takiego rozporzadzenia przekroczy 30 % kapitatow wtasnych Spétki wg ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki;

v) zawigzywanie przez Spoétke innej spdtki, objecie lub nabycie oraz zbycie akcji badz udziatow
w innych spétkach, za wyjgtkiem przypadkow, gdy objecie lub nabycie nastepuje w zamian za
wierzytelnosci Spétki w ramach postepowania upadtosciowego z mozliwoscig zawarcia uktadu badz
postepowania egzekucyjnego,

sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania

z dziatalnosci Rady Nadzorczej wraz ze zwieztg oceng sytuacji Spotki, oceng systemu kontroli

wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spotki;
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0) sporzadzania i sktadania Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej;

p) podjecia decyzji w przedmiocie czasowego odstgpienia od stosowania polityki wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

W sprawach dotyczacych go osobiscie badZ majatkowo cztonek Rady Nadzorczej nie moze gtosowac.

§13

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje komitet audytu.

W sktad komitetu audytu wchodzi 3 cztonkow.

Wiekszos$¢ cztonkdw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy, spetnia kryteria niezaleznosci okreélone
w ustawie z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
Przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci w dziedzinie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych.

Przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
Spotka, lub tez poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
tej branzy.

Komitet audytu dziata zgodnie z postanowieniami art. 128 i nast. ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, oraz zgodnie ze swoim regulaminem
zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

§14

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki, a takze mogg sie odbywac w Dabrowie Gdrniczej lub
w Warszawie.

Walne Zgromadzenie moze odbywac sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad i powinno sie ono odby¢ w ciggu szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad Spoétki w miare potrzeb z wiasnej
inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub Akcjonariuszy w przypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek
handlowych.

Zwotanie Walnego Zgromadzenia winno nastgpi¢ w terminie 14 dni od daty zgtoszenia wniosku przez
uprawniony podmiot.

W przypadkach wskazanych w Kodeksie spétek handlowych, Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane
przez Rade Nadzorczg lub Akcjonariuszy w terminach umozliwiajgcych Zarzagdowi dochowanie obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnikow.

Akcjonariusze zwotujgcy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 399 § 3 Kodeksu spétek
handlowych lub na podstawie postanowienia sgdu rejestrowego wydanego na podstawie art. 400
§ 3 Kodeksu spotek handlowych majg obowigzek poinformowania Spétki, bez zbednej zwtoki, o zwotaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy na podstawie art. 399
§ 3 Kodeksu spdtek handlowych lub na podstawie postanowienia sagdu rejestrowego wydanego w trybie art.
400 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Zarzagd ma obowigzek niezwtocznie dokonaé czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzaniem Walnego Zgromadzenia.

Nie przewiduje sie udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej.

§ 15

Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia obrad.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczgcy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu lub nie
wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez Prezesa Zarzadu badZ osobe
przez niego wskazang, a w braku i tych osdb przez Akcjonariusza lub osobe reprezentujgcg Akcjonariusza
posiadajacego najwyzszy procent akcji w kapitale zaktadowym Spotki obecnego na Walnym Zgromadzeniu.
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W obradach Walnego Zgromadzenia uczestniczg cztonkowie Zarzadu oraz cztonkowie Rady Nadzorczej
odpowiednio w sktadach umozliwiajgcych udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§ 16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélnosci podejmowanie uchwat w sprawach:

a) rozpatrzeniaizatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za ubiegty rok obrotowy,

b) o podziale zysku albo o pokryciu straty,

c) udzielenia cztonkom organdéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,

d) tworzenia i znoszenia kapitatéw rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie ich przeznaczenia,

e) postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spoétki lub
sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

f) powotania i odwotania cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki,

g) powotania i odwotania likwidatorow,

h) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,

i) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

j)  wprowadzenia akcji Spotki do zorganizowanego systemu obrotu papierami warto$ciowymi.

Oprdcz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg inne sprawy okreslone w

przepisach prawa i niniejszym Statucie.

Nabycie i zbycie przez Spoétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§17

Spoétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa sie
8% (osiem procent) czystego zysku rocznego, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 (jednej
trzeciej) kapitatu zaktadowego.

Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatdw na pokrycie szczegdlnych strat
lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

Sposob wykorzystania kapitatow rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie moze wytgczy¢ osiggniety przez Spotke zysk od podziatu i przeznaczy¢ go na kapitat
zapasowy, kapitat rezerwowy lub inne fundusze celowe lub tez inny dopuszczalny cel.

Walne Zgromadzenie jest upowaznione do okreslenia dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz dnia wyptaty dywidendy,
z uwzglednieniem art. 348 Kodeksu spdtek handlowych.

Spétka wykonuje zobowigzania pieniezne wobec akcjonariuszy z przystugujacych im praw z akgcji
samodzielnie lub za posrednictwem podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy.

§18
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy koriczy sie z dniem 31 grudnia 1994
roku.

§19
1. Zatozycielami Spofki sa:

a) Przedsiebiorstwo Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo z siedzibg w Warszawie,
b) Huta Katowice S.A. z siedzibg w Dabrowie Gdrniczej,

c) Przedsiebiorstwo Wielobranzowe VARPLEX Sp. z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gdrniczej,
d) Selmers B.V. z siedzibg w Ursem - Krélestwo Holandii,

e) Grupa Inwestycyjna NYWIG Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,

f)  Huta ,Andrzej” z siedzibg w Zawadzkiem,

g) Huta Batory z siedzibg w Chorzowie.

§ 20

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu spotek

handlowych i inne przepisy prawa obowigzujgce w tym zakresie.
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§1

Stowniczek

1.

LoONOULRAWN

[EE
= O

12.

13.

uhwnN

Ustawa o ofercie — Ustawa o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 r.,

Ustawa o obrocie — Ustawa o obrocie instrumentami finansowymi z dnia 29 lipca 2005 r.,

Kodeks spotek handlowych — ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych,

Spotka — Izostal Spotka Akcyjna, (Izostal S.A.)

Statut — Statut lzostal S.A.

Akcjonariusz — Akcjonariusz lzostal S.A.

Walne Zgromadzenie, Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie lzostal S.A.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia — Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia lzostal S.A.

Rada Nadzorcza — Rada nadzorcza lzostal S.A.

. Zarzad — zarzad Izostal S.A.
. Dzien Rejestracji Uczestnictwa — jednolity dla wszystkich Akcjonariuszy dzien ustalenia prawa do udziatu

w Walnym Zgromadzeniu, ktéry wypada na szesnascie dni przed Walnym Zgromadzeniem (majacy
zastosowanie od dnia, w ktorym Spodtka stanie sie spotkg publiczng),
Adres Korespondencyjny Spotki — adres poczty elektronicznej wskazany przez Zarzad na stronie
internetowej, po uzyskaniu przez Izostal S.A. statusu spoétki publicznej, stuzgcy do komunikacji Akcjonariuszy
ze Spoétka, w tym do przestania:
a) informacji o udzieleniu i odwotaniu petnomocnictwa do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, wraz
z danymi niezbednymi do identyfikacji Akcjonariusza i jego petnomocnika/petnomocnikéw,
b) zadania zwotania Walnego Zgromadzenia wraz ze skanami .pdf dokumentéw, na podstawie ktdrych
Zarzad moze podjgc stosowne dziatania,
c) zadania umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia wraz
ze skanami .pdf dokumentdéw, na podstawie ktorych Zarzad moze podjgé stosowne dziatania.
Dobre Praktyki w Spétkach Notowanych na GPW — regulacje zawarte w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW”, zatwierdzonym uchwatg Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w
Warszawie SA.

§2

Postanowienia ogdlne

Regulamin okre$la zasady dziatania Walnego Zgromadzenia, przeprowadzenia obrad, podejmowania
uchwat.

Regulamin przyjmowany jest przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

Regulamin Walnego Zgromadzenia jest udostepniony w siedzibie Spoétki oraz na stronie internetowej Spotki.
Walne Zgromadzenie Spotki obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na uczestniczacg na nim ilo$¢ akcji, chyba ze co innego wynika
z bezwzglednie obowigzujcych przepiséw prawa.

§3
Miejsce Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki albo w Dgbrowie Gdérniczej albo w Warszawie.

§4
Zwotanie i odwotanie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwotujg uprawnione organy lub osoby, ktérych uprawnienie wynika z przepiséw prawa
lub Statutu.
Zadanie zwofania Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku jego obrad,
zgtaszane przez uprawnione podmioty, a takze wnioski do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, w tym
whiosek o zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad, powinny by¢ uzasadnione.
Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty
powinny by¢ przedstawione Akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie
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umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny. Zarzad przedstawia uzasadnienie lub zwraca
sie do podmiotu wnioskujgcego o umieszczenie danej sprawy w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia o
przedstawienie uzasadnienia.

4. Termin oraz miejsce Walnego Zgromadzenia powinny by¢ ustalone w ten sposob, aby umozliwi¢ udziat
w obradach jak najwiekszej liczbie Akcjonariuszy.

5. Zwotanie Walnego Zgromadzenia, na wniosek Rady Nadzorczej lub Akcjonariuszy w przypadkach
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, winno nastgpi¢ w terminie 14 dni od daty zgtoszenia
wniosku przez uprawniony podmiot.

6. W przypadku zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy na podstawie art. 399 §
3 Kodeksu spétek handlowych lub na podstawie postanowienia sgdu rejestrowego wydanego w trybie art.
400 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Zarzad ma obowigzek niezwtocznie dokonac czynnosci, do ktdrych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacjg i przeprowadzaniem Walnego Zgromadzenia.

7. Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita
wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie, nie
pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Odwotanie Walnego Zgromadzenia,
w ktdrego porzadku obrad, na wniosek uprawnionych podmiotéw, umieszczono okreslone sprawy lub ktére
zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw.

8. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, choéby
proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

9. Zmiana jego terminu nie powinna uniemozliwia¢ lub ogranicza¢ Akcjonariuszom prawa do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

§5
Uprawnienia informacyjne Akcjonariuszy

1. W przypadku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, odpisy sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i sprawozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta
sg udostepniane Akcjonariuszom na stronie internetowej Spoétki, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie
tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

3. Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyskac petny tekst dokumentacji, ktéra
ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat:

e na stronie internetowej Spotki,

e w wersji papierowej, w siedzibie Spétki, na zgdanie osoby uprawnionej, nie pdézniej jednak niz w dniu
poprzedzajagcym Walne Zgromadzenie, po uprzednim zgtoszeniu takiego zapotrzebowania mailem.
Zasady dotyczace takiego udostepnienia okresla sie w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

§6
Uprawnienie do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

1. Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni s3:

a) Akcjonariusze Spotki, jezeli sg wtascicielami akcji na 16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien
rejestracji) i zgtosili nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz
w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji, uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu podmiotowi
prowadzgcemu rachunek papieréw wartosciowych.

b) zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu Spotki, jezeli ustanowienie na ich rzecz ograniczonego prawa rzeczowego jest
zarejestrowane na rachunku papierow wartoSciowych w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

2. W przypadku, gdy Akcjonariusz jest osobg prawng lub jest reprezentowany przez petnomocnika,
uczestnictwo przedstawiciela Akcjonariusza wymaga udokumentowania prawa do dziatania w jego imieniu
w sposéb nalezyty. Oryginat petnomocnictwa udzielonego na pismie dofacza sie do protokotu. Domniemywa
sie, iz dokument pisemny, potwierdzajgcy prawo reprezentowania Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu
jest zgodny z prawem, chyba ze jego autentycznosé lub waznos¢ prima facie budzi watpliwosci Zarzadu Spotki
(przy wpisywaniu na liste obecnosci) lub Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdy
Akcjonariuszem jest osoba prawna, dokumentem niezbednym do wykazania prawidtowosci reprezentacji
jest kopia aktualnego odpisu ze stosownego rejestru, w ktorym osoba prawna jest zarejestrowana.
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Postanowienia niniejszego ust. 2 oraz ustepow kolejnych, majg zastosowanie takze do oséb, o ktdrych mowa

w ust. 1 b) powyze;j.

Petnomocnictwo do wykonywania prawa gtosu moze by¢ udzielone w postaci elektronicznej, z tym, ze:

1) udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem
elektronicznym,

2) Spdtka zamieszcza na swojej stronie internetowej formularz petnomocnictwa, ktéry powinien byc
doktadnie wypetniony — Spdétka ma prawo identyfikacji Akcjonariusza i petnomocnika poprzez
weryfikacje danych personalnych i adresowych podanych przez Akcjonariusza w formularzu — dziatania
te powinny by¢ proporcjonalne do celu;

3) skorzystanie przez Akcjonariusza z formularza nie jest obligatoryjne, lecz wystawione petnomocnictwo
musi zawieraé co najmniej te elementy, ktére zawiera formularz;

4) informacja o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa wraz z petnomocnictwem powinna by¢
przestana przez Akcjonariusza na Adres Korespondencyjny Spotki w terminie poprzedzajacym
zamkniecie listy uczestnikow Walnego Zgromadzenia, ktdra jest sporzgdzana w dniu Walnego
Zgromadzenia przed jego rozpoczeciem i musi poprzedza¢ wniosek petnomocnika o wpis na liste
uczestnikow;

5) dla celéw potwierdzenia autentycznosci pethomocnictwa zalecane jest przekazanie petnomocnikowi
przez Akcjonariusza wydrukowanej kopii informacji, o ktérej mowa powyze;j.

6) wydruk petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej zatgczany jest do listy obecnosci
sporzgdzanej przed rozpoczeciem Walnego Zgromadzenia, a nastepnie dotgczany do protokotu
notarialnego Walnego Zgromadzenia.

W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci udzielenia petnomocnictwa, Spdtka powinna zapewnic

petnomocnikowi mozliwo$¢ zapoznania sie z dokumentami, ktére zostaty przestane na Adres

Korespondencyjny Spétki przez Akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, Rady Nadzorczej, likwidator lub

pracownik Spétki lub cztonek organdw lub pracownik spotki zaleznej, petnomocnictwo moze upowazniac¢ do

reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujgce na istnienie bgdz mozliwosé wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytgczone.

§7
Rejestracja uczestnikdw Walnego Zgromadzenia

Na zadanie uprawnionego zgtoszone nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie
pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji Uczestnictwa, podmiot prowadzacy rachunek
papieréw wartosciowych Akcjonariusza wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Zarzad Spotki sporzadza liste uprawnionych (zwang dalej , Lista Uprawnionych”) do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazu udostepnionego przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych przy
wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektronicznej nie pdziniej niz na tydzien przed datg Walnego
Zgromadzenia.

Lista Uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez Zarzad, zawierajaca nazwiska
i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akgji
oraz liczbe przystugujacych im gtosdéw, powinna by¢ wytozona w siedzibie Spétki przez trzy dni powszednie
przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna moze podaé adres do doreczen zamiast miejsca
zamieszkania. Jezeli prawo gtosu przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza sie
na Liscie Uprawnionych na wniosek uprawnionego.

Akcjonariusz moze przegladac Liste Uprawnionych w lokalu Zarzadu oraz zadac odpisu listy za zwrotem
kosztéw jego sporzgdzenia. Akcjonariusz moze zgdac przestania mu Listy Uprawnionych nieodptatnie pocztg
elektroniczng, podajgc adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

W przypadku zgtoszenia zadania, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, Sp6tka moze zgda¢ od Akcjonariusza
dowodu potwierdzajgcego fakt bycia Akcjonariuszem — dowodem na te okolicznos¢ jest Swiadectwo
depozytowe, nie starsze niz sporzgdzone w dniu zwotania Walnego Zgromadzenia, ktore moze by¢ przestane
w skanach .pdf pocztg elektroniczng na Adres Korespondencyjny Spoétki.

Na pot godziny przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia rozpoczyna sie rejestracje uczestnikow
Walnego Zgromadzenia poprzez podpisywanie przez Akcjonariuszy i ich petnomocnikéw listy obecnosci
(zwang dalej: ,Lista Obecnosci”), zawierajacej spis Akcjonariuszy Spotki sporzadzony w oparciu o Liste
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Uprawnionych z wymienieniem liczby przystugujgcych akcji, ktérg kazdy z uprawnionych do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu posiada i stuzgcych mu gtoséw.

W przypadku, gdy Akcjonariusz nie jest wpisany na Liste Uprawnionych, ale podsiada imienne zaswiadczenie
o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, wystawione przez podmiot prowadzacy rachunek
papieréw wartosciowych Akcjonariusza nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji Uczestnictwa, Spotka ma obowigzek
dopusci¢ go do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku, gdy Akcjonariusz jest wpisany na Liste Uprawnionych, Spétka nie ma prawa zadania od niego
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Forma udzielonego petnomocnictwa nie ma znaczenia dla zastosowania technicznych metod gtosowania —
wszystkich uczestnikow Walnego Zgromadzenia obowigzujg te same zasady, przyjete co do metod
prowadzenia gtosowania, ktére zostaty okreslone w § 12 Regulaminu.

§8
Udziat innych, poza Akcjonariuszami, oséb w obradach Walnego Zgromadzenia

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej, w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

Biegty rewident (lub osoba przez niego wskazana) powinien uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu.

Cztonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej, ktérych mandaty wygasty przed dniem Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia, ktérego przedmiotem jest udzielenie absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw, maja

prawo uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, przeglgda¢ odpisy sprawozdania Zarzadu

z dziatalnosci Spatki, sprawozdania finansowego, sprawozdania Rady Nadzorczej z jej dziatalnosci, opinii

biegtego rewidenta oraz przedktadac do nich opinie na pisSmie, jezeli najpdzniej na tydzien przed odbyciem

Walnego Zgromadzenia ztozg Zarzadowi Spétki na pismie zgdanie skorzystania z tych uprawnien.

Na Walnym Zgromadzeniu obecny jest notariusz sporzgdzajgcy protokét Walnego Zgromadzenia — w czasie

catych obrad Walnego Zgromadzenia.

Ponadto na Walnym Zgromadzeniu mogg by¢ obecni:

a) dyrektorzy, kierownicy i inni pracownicy Spétki lub podmiotdéw zaleznych od Spotki zaproszeni przez
Zarzad Spotki — w czasie rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczgcego aspektéw lezgcych
w zakresie odpowiedzialnosci tych oséb;

b) eksperci zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie — w czasie rozpatrywania punktu
porzadku obrad dotyczacego aspektéw bedacych przedmiotem oceny ekspertéw, badz po wyrazeniu
zgody przez Akcjonariuszy reprezentujacych zwyktg wiekszosé gtoséw — w czasie rozpatrywania innych
punktéw porzadku obrad;

c) przedstawiciele mediow.

Osoby wymienione w artykule niniejszym nie sg uczestnikami Walnego Zgromadzenia, ktdorzy podlegajg

rejestracji i wpisaniu na Liste Obecnosci oraz nie posiadajg prawa do gtosowania.

§9
Otwarcie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu lub nie
wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu badz osoba przez niego
wskazana, a w braku i tych osdb przez Akcjonariusza lub osobe reprezentujaca Akcjonariusza posiadajacego
najwyzszy procent akcji w kapitale zaktadowym Spétki obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie moze podejmowacé wszelkie decyzje porzagdkowe, niezbedne do
rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, w szczegdlnosci powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, powstrzymujgc sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnieé
merytorycznych lub formalnych.

W przypadku zwotfania Walnego Zgromadzenia w trybie art. 399 & 3 Kodeksu spdétek handlowych,
Akcjonariusze zwotujgcy Zgromadzenie wyznaczajg Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
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§10
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo kandydowaé¢ na Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia, jak réwniez zgtosi¢ do protokotu jedng kandydature na stanowisko Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu oswiadczenia, ze wyraza zgode na

kandydowanie. Liste zgtoszonych kandydatow sporzadza otwierajgcy Walne Zgromadzenie. Z chwilg

ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknieta.

Wybér Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia nastepuje w gtosowaniu tajnym.

Po przeprowadzeniu gtosowania otwierajgcy Walne Zgromadzenie ogtasza wyniki gtosowania.

Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia zostaje ten sposrdd zgtoszonych kandydatéw, ktéry w gtosowaniu

uzyskat najwiekszg ilo$¢ gtoséw. W przypadku, gdy kilku kandydatéw otrzyma takg sama, najwiekszg ilosé

gtosow, gtosowanie powtarza sie. W powtdrzonym gtosowaniu biorg udziat tylko ci kandydaci, ktérzy uzyskali
najwiekszg ilos¢ gtosow.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, niezwtocznie po swoim wyborze, podpisuje Liste Obecnosci oraz

stwierdza, czy Walne Zgromadzenie zostato zwotane prawidtowo i czy jest zdolne do podejmowania uchwat.

Na wniosek Akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego reprezentowanego na tym

Walnym Zgromadzeniu, Lista Obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje,

ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

Podpisana przez Przewodniczacego Lista Obecnosci zawierajgca spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia,

ilos¢ akcji, ktére kazdy z uczestnikdw przedstawia oraz ilos¢ stuzgcych im gtoséw, zostaje wytozona podczas

Walnego Zgromadzenia.

Po dokonaniu wyboru i podpisaniu Listy Obecnosci, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzgdza wybor

Komisji Skrutacyjnej, o ile przewiduje to porzadek obrad. Komisja Skrutacyjna w sktadzie od 2 do 3 cztonkéw

wybierana jest przez Walne Zgromadzenie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, oddanych w tajnym

gtosowaniu. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgtosi¢ do protokotu
jedng kandydature. Gtosowanie odbywa sie na kazdego z kandydatéw osobno w porzgdku alfabetycznym.

Osoby wskazane winny wyrazi¢ zgode na kandydowanie. Za wybranych uwaza sie kandydatéw, ktorzy

kolejno uzyskali najwiekszg ilos¢ gtoséw. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidtowym

przebiegiem gtosowan, nadzorowanie obstugi komputerowe] gtosowan, sprawdzanie i ustalanie wynikow
gtosowan i podawanie ich Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia oraz wykonywanie innych czynnosci
zwigzanych z przeprowadzaniem gtosowan. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu
gtosowania, Komisja Skrutacyjna ma obowigzek niezwtocznego powiadomienia o tym Przewodniczgcego

Walnego Zgromadzenia oraz jednoczesnego zgtoszenia wnioskdw co do dalszego postepowania. Dokumenty

zawierajgce wyniki gtosowania (protokoty Komisji Skrutacyjnej), podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji oraz

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie moze powotaé¢ inne Komisje dla

wykonywania wskazanych zleconych czynnosci, w trybie jak wybdr Komisji Skrutacyjnej. Komisje te

konstytuujg sie dziatajgc na tych samych zasadach, jak Komisja Skrutacyjna.

W razie potrzeby, Przewodniczagcy moze przybrac¢ sobie do pomocy osobe, ktora petni¢ bedzie funkcje

Sekretarza Zgromadzenia.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodéw sktadaé rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez

uzasadnionych przyczyn opdznia¢ podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia zgodnie z ustalonym porzgdkiem obrad, kierujac

sie przy tym przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu Spétki i niniejszego Regulaminu. Do zadan

Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia,

b) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu obrad i poszanowanie praw i intereséw wszystkich
Akcjonariuszy, w tym przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdbw Walnego
Zgromadzenia i zapewnienie respektowania praw Akcjonariuszy mniejszosciowych;

c) udzielanie gtosu;

d) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad;

e) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych;

f)  wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych i zarzgdzanie, w uzasadnionych przypadkach przerw
porzadkowych;

g) zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem, podpisywanie dokumentéw
zawierajacych wyniki glosowania i ogtaszanie wynikéw gtosowan;
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h) ustosunkowanie sie do wnioskdw zgtaszanych przez uczestnikdw Walnego Zgromadzenia i w razie
stwierdzenia takiej potrzeby, zarzgdzanie gtosowania w przedmiocie tych wnioskéw;

i)  ogtaszanie przerwy w obradach na wniosek Akcjonariuszy uchwalony wiekszoscig 2/3 gtoséw oddanych
za uchwatg w sprawie przerwy w obradach.

Przerwy porzadkowe zarzadzane przez Przewodniczagcego nie mogg mie¢ na celu utrudniania

Akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Przez przerwe porzadkowg rozumie sie przerwe trwajacg nie dtuzej niz 30 minut, dotyczacg kwestii

proceduralnych lub technicznych zwigzanych z porzagdkiem obrad Walnego Zgromadzenia, uzasadniong w

szczegblnosci potrzeba: sformutowania wniosku, dokonania ostatecznej redakcji tresci podejmowanej

uchwaty, sformutowania poprawki do uchwaty, skorzystania z pomocy obstugi prawnej Spétki, powielenia

materiatéw dla Akcjonariuszy. W przypadku koniecznosci ogtoszenia innej przerwy niz wskazana w ust.

powyzej lub koniecznosci przedtuzenia krotkiej przerwy, decyzje w tych sprawach podejmuje Walne

Zgromadzenie.

§11
Porzadek obrad

SRR

gtosowanie porzadek obrad.

Akcjonariusz zgtaszajacy wniosek do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, w tym wniosek o zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad, powinien przedstawi¢ uzasadnienie umozliwiajgce
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie usuwaé spraw z ogtoszonego porzadku
obrad oraz zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktow.

Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad, Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia,
udziela gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig Cztonkom Zarzadu, Rady
Nadzorczej i zaproszonym ekspertom.

§12
Przebieg Walnego Zgromadzenia

Kazdy Akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzagdkiem obrad. Przewodniczgcy
winien umozliwi¢ kazdemu z Akcjonariuszy wypowiedzenie sie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
wedtug kolejnosci zgtoszen.

W czasie obrad uczestnicy Walnego Zgromadzenia majg prawo zadawac pytania zwigzane z danym punktem
porzadku obrad obecnym na Sali, urzedujgcym cztonkom organdéw Spotki.

Gtos mozna zabieraé jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad aktualnie rozpatrywanych.
Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad, kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo
do jednego 5 minutowego wystapienia i 3 minutowej repliki.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwrdci¢ uwage mowcy, ktéry odbiega od tematu dyskusji
lub przekracza czas ustalony stosownie do tresci ust. 4. Mowca nie stosujgcym sie do uwag, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia moze odebrac gtos.

Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéow porzadku obrad, przed przystgpieniem do gtosowania,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci, jakie wnioski dotyczace projektu uchwaty
wptynety oraz ustala kolejno$¢ gtosowania. Gtosowanie nad wnioskami odbywa sie poczawszy od wniosku
najdalej idgcego. Po zakonczeniu gtosowania nad wnioskami, gtosuje sie nad projektem uchwaty,
uwzgledniajacym przyjete wnioski.

Gtosowanie moze sie odby¢ przy pomocy badz kart do gtosowania (osobno jawnego osobno tajnego) badz
komputerowego systemu oddawania i obliczania gtoséw, zapewniajgcego oddawanie gtosow w ilosci
odpowiadajacej liczbie posiadanych udziatéw jak rowniez eliminujgcego (w przypadku gtosowania tajnego)
mozliwosc¢ identyfikacji sposobu oddania gtosow przez poszczegdlnych Akcjonariuszy (petnomocnikéw).
Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident Spétki powinni, w granicach swych kompetenc;ji
i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw, omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢
uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczgcych Spotki.
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W sprawach, ktdére nie sg objete porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.

Whiosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzgdkowym
mogg by¢ uchwalone, mimo ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.

O ile Kodeks spdtek handlowych lub postanowienia Statutu Spoétki nie przewidujg surowszych warunkéw,
uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Gtosowania nad sprawami porzagdkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad
Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogg wptywac
na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed
dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomigdzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegétowego uzasadnienia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia jest zobowigzany umozliwi¢ Akcjonariuszowi, ktory gtosowat
przeciw uchwale, zgtoszenie oraz zwiezte uzasadnienie sprzeciwu.

Akcjonariusze nie moga gtosowaé, ani osobiscie, ani przez swoich petnomocnikéw, ani jako petnomocnicy
innych oséb, przy podejmowaniu uchwat dotyczacych:

a) ich odpowiedzialnosci wobec Spdftki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,

b) zwolnienia ich z zobowigzania wobec Spétki,

c) sporu pomiedzy nimi a Spotka.

W takim wypadku Akcjonariusze ci nie biorg udziatu w gtosowaniu.

Tajne gtosowanie zarzadza sie:

e przy wyborach,

e nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organéw Spoétki lub likwidatordéw,

e nad wnioskami o pociaggniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organdw Spétki lub likwidatorow,

e w sprawach osobowych,

e nawniosek chocby jednego z obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu uprawnionych
do gtosowania.

Przed przystgpieniem do gtosowania przy wyborach Przewodniczacy sprawdza, czy kandydaci wyrazili zgode

na kandydowanie, co nastepuje w formie pisemnej. Zgoda jest rownoznaczna z przyjeciem mandatu po

wyborze.

Nie przewiduje sie gtosowania drogg korespondencyjng ani udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy

wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

§13
Wybér Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej.

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, w granicach okreslonych w § 10 ust. 1 Statutu ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezytg wiedze, doswiadczenie zawodowe oraz doswiadczenie
zyciowe, oraz by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu, pozwalajacg mu w sposéb wtasciwy wykonywadé
swoje funkcje w radzie nadzorczej. Kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej powinny byc zgtaszane i
szczegbtowo uzasadniane w sposéb umozliwiajgcy dokonanie $wiadomego wyboru.

Kazdy kandydat na cztonka Rady Nadzorczej sktada oSwiadczenie, w ktérym wyraza zgode na kandydowanie
i zapewnia, ze nie s3 mu znane zadne okolicznosci, ktére powodowatyby, ze jego wybor na cztonka Rady
Nadzorczej naruszatby przepisy prawa. Oswiadczenia takie mogg by¢ sktadane na piSmie do protokotu.
Pisemne oswiadczenie kandydata, ktdry nie jest obecny na Walnym Zgromadzeniu, jest sktadane za
posrednictwem Akcjonariusza zgtaszajacego jego kandydature. Ponadto Kandydat na Cztonka Rady
Nadzorczej sktada oswiadczenia o:
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a) spetnieniu wymogdw okreslonych KSH,

b) niezaleznosSci od Spotki w rozumieniu Regulaminu Komitetu Audytu.

Na wniosek Akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng piagtg kapitatu zaktadowego Spoétki, wybér

Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania

oddzielnymi grupami.

W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami:

a) inicjatywa w tworzeniu poszczegdlnych grup nalezy wytacznie do Akcjonariuszy. Jeden Akcjonariusz
moze naleze¢ tylko do jednej grupy,

b) minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzielnej grupy stanowi iloraz liczby akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i liczby miejsc w Radzie Nadzorczej do obsadzenia,

c) utworzenie oddzielnej grupy Akcjonariusze zgtaszajg Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia,

d) w poszczegdlnych grupach dokonuje sie wyboru przewodniczgcego grupy, ktory przeprowadza wybory,

e) przewodniczacy danej grupy sporzgdza i podpisuje liste obecnosci w danej grupie, a nastepnie przyjmuje
zgtoszenia kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej i przedstawia Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia wynik wyboréw w grupie,

f)  Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza wyniki wyboréw podjetych w poszczegdlnych grupach
i ustala liczbe miejsc w Radzie Nadzorczej pozostatych do obsadzenia,

g) Akcjonariusze, ktorzy nie weszli w sktad zadnej z oddzielnych grup dokonujg wyboru pozostatych
Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§14
Protokoty

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza obecnego na Walnym Zgromadzeniu

przez caty czas prowadzenia obrad.

Protokdt sporzadzony zostaje zgodnie z trescig stosownych przepisow Kodeksu spotek handlowych,

z tym, ze:

1) w protokole stwierdza sie prawidtowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos$¢ do powziecia
uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z ktérych oddano wazne
gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, tgczna liczbe waznych gtoséw, liczbe gtoséw
"za", "przeciw" i "wstrzymujgcych sie" oraz zgtoszone sprzeciwy;

2) do protokotu dotgcza sie Liste Obecnosci.

Woypis aktu notarialnego zawierajgcy protokét Walnego Zgromadzenia oraz dowody jego zwotania wraz z

petnomocnictwami udzielonymi przez Akcjonariuszy lub dokumentami stwierdzajgcymi fakt dziatania

Akcjonariusza przez przedstawiciela Zarzagd dotgcza do ksiegi protokotow.

Akcjonariusze mogga przegladac ksiege protokotéw, a takze zgda¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad

odpiséw uchwat.

Po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia Zarzad powinien ujawni¢ na stronie internetowej Spoétki wyniki

gtosowan w zakresie okreslonym w ust. 2 pkt 1) powyzej; wyniki gtosowan powinny by¢ dostepne do dnia

uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 15
Postanowienia koricowe

Regulamin wchodzi w zycie poczgwszy od Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po Walnym Zgromadzeniu,
na ktérym uchwalono niniejszy tekst Regulaminu.

Wszelkie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia obowigzujg od Walnego Zgromadzenia nastepujgcego
po Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany w Regulaminie.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Kodeksu spotek
handlowych oraz Statutu Spoétki.
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