1.

zatgcznik do protokotu z
posiedzenia Rady Nadzorczej

w dniu 4 maja 2021 r.

Uchwata nr 9 /2021
z dnia 4 maja 2021 roku
Rady Nadzorczej MONNARI TRADE S.A. z siedziba w Ltodzi
Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej sporzadzone
na podstawie art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o

spotkach publicznych

Sprawozdanie zostato sporzadzone w oparciu o art. 90 g. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych (dalej Ustawa) oraz ,Polityke wynagrodzenn Cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej MONNARI TRADE S.A.” (dalej Polityka wynagrodzen) uchwalong

przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 29.06.2020 .

Zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 16 pazdziernika 2019 r. o zmianie ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych oraz niektérych innych ustaw, sprawozdanie obejmuije lata
2019 2020.

Wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3
pkt 1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia prezentujg

tabele obejmujgce osobno wynagrodzenia Prezesa Zarzadu oraz cztonkdéw Rady Nadzorcze;.

a) Zarzad

0d 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r. oraz przez caty 2019 r. Pan Mirostaw Misztal petnit funkcje Prezesa

Zarzadu w ramach powotania na stanowisko. Zarzad byt jednoosobowy.

W uchwale Rady Nadzorczej z dnia 20.06.2016 r. zostato ustalone wynagrodzenie Prezesa Zarzadu

w wysokosci 50 tys. zt miesigcznie.

W dniu 1.04.2020 r. Prezes Zarzadu zwrocit sie¢ do Rady Nadzorczej z wnioskiem o obnizenie

wynagrodzenia do kwoty 1 PLN. Wniosek uzasadniony zostat drastycznym spadkiem przychodéw
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spotki. Zgodnie z wnioskiem obnizenie miatoby obejmowac¢ okres obowigzywania zakazu handlu
wprowadzonego rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii, oraz dodatkowo dwa miesigce po zniesieniu
tego zakazu. Rada Nadzorcza w dniu 1.04.2020 r. podjefa uchwate nr 1/ 2020, ktdrg obnizyta

wynagrodzenie Prezesa Zarzadu zgodnie z jego wnioskiem.

Rok Wynagrodzenie z tytutu | Proporcja wynagrodzenia | Wynagrodzenie
petnienia funkgcji do catkowitego catkowite brutto
Prezesa Zarzadu wynagrodzenia z tytutu niezaleznie od formy

MONNARI TRADE S.A. petnienia funkcji Prezesa
Zarzadu MONNARI

TRADE S.A.
2020 150.009,00 zt 100 % 150.009,00 zt
2019 600 000,00 zt 100 % 600 000,00 zt

Powyzsze wynagrodzenie catkowite zostato wyptacone odpowiednio w 2020 r. oraz 2019 .

Pan Mirostaw Misztal nie otrzymat w 2019 r. oraz w 2020 r. innych Swiadczen z tytutu petnienia funkcji
Prezesa Zarzadu MONNARI TRADE S.A., niezaleznie od ich formy (w tym premii i innych Swiadczen

pienigznych i niepienigznych, instrumentéw finansowych, akcji, benefitdw niepienieznych).

Nie byto przyznanych lub wyptaconych Zzadnych $wiadczen na rzecz oséb najblizszych Prezesa

Zarzadu.
b) Rada Nadzorcza

Cztonkowie Rady Nadzorczej MONNARI TRADE S.A. otrzymujg wynagrodzenie z tytutu petnienia
funkcji na podstawie uchwaty nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25.05.2018 r.
Wyzszy poziom wynagrodzenia Przewodniczacego Rady Nadzorczej odpowiada obowigzkom

zwigzanym z kierowaniem pracami Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymali w 2019 r. oraz w 2020 r. innych $wiadczen z tytutu
petnienia funkcji, niezaleznie od ich formy (w tym premii i innych $wiadczen pienieznych i
niepienieznych, instrumentéw finansowych, akcji, benefitow niepienieznych).

Ponizsze wynagrodzenia stanowig catkowite wynagrodzenie wyptacone odpowiednio w 2020 r. oraz
2019 r. z tytutu petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej MONNARI TRADE S.A.



Cztonkowie Rady Nadzorczej Kwota brutto 2020 r. | Kwota brutto 2019 r.
Jerzy Leszczynski — Przewodniczacy 32 204,50 32 579,72
Jacek Pierzynski — Wiceprzewodniczacy 24 675,60 24 750,24
Anna Augustyniak-Kala — Czlonek 24 000,00 24 052,18
Marian Berman - Cztonek 0,0 9198,13
Jerzy Kotwas — Cztonek 24 000,00 14 516,13
Adam Majka — Cztonek 24 000,00 24 000,00
Zbigniew Wojnicki- Cztonek 24 000,00 24 000,00
Ryszard Zatorski — Cztonek 24 000,00 24 000,00

Nie bylo przyznanych lub wyptaconych Zadnych $wiadczen na rzecz osdb najblizszych Cztonkdw

Rady Nadzorczej.

4. Catkowite wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Prezesa Zarzadu oraz poszczegdinych

Cztonkoéw Rady Nadzorczej mieScity w ww. przedziatach wskazanych w Polityce wynagrodzen
w okresie 2019 r. oraz 2020 r.

. W MONNARI TRADE S.A. oraz w Grupie Kapitatowej nie funkcjonowaty w latach 2019-2020

dodatkowe programy emerytalno-rentowe oraz programy wczesniejszych emerytur.

. W latach 2019-2020 nie miaty miejsca konflikty interesow zwigzanych z Politykg wynagrodzen.
Polityka wynagrodzen wskazuje, iz poziom wynagrodzeni Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu
odpowiada warunkom rynkowym dla spotek o podobnej wielkosci oraz prowadzacych podobng
dziatalno$¢. Jednoczes$nie forma statego pienieznego wynagrodzenia Cztonkdéw Rady

Nadzorczej i Zarzadu jest transparentna dla interesariuszy Spotki.

Kryteria dotyczace wynikéw Spotki oraz Grupy Kapitatowej nie miaty zastosowania w odniesieniu
do wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w 2020 r. oraz 2019 r., poniewaz Polityka
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie przewiduje zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej. W okresie przed przyjeciem powyzszego
dokumentu, w okresie ktérego dotyczy niniejsze Sprawozdanie, nie bylo praktykowane

przyznawanie zmiennych skfadnikow wynagrodzenia.



8. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow Spotki oraz Sredniego

wynagrodzenia pracownikow w ujeciu dot. MONNARI TRADE S.A. oraz Grupy Kapitatowej
MONNARI TRADE S.A. niebedacych Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej, w okresie co
najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu fgcznym, w sposéb umozliwiajacy porownanie.
Z uwagi na fakt, iz w latach 2016-2020 w Spétce MONNARI TRADE S.A. byto zatrudnionych tylko
dwoch pracownikéw, Spétka dodatkowo prezentuje dane dotyczace Sredniego wynagrodzenia
dotyczg catej Grupy Kapitatowej MONNARI TRADE S.A.

Rodzaj danych (w tys.
PLN)

2020

2019

2018

2017

2016

Zysk/strata netto Grupy
Kapitatowej

- 30439

11761

17 365

21728

35815

Zysk/strata netto
MONNARI TRADE S.A.

-11 853

201

7553

6 365

25 066

Srednie wynagrodzenie
pracownikéw Grupy
Kapitatowej'!

314

34,4

32,3

30,0

28,2

Srednie wynagrodzenie
brutto pracownikow
MONNARI TRADE S.A.

31,6

27,0

27,5

33,8

36,6

Wynagrodzenie roczne
brutto z tytutu powotania
na Prezesa MONNARI
TRADE S.A. Mirostawa
Misztal

150,0

600,0

600,0

600,0

355,0

Wynagrodzenie roczne
brutto Rady Nadzorczej
MONNARI TRADE S.A.

176,9

166,6

160,0

98,0

96,8

9. Wysoko$¢ wynagrodzenia od podmiotow nalezacych do tej samej Grupy Kapitatowe] w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci prezentuj ponizsze tabele.

a) Zarzad

Zgodnie z Politykgq wynagrodzen Prezes Zarzadu Pan Mirostaw Misztal jest strong umowy o prace

ze spotkq zalezng — Miss Domain Sp. z 0.0., w zwigzku z petnieniem funkcji Prezesa Zarzadu, na

czesS¢ etatu, na czas nieokre$lony.



https://samorzad.infor.pl/tematy/wynagrodzenia/
https://mojafirma.infor.pl/tematy/spolki/
https://kadry.infor.pl/tematy/wysokosc-wynagrodzenia/

Podmiot zalezny i podstawa wynagrodzenia | Kwota brutto 2020 | Kwota brutto 2019

Prezesa Zarzadu

Miss Domain Sp. z 0.0. — umowa o prace 31200 brutto zt 27 000,0 brutto zt

b) Rada Nadzorcza

Cztonkowie Rady Nadzorczej/ Kwota brutto 2020 r. | Kwota brutto 2019 r.
wynagrodzenie w podmiocie zaleznym

Jerzy Leszczynski 0,0 0,0
Jacek Pierzynski 0,0 0,0
Anna Augustyniak-Kala — wynagrodzenie z 81 736,51 124 839,98

tytulu uméw o prace od 01.01.2019 do
30.11.2020 w Modern Partner Sp. z 0.0. oraz
od 01.12.2020 r. w Monnari Trade Ownership
Sp. z 0.0. Umowy na czas nieokre$lony.

Jerzy Kotwas 0,0 0,0
Adam Majka 0,0 0,0
Zbigniew Wojnicki 0,0 0,0
Ryszard Zatorski 0,0 0,0

10. Nie bylo przyznanych lub zaoferowanych Czlonkom Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

instrumentéw finansowych w okresie ostatnich pieciu lat.

11. W odniesieniu do Cztonkéw Zarzadu jak i Rady Nadzorczej Polityka wynagrodzen nie przewiduje

zmiennych sktadnikow wynagrodzenia oraz mozliwosci zgdania ich zwrotu.

12. Catkowite wynagrodzenie Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej jest zgodne z przyjetg Politykg
wynagrodzen i przyczynia si¢ do realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz

wynikow spotki.

13. W 2020 r. miato miejsce odstepstwo od Polityki wynagrodzen dokonane zgodnie z art. 90f
Ustawy. W dniu 29.06.2020 r. Rada Nadzorcza MONNARI TRADE S.A. na podstawie pkt I. 5 lit.
a) Polityki wynagrodzen, podjeta uchwate nr 11/2020 r. w sprawie odstgpienia od Polityki

wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej. Uchwata zostata podjeta w zwigzku z


https://ksiegowosc.infor.pl/tematy/wynagrodzenie/

wnioskiem Prezesa Zarzadu Pana Mirostawa Misztala z dnia 1.04.2020r. o obnizenie
wynagrodzenia oraz uchwatg Rady Nadzorczej nr 1/2020 z dnia 1.04.2020 r. w sprawie obnizenia
wynagrodzenia Prezesa Zarzadu. Na podstawie tej uchwaty wynagrodzenie Prezesa Zarzadu

zostato obnizone do kwoty 1 PLN miesiecznie, do dnia 31.12.2020r.

Lp. Imie i nazwisko Podpis

1. Jerzy Leszczynski -

2. Jacek Pierzynski y

3. Anna Augustyniak-Kala I

4, Jerzy Kotwas H

5. Adam Majka -

6. Zbigniew Wojnicki L

7. Ryszard Zatorski I




