Uchwaly podjete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
PunkPirates S.A. w dniu 21 czerwca 2021 roku

W ramach rozpatrywania punktu 2 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 1
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 409 § 1 k.ss.h.,, powoluje na
Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana Macieja
Hazubskiego.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87% kapitatu zaktadowego, Laczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.



W ramach rozpatrywania punktu 4 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 2
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie odstgpienia od wyboru komisji skrutacyjnej
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
odstepuje od wyboru komisji skrutacyjnej.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 5 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:



Uchwata nr 3
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci
PunkPirates S.A. za rok obrotowy obejmujacy okres od dnia 1 stycznia
2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci PunkPirates S.A. za rok
obrotowy obejmujgcy okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia
2020 roku 1 po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z oceny
tego sprawozdania, Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzié
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoSci PunkPirates S.A. za rok obrotowy
obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.



W ramach rozpatrywania punktu 6 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 4
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
PunkPirates S.A. za rok obrotowy obejmujacy okres od dnia 1 stycznia
2020 do dnia 31 grudnia 2020 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie

dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 11 art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. oraz

postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.

Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego PunkPirates S.A. za rok obrotowy

obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku

1 po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z badania tego

sprawozdania, Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. postanawia zatwierdzic¢

sprawozdanie finansowe PunkPirates S.A. za rok obrotowy obejmujacy okres

od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku, sktadajace si¢ z:

1. wybranych danych finansowych;

2. sprawozdania z sytuacji finansowej sporzagdzonego na dzien 31 grudnia
2020 roku, ktore po stronie aktywow 1 pasywow wykazuje kwote 6 236
tys. zt (stownie: szeS¢ milionow dwiesScie trzydzieSci szeSC tysigcy
ztotych);

3. sprawozdania z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodéw za rok



obrotowy obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku wykazujacego zysk netto w kwocie 2 212 tys. zt
(stownie: dwa miliony dwiesScie dwanasScie tysiecy ztotych);

4. sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy obejmujacy
okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku
wykazujgcego zwigkszenie kapitalu wilasnego o kwote 2 212 tys. zt
(stownie: dwa miliony dwiesScie dwanasScie tysiecy ztotych);

5. sprawozdania z przeplywdw pieni¢znych za rok obrotowy obejmujacy
okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku
wykazujgcego zwigkszenie stanu Srodkdw pienieznych o kwote 28 tys. zt
(stownie: dwadzieScia osiem tysigcy ztotych);

6. polityki rachunkowosci 1 innych informacji objaSniajacych.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 7 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:



Uchwata nr 5
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
W sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej PunkPirates S.A.

za rok obrotowy 2020

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie

dziatajac na podstawie przepisu art. 395 § 2 pkt 11 art. 395 § 5 w zw. z art.

382 § 3 k.s.h. oraz postanowienia § 29 ust. 2 statutu Spoétki uchwala co

nastepuje:

§ 1.

Walne Zgromadzenie Spoétki zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej z

dziatalnoSci za rok 2020 oraz z oceny:

1. sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci PunkPirates S.A. za rok obrotowy

obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia

2020 roku;

2. jednostkowego sprawozdania finansowego PunkPirates S.A. za rok

obrotowy obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2020 do dnia 31

grudnia 2020 roku;

3. wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku PunkPirates S.A. za rok

obrotowy obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31

grudnia 2020 roku;
4. oceny pracy Rady Nadzorczej w 2020 roku;

5. sposobu wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych

dotyczacych stosowania tadu korporacyjnego, okreSlonych w



Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych
1 okresowych przekazywanych przez emitentow  papierow
wartosciowych;

6. sytuacji Spétki w 2020 roku, z uwzglednieniem oceny sytemu kontroli
wewngetrznej 1 systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spoftki,
compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. £.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 8 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 6
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie podzialu zysku Spélki za rok obrotowy obejmujacy okres

od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku



Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 395 § 2 pkt 2 k.s.h. oraz postanowienia §
33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastepuje:

§ 1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia, iz zysk netto Spotki za rok
obrotowy 2020 w kwocie 2 212 031,14 zt (stownie: dwa miliony dwieScie
dwanaScie tysigcy trzydziesci jeden ztotych i1 14/100) zostanie przeznaczony
na kapital zapasowy.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

Jjawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 9 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 7
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej

Spotki z wykonania obowigzkéw w roku 2020



Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:

§ 1.
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Panu Rafalowi Rachalewskiemu -
przewodniczagcemu Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres pelnienia funkcji w 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.

Uchwata nr 8
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki

z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz

postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:



§ 1.
Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Piotrowi Bolmiaskiemu -
cztonkowi Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkow za
okres petnienia funkcji w 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.

Uchwata nr 9
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki

z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:

§ 1.

Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Panu Januszowi Diemko - cztonkowi
Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowiazkow za okres petnienia

funkcji w 2020 roku.
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§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.

Uchwata nr 10
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkow w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Marcinowi Marcinkiewiczowi -
cztonkowi Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkow za
okres petnienia funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. £.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.

Uchwata nr 11
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spéiki udziela Pani Magdzie Narczewskiej - cztonkowi
Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkow za okres petnienia
funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z

9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. £.aczna liczba

waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
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Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.

Uchwata nr 12
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Mariuszowi Szypurze - cztonkowi
Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkow za okres petnienia
funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwate.
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Uchwata nr 13
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Panu Janowi Ziemeckiemu - cztonkowi
Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkow za okres petnienia
funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwale.
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Uchwata nr 14
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spoéfki
z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spoétki udziela Panu Maciejowi Krzysztofowi
Hazubskiemu - Prezesowi Zarzadu Spotki - absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres pelnienia funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwate.
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Uchwata nr 15
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Wojciechowi Przyleckiemu -
Wiceprezesowi Zarzadu Spotki - absolutorium z wykonania obowigzkow za
okres petnienia funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
5.000.000 akcji, stanowigcych 22,37 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosé6w wyniosta 5.000.000. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 5.000.000 glosami za) w glosowaniu
tajnym podjeto powyzsza uchwale. Wojciech Przytecki nie glosowat przy
podjeciu powyzszej uchwaty.
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Uchwata nr 16
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu ds. rozwoju
z wykonania obowigzkéw w roku 2020
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
dziatajac na podstawie przepisu art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz
postanowienia § 33 ust. 1 statutu Spotki uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Leszkowi Krajewskiemu -
Cztonkowi Zarzadu ds. rozwoju - absolutorium z wykonania obowigzkéw za
okres petnienia funkcji w 2020 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. £.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

tajnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 10 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:
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Uchwata nr 17
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej PunkPirates
S.A. z siedzibg w Warszawie o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej w latach obrotowych 2019 i 2020

§ 1.
Dziatajac na podstawie przepisu art. 395 § 2! Kodeksu spotek handlowych
oraz art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej 1
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 184, poz.
1539 z pézn. zm.) (dalej jako: ,,Ustawa o ofercie publicznej”), Zwyczajne
Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej jako:
,,Spotka”) uchwala, co nastepuje.

§ 2.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, uwzgledniajgc ocene Sprawozdania
Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu 1 Rady
Nadzorczej Spotki w latach obrotowych 2019 1 2020, dokonang przez
biegtego rewidenta stosowanie do art. 90g ust. 10 Ustawy o ofercie
publicznej, postanawia pozytywnie zaopiniowaC sporzadzone przez Rade
Nadzorczg Spotki Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spotki w latach obrotowych 2019 1 2020.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 11 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 18
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zmiany Polityki wynagrodzen
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej PunkPirates S.A.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,,Spétka”), dziatajac na podstawie przepisu art. 90e ust. 4 ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych z dnia 29
lipca 2005 roku (Dz.U. Nr 184, poz. 1539 z p6zn. zm.) oraz postanowienia
§12 ust. 3 Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i1 Rady Nadzorczej
PunkPirates S.A. uchwala, co nastgpuje:
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, niniejszym postanawia zmienié
Polityke wynagrodzefi Cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej PunkPirates
S.A., przyjetag uchwalg nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z

19



dnia 18 czerwca 2020 roku w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu Spétki i Rady Nadzorczej Spétki (dalej jako: ,,Polityka
Wynagrodzen”), w nastgpujacy sposob:

1. §4 ust. 5 Polityki Wynagrodzen otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»J. Wynagrodzenie zmienne jest przyznawane w sposOb przejrzysty i
zapewniajacy efektywna realizacje Polityki Wynagrodzen.”;

2. §6 Polityki Wynagrodzen otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»1.  Wynagrodzenie dla kazdego Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
przyznawane jest przez Walne Zgromadzenie Spotki. Wylgczng
podstawg prawng wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej
Spotki z tytutu sprawowania funkcji w Radzie Nadzorcze] Spétki
sq uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki przystuguje wynagrodzenie
miesieczne.

3. Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki wyptacane jest wynagrodzenie
w terminach wyptaty wynagrodzenia pracownikom.

4. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki moze byc
roznicowane adekwatnie do pelnionej funkcji (w szczegdlnoSci
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki) 1 powierzonych
poszczegdlnym osobom zadafi (w tym petnienie dodatkowych
funkcji jak np. praca w komitetach Rady Nadzorczej Spoiki).

5. Wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej Spoétki powinno
wigzaC si¢ z zakresem zadafi 1 odpowiedzialnoSci wynikajacej z
petnionej funkcji oraz odpowiada¢ wielkoSci Spotki 1 pozostawac
w rozsagdnym stosunku do wynikow ekonomicznych Spoftki.

6. Cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki moze zosta¢ przyznane
wynagrodzenie w formie warrantéw subskrypcyjnych.

7. Przyznanie wynagrodzenia w formie warrantow subskrypcyjnych,
o ktorym mowa w ust. 6 powyzej, bedzie nastepowalo

kazdorazowo na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
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Spotki okreSlajacej listg¢ Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
uprawnionych do objecia warrantow subskrypcyjnych Spotki oraz
liczbe warrantow subskrypcyjnych Spotki, ktére moga objaé
uprawnieni Cztonkowie Rady Nadzorczej Spoiki.

8. Warranty subskrypcyjne Spotki beda obejmowane przez Cztonkow
Rady Nadzorczej Spoétki na warunkach okreSlonych w uchwale
Walnego Zgromadzenia Spotki. Uchwata Walnego Zgromadzenia
Spotki, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym powyzej, okreSla m.in.
okres, w ktorym Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki nabywaja
uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia w formie warrantow
subskrypcyjnych oraz zasady zbywania warrantow
subskrypcyjnych.

9. Przyznanie wynagrodzenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki w
formie warrantow subskrypcyjnych przyczynia si¢ do realizacji
strategii biznesowej, diugotrwatych interesOw oraz stabilnoSci
Spotki poprzez umozliwienie Cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki
partycypacji w oczekiwanym wzroScie Spotki 1 zwigzanie
Cztonkoéw Rady Nadzorczej Spotki ze Spotka.

10.0Objecie warrantéw subskrypcyjnych Spotki przez Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki odbywac si¢ bedzie z zachowaniem wymogow
dotyczacych okresow zamknigtych, zgodnie z art. 19 Ustawy
MAR.

11. Poza wynagrodzeniem miesigcznym, o ktorym mowa w ust. 2
powyzej, Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki moga zostal
przyznane nastgpujace dodatkowe Swiadczenia pieni¢zne 1
niepieni¢zne:

a) pokrycie kosztow podrozy stuzbowych (koszty noclegu,

transportu, diety) oraz spotkan stuzbowych,
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b) pokrycie kosztow szkolen, kursow przyczyniajacych si¢ do
podniesienia kwalifikacji bgdz kompetencji wymaganych na
zajmowanym stanowisku,

¢) pokrycie sktadek z tytutu umowy ubezpieczenia typu D&O,

d) inne Swiadczenia wynikajagce z innych bezwzglednie
obowigzujacych przepisow prawa lub zwyczajowo przyjetych i
obowigzujagcych w  Spolce sposobow  wynagradzania i
premiowania pracownikow.

12. Czionek Rady Nadzorczej Spoétki delegowany do czasowego
wykonywania czynnoSci Czlonka Zarzadu Spotki otrzymuje
wynagrodzenie w wysokoSci przewidzianej dla Cztonka Zarzadu
Spotki, ktérego obowigzki petni na podstawie delegacji Rady
Nadzorczej.

13. Na mocy uchwaly Rady Nadzorczej moze zostaC powotany
Komitet Nominacji 1 Wynagrodzefi, ktérego giéwnym zadaniem
jest w szczegllnoSci doradzanie 1 rekomendowanie Radzie
Nadzorczej Spotki propozycji rozwigzah w zakresie zasad
wynagradzania Cztonkow Zarzadu Spotki.

14.Cztonkowie Rady Nadzorczej Spoétki bedacy akcjonariuszami
Spotki, moga otrzymywac¢ dywidende z tytulu udzialu w zysku
Spotki.”;

3. §10 wust. 2 lit. a) Polityki Wynagrodzen otrzymuje nastepujace
brzmienie:

,a) wysoko§¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na skfadniki, o
ktorych mowa w art. 90d ust. 3 pkt 1 Ustawy o ofercie, oraz
wzajemne proporcje miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia,”

4. po §12 Polityki Wynagrodzen dodaje si¢ Rozdzial X Polityki

Wynagrodzen: ,,X. Opis istotnych zmian wprowadzonych w

stosunku do poprzednio obowiazujacej Polityki Wynagrodzen”;
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5. w Polityce Wynagrodzen dodaje si¢ §13 w nastepujacym
brzmieniu:
1. W Polityce Wynagrodzefi wprowadzono zmiany w stosunku do

poprzednio obowigzujacej Polityki Wynagrodzen, przyjetej
uchwatg nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia
18 czerwca 2020 roku w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen
Cztonkow Zarzadu Spotki 1 Rady Nadzorczej Spotki.
Wprowadzone zmiany dotycza wynagrodzenia, ktore moze zostaé
przyznane Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki w formie warrantow
subskrypcyjnych. Przyznanie wynagrodzenia w formie warrantéw
subskrypcyjnych bedzie nastepowalo kazdorazowo na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki okreSlajacej liste
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki uprawnionych do objecia
warrantOow  subskrypcyjnych Spoétki oraz liczbe warrantéw
subskrypcyjnych Spoftki, ktore mogg objaé uprawnieni Cztonkowie
Rady Nadzorczej Spotki. Ponadto wprowadzone zmiany dotycza
wynagrodzenia zmiennego dla Czlonkéw Zarzadu Spotki, ktore
powinno by¢ przyznawane w sposob przejrzysty 1 zapewniajacy
efektywna realizacje Polityki Wynagrodzen.

Dotychczas obowigzujace postanowienia Polityki Wynagrodzen
przewidywaty, ze Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki moze
przystugiwa¢ wynagrodzenie zmienne, stanowigce wynagrodzenie
uzupelniajgce za dany rok obrotowy Spoiki, ktore moze byé
wyptacane Cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki w  formie
warrantow subskrypcyjnych Spéiki. Przyznanie wynagrodzenia
uzupelniajgcego za dany rok obrotowy Spétki bedzie nastepowato
kazdorazowo na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
Spotki, okresSlajacej liste Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki
uprawnionych do objgcia warrantow subskrypcyjnych Spotki za

dany rok obrotowy Spoéiki, liczbe warrantow subskrypcyjnych

23



Spotki, ktore moga obja¢ uprawnieni Czionkowie Rady
Nadzorczej Spotki za dany rok obrotowy Spoétki oraz zasady
zbywania warrantow subskrypcyjnych, ktora bedzie podejmowana
na Walnym Zgromadzeniu Spoéiki, na ktérym bedzie zatwierdzane
sprawozdanie finansowe Spoétki za ubiegly rok obrotowy. W
przypadku sprawowania mandatu przez Czionka Rady Nadzorcze;]
Spotki  tylko przez czgS¢ roku obrotowego, wysokoS¢
wynagrodzenia uzupetniajagcego przystugujacego za ten rok
obrotowy jest ustalana proporcjonalnie z uwzglednieniem okresu
sprawowania funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Sp6tki w tym roku
obrotowym, z zaokragleniem w gore do pelnego warrantu
subskrypcyjnego Spotki. Ponadto dotychczas obowigzujace
postanowienia Polityki Wynagrodzen przewidywaty, ze wysokoS¢
wynagrodzenia zmiennego za dany rok obrotowy dla Cztonkéw
Zarzadu Spotki nie moze przekraczac trzykrotnoSci wynagrodzenia
statego za ten rok.”.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 12 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:
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Uchwata nr 19
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Polityki Wynagrodzen
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej PunkPirates S.A.
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie,
niniejszym postanawia przyja¢ tekst jednolity Polityki Wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej PunkPirates S.A., z uwzglednieniem
zmian wynikajacych z podjetej w dniu dzisiejszym Uchwaly nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PunkPirates S.A., w nastepujacym
brzmieniu.
,,Polityka wynagrodzen
Czionkow Zarzadu i Rady Nadzorczej PunkPirates S.A.
I. Postanowienia ogolne
§ 1.
Ponizsze terminy posiadajag w Polityce Wynagrodzen nastgpujace znaczenie:
a) Spotka — PunkPirates Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie,
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS: 0000290409;
b) Ustawa o ofercie — Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie

publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
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zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U.
z 2019 r. poz. 623 z pdzn. zm.);

¢) Polityka Wynagrodzen — niniejsza Polityka wynagrodzefi Cztonkéw
Zarzadu Spotki 1 Rady Nadzorczej Spoiki;

d) Kodeks pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.
U.z2019r. poz. 1040 z pdzn. zm.);

e) Ustawa o rachunkowosci - Ustawa z dnia 29 wrzeSnia 1994 r. o
rachunkowosci (Dz. U.z 2019 r., poz. 351 z p6Zn. zm.);

f) Ustawa MAR - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na
rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajace
dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego 1 Rady i dyrektywy
Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE.

§ 2.
Niniejsza Polityka Wynagrodzen zostaje wprowadzona w wykonaniu
art. 90d 1 nast. Ustawy o ofercie.
Niniejsza Polityka Wynagrodzen stanowi w Spoélce podstawowy
dokument dotyczagcy zasad wynagradzania Cztonkow Zarzadu Spoétki
oraz Rady Nadzorczej Spotki.
Polityka Wynagrodzen ma na celu przyczyni¢ si¢ do realizacji strategii
biznesowej, dilugotrwatych interesow oraz stabilnoSci Spotki, jak
rOwniez zapewnienia Czlonkom Zarzadu Spétki spdjnego 1
motywacyjnego systemu wynagradzania, ktérego poziom dostosowany
jest do kwalifikacji, umiejetnosci 1 doSwiadczenia zawodowego Cztonka
Zarzadu Spotki.
Polityka Wynagrodzen przyczynia si¢ do realizacji celow okreSlonych w
§ 2 ust. 3 powyzej, poprzez:

a) wprowadzenie jednolitych zasad wynagradzania Czlonkéw Zarzadu
Spotki 1 Rady Nadzorczej Spotki w zwigzku ze sprawowanymi

funkcjami w Spéice,
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II.

b) wskazanie stalych oraz zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia
Cztonkow Zarzadu Spétki 1 Rady Nadzorczej Spotki oraz Swiadczen
dodatkowych,

c) powigzanie wynagradzania Czlonkéw Zarzadu Spotki 1 Rady
Nadzorczej Spotki z  osigganiem przez Spotke  wynikow
ekonomicznych,

d) okreSlenie proporcji wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spoétki 1 Rady
Nadzorczej Spotki w zwigzku z wskazanymi przez Spotke
obowigzkami,

e) minimalizacje ryzyka zaistnienia konfliktow interesow Czlonkow
Zarzadu Spotki 1 Rady Nadzorczej Spotki w zwigzku ze wskazaniem
spojnych zasad systemu wynagradzania w ramach Polityki
Wynagrodzen.

Wynagrodzenia wyptacane Cztonkom Zarzadu Spétki 1 Cztonkom Rady
Nadzorczej Spotki uwzgledniajg biezaca sytuacje Spotki.
Przy ustanawianiu Polityki Wynagrodzef nie zostaly uwzglednione
warunki pracy 1 placy pracownikow Spétki innych niz Cztonkowie
Zarzadu Spotki 1 Rady Nadzorczej Spotki.
Wynagrodzenie Czlonkéow Zarzadu Spotki

§ 3.

. Podstawg prawng wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu Spofki jest stosunek

prawny taczacy Spotke z Cztonkiem Zarzadu Spotki. Spotka przewiduje
powierzenie zarzadzania Spotka na podstawie trzech stosunkow
prawnych:
a) stosunku pracy realizowanego na mocy umowy o prace zawieranej
na czas nieokreSlony,
b) zlecenia wustug zarzadzania Spodtka (kontrakt menadzerski),
zawieranego na czas sprawowania funkcji Cztonka Zarzadu Spotki,
¢) powotania do petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spotki na czas

sprawowania funkcji Cztonka Zarzadu Spofki.
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Cztonkowie Zarzadu Spotki sa powotani na okres wspdlnej kadencji,
ktora trwa trzy lata.
OkreSlenie podstawy prawnej oraz szczegétowej treSci umowy z
Cztonkami Zarzadu Spotki nastgpuje w drodze uchwaly Rady
Nadzorczej Spoiki, ktora jednoczeSnie okreSla wynagrodzenie danego
Cztonka Zarzadu Spofki.
Rada Nadzorcza Spotki moze ustali¢ rézne stosunki prawne taczace
Spotke z poszczegdlnymi Czlonkami Zarzadu Spoétki oraz rdzne
szczegOtowe treSci umow dla poszczegdlnych Cztonkow Zarzadu
Spotki.
Umowy z Cztonkami Zarzadu Spoétki w imieniu Spoétki zawiera Rada
Nadzorcza, w imieniu ktérej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a
w razie jego nieobecnoSci inny Cztonek Rady Nadzorczej wskazany w
uchwale Rady Nadzorcze;.
Wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu Spoétki powinno wigzaé si¢ z
zakresem zadaf 1 odpowiedzialnoSci wynikajacej z petnionej funkcji
oraz odpowiada¢ wielkoSci Spoftki 1 pozostawaé w rozsagdnym stosunku
do wynikéw ekonomicznych Spotki.
Okres wypowiedzenia umow o prace zawartych z Cztonkami Zarzadu
Spotki  okreSlaja bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa, w
szczegbdlnosci Kodeks pracy.

§ 4.
Wynagrodzenie wyptacane Cztonkom Zarzadu Spoftki z tytutu pelnienia
funkcji w Zarzadzie Spotki obejmuje wynagrodzenie state — miesieczne
wynagrodzenie z tytutlu petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki, wyptacane
kwotowo.
Cztonkowie Zarzadu Spotki mogg otrzymywacé wynagrodzenie zmienne,
w szczegollnoSci w postaci premii rocznej.
Wynagrodzenie zmienne dla Cztonkéw Zarzadu Spotki przyznawane

jest za osiggniecie zadan o charakterze iloSciowym 1 jakoSciowym,
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sprzyjajace zarOwno wynikom Spoétki, jak 1 indywidualnym
osiggnigciom.

Celem wynagrodzenia zmiennego jest nagradzanie, motywowanie i
utrzymanie zatrudnienia w Spotce, zwigkszajagc tym samym wartoS¢
Spoiki.

Wynagrodzenie zmienne jest przyznawane w sposOb przejrzysty i
zapewniajacy efektywna realizacje Polityki Wynagrodzen.

O przyznaniu Cztonkowi Zarzadu Spoétki wynagrodzenia zmiennego
decyduje Rada Nadzorcza Spétki w formie uchwaty.

Poza wynagrodzeniem, o ktérym mowa w ust. 1-6 powyzej, Cztonkom
Zarzadu Spotki moga zostaC przyznane nastgpujace dodatkowe
Swiadczenia pieni¢zne 1 niepieni¢zne:

a) mozliwo$¢ korzystania z okreSlonego majatku Spétki, w tym
samochodu stuzbowego, komputera, telefonu (w tym takze do
celéow prywatnych),

b) pokrycie kosztéw podrézy stuzbowych (koszty noclegu,
transportu, diety) oraz spotkan stuzbowych,

¢) pokrycie kosztow leczenia, profilaktyki zawodowej 1 opieki
medycznej, w tym réwniez najblizszej rodziny lub o0séb
pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym Cztonka
Zarzadu Spotki,

d) pokrycie kosztow szkolen, kurséw przyczyniajgcych si¢ do
podniesienia kwalifikacji bgdz kompetencji wymaganych na
zajmowanym stanowisku,

e) karty ptatnicze i paliwowe na pokrycie wydatkéw stuzbowych,

f) pokrycie sktadek z tytutu umowy ubezpieczenia typu D&O,

g) inne Swiadczenia wynikajace z prawa pracy (w odniesieniu do
Cztonkow Zarzadu Spotki zatrudnionych w oparciu o umowe o

prace) lub wynikajace z innych bezwzglednie obowigzujacych
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10.

11.

12.

przepisOw prawa lub zwyczajowo przyjetych 1 obowigzujacych w

Spotce sposobéw wynagradzania i premiowania pracownikow.
Cztonkom Zarzadu Spotki moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie w
formie instrumentéw finansowych. Okres, w ktorym Cztonkowie
Zarzadu nabywaja uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia w tej
formie oraz zasady zbywania tych instrumentéw finansowych ustala w
formie uchwaty Walne Zgromadzenie Spétki, ktére moze upowaznié
Rade¢ Nadzorczg Spotki do ustalenia powyzszego w formie uchwaty.
Przyznanie wynagrodzenia Cztonkom Zarzagdu Spoétki w formie
instrumentow finansowych przyczynia si¢ do realizacji strategii
biznesowej, dtugotrwalych interesow oraz stabilnoSci Spotki poprzez
powigzanie interesOw akcjonariuszy 1 osOb zarzadzajacych Spotka,
umozliwienie Cztonkom Zarzadu Spétki partycypacji w oczekiwanym
wzroScie Spofki, trwatego zwigzania Czlonkéw Zarzadu Spotki ze
Spotka oraz ich motywowania do osiggania dobrych wynikow.
Objecie instrumentéw finansowych przez Cztonkow Zarzadu Spotki
odbywac si¢ bedzie z zachowaniem wymogoéw dotyczacych okresow
zamknigtych, zgodnie z art. 19 Ustawy MAR.
W przypadku rozwigzania albo wypowiedzenia stosunku prawnego
taczacego Spotke z Czionkiem Zarzadu Spotki albo odwotania Cztonka
Zarzadu Spotki z pelnionej funkcji albo jego rezygnacji z pelnionej
funkcji w Zarzadzie Spoétki, Rada Nadzorcza Spotki moze przyznad
Cztonkowi Zarzadu Spoétki odprawe w wysokoSci nie wyzszej niz
trzykrotnoS¢ wynagrodzenia stalego, pod warunkiem petnienia przez
Cztonka Zarzadu Spotki funkcji w Zarzadzie Spotki przez okres co
najmniej dwunastu miesi¢cy przez rozwigzaniem albo wypowiedzeniem
stosunku prawnego albo odwotaniem Czlonka Zarzadu Spotki albo jego
rezygnacjq.
Wysoko$S¢ wynagrodzenia statego kazdego Cztonka Zarzadu Spoéftki

okreSla Rada Nadzorcza Spoétki w uchwale bagdz umowie stanowigcej
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13.

14.

15.

16.

17.

zalacznik do tej uchwaly. Przy ustalaniu wysokoSci wynagrodzenia
Rada Nadzorcza Spotki bierze pod uwage w szczegolnoSci: petniong
funkcj¢ w Zarzadzie Spotki, =zakres obowigzkéw 1 zakres
odpowiedzialnoSci, doSwiadczenie zawodowe oraz dotychczasowe
osiggniecia 1 posiadane kwalifikacje.

Wynagrodzenie state ustalane jest kwotowo 1 wyplacane w terminach
wyptaty wynagrodzenia pracownikom. Jezeli zaptata wynagrodzenia
nastepuje na podstawie faktury VAT wystawianej na koniec miesigca
kalendarzowego, to nastepuje ona w terminie wynikajagcym z faktury
VAT.

Cztonkowie Zarzadu Spotki bedacy akcjonariuszami Spotki, moga
otrzymywac dywidendg z tytutu udzialu w zysku Spoiki.

Cztonkowie Zarzadu Spoétki moga otrzymywaé wynagrodzenie stale z
tytutu petnienia funkcji w zarzadzie spotki zaleznej od Spotki lub z
tytutu zaymowanego stanowiska w spoéice zaleznej od Spétki.

W wypadku zawarcia z Cztonkiem Zarzadu Spo6tki umowy o zakazie
konkurencji, Cztonkowi Zarzadu Spoétki moze byC przyznane z tego
tytutu Swiadczenie pieniezne.

Polityka Wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu Spotki nie przewiduje
okresOw odroczenia wyptaty oraz mozliwosci zadania przez Spotke

zwrotu zmiennych sktadnikow wynagrodzenia.

II1. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

§ 5.
Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki petnig funkcje na mocy powotania
uchwata Walnego Zgromadzenia Spotki. Czlonek Rady Nadzorczej
Spotki moze zosta¢ w kazdym czasie odwolany z petnienia funkcji
uchwatg Walnego Zgromadzenia Spoiki, ktore to odwotanie nie wymaga
uzasadnienia.
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki powotuje si¢ na okres wspodlnej

kadencji, ktéra trwa trzy lata.
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Z tytutlu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Spotki, Spétka nie zawiera z
Cztonkami Rady Nadzorczej Spotki umoéw o pracg, umow zlecenia,
umow o dzieto lub innych uméw o podobnym charakterze.

§ 6.
Wynagrodzenie dla kazdego Cztonka Rady Nadzorczej Spoéiki
przyznawane jest przez Walne Zgromadzenie Spotki. Wylaczng
podstawg prawng wynagradzania Cztonkoéw Rady Nadzorczej Spotki z
tytutu sprawowania funkcji w Radzie Nadzorczej Spoétki sg uchwatly
Walnego Zgromadzenia Spoétki.
Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki przystuguje wynagrodzenie
miesieczne.
Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki wyptacane jest wynagrodzenie w
terminach wyptaty wynagrodzenia pracownikom.
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki moze byc
roznicowane adekwatnie do petnionej funkcji (w szczegdlnosci
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej Spotki) 1 powierzonych
poszczegdlnym osobom zadan (w tym pelnienie dodatkowych funkcji
jak np. praca w komitetach Rady Nadzorczej Spoftki).
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki powinno wigzac si¢
z zakresem zadaf 1 odpowiedzialnoSci wynikajacej z petnionej funkcji
oraz odpowiada¢ wielkoSci Spoitki 1 pozostawaé w rozsgdnym stosunku
do wynikéw ekonomicznych Spotki.
Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki moze zostaC przyznane
wynagrodzenie w formie warrantéw subskrypcyjnych.
Przyznanie wynagrodzenia w formie warrantéw subskrypcyjnych, o
ktorym mowa w ust. 6 powyzej, bedzie nastepowato kazdorazowo na
podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia Spoétki okreSlajacej liste
Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki uprawnionych do objecia warrantow
subskrypcyjnych Spétki oraz liczbe warrantow subskrypcyjnych Spotki,

ktére moga obja¢ uprawnieni Cztonkowie Rady Nadzorczej Spoftki.
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10.

11.

12.

Warranty subskrypcyjne Spotki beda obejmowane przez Czionkow
Rady Nadzorczej Spotki na warunkach okreSlonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia Spotki. Uchwata Walnego Zgromadzenia Spoftki, o ktérej
mowa w zdaniu pierwszym powyzej, okreSla m.in. okres, w ktorym
Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki nabywaja uprawnienie do
otrzymania wynagrodzenia w formie warrantow subskrypcyjnych oraz
zasady zbywania warrantow subskrypcyjnych.

Przyznanie wynagrodzenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki w formie
warrantow subskrypcyjnych przyczynia si¢ do realizacji strategii
biznesowej, dtugotrwalych intereséw oraz stabilnoSci Spoétki poprzez
umozliwienie Czlonkom Rady Nadzorczej Spoétki partycypacji w
oczekiwanym wzroScie Spotki 1 zwigzanie Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki ze Spotka.

Objecie warrantow subskrypcyjnych Spoétki przez Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki odbywac sie bedzie z zachowaniem wymogow
dotyczacych okresow zamknietych, zgodnie z art. 19 Ustawy MAR.
Poza wynagrodzeniem miesi¢gcznym, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej,
Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki mogg zostaC przyznane nastepujace
dodatkowe Swiadczenia pieni¢zne 1 niepieni¢zne:

a) pokrycie kosztow podrozy stuzbowych (koszty noclegu,
transportu, diety) oraz spotkan stuzbowych,

b) pokrycie kosztow szkolen, kursow przyczyniajacych si¢ do
podniesienia kwalifikacji bgdz kompetencji wymaganych na
zajmowanym stanowisku,

¢) pokrycie sktadek z tytutu umowy ubezpieczenia typu D&O,

d) inne Swiadczenia wynikajagce z innych bezwzglednie
obowigzujacych przepisow prawa lub zwyczajowo przyjetych i
obowigzujagcych w  Spoice sposobow  wynagradzania i
premiowania pracownikow.

Cztonek Rady Nadzorczej Spotki delegowany do czasowego
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wykonywania czynnoSci Cztonka Zarzadu Spétki otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci przewidzianej dla Cztonka Zarzadu Spotki,
ktorego obowigzki petni na podstawie delegacji Rady Nadzorcze;.

13. Na mocy uchwaty Rady Nadzorczej moze zosta¢ powotany Komitet
Nominacji 1 Wynagrodzef, ktorego gtdwnym zadaniem jest w
szczegbdlnosci doradzanie 1 rekomendowanie Radzie Nadzorczej Spotki
propozycji rozwigzan w zakresie zasad wynagradzania Cztonkow
Zarzadu Spotki.

14.Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki bedacy akcjonariuszami Spotki,
mogg otrzymywac dywidendg¢ z tytutu udzialu w zysku Spoiki.

IV. Dodatkowe programy emerytalno-rentowe i programy
wczesSniejszych emerytur
§7.
W Spétce nie ustanowiono dodatkowych programéw emerytalno-rentowych i
programow wczeSniejszych emerytur dla Cztonkow Zarzadu Spotki 1 Rady
Nadzorczej Spoftki.
IV. Konflikt intereséw zwigzanych z Polityka Wynagrodzen
§ 8.
1. Celem uniknigcia konfliktu interesow zwigzanych =z Polityka
Wynagrodzen podjete zostaty m.in. nastgpujace Srodki:
a) dokonany zostal wyrazny podzial kompetencyjny pomigdzy
organami Spofki tj. pomiedzy Walnym Zgromadzeniem Spoftki,
Zarzagdem Spotki oraz Radg Nadzorczg Spotki, w zakresie
zagadnien zwigzanych z Politykag Wynagrodzen, zwigzanych z jej
stosowaniem, wdrazaniem 1 oceng jej realizacji,
b) nie przewidziano zadnej formy wynagrodzenia, zaré6wno dla
Cztonkow Zarzadu Spotki, jak 1 Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki, ktora mogtaby prowadzi¢ do przedktadania przez danego
czlonka organu wilasnych intereséw, nad interesy Spoéiki przy

jednoczesnym dziataniu na szkode Spoiki,

34



c) proces decyzji w zakresie przyznawania wynagrodzen jest
przejrzysty, jasny 1 obowigzuja transparentne zasady
przyznawania tego wynagrodzenia.

2. Jezeli uprawdopodobnione zostanie wystgpienie konfliktu interesow w
zakresie zagadniefn uregulowanych w Polityce Wynagrodzef, kazdy kto
zidentyfikuje istnienie takiego prawdopodobienstwa, obowigzany jest
zglosi¢ swoje zastrzezenia 1 uwagi odpowiednio do Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Spotki (w przypadku Czionkoéw Zarzadu Spotki) albo
Prezesowi Zarzadu Spotki (w przypadku Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki).

V. Proces decyzyjny zwiazany z wdrozeniem Polityki Wynagrodzen

§9.

1. Zarzad Spotki odpowiedzialny jest za wdrozenie, aktualizacje 1 zmiane
Polityki Wynagrodzen.

2.  Polityka Wynagrodzen podlega przegladowi dokonywanemu przez
Zarzad Spofki nie rzadziej niz raz w roku. Przeglad ten dokonywany jest
w szczegollnoSci pod katem prawidtowosci funkcjonowania Polityki
Wynagrodzen oraz zgodnoSci Polityki Wynagrodzef z obowigzujacymi
przepisami prawa.

3. Rada Nadzorcza Spotki sprawuje ogoélny nadzor nad Politykg
Wynagrodzefi 1 sporzadza sprawozdanie o wynagrodzeniach na
zasadach okreSlonych w powszechnie obowigzujacych przepisach
prawa. Rada Nadzorcza Spotki przekazuje Zarzadowi Spotki ewentualne
rekomendacje co do stosowania lub zmiany Polityki Wynagrodzen.

VII. Sprawozdanie o wynagrodzeniach

§ 10.

1. Rada Nadzorcza Spotki sporzadza coroczne sprawozdanie o
wynagrodzeniach przedstawiajace kompleksowy przeglad wynagrodzen,
w tym wszystkich §wiadczef, niezaleznie od ich formy, otrzymanych

przez poszczegdlnych Czlonkéw Zarzadu Spétki 1 Rady Nadzorczej
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Spotki lub naleznych poszczegdlnym Czionkom Zarzadu Spétki 1 Rady
Nadzorczej Spotki w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z Polityka
Wynagrodzefi. Za informacje zawarte w  sprawozdaniu 0
wynagrodzeniach odpowiadaja Cztonkowie Rady Nadzorczej Spoftki.
Sprawozdanie o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego Cztonka
Zarzadu Spotki 1 Czionka Rady Nadzorczej Spotki zawiera w
szczegblnosci:

a) wysokoS¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o
ktorych mowa w art. 90d ust. 3 pkt 1 Ustawy o ofercie, oraz
wzajemne proporcje miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia,

b) wyjaSnienie sposobu, w jaki calkowite wynagrodzenie jest
zgodne z przyjeta Polityka Wynagrodzen, w tym w jaki sposob
przyczynia si¢ do osiggnigcia dlugoterminowych wynikow
Spotki,

¢) informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria
dotyczace wynikow,

d) informacj¢ o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia,
wynikow Spotki oraz Sredniego wynagrodzenia pracownikow
Spotki niebedacych Czlonkami Zarzadu Spétki ani Rady
Nadzorczej Spotki, w okresie co najmniej pigciu ostatnich lat
obrotowych, w ujeciu tagcznym, w sposdb umozliwiajacy
poréwnanie,

e) wysokoS¢ wynagrodzenia od podmiotow nalezgcych do tej same;
grupy kapitatlowej w rozumieniu Ustawy o rachunkowosci,

f) liczb¢ przyznanych lub  zaoferowanych  instrumentow
finansowych oraz gtéwne warunki wykonywania praw z tych
instrumentow, w tym cene 1 dat¢ wykonania oraz ich zmiany,

g) informacje na temat korzystania z mozliwoSci zadania zwrotu

zmiennych sktadnikow wynagrodzenia,
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h) informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania Polityki
Wynagrodzei oraz odstgpienia od stosowania Polityki
Wynagrodzefi, w tym wyjaSnienie przestanek 1 trybu, oraz
wskazanie elementow, od ktérych zastosowano odstgpstwa.

3. Pierwsze sprawozdanie o wynagrodzeniach zostanie sporzadzone
Yacznie za lata 2019 1 2020.

4. Walne Zgromadzenie Spotki podejmuje uchwale opiniujaca
sprawozdanie o wynagrodzeniach. Uchwata, o ktére; mowa w zdaniu
poprzednim, ma charakter doradczy. Zamiast podejmowania uchwaty
opiniujacej Walne Zgromadzenie Spotki moze przeprowadzi¢ dyskusje
nad sprawozdaniem o wynagrodzeniach, jezeli zachodzg przestanki
okreSlone w art. 90g ust. 7 Ustawy o ofercie.

5.  Sprawozdanie o wynagrodzeniach zawiera wyjaSnienie, w jaki sposéb
zostala w nim uwzgledniona uchwata lub dyskusja, o ktérych mowa w
ust. 4 powyzej, odnoszace si¢ do poprzedniego sprawozdania o
wynagrodzeniach.

6. Sprawozdanie o wynagrodzeniach poddaje si¢ ocenie bieglego
rewidenta w zakresie okreSlonym w art. 90g ust. 10 Ustawy o ofercie.

VIII. Odstapienie od Polityki Wynagrodzen

§ 11.

1. Rada Nadzorcza Spo6tki moze zdecydowac o czasowym odstgpieniu od
stosowania Polityki Wynagrodzen, jezeli jest to niezbedne do realizacji
dtugoterminowych intereséw 1 stabilnoSci finansowej Spotki lub do
zagwarantowania jej rentownoSci. Przestankami uzasadniajgcymi
konieczno$S¢  czasowego odstgpienia od  stosowania  Polityki
Wynagrodzei moze by¢ w szczegdlnoSci sytuacja gospodarcza lub
finansowa mogaca w istotny sposob wptyna¢ na mozliwoS¢ realizacji
przez Spotke swoich zobowigzan.

2. Decyzje¢ o odstgpieniu od czasowego stosowania Polityki Wynagrodzen

podejmuje Rada Nadzorcza Spotki w formie uchwaty, w ktoérej okresla
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w szczegOlnosci okres na jaki nastepuje odstgpienie, cztonkow organéw
ktorych dotyczy odstgpienie oraz elementy Polityki Wynagrodzen,

ktorych dotyczy odstgpienie.

IX. Postanowienia koncowe

§ 12.
Polityka Wynagrodzef wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia przez
Walne Zgromadzenie Spotki, chyba ze uchwala w sprawie przyjecia
Polityki Wynagrodzeh przewiduje inny termin wejScia w zycie jej
postanowien.
W zakresie nieuregulowanym Polityka Wynagrodzen zastosowanie
znajduja pozostate regulacje wewnetrzne obowigzujagce w Spolce oraz
akty prawa powszechnie obowigzujacego.
Kazda istotna zmiana Polityki Wynagrodzen wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia Spotki.
Niniejsza Polityka Wynagrodzen publikowana jest na stronie

internetowej Spoftki.

X. Opis istotnych zmian wprowadzonych w stosunku do poprzednio

1.

obowiazujacej Polityki Wynagrodzen

§13.
W Polityce Wynagrodzeh wprowadzono zmiany w stosunku do
poprzednio obowigzujacej Polityki Wynagrodzen, przyjetej uchwatg nr
26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéitki z dnia 18 czerwca 2020
roku w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu
Spotki 1 Rady Nadzorczej Spoiki.
Wprowadzone zmiany dotyczga wynagrodzenia, ktore moze zostal
przyznane Czionkom Rady Nadzorczej Spétki w formie warrantow
subskrypcyjnych. Przyznanie wynagrodzenia w formie warrantow
subskrypcyjnych bedzie nastgpowalo kazdorazowo na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia Spoétki okreSlajacej liste Cztonkow

Rady Nadzorczej Spo6tki uprawnionych do objecia warrantéw
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subskrypcyjnych Spétki oraz liczbe warrantow subskrypcyjnych Spotki,
ktore moga obja¢ uprawnieni Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki.
Ponadto wprowadzone zmiany dotycza wynagrodzenia zmiennego dla
Cztonkow Zarzadu Spotki, ktére powinno by¢ przyznawane w sposob
przejrzysty 1 zapewniajacy efektywng realizacje Polityki Wynagrodzen.

Dotychczas obowigzujgce postanowienia Polityki  Wynagrodzen
przewidywaty, ze Czlonkom Rady Nadzorczej Spoétki moze
przystugiwa¢ wynagrodzenie zmienne, stanowigce wynagrodzenie
uzupelniajgce za dany rok obrotowy Spoétki, ktore moze by¢ wyptacane
Cztonkom Rady Nadzorcze; Spétki w  formie  warrantow
subskrypcyjnych Spoitki. Przyznanie wynagrodzenia uzupetniajacego za
dany rok obrotowy Spotki bedzie nastepowalo kazdorazowo na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spoétki, okreSlajace; liste
Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki uprawnionych do objecia warrantow
subskrypcyjnych Spétki za dany rok obrotowy Spoiki, liczbe warrantow
subskrypcyjnych Spétki, ktore moga obja¢ uprawnieni Czlonkowie
Rady Nadzorczej Spoétki za dany rok obrotowy Spétki oraz zasady
zbywania warrantOw subskrypcyjnych, ktora bedzie podejmowana na
Walnym Zgromadzeniu Spoétki, na ktorym bedzie zatwierdzane
sprawozdanie finansowe Spotki za ubiegly rok obrotowy. W przypadku
sprawowania mandatu przez Czlonka Rady Nadzorczej Spotki tylko
przez  czg§¢  roku  obrotowego, wysoko§¢  wynagrodzenia
uzupelniajgcego przystugujacego za ten rok obrotowy jest ustalana
proporcjonalnie z uwzglednieniem okresu sprawowania funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki w tym roku obrotowym, z zaokragleniem w
gére do petnego warrantu subskrypcyjnego Spotki. Ponadto dotychczas
obowigzujgce postanowienia Polityki Wynagrodzen przewidywaty, ze
wysoko$S¢ wynagrodzenia zmiennego za dany rok obrotowy dla
Cztonkéow Zarzadu Spotki nie moze przekraczaé trzykrotnoSci

wynagrodzenia statego za ten rok.”.
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§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. £.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 13 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 20
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zmiany uchwaly nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z dnia 18 czerwca 2020 roku w sprawie ustalenia zasad
ksztaltowania i wysokoSci wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,,Spotka”) dziatajac na podstawie przepisu art. 392 § 1 k.s.h. oraz
postanowienia §31 Statutu Spotki uchwala, co nastepuje:
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, niniejszym postanawia zmienié

uchwate nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18
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czerwca 2020 roku w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania i wysokoSci
wynagrodzenia dla Czlonkéw Rady Nadzorczej Spoétki (dalej jako:
,Uchwala”), w nastepujacy sposob:
1. §1 ust. 1 Uchwaly otrzymuje nastgpujace brzmienie:
,»1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej
Spotki w nastepujgcej wysokosci:
a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej 600 zt (stownie: szeSCset
ztotych) brutto miesiecznie;
b) dla Czionka Rady Nadzorczej 500 zt (stownie: piecset zlotych)
brutto miesi¢cznie.”;
2. §1 uvst. 2 Uchwaly otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej ptatne jest do 10
dnia kolejnego miesigca nastepujgcego po miesigcu za ktory
przystuguje.”;
3. w §1 ust. 3 Uchwaly otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»3. Czlonkom Rady Nadzorczej Spétki moze zosta¢ przyznane
wynagrodzenie w formie warrantéw subskrypcyjnych.”;
4. §1 ust. 4 Uchwaly otrzymuje nastepujace brzmienie:
4. Przyznanie wynagrodzenia w formie warrantéw subskrypcyjnych,
o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, bedzie nastepowato kazdorazowo na
podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia Spoétki okreSlajacej liste
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki uprawnionych do objecia
warrantow  subskrypcyjnych  Spétki  oraz  liczbe = warrantow
subskrypcyjnych Spétki, ktore moga obja¢ uprawnieni Czlonkowie
Rady Nadzorczej Spétki.”;
5. §1 ust. 5 Uchwaly otrzymuje nastepujace brzmienie:
»J. Warranty subskrypcyjne Spotki bedg obejmowane przez Cztonkow
Rady Nadzorczej Spétki na warunkach okreSlonych w uchwale
Walnego Zgromadzenia Spétki.”;
6. w §1 Uchwaly skresSla sig¢ ust. 6, ust. 7 i ust. 8.
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§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 14 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 21
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie okreSlenia listy os6b bedacych Czlonkami Rady Nadzorczej
Spolki, uprawnionych do objecia warrantow subskrypcyjnych serii A
oraz liczby warrantéw subskrypcyjnych serii A, ktére moga objaé
uprawnione osoby bedace Czlonkami Rady Nadzorczej Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,Spétka™), dziatajac na podstawie §1 ust. 2! Uchwaly nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 9 kwietnia 2018 roku
w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego, wylgczenia prawa poboru, zmiany statutu Spoiki,

dematerializacji akcji oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie do obrotu na rynku
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regulowanym akcji Spétki, zmienionej Uchwatlg nr 30 Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spoétki z dnia 18 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany

uchwaty nr 7 z dnia 9 kwietnia 2018 roku Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie w sprawie emisji

warrantow  subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia  kapitatu

zaktadowego, wylgczenia prawa poboru, zmiany statutu Spotki,
dematerializacji akcji oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie do obrotu na rynku
regulowanym akcji Spotki, uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spodiki, niniejszym ustala list¢ osob
uprawnionych do objecia warrantow subskrypcyjnych serii A, bedacych
Cztonkami Rady Nadzorczej Spotki, emitowanych przez Spotke na
podstawie Uchwaty nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 9 kwietnia 2018 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, wylaczenia prawa
poboru, zmiany statutu Spétki, dematerializacji akcji oraz ubiegania si¢ o
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym akcji Spotki, zmienione;
Uchwatg nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 18
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 7 z dnia 9 kwietnia 2018
roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PunkPirates S.A. z siedzibg
w Warszawie w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych, warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, wyltaczenia prawa poboru, zmiany
statutu Spotki, dematerializacji akcji oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie do
obrotu na rynku regulowanym akcji Spotki oraz liczbe warrantow
subskrypcyjnych serii A, ktore moga obja¢ uprawnione osoby bedace
Cztonkami Rady Nadzorczej Spotki.
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Lp. Imig i nazwisko Liczba warrantow

subskrypcyjnych serii A

1. | Rafat Rachalewski — 60.000 (szescdziesiat tysigcy)

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. | Piotr Bolmifiski — Cztonek Rady | 60.000 (szeSc¢dziesiat tysigcy)

Nadzorczej

3. | Magda Narczewska — Cztonek 160.000 (sto szescdziesiat tysiecy)
Rady Nadzorczej

4. | Jan Ziemecki — Czlonek Rady 60.000 (szescdziesiat tysigcy)

Nadzorczej

5. | Mariusz Szypura — Cztonek Rady | 60.000 (szeSc¢dziesiat tysigcy)

Nadzorczej

2. Warranty subskrypcyjne serii A bedg obejmowane przez Czionkéw Rady
Nadzorczej, o ktérych mowa w §1 powyzej, na warunkach okreSlonych w
Uchwale nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 9
kwietnia 2018 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, wylaczenia prawa
poboru, zmiany statutu Spoétki, dematerializacji akcji oraz ubiegania si¢ o
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym akcji Spotki, zmienione;
Uchwatg nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 18
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 7 z dnia 9 kwietnia 2018
roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PunkPirates S.A. z siedzibg
w Warszawie w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych, warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, wyltaczenia prawa poboru, zmiany
statutu Spotki, dematerializacji akcji oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie do

obrotu na rynku regulowanym akcji Spétki.

§ 2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Zarzad Spotki do
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ztozenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spéiki, o ktérych mowa w §1 powyzej,
uprawnionym do objecia warrantow subskrypcyjnych serii A Spoiki, ofert
objecia warrantow subskrypcyjnych serii A Spotki oraz odebrania od
Cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w §1 powyzej, oSwiadczen o
objeciu warrantow subskrypcyjnych serii A Spofki.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 15 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:

Uchwata nr 22
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zmiany Statutu Spoétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,,Spotka”), dziatajac na podstawie przepisu art. 430 § 1 kodeksu
spotek handlowych, a takze na podstawie postanowienia §33 ust. 1 Statutu

Spotki uchwala, co nastgpuje:
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§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ Statut Spotki w
nastepujacy sposob:
1. §6 ust. 1 pkt 4 Statutu Spélki otrzymuje nastepujace brzmienie:

»4. pozostata dzialalnoS¢ w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych,”;

2. §8! Statutu Spétki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzszony, na podstawie

uchwaty nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spo6tki z dnia 9

kwietnia 2018 roku, zmienionej uchwatg nr 30 Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spotki z dnia 18 czerwca 2020 roku, o kwote nie wigkszg

niz 1.500.000,00 zt (jeden milion piecset tysiecy ztotych) w drodze emisji

nie wiecej niz 15.000.000 (pietnaScie milionow) akcji na okaziciela serii D

o wartoSci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda, w celu przyznania

praw do objecia akcji serii D posiadaczowi warrantow subskrypcyjnych

seril A, z wylaczeniem prawa poboru.”;
3. §22 ust. 3 Statutu Spolki otrzymuje nastepujace brzmienie:

3. Kryterium niezalezno$ci w odniesieniu do cztonkéw Rady Nadzorczej
okreSlone jest w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegltych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz
przestankach wynikajacych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW 2016, w tym odnoszacych si¢ do wymogéw wskazanych w
Zalaczniku II do Zalecenia Komisji 2005/162/WE z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorcze; spotek gietdowych 1 komisji rady
(nadzorczej).”;

4. §24 ust. 1 pkt 3 Statutu Spélki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»3. wiekszo§¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy

Komitetu Audytu, jest niezalezna od Spo6tki, w rozumieniu ustawy z

dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
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oraz nadzorze publicznym.”;
5. §24 ust. 2 Statutu Spélki otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»2. Rada Nadzorcza moze powota¢ Komitet Nominacji 1 Wynagrodzen
odpowiedzialny za sporzadzanie ocen kandydatow na cztonkow
Zarzadu 1 opiniowanie oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej zasad
wynagradzania cztonkow Zarzadu. Komitet Nominacji i Wynagrodzen
sktada si¢ z co najmniej trzech czlonkéw wybranych przez Rade
Nadzorczg sposrdod cztonkéw Rady Nadzorczej, przy czym co najmnie;]
jeden z czionkéw Komitetu Nominacji 1 Wynagrodzen jest
niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej w rozumieniu postanowien §
22 Statutu.”;

6. w §24 Statutu Spoélki skresla si¢ ust. 9;
7. §26 ust. 3 Statutu Spélki otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek
obrad, powinno by¢ przekazane kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej
na piSmie na co najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenia
moga by¢ takze rozsytane cztonkom Rady Nadzorczej poczta
elektroniczng (jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio
zgod¢e na piSmie) na adresy wskazane Przewodniczagcemu Rady
Nadzorczej przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.”;

8. §28 ust. 1 Statutu Spélki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»1. Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na
posiedzeniach. Do waznoSci uchwat Rady Nadzorczej jest wymagane
zaproszenie na jej posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej 1
obecnos¢ co najmniej potowy jej cztonkow.”;

9. §28 ust. 3 Statutu Spolki otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu

uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj glos na piSmie za

posSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
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piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej.”;
10. §28 ust. 4 Statutu Spoétki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

4. Rada Nadzorcza moze podejmowacC uchwaty w trybie pisemnym
(obiegowym) lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Uchwata tak podjeta jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci
projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorcze;]
wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty.”;

11. §28 ust. 5 Statutu Spoétki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»J. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W
przypadku réwnoSci glosow przy podejmowaniu uchwaly Rady
Nadzorczej przewaza glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.”.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 16 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:
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Uchwata nr 23
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoétki
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,,Spotka”) , niniejszym postanawia przyjac tekst jednolity Statutu
Spotki, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z Uchwaly nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki podjetej w dniu dzisiejszym, w
nastepujacym brzmieniu.
WTATUT
PUNKPIRATES SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.
1.  Spotka, zwana w dalszej czeSci niniejszego statutu ,,Spotka”, prowadzi
dziatalno$¢ pod firma: PunkPirates Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu PunkPirates S.A. oraz wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.
§ 2.
Spotka powstata w wyniku potaczenia 1Q Partners spotka z ograniczong
odpowiedzialnoSciag z siedzibg w Warszawie, wpisana do Rejestru
Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000243708 1 IFA Investments spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
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siedzibg w Warszawie, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad

Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XII Wydziat Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr KRS 0000186455.

§3.

Siedzibg Spoftki jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 4.

Spotka prowadzi dziatalnoS¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza

jej granicami.

§ 5.

I. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze tworzy¢ spotki, oddzialy,
przedstawicielstwa 1 wszelkie inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dzialania Spdétka moze uczestniczyé we
wszystkich prawem dopuszczalnych powigzaniach organizacyjno-
prawnych z innymi podmiotami. W szczegdlnoSci, ale nie wytgcznie,
Spotka moze przystepowac do juz istniejagcych lub nowozaktadanych

spotek handlowych.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 6.
1. Przedmiotem dziatalnoSci Spétki jest:
1/ dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,
2/ dziatalnoS¢ wydawnicza w zakresie pozostatlego oprogramowania,
3/ dziatalnoS¢ zwigzana z oprogramowaniem,
4/ pozostata dziatalno§¢ w zakresie technologii informatycznych 1
komputerowych,
5/ pozostata dziatalnoS¢ wydawnicza,
6/ produkcja gier 1 zabawek,
7/ dziatalnos$¢ agencji reklamowych,
8/ dziatalnoS¢ portali internetowych,

9/ przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami Internetowymi
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(hosting) 1 podobna dziatalnosc,

10/ dziatalno$¢ holdingéw finansowych,

11/ dziatalno$¢ trustow, funduszow 1 podobnych instytucji
finansowych,

12/ pozostate formy udzielania kredytow,

13/ pozostata finansowa dziatalnoS¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylgczeniem ubezpieczen 1 funduszow
emerytalnych,

14/ pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z
wylaczeniem ubezpieczef 1 funduszow emerytalnych,

15/ dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) 1 holdingéw, z
wylaczeniem holdingéw finansowych,

16/ stosunki mig¢dzyludzkie (public relations) 1 komunikacja,

17/ pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej 1 zarzgdzania,

18/ pozostata dziatalnoS¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktoregokolwiek z rodzajow
dziatalnoSci, o ktérych mowa w ust. 1, wymaga spetnienia szczegdlnych
warunkow przewidzianych przepisami prawa, a w szczegdlnosci, ale nie
wylacznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie lub
prowadzenie tego rodzaju dziatalnoSci moze nastgpi¢ tylko 1 wytgcznie
po spetnieniu tych warunkow.

§7.

Dopuszczalna jest zmiana przedmiotu dziatalnoSci Spétki bez wykupu akeji

tych akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmianeg, jezeli uchwata

powzigta bedzie wiekszoScig dwoch trzecich glosow w obecnoSci osob
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

III. KAPITAL ZAKLADOWY
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§ 8.

1. Kapital zaktadowy Spoétki wynosi 2.235.300 zt (dwa miliony dwiescie

trzydziesSci pig€ tysiecy trzysta ztotych) i dzieli si¢ na:

1/ 20.000.000 (dwadziescia milionéw) akcji na okaziciela serii A o
wartoSci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda,

2/ 1.853.000 (jeden milion osiemset pigcdziesiat trzy tysigce) akcji na
okaziciela serii B o wartoSci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda;

3/ 500.000 (piecset tysiecy) akcji na okaziciela serii C o wartoSci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda.

Wszystkie akcje serii A zostaty objete w wyniku potaczenia spotek, o
ktorym mowa w § 2, przez wspolnikow spoétek wymienionych w tymze
paragrafie.

§81

Kapitat zaktadowy zostal warunkowo podwyzszony, na podstawie uchwaty nr

7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 9 kwietnia 2018

roku, zmienionej uchwatg nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki

z dnia 18 czerwca 2020 roku, o kwote nie wigksza niz 1.500.000,00 zt (jeden

milion piecset tysigcy ztotych) w drodze emisji nie wigcej niz 15.000.000

(pietnascie milionéw) akcji na okaziciela serii D o wartoSci nominalnej 0,10

zt (dziesie¢ groszy) kazda, w celu przyznania praw do objecia akcji serii D

posiadaczowi warrantow subskrypcyjnych serii A, z wylaczeniem prawa

poboru.
§9.

1. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego albo wigkszej liczby
podwyzszef kapitatu zaktadowego Spoftki, facznie o kwote nie wigksza
niz 1.116.750 zt (jeden milion sto szesnaScie tysiecy siedemset
piecdziesigt zlotych). Upowaznienie, o ktorym mowa w zdaniu

poprzednim, jest udzielone do dnia 20 kwietnia 2014 roku.

52



2. W oparciu o upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, Zarzagd moze
wydawaé akcje zarowno w zamian za wklady pieni¢zne, jak 1
niepieniezne (aporty). W ramach upowaznienia Zarzad ma takze prawo
emitowac warranty subskrypcyjne.

3. Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji lub wydania
akcji w zamian za wklady niepienigzne podjeta w oparciu o
upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, nie wymaga zgody Rady
Nadzorcze;.

4.  Przy podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w oparciu o upowaznienie, o
ktérym mowa w ust. 1, oraz przy emisji warrantow subskrypcyjnych, o
ktorych mowa w ust. 2 za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad ma prawo
pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru akcji lub warrantow w catoSci lub
w czeScl.

§ 10.

Kazda akcja Spoétki moze zosta¢ umorzona w drodze jej nabycia przez Spotke

za zgodg akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOLKI

§ 11.

Organami Spotki sg:

1/ Zarzad,

2/ Rada Nadzorcza,

3/ Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD SPOLKI
§ 12.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki 1 reprezentuje Spotke.

2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spotki niezastrzezone
do kompetencji pozostatych organéw Spoftki.

§ 13.
1. Zarzad Spoétki sktada si¢ z nie mniej niz jednego 1 nie wigcej niz

czterech cztonkow. Liczbe cztonkéw Zarzadu z uwzglednieniem zdania
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poprzedniego okreSla Rada Nadzorcza.
2. Czilonkéw Zarzadu powotuje 1 odwotuje Rada Nadzorcza.
3.  Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa
trzy lata.
§ 14.
Do waznoS$ci uchwat Zarzadu wymagana jest obecno$S¢ co najmniej potowy
cztonkéw Zarzadu.
§ 15.
1. Zarzad wybiera ze swego sktadu prezesa moze takze wybra¢ osoby
petniagce inne funkcje w Zarzadzie.
2. Zarzad moze odwota¢ wybor dokonany w oparciu o postanowienia ust.
1.
§ 16.
1. Organizacje¢ 1 sposob dziatania Zarzadu okreSla regulamin uchwalany
przez Zarzad 1 zatwierdzany przez Rade Nadzorczg.
2. Regulamin okresla co najmniej:
1/ sprawy, ktore wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
2/ zasady podejmowania decyzji ws. nabycia przez Spoétke akcji,
udziatéw oraz wszelkich innych niz akcje papieréw wartoSciowych,
3/ zasady podejmowania decyzji ws. udzielania 1 zaciggania przez
Spotke kredytow 1 pozyczek,
4/ zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.
§ 17.
1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, do sktadania oSwiadczenh w
imieniu Spotki uprawniony jest samodzielnie jedyny Czionek Zarzadu.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do skladania oSwiadczen w
imieniu Spotki uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie
lub Wiceprezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie lub Czlonek Zarzadu
ds. rozwoju dziatajacy facznie z Prezesem Zarzgdu lub Wiceprezesem

Zarzadu.
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2. Zarzad, przed zawarciem przez Spotke istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogoélnej liczby glosow w Spoéice lub
podmiotem powigzanym, zwraca si¢ do Rady Nadzorczej o wyrazenie
zgody na takg transakcje. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja
transakcje typowe 1 zawierane na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dzialalnoSci operacyjnej przez Spotke z podmiotami
wchodzagcymi w sklad grupy kapitalowej Spotki. Na potrzeby
niniejszego Statutu przyjmuje si¢ definicj¢ podmiotu powigzanego
okreSlong w mig¢dzynarodowych standardach rachunkowosci przyjetych
zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1606/2002 Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania
migdzynarodowych standardow rachunkowoSci.

§ 18.

Przy dokonywaniu czynnoSci prawnych pomiedzy Spotka a cztonkiem

Zarzadu, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza, w imieniu ktorej dziata

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnoSci inny cztonek

Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania

czynnoSci prawnej pomiedzy Spotka a cztonkiem Zarzadu wymagana jest

zgoda Rady Nadzorczej.
B. RADA NADZORCZA
§19.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoScig Spotki we

wszystkich dziedzinach jej dziatalnoSci.

§ 20.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych spraw przewidzianych
w przepisach kodeksu spoétek handlowych, przepisach innych ustaw i
postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:

1/ wybér bieglego rewidenta w celu przeprowadzenia badania

sprawozdania finansowego oraz, o 1ile jest sporzadzane,
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skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowe;j
Spotki,
2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego
przez Zarzad Spotki,
3/ udzielanie zgody na nabycie przez Spotke akcji wilasnych, z
wylaczeniem przypadku, o ktdrym mowa w przepisie art. 362 § 1 pkt
2 k.sh.,
4/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke istotnej umowy z
akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% ogoélnej liczby glosow
w Spoétce lub podmiotem powigzanym, o ktorej mowa w § 17 ust. 2,
5/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o subemisj¢ akcji,
6/ udzielanie zgody na nabycie albo zbycie przez Spotke akcji lub
udziatow innych spoétek handlowych, jezeli facznie speinione sa
nastepujace warunki:
a. odpowiednio, w zamian za nabycie (zbycie) Spotka ma zaptacié
(otrzymac) cen¢ wyzszg niz 2.000.000 zt (dwa miliony ztotych),
i
b. nabycie (zbycie) nie zostalo przewidziane w zatwierdzonym
przez Rade Nadzorczg budzecie Spoiki,
7/ udzielanie zgody na zaciagnigcie przez Spotke zobowigzania do
Swiadczenia przez Spotke, jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby
w okresie jednego roku, o wartoSci przekraczajacej kwote 2.000.000
zt (dwa miliony ztotych), jezeli zaciggnigcie takiego zobowigzania nie
zostalo przewidziane w zatwierdzonym przez Rade¢ Nadzorcza
budzecie Spoftki.
Udzielanie zgody na zawarcie umowy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4, nie
jest wymagane w wypadku transakcji typowych i1 zawieranych na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnoSci operacyjne;j
przez Spotke z podmiotami wchodzacymi w skiad grupy kapitatowe;j
Spotki.
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§ 21.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz pieciu 1 nie wigcej niz
siedmiu cztonkow.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje 1 odwotuje Walne Zgromadzenie.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspdlnej kadenciji,
ktora trwa trzy lata, z zastrzezeniem, iz pierwsza kadencja Rady
Nadzorczej trwa jeden rok.
W sytuacji, gdy sktad Rady Nadzorczej ulegt zmniejszeniu ponizej
pieciu cztonkéw, na miejsce cztonkow Rady Nadzorczej, ktorych
mandat wygast w czasie trwania kadencji Rady, Rada Nadzorcza
powotuje inne osoby (kooptacja).
Powotanie czionkéw Rady Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie
trwania wspolnej kadencji Rady wymaga zatwierdzenia przez najblizsze
Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia ktéregokolwiek z
cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji w czasie
trwania wspodlnej kadencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru
nowego czlonka Rady na miejsce osoby, ktorej powotania nie
zatwierdzono.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej
kadencji wygasa rdwnocze$nie z wygasnieciem mandatow pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§ 22.
Wigkszo$¢ cztonkow Rady Nadzorczej powinna by¢ czionkami
niezaleznymi w rozumieniu niniejszego paragrafu.
Cztonek Rady Nadzorczej jest cztonkiem niezaleznym jezeli jest wolny
od jakichkolwiek powigzafi ze Spotka, jej akcjonariuszami lub
pracownikami, ktore to powigzania mogtyby istotnie wptyng¢ na jego
zdolnos¢ do podejmowania bezstronnych decyzji.
Kryterium niezaleznoSci w odniesieniu do cztonkéw Rady Nadzorczej

okreSlone jest w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
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firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz przestankach
wynikajacych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016, w
tym odnoszacych si¢ do wymogoéw wskazanych w Zataczniku II do
Zalecenia Komisji 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego
roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej).
Kryteria niezaleznoSci cztonka Rady Nadzorczej powinny by¢ spetnione
nieprzerwanie przez caly okres trwania mandatu tego cztonka.
Celem zapewnienia wyboru do skfadu Rady Nadzorczej cztonkoéw
niezaleznych, zgloszenie na Walnym Zgromadzeniu kandydata na
cztonka Rady Nadzorczej jest skuteczne tylko 1 wylgcznie pod
warunkiem zlozenia przez akcjonariusza dokonujacego zgloszenia
oSwiadczenia o spetnieniu badz niespetnieniu przez kandydata kryteriow
niezaleznoSci cztonka Rady Nadzorcze;.
Niedopelnienie postanowienia ust. 1 nie ma wplywu na mozliwoS¢
podejmowania przez Rad¢ Nadzorczag czynnoSci, w tym w
szczegOlnoSci, ale nie wytacznie, na waznoS¢ uchwat podejmowanych
przez Rad¢ Nadzorczg. W przypadku, gdy wigkszoS¢ cztonkow Rady
Nadzorczej nie spelnia kryteriow niezaleznoSci, w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia powinien znalezé si¢ punkt
dotyczacy zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.

§ 23.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego 1 moze
wybra¢ ze swego sktadu osoby pelnigce inne funkcje w Radzie
Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej musi spetniaé kryteria
niezaleznoSci, o ktorych mowa w § 22 Statutu.
Rada Nadzorcza moze odwota¢ wybdér dokonany w oparciu o
postanowienia ust. 1.

§ 24.

Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu odpowiedzialny za nadzor
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nad sprawami finansowymi Spoétki. W sktad Komitetu Audytu wchodzi

co najmniej trzech cztonkéw, w tym Przewodniczagcy Komitetu Audytu,

wybranych przez Rade Nadzorczg spoSrdd cztonkow Rady Nadzorczej,
przy czym:

1/ co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i1
umiejetnosci w zakresie rachunkowoSci lub badania sprawozdan
finansowych;

2/ co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze 1
umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spoétka;

3/ wigkszoS¢ czlonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy
Komitetu Audytu, jest niezalezna od Spdiki, w rozumieniu ustawy z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym.

Rada Nadzorcza moze powota¢ Komitet Nominacji 1 Wynagrodzen

odpowiedzialny za sporzadzanie ocen kandydatow na cztonkéw Zarzadu

1 opiniowanie oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej zasad

wynagradzania cztonkéow Zarzadu. Komitet Nominacji 1 Wynagrodzen

sktada si¢ z co najmniej trzech czlonkéw wybranych przez Rade

Nadzorczg sposrod cztonkow Rady Nadzorczej, przy czym co najmniej

jeden z cztonkéw Komitetu Nominacji 1 Wynagrodzen jest niezaleznym

cztonkiem Rady Nadzorczej w rozumieniu postanowien § 22 Statutu.

Przewodniczagcym Komitetu Nominacji 1 Wynagrodzefi, o ktorym mowa

w ust. 2, jest niezalezny cztonek Rady Nadzorczej w rozumieniu

postanowien § 22 Statutu.

Przewodniczacego kazdego z komitetow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2,

wybiera Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza ma prawo do odwotania kazdego cztonka komitetu, o

ktorym mowa w ust. 1 1 2, oraz przewodniczgcego komitetu.

Organizacje 1 sposob dziatania komitetow, o ktérych mowa w ust. 11 2,

okreslajg ich regulaminy, uchwalane przez Rad¢ Nadzorczg.
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Rada Nadzorcza nie jest zobowigzana do powotania Komitetu Audytu w
przypadku, gdy Spétka na koniec danego roku obrotowego oraz na
koniec roku obrotowego poprzedzajacego dany rok obrotowy nie
przekroczyta co najmniej dwoch z nastepujacych trzech wielkoSci:
1/ 17 000 000 zt — w przypadku sumy aktywow bilansu na koniec roku
obrotowego,
2/ 34 000 000 zt — w przypadku przychodéw netto ze sprzedazy
towaréw i produktow za rok obrotowy,
3/ 50 o0s6b — w przypadku Sredniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu
na petne etaty.
W przypadku, gdy Spétka spetnia kryteria, o ktérych mowa w ust. 7,
petnienie funkcji Komitetu Audytu w celu wykonywania obowigzkow
Komitetu Audytu okreSlonych w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
oraz ustawie z dnia 29 wrzeSnia 1994 r. o rachunkowosci
irozporzadzeniu nr 537/2014 moze =zostaé powierzone Radzie
Nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub kontrolnemu Spoéftki.
§ 25.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeb, jednak nie
rzadziej niz co dwa miesigce.
Miejscem posiedzefi Rady Nadzorczej jest miasto stoteczne Warszawa,
chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg na piSmie, pod
rygorem niewaznoS$ci, zgode na odbycie posiedzenia poza granicami
miasta stotecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko 1 wytacznie
posiedzenia, ktorego miejsce, data 1 godzina rozpoczecia zostaty
doktadnie okreSlone w treSci oSwiadczenia obejmujacego zgode.
§ 26.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub innego

cztonka Rady Nadzorczej.
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Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie
jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktéorym wybrani
zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku nie-
zwolania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej
zwoluje Zarzad.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek
obrad, powinno by¢ przekazane kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej
na piSmie na co najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenia
moga byC¢ takze rozsylane cztonkom Rady Nadzorczej poczta
elektroniczng (jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio
zgod¢ na piSmie) na adresy wskazane Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Zmiana przekazanego czlonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad
posiedzenia Rady Nadzorczej moze nastapi¢ tylko 1 wylgcznie wtedy,
gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej i
zaden z nich nie wnidst sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w
catoSci lub w czgSci.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania,
jesli wszyscy jej czlonkowie wyrazg na to zgode najpdzniej w dniu
posiedzenia 1 potwierdzg to pismem lub zloza podpisy na liScie
obecnoSci. Uchwaly w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad
podja¢ nie mozna, chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy
czlonkowie Rady i nikt z obecnych nie zglosi w tej sprawie sprzeciwu.

§ 27.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, a

w przypadku jego nieobecnosci czlonek Rady Nadzorczej upowazniony do

tego na piSmie przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

§ 28.

Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na
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posiedzeniach. Do waznoSci uchwat Rady Nadzorczej jest wymagane
zaproszenie na jej posiedzenie wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej 1
obecno$¢ co najmniej potowy jej cztonkow.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w glosowaniu
jawnym, chyba ze na wniosek ktoregokolwiek z czionkéw Rady
Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne. W sprawach dotyczacych
wyboru 1 odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu oraz
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, osoby petnigcej inne funkcje w
Radzie Nadzorczej, w szczegolnoSci Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej lub Sekretarza Rady Nadzorczej, a takze czionka lub
cztonkéw oraz przewodniczacego kazdego z komitetow, o ktorych
mowa w § 24, uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu
uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swdj glos na piSmie za
poSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowal uchwaly w trybie pisemnym
(obiegowym) lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezpoSredniego
porozumiewania si¢ na odlegtoS¢. Uchwata tak podjeta jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci
projektu uchwaly oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej
wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscig gltosow. W
przypadku rownoSci gltoséw przy podejmowaniu uchwaty Rady
Nadzorczej przewaza glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 29.
Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnoSci
za kazdy kolejny rok obrotowy.

Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, do
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zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajace sie w
roku obrotowym przypadajagcym bezpoSrednio po roku obrotowym,
ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§ 30.

1. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi informacje na
temat swoich powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5 proc. ogdlnej liczby glosow na
Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzaf natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wplyw na
stanowisko czitonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez
Rade¢ Nadzorczg.

2. Czionek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Radzie Nadzorczej
informacj¢ na temat zaistniatego lub moggcego powsta¢ konfliktu
interesOw. Cztonek Rady Nadzorczej powinien powstrzymac sie¢ od
zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwatg w sprawie,
w ktérej zaistniat konflikt intereséw.

§ 31.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie. Wysokos¢
wynagrodzenia okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 32.

Szczegbétowa organizacje¢ 1 sposOb dziatania Rady Nadzorczej okreSla

regulamin uchwalany przez Rad¢ Nadzorczg 1 zatwierdzany przez Walne

Zgromadzenie. Regulamin okreSla w szczegdlnoSci, ale nie wytacznie, zasady

podejmowania przez Rad¢ Nadzorczg uchwat w trybie, o ktéorym mowa w §

28 ust 4.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 33.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg

sprawy zastrzezone w przepisach Kodeksu spotek handlowych,

przepisach innych ustaw 1 postanowieniach niniejszego statutu.
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Nabycie 1 zbycie nieruchomoSci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomos$ci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 34.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
inny cztonek Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnoSci czionek
Zarzadu.
Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego Zgromadzenia
sposrdd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 35.
Walne Zgromadzenie jest wazne 1 moze podejmowac uchwaly bez
wzgledu na liczbe¢ obecnych na nim akcjonariuszy lub liczbe
reprezentowanych na nim akcji, o ile Kodeks spétek handlowych nie
stanowi inaczej.
Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 36.
Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢
wnoszone wraz z pisemnym uzasadnieniem. Uzasadnienia nie
wymagaja sprawy porzadkowe 1 formalne rozpatrywane przez Walne
Zgromadzenia.
7. zastrzezeniem ust. 3, wszelkie sprawy wnoszone na Walne
Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione do rozpatrzenia 1
zaopiniowania przez Rad¢ Nadzorczg. Rada Nadzorcza ma obowigzek
rozpatrze 1 zaopiniowac wszelkie sprawy przedstawiane jej zgodnie ze
zdaniem poprzednim.
Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczgce cztonkow
Rady Nadzorczej, a takze sprawy nie wymagajgce uzasadnienia zgodnie
zust. 1 zd. 2.
W obradach Walnego Zgromadzenia uczestnicza czlonkowie Zarzadu
oraz cztonkowie Rady Nadzorczej w sktadach umozliwiajacych

udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
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Walnego Zgromadzenia.

§ 37.
Z zastrzezeniem, ust. 2 1 3, usunig¢cie okreSlonego punktu z porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia lub zaniechanie rozpatrzenia sprawy
ujetej w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, wymaga 3/4 (trzech
czwartych) glosow.
Jezeli wniosek o usunigcie okreSlonego punktu z porzadku obrad lub
zaniechanie rozpatrzenia sprawy ujetej w porzadku obrad zglasza
Zarzad, przyjecie wniosku wymaga bezwzglednej wigkszoSci gtosow.
Jezeli wniosek o usunigcie okreSlonego punktu z porzadku obrad lub
zaniechanie rozpatrzenia sprawy ujetej w porzadku obrad dotyczy
punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy,
przyjecie wniosku jest mozliwe tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni
na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze, ktorzy zglosili wniosek o
umieszczenie okreSlonego punktu w porzadku obrad, wyrazg zgode na
jego przyjecie.

§ 38.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin, okreSlajacy organizacje

1 sposob prowadzenia obrad. Uchwalenie, zmiana albo uchylenie regulaminu

wymaga wiekszoSci 3/4 (trzech czwartych) glosow.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 39.

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

l.

§ 40.
Kapitaty wlasne Spotki stanowig:
1/ kapitat zaktadowy,
2/ kapitat zapasowy,
3/ kapitaty rezerwowe.
Spotka moze tworzy¢ 1 znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia

kapitaty rezerwowe zaro6wno na poczatku, jak 1 w trakcie roku
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obrotowego.
§ 41.

l. Budzet Spoéiki jest rocznym planem dochodéw 1 wydatkéw oraz
przychodéw 1 rozchodéw Spotki, sporzadzanym na kazdy kolejny rok
obrotowy.

2. Budzet Spotki stanowi podstawe gospodarki Spoétki w  kazdym
kolejnym roku obrotowym.

3. Zarzad Spotki jest zobowigzany do:

1/ sporzadzenia projektu budzetu Spotki na kazdy kolejny rok
obrotowy,

2/ przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spotki nie pdznie;j
niz na 60 (szeScdziesigt) dni przed rozpoczeciem roku obrotowego,
ktérego dotyczy dany budzet.

4. Zatwierdzanie budzetu Spéiki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy
do kompetencji Rady Nadzorcze;j.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 42.
W sprawach Spoétki nieuregulowanych w tekScie niniejszego statutu majg
zastosowanie w pierwszej kolejnoSci przepisy Kodeksu spétek handlowych.”.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

Jjawnym podjeto powyzsza uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 17 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:
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Uchwata nr 24
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,,Spotka”), dziatajac na podstawie postanowienia §38 Statutu
Spotki uchwala, co nastgpuje:
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéiki postanawia zmieni¢ Regulamin
Walnego Zgromadzenia Spotki w nastgpujacy sposob:
1. §2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nastepujace
brzmienie:
,».$ 2 (Stowniczek)

1. Akcjonariusz — akcjonariusz PunkPirates S.A.;

2. Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej - czionek Rady Nadzorczej
spetniajacy kryteria niezaleznoSci wskazane w Zataczniku II do
Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005
roku dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorcze; spotek gietdowych 1 komisji rady
(nadzorczej) oraz wytyczne zawarte w zasadzie I1.Z.4 dokumentu
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016, stanowigcego
zalacznik do uchwaty nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gieldy
Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika
2015 roku albo wskazane w obowigzujacych w dniu wyboru Cztonka

Niezaleznego innych regulacjach dotyczacych kryteriow niezaleznoSci
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wymaganych od niezaleznych czionkéw rad nadzorczych spotek
gietdowych;

3. Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW - regulacje dotyczace
Spotki zawarte w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
GPW 20167, stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr 26/1413/2015 Rady
Nadzorczej Gieldy Papieréow WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia
13 pazdziernika 2015 roku;

4. Kodeks spotek handlowych — Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 roku
Kodeks spotek handlowych (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.);

5. Prezes — Prezes zarzadu PunkPirates S.A ;

6. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia — przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia PunkPirates S.A.;

7. Rada Nadzorcza — rada nadzorcza PunkPirates S.A.;

8. Spotka — PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie;

9. Ustawa o obrocie — Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz.U. Nr 183, poz. 1538 ze zm.);

10.Ustawa o ofercie — Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie
publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentoéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U.
Nr 184, poz. 1539 ze zm.);

11.Walne Zgromadzenie — walne zgromadzenie PunkPirates S.A ;

12.Zarzad — zarzad PunkPirates S.A.;

13.Zwyczajne Walne Zgromadzenie — zwyczajne walne zgromadzenie
PunkPirates S.A.”;

2. §3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nastepujace
brzmienie:
»$ 3 (Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu)
1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maj3 tylko osoby

bedace Akcjonariuszami na szesnaScie dni przez data Walnego
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Zgromadzenia  (dzieh  rejestracji  uczestnictwa w  Walnym
Zgromadzeniu).

. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity
dla uprawnionych z akcji na okaziciela oraz z akcji imiennych.

. Zastawnicy 1 uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo glosu, maja
prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli ustanowienie na
ich rzecz ograniczonego prawa rzeczowego jest zarejestrowane na
rachunku papieréw wartoSciowych w dniu rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

. Na zadanie uprawnionego z akcji Spoétki oraz zastawnika lub
uzytkownika, ktorym przystuguje prawo gtosu, zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia 1 nie pdZniej niz
w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, podmiot prowadzacy rachunek papierow
wartoSciowych wystawia imienne zaSwiadczenie o prawie uczestnictwa
Akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu.

. Liste uprawnionych z akcji oraz zastawnikow 1 uzytkownikow, ktorym
przystuguje prawo glosu, do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
Spotka ustala na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot
prowadzacy depozyt papierow wartoSciowych. Podmiot prowadzacy
depozyt papieréw wartoSciowych sporzadza wykaz, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim, na podstawie wykazow przekazywanych nie
pOzniej niz na dwanascie dni przed dniem Walnego Zgromadzenia
przez podmioty uprawnione zgodnie z Ustawg o obrocie. Podstawa
sporzadzenia wykazdéw przekazywanych podmiotowi prowadzacemu
depozyt  papierow  wartoSciowych s3  wystawione imienne
zaSwiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spéiki.
Podmiot prowadzacy depozyt papierow wartoSciowych udostepnia
Spotce wykaz, o ktéorym mowa w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu,

przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej nie pdZniej niz
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na tydziefi przed dniem Walnego Zgromadzenia. Jezeli z przyczyn
technicznych wykaz nie moze zosta¢ udostgpniony w taki sposob,
podmiot prowadzacy depozyt papierow wartoSciowych wydaje go w
postaci dokumentu sporzadzonego na piSmie nie pozniej niz na szes¢
dni przed dniem Walnego Zgromadzenia. Wydanie nastepuje w
siedzibie organu zarzadzajagcego podmiotem.

6. Lista akcjonariuszy uprawnionych do wuczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, podpisana przez Zarzad, zawierajaca nazwiska 1 imiona
albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe),
liczbg, rodzaj 1 numery akcji oraz liczb¢ przystugujacych im glosow,
powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie
przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna moze podac
adres do dorgczen zamiast miejsca zamieszkania.

7. Akcjonariusz moze przegladac¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w lokalu Zarzadu, zagda¢ odpisu
listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia oraz moze zadac przestania
mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac
adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

8. Na pot godziny przed rozpoczg¢ciem obrad Walnego Zgromadzenia
rozpoczyna si¢ rejestracja uczestnikow Walnego Zgromadzenia poprzez
podpisywanie listy obecnoSci zawierajacej spis uczestnikow Walnego
Zgromadzenia sporzadzony w oparciu o liste, o ktorej mowa w ust. 5
powyzej, z wymienieniem liczby przystugujacych im akcji, ktore kazdy
z uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu posiada i
stuzacych im glosow (zwang dalej: ,,Listag ObecnoSci™).”;

3. §4 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nastgpujace
brzmienie:
,»$ 4 (Wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika)
1. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz

wykonywac prawo gtosu osobiScie lub przez petnomocnika.
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. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na
Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z treSci
petnomocnictwa.

. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to
z treSci petnomocnictwa.

. Pelnomocnik moze reprezentowa¢ na Walnym Zgromadzeniu wiece]
niz jednego Akcjonariusza 1 gltosowa¢ odmiennie z akcji kazdego
Akcjonariusza.

. Akcjonariusz posiadajagcy akcje zapisane na wigcej niz jednym
rachunku papieré6w wartoSciowych moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z
rachunkow.

. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa glosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci
elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga  opatrzenia  bezpiecznym  podpisem  elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

. Od dnia ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Spoétka
udostepnia na swojej stronie internetowej do pobrania formularz
petnomocnictwa udzielanego w formie elektronicznej. Wraz z
formularzem pelnomocnictwa Spoétka opublikuje szczegdétowe zasady
identyfikacji Akcjonariusza udzielajagcego pelnomocnictwa 1 jego
pelnomocnika oraz wykaz 1 form¢ dokumentow obowigzkowo
dotfgczanych do petnomocnictwa.

. Spotka moze podja¢ inne dziatania stuzgce identyfikacji Akcjonariusza
1 pelnomocnika, jezeli petnomocnictwo zostalo udzielone w formie
elektronicznej, gdy uzna to za konieczne — zawsze jednak przy
uwzglednieniu zasady, ze dzialania te powinny by¢ proporcjonalne do
celu.

. Skorzystanie przez Akcjonariusza z formularza petnomocnictwa, o
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ktérym mowa w ust. 7 powyzej, nie jest obligatoryjne, lecz udzielone
petnomocnictwo musi zawiera¢ co najmniej te elementy, ktére zawiera
formularz petnomocnictwa.

10.Udzielenie pelnomocnictwa w formie elektronicznej wymaga
zawiadomienia przestanego Spotce droga elektroniczng na adres e-mail
wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

11.Spotka dotagcza petnomocnictwa w formie papierowej (w tym
wydrukowane w postaci elektronicznej) do protokotu obrad Walnego
Zgromadzenia.

12.Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek
Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub
czlonek organéw lub pracownik spétki lub spéidzielni zaleznej od
Spotki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawnic
Akcjonariuszowi okolicznosSci wskazujace na istnienie badZ mozliwos¢
wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa
jest wytaczone.”;

4. §7 ust. 1 pkt 2) Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,»2) do protokotu dotfgcza si¢ Liste ObecnoSci z podpisami uczestnikow
Walnego Zgromadzenia oraz list¢ Akcjonariuszy glosujacych przy
wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej;”;

5. §7 ust. 1 pkt 6) Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,0) w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Zarzad
powinien ujawni¢ na stronie internetowej Spotki wyniki glosowan w
zakresie okreSlonym w pkt 1 powyzej; wyniki gtosowah powinny byc¢
dostepne do dnia uplywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego

Zgromadzenia.”;
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6. §11 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nastepujace
brzmienie:
,» 1. Walne Zgromadzenie oraz Akcjonariuszy obowigzujga zapis ponizszych
ustepow § 11.7;
7. §14 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nastepujace
brzmienie:
»1. WigkszoS¢ cztonkow Rady Nadzorczej powinna by¢ Czlonkami
Niezaleznymi Rady Nadzorczej.”;
8. §15 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nastepujace
brzmienie:
,»$ 15 (Polityka wynagrodzen)
Walne Zgromadzenie przyjmuje, w drodze uchwaty, polityke wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej. Przy okreSlaniu polityki
wynagrodzefn czlonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej majg zastosowanie
przepisy art. 90c 1 nast. Ustawy o ofercie.”.
§ 2.
Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Zarzad Spoétki do ustalenia tekstu
jednolitego Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki, uwzgledniajacego
zmiany wprowadzone niniejszg uchwatg.
§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.

W ramach rozpatrywania punktu 18 porzadku obrad Zgromadzenie podj¢to

uchwate w brzmieniu jak ponize;j:
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Uchwata nr 25
z dnia 21 czerwca 2021 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000290409
w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej jako: ,,Spotka”), dziatajac na podstawie postanowienia §32 Statutu
Spotki uchwala, co nastepuje:
§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéiki postanawia zatwierdzi¢ zmiany
Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki uchwalone przez Rade¢ Nadzorcza w
dniu 24 maja 2021 roku uchwata nr 04/05/2021 w sprawie zmian
,Regulaminu Rady Nadzorczej PunkPirates S.A. z siedzibg w Warszawie” w
nastepujacym brzmieniu:

1. §1 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki otrzymuje nastepujace

brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza spotki PunkPirates S.A. (,,Spdétka”), zwana dalej
,»Radg” lub ,,Radg Nadzorczg”, jest organem nadzoru Spofki 1 dziata na
podstawie przepisow Kodeksu spoétek handlowych, Statutu Spotki,
niniejszego Regulaminu, uchwal Walnego Zgromadzenia oraz innych
obowigzujacych przepisow.”;

2. §1 ust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»2. Regulamin Rady Nadzorcze; PunkPirates S.A., zwany dalej
,Regulaminem”, uchwalony zostat na podstawie postanowien Statutu

Spotki.”;
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3. §2 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz pigciu 1 nie wiecej niz
siedmiu cztonkéw. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje
Walne Zgromadzenie.”;

4. §2 ust. 7 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»/1. W sytuacji, gdy sktad Rady Nadzorczej ulegt zmniejszeniu ponizej
pieciu cztonkéw, na miejsce cztonkow Rady Nadzorczej, ktorych
mandat wygast w czasie trwania kadencji Rady, Rada Nadzorcza
powotuje 1inne osoby (kooptacja). Powotlanie czionkéw Rady
Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlnej kadencji
Rady wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W
razie odmowy zatwierdzenia ktéregokolwiek z cztonkéw Rady
Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlne;]
kadencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady
na miejsce osoby, ktorej powotania nie zatwierdzono.”;

5. §7 ust. 3 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki otrzymuje nastepujace
brzmienie:

,»3. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podja¢ nie
mozna, chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy czlonkowie Rady 1
nikt z obecnych nie zglosi w tej sprawie sprzeciwu.”;

6. §7 ust. 8 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki otrzymuje nastepujace
brzmienie:

,»3. Uchwata podjeta w trybie obiegowym pisemnym jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci
projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorcze;]
wzigta udzial w podejmowaniu uchwaty.”;

7. §7 ust. 10 Regulaminu Rady Nadzorczej Spélki otrzymuje nastepujace

brzmienie:
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,»10. Uchwata podejmowana przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegltoS¢ jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie

Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty i

wyrazili zgode na udziat w podjeciu uchwaty przy wykorzystaniu

Srodkow bezposSredniego porozumiewania si¢ na odlegtoS¢ oraz co

najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej wzigla udziat w

podejmowaniu uchwaty.”;

8. w §7 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki skreSla sie ust. 11;

9. w §10 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki skreSla sie ust. 5 i ust. 6;

10. §12 wust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej Spoélki otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,,1.Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu odpowiedzialny za nadzoér
nad sprawami finansowymi Spotki. W sktad Komitetu Audytu wchodzi
co najmniej trzech czlonkdéw, w tym Przewodniczacy Komitetu
Audytu, wybranych przez Rad¢ Nadzorcza spoSrdd cztonkéw Rady
Nadzorczej, przy czym:

1) co najmniej jeden czlonek Komitetu Audytu posiada wiedzg i1
umiejetnoSci w zakresie rachunkowoSci lub badania sprawozdan
finansowych;

2) co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedzg i
umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spoétka;

3) wigkszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy
Komitetu Audytu, jest niezalezna od Spétki w rozumieniu ustawy z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym.”;

11. §12 wust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej Spoélki otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,»2. Rada Nadzorcza moze powota¢ Komitet Nominacji i Wynagrodzen

odpowiedzialny za sporzadzanie ocen kandydatéow na czionkow

Zarzadu 1 opiniowanie oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej
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12.

13.
14.

zasad wynagradzania cztonkéw Zarzagdu. Komitet Nominacji 1
Wynagrodzen sktada si¢ z co najmniej trzech czlonkéw wybranych
przez Rade Nadzorcza spoSréd czionkéw Rady Nadzorczej, przy

czym co najmniej jeden z czlonkéw Komitetu Nominacji 1

Wynagrodzen jest niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej w

rozumieniu postanowien § 22 Statutu Spotki.”;

§12 ust. 9 Regulaminu Rady Nadzorczej Spdélki otrzymuje

nastepujace brzmienie:

»9. Do zadan Komitetu Nominacji 1 Wynagrodzen nalezy w

szczegdlnosci:

1) opiniowanie kandydatow do petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki
oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwal w tym
zakresie;

2) opiniowanie 1 rekomendowanie Radzie Nadzorcze] zasad
wynagradzania czlonkow Zarzadu Spoétki oraz dokonywanie
okresowych przegladow tych zasad;

3) przygotowywanie Radzie Nadzorczej opinii 1 rekomendacji
dotyczacych zasad wynagradzania czlonkdéw wyzsze] kadry
kierowniczej;

4) ocena systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi w Spoice.”;

w §12 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki skresla sie ust. 12;

w §14 ust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki po lit. e) dodaje sie

lit. f) o nastepujacej tresci:

) sporzadza corocznie sprawozdanie 0 wynagrodzeniach
przedstawiajgce kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym
wszystkich S§wiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez
poszczegllnych cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spoétki lub
naleznych poszczegélnym czionkom Zarzadu i1 Rady Nadzorczej
Spotki  w  ostatnim roku obrotowym, zgodnie z polityka

wynagrodzen.”;
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15. zmienia si¢ numeracje Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki w taki
sposob, ze w § 7 Regulaminu Rady Nadzorczej Spélki ust. 12 staje sie
ust. 11, w §10 Regulaminu Rady Nadzorczej ust. 7 staje si¢ ust. S, ust.
8 staje sie ust. 6, ust. 9 staje si¢ ust. 7.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala wazne glosy oddano z
9.805.350 akcji, stanowigcych 43,87 % kapitalu zaktadowego. L.aczna liczba
waznie oddanych glosow wyniosta 9.805.350. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie jednomySlnie (tzn. 9.805.350 glosami za) w glosowaniu

jawnym podjeto powyzszg uchwate.
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