Uchwaly Rady Nadzorczej z dnia 28 kwietnia 2022r.

UCHWALA 01/04/2022/RN
z dni 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie oceny Jednostkowego sprawozdania finansowego
Spotki CCC S.A. za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.

Rada Nadzorcza CCC Spédtka Akcyjna na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych, § 16 ust. 2 pkt 2 Statutu Spétki Akcyjnej oraz § 3 ust. 3 lit. ,b” Regulaminu
Rady Nadzorczej, uchwala co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przedtozone przez Zarzad CCC S.A. Jednostkowe
sprawozdanie finansowe Spotki CCC S.A. za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wraz z ww. sprawozdaniem
przedtozeniu Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy, w celu ich rozpatrzenia
i zatwierdzenia.



UCHWALA 02/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie oceny Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
CCC S.A. oraz Sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej CCC S.A.
za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.

Rada Nadzorcza CCC Spédtka Akcyjna na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych, § 16 ust. 2 pkt 2 Statutu Spétki Akcyjnej oraz § 3 ust. 3 lit. ,b” Regulaminu
Rady Nadzorczej, uchwala co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przedtozone przez Zarzad CCC S.A. Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej CCC S.A. za okres od 01.02.2021 r.
do 31.01.2022 r. oraz Sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej CCC S.A. za okres
od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wraz z ww. sprawozdaniami
przedfozeniu Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy, w celu ich rozpatrzenia
i zatwierdzenia.



UCHWALA 03/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spétka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie oceny wniosku Zarzgdu CCC S.A.
w przedmiocie podziatu zysku za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.

Rada Nadzorcza CCC Spodtka Akcyjna na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, § 16 ust. 2 pkt 2 Statutu Spdétki Akcyjnej oraz § 3 ust. 3 lit. ,b” Regulaminu
Rady Nadzorczej, uchwala co nastepuje:

g1
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzagdu CCC S.A. w sprawie przeznaczenia
wypracowanego zysku netto w roku obrotowym od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.
w wysokoéci 442 382 615,92 zt (stownie: czterysta czterdziesci dwa miliony trzysta
osiemdziesigt dwa tysigce szeséset pietnascie ziotych, 92/100) w catosci na kapitat
Zapasowy.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy, w celu jego rozpatrzenia i zatwierdzenia.



UCHWALA 04/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzgadu Spoftki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spotka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Prezesowi Zarzadu Panu Marcinowi
Czyczerskiemu absolutorium z wykonania obowigzkow w okresie od 01.02.2021 r. do
31.01.2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 05/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzgadu Spoftki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spotka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Wiceprezesowi Zarzadu Panu Mariuszowi
Gnychowi absolutorium z wykonania obowigzkow w okresie od 01.02.2021 r. do
31.01.2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 6/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spétka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzgadu Spoftki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spotka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

g§1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Wiceprezesowi Zarzadu Panu Karolowi
Pottorakowi absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od 01.02.2021 r. do

31.01.2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 7/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzgadu Spoftki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spotka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Wiceprezesowi Zarzgdu Panu Adamowi
Holewie absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od 01.04.2021 r. do
31.01.2022r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 8/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spétka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spotki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spédtka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Wiceprezesowi Zarzadu Panu Igorowi
Matusowi absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od 07.06.2021 r. do
31.01.2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 9/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzgadu Spoftki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spotka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Wiceprezesowi Zarzadu Panu Kryspinowi
Derejczykowi absolutorium z wykonania obowigzkow w okresie od 01.07.2021 r. do
31.01.2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 10/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spétka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie rekomendacji udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spotki

z wykonania obowigzkdw.

Rada Nadzorcza CCC Spédtka Akcyjna na podstawie § 3 ust. 3 lit. ,f” Regulaminu Rady
Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

g1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje udzielenie Wiceprezesowi Zarzadu Panu
Adamowi Marciniakowi absolutorium 2z wykonania obowigzkéw w okresie od
16.09.2021r. do 31.01.2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 11/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2021 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie przyjecia Sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego, sprawozdania z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej CCC S.A. za okres od 01.02.2021 do 31.01.2022
oraz wniosku Zarzgdu w przedmiocie podziatu zysku.

Rada Nadzorcza CCC Spédtka Akcyjna na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych, § 16 ust. 2 pkt 2 Statutu Spétki Akcyjnej oraz § 3 ust. 3 lit. ,,b” Regulaminu
Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

g§1
Rada Nadzorcza przyjmuje Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikow oceny
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego, sprawozdania

z dziatalnosci Grupy Kapitatowej CCC S.A. za okres od 01.02.2021 do 31.01.2022 oraz
wniosku Zarzadu, co do przeznaczenia zysku netto wypracowanego w okresie od
01.02.2021 do 31.01.2022 w catosci na kapitat zapasowy (zatacznik nr 1 do uchwaty).

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wraz ze sprawozdaniem przedtozeniu
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 12/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2021 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie przyjecia Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej
za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.,

Rada Nadzorcza CCC Spétka Akcyjna na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych, § 16 ust. 2 pkt 3 i 4 Statutu oraz § 3 ust. 3 lit. ,c” i ,d” Regulaminu Rady
Nadzorczej, zasad ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2021”- zatacznik do
uchwaty nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
z dnia 29 marca 2021 r., uchwala co nastepuje:

§1

Rada Nadzorcza przyjmuje Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za okres od
01.02.2021 r. do 31.01.2022 r., zawierajace w swej tresci miedzy innymi:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

informacje na temat sktadu Rady i Komitetu Audytu, ktorzy z czionkéw Rady
spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze
ktérzy sposréd nich nie maja rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajagcym co najmniej 5% ogdlnej liczby glosow w spoéice, jak rowniez
informacje na temat sktadu rady nadzorczej w kontekscie jej réznorodnosci;
podsumowanie dziatalnosci rady i jej komitetow;

ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny
systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego;

ocene stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych
w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych;

ocena zasadnosci wydatkéw ponoszonych przez Spétke i jej Grupe na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, medidéw, organizacji spotecznych,
zwigzkdéw zawodowych itp.
informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do
Zarzadu i Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wraz ze sprawozdaniem przedtozeniu
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.



UCHWALA 13/04/2021 /RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie przyjecia Sprawozdania Przewodniczagcego Rady Nadzorczej
z samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych
w okresie od 01.02.2021 r. do 31.01.2022r.

Rada Nadzorcza CCC Spotka Akcyjna na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, w zwigzku z delegacjg udzielong Panu Przewodniczacemu Rady na podstawie
uchwaty Rady Nadzorczej nr 02/08/2019/RN z dnia 29.08.2019 r. w zwigzku z art. 390
§ 1 Kodeksu spétek handlowych, uchwala co nastepuje.

g1
Rada Nadzorcza przyjmuje Sprawozdanie Przewodniczgcego
zZ samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych w okresie od 01.02.2021 r.

do 31.01.2022 r., stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Rady Nadzorczej

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA 14/04/2022/RN
z dnia 28 kwietnia 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spotka Akcyjna
z siedziba w Polkowicach

w sprawie przyjecia Sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej Spétki za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r.

Rada Nadzorcza CCC Spdtka Akcyjna na podstawie art. 90g ust.1 Ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 184 poz. 1539 z pozn.
zm.), uchwala co nastepuje:

g1
Rada Nadzorcza przyjmuje Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spétki za okres od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r., przedstawiajace
kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich $Swiadczen, niezaleznie od ich
formy, otrzymanych przez poszczegdlnych cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej lub
naleznych poszczegdlnym czionkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w okresie
sprawozdawczym, zgodnie z Politykg Wynagrodzen.

§2
Sprawozdanie o0 wynagrodzeniach podlega przedtozeniu Zwyczajpemu Walnemu
Zgromadzeniu w celu zaopiniowania.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwatla Rady Nadzorczej z dnia 19 maja 2022r.

UCHWALA 01/05/2022/RN
z dnia 19 maja 2022 r.
Rady Nadzorczej CCC Spétka Akcyjna

z siedziba w Polkowicach

w sprawie zaopiniowania zmian do Polityki wynagrodzen
cztonkdéw Zarzadu i cztonkdw Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza CCC Spétka Akcyjna (,Spotka"), dziatajac na podstawie § 16 ust. 2 pkt 5
Statutu Spotki, wobec zamiaru przedtozenia przez Zarzad Spétki na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy, zmian do Polityki wynagrodzenn cztonkdéw Zarzadu
i cztonkéw Rady Nadzorczej, przyjetej przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu
24 czerwca 2020 r. z pdzniejszymi zmianami, uchwala, co nastepuje.

g1
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje zaproponowane przez Zarzad zmiany do Polityki
wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu i cztonkéw Rady Nadzorczej, w zakresie:

1)zmiany punktu II poprzez dodanie w ostatnim ustepie bulletu trzeciego
o tresci:

o korzysci wynikajacych z udziatu w Programach Motywacyjnych tworzonych przez
Spotke oraz jej spotki zalezne, polegajacych na przyznawaniu prawa do objecia akcji
w samej CCC S.A., jak réowniez w jej spétkach zaleznych (dalej ,Programy
Motywacyjne”).”

2) usuniecia w punkcie 5 zdania o tresci:

,Cztonkowie zarzadu spétki za zgoda Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w programach
motywacyjnych tworzonych przez inne podmioty nalezgce do Grupy Kapitatowej CCC na
warunkach zatwierdzonych przez Rade. W przypadku udziatu cztonkdéw zarzqdu spétki za
zgodg Rady Nadzorczej w Programach Motywacyjnych nie stosuje sie ograniczenie
wysokosci wynagrodzen z innych podmiotéw z Grupy Kapitatowej CCC.”

3) zmiany punktu II poprzez dodanie punktu 6 o tresci:

~»6. Warunki uczestnictwa w Programach Motywacyjnych

CCC S.A. oraz jej spotki zalezne moggq tworzy¢ Programy Motywacyjne polegajace na
przyznawaniu prawa do objecia akcji w samej CCC S.A., jak rowniez w jej spotkach
zaleznych.

Utworzenie Programu Motywacyjnego w CCC S.A. oraz ustalenie jego warunkéw wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki. Uchwata Walnego Zgromadzenia



Akcjonariuszy CCC S.A. ustala zasady udziatu cztonkdw Zarzadu w Programie
Motywacyjnym tworzonym przez Spétke.

Utworzenie Programu Motywacyjnego w spofce zaleznej wymaga uzyskania opinii Rady
Nadzorczej CCC S.A. oraz uchwaty walnego zgromadzenia akcjonariuszy takiej spotki
zaleznej.

1) Udziat cztonkéw Zarzadu Spétki w Programach Motywacyjnych spétek
zaleznych.

Cztonkowie Zarzadu Spotki, za zgoda Rady Nadzorczej, moga uczestniczyé w Programach
Motywacyjnych tworzonych przez inne podmioty nalezgce do Grupy Kapitatowej CCC
(spotki zalezne) na warunkach zatwierdzonych przez Rade. W przypadku sprawowania
przez cztonkdéw Zarzadu funkcji nadzorczych w spdfce zaleznej ustanawiajgcej Program
Motywacyjny, przystgpienie takiego cztonka do programu wymaga takze uchwaty walnego
zgromadzenia akcjonariuszy spotki zaleznej. W przypadku udziatu cztonkéw Zarzadu
Spotki, za zgoda Rady Nadzorczej, w Programach Motywacyjnych nie stosuje sie
ograniczenia wysokosci wynagrodzen z innych podmiotéw z Grupy Kapitatowej CCC.

Warunkiem uczestnictwa cztonkow Zarzadu Spétki w Programach Motywacyjnych,
tworzonych przez spotki zalezne CCC S.A., jest bezposrednie zaangazowanie takich oséb
w dziatanie spotki zaleznej lub nadzdr nad takg spotka.

taczny udziat cztonkéw Zarzadu w Programach Motywacyjnych spodtek zaleznych nie
powinien przekraczac tacznie 25% akcji w ramach Programu Motywacyjnego.

Kazdorazowo udziat cztonkdw Zarzadu w Programie Motywacyjnym spétki zaleznej wymaga
zgody Rady Nadzorczej CCC S.A. wyrazonej w drodze odrebnej uchwaty, ktora :

a) wskazuje uprawnione osoby;

b) potwierdza spetnienie przestanek udziatu w Programach Motywacyjnych
spotek zaleznych okreslonych w Polityce;

c) potwierdza, ze udziat okreslonych oséb w Programie Motywacyjnym spotki
zaleznej jest uzasadniony z punktu widzenia budowy wartosci danej spoftki
oraz catej Grupy Kapitatowej CCC;

d) okres$la przestanki merytoryczne realizacji uprawnieri wynikajacych =z
Programu Motywacyjnego, z tym, ze cztonkowie Zarzadu CCC S.A. mogg
uczestniczy¢é w Programie Motywacyjnym tworzonym przez spétke zalezna
Modivo S.A. w wymiarze uprawniajgacym do odptatnego objecia maksymalnie
15% akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego w sytuacji kiedy
wycena rynkowa Modivo S.A. osiggnie co najmniej 8.000.000.000 PLN.

2) Udziat Przewodniczacego Rady Nadzorczej w  Programach
Motywacyjnych.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - delegowany przez Rade Nadzorcza do osobistego
sprawowania kontroli i poswiecajacy zdecydowang wiekszos$¢ swojej aktywnosci zawodowej
Grupie Kapitatowej CCC - moze uczestniczy¢ w Programie Motywacyjnym tworzonym przez
spotke zalezng Modivo S.A., w wymiarze uprawniajagcym do odpfatnego objecia
maksymalnie 10% akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego, w sytuacji
kiedy wycena rynkowa Modivo S.A. osiggnie co najmniej 8.000.000.000 PLN na zasadach
ogdlnych przyjetych dla wszystkich uczestnikéw Programu Motywacyjnego. Szczegdty
Programu Motywacyjnego Modivo S.A. oraz zatwierdzenie udziatu w tym Programie



Motywacyjnym cztonkéw Rady Nadzorczej Modivo S.A. sg przyjmowane uchwata Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Modivo S.A.”

4) dodania ustepu 3 w punkcie XI o tresci:

~3. W przypadku podjecia przez Rade Nadzorcza uchwat dotyczacych uczestnictwa
cztonkdéw Zarzadu lub Rady Nadzorczej w Programach Motywacyjnych spdtek zaleznych
informacje dotyczace takich uchwat oraz ich realizacji zamieszczane sq w sprawozdaniu
dotyczacym wynagrodzen.”

§2

Tekst jednolity Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej
uwzgledniajacy zmiany okreslone w § 1 powyzej, stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



