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1. WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE

Wybrane skonsolidowane dane finansowe za okres 3 miesiecy zakonczony 31 marca 2022 i 2021 roku.

Wyniki finansowe

3 miesigce

3 miesigce

zakonczone zakonczone

31 marca
2022
(niebadane)

31 marca
2021
(niebadane)

3 miesigce

3 miesiace

zakonczone zakonczone

31 marca
2022
(niebadane)

31 marca
2021
(niebadane)

Przychody z umoéw z klientami 142 096 100 888 30577 22 066
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 68 706 43 531 14 784 9521
Zysk przed opodatkowaniem 70 423 44 834 15 154 9 806
Zysk netto przypadajacy na: 55 035 35354 11 843 7733
Wiascicieli Jednostki Dominujgce;j 55 146 35412 11 867 7745
Udziaty niekontrolujace (112) (58) (24) (13)
Catkowite dochody ogotem przypadajace na: 55 851 35 268 12 018 7714
Wiascicieli Jednostki Dominujacej 55 962 35 326 12 042 7726
Udziaty niekontrolujgce (112) (58) (24) (13)

Przeplywy pieniezne

Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci

3 miesiace

3 miesiace

zakonczone zakonczone

31 marca
2022

31 marca
2021

(niebadane) (niebadane)

3 miesiace

3 miesiace

zakonczone zakonczone

31 marca
2022
(niebadane)

31 marca
2021
(niebadane)

A 71 329 44 336 15 349 9697
operacyjnej
_Przep’rywy pigniezne netto z dziatalnosci (12 539) (6 440) (2 698) (1 409)
inwestycyjnej
F_’rzep’rywy_ pieniezne netto z dziatalnosci (2 293) (12 384) (493) (2 709)
finansowej
Przeplywy pieniezne netto, razem 56 497 25512 12 157 5580

Sytuacja majatkowa

Slzrgggca 31 grudnia Slzrgggca 31 grudnia
: 2021 " 2021
(niebadane) (niebadane)
Aktywa trwate 239 838 227 271 51 550 49 413
Aktywa obrotowe 345 824 272 434 74 331 59 233
Aktywa razem 585 662 499 705 125 881 108 646
Kaplt_a’r \_N’ras_ny przypisany witascicielom Jednostki 313 059 249 145 67 288 54 169
Dominujacej
Kapitat udziatowcow niekontrolujgcych 11 12 2 3
Zobowigzania dtugoterminowe 49 741 51 212 10 691 11134
Zobowigzania krétkoterminowe 222 851 199 336 47 899 43 340
Kapitat wiasny i zobowigzania razem 585 662 499 705 125 881 108 646
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Przeliczenie wybranych danych finansowych na euro zostato dokonane wedtug nastepujacych zasad:

pozycje sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz sprawozdania z przeptywdw pienieznych
— wedlug kursu stanowigcego $rednig arytmetyczng s$rednich kurséw okreslonych przez
Narodowy Bank Polski na ostatni dzien kazdego miesigca okresu sprawozdawczego: od 1
stycznia do 31 marca 2022 roku — 4,6472 EUR/PLN oraz od 1 stycznia do 31 marca 2021 roku
—4,5721 EUR/PLN;

pozycje aktywow i pasywéw — wedtug sredniego kursu okreslonego przez Narodowy Bank
Polski na dzien 31 marca 2022 roku — 4,6525 EUR/PLN oraz na dzien 31 grudnia 2021 roku —
4,5994 EUR/PLN.




w Europie Srodkowo-Wschodniej

Grupa Pracuj jest wiodgcg platformg techno-
logiczng w branzy HR w Europie Srodkowo-
Wschodniej. Wspiera przedsiebiorstwa w za-
kresie rekrutacji, utrzymania i rozwoju
pracownikéw, utatwia uzytkownikom jej
serwisdw znalezienie zatrudnienia odpowia-
dajgcego ich kwalifikacjom i potencjatowi oraz
tworzy Swiatowej klasy technologie, ktore
ksztattujg przysztos¢ rynku HR.

W sktad Grupy Pracuj wchodzg m.in. najwiek-
szy polski serwis rekrutacyjny Pracuj.pl, ukra-
inski serwis rekrutacyjny Robota.ua oraz
system do zarzgdzania rekrutacjami eRecru-
iter. W pierwszym kwartale 2022 r. z serwi-
sow Grupy Pracuj korzystato srednio 8,8
min uzytkownikéw miesiecznie,z czego 5,6
min w Polsce i 3,2 min w Ukrainie. Na porta-
lach Grupy, z ktérych kluczowym pozostaje
najwiekszy w Polsce serwis rekrutacyjny Pracuj.pl,
kazdego dnia dostepnych byto przecietnie 182 tys.
ofert pracy. Blisko 1,6 tys. firm korzystato z systemu
eRecruiter, najczesciej uzywanego w Polsce
narzedzia wspierajgcego prowadzenie proce-
séw rekrutacji. Marki nalezgce do Grupy
tworzg zaawansowany cyfrowy ekosystem dla
branzy HR.

Grupa Pracuj dziata od ponad 20 lat
w Polsce i od 15 lat w Ukrainie. Zatrudnia
ponad 800 osdb, w tym ponad 200 wykwalifi-
kowanych specjalistéw zajmujacych sie
rozwojem produktéw oraz technologia.
Z ustug Grupy korzysta aktywnie ponad 55
tys. pracodawcow w Polsce i okoto 55 tys.
w Ukrainie.

W pierwszym kwartale 2022 r. przychody
Grupy Pracuj z umoéw z klientami siegnety
142 min zt i byly o 41% wyzsze niz w ubie-
glym roku (101 min zt). Wypracowany przez
Grupe w tym okresie zysk netto wyniost 55
min zt wobec 35 mIn zt w analogicznym okre-
sie 2021 r.

Strategicznymi celami Grupy Pracuj sg m.in.:
dostarczanie nowych rozwigzan techno-
logicznych w obszarze HR, zwigkszanie syner-
gii produktowych pomiedzy najwazniejszymi
markami Grupy, zwiekszenie przychodéw
poprzez rozwdj portfela produktow oraz
umocnienie pozycji jako platformy pier-
wszego wyboru zaréwno dla kandydatéw
poszukujgcych pracy, jak i pracodawcow.

Grupa Pracuj @illicZBach)

w pierwszym kwartale 2022 roku
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Marki Grupy Pracuj

Pracuj.pl jest najwiekszym polskim interne-
towym serwisem rekrutacyjnym z 64%
udziatem w rynku pod wzgledem przycho-
dow za 2020 r. (wg OC&C). Ma wiodaca
pozycje na rynku ofert pracy dla specjalistow
i menedzeréw (segment white collar) oraz
dobrg pozycje na rynku ofert dla pracowni-
kow fizycznych (segment blue collar). Srednia
liczba ogtoszen dostepnych dziennie na
portalu wynosi ok. 80 tys., za$ z ptatnych
ustug portalu korzysta ok. 52 tys. pracodaw-
cdw (wg stanu na koniec grudnia 2021 r.),
w tym najwieksze polskie i miedzynarodowe
firmy. W roku 2021 serwis odwiedzato co
miesigc ponad 4,4 min uzytkownikéw (wg
badania Gemius).

Robota.ua jest wiodgcym na rynku ukra-
inskim internetowym serwisem rekrutacyj-
nym o uniwersalnym profilu, publikujgcym
oferty pracy dotyczace zarébwno popularnych,
jak i specjalistycznych zawoddéw, z 37%
udziatem w rynku pod wzgledem przychodéw
za 2020 r. (wg OC&C). Nalezy do Grupy Pracuj
od 2006 r. Srednia liczba ogtoszer dostepnych
dziennie na portalu wynosi ok. 102 tys. ($red-
nia kwartalna wg stanu na koniec grudnia
2021 r.), zas z ustug portalu korzysta aktywnie
ok. 66 tys. firm, w tym najwieksze ukrairskie
przedsiebiorstwa i wielkie marki miedzynaro-
dowe. W 2021 r. miesiecznie portal odwie-
dzato $rednio 3,9 min uzytkownikdw.

r 1

L .

r -
@ robota.ua

L |

eRecruiter jest wiodgcym polskim syste-
mem wspierajgcym prowadzenie procesow
rekrutacyjnych typu SaaSs (ang. software as a
service, czyli oprogramowanie jako ustuga).
Regularnie korzysta z niego okoto 1600
przedsiebiorstw z kilkudziesieciu branz.
System eRecruiter dostarcza jedno narzedzie
do obstugi catego procesu rekrutacyjnego,
w tym publikowania ogtoszen, zarzadzania
bazag kandydatow zgodnie z RODO i badania
doswiadczenia ubiegajg cych sie o prace.

r 1

© @ eRecruiter

L 4

Powyzsze marki gtéwne od 2021 r. wspie-
rane sg przez dwie nowe: Dryg.pl - rozwigza-
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rekrutacyjny dedykowany dla specjalistow
z branzy IT.
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2.1 Struktura Grupy

Spotka jest podmiotem sprawujgcym bezposrednig lub posrednig kontrole nad wszystkimi spétkami

wchodzacymi w skfad Grupy.

Na dzierh 31 marca 2022 roku w sktad Grupy wchodzili: (i) Spdtka, (i) spotki bezposrednio zalezne w
100% od Spotki: eRecruitment Solutions sp. z 0.0.; oraz BinarJobs sp. z 0.0., (iii) spotki posrednio
zalezne od Spotki w 100% (poprzez eRecruitment Solutions sp. z 0.0.) eRecrutiment Solutions Ukraine
TOV oraz HumanWay sp. z o.0. w likwidacji oraz (iv) spotki zalezne w 67% od Spétki: Robota
International TOV oraz Snowless Global Ltd. Spétka jest Jednostkg Dominujacg w Grupie.

Tabela 1 Struktura Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A.

Segment Polska

Segment Ukraina

Grupa eRecruitme  HumanWay BinarJobs Robota Snowless  eRecruitme
Nazwaiforma PracujS.A. nt Solutions Sp.z0.0. Sp.z0.0. International Global nt Solutions
prawna Sp.z0.0. w likwidacji TOV Ltd Ukraine
TOV
Siedziba Warszawa, Warszawa, Warszawa, Warszawa, Kijow, Nikozja, Kijow,
Polska Polska Polska Polska Ukraina Cypr Ukraina
ul. Prosta ul. Prosta ul. Prosta ul. Prosta ul. Demosth ul.
68, 00-838 68, 00-838 68,00-838 68, 00-838 Melnikova, enni Melnikova,
Adres Warszawa Warszawa Warszawa Warszawa 04050 Kijow Severi 04050
12, 1080 Kijow
Nikozja
Kapitat 100% 100% 100% 100% 67% 67% 100%
zaktadowy (%)
% w kapitale 100% 100% 100% 100% 67% 67% 100%
% w gtosach 100% 100% 100% 100% 67% 67% 100%
Ustugi Przetwarza Przetwarza Ustugi Ustugi Ustugi Przetwarza
reklamowe nie danych, nie danych, reklamowe reklamowe zwigzane nie danych,
Przedmiot hosting i hosting i z hosting i
dziatalnosci podobna podobna udzielani podobna
dziatalno$¢  dziatalno$¢ em dziatalno$¢
licenciji

Zrédfo: Spétka
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eRecruitment
Solutions sp. z 0.0.

100%

Snowless
Global Ltd.

67%

Robota
International TOV

Binar)obs sp. z 0.0.

67% 100%

HumanWay
sp. z o.0. w likwidacji

100%

eRecruitment
M Solutions Ukraine TOV

100%

W pierwszym kwartale 2022 roku nie wystgpity zmiany w strukturze kapitatowej Grupy.

2.2

Zmiany w skladzie i strukturze Grupy po dacie bilansowej

Po dacie bilansowej nie wystgpity zmiany w strukturze kapitatowej Grupy.

2.3

Segmenty operacyjne Grupy

W Grupie wyodrebnia sie nastepujgce segmenty operacyjne:

Segment Polska — segment obejmujgcy podmioty osiggajgce przychody na rynku polskim,
ktérego wyniki sg regularnie analizowane przez Zarzgd Jednostki Dominujgcej jako gtéwny
organ decyzyjny. W skfad tego segmentu wchodzg nastepujgce podmioty: Grupa Pracuj S.A.,
eRecruitment Solutions sp. z 0.0., HumanWay sp. z 0.0. w likwidacji, BinarJobs sp. z o.0.
Poszczegolne podmioty wchodzgce w sktad segmentu oferujg kompleksowe projekty
rekrutacyjne oraz wizerunkowe;

Segment Ukraina — segment obejmuje spofki osiggajgce przychody na rynku ukraifskim. Wyniki
spotek wchodzgcych w skltad tego segmentu sg przedmiotem okresowej weryfikacji przez
Zarzad Jednostki Dominujgcej. W sktad tego segmentu wchodza nastepujgce podmioty: Robota
International TOV, eRecruitment Solutions Ukraine TOV oraz Snowless Global Ltd (spotka
zarejestrowana na Cyprze, swiadczaca ustugi zwigzane z udzielaniem licencji dla spo6tki Robota
International TOV). Spofki dziatajgce na rynku ukrainskim oferujg podobnie, jak spotki dziatajgce
na rynku polskim, kompleksowe projekty rekrutacyjne.
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(GEGEREIEAAFEEND w Grupie Pracuj

w 1. kwartale 2022

SKORYGOWANA 0
PRZYCHODY 1~1 min PLN SARTL EEIYDR ‘0 Yo

SKORYGOWANA

~ min PLN ZYSK NETTO w min PLN

EBITDA

2.4 Podsumowanie dziatalnosci

W pierwszym kwartale 2022 roku przychody Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. wyniosty
142,1 min PLN i byly wyzsze 0 40,8 % w poréwnaniu z analogicznym okresem rok wczesnie;.
Na wzrost przychodow miata wplyw przede wszystkim rekordowa liczba Projektow
Rekrutacyjnych w serwisie pracuj.pl, ktéra w omawianym okresie wzrosta o 36,0% r/r i wyniosta
152 tysigce. W serwisie robota.ua liczba ta nieznacznie spadta do 207 tysiecy, co oznacza
ujemng dynamike na poziomie 4,3% r/r. W pierwszych trzech miesigcach 2022 roku wzrost
liczby Aktywnych Klientéw odnotowat réwniez eRecruiter — 0 13,0% r/r.

Zysk operacyjny na poziomie skorygowanej EBITDA wzrost w pierwszym kwartale o 55,8 % i
wyniést 79,9 min PLN wzgledem 51,3 min PLN wypracowanych w tym samym okresie rok
wczesniej.

Skorygowana marza EBITDA wyniosta w pierwszym kwartale 2022 roku 56,0%. Przyczynity sie
do tego gtéwnie wzrost liczby Projektéw Rekrutacyjnych w serwisie pracuj.pl oraz wzrost Liczby
Aktywnych Klientow eRecruiter, przy utrzymaniu efektywnej struktury kosztéw w Grupie.

Nalezy podkresli¢, ze wyniki wypracowane w pierwszym kwartale 2022 roku nie odzwierciedlajg
w petni wplywu konfliktu zbrojnego w Ukrainie na wyniki finansowe Grupy Pracuj. Spotka
prowadzi swojg dziatalno$¢ na rynku ukrainskim, za posrednictwem serwisu internetowego
robota.ua. Po 24 lutego 2022 roku Grupa Pracuj doktada wszelkich staran, aby zapewni¢
bezpieczenstwo swoim pracownikom, jednoczesnie umozliwiajgc ptynne dziatanie operacyjne
serwisu. Szereg podjetych inicjatyw, zarébwno w Polsce jak i w Ukrainie, pozwala na
prowadzenia dziatalnosci zgodnie z zatozonym modelem biznesowym.

Wyniki operacyjne Grupy Pracuj na rynku ukrainskim w catym pierwszym kwartale 2022 roku
sg wypadkowg bardzo dobrych wynikéw sprzedazowych az do momentu rozpoczecia konfliktu
zbrojnego oraz jego negatywnego wptywu na dziatalnos¢ po 24 lutego 2022 roku.

Na dzier 31 marca 2022 roku saldo srodkow pienieznych i ich ekwiwalentow w Grupie wynosito
241,4 tys. PLN i wzrosto o 30,6% wzgledem 31 grudnia 2021 roku. Zmiana ta wynikata gtéwnie
z wplywow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej Grupy. Dodatkowo na dzien 31 marca 2022
roku Grupa i Spétka nie posiadaty zobowigzan z tytutu kredytéw.
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2.5 Czynniki majace wplyw na wynik finansowy i dziatalno$¢ operacyjna
e Konflikt zbrojny w Ukrainie

Wybuch konfliktu zbrojnego w Ukrainie 24 lutego 2022 roku miat i nadal ma negatywny wptyw zaréwno
na wyniki finansowe segmentu Ukraina oraz dziatalno$¢ operacyjng spoétki Robota International TOV.
Na dzien publikacji niniejszego Raportu Grupa nie jest w stanie oszacowa¢ wptywu toczgcej sie wojny
na terenie Ukrainy na jej dziatalnos¢ w dtuzszym horyzoncie czasowym. Zarzad na biezgco analizuje
wszystkie zdarzenia i podejmuje dziatania dgzace do zapewnienia ciggtosci operacyjnej serwisu
robota.ua. Na dzien sporzgdzenia niniejszego Raportu, nie wystapity zadne przestanki, ktore
wskazywatyby na utrate mozliwosci dziatalnosci Grupy Pracuj w Ukrainie. O wszelkich zmianach Spétka
bedzie informowac raportami biezgcymi.

e Sytuacja gospodarcza oraz czynniki makroekonomiczne

Dziatalnos¢ Grupy prowadzona w Polsce jest bezposrednio powigzana z krajowym rynkiem pracy i w
znacznym stopniu ksztaltowana przez czynniki makroekonomiczne. Wedtug prognoz Banku
Swiatowego PKB Polski w 2022 roku wyniesie 3,9%?, podczas gdy Miedzynarodowy Fundusz Walutowy
podaje w swoich szacunkach 3,7%?

Szacuje sie, ze stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce w marcu 2022 wynosita 5,4%3- W pierwszym
kwartale 2022 roku srednie wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 6.338,46 PLN brutto,
a inflacja CPI siegnetfa 9,7%* Wedtug Komisji Europejskiej® prognozuje sie dalszy szybki wzrost ptacy
- 9,5% w 2022 roku, ale mocno zwigzany z poziomem inflacji. Zmiany cen wptywajg zaréwno na
przychody, jak i koszty operacyjne przedsiebiorstw.

Dane makroekonomiczne w Ukrainie sg szacunkowe i w obliczu trwajgcego konfliktu zbrojnego nie
miarodajne. W zwigzku z trwajgcym w Ukrainie stanem wojennym oficjalne dane makroekonomiczne
za pierwszy kwartat 2022 roku nie zostaty opublikowane przez urzad statystyczny. Wedtug szacunkéw
wysokiego komisarza Narodéw Zjednoczonych do spraw uchodzcéow z terytorium Ukrainy
wyemigrowato ponad 5,8 min mieszkancéw. Nie mniej jednak nalezy podkresli¢, ze analizujgc strukture
przychodéw wypracowanych przez Grupe Kapitatowg Grupa Pracuj S.A. w 2021 roku, to segment
Ukraina odpowiedzialny byt w 10,0%.

¢ Rynek kandydata w Polsce

Zmiany sytuacji gospodarczej w kraju wplywajg na site nabywczg spoteczenstwa oraz ceny produktow
i ustug, a co za tym idzie sktonno$¢ do wydatkéw konsumpcyjnych i podejmowania ryzyka.

Wzrost poziomu wynagrodzenia moze przektadac sie na wiekszg aktywnos¢ kandydatéw na rynku pracy
(zmiana miejsca zatrudnienia bezposrednio zwigzana jest z wzrostem wynagrodzenia).

Dodatkowo, rynek kandydata (pracownika) wptywa na wzrost kosztow pozyskania pracownika przez
pracodawcow, ktorzy sg skitonni ptaci¢ wiecej, aby osiggng¢ pozgdane cele rekrutacyjne.

Wedtug danych NBP odsetek przedsiebiorstw raportujgcych wolne wakaty juz w 2021 roku byt
historycznie najwyzszy — 48,5%°8i pozwala przypuszczaé, ze trend ten utrzyma sie w 2022 roku.

1 https://www.worldbank.org/en/publication/global-economic-prospects

2 https://www.imf.org/en/Countries/POL
3 GUS; https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/stopa-bezrobocia-rejestrowanego-w-latach-
1990-2022,4,1.html

4GUS;https://stat.gov.pIlobszary-tematyczne/ceny-hanolel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-pot-
inflacja-/kwartalne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-od-1995-roku/

5 https://ec.europa.eu/economy_finance/forecasts/2022/spring/ecfin_forecast_spring_2022_pl_en.pdf
6 https://www.nbp.pl/publikacje/koniunktura/raport_1_kw_2022.pdf
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3.  OMOWIENIE WYNIKOW FINANSOWYCH | SYTUACJI MAJATKOWEJ

3.1  Wyniki operacyjne

Prezentowane wybrane wskazniki operacyjne sg danymi szacunkowymi Spétki oraz Grupy i nie mogg
stanowi¢ podstawy do poréwnania z innymi podmiotami na rynku, jak i prognozowania jej kondycji
finansowej i operacyjnej.

Tabela 2 Wybrane wskazniki operacyjne dla Grupy Kapitatowej i Spotki

3 miesiace
. zakonczone :
Wskaznik operacyjny 31 marca Zmiana (r/r)
2022 2021
Pracuj.pl
Liczba Projektow Rekrutacyjnych (w tysigcach)® 152 111 36,0%
Srednia Cena Projektéw Rekrutacyjnych (PLN)® 787 724 8,6%
eRecruiter
Liczba Aktywnych Klientow 1 656 1465 13,0%
Robota.ua
Liczba Projektéw Rekrutacyjnych (w tysigcach) @ 207 216 (4,3%)
Liczba Bezptatnych Projektow Rekrutacyjnych (w tysigcach) 96 94 1,9%
Liczba Ptatnych Projektow Rekrutacyjnych (w tysigcach) 111 122 (9,1%)
Srednia Cena Ptatnego Projektu Rekrutacyjnego (UAH)®) 675 612 10,3%
Srednia Cena Ptatnego Projektu Rekrutacyjnego (PLN)® 95 83 15,6%

Zrédfo: Spétka
Uwagi:

@ Liczba projektéw rekrutacyjnych rowna sie liczbie kredytéw, ktore zostaty wykorzystane do zamieszczenia ofert pracy na Pracuj.pl lub robota.ua.
W przypadku Pracuj.pl 1 kredyt moze by¢ zamieniony na wiele ofert pracy (oferty bedg miaty ten sam tytut, ale rézne lokalizacje - $rednio 1,8-
2,1), natomiast w przypadku robota.ua 1 kredyt moze by¢ zamieniony tylko na 1 oferte pracy na okres jednego miesigca.

@ Dla Pracuij.pl zdefiniowany jako przychdd z projektéw rekrutacyjnych (wykorzystane i przeterminowane kredyty na zamieszczanie ofert pracy +
dodatki) podzielony przez liczbe projektéw rekrutacyjnych.

©®  Dla robota.ua zdefiniowane jako przychody ze sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych w segmencie Ukraina podzielone przez liczbe pfatnych
projektéw rekrutacyjnych.

1. Pracuj.pl (spétka Grupa Pracuj S.A.)

Rekordowo niski poziom bezrobocia w pierwszym kwartale 2022 roku oraz wysoka
konkurencja i zwiekszona aktywnos$¢ na rynku kandydata przetozyly sie na wzrost liczby
Projektow Rekrutacyjnych o 36,0%;

Srednia Cena Projektu Rekrutacyjnego wzrosta w raportowanym okresie o 8,6% do 787
PLN, co zwigzane byto przede wszystkim z oferowaniem dodatkéw do ogtoszenh
rekrutacyjnych nabywanych przez klientéw (dopasowanie oferty do indywidualnych
potrzeb klientdéw) oraz rozpoczeciem w styczniu 2022 roku sprzedazy wedtug nowego
cennika;

2. eRecruiter (spdtka eRecruitment Solutions sp. z 0.0.):

Liczba Aktywnych Klientéw, korzystajgcych z subskrypcji eRecruiter, wzrosta
0 13,0% r/r, gtéwnie dzieki coraz wiekszej popularyzacji narzedzi typu ATS (Applicant
Tracking System) i TAS (Talent Acquisition System), ktére tworzg zintegrowane
Srodowisko do zarzgdzania gtéwnymi obszarami HR, takimi jak pozyskiwanie oraz
utrzymanie pracownikéw;

3. Robota.ua (spotka Robota International TOV):
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e W pierwszym kwartale 2022 roku catkowita liczba Projektéw Rekrutacyjnych spadia z
216 do 207 tysiecy - 4,3% r/r, w tym Liczba Ptatnych Projektéw Rekrutacyjnych 0 9,1%,
co byto spowodowane wybuchem konfliktu zbrojnego w Ukrainie w dniu 24 lutego 2022
roku;

e Srednia cena Platnego Projektu Rekrutacyjnego wzrosta o 10,3% r/r do 675 UAH , co
zwigzane bylo z wykorzystaniem przez klientéw dodatkéw do ogtoszen rekrutacyjnych
w serwisie Robota.ua, w szczegdlnosci w dwdch pierwszych miesigcach 2022 roku.

Dodatkowo Grupa monitoruje wskazniki finansowe wskazane w tabeli ponizej, w celu oceny
powtarzalnych wynikobw operacyjnych i okres$lenia strategii ich poprawy. Wybrane przez Spoétke
wskazniki, nie sg wymagane przez MSSF, ani nie sg przygotowywane zgodnie z MSSF.

Tabela 3 Wybrane wskazniki finansowe dla Grupy Kapitatowej

3 miesigce zakonczone

Wskaznik finansowy _ 3lmarca Zmiana(r/r)
2022 2021
EBITDA 71795 46 403 54,7%
Skorygowana EBITDA 79 856 51253 55,8%
Marza EBITDA (%) 51% 46% 4,5%
Skorygowana marza EBITDA (%) 56% 51% 5,4%

Zrédfo: Spétka

Grupa stosuje ponizsze definicje wybranych wskaznikéw finansowych:

o EBITDA definiowana jako zysk/(strate) z dziatalnosci operacyjnej skorygowany o amortyzacje
(zysk netto powiekszony o obcigzenie z tytutu podatku dochodowego, strate na sprzedazy
udziatow jednostek podporzadkowanych, koszty finansowe i amortyzacje oraz pomniejszony o
udziat w zysku jednostek wycenianych metodg praw wiasnosci i przychody finansowe);

e Skorygowang EBITDA definiowana jako zysk/(strate) z dziatalno$ci operacyjnej powiekszony o
amortyzacje (w tym amortyzacje wartosci firmy) skorygowany o rozpoznane, jak réwniez
odwrécone, a uprzednio rozpoznane odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci aktywow, za dany
okres wykazany w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym oraz o wykazane w
skonsolidowanym sprawozdaniu z catkowitych dochoddéw koszty programéw ptatnosci w formie
akcji i koszty oferty publicznej;

e Marze EBITDA dla danego okresu definiowana jako stosunek EBITDA w danym okresie do
przychodéw z uméw z klientami za ten sam okres;

e Skorygowang marze EBITDA dla danego okresu definiowana jako stosunek Skorygowanej
EBITDA w danym okresie do przychodéw z umoéw z klientami za ten sam okres.
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3.2  Wyniki finansowe

W pierwszym kwartale 2022 roku Grupa Kapitalowa Grupa Pracuj S.A. wypracowata skonsolidowany
zysk netto w wysokosci 55,1 min. PLN, tj. 0 55,7% wyzszy niz w tym samym okresie w poprzednim roku.

Wykres 1 Zysk netto Grupy za pierwszy kwartat 2022 roku z wyszczegodlnieniem wptywu poszczegdlnych pozycji
$rédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw

41208
(1926)
(10251) (4 764 748
(1764 (2 002) (334) 55 035
(5908)
< S S < § Fo & & o
$ & S & S I Fa \
s 4 PO & N IS S ~
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& 5 5 & & e £8E I8 &
PN g o SFS &
é\f @ _é‘f&;g' & Pl Y N
& & & &
__‘;@, ~ N °b§\ qQ
‘G

Zrédio: Spétka, Jako Inne koszty Grupa wykazuje nastepujace pozycje Skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych
dochodéw: ,Amortyzacja”; ,Pozostate koszty”; ,Inne przychody operacyjne”; ,Inne koszty operacyjne”; ,Oczekiwane straty
kredytowe”.
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Tabela 4 Wyniki finansowe Grupy

3 miesiace
zakonczone
31 marca 2022
(UELEGEGT))

3 miesiace
zakonczone
31 marca 2021
(UELEGERT))

Zmiana (r/r)

Przychody z umoéw z klientami, w tym: 142 096 100 888 40,8%

Segment Polska 131 563 90 842 44,8%

Segment Ukraina 10 533 10 046 4,8%
Koszty operacyjne razem, w tym: (73 390) (57 357) 28,0%

Segment Polska (62 228) (45 633) 36,4%

Segment Ukraina (11 162) (11 724) (4,8%)
Amortyzacja (3089) (2872) 7,6%
Koszty ustug marketingowych (14 680) (12 754) 15,1%
Koszty ustug korzystania z oprogramowania (1 460) (1 569) (6,9%)
Pozostate ustugi obce (5 265) (3501) 50,4%
Koszty $wiadczen pracowniczych (46 158) (35907) 28,5%
Pozostate koszty (1 035) (1109) (6,7%)
Inne przychody operacyjne 388 240 61,7%
Inne koszty operacyjne (1 760) (249) 606,8%
Oczekiwane straty kredytowe (331) 364 (190,9%)
Zysk z dziatalnosci operacyjnej, w tym: 68 706 43 531 57,8%

Segment Polska 69 335 45 209 53,4%

Segment Ukraina (629) (1678) (62,5%)
Przychody finansowe 1 305 282 362,8%
Koszty finansowe (722) (447) 61,5%
Przychody / (koszty) finansowe netto 583 (165) (453,3%)
\l’JV:iazS!ﬁt)\évCizysku jednostek wycenianych metodg praw 1134 1468 (22,8%)
Zysk przed opodatkowaniem 70 423 44 834 57,1%
Podatek dochodowy (15 388) (9 480) 62,3%
Zysk netto 55 035 35 354 55,7%

Zrédfo: Spétka

Tabela 5 Udziat % przychoddéw i kosztéw operacyjnych w przychodach z uméw z klientami Grupy

3 miesiace
zakonczone

31 marca 2022
(niebadane)

3 miesigce
zakonczone
31 marca 2021
(niebadane)

Zmiana (r/r)

Przychody z uméw z klientami (w tys. PLN) 142 096 100 888 41 208
Amortyzacja 2,2% 2,8% (0,7%)
Koszty ustug marketingowych 10,3% 12,6% (2,3%)
Koszty ustug korzystania z oprogramowania 1,0% 1,6% (0,5%)
Pozostate ustugi obce 3,7% 3,5% 0,2%
Koszty $wiadczen pracowniczych 32,5% 35,6% (3,1%)
Pozostate koszty 0,7% 1,1% (0,4%)
Inne przychody operacyjne (0,3%) (0,2%) (0,0%)
Inne koszty operacyjne 1,2% 0,2% 1,0%
Oczekiwane straty kredytowe 0,2% (0,4%) 0,6%
Marza Zysk z dziatalnosci operacyjnej 48,4% 43,1% 5,2%

Zrédfo: Spétka
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Przychody z umoéw z klientami:

Wzrost przychodéw o 40,8% gtéwnie dzieki rekordowemu wzrostowi liczby Projektow
Rekrutacyjnych o 36,0% r/r w serwisie pracuj.pl. Na takg wysokg dynamike przychodéw z uméw
z klientami przetozyly sie, poza rynkiem kandydata w Polsce, miedzy innymi: rozwdj nowych
produktow takich jak na przyktad interaktywne Profile Pracodawcéw oraz wzrost sprzedazy
produktéw wizerunkowych.

Koszty operacyjne:

Wzrost kosztéw ustug marketingowych o 15,1% r/r do 14,7 min PLN w wyniku wiekszej
aktywnosci marketingowej Grupy, w tym bardziej intensywnym kampaniom szeroko-
zasiegowym, w celu wzmocnienia pozycji konkurencyjnej Grupy — na przetomie stycznia i lutego
2022 roku serwis pracuj.pl realizowat trzecig odstone kampanii ,W s$rodowisku Pracuj.pl”,
zapraszajgc kandydatéw i pracodawcéw do animowanego $wiata zwierzat, ktérych przygody
symbolizujg doswiadczenia, zachowania i mozliwosci rynku pracy. Na wzrost kosztow w
niewielkim stopniu wptyw miaty naktady na marketing nowych projektéw, w tym m.in. serwis
the:protocol.

Wzrost kosztow swiadczen pracowniczych o 28,5% r/r do 46,2 min PLN w wyniku zwiekszenia
poziomu zatrudnienia oraz wyzszymi premiami dla pracownikow, w zwigzku z wyzszym
poziomem sprzedazy.

Wzrost kosztéw pozostatych ustug obcych w wyniku zwiekszenia korzystania z ustug
hostingowych oraz ustug outsourcingowych.

Wzrost innych kosztéw operacyjnych w wyniku zaangazowania Grupy w dziatania na rzecz
wsparcia dla Ukrainy. Grupa przekazata darowizny organizacjom humanitarnym w Polsce i w
Ukrainie.
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3.3 Sytuacja majatkowa

Aktywa razem ulegty podwyzszeniu o 85.957 tys. PLN, tj. 0 17,2%, z poziomu 499.705 tys. PLN na 31
grudnia 2021 roku do 585.662 tys. PLN na 31 marca 2022 roku.

Na 31 grudnia 2021 roku i 31 marca 2022 roku aktywa obrotowe stanowity odpowiednio 54,5%
i 59,0% aktywow ogotem, a aktywa trwate razem 45,5% i 41,0% aktywow ogotem.

Tabela 6 Aktywa Grupy Kapitatowej

31 marca 31 grudnia Zmiana
Aktywa Grupy _ 2022 5021 (kw./kw.)
(niebadane)

Aktywa trwate, w tym: 239 838 227 271 5,5%
Wartosci niematerialne 6 848 6176 10,9%
Rzeczowe aktywa trwate 9 851 9910 (0,6%)
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 19 565 20 854 (6,2%)
Inwestycje wyceniane metodg praw wiasnosci 33 556 32484 3,3%
Pozostate aktywa finansowe 133 600 127 229 5,0%
Pozostate aktywa niefinansowe 223 227 (1,8%)
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 36 195 30391 19,1%
Aktywa obrotowe, w tym: 345 824 272 434 26,9%
Naleznosci handlowe 67 924 55 739 21,9%
Pozostate aktywa finansowe 25 028 25 060 (0,1%)
Pozostate aktywa niefinansowe 11 491 6 799 69,0%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 241 381 184 836 30,6%
Aktywa razem 585 662 499 705 17,2%

Zrédfo: Spétka

Wartos¢ aktywow trwatych wzrosta o 12.567 tys. PLN, tj. 0 5,5%, z poziomu 227.271 tys. PLN na dzien
31 grudnia 2021 roku do 239.838 tys. PLN na dzien 31 marca 2022 roku. Zmiana ta wynikata gtéwnie
ze wzrostu pozostatych aktywow finansowych , w zwigzku z wniesieniem wkfadéw do Pracuj Ventures
sp. z 0.0. ASI sp.k w wysokosci 6.083 tys. PLN oraz wzrostu aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego o0 5.804 tys. PLN.

Wartos$¢ aktywow obrotowych wzrosta o 73.390 tys. PLN, tj. 0 26,9%, z poziomu 272.434 tys. PLN na
dzien 31 grudnia 2021 roku do 345.824 tys. PLN na dzien 31 marca 2022 roku. Wynikato to gtéwnie ze
wzrostu naleznosci handlowych o 12.185 tys. PLN oraz $rodkdéw pienieznych o 56.545 tys. PLN
wygenerowanych w toku podstawowej dziatalnosci operacyjnej Grupy.

Na koniec marca 2022 roku kapitat wtasny Grupy wyniost 313.070 tys. PLN i byt 0 25,7% wyzszy niz na
31 grudnia 2021 roku. Na wzrost kapitalu witasnego przypadajgcego wiascicielom Jednostki
Dominujgcej wptyw miato przede wszystkim wygenerowanie zysku netto spétek z Grupy za pierwszy
kwartat 2022 roku.
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Tabela 7 Pasywa Grupy Kapitatowej

A 312r8§1£ca 31 grudnia Zmiana
y Py . 2021 (kw./kw.)
(niebadane)
Kapitat wiasny, w tym: 313 070 249 157 25,7%
Kapitat wtasny przypisany wtascicielom Jednostki Dominujgcej 313 059 249 145 25,7%
Kapitat udziatowcow niekontrolujgcych 11 12 (8,3%)
Zobowiazania razem, w tym: 272 592 250 548 8,8%
Zobowigzania dlugoterminowe, w tym: 49 741 51212 (2,9%)
Zobowigzania z tytutu leasingu 15 664 17 135 (8,6%)
Pozostate zobowigzania finansowe 13 481 13481 -
Zobowigzania wobec pracownikow 1451 1451 -
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 19 145 19 145 -
Zobowigzania krétkoterminowe, w tym: 222 851 199 336 11,8%
Zobowigzania z tytutu leasingu 9 446 9191 2,8%
Pozostate zobowigzania finansowe 2590 7 097 (63,5%)
Zobowigzania wobec pracownikow 15916 14 860 7,1%
Zobowigzania handlowe 14 951 15770 (5,2%)
Pozostate zobowigzania niefinansowe 12 246 15999 (23,5%)
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego 5217 5197 0,4%
Zobowigzania z tytutu uméw 162 485 131 222 23,8%
Pasywa razem 585 662 499 705 17,2%

Zrédfo: Spétka

Suma zobowigzan wzrosty 0 22.044 tys. PLN do 272.592 tys. PLN na 31 marca 2022 roku i byty wyzsze
0 8,8% wzgledem 31 grudnia 2021 roku.

Na dzien 31 grudnia 2021 roku zobowigzania krotkoterminowe stanowity odpowiednio 79,6%,
a zobowigzania dtugoterminowe 20,4% zobowigzan razem. Na 31 marca 2022 roku zobowigzania
krotkoterminowe stanowity odpowiednio 81,8%, a zobowigzania dtugoterminowe 18,2% zobowigzan
razem.

Zobowigzania krotkoterminowe wzrosty 0 23.515 tys. PLN, tj. 0 11,8%, z poziomu 199.336 tys. PLN na
koniec grudnia 2021 roku do 222.851 tys. PLN na koniec marca 2022 roku. Zmiana ta byta
spowodowana przede wszystkim wzrostem zobowigzan z tytutu umow (dzieki wyzszej wartosci
sprzedazy) skompensowanych czesciowo sptatg zobowigzan z tytutu nabycia udziatow
w jednostce stowarzyszonej oraz spadkiem pozostatych zobowigzan niefinansowych dotyczgcych
rozliczen publicznoprawnych w spotce Robota International TOV.

Zobowigzania dtugoterminowe spadty o 1.471 tys. PLN, tj. 0 2,9%, z poziomu 51.212 tys. PLN na 31
grudnia 2021 roku do 49.741 tys. PLN na 31 marca 2022 roku. Zmiana byta spowodowana spadkiem
zobowigzan z tytutu leasingu.
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3.4  Przeplywy pieniezne
Na dodatnie przeptywy pieniezne netto mialy wplyw przede wszystkim dodatnie przeptywy pieniezne z
dziatalno$ci operacyjne;..

Tabela 8 Przyptywy pieniezne dla Grupy Kapitatowej

3 miesiace 3 miesigce
zakonczone zakonczone
31 marca 2022 31 marca 2021
(niebadane) (niebadane)

Zmiana (r/r)

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci 71 329 44 336 60.9%
operacyjnej '
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci (12 539) (6 440) 94.7%
inwestycyjnej '
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci (2 293) (12 384) (81,5%)
finansowej '
Przeplywy pieniezne netto, razem 56 497 25512 121,5%

Zrédfo: Spétka
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej

Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej zwigkszyly sie o 26.993 tys. PLN z wptywu
srodkow pienieznych w wysokosci 44.336 tys. PLN za okres 3 miesiecy zakonczony 31 marca 2021
roku do wptywu srodkéw pienieznych w wysokosci 71.329 tys. PLN za okres 3 miesiecy zakonczony 31
marca 2022 roku. Zmiany przeptywow srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej wynikaty gtéwnie
ze zwiekszenia wptywow z tytutu umow z klientami (rekordowa sprzedaz w pierwszym kwartale 2022
roku). Zostaty one cze$ciowo skompensowane wzrostem zaptaconego podatku dochodowego o 8.270
tys. PLN oraz zmianami stanu kapitatu obrotowego gtéwnie w wyniku zwiekszenia stanu zobowigzan z
tytutu umow o 31.263 tys. PLN (z powodu wzrostu wartosci sprzedazy projektow rekrutacyjnych. Wptyw
na te pozycje miat réwniez wzrost stanu naleznosci handlowych o 12.185 tys. PLN w wyniku
zwiekszonej skali dziatalnosci Grupy w segmencie Polska.

Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej

Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej zarébwno za okres 3 miesiecy zakonczony 31
marca 2021 roku, jak i za okres 3 miesigecy zakonczony 31 marca 2022 roku byly ujemne. Wyptywy
zwiekszyly sie 0 6.099 tys. PLN z 6.440 tys. PLN w pierwszym kwartale 2021 roku do wysokosci 12.539
tys. PLN w pierwszym kwartale 2022 roku. Wzrost ten wynikat gtéwnie z wniesienia wktadu do Pracuj
Ventures sp. z 0.0. ASI sp.k w wysokosci 6.083 tys. PLN.

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej

W okresie 3 miesiecy zakonczonym 31 marca 2022 roku Grupa odnotowata wyplywy srodkow
pienieznych netto z dziatalnosci finansowej wynoszace 2.293 tys. PLN, wynikajgce gtownie
z ptatnosci zobowigzan z tytutu leasingu.
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3.5

Czynniki, ktére w ocenie Zarzgdu beda mialy wptyw na osiagniete wyniki finansowe
Spotki i Grupy w perspektywie co najmniej kolejnego kwartatu

Konflikt zbrojny w Ukrainie — moze mie¢ dlugofalowe przetozenie na wyniki operacyjne i
finansowe spotek prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Ukrainy. Obecna sytuacja nie pozwala
precyzyjnie oszacowac¢ wptywu konfliktu na aktywnos¢ biznesowg Grupy. Zarzad Spdtki na
biezaco monitoruje rozwdj sytuacji w Ukrainie i ocenia, ze na dzieh sporzgdzenia niniejszego
Raportu nie wystgpity zadne przestanki, ktére wskazywatyby na utrate mozliwosci kontynuacji
dziatalnosci Grupy w Ukrainie. Szczegétowe dane dotyczgce udziatébw Segmentu Ukraina w
strukturze Grupy Kapitatowej zostaly przedstawione w Nocie 7.6 $rédrocznego skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za okres 3 miesiecy zakonczony 31
marca 2022 roku;

Sytuacja gospodarcza i makroekonomiczna — gtéwnie w Polsce, szczegdlnie rosngca inflacja i
wzrost stop procentowych w Polsce mogg mie¢ wptyw na rynek pracy, a co za tym idzie na
dziatalnos¢ Grupy;

Potencjalna dziatalno$é akwizycyjna — Grupa bardzo aktywnie rozwija sie organicznie, ale w
przysztosci nie wyklucza akwizycji. Zarzad na biezaco analizuje mozliwosci inwestycyjne w
podmioty $wiadczgce ustugi zblizone do ustug Grupy lub wobec nich komplementarne.
Potencjalna dziatalno$¢ akwizycyjna bedzie miata wptyw na wyniki wypracowane w przysztosci;

Zmiany w obowigzujgcych regulacjach prawnych i zwigzane z nimi koszty - Spétka dziata
w sektorze ustug rekrutacyjnych, ktory jest przedmiotem wielu regulacji w zakresie m.in.
ochrony danych osobowych, praw wiasnosci intelektualnej, marketingu;

Niepewnos¢ na rynku zwigzana z sytuacjg geopolityczng w regionie wptywa bezposrednio na
nastroje inwestycyjne oraz notowania spotek z Gietdy Papieréw WartoSciowych.
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3.6 Dodatkowe informacje

Stanowisko Zarzadu odnosnie realizacji prognoz finansowych
Zarzad Grupy Pracuj S.A. nie publikowat prognoz wynikéw finansowych na 2022 rok dla Grupy.
Spory sadowe

Na date niniejszego Raportu nie toczyly sie istotne postepowania przed sgdem, organem wtasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczgce zobowigzan oraz
wierzytelnosci Spoétki lub spotek z Grupy.

Kredyty i pozyczki
Na dzien 31 marca 2022 roku Grupa i Spotka nie posiadata zobowigzan z tytutu kredytéw.

Informacje o udzieleniu przez Spétke lub przez jednostke od niej zalezng poreczen kredytu lub
pozyczki lub udzieleniu gwarancji — facznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego
podmiotu, jezeli faczna wartos$¢ istniejagcych poreczen lub gwarancji jest znaczgca

W okresie 3 miesiecy zakonczonym 31 marca 2022 roku Spoétka nie udzielita poreczen kredytéw,
pozyczek lub gwarancji spetniajgcych kryterium wskazane w niniejszym punkcie.

Transakcje z podmiotami powigzanymi

W okresie 3 miesiecy zakonczonym 31 marca 2022 roku Spétka oraz jednostki zalezne nie zawieraty
transakcji z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe. Transakcje pomiedzy
podmiotami powigzanymi odbywajg sie na warunkach réwnorzednych z tymi, ktére obowigzujg w
transakcjach zawieranych na warunkach rynkowych. Wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi
zostaly opisane w $rédrocznym skréconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym w nocie ,7.2
Transakcje z jednostkami powigzanymi”.

Inne informacje, ktore zdaniem Spoftki sg istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej,
finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje, ktére sg istotne dla oceny
mozliwosci realizacji zobowiazan przez Grupe

Wyniki operacyjne oraz finansowe Grupy wraz z opisem zdarzen i czynnikédw majgcych na nie znaczgcy
wplyw, zostaly zaprezentowane w rozdziale ,Omowienie wynikéw finansowych i sytuacji majgtkowej”
niniejszego Raportu.

4.  ORGANY SPOLKI GRUPA PRACUJ S.A.

4.1 Radanadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 marca 2022 roku oraz na dzien sporzgdzenia niniejszego Raportu
przedstawiat sie nastepujgco:
Tabela 9 Skfad Rady Nadzorczej Spotki
Data objecia funkcji cztonka
Imie nazwisko cztonka Rady Rady Nadzorczej po raz
Nadzorczej Funkcja pierwszy

Przewodniczgcy Rady

Maciej Noga Nadzorczej

1 listopada 2018 roku

John Doran Cztonek Rady Nadzorczej 14 sierpnia 2017 roku

Niezalezny Cztonek Rady
Wojciech Stankiewicz Nadzorczej 7 listopada 2016 roku

Cztonek Komitetu Audytu

23



Grupa Kapitatlowa Grupa Pracuj S.A.

Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalno$ci spotki Grupa Pracuj S.A. | Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy
zakonczony 31 marca 2022 roku

Kwoty w tysigcach ztotych, o ile nie podano inaczej

Data objecia funkcji cztonka
Imie nazwisko czlonka Rady Rady Nadzorczej po raz
Nadzorczej Funkcja pierwszy

Niezalezny Cztonek Rady

Nadzorczej

Przemystaw Budkowski 1 czerwca 2020 roku

Cztonek Komitetu Audytu

Niezalezny Cztonek Rady

Agnieszka Stomka- Nadzorczej

11 sierpnia 2021 roku

Gotebiowska Przewodniczaca Komitetu
Audytu
Mirostaw Stachowicz Cztonek Rady Nadzorczej 29 pazdziernika 2021 roku

Zrédfo: Spétka.

Zaden z podmiotéw uwzglednionych w powyzszej tabeli nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej
wobec podmiotéw z Grupy.

4.2 Zarzad

Sktad Zarzadu na dzien 31 marca 2022 roku oraz na dzien sporzgdzenia niniejszego Raportu
przedstawiat sie nastepujgco”:

Tabela 10 Skfad Zarzgdu Spotki

Imie i nazwisko cztonka Data objecia funkcji cztonka
Zarzadu Funkcja Zarzadu po raz pierwszy
Przemystaw Gacek Prezes Zarzadu 6 listopada 2015 roku
Gracjan Fiedorowicz Cztonek Zarzadu 6 listopada 2015 roku
Rafat Nachyna Cztonek Zarzadu 17 pazdziernika 2016 roku

Zrédfo: Spétka
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5.  AKCJONARIAT

Aktualny stan akcjonariatu Spoétki publikowany jest na internetowej stronie korporacyjnej Grupy Pracuj
pod adresem https://grupapracuj.pl/akcjonariusze.

Na dzien 31 marca 2022 roku kapitat zaktadowy Spoétki wynosit 340.521.250,00 PLN (trzysta
czterdziesci milionéw pieéset dwadzie$cia jeden tysiecy dwiescie piecdziesigt ztotych) i dzielit sie na
68.104.250 (szescdziesigt osiem miliondw sto cztery tysigce dwiescie piecdziesiagt) akcji, o wartosci
nominalnej 5,00 PLN (pie¢ ziotych) kazda, w tym:

a) 48.686.990 (czterdziesci osiem milionéw szescset osiemdziesigt szes¢ tysiecy dziewiecset
dziewiecdziesiat) akcji zwyktych na okaziciela serii A; oraz

b) 18.155.860 (osiemnascie milionéw sto piecdziesiat pie¢ tysiecy osiemset szescdziesigt) akciji
zwyktych na okaziciela serii B; oraz

c) 1.261.400 (jeden milion dwiescie szesédziesigt jeden tysiecy czterysta) akcji zwyktych na
okaziciela serii C.

Na dzien 31 marca 2022 roku ogélna liczba gtoséw w Spétce ze wszystkich akcji wynosita 68.104.250.
Na jedng akcje przypada jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Nie istniejg ograniczenia w wykonywaniu prawa gtosu w Spéice inne niz wynikajgce z powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa.

Akcjonariusze posiadajacy co najmniej 5% w ogdinej liczbie gloséw
Na dzien 31 marca 2022 roku znaczgcymi akcjonariuszami Grupa Pracuj S.A., posiadajgcymi co
najmniej 5% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki byly nastepujace osoby i podmioty:

31 marca 2022

Liczba DLETTEE
Akcjonariusz n .. nominalna akcji Udziat %
posiadanych akcji (PLN)
Frascati Investments sp. z 0.0.* 34 733 168 173 665 840 51,00%
TCV Luxco Perogie S.ar.l. 8 638 861 43 194 305 12,68%
Maciej Noga 5799 227 28 996 135 8,52%
Pozostali 18 932 994 94 664 970 27,80%
Razem 68 104 250 340 521 250 100,00%

* Frascati Investments sp. z o0.0. jest kontrolowana przez Przemystawa Gacka, ktory posiada bezposrednio lub
posrednio akcje stanowigce 52,96% w kapitale zaktadowym Spotki, dajgce 52,96% gtosow i stanowigce 52,96% w
0goinej liczbie gloséw. Uwzgledniajgc rowniez akcje bedgce w posiadaniu 0séb, co do ktérych istnieje domniemanie
istnienia porozumienia, o ktérym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych, Prze mystaw Gacek
posiada tgcznie akcje stanowigce 53,05% w kapitale zaktadowym Spoétki, dajgce tgcznie 53,05% gtosow i
stanowigce 53,05% w ogdlnej liczbie gtosow.

Stan posiadanych akcji przez osoby zarzadzajace i nadzorujace
Na dzien 31 marca 2022 roku stan posiadania akcji Spotki przez osoby zarzgdzajgce i nadzorujgce
przedstawiat sie nastepujgco:

31 marca 2022

Liczba Wartos¢
Osoby zarzadzajace posiadanych nominalna akcji Udziat %
akcji
Przemystaw Gacek* 36 130 187 180 650 935 53,05
Gracjan Fiedorowicz 522 910 2614 550 0,77
Rafat Nachyna 490 640 2 453 200 0,72
Razem 37 143 737 185 718 685 54,54
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* bezposrednio i po$rednio przez Frascati Investments sp. z 0.0. oraz uwzgledniajgc réwniez akcje bedace
w posiadaniu 0s6b, co do ktérych istnieje domniemanie istnienia porozumienia, o ktérym mowa w art. 87 ust. 1
pkt 5 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych

31 marca 2022

. : Wartosé

Osoby nadzorujace _Liczba o inalna akcji Udziat %
posiadanych akcji

Maciej Noga 5799 227 28996 135 8,52

Mirostaw Stachowicz 112 066 560 330 0,16

Razem 5911 293 29 556 465 8,68

Zmiany w stanie posiadania akcji przez osoby zarzadzajgce i nadzorujgce w pierwszym kwartale
2022 roku

Liczba Liczba
Osoby zarzadzajace %?(ilj?evagﬁicuh Zmiana F;(I)(ilj?\divagﬁﬂ
31 marca 2022 31 grudnia 2021

Przemystaw Gacek* 36 130 187 - 36 130 187
Gracjan Fiedorowicz 522 910 - 522 910
Rafat Nachyna 490 640 - 490 640
Maciej Noga 5799 227 - 5799 227
Mirostaw Stachowicz 112 066 3336 108 730

Informacja o umowach dotyczacych zmian w strukturze akcjonariatu
W Spoétce w 2022 roku funkcjonowaty nastepujgce programy akcji pracowniczych:

e Program Motywacyjny 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 29 pazdziernika 2021 roku podjeto uchwate
ustanawiajgcg program motywacyjny nr 1 (,Program Motywacyjny 1”) dla cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej oraz kluczowych pracownikéow (osdb zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub
umowy zlecenia, niezaleznie od prawa wiasciwego rzgdzacego umowg) Grupy. Dwa gtéwne cele
Programu Motywacyjnego 1 to: osigganie dtugoterminowych celéw biznesowych Spéiki, oraz
utrzymanie stosunku zatrudnienia z pracownikami, ktérzy maja kluczowy wplyw na ksztattowanie i
realizacje strategii Spotki. Program Motywacyjny 1 bedzie realizowany
w latach 2022-2024.

Szczegotowy opis programu zostat przedstawiony w nocie ,Ptatnosci w formie akcji oraz programy
motywacyjne” w skonsolidowanym i jednostkowym sprawozdaniu finansowym za rok zakonczony
31 grudnia 2021 rok.

e Program Motywacyjny 21i 3

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki w dniu 29 pazdziernika 2021 roku przyjeto uchwaty
ustanawiajgce regulaminy programu motywacyjnego nr 2 i 3 (kazdy osobno jako ,Program Motywacyjny
2” oraz ,Program Motywacyjny 3”, tgcznie ,Programy Motywacyjny 2 i 3”). Dwa gtéwne cele Programow
Motywacyjnych 2 i 3 to:

o osigganie dlugoterminowych celéw biznesowych Spétki;

o utrzymanie stosunku zatrudnienia z pracownikami, ktérzy majg kluczowy wptyw na
ksztattowanie i realizacje strategii Spofki.

Programy Motywacyjne 2 i 3 bedg oparte na akcjach wyemitowanych na mocy upowaznienia
przyznanego Zarzadowi do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego na
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mocy Uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 22 pazdziernika 2021 roku,
z mozliwoscig wytgczenia prawa poboru za zgodg Rady Nadzorczej.

Program Motywacyjny 2 przeznaczony jest dla pracownikéw (oséb zatrudnionych na podstawie umowy
o prace lub umowy zlecenia (niezaleznie od prawa wtasciwego rzgdzacego umowg)) Grupy, cztonkéw
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki.

Program Motywacyjny 3 przeznaczony jest dla wspétpracownikéw Grupy (oséb prowadzacych
dziatalno$é gospodarcza, ktére Swiadczg na rzecz Grupy ustugi na podstawie oddzielnej umowy
o $wiadczenie ustug (niezaleznie od prawa wiasciwego rzgdzgcego umowa)).

Szczegotowy opis programu zostat przedstawiony w nocie ,Ptatnosci w formie akcji oraz programy
motywacyjne” w skonsolidowanym i jednostkowym sprawozdaniu finansowym za rok zakonczony 31
grudnia 2021 rok.

Notowania na GPW
Akcje Grupa Pracuj S.A. notowane sg na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie od 9 grudnia
2021 roku. Akcje Spotki notowane sg na rynku gtdwnym GPW w systemie notowan ciggtych pod
oznaczeniem ,GPP”.

Akcje Grupa Pracuj S.A. wchodzg w sktad nastepujgcych indeksow:
o WIG;
e WIG-Poland;
o WIG-MEDIA;
e InvestorMS.
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SRODROCZNE SKROCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z
CALKOWITYCH DOCHODOW

3 miesiagce 3 miesiagce
2 A zakonczone zakonczone
DZIALALNOSC KONTYNUOWANA 31 marca 2022 31 marca 2021
(niebadane) (niebadane)
Przychody z uméw z klientami 2.2 142 096 100 888
Amortyzacja (3 089) (2872)
Koszty ustug marketingowych (14 680) (12 754)
Koszty ustug korzystania z oprogramowania (1 460) (1 569)
Pozostate ustugi obce (5 265) (3501)
Koszty $wiadczen pracowniczych 7.3 (46 158) (35 907)
Pozostate koszty (1 035) (1109)
Inne przychody operacyjne 2.3 388 240
Inne koszty operacyjne 2.3 (1 760) (249)
Oczekiwane straty kredytowe (331) 364
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 68 706 43 531
Przychody finansowe 2.4 1305 282
Koszty finansowe 2.4 (722) (447)
Przychody / (koszty) finansowe netto 583 (165)
Udziat w zysku jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci 6.4 1134 1468
Zysk przed opodatkowaniem 70 423 44 834
Podatek dochodowy 3.1 (15 388) (9 480)
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 55 035 35 354
Zysk netto 55 035 35 354

3 miesiagce 3 miesigce

zakonczone zakonczone

e e 31 marca 2022 31 marca 2021

(niebadane) (niebadane)

Podlegajace reklasyfikacji do wyniku finansowego 816 (86)

Roéznice kursowe z przeliczenia jednostek dziatajgcych zagranica 816 (86)

Razem inne catkowite dochody 816 (86)

CALKOWITE DOCHODY OGOLEM 55 851 35 268

3 miesigce 3 miesiace
zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021
(niebadane) (niebadane)

Zysk netto przypadajacy na:

Wiascicieli Jednostki Dominujgcej 55 146 35412
Udziaty niekontrolujgce (111) (58)
55 035 35 354

Catkowite dochody ogétem przypadajace na:
Witascicieli Jednostki Dominujgcej 55 962 35 326
Udziaty niekontrolujgce (111) (58)
55 851 35268
Zysk podstawowy na akcje (PLN) - dziatalnos¢ kontynuowana 7.1 0,81 0,53
Zysk rozwodniony na akcje (PLN) - dziatalnos¢ kontynuowana 7.1 0,81 0,52
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SRODROCZNE SKROCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z
SYTUACJI FINANSOWEJ

31 marca 2022

AKTYWA . 31 grudnia 2021
(niebadane)
Wartosci niematerialne 6.1 6 848 6176
Rzeczowe aktywa trwate 6.2 9 851 9910
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 6.3 19 565 20 854
Inwestycje wyceniane metodg praw wtasnosci 6.4 33 556 32484
Pozostate aktywa finansowe 5.2 133 600 127 229
Pozostate aktywa niefinansowe 6.5 223 227
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 3.1 36 195 30 391
Aktywa trwate 239 838 227 271
Naleznosci handlowe 5.4 67 924 55 739
Pozostate aktywa finansowe 5.2 25028 25 060
Pozostate aktywa niefinansowe 6.5 11 491 6 799
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 4.4 241 381 184 836
Aktywa obrotowe 345 824 272 434
Aktywa razem 585 662 499 705
KAPITAL WLASNY | ZOBOWIAZANIA Nota 8lmarca 2022 4y o\ 4nia 2021
niebadane
Kapitat podstawowy 4.2 340 521 340 521
Kapitat zapasowy 108 516 108 516
Fundusz celowy na zakup akcji wlasnych 1080 1080
Programy ptatnosci w formie akgiji 37 317 29 256
Pozostate kapitaty rezerwowe (15 902) (15 792)
Réznice kursowe z przeliczenia 722 (94)
Rozliczenie potgczenia (586 707) (586 707)
Zyski / (Straty) zatrzymane 427 512 372 365
Kapitat wtasny przypisany wiascicielom Jednostki Dominujacej 313 059 249 145
Kapitat udzialowcéw niekontrolujacych 11 12
Kapitat wtasny razem 313070 249 157
Zobowigzania z tytutu leasingu 4.3 15 664 17 135
Pozostate zobowigzania finansowe 53 13 481 13481
Zobowigzania wobec pracownikow 6.7 1451 1451
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 3.1 19 145 19 145
Zobowiagzania dtugoterminowe 49 741 51212
Zobowigzania z tytutu leasingu 4.3 9 446 9191
Pozostate zobowigzania finansowe 5.3 2590 7097
Zobowigzania wobec pracownikow 6.7 15 916 14 860
Zobowigzania handlowe 14 951 15770
Pozostate zobowigzania niefinansowe 6.6 12 246 15999
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego 3.1 5217 5197
Zobowigzania z tytutu umow 2.2 162 485 131 222
Zobowiazania krotkoterminowe 222 851 199 336
Zobowiazania razem 272 592 250 548
Kapitat wtasny i zobowigzania razem 585 662 499 705
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SRODROCZNE SKROCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z
PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

3 miesigce 3 miesigce
zakonczone zakonczone

Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej

Zysk przed opodatkowaniem 70 423 44 834
Korekty:

Udziat w (zysku) / stracie jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci (1 134) (1 468)
Amortyzacja 3089 2872
(Zysk) / Strata z tytutu réznic kursowych 1219 231
(Zysk) / Strata z tytutu odsetek 188 383
(Zysk) / Strata z dziatalnosci inwestycyjnej (273) (21)
\I:\Q;I)(i:tearl]: Ms)yrgrg];ramu ptatnosci w formie akciji rozliczanych w instrumentach 8061 4850
Podatek dochodowy zaptacony (21 024) (12 754)

Zmiany w kapitale obrotowym:

Zobowigzania wobec pracownikow 6.7 1 056 2 994
Naleznosci handlowe 5.4 (12 185) (7 801)
Pozostate aktywa niefinansowe 6.5 (4 692) (2 243)
Zobowigzania handlowe (819) 168
Pozostate zobowigzania niefinansowe 6.6 (3 835) 914
Zobowigzania z tytutu umoéw 31 263 11 356
Pozostate korekty (8) 21
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 71329 44 336

Przeptywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej

Nabycie aktywéw finansowych (35512) (20 099)
Woplywy ze zbycia aktywow finansowych 25 000 14 980
Whplywy z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych oraz wartosci 6 89
niematerialnych

Nabycie rzeczowych aktywdw trwatych oraz wartosci niematerialnych (2 033) (1 410)
Przeptywy pienigezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (12 539) (6 440)
Przeptywy pienigezne z dziatalnosci finansowej

Wydatki na sptatg kredytow - (10 000)
Ptatnosci zobowigzan z tytutu leasingu (2 105) (2 979)
Odsetki zaptacone (188) (405)
Przeptywy pienigezne netto z dziatalnosci finansowej (2 293) (12 384)
Przeptywy pienigzne netto razem 56 497 25512
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 184 836 135 227
Roéznice kursowe od $rodkéw pienigznych i ich ekwiwalentéw 48 (240)
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 241 381 160 499
fS_tan srodk_ow pienieznych wykazane w sprawozdaniu z sytuaciji a4 241 381 160 499
inansowej
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SRODROCZNE SKROCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Kapitat
. . fundu=z Progra[ny Pozostate Réznice . . Zyski / w’fa_sny Kapitat Kapitat
Kapitat Kapitat celowy na ptatnosci . Rozliczenie przypisany . .
. . kapitaty kursowe z : (Straty) A udziatowcow wiasny
POREENLY ZEESTN D A W O rezerwowe rzeliczenia peatcsns zatrzymane isscsicion niekontrolujgcych razem
wiasnych akcji P y Jednostki jacy
Dominujacej
1 stycznia 2022 340521 108 516 1080 29 256 (15 792) (94) (586 707) 372 365 249 145 12 249 157
Zysk / (strata) netto za okres - - - - - - - 55 146 55 146 (1112) 55 035
Inne catkowite dochody za ) ) ) ) ) 816 ) ) 816 _ 816
okres
CELENIDE e EE B0 - - - - - 816 - 55 146 55 962 (1112) 55 851
za okres
Ptatnosci w formie akgcji - - - 8 061 - - - - 8 061 - 8 061
Wycena opcji put - - - - (110) - - - (110) 110 -
Transakcje z wtascicielami - - - 8 061 (110) - - - 7951 110 8 061
31 marca 2022 (niebadane) 340521 108516 1080 37 317 (15 902) 722 (586 707) 427 512 313 059 11 313070
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Kapitat
Fundusz wiasny
Kapitat Kapitat celowy na Progrgn_ﬁy Pozo_sta’fe Réznice Rozliczenie Zyski / przypisany Kaplta+’ Kapitat
zakup ptatnosci w kapitaty kursowe z : (Straty) : udziatowcow wiasny
podstawowy zapasowy Ly . " . . potaczenia udziatowcom . .
udziatow formie akcji  rezerwowe  przeliczenia zatrzymane Jednostki niekontrolujgcych razem
wiasnych Lo
Dominujgcej
1 stycznia 2021 334867 107 247 2960 16 685 37812 488 (586 707) 189 839 103 191 (216) 102 975
Zysk / (strata) netto za okres - - - - - - - 35412 35412 (58) 35354
Inne catkowite dochody za ) ) ) ) ) ) ) )
okres (86) (86) (86)
Catkowite dochody ogétem ) ) ) ) ) (86) ) 35 412 35 326 (58) 35 268
za okres
Ptatnosci w formie akgcji - - - 4 850 - - - - 4 850 - 4 850
Transakcje z wtascicielami - - - 4 850 - - - - 4 850 - 4 850
31 marca 2021 (niebadane) 334867 107 247 2960 21535 37812 402 (586 707) 225 251 143 367 (274) 143 093
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1. INFORMACJE OGOLNE

1.1 Informacje ogdlne o Jednostce Dominujacej

Nazwa Grupa Pracuj spotka akcyjna
Siedziba ul. Prosta 68, 00-838 Warszawa
Rejestracja Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XllII Wydziat Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sgdowego
KRS 0000913770
NIP 527-27-49-631

Grupa Pracuj spotka akcyjna (dalej: ,Grupa Pracuj S.A.”, ,Jednostka Dominujgca” lub ,Spotka”) jest
jednostka dominujgcg Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. (dalej: ,Grupa”).

W dniu 2 sierpnia 2021 roku nastgpita zmiana formy prawnej Spotki i jej przeksztatcenie w spotke
akcyjng ze spoiki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Grupa Pracuj S.A. jest wiodaca platformg technologiczng w branzy Human Resources (dalej: ,HR”)
z regionu Europy Srodkowo-Wschodniej, opartg o internetowe serwisy z ogtoszeniami o prace, ktéra
Swiadczy ustugi wsparcia roznych podmiotow w zakresie rekrutacji, utrzymania i rozwoju pracownikow.
Grupa utatwia uzytkownikom jej serwisow znalezienie odpowiedniego zatrudnienia umozliwiajgcego
petne wykorzystanie ich potencjatu oraz tworzy swiatowej klasy technologie, ktére ksztattujg przysztos¢
rynku HR. Marki nalezace do Grupy tworzg zaawansowany cyfrowy ekosystem dla branzy HR, sposrod
ktérych najwazniejsze to Pracuj.pl, Robota.ua i eRecruiter.

1.2 Sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej Jednostki Dominujacej

Na dzien 31 marca 2022 roku skfad Zarzadu Spoiki przedstawiat sie nastepujgco:

e Przemystaw Gacek - Prezes Zarzadu,
e Gracjan Fiedorowicz - Cztonek Zarzadu,

o Rafat Nachyna - Cztonek Zarzadu.

Do dnia zatwierdzenia niniejszego $rodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego nie byto Zadnych zmian w skfadzie Zarzadu Spétki.

Na dzien 31 marca 2022 roku oraz do dnia zatwierdzenia niniejszego s$rédrocznego skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego w sktad Rady Nadzorczej Spotki wehodzili:

e Maciej Noga - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

e Wojciech Stankiewicz - Cztonek Rady Nadzorczej,

e John Doran - Cztonek Rady Nadzorczej,

o Przemystaw Budkowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

e Agnieszka Stomka-Gotebiowska - Cztonek Rady Nadzorczej,

¢ Mirostaw Stachowicz - Cztonek Rady Nadzorcze;.
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1.3 Skiad Grupy i zasady konsolidacji

Grupa sktada sie z Jednostki Dominujacej, tj. Grupy Pracuj S.A., oraz jej jednostek zaleznych.

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy obejmuje informacje finansowe
Jednostki Dominujgcej oraz jej wszystkich jednostek zaleznych. Dane jednostek zaleznych ujmowane
sg w oparciu o metode konsolidacji petne;.

Ponadto Grupa posiada udziaty w jednostkach stowarzyszonych, ktére wyceniane sg przy zastosowaniu
metody praw wiasnosci.

Sprawozdania finansowe wszystkich jednostek zaleznych i stowarzyszonych zostaty sporzagdzone za te
same okresy sprawozdawcze, co sprawozdania Jednostki Dominujgcej, przy zastosowaniu spoéjnych
zasad rachunkowosci.

Na dzien 31 marca 2022 roku oraz 31 grudnia 2021 roku udziat w ogdlnej liczbie gtoséw posiadany
przez Grupe w podmiotach zaleznych jest réwny udziatowi Grupy w kapitatach podstawowych tych
jednostek.

Ponizsza tabela przedstawia wykaz jednostek zaleznych i stowarzyszonych Grupy na 31 marca
2022 roku oraz na 31 grudnia 2021 roku. W okresie miedzy 31 grudnia 2021 roku a 31 marca 2022 roku
nie byto zmian w skladzie Grupy Kapitatowej.
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Udziat w kapitale podstawowym

Siedziba Przedmiot dziatalnosci

31 marca 2022 31 grudnia 2021

Jednostki zalezne bezposrednio

Robota International TOV Ukraina ustugi reklamowe 67% 67%
eRecruitment Solutions sp. z 0.0. Polska ustugi informatyczne 100% 100%
eRecruitment Solutions Ukraina TOV Ukraina dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych 100% 100%
HumanWay sp. z 0.0. w likwidacji Polska ustugi informatyczne 100% 100%
BinarJobs sp. z 0.0. Polska ustugi reklamowe 100% 100%
Snowless Global Ltd Cypr ustugi zwigzane z udzielaniem licencji 67% 67%

Jednostki stowarzyszone

Epicode sp. z 0.0. Polska ustugi informatyczne 35% 35%
Resolutio sp. z 0.0. Polska ustugi doradztwa w zakresie zarzadzania HR 34% 34%
Video Recruiting Solutions s.r.o., v likvidaci Czechy ustugi informatyczne 30% 30%
Work Ukraine TOV Ukraina ustugi reklamowe 33% 33%
WorkIP Ltd Cypr ustugi zwigzane z udzielaniem licencji 33% 33%
Coders Lab sp. z 0.0. Polska ustugi szkoleniowe 22% 22%
Fitgbe sp. z o0.0. Polska ustugi informatyczne 35% 35%
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1.4 Podstawa sporzadzenia niniejszego srédrocznego skréconego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego

Niniejsze $rédroczne skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie
z Miedzynarodowym Standardem Rachunkowosci nr 34 ,Srédroczna Sprawozdawczo$é Finansowa”
zatwierdzonym przez Unie Europejskg (dalej: ,MSR 34”). Srodroczne skrécone skonsolidowane
sprawozdanie finansowe nie obejmuje wszystkich informacji oraz ujawnien wymaganych w rocznym
sprawozdaniu finansowym i nalezy je czyta¢ tgcznie ze skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym
Grupy za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku zatwierdzonym do publikacji w dniu 21 kwietnia 2022
roku.

Zasady rachunkowosci zastosowane do sporzgdzenia niniejszego $rodrocznego skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego sg spoéjne z tymi, ktére zastosowano przy sporzgdzaniu
rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za rok zakohnczony dnia 31 grudnia
2021 roku.

Srédroczne skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone w oparciu
o zasade kosztu historycznego, za wyjatkiem inwestycji w instrumenty kapitatowe wycenianych w
wartosci godziwej przez wynik finansowy oraz instrumenty pochodne i zobowigzania z tytutu opcji put.

Zarzad Jednostki Dominujgcej oswiadcza, ze wedle jego najlepszej oceny, niniejsze srédroczne
skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami rachunkowos$ci oraz odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowsa i finansowa Grupy.

Niniejsze srodroczne skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy
zatozeniu kontynuacji dziatalnosci gospodarczej Grupy w niezmienionej formie i zakresie w dajgcej sie
przewidzie¢ przysziosci. Zarzad Jednostki Dominujgcej nie stwierdza istnienia faktéw i okolicznosci
wskazujgcych na zagrozenie kontynuacji dziatalnosci przez Grupe. Wptyw konfliktu zbrojnego na terenie
Ukrainy na dziatalno$¢ Grupy zostat opisany w Nocie 7.6.

1.5 Wazne szacunki i osgdy

Sporzadzenie sprawozdania zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejskg (dalej: ,MSSF”) wymaga zastosowania istotnych
szacunkéw ksiegowych. Oszacowania i zatozenia poddaje sie nieustannej weryfikacji na podstawie
dotychczasowych doswiadczen oraz innych czynnikéw, w tym przewidywan co do przysztych zdarzen,
ktére w danej sytuacji wydaja sie zasadne. Grupa dokonuje oszacowan i przyjmuje zatozenia dotyczace
przysztosci. Niepewnos¢ co do tych zatozen i szacunkdédw moze spowodowac korekty wartosci
bilansowych aktywdéw i zobowigzan w przysztych okresach. Oszacowania i zatozenia, ktére niosg za
sobg znaczgce ryzyko koniecznosci wprowadzenia istotnej korekty wartosci sprawozdawczych aktywow
i zobowigzan w trakcie kolejnego roku obrotowego, oméwiono w poszczegdlnych notach objasniajgcych
do $rédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

1.6 Waluta funkcjonalna i transakcje w walutach obcych

Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji

Sprawozdania finansowe poszczegdlnych jednostek Grupy sporzadzane sg w walucie podstawowego
srodowiska gospodarczego, w ktorym dana jednostka prowadzi dziatalno$¢, tj. w ich walucie
funkcjonalne;.
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Walutg funkcjonalng Jednostki Dominujgcej i kilku jednostek z Grupy (poza wymienionymi nizej
jednostkami zagranicznymi) oraz walutg prezentacji niniejszego $rédrocznego skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego jest ztoty polski (PLN).

Pozycje srédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego prezentowane sg w
zaokragleniu do petnych tysiecy ztotych, o ile nie wskazano inaczej.

Jednostkami zagranicznymi Grupy, ktérych waluta funkcjonalna jest inna niz ztoty polski sg spotki:
Robota International TOV, eRecruitment Solutions Ukraina TOV i Work Ukraine TOV, dla ktérych walutg
funkcjonalng jest hrywna ukrainska (UAH) oraz Snowless Global Ltd i WorkIP Ltd, dla ktérych walutg
funkcjonalng jest euro (EUR).

Na potrzeby przeliczenia danych finansowych jednostek zagranicznych na zioty oraz do przeliczenia
transakgcji i sald wyrazonych w walutach obcych zastosowane zostaty nastepujace kursy wymiany:

Kurs wymiany na dzien sprawozdawczy

31 marca 2022 31 grudnia 2021
EUR 4,6525 4,5994
usbD 4,1801 4,0600
UAH 0,1467 0,1487

Kurs sredni w okresie

1 stycznia 2022- 1 stycznia 2021-
31 marca 2022 31 marca 2021

1.7 Korekty btedéw oraz zmiany zasad rachunkowosci

W okresie sprawozdawczym Grupa nie dokonata korekty btedéw oraz zmian zasad rachunkowosci.

2. NOTY OBJASNIAJACE DO SRODROCZNEGO SKROCONEGO SKONSOLIDOWANEGO
SPRAWOZDANIA Z CALKOWITYCH DOCHODOW

2.1 Segmenty operacyjne

Zgodnie z MSSF 8 ,Segmenty Operacyjne” (dalej: ,MSSF 8”), segmentem operacyjnym jest dajgca sie
wyodrebnic¢ czes¢ dziatalnosci Grupy, dla ktérej sg dostepne odrebne informacje finansowe podlegajace
regularnej ocenie przez gtdéwny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji operacyjnych
zwigzanych ze sposobem alokowania zasobdw oraz z oceng wynikdéw dziatalnosci.

W Grupie wyodrebnia sie nastepujgce segmenty operacyjne:

e Segment Polska — segment obejmujgcy podmioty osiggajgce przychody na rynku polskim,
ktérego wyniki sg regularnie analizowane przez Zarzad Jednostki Dominujgcej jako gtowny
organ decyzyjny. W skfad tego segmentu wchodzg nastepujgce podmioty: Grupa Pracuj S.A.,
eRecruitment Solutions sp. z 0.0., HumanWay sp. z o0.0. w likwidacji, BinarJobs sp. z o.0.
Poszczegolne podmioty wchodzace w skiad segmentu oferujg kompleksowe projekty
rekrutacyjne oraz wizerunkowe;

38



Grupa Kapitatlowa Grupa Pracuj S.A.

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy
zakonczony 31 marca 2022 roku

Kwoty w tysigcach ztotych, o ile nie podano inaczej

e Segment Ukraina — segment obejmuje spdtki osiggajgce przychody na rynku ukrainskim. Wyniki
spotek wchodzacych w sktad tego segmentu sg przedmiotem okresowej weryfikacji przez
Zarzad Jednostki Dominujgcej. W skfad tego segmentu wchodzg nastepujgce podmioty: Robota
International TOV, eRecruitment Solutions Ukraina TOV oraz Snowless Global Ltd (spdétka
zarejestrowana na Cyprze, $wiadczgca ustugi zwigzane z udzielaniem licencji dla spétki Robota
International TOV). Spofki dziatajgce na rynku ukrainskim oferujg podobnie, jak spétki dziatajace
na rynku polskim, kompleksowe projekty rekrutacyjne.

Grupa zdecydowata sie na ujawnienie wybranych danych dotyczacych zyskéw i strat w poszczegdélnych
okresach w podziale na segmenty operacyjne. W przypadku aktywow i zobowigzan, Grupa nie ujawnia
ich podziatu na segmenty operacyjne, korzystajgc ze zwolnienia dostepnego w MSSF 8 — poniewaz
Zarzad Grupy Pracuj S.A. (a wiec gtéwny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji operacyjnych
w rozumieniu MSSF 8), nie analizuje danych segmentowych z uwzglednieniem podziatu aktywéw
i zobowigzan.

Wybrane dane dotyczgce analizowanych przez Zarzad Jednostki Dominujgcej przychodow i kosztow
dla obu segmentéw operacyjnych przedstawione zostaty w ponizszych tabelach:

3 miesiace zakoriczone 31 marca 2022 Segment Segment Ell;n?:éigje

(niebadane) Polska Ukraina "

segmentami
Sprzedaz na rzecz klientdw zewnetrznych 131 563 10533 = 142 096
Inne przychody operacyjne 294 94 - 388
Sprzedaz miedzy segmentami 12 52 (64) -
Przychody segmentu razem 131 869 10 679 (64) 142 484
Amortyzacja (2 315) (774) - (3 089)
Koszty operacyjne inne niz amortyzacja (60 219) (10 534) 64 (70 689)
Zysk z dziatalnosci operacyijnej 69 335 (629) - 68 706

3 miesigce zakonczone 31 marca 2021 Segment Segment Elm_unaCJe
. . miedzy

(niebadane) Polska Ukraina "

segmentami
Sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych 90 842 10 046 - 100 888
Inne przychody operacyjne 237 3 - 240
Sprzedaz miedzy segmentami 10 21 (31) -
Przychody segmentu razem 91 089 10 070 (31) 101 128
Amortyzacja (2 110) (762) - (2872)
Koszty operacyjne inne niz amortyzacja (43 770) (10 986) 31 (54 725)
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej 45 209 (1678) - 43 531

2.2  Przychody z uméw z klientami

Charakterystyka kluczowych grup produktow i ustug

Ponizsze zestawienie przedstawia przychody z tytutu uméw z klientami w podziale na grupy w
odniesieniu do momentu spetnienia zobowigzania do wykonania $wiadczenia oraz w podziale
terytorialnym na kraje.

Najwazniejsze kategorie ustug oferowanych przez Grupe sg spojne z tymi, ktére zastosowano przy
sporzgdzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku.
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Struktura przychodéw z umow z klientami w odniesieniu do momentu spetnienia zobowigzania
do wykonania swiadczenia

3 miesiace 3 miesigce
Przychody z uméw z klientami w podziale zakonczone zakonczone
na sposoéb rozpoznawania przychodéw 31 marca 2022 31 marca 2021
W miare uptywu czasu 93 458 66 200
W okreslonym momencie 48 638 34 688
Razem 142 096 100 888

Struktura terytorialna przychodéw z uméw z klientami

3 miesiace 3 miesigce
Przychody z uméw z klientami w podziale zakonczone zakonczone
na kraje 31 marca 2022

niebadane
Polska 131 563 90 842
Ukraina 10 533 10 046
Razem 142 096 100 888

Zobowigzania z tytutu uméw

Zobowigzania z tytutu umow reprezentujg kwote ceny transakcyjnej przypisanej do niespetnionego
na koniec okresu sprawozdawczego zobowigzania do wykonania swiadczenia — najbardziej istotng
pozycje stanowi sprzedaz projektow rekrutacyjnych.

31 marca 2022
(niebadane)

Krétkoterminowe zobowigzania z tytutu uméw 162 485 131 222
Razem 162 485 131 222

31 grudnia 2021

2.3 Inne przychody i koszty operacyjne

Inne przychody operacyjne

3 miesigce 3 miesigce

zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(UELECENR)) (UELECEN))

Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 7 28
Przychody z tytutu modyfikacji uméw leasingowych 8 -
Inne przychody operacyjne 373 212
Razem 388 240

Inne koszty operacyjne

3 miesiagce 3 miesiagce

zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(niebadane) (niebadane)

Koszty z tytutu modyfikacji uméw leasingowych - 21
Przekazane darowizny 1733 -
Inne koszty operacyjne 27 228
Razem 1760 249

Grupa przekazata 1.000 tys. PLN dla organizacji dziatajgcych na rzecz Ukrainy w Polsce, w tym dla
Polskiej Akcji Humanitarnej oraz Ukrainskiego Domu w Warszawie. Dodatkowe 5.000 tys. UAH zostato
przekazane przez spotke Robota International TOV do ukrainskiej organizacji Czerwony Krzyz. tgcznie
Grupa przekazata darowizny o warto$ci 1.733 tys. PLN.
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2.4  Przychody i koszty finansowe

Przychody finansowe

3 miesigce 3 miesigce
zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(niebadane) (niebadane)

Przychody z tytutu odsetek 1027 282
Aktualizacja wartosci godziwej instrumentu finansowego oraz rozliczenie 278 )
odroczonego zysku z wyceny z dnia nabycia opcji
Razem 1 305 282

Koszty finansowe

3 miesigce 3 miesigce

zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

niebadane niebadane

Koszty z tytutu odsetek od uméw kredytowych - 159
Koszty z tytutu odsetek od umoéw leasingowych 190 224
Utrata wartosci inwestycji wycenianych metoda praw wiasnosci 62 -
Réznice kursowe 466 59
Inne 4 5
Razem 722 447

Zmiany odpisow aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci inwestycji wycenianych metodg praw wiasnosci
zostaty opisane w Nocie 6.4.

3. NOTY OBJASNIAJACE DOTYCZACE OPODATKOWANIA

3.1 Podatek dochodowy

3 miesigce 3 miesiace

zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(QIGCLEGERT)) (QICLEGERE)]

Podatek biezgcy 21192 12 449
Podatek odroczony (5 804) (2 969)

Razem podatek dochodowy w sprawozdaniu

z calkowitych dochodéw e Shate 9480

Odroczony podatek dochodowy

Aktywa i zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujete w odniesieniu do réznic
przejsciowych wynikajgcych z poszczegdlnych pozycji aktywow i zobowigzan przedstawione zostaty
W ponizszej tabeli:
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Sl freliesl 4022 31 grudnia 2021
(niebadane)

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego z innych zrodet

Zobowigzania z tytutu umoéw 29 847 23973
Zobowigzania pozostate 52 109
Pozostate aktywa niefinansowe 1423 1460
Naleznosci handlowe 311 274
Aktywa z tytuh 2 iai i i i

(M)é ol 16); utu prawa do uzytkowania i zobowigzania z tytutu leasingu 1046 1040
Zobowigzania wobec pracownikéw 2994 2948
Pozostate ujemne réznice przejsciowe 1242 1220
Razem aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego z innych zrédet 36 915 31024

31 marca 2022 .
(niebadane) 31 grudnia 2021
Zobowiazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego z innych zrédet

Dodatnie réznice przejSciowe miedzy wykazang w ksiegach rachunkowych

wartoscig rzeczowych aktywow trwatych i wartosci niematerialnych, a ich 620 518
wartoscig podatkowg

Pozostate dodatnie réznice przejsciowe 100 115
Razem zobowiazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego z innych

zrédet V2 633

Zobowiazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego ze zrodet
zyskow kapitatowych
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego inwestycji

; e 7 19 145 19 145
wycenianych w warto$ci godziwej
Raze[n zobO_Wquanla z tytulu odroczonego podatku dochodowego ze zrodet 19 145 19 145
zyskow kapitatowych
Aktywa netto z tytutu odroczonego podatku dochodowego z innych zrodet 36 195 30 391
Zobowiazania netto z tytutu odroczonego podatku dochodowego ze zrédet 19 145 19 145

zyskow kapitatowych

4. NOTY OBJASNIAJACE DO SRODROCZNEGO SKROCONEGO SKONSOLIDOWANEGO
SPRAWOZDANIA Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH ORAZ INFORMACJE DOTYCZACE
ZADLUZENIA

4.1 Polityka zarzadzania kapitatem i zadtuzenie netto

Celem Grupy w zakresie zarzagdzania kapitatem jest zabezpieczenie mozliwosci ciggtosci jej dziatania
w celu zapewnienia zyskéw dla wtascicieli oraz korzysci dla innych interesariuszy, a takze utrzymanie
optymalnej struktury kapitatu w celu obnizenia jego kosztu oraz utrzymanie odpowiednich ratingdow
kredytowych. W celu utrzymania badz dostosowania struktury kapitatowej, Grupa moze odpowiednio
modyfikowac¢ poziom dywidendy wyptacanej wiascicielom, skale skupoéw akcji wkasnych, emitowac
nowe akcje lub sprzedawac aktywa w celu ograniczenia poziomu zadtuzenia netto.

Polityka zarzadzania kapitatem uwzglednia:

e wyniki dziatalnosci w potgczeniu z planami inwestycyjnymi i rozwojowymi,
e harmonogram sptat zadtuzenia finansowego,

e rating kredytowy i wskazniki kapitatowe,

e zwiekszenie wartosci dla wiascicieli.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity istotne zmiany celéw, zasad i procedur zarzgdzania
kapitatem w Grupie.




Grupa Kapitatlowa Grupa Pracuj S.A.

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy
zakonczony 31 marca 2022 roku

Kwoty w tysigcach ztotych, o ile nie podano inaczej

4.2 Kapital wiasny

Wszystkie wyemitowane akcje na 31 marca 2022 roku posiadajg wartos¢ nominalng wynoszgcg
340.521.250 PLN i zostaty w petni optacone.

Struktura akcjonariatu Spotki na 31 marca 2022 roku oraz na 31 grudnia 2021 roku przedstawiata sie
nastepujgco:

31 marca 2022

. Liezies) . nom‘il\rl1aalll’:1°aSgkcji Udziat %
posiadanych akcji (PLN)
Przemystaw Gacek* 36 130 187 180 650 935 53,05
TCV Luxco Perogie S.ar.l 8 638 861 43 194 305 12,68
Maciej Noga 5799 227 28 996 135 8,52
Pozostali czionkowie Zarzadu 1013 550 5067 750 1,49
Pozostali 16 522 425 82 612 125 24,26
Razem 68 104 250 340 521 250 100,00

31 grudnia 2021

| Liczba nomY\rIIZT:loelsgkcji Udziat %
posiadanych akcji (PLN)
Przemystaw Gacek* 36 130 187 180 650 935 53,05
TCV Luxco Perogie S.ar.l 7 246 348 36 231 740 10,64
Maciej Noga 5799 227 28 996 135 8,52
Pozostali cztonkowie Zarzagdu 1013 550 5067 750 1,49
Pozostali 17 914 938 89 574 690 26,30
Razem 68 104 250 340 521 250 100,00

* bezposrednio i po$rednio poprzez Frascati Investments sp. z o.0., ktéra jest kontrolowana przez Przemystawa Gacka oraz uwzgledniajgc akcje
bedace w posiadaniu 0séb, co do ktorych istnieje domniemanie istnienia porozumienia, o ktérym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 Ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

W pierwszym kwartale 2022 roku nie dokonano zadnych zmian w kapitale podstawowym Jednostki
Dominujace;j.

4.3 Zobowigzania z tytutu zadtuzenia

Zadtuzenie z tytulu kredytow - warunki, terminy platnosci i salda na koniec okreséw
sprawozdawczych

W dniu 12 kwietnia 2021 roku kredyt terminowy od mBank S.A., DNB Bank Polska S.A. oraz PKO Bank
Polski S.A. zostat sptacony w catosci. Spotka nie naruszyta zapiséw uméw kredytowych, na podstawie
ktérych byla zobowigzana do wczesniejszej sptaty zadluzenia. Na 31 marca 2022 roku oraz na 31
grudnia 2021 roku Grupa nie posiadata zobowigzan z tytutu kredytow.

Zabezpieczenia splaty zobowigzan z tytutu kredytu

Grupa miata ustanowione zastawy finansowe na poszczegoélnych rachunkach bankowych na rzecz PKO
Bank Polski S.A., DNB Bank Polska S.A., mBank S.A., cesje praw z Umowy Przelewu na
Zabezpieczenie dotyczgcg Praw z Dokumentéw Nabycia oraz Umow Zabezpieczen na rzecz mBank
S.A. oraz zlozyta odwiadczenie o poddaniu sie egzekucji na podstawie art. 777 Kodeksu postepowania
cywilnego. W sierpniu 2021 roku Grupa uzyskata oswiadczenia bankéw o zwolnieniu
z powyzszych zabezpieczen, natomiast w zakresie zastawdw rejestrowych ztozyta wszystkie wnioski o
ich wykreslenie z odpowiednich rejestrow.
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Uzgodnienie zobowigzan z tytulu zadluzenia do przeplywow z dziatalnosci finansowej
w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywow pienieznych

Zobowiazania z

SR tytutu leasingéw REHE
1 stycznia 2022 - 26 326 26 326
Zmiany przeplywow pienieznych z dziatalnosci
finansowej
Sptaty zobowigzan z tytutu leasingu - (2 105) (2 105)
Sptaty odsetek z tytutu leasingu - (188) (188)
Przeptywy pieniezne netto z dzialalnosci finansowej - (2 293) (2 293)
Inne zmiany
Nowe umowy leasingowe - 37 37
Modyfikacje uméw leasingowych - 515 515
Odsetki naliczone - 190 190
Efekt zmiany kurséw walutowych - 335 335
Razem inne zmiany - 1077 1077
31 marca 2022 (niebadane) - 25110 25110
Kredyty Zobowiazania z Razem

tytutu leasingéw

1 stycznia 2021 29294 32 146 61 440
Zmiany przepltywow pienieznych z dziatalnosci

finansowej

Sptata kredytow (10 000) - (10 000)
Sptaty odsetek od kredytéw (118) - (118)
Sptaty zobowigzan z tytutu leasingu - (2 979) (1979)
Sptaty odsetek z tytutu leasingu - (224) (224)
Przeplywy pieniezne netto z dzialalnosci finansowej (10 118) (2 203) (12 321)
Inne zmiany

Nowe umowy leasingowe - 480 480
Modyfikacje uméw leasingowych - 407 407
Odsetki naliczone 96 224 320
Efekt zmiany kurséw walutowych - 686 686
Razem inne zmiany 96 1797 1893
31 marca 2021 (niebadane) 19 272 31 740 51 012

Informacje dotyczgce ekspozyciji Grupy na ryzyko stdép procentowych, ryzyko walutowe oraz ryzyko
ptynnosci przedstawione zostaty w Nocie 5.4. Informacje dotyczace wartosci godziwej zawarte

sg natomiast w Nocie 5.1.

4.4  Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

CEL [EU RN A7 31 grudnia 2021

(niebadane)

Srodki pieniezne na rachunkach biezacych 106 734 24 105
Lokaty bankowe 134 377 160 612
Srodki pieniezne w drodze 270 119
Razem 241 381 184 836
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5. INSTRUMENTY FINANSOWE | ZARZADZANIE RYZYKIEM FINANSOWYM

5.1 Instrumenty finansowe i wartos$¢ godziwa

Wedlug oceny Grupy, warto$¢ sprawozdawcza naleznosci handlowych, $rodkéw pienieznych
i krotkoterminowych lokat, kaucji gotéwkowych, obligacji, zobowigzan handlowych oraz pozostatych
zobowigzan finansowych na koniec kazdego z okreséw sprawozdawczych objetych niniejszym
Srodrocznym  skréconym  skonsolidowanym  sprawozdaniem finansowym jest wiarygodnym
przyblizeniem ich warto$ci godziwej ze wzgledu na krétkoterminowy charakter tych pozyciji.

Wartos¢ godziwa oprocentowanych kredytow jest szacowana w oparciu o model zdyskontowanych
przeptywdw pienieznych przy wykorzystaniu stopy dyskonta odzwierciedlajgcej stope procentowg
banku.

W okresie zakonczonym dnia 31 marca 2022 roku, ani tez w okresie zakonczonym dnia
31 marca 2021 roku, nie miaty miejsca przesunigcia miedzy poziomem 1 a poziomem 2 hierarchii
wartosci godziwej, ani tez zaden z instrumentow nie zostat przesuniety z/lub do poziomu 3 hierarchii
warto$ci godziwej.

W biezgcym okresie nie byto zmian w procesie i technikach wyceny oraz rodzajach danych wejsciowych
uzytych do wyceny w wartosci godziwej.

31 marca 2022

31 grudnia 2021 Hierarchia

(niebadane)

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez

wynik finansowy

Udziaty w jednostkach nienotowanych 128 255 122 172 Poziom 3
Pozostate aktywa finansowe 2 427 2149 Poziom 3
Razem 130 682 124 321

Aktywa finansowe wyceniane w zamortyzowanym

koszcie

Naleznosci handlowe 67 924 55 739

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 241 381 184 836

Kaucje gotéwkowe 3001 2991

Obligacje 24 945 24 977

Razem 337 251 268 543

Pozostate zobowigzania finansowe

Zobowigzania z tytutu leasingu 25110 26 326

Zobowigzania handlowe 14 951 15770

Pozostate zobowigzania finansowe 16 071 20 578 Poziom 3
Razem 56 132 62 674
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5.2 Pozostate aktywa finansowe

Pozostate aktywa finansowe

31 marca 2022

(niebadane) 31 grudnia 2021

Diugoterminowe 133 600 127 229
Udziaty w jednostkach nienotowanych 128 255 122 172
Kaucje gotéwkowe 2918 2908
Pozostate aktywa finansowe 2 427 2149
Krétkoterminowe 25 028 25 060
Obligacje 24 945 24 977
Kaucje gotéwkowe 83 83
Razem 158 628 152 289

Zmiany wartosci udzialdow w jednostkach nienotowanych na aktywnych rynkach w kazdym
z okreséw prezentowanych w niniejszym s$rédrocznym skroconym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym:

X e 21 31 grudnia 2021

niebadane
Udzialy w jednostkach nienotowanych wyceniane w wartosci godziwej 122 172 32089
przez wynik finansowy na poczatek okresu
Nabycie udziatéw w jednostkach nienotowanych wycenianych w wartosci 6083 3614
godziwej
Zmiany wyceny do wartos$ci godziwej ujete w przychodach / (kosztach) : 86 469
finansowych netto
Udzialy w jednostkach nienotowanych wyceniane w wartosci godziwej 128 255 122 172
przez wynik finansowy na koniec okresu
w tym udziaty w:
Beamery Inc. 107 730 107 730
Pracuj Ventures sp. z 0.0. ASI sp. k. 20 525 14 442

Udzialy w jednostkach nienotowanych na aktywnych rynkach Grupa wycenia do wartosci godziwej
sklasyfikowanej na poziomie 3 hierarchii wartosci godziwej. Grupa wykorzystuje do tej wyceny wtasne
szacunki, kierujgc sie zatozeniem, ze brak jest racjonalnie dostepnych informacji, ktére wskazywatyby,
ze uczestnicy rynku przyjeliby inne zatozenia.

Wycena udziatéw nienotowanych na aktywnych rynkach

Wycena do wartosci godziwej udziatdw w spoétce Beamery Inc. jest dokonywana w odniesieniu
do wyceny udziatéw emitowanych przez te spétke w kolejnych rundach finansowania. Wskutek rundy
finansowania z czerwca 2021 roku Spotka dokonata przeszacowania wartosci godziwej posiadanych
udziatéw w Beamery Inc. 0 86.222 tys. PLN. Przeszacowanie dotyczyto segmentu Polska. W pierwszym
kwartale 2022 roku nie byto zdarzen wptywajgcych na zmiane wyceny udziatéw w spétce Beamery Inc.,
w zwigzku z tym wycena pozostata na niezmienionym poziomie w stosunku do wyceny zaprezentowanej
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za rok zakoriczony 31 grudnia 2021 roku w nocie 5.2.

Status zaangazowania Grupy w spotke Pracuj Ventures sp. z 0.0. ASI sp. k.

Spotka klasyfikuje swoje zaangazowanie w spotke Pracuj Ventures sp. z 0.0. ASI sp. k. (dalej: ,Pracu;j
Ventures”) do inwestycji, mimo wniesienia 71,96% wkfadéw na dzien 31 marca 2022 roku. Status
zaangazowania Grupy w Pracuj Ventures zostat szczegétowo opisany w nocie 5.2 skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku i nie ulegt zmianie do dnia
sporzgdzenia niniejszego srédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego.
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Zgodnie z Uchwatg nr 2 Zgromadzenia Wspolnikow Pracuj Ventures z dnia 16 lutego 2022 roku w
sprawie podwyzszenia wkiadow, Spoétka wniosta dodatkowy wktad pieniezny w wysokosci 6.083 tys.
PLN do Pracuj Ventures. Ptatnos¢ zostata zrealizowana w dniu 21 lutego 2022 roku.

5.3 Pozostate zobowigzania finansowe

Pozostate zobowigzania finansowe

<L ) A0 31 grudnia 2021

niebadane
Zobowigzania dtugoterminowe z tytutu opcji put 13 481 13 481
Zobowigzanie I_(rotkotermlnowe z tytutu nabycia udziatéw w jednostce 2590 7097
stowarzyszonej
Razem 16 071 20578

Zobowigzania z tytutu nabycia udziatéw w jednostce stowarzyszone;j

W dniu 28 maja 2021 roku zostata podpisana umowa dotyczaca inwestycji w spoétce Fitgbe, w ramach
ktorej Spotka objeta w dniu 2 sierpnia 2021 roku 44 udziatly, o wartosci nominalnej 50,00 PLN kazdy.
Zgodnie z postanowieniami tej umowy Spotce przystuguje opcja kupna (dalej: "Opcja call”’) dodatkowych
udziatébw. W zwigzku z tym, w dniu 7 pazdziernika 2021 roku Spétka zawarta z Pracuj Ventures
przedwstepng umowe sprzedazy udziatow dotyczacg nabycia dodatkowych 33 udziatdw w kapitale
zaktadowym Fitgbe. Grupa Pracuj S.A. prawdopodobnie nabedzie te udziaty do dnia 31 grudnia 2022
roku. Wskutek zawartej umowy przedwstepnej oraz postanowien dotyczacych Opciji call rozpoznano
zobowigzanie z tytutu nabycia aktywow finansowych w wysokosci 2.590 tys. PLN, zaprezentowane w
pozycji pozostatych zobowigzan finansowych w korespondencji z inwestycjg wyceniong metoda praw
wiasnosci. Dodatkowo, w dniu 22 grudnia 2021 roku Spotka przyjeta oferty sprzedazy udziatow
nabywajgc dodatkowe 39 udziatow, ktére w catosci zostaty optacone w dniu 11 stycznia 2022 roku. Po
zrealizowaniu transakcji nabycia dodatkowych 33 udziatéw, Spdtka posiada tgcznie 116 udziatdw
stanowigcych 35% udziatu w kapitale zaktadowym Fitgbe. Ponadto Grupa posiada opcje na dodatkowe
udziaty, ktérych warto$¢ na dzien 31 marca 2022 roku wynosi 2.427 tys. PLN. W pierwszym kwartale
2022 roku zostaty ujete przychody finansowe w wysokosci 278 tys. PLN z tytutu zysku wynikajgcego z
réznicy miedzy ceng transakcyjng a wartoscig godziwg opcji, powstatg w dniu nabycia opciji, przez okres
jej trwania, tj. do dnia 31 grudnia 2023 roku. Informacje szczegdétowe opisano w nocie 5.1
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku.

Zobowigzanie z tytutu opcji put

Zobowigzania dtugoterminowe z tytutu opcji put dotyczg oszacowanej wartosci zobowigzania z tytutu
potencjalnych, przysztych ptatnosci na rzecz udziatowcoéw niekontrolujgcych spétki Robota International
TOV. Wartos¢ zobowigzania w kwocie 13.481 tys. PLN zostata ujeta w korespondencji z kapitatami
wilasnymi (pozostate kapitaty rezerwowe). Informacje szczegétowe opisano w nocie 5.3
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku.
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5.4  Zarzadzanie ryzykiem finansowym

5.4.1 Zasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Dziatalnos¢ Grupy narazona jest na nastepujgce rodzaje ryzyka zwigzanego z instrumentami
finansowymi:

e ryzyko kredytowe,

e ryzyko utraty ptynno$ci finansowej,

e ryzyko walutowe,

® ryzyko stop procentowych.

Niniejsza nota zawiera informacje o ekspozycji Grupy na kazdy rodzaj ryzyka wskazanego powyzej,
a takze opisuje cele i polityke zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem. Nadrzednym celem polityki
zarzgdzania ryzykiem finansowym jest minimalizowanie negatywnego wptywu zidentyfikowanych ryzyk
finansowych na wynik finansowy Grupy.

5.4.2 Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe jest zwigzane z potencjalnym zdarzeniem kredytowym, ktére moze zmaterializowac
sie w przyszitosci w postaci nastepujgcych czynnikéw: niewyptacalnosci kontrahenta, czesciowej sptaty
naleznosci, istotnego opdznienia w spfacie naleznosci, innego nieprzewidzianego odstepstwa od
warunkow kontraktowych lub ryzyko nieodzyskania srodkéw pienieznych ulokowanych w bankach.
Ryzyko to dotyczy przede wszystkim naleznosci handlowych, Srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw
oraz pozostatych aktywoéw finansowych, w ramach ktérych Grupa ujmuje przede wszystkim
krotkoterminowe obligacje oraz wptacone kaucje gotéwkowe.

Ponizsza tabela przedstawia maksymalng ekspozycje Grupy na ryzyko kredytowe:

31 marca 2022 .
(niebadane) 31 grudnia 2021‘

Naleznosci handlowe 67 924 55739
Pozostate aktywa finansowe 27 946 27 968
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 241 381 184 836
Razem 337 251 268 543

Ryzyko kredytowe zwigzane ze sSrodkami pienieznymi

Grupa alokuje okresowo wolne s$rodki pieniezne na krétkoterminowych lokatach w bankach w celu
osiggania przychodow finansowych z odsetek.

Ryzyko kredytowe zwigzane ze srodkami pienieznymi w banku i lokatami bankowymi jest niskie,
poniewaz Grupa zawiera transakcje z bankami o wysokim ratingu i stabilnej pozycji rynkowej.
Oczekiwana strata kredytowa oszacowana przez Grupe jest bliska zeru, dlatego odpis z tytutu tej straty
nie zostat ujety.

Maksymalna ekspozycja na to ryzyko réwna jest wartosci sprawozdawczej srodkéw pienieznych i ich
ekwiwalentéw.
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Ryzyko kredytowe zwigzane z naleznosciami handlowymi

Ponizsza tabela przedstawia informacje o wartosci naleznosci brutto i odpisie z tytutu oczekiwanych
strat kredytowych dla naleznosci handlowych wycenianych w zamortyzowanym koszcie.

Odpis z tytutu oo
Sredniowazona stopa Wartos¢ naleznosci oczekiwanej W.arto'sg
naleznosci
straty brutto straty netto
kredytowej
31 marca 2022 (niebadane) 2,88% 69 942 2018 67 924
31 grudnia 2021 3,10% 57 520 1781 55 739

Zmiany odpisu z tytutu oczekiwanych strat kredytowych dla naleznosci handlowych w okresach objetych
niniejszym $rédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym przedstawiaty sie
nastepujaco:

<L GETEE 202 31 grudnia 2021
(QIELERENTE))

Bilans otwarcia 1781 2283
Zmiana netto odpisu z tytutu oczekiwanej straty kredytowej 331 (142)
Wykorzystanie (82) (353)
Réznice kursowe z przeliczenia 12) @
Bilans zamknigcia 2018 1781

Ze wzgledu na charakter prowadzonej dziatalnosci Grupa moze by¢ narazona na ryzyko zwigzane ze
sprzedazg z odroczonym terminem pfatnosci. Ryzyko kredytowe klientow jest zarzgdzane przez kazdag
jednostke organizacyjng zgodnie z ustalong polityka, procedurami i kontrolg Grupy w zakresie
zarzadzania ryzykiem kredytowym klientow. Zalegte naleznosci od klientow sg regularnie
monitorowane.

Na poziom narazenia Grupy na ryzyko kredytowe wptywajg przede wszystkim indywidualne cechy
kazdego klienta. Jednakze kierownictwo bierze réwniez pod uwage czynniki, ktére mogg wptywaé na
ryzyko kredytowe bazy klientow, w tym ryzyko niewyptacalnosci zwigzane z branzg i krajem, w ktdérym
dziatajg klienci. Do ustalenia oczekiwanych strat kredytowych dla naleznosci handlowych zostato
przyjete podejscie uproszczone, ktére polega na szacowaniu dozywotnich strat oczekiwanych (lifetime
ECL).

W ramach monitorowania ryzyka kredytowego klientéw, Grupa identyfikuje portfele homogeniczne,
skfadajgce sie z ekspozycji o podobnym profilu ryzyka kredytowego. Portfele te zostaty utworzone na
podstawie segmentacji na wielkos¢ podmiotéw i liczbe dni opdznienia w sptacie. Podziat na portfele
homogeniczne jest okresowo weryfikowany z punktu widzenia ich jednorodnosci.

Grupa ocenia ryzyko koncentracji naleznosci handlowych jako niskie, poniewaz klienci Grupy sa
rozproszeni i dziatajg w réznych branzach.

Stopa oczekiwanej straty kredytowej jest obliczana dla podmiotéw gospodarczych na podstawie statusu
zalegtosci i rzeczywistych strat kredytowych. Klienci sg grupowani wedlug ich charakterystyki
kredytowej, w tym klasyfikacji wielkosci zatrudnienia i wystepowania wczesniejszych probleméw
finansowych.

Ryzyko kredytowe zwigzane z obligacjami

Zakupione obligacje komercyjne wyemitowane zostaty przez instytucje finansowg o wiarygodnym
ratingu (mLeasing sp. z 0.0.) i zaprezentowane zostaty jako krétkoterminowe aktywa finansowe.
Maksymalna ekspozycja tej pozycji na ryzyko kredytowe rowna jest ich wartosci ujetej w sprawozdaniu
z sytuacji finansowej. Grupa ocenia, ze ryzyko kredytowe zwigzane z tg pozycjg aktywow finansowych
jest niskie, dlatego odpis z tytutu tej straty nie zostat ujety.
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5.4.3 Ryzyko utraty ptynnosci finansowej

Grupa jest narazona na ryzyko utraty ptynnosci, tj. zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan
finansowych. Grupa zarzgdza ryzykiem ptynnosci poprzez monitorowanie terminéw ptatnosci oraz
zapotrzebowania na $rodki pieniezne w zakresie obstugi krotkoterminowych pfatnosci oraz
dtugoterminowego zapotrzebowania na gotéwke. Zapotrzebowanie na gotéwke poréwnywane jest z
dostepnymi zrédtami pozyskania srodkéw oraz konfrontowane jest z dostepnymi wolnymi srodkami.
Dodatkowo Grupa prowadzi polityke dywersyfikacji zrodet finansowania.

Polityka zarzadzania ryzykiem utraty ptynnosci finansowej w Grupie polega na zapewnieniu srodkow
finansowania niezbednych do wywigzywania sie przez spotki z Grupy ze zobowigzan, przy
wykorzystaniu najbardziej atrakcyjnych zrédet finansowania. Zarzgdzanie ptynnoscig Grupy koncentruje
sie na:

e biezgcym monitorowaniu ptynnosci spoétek Grupy,
® monitorowaniu i optymalizacji poziomu kapitatu obrotowego,

e biezgcym monitoringu regulowania zobowigzan wynikajacych z warunkéw uméw kredytowych.

Kapitat obrotowy, zdefiniowany jako réznica pomiedzy aktywami obrotowymi, a zobowigzaniami
krotkoterminowymi, na koniec okreséw sprawozdawczych zaprezentowanych w niniejszym
srodrocznym skréconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym przedstawia ponizsza tabela. Na
przestrzeni ostatnich lat wskaznik ulegt znacznej poprawie, co wskazuje na niskie ryzyko utraty
ptynnosci przez Grupe. Na wzrost kapitatu obrotowego wplynety gtéwnie: wzrost sSrodkéw pienieznych i
ich ekwiwalentow oraz spadek zobowigzan z tytutu kredytow.

S DL EE 2027 31 grudnia 2021

niebadane
Aktywa obrotowe 345 824 272 434
Zobowigzania krétkoterminowe (222 851) (199 336)
Kapital obrotowy 122 973 73 098

5.4.4 Ryzyko walutowe

Grupa jest narazona na transakcyjne ryzyko walutowe w zakresie, w jakim wystepuje niedopasowanie
pomiedzy walutami, w ktérych denominowane sg transakcje sprzedazy, zakupu, naleznosci i
zobowigzania a odpowiednimi walutami funkcjonalnymi spétek Grupy. Walutami obcymi spotek z Grupy
sg przede wszystkim euro (EUR) i dolar amerykanski (USD).

Poniewaz Grupa prowadzi dziatalnos¢ gtéwnie na rynku krajowym, ryzyko walutowe jest
minimalizowane.

5.4.5 Ryzyko stép procentowych

Grupa narazona jest na ryzyko zmiennosci przeptywow pienieznych z tytutu zmiany stop procentowych
wynikajgce z posiadanych aktywéw oraz zobowigzan, dla ktérych przychody oraz koszty odsetkowe sg
uzaleznione od zmiennych stop procentowych (kredyty, leasing). Gtéwnym celem zarzgdzania ryzykiem
stopy procentowej jest zminimalizowanie wahan przeptywéw odsetkowych oprocentowanych zmienng
stopg procentows.

Ponizsza tabela przedstawia profil podatnosci Grupy na ryzyko zmiany stop procentowych poprzez
prezentacje oprocentowanych aktywdéw i zobowigzan finansowych w podziale na state i zmienne
oprocentowanie.
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=Hb EEIEE AV 31 grudnia 2021

niebadane

Oprocentowane instrumenty finansowe

- o stalej stopie procentowej (165) (1 349)
Zobowigzania z tytutu leasingu (25 110) (26 326)
Obligacje 24 945 24 977
- 0 zmiennej stopie procentowej 244 048 187 492
Kaucje gotowkowe 2 667 2 656
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 241 381 184 836
EkSpOZ.ij-a netto na ryzyko stopy procentowej ) 244 048 187 492
(w odniesieniu do instrumentéw o zmiennej stopie procentowej)

Wzrost stép procentowych moze przyczyni¢ sie do zwiekszenia kosztéw obstugi finansowania,
a w konsekwencji do obnizenia wyniku finansowego i pogorszenia efektywnosci finansowej
realizowanych inwestycji. Ryzyko to nie jest dla Grupy ryzykiem istothnym. Grupa nie stosuje
rachunkowosci zabezpieczen.

6. NOTY OBJASNIAJACE DO SRODROCZNEGO SKROCONEGO SKONSOLIDOWANEGO
SPRAWOZDANIA Z SYTUACJI FINANSOWEJ

6.1 Wartosci niematerialne

Grupa wyodrebnia nastepujgce kategorie wartosci niematerialnych: nabyte prawa majatkowe, inne
wartosci niematerialne, a takze oprogramowanie wytworzone we wiasnym zakresie. Wszystkie
kategorie dotyczg w wiekszosci oprogramowania wykorzystywanego w podstawowej dziatalnosci
operacyjnej Grupy. Naktady poniesione na oprogramowanie wytwarzane we wiasnym zakresie stanowig
koszty prac rozwojowych poniesione przed okresem wykorzystywania tego oprogramowania w celu
osiggania przychodow z uméw z klientami.

W biezgcym okresie sprawozdawczym Grupa nie zawarta istotnych, jednostkowych transakcji nabycia
lub sprzedazy wartosci niematerialnych.

6.2 Rzeczowe aktywa trwale

Najistotniejszg pozycjg rzeczowych aktywow trwatych Grupy jest infrastruktura sprzetowa (komputery,
serwery, telefony) oraz poniesione naktady inwestycyjne w powierzchniach biurowych bedacych
przedmiotem najmu. Grupa posiada réwniez wiasng flote samochodowg wykorzystywang dla celéw
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

W biezgcym okresie sprawozdawczym Grupa nie zawarta istotnych, jednostkowych transakcji nabycia
lub sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych.

6.3 Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania

Grupa wystepuje jako leasingobiorca w umowach, ktérych przedmiotem jest uzytkowanie powierzchni
biurowych wynajmowanych w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz umowach leasingu
samochodow.

Grupa podpisata w pierwszym kwartale 2022 roku jedng umowe leasingu samochodu, natomiast w 2021
roku podpisane zostaly cztery nowe umowy leasingu samochodéw oraz dwie nowe umowy
na uzytkowanie powierzchni biurowych.

51



Grupa Kapitatlowa Grupa Pracuj S.A.

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy
zakonczony 31 marca 2022 roku

Kwoty w tysigcach ztotych, o ile nie podano inaczej

6.4 Inwestycje wyceniane metoda praw wiasnosci

Zestawienie jednostek stowarzyszonych wraz z udziatem Grupy w kapitale wiasnym tych jednostek
we wszystkich okresach objetych niniejszym $rédrocznym skréconym  skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym przedstawione zostato w Nocie 1.3.

Ponizsza tabela przedstawia wartos¢ inwestycji w jednostkach stowarzyszonych wycenianych metodg
praw wiasnosci:

Slmarca2022 5y o1\ 4nia 2021

niebadane

Udziaty w jednostkach stowarzyszonych wyceniane metoda praw

wilasnosci

WorkIP Ltd 16 466 16 390
Work Ukraine TOV 4 196 2954
Fitgbe sp. z 0.0. 12 750 13 045
Pozostate jednostki stowarzyszone 144 95
Razem 33 556 32484

Zmiany wartosci inwestycji wycenianych metoda praw witasnosci w kazdym z okresow
prezentowanych w niniejszych $rédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym

31 marca 2022
(niebadane)

31 grudnia 2021

Inwestycje wyceniane metoda praw wtasnosci na poczatek okresu 32 484 23 945
Nabycie udziatow - 13105
Otrzymane dywidendy - (6 619)
Udziat w zysku jednostek wykazywanych metodg praw wiasnosci 1134 3133
Réznice kursowe z Rr;eliczenia udziatu w zysku jednostek wycenianych _ (187)
metodg praw wtasnosci

Odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci (62) (893)
Inwestycje wyceniane metoda praw wtasnosci na koniec okresu 33 556 32 484

Otrzymane przez Jednostke Dominujgcg w 2021 roku dywidendy byty wyptacone przez jednostke
stowarzyszong Work Ukraine TOV.

W okresie zakonczonym dnia 31 marca 2022 roku Grupa rozpoznata odpis z tytutu utraty wartosci
aktywow finansowych zakwalifikowanych do klasy aktywow finansowych wycenianych metodg praw
wiasnosci w wysokosci 62 tys. PLN z uwagi na brak realizacji celéw biznesowych, jakie byty zatozone
w momencie dokonywania inwestycji przez Spétke w te podmioty (w 2021 roku rozpoznano odpis z
tytutu utraty wartosci aktywow finansowych w wysokosci 893 tys. PLN). Przyjete przez Grupe Pracuj
stopy dyskonta zastosowane do biezgcego i poprzednich szacunkéw wartosci uzytkowej byty w
przedziale 25-30%. Odpis z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych dotyczy segmentu Polska.

Na koniec okreséw prezentowanych w niniejszym $rédrocznym skréconym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym nie miaty miejsca odwrécenia odpiséw aktualizujgcych z tytutu utraty
wartosci inwestycji wycenianych metodg praw witasnoéci. Zmiany ujetych odpiséw dotyczg wytgcznie
ich zwigkszenia w kolejnych okresach w segmencie Polska.
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6.5 Pozostate aktywa niefinansowe

31 marca 2022

(niebadane) 31 grudnia 2021

Diugoterminowe 223 227
Pozostate 223 227
Krotkoterminowe 11 491 6 799
Przedptacone ustugi 6 499 3850
Inne aktywa 4992 2949
Razem 11714 7 026

6.6 Pozostale zobowigzania niefinansowe

8lmarca2022 51 o dnia 2021

niebadane
Zobovylazan'la z tytutu podatkéw (z wytaczeniem podatku CIT) oraz 11 640 14923
ubezpieczen spotecznych
Inne zobowigzania niefinansowe 606 1076
Razem 12 246 15999

6.7 Zobowiagzania wobec pracownikow

31 marca 2022

(niebadane) 31 grudnia 2021

Diugoterminowe 1451 1451
Rezerwy 1451 1451
Odprawy po$miertne 765 765
Odprawy emerytalne 589 589
Odprawy rentowe 97 97
Krotkoterminowe 15916 14 860
Rezerwy 1246 1246
Odprawy po$miertne 20 20
Odprawy emerytalne 1 1
Odprawy rentowe 12 12
Premie 1213 1213
Pozostate zobowigzania wobec pracownikéw 14 670 13614
Zobowigzania z tytutu niewykorzystanych urlopow 5968 4324
Zobowigzania z tytutu premii i prowizji dla pracownikéw 8 702 9290
Razem 17 367 16 311

Wybrani pracownicy zostali objeci dtugoterminowym programem motywacyjnym dla kluczowych
pracownikéw, ktéry zostat opisany w nocie 6.7 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
zakonczony 31 grudnia 2021 roku. Dodatkowo w nocie 6.8 skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku zostaty opisane zasady dotyczgce programu
ptatnosci w formie akcji, dla ktérych zatozenia przyjete do wyceny oraz warunki programu nie zmienity
sie w pierwszym kwartale 2022 roku w poréwnaniu do tych zaprezentowanych w skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku.
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7. POZOSTALE NOTY OBJASNIAJACE

7.1 Zysk na akcje

Zysk na akcje obliczany jest poprzez podzielenie zysku za rok obrotowy przypadajgcego na wtascicieli
Jednostki Dominujgcej przez $rednig wazong liczbe udziatdbw zwyklych w danym okresie
sprawozdawczym skorygowang proporcjonalnie o efekt zmiany liczby wystepujacych udziatéw wskutek
przeksztatcenia formy prawnej Jednostki Dominujacej ze spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig w
spotke akcyjna, zaktadajgc brak jednoczesnej zmiany zasobow.

W okresach objetych niniejszym $rédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniem
finansowym wystepowaty instrumenty kapitatowe rozwadniajgce $rednig wazong liczbe akcji zwyktych
stuzgcych do wyliczenia podstawowego zysku na akcje i wynikaty one z uprawnieh przyznanych w
ramach programu ptatnosci w formie akcji, opisanego w nocie 6.8 skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku. Dla celéw wyliczenia liczby akcji majgcych
rozwadniajgcy wptyw na wskaznik zysku na akcje wykorzystane zostaly srednie wazone ceny akgc;ji
Jednostki Dominujgcej ustalone poprzez odniesienie do faktycznych transakcji zakupu akcji przez
Jednostke Dominujgcg w 2020 i 2021 roku w zwigzku z transakcjami nabycia akcji wtasnych Spotki w
celu ich umorzenia.

3 miesigce 3 miesigce
zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021
(niebadane) (niebadane)

Zysk netto przypadajacy wtascicielom Jednostki Dominujacej
Dziatalno$¢ kontynuowana 55 146 35412
Zysk netto przypadajacy wlascicielom Jednostki Dominujacej,

skorygowany o efekt rozwodnienia S8 85412
Srednia wazona liczba udziatéw zwyktych - dla celéw ustalenia podstawowego 68 104 250 6 697 337
zysku na akcje

Srednia wazona liczba akcji zwyklych* - dla celéw ustalenia podstawowego _ 66 973 370

zysku na akcje - po przeksztatceniu w spotke akcyjng
Woplyw rozwodnienia (program ptatnosci w formie akcji) 156 747 798 323
Srednia wazona liczba akcji zwyktych* dla celéw ustalenia rozwodnionego

f ; . . 68 260 997 67 771 693
zysku na akcje - po przeksztatceniu w spoétke akcyjng
Podstawowy zysk na akcje (w PLN) - dziatalno$¢é kontynuowana 0,81 0,53
Rozwodniony zysk na akcje (w PLN) - dziatalnos¢ kontynuowana 0,81 0,52

*Liczba akcji bezposrednio po przeksztatceniu wyniosta 66.973.370, co oznacza przeksztafcenie udziatbw na akcje wedfug
parytetu 1 udziat na 10 akcji. Sredniowazona liczba udziatéw dla pierwszego kwartatu 2021 roku zostata przeliczona na liczbe
akcji spotki po przeksztaifceniu - proporcjonalnie przy zastosowaniu powyzszego parytetu.

7.2 Transakcje z jednostkami powigzanymi

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem pomiedzy Grupg i jednostkami z nig powigzanymi nie
wystgpity transakcje zawierane na innych warunkach niz rynkowe.

Czilonkowie Zarzadu Jednostki Dominujgcej, Rady Nadzorczej oraz bliscy cztonkowie ich rodzin ani inne
podmioty z nimi powigzane, nie dokonywali transakcji ze spétkami Grupy majacych istotny wptyw
na zysk lub strate okresu sprawozdawczego oraz sytuacje finansowg Grupy.
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Naleznosci Zobowiazania
dlmarca2022 oy oqniagopy SR MArca2022 gy o gnia 2021
niebadane niebadane
Jednostki stowarzyszone 12 2 74 434
Inne jednostki powigzane! 1761 2 846 2590 4 849
Razem 1773 2848 2 664 5283

Przychody z umoéw z klientami

Pozostate ustugi obce

3 miesiace 3 miesiace 3 miesiace 3 miesiace

zakonczone zakonczone zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021 31 marca 2022 31 marca 2021

niebadane niebadane niebadane niebadane

Jednostki stowarzyszone 32 10 228 357
Inne jednostki powigzane?! 975 84 2 48
Razem 1 007 94 230 405

YInne jednostki powigzane uwzgledniajg rowniez podmioty, na ktore znaczgco wplywa lub posiada w nich znaczgca liczbe gloséw

cztonek kluczowego personelu Spoétki albo jego bliski cztonek rodziny.

7.3 Koszty swiadczen pracowniczych

3 miesigce
zakonczone

3 miesigce
zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(niebadane) (niebadane)

Wynagrodzenia 28 227 21103
Premie 3516 5093
Ptatnosci w formie akgji 8 061 4 850
Ubezpieczenia spoteczne 5089 4041
Inne $wiadczenia pracownicze 1265 820
Razem 46 158 35907

7.4  Objasnienia dotyczgce sezonowosci lub cyklicznosci w odniesieniu do srodrocznej
dziatalnosci Grupy

Dziatalnos¢ Grupy nie podlega sezonowosci.

7.5 Zobowigzania warunkowe

31 marca 2022 31 grudnia 2021

Wystawca gwarancji Waluta (niebadane)
PKO Bank Polski S.A. EUR 488 487
Razem EUR 488 487

Jako zobowigzania warunkowe Grupa ujmuje gwarancje bankowe wystawione na zlecenie Jednostki
Dominujgcej. Gwarancje te stanowig zabezpieczenie ptatnosci leasingowych wynikajacych z umoéw
najmu powierzchni biurowych, w ktérych Grupa jest leasingobiorca.

7.6  Wplyw konfliktu zbrojnego na terenie Ukrainy na dziatalnos¢ gospodarcza Grupy

W dniu 24 lutego 2022 roku w Ukrainie wprowadzono stan wojenny w zwigzku z wkroczeniem wojsk
Federacji Rosyjskiej na teren Ukrainy i rozpoczeciem konfliktu zbrojnego, ktéry stwarza nowe i trudno
przewidywalne okolicznosci dla gospodarki ukraifiskiej. Grupa posiada udziaty w spotkach, ktérych
dziatalno$é operacyjna prowadzona jest na terenie Ukrainy (dalej: ,Spdtki Ukrainskie”) i uzyskuje
przychody z dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez spétke Robota International TOV.
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Udziat segmentu Ukraina w przychodach z umoéw klientami oraz w zysku z dziatalnosci operacyjnej w
Grupie wyglada nastepujaco (szczegoty opisane zostaty w Nocie 2.1. niniejszego $rédrocznego
skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego):

.. . Eliminacje
3 miesigce za(l:ﬁggézggﬁj? marca 2022 Ssglrglfgt %eﬂgﬁgt miedzy . Razem
segmentami
Sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych 131 563 10533 = 142 096
Inne przychody operacyjne 294 94 = 388
Sprzedaz miedzy segmentami 12 52 (64) -
Przychody segmentu razem 131 869 10 679 (64) 142 484
Amortyzacja (2 315) (774) - (3 089)
Koszty operacyjne inne niz amortyzacja (60 219) (10 534) 64 (70 689)
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 69 335 (629) - 68 706

Ponadto Grupa odnotowata udziat w zysku jednostek wycenianych metodg praw wlasnosci dotyczgcy
spotki Work Ukraine TOV, prowadzgcej dziatalno$¢ operacyjng na terenie Ukrainy, wykazywany w
srédrocznym skréconym skonsolidowanym sprawozdaniu z catkowitych dochodéw w wysokosci
1.242 tys. PLN.

W ponizszej tabeli przedstawiamy zestawienie aktywow spétki Robota International TOV ujetych w
srédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej na dzien 31 marca 2022
roku, ktére narazone sg na ryzyko utraty wartosci oraz odpowiednie aktywa Grupy wykazane w
srédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej na dzien 31 marca 2022
roku:

Aktywa Robota International TOV Aktywa Grupy

Warto$ci niematerialne 30 6 848
Rzeczowe aktywa trwate 2777 9851
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 6714 19 565
gl(:(t:);]vgz 0z th;;u odroczonego podatku 5 365 36 195
Naleznosci handlowe 3436 67 924
Pozostate aktywa niefinansowe 4 602 11714
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 16 600 241 381

Ponadto w aktywach Grupy wykazywane sg spotki wyceniane metodg praw wiasnosci, ktére prowadzg
dziatalno$¢ operacyjne na terenie Ukrainy, a ich warto$¢ na dzien 31 marca 2022 roku wynosita
20.662 tys. PLN.

W ponizszej tabeli przedstawiamy zestawienie zobowigzan Grupy dotyczacych dziatalnosci w Ukrainie,
oraz odpowiednie zobowigzania Grupy wykazane w $rédrocznym skréconym skonsolidowanym
sprawozdaniu z sytuacji finansowej na dziehh 31 marca 2022 roku:

Zobowigzania Grupy dotyczace
dziatalnosci w Ukrainie

Zobowiagzania Grupy

Zobowigzania diugoterminowe z tytutu

IeasingS 9 Y 4839 15 664
i%t')s?r\llgﬁzama krotkoterminowe z tytutu 2743 9 446
Zobowigzania wobec pracownikow 2380 17 367
Zobowigzania handlowe 291 14 951
Pozostate zobowiagzania niefinansowe 392 12 246
Zobowigzania z tytutu umow 29 588 162 485

Ponadto Grupa posiada zobowigzanie z tytutu opcji put wobec udziatowcéw niekontrolujgcych w spoétce
Robota International TOV. Wartos¢ zobowigzania na dzien 31 marca 2022 roku wynosita
13.481 tys. PLN.
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Grupa Kapitatlowa Grupa Pracuj S.A.

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy
zakonczony 31 marca 2022 roku

Kwoty w tysigcach ztotych, o ile nie podano inaczej

Przedtuzajgcy sie konflikt zbrojny w Ukrainie moze mieé dtugofalowy negatywny wpltyw na wyniki
operacyjne i finansowe podmiotéw prowadzgcych tam dziatalno$¢. W zwigzku z tym Zarzad Jednostki
Dominujacej przeanalizowat potencjalny wptyw konfliktu na aktywa Grupy zaangazowane w Ukrainie.
Grupa nadal obserwuje istotny spadek przychodéw w stosunku do okresu przed dniem 24 lutego
2022 roku miedzy innymi wskutek zmniejszenia skali dziatalno$ci operacyjnej przez czes¢
przedsiebiorcow. Biorgc jednak pod uwage, ze konsekwencjg konfliktu dla gospodarki ukrainskiej jest
rowniez duza skala obywateli, ktérzy zdecydowali sie na wyjazd z kraju i pozostawanie na uchodzstwie
dtuzej, bedzie to powodowato presje na lokalny rynek pracy i przetozy sie na wzrost aktywnosci
pracodawcow w celu zatrudnienia pracownikow na terytorium Ukrainy. W regionach Ukrainy gdzie nie
sg prowadzone dziatania zbrojne lub skala tych dziatan jest w znacznym stopniu ograniczona, mozna
zaobserwowac juz czesciowe ozywienie na rynku pracy, m.in. wskutek decyzji przedsiebiorstw o
przywroceniu petnej lub ograniczonej ich dziatalnosci. Ryzyko utraty mozliwosci korzystania z domen
internetowych, ktére Spotki Ukrainskie wykorzystuja do prowadzenia dziatalnosci operacyjnej na
podstawie umow licencyjnych, jest niskie lub nie istnieje. Domeny te sg zarejestrowane przez spétki z
siedzibg na Cyprze, w ktérych Grupa posiada udziaty. Ponadto, dotychczas zadne aktywa stuzace do
generowania przeptywéw pienieznych w Spétkach Ukrainskich nie ulegty zniszczeniu. Spétki Ukrainskie
nie posiadajg zadtuzenia i utrzymujg ptynnosé oraz wystarczajgce srodki na finansowanie dziatalnosci
operacyjnej.

Zarzad Jednostki Dominujgcej przeanalizowat warto$¢ aktywdédw Grupy dotyczgcych dziatalnosci w
Ukrainie pod kgtem potencjalnej utraty wartosci. Ze wzgledu na potencjalny wptyw konfliktu zbrojnego
w Ukrainie ulegt zmianie przewidywany wczesniej rozktad w czasie oraz wielko$¢ wplywow pienieznych
z tych aktywoéw, a takze stopa dyskontowa, uzyta do kalkulacji wartosci uzytkowej. Przeprowadzona
analiza nie wykazata potrzeby dokonania odpiséw z tytutu utraty wartosci tych aktywow. Niemniej
wszystkie zatozenia przyjete w tej analizie obarczone sg znaczng niepewnoscig, w zwigzku z czym
Zarzad Jednostki Dominujgcej na biezgco monitoruje rozwdj sytuacji militarnej i gospodarczej w Ukrainie
i zamierza przeprowadzi¢ ponownie takg analize pod katem potencjalnej utraty wartosci nie pézniej niz
na koniec kolejnego kwartatu kalendarzowego.

Zarzad Jednostki Dominujgcej ocenia, ze na dzien zatwierdzenia niniejszego skonsolidowanego raportu
kwartalnego nie wystepuja przestanki, ktére wskazywatyby na utrate mozliwosci kontynuaciji dziatalnosci
Spotek Ukrainskich.

7.7 Zdarzenia po dacie bilansowej

Dnia 18 maja 2022 roku Zarzad Spétki podjat uchwate dotyczgcg rekomendacji Walnemu Zgromadzeniu
podziatu zysku netto osiggnietego przez Spétke za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku w kwocie
266.261.411,34 PLN, w nastepujacy sposob:

e przeznaczenie kwoty 136.530.052 PLN na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spoiki,
tj. w wysokosci 2 zt (dwa ztote) na jedng akcje,

e przeznaczenie pozostatej kwoty zysku netto, tj. kwoty 129.731.359,34 PLN na kapitat zapasowy
Spofki.

Ponadto, Zarzad zaproponowat wyznaczenie dnia dywidendy na dzien 16 wrzesnia 2022 roku i objecie
dywidenda wszystkich akcji Spoétki istniejacych w dniu dywidendy, a takze ustalenie terminu wyptaty
dywidendy na dzien 30 wrzesnia 2022 roku. Na posiedzeniu w dniu 18 maja 2022 roku Rada Nadzorcza
Spofki pozytywnie zaopiniowata wniosek Zarzadu.
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SRODROCZNE SKROCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z
CALKOWITYCH DOCHODOW

3 miesiace 3 miesiace

& A zakonczone zakonczone
DZIALALNOSC KONTYNUOWANA 31 marca 2022 31 marca 2021
niebadane niebadane

Przychody z uméw z klientami 1.2 124 324 84 539
Amortyzacja (2191) (2 041)
Koszty ustug marketingowych (13 843) (8 476)
Koszty ustug korzystania z oprogramowania (1 139) (1361)
Pozostate ustugi obce (4 587) (2 847)
Koszty $wiadczen pracowniczych 1.3 (33584) (27 001)
Pozostate koszty (634) (464)
Inne przychody operacyjne 276 188
Inne koszty operacyjne (1 029) (25)
Oczekiwane straty kredytowe (313) 200
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 67 280 42712
Przychody finansowe 947 8936
Koszty finansowe (366) (1 258)
Przychody / (koszty) finansowe netto 581 7678
Udziat w zysku jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci 1134 1468
Zysk przed opodatkowaniem 68 995 51 858
Podatek dochodowy (14 168) (9 156)
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 54 827 42 702
Zysk netto 54 827 42702

3 miesiace 3 miesigce
zakonczone zakonczone
31 marca 2022 31 marca 2021

INNE CALKOWITE DOCHODY

(niebadane) (niebadane)

CALKOWITE DOCHODY OGOLEM 54 827 42 702

3 miesiace 3 miesigce
zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(niebadane) ((UEECER))

Zysk podstawowy na akcje (PLN) - dziatalnos¢

0,81 0,64
kontynuowana
Zysk rozwodniony na akcje (PLN) - dziatalnos¢ 0.80 063
kontynuowana
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SRODROCZNE SKROCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI
FINANSOWEJ

31 marca 2022

AKTYWA Nota 31 grudnia 2021

niebadane
Wartosci niematerialne 5083 4525
Rzeczowe aktywa trwate 6 412 6 363
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 12 851 13 464
Inwestycje w jednostkach zaleznych 14 22 397 21 486
Inwestycje wyceniane metodg praw wtasnosci 33 556 32484
Pozostate aktywa finansowe 133 600 127 229
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 29 224 22 450
Aktywa trwate 243 123 228 001
Naleznosci handlowe 60 892 45 987
Pozostate aktywa finansowe 31677 31801
Pozostate aktywa niefinansowe 6 050 4 568
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 203 418 141 815
Aktywa obrotowe 302 037 224171
Aktywa razem 545 160 452 172

31 marca 2022

KAPITAL WLASNY | ZOBOWIAZANIA ;
(niebadane)

31 grudnia 2021

Kapitat podstawowy 340 521 340 521
Kapitat zapasowy 108 516 108 516
Fundusz celowy na zakup akcji wtasnych 1080 1080
Programy ptatnosci w formie akgiji 37 317 29 256
Pozostate kapitaly rezerwowe 32 32
Rozliczenie potaczen (585 375) (585 375)
Zyski / (Straty) zatrzymane 427 935 373108
Kapital wtasny razem 330 026 267 138
Zobowigzania z tytutu leasingu 10 825 11 804
Zobowigzania wobec pracownikow 1331 1331
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 19 145 19 145
Zobowiagzania dtugoterminowe 31 301 32 280
Zobowigzania z tytutu leasingu 6 704 6 494
Zobowigzania wobec pracownikéw 12 170 11 465
Zobowigzania handlowe 14 161 14 685
Pozostate zobowigzania niefinansowe 11 012 12 253
Pozostate zobowigzania finansowe 2590 7 097
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego 5038 3943
Zobowigzania z tytutu umow 132 158 96 817
Zobowiazania krotkoterminowe 183 833 152 754
Zobowiazania razem 215134 185 034
Kapitat wtasny i zobowigzania razem 545 160 452 172
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SRODROCZNE SKROCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z
PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

3 miesigce
zakonczone

31 marca 2022

3 miesiace
zakonczone
31 marca 2021

Przeptywy pieniezne z dziatlalnosci operacyjnej

Zysk przed opodatkowaniem 68 995 51 858
Korekty:

Udziat w (zysku) / stracie jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci (1 134) (1 468)
Amortyzacja 2191 2041
(Zysk) / Strata z tytutu réznic kursowych 257 217
(Zysk) / Strata z tytutu odsetek 87 265
(Zysk) / Strata z dziatalnosci inwestycyjnej (273) (20)
Odpis aktualizujgcy warto$¢ udziatéw w jednostkach zaleznych - (8 137)
\Ii\;);ci:tee‘?s V‘E)yrgr?ramu ptatnosci w formie akciji rozliczanych w instrumentach 7150 4 850
Podatek dochodowy zaptacony (19 698) (10 847)
Zmiany w kapitale obrotowym:

Zobowigzania wobec pracownikow 705 2481
Naleznosci handlowe (14 905) (7 275)
Pozostate aktywa niefinansowe (1 482) (1 744)
Zobowigzania handlowe (525) (2 037)
Pozostate zobowigzania niefinansowe (1 323) 851
Zobowigzania z tytutu umow 35 342 9 096
Pozostate korekty (8) 21
Przeplywy pienigzne netto z dzialalnosci operacyjnej 75 379 41 152
Przeptywy pienigezne z dziatalnosci inwestycyjnej

Otrzymane odsetki - 4
Sptata udzielonych pozyczek - 600
Udzielone pozyczki - (300)
Nabycie aktywow finansowych (35511) (20 888)
Woplywy ze zbycia aktywdw finansowych 25 000 14 980
V\_/p}ywy z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych oraz wartosci 5 89
niematerialnych

Nabycie rzeczowych aktywow trwatych oraz wartosci niematerialnych (1 691) (859)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (12 197) (6 374)
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci finansowej

Wydatki na sptate kredytow - (10 000)
Ptatnosci zobowigzan z tytutu leasingu (1515) (1 486)
Odsetki zaptacone (86) (291)
Przeptywy pienigezne netto z dzialalnosci finansowej (1 601) a1 777)
Przeptywy pienigezne netto razem 61 581 23 001
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 141 815 97 121
Roéznice kursowe od $rodkow pienieznych i ich ekwiwalentow 22 (240)
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 203 418 119 882
ﬁ:]aar:lss’gc\:\:iel;éw pienieznych wykazane w sprawozdaniu z sytuaciji 203 418 119 882
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Kwartalna informacja finansowa spétki Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy zakonczony 31 marca 2022 roku

Kwoty w tysigcach ztotych, o ile nie podano inaczej

SRODROCZNE SKROCONE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WEASNYM

Fundusz celowy

Kapitat Kapitat na zakup akcji

podstawowy  zapasowy

Programy
ptatnosci w

Pozostate
kapitaty

Rozliczenie
potaczenia

Zyski / (Straty)
zatrzymane

Kapitat wiasny
razem

wiasnych

formie akciji

rezerwowe

1 stycznia 2022 340 521 108 516 1080 29 256 32 (585 375) 373 108 267 138
Zysk / (strata) netto za okres - - - - - - 54 827 54 827
Catkowite dochody ogétem za okres - - - - - - 54 827 54 827
Ptatnosci w formie akg;ji - - - 8 061 - - - 8 061
Transakcje z wtascicielami - - - 8 061 - - - 8 061
31 marca 2022 (niebadane) 340 521 108 516 1080 37 317 32 (585 375) 427 935 330 026

Fundusz celowy

Programy

Pozostate

Kapitat Kapitat na zakup - : Rozliczenie Zyski / (Straty) Kapitat wtasny
e ptatnosci w kapitaty )
podstawowy Zzapasowy udziatow . " potaczenia zatrzymane razem
formie akcji rezerwowe
wiasnych
1 stycznia 2021 334 867 107 247 2960 16 685 37 837 (585 375) 179 014 93 235
Zysk / (strata) netto za okres - - - - - - 42 702 42 702
Catkowite dochody ogétem za okres - - - - - - 42 702 42 702
Ptatnosci w formie akg;ji - - - 4 850 - - - 4 850
Transakcje z wtascicielami - - - 4 850 - - - 4 850
31 marca 2021 (niebadane) 334 867 107 247 2 960 21535 37837 (585 375) 221716 140 787
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Kwoty w tysigcach ziotych, o ile nie podano inaczej

1. NOTY OBJASNIAJACE DO KWARTALNEJ INFORMACJI FINANSOWEJ SPOLKI GRUPA
PRACUJ S.A.

1.1 Oswiadczenie o zasadach rachunkowosci

Niniejszg kwartalng informacje finansowag nalezy czyta¢ tgcznie z jednostkowym sprawozdaniem
finansowym Grupy Pracuj S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku, sporzgdzonym wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej i zawierajgcym noty objasniajgce,
zatwierdzonym do publikacji w dniu 21 kwietnia 2022 roku.

Niniejsza kwartalna informacja finansowa zostata sporzgdzona przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci.

Zasady rachunkowosci oraz metody wyliczen przyjete do przygotowania kwartalnej informacji
finansowej sg spdjne we wszystkich istotnych aspektach z zasadami opisanymi w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym za rok zakohczony 31 grudnia 2021 roku.

Waluta funkcjonalng Spétki oraz walutg prezentacji niniejszej kwartalnej informacji finansowej jest ztoty
polski (PLN). Pozycje prezentowane sg w zaokragleniu do petnych tysiecy ziotych, o ile nie wskazano
inaczej.

1.2 Przychody z umoéw z klientami

Charakterystyka kluczowych grup produktéw i ustug

Ponizsze zestawienie przedstawia przychody z tytulu uméw z klientami w podziale na grupy w
odniesieniu do momentu spetnienia zobowigzania do wykonania $wiadczenia oraz w podziale
terytorialnym na kraje.

Najwazniejsze kategorie ustug oferowanych przez Spétke sg spojne z tymi, ktére zastosowano przy
sporzgdzaniu jednostkowego sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku.

Struktura przychodéw z umoéw z klientami w odniesieniu do momentu spetnienia zobowigzania
do wykonania swiadczenia

3 miesiace 3 miesigce
Przychody z uméw z klientami w podziale na sposo6b rozpoznawania zakonczone zakonczone
przychodéw 31 marca 2022 31 marca 2021
W miare uptywu czasu 74 420 50 272
W okreslonym momencie 49 904 34 267
Razem 124 324 84 539

Struktura terytorialna przychodéw z umoéw z klientami

3 miesigce 3 miesiace

. . . . - zakonczone zakonczone

Przychody z uméw z klientami w podziale na kraje 31 marca 2022 31 marca 2021
(niebadane) (niebadane)

Polska 119 921 82 019
Zagranica 4 403 2520
Razem 124 324 84 539
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Zobowiazania z tytutlu umoéw

Zobowigzania z tytutu umow reprezentujg kwote ceny transakcyjnej przypisanej do niespetnionego
na koniec okresu sprawozdawczego zobowigzania do wykonania $wiadczenia — najbardziej istotng
pozycje stanowi sprzedaz projektow rekrutacyjnych.

31 marca 2022
(niebadane)
Kroétkoterminowe zobowigzania z tytutu umow 132 158 96 817

Razem 132 158 96 817

31 grudnia 2021 ‘

1.3 Koszty swiadczen pracowniczych

3 miesiace 3 miesigce

zakonczone zakonczone

31 marca 2022 31 marca 2021

(niebadane) (niebadane)

Wynagrodzenia 19 948 15 207
Premie 2 058 3511
Ptatnosci w formie akgiji 7 150 4 850
Ubezpieczenia spoteczne 3735 3024
Inne swiadczenia pracownicze 693 409
Razem 33584 27 001

1.4 Inwestycje w jednostkach zaleznych

Zestawienie jednostek zaleznych oraz jednostek stowarzyszonych wraz z udziatem Spétki w kapitale
zaktadowym tych jednostek, w okresach objetych niniejszg kwartalng informacjg finansows,
przedstawione zostato w nocie 1.3 s$rédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy za okres 3 miesiecy 2022 roku zakonczony 31 marca 2022 roku.

Ponizsza tabela przedstawia warto$¢ inwestycji w jednostkach zaleznych wycenionych wedtug
historycznej ceny nabycia.

31 marca 2022

(niebadane) 31 grudnia 2021

Wartos¢ udziaty brutto w jednostkach zaleznych 24 757 23 846
Spotki zagraniczne 14 074 14 074
Spotki krajowe 10 683 9772
Odpis aktualizujacy wartos¢ udziatlow w jednostkach zaleznych 2 360 2 360
Spotki krajowe 2 360 2 360
Razem 22 397 21 486

31 marca 2022

(niebadane) 31 grudnia 2021

Odpis aktualizujacy wartos¢ udzialow w jednostkach zaleznych

Stan na poczatek okresu 2 360 10 497
Odpisy ujete w okresie - 760
Odpisy odwrécone w okresie - (8 897)
Stan na koniec okresu 2 360 2 360

W pierwszym kwartale 2021 roku ustaty przyczyny, dla ktérych dokonano odpisu z tytutu trwatej utraty
wartosci inwestycji w spotke Robota International TOV, w zwigzku z tym Spoétka dokonata odwrdcenia
uprzednio dokonanego odpisu aktualizujgcego w wysokosci 8.897 tys. PLN.
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Zgodnie z umowami inwestycyjnymi w Robota International TOV oraz Work Ukraine TOV Spoétka
posiada wystawione oraz nabyte opcje sprzedazy i kupna udziatébw w obu podmiotach, ktére aktywujg
sie po wystgpieniu okreslonych w umowie inwestycyjnej zdarzen. Opcje stanowig pochodne instrumenty
finansowe i sg ujmowane jako aktywa lub zobowigzania finansowe uwzgledniajgce zmiany wyceny
odnoszone w sprawozdaniu z catkowitych dochoddéw. Poniewaz zgodnie z umowami inwestycyjnymi i
oceng Zarzgdu Spotki co do wartosci podmiotéw, szacowana cena wykupu udziatéw nie rézni sie
istotnie od wartosci godziwej udziatéw w tych jednostkach na dzien realizacji kazdej z opcji, Spétka
wycenita powyzsze instrumenty do wartosci godziwej rownej zero na kazdy prezentowany dzien
bilansowy.

1.5 Zdarzenia wplywajace na aktywa, zobowigzania, kapitat wtasny, wynik netto lub
przeptywy pieniezne, ktore sg nietypowe ze wzgledu na ich charakter, wielkos¢ lub
czestotliwos¢

Wplyw konfliktu zbrojnego na terenie Ukrainy na dzialalnos¢ gospodarcza Spotki

W dniu 24 lutego 2022 roku w Ukrainie wprowadzono stan wojenny w zwigzku z wkroczeniem wojsk
Federacji Rosyjskiej na teren Ukrainy i rozpoczeciem konfliktu zbrojnego, ktory stwarza nowe i trudno
przewidywalne okolicznosci dla gospodarki ukrainskiej.

Warto$¢ aktywéw Spotki na dzien 31 marca 2022 roku dotyczgcych dziatalnosci w Ukrainie, ktére
narazone sg na ryzyko utraty wartosci, przedstawia sie nastepujgco:

Wartos¢ aktywa

Inwestycje w jednostkach zaleznych 14 071
Inwestycje wyceniane metodg praw wtasnosci 20 662
Naleznosci z tytutu dywidendy od jednostki zaleznej 6 650
Razem 41 383

Ponadto Spétka odnotowata udziat w zysku jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci, ktére
prowadzg dziatalnos¢ operacyjng na terenie Ukrainy, wykazywanych w sprawozdaniu z catkowitych
dochoddéw w wysokosci 1.318 tys. PLN.

Zarzad Spofki przeanalizowat wartos¢ aktywdw dotyczgcych dziatalnosci w Ukrainie pod katem
potencjalnej utraty wartosci. Ze wzgledu na potencjalny wptyw konfliktu zbrojnego w Ukrainie ulegt
zmianie przewidywany wczesniej rozklad w czasie oraz wielko$¢ wplywow pienieznych z tych aktywdw,
a takze stopa dyskontowa, uzyta do kalkulacji wartosci uzytkowej. Przeprowadzona analiza nie
wykazata potrzeby dokonania odpiséw z tytutu utraty wartosci tych aktywow. Niemniej wszystkie
zalozenia przyjete w tej analizie obarczong sg znaczng niepewnoscig, w zwigzku z czym Zarzad Spotki
na biezgco monitoruje rozwéj sytuacji militarnej i gospodarczej w Ukrainie i zamierza przeprowadzic¢
ponownie taka analize pod katem potencjalnej utraty wartosci nie pdzniej niz na koniec kolejnego
kwartatu kalendarzowego.

65



Grupa Kapitatlowa Grupa Pracuj S.A.
Kwartalna informacja finansowa spétki Grupa Pracuj S.A. za okres 3 miesiecy zakonczony 31 marca 2022 roku
Kwoty w tysigcach ziotych, o ile nie podano inaczej

1.6 Wartos¢ godziwa instrumentéw finansowych

Wartos¢ sprawozdawcza naleznosci handlowych, srodkow pienieznych i krotkoterminowych lokat,
kaucji gotéwkowych, obligacji, zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan finansowych na
koniec kazdego z okreséw sprawozdawczych objetych niniejszg kwartalng informacjg finansowg jest
wiarygodnym przyblizeniem ich wartosci godziwej ze wzgledu na krétkoterminowy charakter tych
pozyciji.

Wartos¢ godziwa oprocentowanych kredytéw jest szacowana w oparciu o0 model zdyskontowanych
przeptywdw pienieznych przy wykorzystaniu stopy dyskonta odzwierciedlajgcej stope procentowa
banku.

1.7 Transakcje z jednostkami powigzanymi

W okresie objetym niniejszg kwartalng informacjg finansowg pomiedzy Spétkg i jednostkami Grupy
Kapitatowej Grupa Pracuj S.A. z nig powigzanymi nie wystgpily transakcje zawierane na innych
warunkach niz rynkowe.

Czlonkowie Zarzadu Spétki, Rady Nadzorczej oraz bliscy cztonkowie ich rodzin ani inne podmioty z nimi
powigzane, nie dokonywali transakcji ze spotkami  Grupy majgcych istotny  wplyw
na zysk lub strate okresu sprawozdawczego oraz sytuacje finansowg Grupy Pracuj S.A.
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DEFINICJE

O ile z kontekstu nie wynika inaczej, w calym dokumencie obowigzujg nastepujgce definicje:

Akcje
ATS

Dzien Roboczy

Euro, EUR lub €

Fitgbe

Frascati Investments

Fundusz, Pracuj Ventures

GPW, Gielda, Gielda
Papieréw Wartosciowych

Grupa, Grupa Pracuj, Grupa
Kapitatowa

GUS
IT
Jednostka dominujaca

KNF
MSSF

OC&C Strategy, OC&C

Wyemitowane i istniejgce akcje Spotki.

Applicant Tracking System - oprogramowanie wykorzystywane
przez firmy, ktére zarzgdza procesem rekrutacji i zatrudniania
pracownikéw z funkcjami takimi jak: zamieszczanie ofert pracy,
zbieranie danych kandydatow, planowanie rozmoéw
kwalifikacyjnych.

Dzienh, w ktérym banki w Polsce sg otwarte dla klientow.

Euro, wspdlna waluta panstw cztonkowskich uczestniczgcych w
trzecim etapie Europejskiej Unii Gospodarczej i Walutowej Traktatu
ustanawiajgcego Wspélnote Europejska, z pdzniejszymi zmianami.

Fitgbe sp. z 0.0.

Frascati Investments sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul.
Grzybowskiej 43, 00-855 Warszawa, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st.
Warszawy w Warszawie, XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000905362 (REGON:
389166213, NIP: 5272960722)

Pracuj Ventures spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Alternatywna Spodtka Inwestycyjna spétka komandytowa.

Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie przy ul. Ksigzecej 4, 00-498 oraz, o ile
z kontekstu nie wynika inaczej, rynek regulowany prowadzony
przez te spotke.

Spotka oraz jej spotki zalezne, tj. eRecruitmenet Solutions sp. z 0.0.,
eRecrutiment Solutions Ukraine TOV, HumanWay sp. z o0.0.
w likwidacji, Robota International TOV oraz Snowless Global Ltd.

Gtéwny Urzad Statystyczny.

Technologia informacyjna.

Grupa Pracuj S.A. (dawniej Grupa Pracuj sp. z 0.0.).
Komisja Nadzoru Finansowego.

Standardy i interpretacje przyjete przez Rade Miedzynarodowych
Standardéw Rachunkowosci (RMSR), ogtoszone przez Komisje
Europejskg. Obejmujg one:

Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej,
Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci (MSR), oraz

Interpretacje = wydane przez Komitet ds. Interpretacji
Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej (IFRIC) lub przez
byly Staty Komitet ds. Sprawozdawczosci.

OC&C Strategy Consultants sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. Pieknej
18, 00-549 w Warszawie.
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PKB
PLN, zt, zloty

Rada Nadzorcza

Raport

Raport OC&C

Rosja
R/r; YtY
S.A.
SaaS

Segment operacyjny

Segment Polska

Segment Ukraina

Sp.zo.0.
Spotka
Statut

TCV Luxco

UAH, hrywna

Ustawa o Rachunkowosci

Produkt Krajowy Brutto.

Ztoty, prawny sSrodek ptatniczy na obszarze Rzeczpospolitej
Polskie;j.

Rada Nadzorcza Spofki.

Skonsolidowany raport kwartalny za okres 3 miesiecy zakohczony
31 marca 2022 roku

Opracowany przez OC&C raport rynkowy z 2021 roku dotyczacy
analizy rynku pracy oraz rynku ustug rekrutacyjnych, dostepny na
stronie internetowej: https://www/[.]Joccstrategy[.Jcom/en/, ktory
zostat opracowany w oparciu o przygotowany przez OC&C, na
wewnetrzne potrzeby Spéiki i na jej zlecenie, raport z analizy rynku
pracy oraz rynku ustug rekrutacyjnych.

Federacja Rosyjska.
Zmiana rok do roku (Year to year)
Spotka akcyjna.

Software as a Service - oprogramowanie jako ustuga; model ustugi
chmurowej umozliwiajgcy odbiorcy ustug wykorzystanie aplikacji
uruchomionych na infrastrukturze chmury dostarczanej przez
dostawce ustug dostepnej na réznych urzgdzeniach klienckich za
posrednictwem np. przegladarki internetowej lub klienta aplikacji
oraz w przypadku ktérej odbiorca ustug nie zarzgdza ani nie
kontroluje infrastruktury chmury, w tym sieci, serweréw, systemow
operacyjnych, pamieci masowej, a nawet parametréw
konfiguracyjnych aplikacji, z wyjatkiem ograniczonych ustawien
konfiguracji aplikacji specyficznych dla uzytkownika.

Segment Polska i/lub Segment Ukraina
segment obejmujagcy podmioty osiggajgce przychody na rynku

polskim: Grupa Pracuj S.A., eRecruitment Solutions sp. z o0.0.,
HumanWay sp. z 0.0. w likwidacji, BinarJobs sp. z o.0.

segment obejmujgcy spotki osiggajace przychody na rynku
ukrainskim: Robota International TOV, eRecruitment Solutions
Ukraine TOV oraz Snowless Global Ltd (spétka zarejestrowana na
Cyprze, $wiadczaca ustugi zwigzane z udzielaniem licencji dla
spotki Robota International TOV)

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Grupa Pracuj S.A. (dawniej Grupa Pracuj sp. z 0.0.).
Statut spotki Grupa Pracuj Spoétka Akcyjna.

TCV Luxco Perogie S.a.r.l. z siedzibg w Luksemburgu, Wielkie
Ksiestwo Luksemburga.

Hrywna, prawny $rodek ptatniczy na obszarze Ukrainy

Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z
2021 roku poz. 217 ze zm.)
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Walne Zgromadzenie

WIBOR

Zarzad

Zgromadzenie akcjonariuszy Spdétki uprawnionych do gtosowania
wraz z zastawnikami i uzytkownikami, ktérym przystugujg prawa
gtosu z Akcji lub organ Spotki, w skiad ktérego wchodzg osoby
uprawnione do gtosowania z Akcji (stosownie do okolicznosci).

Warsaw Interbank Offered Rate jest $rednig stopg procentowg
szacowang przez wiodgce banki w Warszawie, kitdrg przecietny
wiodacy bank zostatby obcigzony, gdyby zaciggat pozyczke w
innych bankach. Jesli nie zaznaczono inaczej, odnosi sie to do
trzymiesiecznego WIBOR-u dla kredytéw na okres trzech miesiecy.

Zarzad Spoiki.
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Zatwierdzenie skonsolidowanego raportu kwartalnego za okres 3 miesiecy
zakonczony 31 marca 2022 roku

Niniejszy skonsolidowany raport kwartalny za okres 3 miesiecy zakoriczony 31 marca 2022 roku zostat
zatwierdzony przez Zarzad Grupy Pracuj S.A. dnia 23 maja 2022 roku.

Signature Not Verifiet

Dokument podpijsgiy przez
Przemystaw Ga

Data: 2022.05.2346:55:19 CEST

Przemystaw Gacek

Prezes Zarzadu

SignatureNgt;( ified
Dokument podpisgiy przez

Gracjan Fiedorowlicz
Data: 2022.05.23116:27:40 CEST

Gracjan Fiedorowicz

Czlonek Zarzadu

Signature Ngt;[ ified

Dokument podpié y przez Rafat
Nachyna
Data: 2022.05.23116:25:05 CEST

Rafat Nachyna

Cztonek Zarzadu
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