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SPRAWOZDANIE ZARZADU
Cl Games Spotki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie
wyjasniajgce i uzasadniajgce aspekty prawne i ekonomiczne przeksztatcenia oraz

wskazujace na konsekwencje przyjecia formy Spétki Europejskiej (SE) dla
akcjonariuszy i pracownikow,

o ktérym mowa w art. 37 ust. 4 Rozporzadzenia Rady (WE) Nr 2157/2001
w sprawie Statutu Spoétki Europejskiej (SE) z dnia 8 pazdziernika 2001 r.
(Dz.Urz.UE.L Nr 294, str. 1, ze zm.)

stanowigce Zatacznik nr 4 do
PLANU PRZEKSZTALCENIA

Cl Games Spotki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie w Spétke Europejska (SE)

Warszawa, dnia 4 sierpnia 2022 r.
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1. DEFINICJE | WPROWADZENIE
1.1. Uwagi ogdlne

Uzyte w niniejszym Sprawozdaniu (jak zdefiniowano nizej) terminy, o ile nie wyjasniono ich odmiennie
ponizej, majg znaczenie nadane im w Planie Przeksztatcenia Cl Games Spotki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie
w Spétke Europejska (SE) z dnia 4 sierpnia 2022 r. (,,Plan Przeksztatcenia”).

Zarzad Cl Games S.A. proponuje dokonac przeksztatcenia Spétki zgodnie z art. 2 ust. 4 i art. 37 Rozporzadzenia
w zwigzku zart. 552 in. KSHw zw. z art. 21 ust. 1 Ustawy o SE oraz art. 22 ust. 1 pkt 5 Ustawy o SE, w rezultacie
ktdrego Spotka zostanie przeksztatcona z krajowej spotki akcyjnej w Spotke Europejska (SE), i jednoczesnie
z Przeksztatceniem zmienic Statut Spotki.

W zwigzku z opracowaniem przez Zarzad Planu Przeksztatcenia, Zarzad przedstawia niniejsze Sprawozdanie
Zarzadu wyjasniajace i uzasadniajgce aspekty prawne i ekonomiczne Przeksztatcenia oraz wskazujgce na
konsekwencje przyjecia formy SE dla akcjonariuszy i pracownikéw Spdétki (,Sprawozdanie”, ,, Sprawozdanie
Zarzadu”).

1.2. Podstawy prawne Sprawozdania

Sprawozdanie zostato przygotowane przez Zarzad w dniu 4 sierpnia 2022 r. na podstawie przepisu art. 37 ust.
4 Rozporzadzenia w zwigzku z planowanym Przeksztatceniem.

2. ASPEKTY PRAWNE | EKONOMICZNE PRZEKSZTALCENIA
2.1. Zagadnienia prawne

W wyniku Przeksztatcenia Spotka zachowa tozsamos$¢ podmiotows (ciggtos¢ prawng) oraz forme prawng
spotki akcyjnej, przy czym zmianie ulegnie odmiana spoétki akcyjnej: z krajowej spétki akcyjnej, podlegajacej
regulacjom KSH, Spdtka stanie sie europejskg spotkg akcyjng podlegajaca regulacji KSH, Rozporzadzenia,
Ustawy o SE oraz innych wifasciwych aktéw prawnych.

Wskutek Przeksztatcenia, zgodnie z zasady kontynuacji, Spétka bedzie kontynuowaé swojg dziatalnosc
w dotychczasowym zakresie. W szczegdlnosci, nie ulegnie zmianie przedmiot dziatalnosci Spétki ani jej
siedziba.

Do funkcjonowania Spotki Przeksztatconej nadal bedg miaty zastosowanie przede wszystkim przepisy prawa
polskiego, jako prawa panstwa siedziby Spoétki Przeksztatconej, a ponadto przepisy Rozporzadzenia, zas
w zakresie nieuregulowanym w Rozporzadzeniu, zastosowanie znajdg przepisy Ustawy o SE oraz innych
wiasciwych aktéw prawnych. Po Przeksztatceniu Spdtka Przeksztatcona nadal bedzie podlegac¢ przede
wszystkim regulacji KSH.

Zgodnie z Planem Przeksztatcenia, na potrzeby Przeksztatcenia ulegnie zmianie Statut Spoétki, w zwigzku
z czym Spotke Przeksztatcong, jej akcjonariuszy oraz jej organy bedg obowigzywaty nowe regulacje
statutowe.

Zgodnie z Planem Przeksztatcenia, w zwigzku z Przeksztatceniem ulegnie zmianie wewnetrzny system
corporate governance Spoétki — z dotychczasowego modelu dualistycznego zmieni sie on na model
monistyczny. Innymi stowy, miejsce Zarzadu i Rady Nadzorczej zajmie Rada Administrujgca, o ktorej sktadzie
zadecyduje Walne Zgromadzenie podejmujgce uchwate o Przeksztatceniu Spétki.
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W zwigzku z Przeksztatceniem nie dojdzie do zadnych zmian w zakresie notowania akcji Spétki Przeksztatconej
na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., na ktérym
dotychczas byty i s notowane akcje Spétki.

2.2. Zagadnienia ekonomiczne

Przeksztatcenie Spotki ma zwiekszyc jej ekspozycje na inwestoréw na zagranicznych rynkach kapitatowych, a
takze utatwic¢ funkcjonowanie Spétki w warunkach notowania akcji Spétki na dwdch rynkach: na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz na rynku
prowadzonym przez Londynsky Gietde Papierdw Wartosciowych (LSE) w przypadku dual listingu. Forma
prawna SE pozwala na wprowadzenie w Spdtce nowego modelu corporate governance, tj. modelu
monistycznego, w ktdrym funkcje Zarzadu i Rady Nadzorczej sg skupione w ramach jednego organu — Rady
Administrujgcej. Tak rozumiany model monistyczny jest spotykany w przepisach KSH regulujgcych prostg
spotke akcyjng oraz w innych rozwinietych porzadkach prawnych, w szczegdlnosci w anglosaskiej kulturze
prawnej, gdzie stanowi model dominujgcy. Jest to zatem model znany i rozumiany przez szerokie grono
inwestorow i potencjalnych inwestoréw na rozwinietych rynkach kapitatowych, jak réwniez w Polsce.
Przyjecie tego modelu w Spdtce pozwoli na jej lepsza percepcje na zagranicznych, rozwinietych rynkach
kapitatowych, a dzieki temu zwiekszy ekspozycje Spotki Przeksztatconej na zagranicznych inwestoréw, dla
ktorych Spotka Przeksztatcona i jej instrumenty finansowe bedg jeszcze atrakcyjniejszym niz dotychczas
przedmiotem inwestycji.

Kapitat zaktadowy Spoétki Przeksztatcanej wynosi 1.829.430,15 zt (stownie: jeden milion osiemset dwadziescia
dziewiec tysiecy czterysta trzydziesci ztotych 15/100) i dzieli sie na 182 943 015 akcji zwyktych na okaziciela
seriiA,B,C, D, E, F, G, H, |, o wartosci nominalnej 0,01 zt (stownie: jeden grosz) kazda akcja. Kapitat zaktadowy
Spotki Przeksztatconej bedzie wynosit po Przeksztatceniu 1.829.430,15 zt (stownie: jeden milion osiemset
dwadziescia dziewiec tysiecy czterysta trzydziesci ztotych 15/100) lub rownowartos$¢ tej kwoty wyrazong
w euro (EUR) i bedzie dzieli¢ sie na 182 943 015 akcji zwyktych na okaziciela serii A, B, C, D, E, F, G, H, |,
o wartosci nominalnej 0,01 zt (stownie: jeden grosz) kazda akcja lub réwnowartosci tej kwoty wyrazonej
w euro (EUR). Nie ulegnie zmianie warto$¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki, ktéra po Przeksztatceniu moze by¢ wyrazona w euro (EUR).

Nie ulegnie zmianie rynek notowan akcji Spétki Przeksztatconej — bedg one notowane na rynku regulowanym
(rynku réwnolegtym) prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., jak dotychczas.
Ponadto, po Przeksztatceniu Spdtka bedzie ubiegac sie o wprowadzenie do obrotu na rynku prowadzonym
przez Londyniskg Gietde Papieréw Wartosciowych (LSE).

3. KONSEKWENCIJE PRZEKSZTALCENIA
3.1. Konsekwencje Przeksztatcenia dla akcjonariuszy Spotki

Wszyscy akcjonariusze Cl Games S.A. z Dniem Przeksztatcenia automatycznie stang sie akcjonariuszami Cl
Games SE. Skutek ten nastgpi z mocy ustawy. Akcjonariusze nie bedg musieli sktada¢ zadnych oswiadczen
0 uczestnictwie w Spotce Przeksztatcone;.

W wyniku Przeksztatcenia nie dojdzie do zadnych podmiotowych zmian w sktadzie akcjonariatu Cl Games
S.A. ani do obejmowania akcji Cl Games SE. Przeksztatcenie nie wptynie na zakres udziatu kapitatowego
akcjonariuszy w Spotce Przeksztatconej, tj. na liczbe posiadanych przez kazdego akcjonariusza akcji. Po
Przeksztatceniu kazdy z akcjonariuszy Cl Games S.A. bedzie miat takg sama liczbe akcji Cl Games SE. Wynika
to z faktu, ze SE jest spotkg tego samego typu, tj. spotkag akcyjng, ale innej odmiany, tj. nie ,krajowga” spotka
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akcyjng, ale ,,europejska” spotka akcyjng (innymi stowy, jest to ta sama spétka, ten sam podmiot prawny, ale
w innej postaci, a zatem nie taka sama spétka). W wyniku Przeksztatcenia nie dojdzie tym samym do zadnej
wymiany akcji CI Games S.A. na akcje Cl Games SE wedtug okreslonego parytetu, a sytuacja prawna
akcjonariuszy nie ulegnie zmianie.

Akcje Spotki Przeksztatconej bedg notowane na rynku regulowanym (rynku réwnolegtym) prowadzonym
przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. na dotychczasowych zasadach. Ponadto, zamiarem
Zarzadu jest, aby w przysztosci akcje Spoétki Przeksztatconej byly notowane takze na innym rynku,
prowadzonym przez Londynska Gietde Papierow Wartosciowych (LSE) (dual listing).

Akcje Spotki Przeksztatconej bedg uczestniczyé w dywidendzie na dotychczasowych zasadach, wynikajgcych
z prawa polskiego (tj. z przepisow KSH).

W konsekwencji Przeksztatcenie nie wptynie w istotny sposéb na sytuacje akcjonariuszy Spotki.
Przeksztatcenie bedzie sie jednak wigzad ze zmiang Statutu Spétki w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa.

Ponadto Spdtka Przeksztatcona bedzie podlegata nowym regulacjom prawnym, tj. poza dotychczasowym
prawem krajowym, w tym zwtaszcza przepisami KSH, bedzie sie do Spétki stosowaé przepisy Rozporzadzenia
oraz Ustawy o SE. Kluczowe dla Spétki Przeksztatconej pozostang jednak regulacje prawa polskiego, gdyz
siedzibg Cl Games SE pozostanie Warszawa.

Przeksztatcenie nie wptynie na ogdlng liczbe akcji w Spotce Przeksztatconej ani na ogdlng liczbe gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu. Zwotywanie Walnych Zgromadzer oraz udziat w nich beda sie odbywac na
dotychczasowych zasadach wynikajgcych z KSH, o ile z przepisow szczegdlnych nie bedg wynikac
bezwzglednie obowigzujace regulacje odmienne.

Zakres informacji, ktore Spétka Przeksztatcona bedzie przekazywaé w ramach wykonywania obowigzkéw
informacyjnych emitentéw gietdowych, bedzie tozsamy do zakresu dotychczasowego, w szczegdlnosci ze
wzgledu na fakt, ze Spdtka Przeksztatcona bedzie na dotychczasowych zasadach stosowaé przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
naduzy¢ na rynku (rozporzadzenia w sprawie naduzyé na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE
(,Rozporzadzenia MAR”; Dz.Urz.UE.L Nr 173, str. 1 ze zm.). Z uwagi na zmiane modelu organizacji
wewnetrznego fadu korporacyjnego w Spéfce, tj. zastgpienie Zarzadu i Rady Nadzorczej Rada
Administracyjng, Spotka Przeksztatcona dostosuje do tego modelu sposéb stosowania ,, Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW 2021”. Obowigzki informacyjne emitenta gietdowego na Gietdzie Papieréow
Wartosciowych w Warszawie S.A. bedg wykonywane przez Spdétke Przeksztatcong niezmiennie w jezyku
polskim oraz w jezyku angielskim jako drugim jezyku wybranym przez emitenta.

Sposdb wykonywania przez Spoétke Przeksztatcong obowigzkdéw informacyjnych emitentéw gietdowych oraz
komunikacji z akcjonariuszami moze ulec zmianie w przypadku, gdy akcje Spotki Przeksztatconej beda
notowane na wiecej niz na jednym rynku w panistwie innym niz Rzeczpospolita Polska. W zadnym razie nie
oznacza to jednak pogorszenia sytuacji akcjonariuszy; bedzie to sprzyjac¢ natomiast wiekszej transparentnosci
Spotki Przeksztatconej wytacznie z korzyscig dla akcjonariuszy i potencjalnych inwestoréw.

W Planie Przeksztatcenia nie przewidziano przyznania zadnych dodatkowych uprawnien akcjonariuszom
Spotki Przeksztatcone;j.

W konkluzji, w ocenie Zarzadu Przeksztatcenie nie bedzie zatem miato wptywu na sytuacje akcjonariuszy
Spotki.



-

N

GAMES

3.2. Konsekwencje Przeksztatcenia dla pracownikow Spoétki

Zgodnie z art. 37 ust. 9 Rozporzadzenia, obowigzujgce w dniu rejestracji (tj. w Dniu Przeksztatcenia) prawa
i obowigzki Spotki Przeksztatcanej dotyczace warunkéw zatrudnienia wynikajgcych z prawa krajowego,
praktyk i poszczegdlnych uméw o prace lub stosunkdw pracy, wraz z rejestracjg SE (tj. z Dniem
Przeksztatcenia) zostang przeniesione na Spdtke Przeksztatcong. Sytuacja pracownikow Spotki po
Przeksztatceniu nie ulegnie zatem zmianie. Ich pracodawcg bedzie natomiast, w miejsce Cl Games S.A., Spétka
Przeksztatcona. Nie ulegng zmianie umowy o prace juz zawarte z pracownikami Spotki (z zastrzezeniem, ze
zmieni sie forma prawna pracodawcy, ktérym w wyniku Przeksztatcenia bedzie Spétka Europejska). Wszystkie
dotychczasowe umowy o prace zawarte przez Spétke bedg wykonywane, wypowiadane i rozwigzywane na
dotychczasowych zasadach wynikajgcych z prawa polskiego.

Wskutek Przeksztatcenia nie ulegnie zmianie rodzaj ani zakres dziatalnosci gospodarczej Spotki, wobec czego
Spotka Przeksztatcona bedzie w dalszym ciggu zatrudnia¢ nowych pracownikéw. Zarzad nie planuje
zmniejszad stanu zatrudnienia w zwigzku z Przeksztatceniem.

Z uwagi na fakt, ze przed Przeksztatceniem w Spétce nie dziata ani nie dziatata w przesztosci zadna forma
reprezentacji pracowniczej, a pracownicy Spoétki nie sg i nie byli zaangazowani w proces zarzadzania Spoétka,
w Spotce Przeksztatconej nie przewiduje sie w tym zakresie zadnych zmian.

Wskutek Przeksztatcenia nie zmienig sie zasady uczestniczenia pracownikéw w programach i systemach
motywacyjnych przyjetych w Spodtce przed Przeksztatceniem. Wewnetrzne regulacje prawne dotyczace tych
programow i systemdw zostang niezwtocznie po Dniu Przeksztatcania odpowiednio dostosowane do nowej
formy prawnej Spotki Przeksztatconej. Nastgpi to jednak bez uszczerbku dla praw i obowigzkéw pracownikéw
oraz Spotki Przeksztatconej wynikajgcych z tych regulacji.

W konkluzji, w ocenie Zarzadu Przeksztatcenie nie bedzie zatem miato wptywu na sytuacje pracownikéw
Spotki.

4. PODPISANIE SPRAWOZDANIA ZARZADU

Sprawozdanie zostato sporzadzone przez Zarzad oraz przyjete na podstawie uchwaty Zarzadu nr 1/08/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 r., co Zarzad potwierdza niniejszym, sktadajgc podpisy ponize;j.

Marek Tyminski David Broderick

Prezes Zarzadu Cl Games S.A. Wiceprezes Zarzadu Cl Games S.A.
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