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INFORMACIJA PRASOWA 30 WRZESNIA 2022 R.

Publikacja wstepnych wynikéw za rok 2021 w Polsce

Po wystapieniu Wielkiej Brytanii z Unii Europejskiej (UE) wszystkie firmy audytorskie
sporzadzajace sprawozdania dotyczace spdtek notowanych na europejskim regulowanym
rynku gietdowym musza by¢ zatwierdzone przez odpowiedni organ nadzoru w UE.

Jako ze GreenX Metals Limited (GreenX lub Spotka) jest spotka zarejestrowana w Australii i
notowana na trzech gietdach: ASX, LSE i Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie
(GPW), ktdra jest rynkiem regulowanym UE, jej biegty rewident, EY Australia (EY), musi zostac¢
zatwierdzony przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego (PANA) jako jednostka audytorska z
panstwa trzeciego. EY ztozyta swdj pierwszy wniosek o rejestracje pod koniec 2019 roku, lecz
polskie organy nie odpowiadaty na regularne préby monitorowania i procedowania wniosku.
W rezultacie EY ztozyta nowy wniosek w pazdzierniku 2021 r., ale nie otrzymata jeszcze
odpowiedzi, ani decyzji o wpisie na liste jednostek audytorskich z panstw trzecich.

Zgodnie z art. 205 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym z dnia 11 maja 2017 r., opinia niezaleznego biegtego rewidenta z obowigzkowego
badania sprawozdania finansowego przeprowadzonego przez jednostke audytorska
pochodzaca z panstwa trzeciego, ktdra nie zostata wpisana na liste prowadzong przez PANA,
nie wywotuje skutkdéw prawnych w Polsce.

Po zatwierdzeniu i zarejestrowaniu EY przez PANA, GreenX bedzie mogta opublikowac
zbadane raporty roczne za lata 2021 i 2022, ktdére beda zawieraty opinie z audytu
przeprowadzonego przez firme EY. Z tego powodu Spodtka opublikowata nieaudytowane
wstepne wyniki na GPW zamiast raportu rocznego za rok 2022.

Szczegdtowych informacji udziela:
Dylan Browne

Sekretarz Spoiki

+61 8 9322 6322
info@greenxmetals.com
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WIADOMOSC OD PREZESA ZARZADU GreenX Metals

Szanowni akcjonariusze!

Kluczowe wydarzenia, ktére miaty miejsce w trakcie i po zakonczeniu roku finansowego dla GreenX Metals
Limited (Spotka lub GreenX) obejmowaty nastepujace elementy:

e  Miedzynarodowe roszczenia arbitrazowe (Roszczenie) przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej zaréwno na
podstawie Traktatu Karty Energetycznej (TKE), jak i Dwustronnej Umowy Inwestycyjnej Australia-Polska (BIT)
(facznie Traktaty) sg aktywnie kontynuowane.

> W postepowaniach na podstawie TKE oraz BIT zostaty juz ztozone Repliki, przewidujace w dwadch
postepowaniach arbitrazowych taczne odszkodowanie w wysokosci 737 min GBP (1,3 mld AUD/ 4,1 mid
PLN) w zwigzku z kopalniami Jan Karski i Debiensko, a takze odsetki narastajgce od wszelkich szkod.

> Nastepnym krokiem w procesie arbitrazowym bedzie ztozenie przez Polske ostatniego pisma
procesowego do Trybunatu (Dupliki), po czym odbedzie sie rozprawa przed Sgdem Arbitrazowym.

e  Zespotprawny i przedstawiciele GreenX prowadza obecnie przygotowania do potaczonej rozprawy dotyczacej
roszczen na podstawie BIT i TKE, ktéra odbedzie sie przed Trybunatem Arbitrazowym.

e  Spodtka dysponuje srodkami finansowymi niezbednymi do dochodzenia Roszczen dzieki podpisaniu Umowy
ws. Finansowania Sporu Sadowego (LFA) w kwocie 12,3 min USD, ktdra jest obecnie wykorzystywana do
pokrywania kosztow prawnych, kosztéow sadowych i kosztéw zewnetrznych biegtych, jak rowniez kosztow
operacyjnych zwigzanych z Roszczeniami.

e GreenX odnotowata réwniez niedawny sukces notowanej na AIM spdtki Rockhopper Exploration plc
(Rockhopper) w sprawie przeciwko Republice Wtoskiej w zwigzku z koncesjami naftowymi i gazowymi, w tym
jednogtosna decyzje przeciwko Republice Wioskiej, przyznajacag Rockhopper odszkodowanie w kwocie 190
min EUR wraz z odsetkami.

e  GreenX kontynuuje swoj program poszukiwawczy na nowym polu, realizowany w ramach projektu Arctic Rift
Copper (ARC lub Projekt) na Grenlandii, a w pazdzierniku 2021 r. ogtosita zawarcie Umowy Earn-In (EIA) w celu
nabycia do 80% udziatéw w ARC.

e ARC to znaczacy i wielkoskalowy projekt (obszar koncesyjny o pow. 5,774 km?2), z dotychczasowymi wynikami
badan i ostatnimi analizami wskazujacymi na istnienie rozlegtego systemu mineralnego z potencjatem
wystepowania swiatowej klasy zt6z miedzi.

e W sierpniu 2022 r. analiza laboratoryjna XRF prébek miedzi rodzimej pobranych z ARC dowiodta ich wysokiej
czystosci, wynoszacej niezmiennie ponad 99% miedzi.

e Nazwa Spodtki zmienita sie na GreenX Metals Limited, co odzwierciedla wizje wspierania globalnej
transformacji energetycznej poprzez poszukiwania zt6z miedzi.

e  Saldo srodkow pienieznych na 30 czerwca 2022 r. przeznaczone na finansowanie dziatalnosci w projekcie ARC
to 6,1 min AUD, plus 83 mIn AUD dostepne w ramach kredytu na finansowanie postepowania sgdowego,
pozwalajace na kontynuacje sporu GreenX z Rzeczpospolitg Polska.

Z powazaniem

Benjamin Stoikovich

Dyrektor i Dyrektor generalny (CEO)
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SPRAWOZDANIE ZARZADU

Dyrektorzy spotki GreenX Metals Limited przedstawiaja swoje sprawozdanie dotyczace skonsolidowanej jednostki
sktadajacejsie z GreenX Metals Limited (,Spétka” lub ,GreenX") oraz jednostek kontrolowanych przez nig na koniec
lub w trakcie roku zakonczonego dnia 30 czerwca 2022 r. (,Jednostka skonsolidowana” lub ,,Grupa”).

PRZEGLAD SYTUACIJI OPERACYIJNEJ | FINANSOWEJ

Wybrane dane finansowe (przeliczone na PLN i EUR)

Rok zakonczony Rok zakonczony Rok zakonczony Rok zakonczony
30 czerwca 2022 30 czerwca 2021 30 czerwca 2022 30 czerwca 2021

PLN PLN EUR EUR

Przychody z tytutu kredytu na 3309 225 2548 049
finansowanie arbitrazu 15 305 995 11535 313
Sprzedaz praw do gruntéw w Debierisku 2278722 1814 741 492 670 400 860
Przychody z tytutu dzierzawy gazu i 152192 171930
nieruchomosci 703 924 778 346
Koszty poszukiwania i oceny zasoboéw (1058 569) (515 933)
mineralnych (4 896 144) (2335689)
Koszty zwigzane z postepowaniem (3 252 761) (2 534 030)
arbitrazowym (15 044 834) (11741 851)
Strata netto za okres (10 898 821) (2 491 961) (2356 374) (550 452)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci (1527 753) (1404 876)
operacyjnej (7 066 239) (6360 038)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci (1315 772) (211 342)
inwestycyjnej (6 085 774) (956 770)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci 3271466 2970 834
finansowej 14 819 670 13371742

Zwiekszenie/(zmniejszenie) netto stanu
Srodkow pienigeznych i ich ekwiwalentow 1667 657 6 054 934 427 941 1354 616

Podstawowa i rozwodniona strata na jedna
akcje (grosze/eurocenty na1akcje) (4,45) (1,08) (0,96) (0,24)

30 czerwca 2022 30 czerwca 2021 30 czerwca 2022 30 czerwca 2021

PLN PLN EUR EUR
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 18 853 668 13 619 641 4 028 045 3012 662
Aktywa ogotem 48 428 966 23143 811 10 346 743 5719 406
Zobowigzania ogétem 11961183 6931 015 2 555 481 1533139
Aktywa netto 36 467 783 16 212 797 7 791 262 3586267
Kapitat wiasny wniesiony 216 970 230 216 970 230 51912177 51912177

Zgodnie z polskimi wymogami sprawozdawczymi, liczby zawarte w skonsolidowanym sprawozdaniu z zyskéw lub
stratiinnych catkowitych dochoddw oraz skréconym sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych przeliczono na PLN
i EUR (z waluty prezentacji Grupy) wedtug Sredniej arytmetycznej sredniego kursu na ostatni dzien kazdego
miesigca za okres sprawozdawczy ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski (,NBP"). Kursy te wynosity 2,9799
AUD:PLN i 4,6354 PLN:EUR w przypadku 12 miesiecznego okresu zakonczonego 30 czerwca 2022 r., oraz 2,8337
AUD:PLN i 4,5271 PLN:EUR w przypadku 12 miesiecznego okresu zakonczonego 30 czerwca 2021 r.

Aktywa i zobowigzania w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej zostaty przeliczone na PLN i EUR
wedtug kursu obowigzujgcego na ostatni dzien kazdego okresu sprawozdawczego, ogtoszonego przez NBP. Kursy
te wynosity: 3,0873 AUD:PLN i 4,6806 PLN:EUR w dniu 30 czerwca 2022 r. oraz 2,8523 AUD:PLN i 4,5208 PLN:EUR w
dniu 30 czerwca 2021 r.

2 GreenX Metals Limited SPRAWOZDANIE ROCZNE ZA ROK 2022
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Operacje

Istotne postepowania sadowe - spér z Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej

Po zakonczeniu roku Spdtka poinformowata ze w ramach trwajacych postepowan w sprawie Roszczen
(Roszczenia) przeciwko Rzeczpospolitej Polskiej na podstawie Traktatdéw, GreenX ztozyta Replike zaréwno w
postepowaniu na podstawie BIT jak i TKE.

Jest to ostatnie istotne pismo procesowe, jakie GreenX ztozyto w postepowaniu opartym na TKE, a nastepnym
krokiem bedzie ztozenie przez Polske ostatecznego pisma procesowego (Dupliki), po czym odbedzie sie rozprawa
przed Trybunatem Arbitrazowym. Roszczenia obejmuja odszkodowanie w tacznej wysokosci 737 min GBP (1,3 mid
AUD/ 4,1 mld PLN) w obu postepowaniach arbitrazowych, z tytutu oszacowanej wartosci poniesionych przez
GreenX szkdd zwigzanych z kopalniami Jan Karski i Debiensko, a takze odsetki narastajgce od kwoty
odszkodowania.

Szczegétowe informacje dotyczace Roszczenia

Miedzynarodowe roszczenie Spdtki przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej jest dochodzone w oparciu o ustalone i
egzekwowalne ramy prawne, przy czym GreenX i Polska zgodzity sie na zastosowanie w tym postepowaniu zasad
UNCITRAL.

Utworzono dwa trybunaty ds. roszczen, a oba roszczenia zostaty zarejestrowane w Statym Sadzie Arbitrazowym w
Hadze. Postepowanie w sprawie roszczen wynikajacych z BIT i TKE toczy sie w szybkim tempie, a obecnie Spdtka
ztozyta w Trybunale pozew o odszkodowanie przeciwko Polsce w wysokosci 737 min GBP (1.3 mid AUD/4 mlid PLN),
co obejmuje wycene poniesionych szkdd i utraconych przez GreenX korzysci zwigzanych z projektami Jan Karski i
Debiensko, a takze naliczone od kwot odszkodowania odsetki. Roszczenie odszkodowawcze zostato wycenione
przez zewnetrznych ekspertéw ds. wyceny roszczen wynajetych przez spoétke GreenX specjalnie dla celéw
Roszczenia.

W lipcu 2020 r. Spdtka ogtosita, ze zawarta Umowe w Sprawie Finansowania Sporu Sadowego (LFA) na kwote 12,3
mIn USD z Litigation Capital Management (LCM). Kredyt pokrywa obecnie koszty prawne, sadowe i koszty
ekspertyz zewnetrznych oraz okreslone koszty operacyjne zwigzane z Roszczeniem. LFA jest kredytem o
ograniczonym regresie zawartym z LCM, na zasadzie ,brak wygranej - brak wynagrodzenia”).

We wrzedniu 2020 r. GreenX ogtosita, ze formalnie rozpoczeta postepowanie w sprawie Roszczenia poprzez
doreczenie zawiadomienia o arbitrazu przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej. W czerwcu 2021 r. GreenX ogtosita, ze
ztozyta pozew w postepowaniu arbitrazowym BIT obejmujacym pierwsze oszacowane roszczenie
odszkodowawcze. Spdtka ztozyta obecnie repliki — ktére sa jej ostatnim istotnym wystgpieniem — w obu
postepowaniach arbitrazowych. W replice zawarte sa odpowiedzi na rézne kwestie podniesione przez Polske w
odpowiedzi na pozew. Replika zawiera réwniez zaktualizowana wycene roszczen odszkodowawczych w oparciu o
przedstawiong przez Polske odpowiedz na pozew.

W sporze GreenX zarzuca, ze Rzeczpospolita Polska naruszyta swoje zobowigzania wynikajace z obowigzujgcych
Traktatéw poprzez dziatania majace na celu zablokowanie rozwoju nalezacych do Spdtki kopalh Jan Karski i
Debierisko w Polsce, co skutecznie pozbawia GreenX catej wartosci jej inwestycji w Polsce.

W lutym 2019 r. GreenX formalnie powiadomita Rzad RP, ze istnieje spér inwestycyjny miedzy spdtka GreenX a
Rzadem RP. W zawiadomieniu GreenX wezwata Rzad RP do niezwtocznego podjecia negocjacji w celu
polubownego rozwigzania sporu i wskazata na prawo Greenx do poddania sporu miedzynarodowemu arbitrazowi
w przypadku, gdyby spdr nie zostat rozwigzany polubownie. Na dzier sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie
doszto do polubownego rozstrzygniecia sporu, poniewaz Rzad RP odmodwit udziatu w rozmowach dotyczacych
sporu, w zwigzku z czym Spodtka kontynuowata dotychczas postepowanie w sprawie Roszczenia, jak opisano
powyzej.

Spodr inwestycyjny GreenX z Rzeczpospolita Polska nie jest wyjatkiem, przy czym miedzynarodowe media szeroko
informuja, ze srodowisko polityczne i klimat inwestycyjny w Polsce ulegty pogorszeniu od czasu zmiany rzadu w
2015 r. Efektem tego jest rosnaca liczba miedzynarodowych roszczen arbitrazowych kierowanych przeciwko
Polsce.

GreenX odnotowata réwniez niedawny sukces notowanej na AIM spdétki Rockhopper ECT w sprawie przeciwko
Republice Wtoskiej w zwiazku z koncesjami naftowymi i gazowymi:

W dniu 24 sierpnia 2022 roku Rockhopper ogtosita, ze panel arbitrazowy TKE podjat jednogtosna decyzje przeciwko
Republice Wtoskiej, przyznajac Rockhopper odszkodowanie w kwocie 190 mIn EUR wraz z odsetkami w wysokosci
EURIBOR +4% kapitalizowanymi rocznie od 2016 roku do czasu zaptaty.

Wszystkie koszty zwigzane z arbitrazem Rockhopper zostaty sfinansowane bez regresu (na zasadzie ,brak
wygranej - brak wynagrodzenia”) przez wyspecjalizowany podmiot finansujacy, analogicznie do sposobu
finansowania sporu przez GreenX. Po odjeciu wynagrodzenia finansujacego, Rockhopper spodziewa sie zatrzymac
okoto 80% odszkodowania.

Umowa Earn-In dotyczaca ARC i opis Projektu
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SPRAWOZDANIE ZARZADU

W ciggu roko obrotowego GreenX zawarta umowe earn-in (EIA) z Greenfields Exploration Limited (GEX) w celu
nabycia do 80% udziatéw w projekcie ARC na Grenlandii.

ARC jest wspdlnym porozumieniem earn-in przedsiewzieciem poszukiwawczym spdtek GreenX i GEX. GreenX
moze uzyska¢ 80% udziatu w ARC inwestujac 10 mIin AUD do pazdziernika 2026 r. Celem ARC jest poszukiwanie
miedzi na duzg skale w réznorodnych lokalizacjach na obszarze objetym specjalng koncesja poszukiwawcza we
wschodniej czesci Pdétnocnej Grenlandii (rys. 1). Obszar ten byt dotad niedostatecznie zbadany, ale jest
perspektywiczny w kontekscie wydobycia miedzi, stanowigc cze$¢ nowo okrytej prowincji metalogenicznej o
nazwie Kiffaanngissuseq.
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Operacje (ciag dalszy)

Umowa Earn-In dotyczaca ARC i opis Projektu (c.d.)
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Rys. 1: Lokalizacja licencji ARC
Eksperci sadza, ze prowincja ta jest pod wzgledem geologicznym analogiczna do Pdtwyspu Keweenaw w
stanie Michigan w USA, ktdéry przed rozpoczeciem eksploatacji zawierat zasoby wynoszace ponad +7 min ton
miedzi zawartej w siarczkach i 8,9 min ton miedzi rodzimej. Podobnie jak w przypadku Pétwyspu Keweenaw,
o Projekcie ARC wiadomo, ze zawiera na powierzchni siarczki miedzi o wysokim stopniu mineralizacji,
»Szczelinowa” miedz i miedz rodzima zawarta w jamach gazu i warstwach pomiedzy strumieniami lawy.

Zdaniem GreenX i GEX potozenie geologiczne i cechy obszaru ARC wskazuja na istnienie na tym terenie
rozlegtego systemu mineralnego z potencjatem wystepowania Swiatowej klasy zt6z miedzi.

Wielka skala formacji mineralnych, rozlegte anomalie miedziowe w potaczeniu ze wspdtistniejacymi
zjawiskami mineralogicznymi sa analogiczne do najwiekszych formacji miedziowych znanych na Swiecie. W
zwigzku z tym GreenX uwaza, ze ARC ma potencjat, by sta¢ sie zagtebiem metalogenicznym o globalnym
znaczeniu.

W efekcie niekorzystnych warunkéw pogodowych i lodowych na Grenlandii, dostep do Projektu byt
ograniczony, co wptyneto na pierwszy polowy sezon poszukiwan w ARC. Spdétka zdotata jednak dostarczy¢ na
Grenlandie kluczowy sprzet poszukiwawczy, co powinno zaowocowac lepsza efektywnoscia w nastepnym
sezonie polowym. Spdtka spodziewa sie opublikowac wstepne wyniki badan ARC w kwartale grudniowym.
Sprawy korporacyjne

Zmiana nazwy

W okresie obrotowym nazwa Spétki zmienita sie na GreenX Metals Limited, co odzwierciedla wizje wspierania
globalnej transformacji energetycznej poprzez poszukiwania zt6z miedzi.

Emisja akcji z prawem poboru i oferta akcji nieobjetych

W roku obrotowym, w zwigzku ze znacznym zainteresowaniem ze strony nowych inwestoréw w Wielkiej
Brytanii i Europie, Spdtka zakornczyta emisje akcji z niezbywalnym prawem poboru w proporcji jeden (1) do
dziesieciu (10) po cenie 0,20 AUD (0,11 GBP/ 0,13 EUR) za akcje, w wyniku ktérej wyemitowata 22 265 375 akcji
zwyktych, pozyskujac 4,5 min AUD (bez uwzglednienia kosztéw).

Zmiany w Zarzadzie
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SPRAWOZDANIE ZARZADU
(ciag dalszy)

W trakcie roku obrotowego, pani Carmel Daniele, zatozycielka i prezes zarzadu CD Capital, ztozyta rezygnacje
ze stanowiska Dyrektora niewykonawczego reprezentujgcego CD Capital w Zarzadzie GreenX. Na jej miejsce
powotany zostat pan Garry Hemming, doswiadczony geolog poszukiwawczy.

W dniu 30 lipca 2021 r. pan Thomas Todd zrezygnowat z funkcji Dyrektora Spoétki.
Wyniki dziatalnosci operacyjnej

Strata netto Jednostki skonsolidowanej za rok zakonczony 30 czerwca 2022 r. wyniosta 3 657 455 AUD (2021 r.: 879
388 AUD). Istotne pozycje, ktdre przyczynity powstania straty w biezacym pdtroczu oraz istotne réznice w stosunku
do poprzedniego roku finansowego obejmuja:

(i) Koszty zwigzane z arbitrazem w wysokosci 5048 785 AUD (2021 r.. 4 048 329 AUD) dotyczace roszczenia
przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej. Zostalty one skompensowane przychodami z tytutu finansowania
arbitrazu w wysokosci 5136 427 AUD (2021 r.: 4 070 724 AUD);

(ii) Sprzedaz praw do gruntu w Debiersku o wartosci 636 989 AUD (2021 r.: 640 409);

(iii) Koszty poszukiwania i oceny zasobdéw w wysokosci 1643 061 AUD (2021 r.: 824 247 AUD), co wynika z przyjetej
przez Grupe polityki rachunkowosci, zgodnie z ktéra naktady na poszukiwanie i ocene zasobdw sg ujmowane
w rachunku zyskdéw i strat po nabyciu prawa do prowadzenia prac poszukiwawczych, az do momentu
rozpoczecia realizacji bankowego studium wykonalnosci dla kazdego z rejonéw zainteresowania, ktory
dotyczy wydatkdw prawnych i pozwolen oraz ptatnosci na rzecz konsultantéw w Polsce;

(iv) Koszty rozwoju biznesu w wysokosci 278 530 AUD (2021 r.: 256 380 AUD), ktére obejmuja wydatki zwigzane z
analiza nowych mozliwosci biznesowych i projektowych Grupy oraz dziataniami w zakresie relacji
inwestorskich w ciggu roku, w tym koszty public relations, marketingu cyfrowego, koszty podrézy i
uczestnictwa w konferencjach oraz inne koszty konsultantéw ds. rozwoju biznesu;

(v) Koszt niegotdwkowych ptatnosci w formie akcji w kwocie 1203 339 AUD (2021 r.: odwrécenie 548 745 AUD) z
tytutu papieréw wartosciowych wyemitowanych dla kluczowego personelu kierowniczego oraz innych
kluczowych pracownikéw i konsultantéw Grupy w ramach diugoterminowego planu motywacyjnego
majacego na celu wynagrodzenie kluczowego personelu kierowniczego oraz innych kluczowych
pracownikow i konsultantéw za dtugoterminowe wyniki Grupy. W ciggu tego okresu Spdtka wyemitowata 10
750 000 nienotowanych opcji, do ktérych prawa zostaty nabyte w momencie emisji i ktére powigzane s3 z
kosztami w danym roku; oraz

(vi) Przychody w wysokosci 261543 AUD (2021 r.: 297 875 AUD), na ktdre skfadaja sie przychody z tytutu odsetek w
wysokosci 25 318 AUD (2021 r.: 23 203 AUD) oraz wptywy z tytutu dzierzawy gazu i nieruchomosci odpowiednio
w Kaczycach oraz w Debienisku w wysokosci 236 225 AUD (2021 r.: 274 672 AUD).

Sytuacja finansowa

Na dzien 30 czerwca 2022 r. Spotka dysponowata rezerwami gotéwkowymi w wysokosci 6 106 847 AUD (2021 r.: 4
774 968 AUD) oraz kredytem na finansowanie arbitrazu w wysokosci 12,3 miIn USD (przy czym na dzier 30 czerwca
2022 r. dostepna byta kwota 8,27 min USD), co dawato jej dobra pozycje finansowa do kontynuowania prac
eksploracyjnych w ARC oraz kontynuowania Roszczenia.

Na dzierh 30 czerwca 2022 r. Spdtka miata aktywa netto o wartosci 11 812 416 AUD (2021 r.: 5 684 113 AUD), co oznacza
wzrost 0 108% w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Wzrost ten wynikat gtdwnie ze zwiekszenia wartosci aktywow
z tytutu poszukiwan i oceny w ARC, ktdre wyniosty 5745 590 AUD (30 czerwca 2021 r.: zero).

Strategie biznesowe i perspektywy na przyszite lata finansowe

Strategia GreenX polega na tworzeniu ditugoterminowej wartosci dla akcjonariuszy poprzez odkrywanie,
eksploracje, zagospodarowywanie i pozyskiwanie zt6z mineralnych, ktére sa technicznie mozliwe do eksploatacji
oraz opfacalne ekonomicznie. Obejmuje to réwniez dochodzenie Roszczenia przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej
na drodze arbitrazu miedzynarodowego.

Do chwili obecnej Grupa nie rozpoczeta wydobycia zadnych mineratéw, ani nie zidentyfikowata zadnych zasobdéw
rudy zgodnie z Kodeksem JORC. Aby osiagnac swaoj cel, Grupa realizuje obecnie nastepujace strategie biznesowe
i kierunki rozwojowe w perspektywie srednio- i dtugoterminowej:

. Przeprowadzenie szeroko zakrojonego programu pobierania probek geochemicznych w ARC;
. Przeprowadzenie oceny geofizycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem Anomalii Minik w ARC;
. Przeprowadzenie mapowania satelitarnego o wysokiej rozdzielczosci, powtérnej analizy probek

historycznych oraz ponowne przetworzenie lotniczych danych magnetycznych ARC w celu stworzenia
modelu 3D w ARC;
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. Dalsze dochodzenie swoich praw przy wykorzystaniu sprawzonych i egzekwowalnych ramy prawnych
miedzynarodowego arbitrazu w sporze inwestycyjnym pomiedzy GreenX a Polskim Rzadem wynikajacym z
okreslonych dziatan podjetych przez Polske z naruszeniem Umaoéw Miedzynarodowych;

. Kontynuacja oceny mozliwosci korporacyjnych dla inwestycji GreenX w Polsce; oraz
. ldentyfikacja i ocena innych odpowiednich mozliwosci biznesowych w sektorze zasobdow.
Strategie biznesowe i perspektywy na przyszie lata obrotowe (ciagg dalszy)

Wszystkie te dziatania sa ze swej natury ryzykowne i Zarzad nie jest w stanie zapewni¢ pewnosci co do
oczekiwanych rezultatéw tych dziatan, ani co do tego, ze kazde z tych prawdopodobnych dziatan zostanie
zrealizowane. GreenX bedzie nadal, w miare koniecznosci, podejmowaé wszelkie niezbedne dziatania w celu
ochrony praw Spodtki oraz jej inwestycji w Polsce. Ponizej przedstawiono istotne ryzyka biznesowe, na ktére
narazona jest Grupa i ktére moga miec wptyw na jej przyszte perspektywy, oraz sposoby zarzadzania tymi ryzykami
przez Grupe:

. Ryzyko struktury earn-in i wspolnego przedsiewziecia — Prawo Spétki do nabycia udziatdw w Projekcie
podlega postanowieniom Umowy Earn-In zawartej z GEX, o czym Spétka informowata w dniu 6 pazdziernika
2021 r. Zdolnos¢ Spdtki do realizacji przyjetych celdw uzalezniona jest od wypetniania przez nig i inne strony
zobowigzan wynikajacych z Umowy. Niewykonanie tych zobowigzarh moze spowodowad, ze Spodtka nie
uzyska swoich udziatéw w Projekcie i nie bedzie w stanie osiaggnac swoich celéw gospodarczych, co moze
miec istotny negatywny wptyw na dziatalno$¢ oraz wyniki Spdtki, a takze na wartoscé jej Akcji. Istnieje rowniez
ryzyko powstania spordw z partnerem Spotki we wspdlnym przedsiewzieciu, tj. z GEX, ktdrych rozstrzyganie
mogtoby prowadzi¢ do opdznier w realizacji prac rozwojowych proponowanych przez Spétke lub do strat
finansowych.

Jedli i kiedy Spotka uzyska swoje udziaty w Projekcie, Spoétka i GEX utworza spoétke joint venture. Charakter
spotki joint venture, w tym struktura wiasnosci i prawa gtosu w odniesieniu do Projektu, moga ulec zmianie
W przysztosci, co moze mie¢ wptyw na zdolnos$¢ Spdtki do wywierania wptywu na decyzje dotyczace Projektu.

. Ryzyko zwigzane z dziatalnoscig w jurysdykcjach zagranicznych - Projekt jest zlokalizowany na Grenlandii,
w zwigzku z czym dziatalnos¢ Spotki bedzie narazona na ryzyko i niepewnos¢é zwigzana z jurysdykcja krajowsa,
regionalna i lokalna. Sprzeciw wobec Projektu lub zmiany w zakresie poparcia spotecznosci lokalnej dla
Projektu, a takze wszelkie zmiany w polityce wydobywczej lub inwestycyjnej badz w nastawieniu politycznym
w Grenlandii, a w szczegdlnosci w zakresie wydobycia, przetwarzania lub wykorzystania miedzi, moga miec¢
niekorzystny wptyw na dziatalno$¢, opdzni¢ lub wptynac na proces uzyskiwania zezwolern lub naktadane
warunki, zwiekszy¢ koszty poszukiwan i zagospodarowania ztdz lub zmniejszy¢ rentownos¢ Spoéitki. Ponadto,
w zwigzku z tym, ze aktywa s3 zlokalizowane za granica, moga wystapic¢ trudnosci logistyczne, takie jak
poniesienie dodatkowych kosztéw zwigzanych z nadzorowaniem i zarzadzaniem Projektem, w tym
wydatkdw zwigzanych z korzystaniem z doradztwa w zakresie stosowania lokalnych przepiséw prawa, a takze
kosztéw ustanowienia lokalnej obecnosci w Grenlandii. Na transakcje i dziatalno$¢ Spdtki moga réwniez
wptywacé wahania kursu waluty Grenlandii.

Nieprzestrzeganie obowiazujacych przepiséw prawa, regulacji i lokalnych praktyk dotyczacych ubiegania sie
o prawa do zt6z i ich warunkéw moze spowodowac utrate, ograniczenie lub pozbawienie uprawnien, a takze
narzucenie dodatkowych lokalnych lub zagranicznych podmiotéw jako partneréw joint venture z prawem
do udziatu w zyskach lub innymi prawami. Ponadto, wyniki postepowan sagdowych na Grenlandii moga by¢
mniej przewidywalne niz w Australii, co moze mie¢ wptyw na wykonalnos¢ umaoéw zawieranych przez Spotke.

Projekt jest zlokalizowany w odlegtym miejscu, na obszarze o klimacie arktycznym, zaliczanym do pustyni
arktycznej, w zwigzku z czym dziatalnos¢ Spétki bedzie narazona na ryzyko i niepewnos¢ zwigzane z
badaniami na obszarach arktycznych, w tym na niekorzystne warunki atmosferyczne lub lodowe, ktére moga
uniemozliwi¢ dostep do Projektu, wptynaé na dziatalnos¢ poszukiwawcza i eksploatacyjna lub spowodowac
nieoczekiwane koszty. Ponadto dostep do Projektu moze by¢ ograniczony ze wzgledu na ograniczenia w
podrézowaniu w zwigzku z COVID-19. Spétka nie jest w stanie przewidzie¢ ani zabezpieczy¢ sie przed
wszystkimi tego typu zagrozeniami.

Spdtka prowadzi réwniez dziatalno$¢ w Polsce, ktdra podlega przepisom dotyczacym ochrony srodowiska,
m.in. w projekcie Debiensko. Podobnie jak w przypadku wszystkich projektéw poszukiwawczych i
dziatalnosci wydobywczej, prowadzona dziatalno$¢ bedzie miata wptyw na srodowisko naturalne, w tym
moze wigzac sie z koniecznoscia rekultywacji naruszonych lub zniszczonych terenéw.

Obecne i ewentualne przyszte przepisy, regulacje i dziatania w zakresie ochrony srodowiska moga
spowodowac¢ dodatkowe koszty, nakfady inwestycyjne i ograniczenia, ktérych zakresu nie mozna
przewidzie¢, co moze miec istotny niekorzystny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa i wyniki dziatalnosci
Spodiki.

. Dziatalnos¢ Grupy zwigzana z poszukiwaniem i zagospodarowaniem obszarow poszukiwawczych bedzie
wymagata dodatkowego kapitatu - Poszukiwania i ewentualne zagospodarowanie nalezacych do Spoétki
obszaréw poszukiwawczych bedzie wymagato znacznego dodatkowego finansowania. Nieuzyskanie
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wystarczajgcego finansowania moze spowodowal opdznienie lub bezterminowe odroczenie prac
poszukiwawczych i zagospodarowania posiadanych przez Spoétke aktywdw, a nawet utrate praw do takich
aktywach. Nie ma pewnosci, ze w razie potrzeby bedzie dostepny dodatkowy kapitat lub inne rodzaje
finansowania ani, jezeli takie finansowanie bedzie dostepne, ze jego warunki beda korzystne dla Spotki.

. Ryzyko sporow sgdowych - Wszystkie branze, w tym przemyst wydobywczy, sa narazone na roszczenia
prawne i arbitrazowe. W szczegdlnosci, jak wspomniano powyzej, Spdtka kontynuuje postepowanie w
sprawie Roszczenia przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej i bedzie stanowczo broni¢ swojego stanowiska oraz
nadal podejmowac wszelkie stosowne dziatania w celu dochodzenia swoich praw w odniesieniu do
projektow Debierisko i Jan Karski. Nie ma jednak pewnosci, ze Roszczenie zostanie rozstrzygniete
pozytywnie. Niekorzystne rozstrzygniecie w sprawie Roszczenia moze miec istotny wptyw na wartosc
papieréw wartosciowych Spotki.

. Posiadane przez Grupe aktywa poszukiwawcze mogq nigdy nie zostac witgczone do eksploatacji -
Poszukiwanie i zagospodarowanie zt6z kopalin wigze sie z wysokim poziomem ryzyka. Niewiele aktywow,
ktére sg bedace przedmiotem poszukiwan, zostaje ostatecznie przeksztatcone w kopalnie prowadzace
dziatalnos¢ wydobywcza. Celem ograniczenia tego ryzyka, Spdétka bedzie prowadzi¢ systematyczne i
roztozone w czasie programy poszukiwan i badania swoich aktywdw mineralnych, a nastepnie, w zaleznosci
od wynikdw tych programoéw poszukiwawczych, bedzie stopniowo przeprowadza¢ szereg badan
technicznych i ekonomicznych w odniesieniu do swoich projektéw przed podjeciem decyzji o wydobyciu. Nie
mozna jednak zagwarantowaé, ze badania te potwierdza techniczng i ekonomiczna optacalnosé
zagospodarowania aktywow mineralnych Spdétki lub ze aktywa te zostana z powodzeniem wigczone do
eksploatacji.

. Grupa moze by¢ narazona na niekorzystny wptyw wahan cen miedzi — Cena miedzi podlega znacznym
wahaniom i jest uzalezniona od wielu czynnikéw pozostajacych poza kontrolg Grupy. Przyszta produkcja z
posiadanych przez Grupe zasobédw mineralnych, o ile w ogdle bedzie prowadzona, bedzie uzalezniona od
tego, czy ceny miedzi beda wystarczajgco wysokie, aby uczyni¢ te aktywa optacalnymi. Grupa obecnie nie
stosuje zadnych transakcji zabezpieczajacych ani pochodnych w celu zarzadzania ryzykiem cen surowcoéw.
W miare zmian zachodzacych w dziatalnosci Grupy, polityka ta bedzie w przysztosci okresowo weryfikowana.

. Grupa moze byc¢ narazona na niekorzystny wptyw konkurencji w branzy miedzi - Grupa konkuruje z innymi
krajowymi i miedzynarodowymi firmami z branzy miedzi, z ktérych niektére dysponuja wiekszymi zasobami
finansowymi i operacyjnymi. Wzrost konkurencji moze doprowadzi¢ do zwiekszenia podazy lub obnizenia
ogdlnych cen. Nie ma pewnosci, ze wzrost konkurencji nie bedzie miat istotnego wptywu na Spétke. Ponadto
Grupa kontynuuje starania majace na celu uzyskanie dodatkowych praw do zt6z i powierzchni, jednak nie
mozna zagwarantowac, ze Grupa uzyska takie dodatkowe prawa, co moze miec¢ wptyw na wyniki dziatalnosci
Grupy.

. Spodtka moze odczuc negatywny wptyw wahan kursow walutowych — biezaca i planowana dziatalnos¢ jest w
przewazajacej mierze denominowana w funtach szterlingach, koronach dunskich i/lub euro, a zdolnosé
Spotki do sfinansowania tych dziatan moze ucierpie¢ w przypadku dalszego spadku kursu dolara
australijskiego w stosunku do tych walut. Spdtka nie stosuje obecnie zadnych transakcji zabezpieczajacych
ani pochodnych w celu zarzadzania ryzykiem walutowym. W miare zmian w dziatalnosci Spoétki, polityka ta
bedzie okresowo weryfikowana w przysztosci.

DYREKTORZY

Imiona i nazwiska oraz dane Dyrektoréw Grupy petnigcych swoje funkcje w dowolnym momencie roku
obrotowego lub po jego zakonczeniu przedstawiaja sie nastepujaco:

Obecni dyrektorzy:

Pan lan Middlemas Przewodniczacy

Pan Benjamin Stoikovich Dyrektor i Prezes Zarzadu

Garry Hemming Cztonek Niewykonawczy Rady Dyrektordw (powotany z dniem 6 pazdziernika
2021r.)

Pan Mark Pearce Dyrektor niewykonawczy

Byli dyrektorzy:
Pan Thomas Todd Dyrektor niewykonawczy (ztozyt rezygnacje 30 lipca 2021r.)
Pani Carmel Daniele Dyrektor niewykonawczy (ztozyta rezygnacje 6 pazdziernika 2021r.)

O ile nie zaznaczono inaczej, Dyrektorzy petnili swoje funkcje od 1 lipca 2021 r. do dnia sporzadzenia niniejszego
sprawozdania.
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OBECNI DYREKTORZY | CZLONKOWIE ZARZADU

Pan lan Middlemas B.Com, CA
Przewodniczqcy

Pan Middlemas jest biegtym ksiegowym, czionkiem Instytutu Ustug Finansowych Australazji i posiada tytut
licencjata w dziedzinie handlu. Pracowat dla duzej miedzynarodowej firmy ksiegowej a nastepnie rozpoczat prace
w Normandy Mining Group, gdzie zajmowat nadrzedne stanowisko menadzerskie w grupie przez ok. 10 lat. Posiada
bogate doswiadczenie korporacyjne i zarzadcze, a obecnie jest dyrektorem w kilku notowanych na gietdzie
spoétkach z sektora surowcowego.

Pan Middlemas zostat powotany na stanowisko Dyrektora Spoétki w dniu 25 sierpnia 2011 r. W okresie trzech lat do
konca roku obrotowego Pan Middlemas petnit funkcje dyrektorskie w Constellation Resources Limited (listopad
2017 - obecnie), Apollo Minerals Limited (lipiec 2016 — obecnie), GCX Metals Limited (pazdziernik 2013 - obecnie),
Berkeley Energia Limited (kwiecien 2012 - obecnie), Salt Lake Potash Limited (Administrators Appointed)
(Receivers and Managers Appointed) (styczeh 2010 - obecnie), Equatorial Resources Limited (listopad 2009 -
obecnie), Sovereign Metals Limited (lipiec 2006 — obecnie), Odyssey Gold Limited (wrzesierh 2005 — obecnie),
Peregrine Gold Limited (wrzesierh 2020 - luty 2022), Piedmont Lithium Limited (wrzesien 2009 — grudzier 2020)
oraz Cradle Resources Limited (maj 2016 - lipiec 2019).

OBECNI DYREKTORZY | CZLONKOWIE ZARZADU (ciag dalszy)

Pan Benjamin Stoikovich B. Eng, M. Eng, M. Sc, CEng, CEnv
Dyrektor i Prezes Zarzqdu

Pan Stoikovich jest inzynierem gdrnictwa z doswiadczeniem w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstw. Posiada
rozlegte doswiadczenie w sektorze surowcdw naturalnych zdobyte w BHP Billiton, gdzie pracowat jako inzynier ds.
kompleksdéw Scianowych, odpowiedzialny za dziatalno$¢ wydobywcza w kopalniach gtebinowych i uzyskiwanie
pozwolen. W ostatnich latach zajmowat wysokie stanowiska w bankowosci inwestycyjnej w Londynie, gdzie zdoby#
doswiadczenie w zakresie pofaczen i przejec oraz finansowania dtuznego i umdéw odbioru surowcéw.

Posiada tytut licencjata gérnictwa Uniwersytetu NSW, tytut magistra inzynierii srodowiskowej Uniwersytetu
Wollongong oraz tytut inzyniera ekonomii surowcéw Uniwersytetu Curtin. Pan Stoikovich posiada réwniez
certyfikat dyrektora kopalni pierwszego stopnia (Ist Class Coal Mine Managers Ticket) Rady ds. Kwalifikacji
Gornictwa Wegla (NSW, Australia) i jest Biegtym Inzynierem (CEng) i Biegtym Inzynierem Ochrony Srodowiska
(CEnv) w Wielkiej Brytanii. Pan Stoikovich zostat powotany na stanowisko Dyrektora Spétki w dniu 17 czerwca 2013 r.
W okresie trzech lat do konca roku obrotowego Pan Stoikovich petnit funkcje dyrektora w Sovereign Metals
Limited (pazdziernik 2020 - obecnie).

Pan Garry Hemming
Dyrektor niewykonawczy

Pan Hemming zaangazowany byt we wszystkie aspekty projektdw poszukiwawczych, prowadzac je od etapu
szczegotowych badan do studium wykonalnosci. Pan Hemming kierowat zespotami, ktére odkryty, nabyty i/lub
zagospodarowaty ztoza rud, w tym ztoze zitota Yilgarn Star w Australii Zachodniej, Hadleigh Castle/Rishton w
Queensland oraz ztoze Acoje Nickel PGE na Filipinach.

Pan Hemming zostat powotany na stanowisko Dyrektora Spétki w dniu 6 pazdziernika 2021 r. Pan Hemming nie
petnit funkcji Dyrektora innej spdtki gietdowej w okresie trzech lat przed zakorczeniem roku obrotowego.

Pan Mark Pearce B.Bus, CA, FCIS, FFin
Dyrektor niewykonawczy

Pan Pearce jest biegtym ksiegowym i obecnie petni funkcje Dyrektora w kilku spétkach gietdowych w sektorze
surowcow naturalnych. Posiada znaczne doswiadczenie w tworzeniu i rozwijaniu gietdowych spdtek w sektorze
surowcdw naturalnych. Pan Pearce jest réwniez cztonkiem Instytutu Biegtych Sekretarzy i Zarzadcéw oraz
Cztonkiem Instytutu Ustug Finansowych Australaz;ji.

Pan Pearce zostat powotany na stanowisko Dyrektora Spdtki w dniu 25 sierpnia 2011 r. W okresie trzech lat do korca
roku obrotowego pan Pearce petnit funkcje dyrektorskie w Constellation Resources Limited (lipiec 2016 — obecnie),
Equatorial Resources Limited (listopad 2009 — obecnie), Sovereign Metals Limited (lipiec 2006 — obecnie), Peregrine
Gold Limited (wrzesien 2020 — luty 2022), Apollo Minerals Limited (lipiec 2016 — luty 2021), Odyssey Gold Limited
(wrzesierh 2005 - sierpien 2020) oraz Salt Lake Potash Limited (sierpien 2014 — pazdziernik 2020).
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Pan Dylan Browne B.Com, CA, AGIA
Sekretarz Spotki

Pan Browne jest biegtym ksiegowym i cztonkiem stowarzyszonym Instytutu Zarzadzania w Australii (Chartered
Secretary), ktéry obecnie petni funkcje Sekretarza Spodtki dla szeregu spdtek notowanych na gietdzie ASX i w
Europie, dziatajacych w sektorze surowcédw naturalnych. Swoja kariere rozpoczat w duzej miedzynarodowej firmie
ksiegowej i od tego czasu byt zwigzany z wieloma spdétkami zajmujacymi sie poszukiwaniem i rozwojem w sektorze
zasoboéw naturalnych, z siedziba w Londynie i Perth, w tym Sovereign Metals Limited, Apollo Minerals Limited,
Berkeley Energia Limited i Papillon Resources Limited. Pan Browne z sukcesem wprowadzit spdtke GreenX na
Gtéwny Zarzad Londynskiej Gietdy Papieréw Wartosciowych oraz na Warszawska Gietde Papieréw Wartosciowych
w 2015 roku, a takze nadzorowat notowania Berkeley na Gtéwnym Zarzadzie LSE oraz na Hiszpanskich Gietdach
Papieréw Wartosciowych. Pan Browne zostat powotany na stanowisko Sekretarza Spoétki w dniu 25 pazdziernika
2012 r.

DZIALALNOSC PODSTAWOWA

Podstawowa dziatalnos¢ Grupy w roku obrotowym polegata na poszukiwaniu i ocenie ARC oraz na obronie praw
do projektéw Debiersko i Jan Karski poprzez podniesione Roszczenie.

ZYSK NA AKCIJE

Podstawowa i rozwodniona strata na jedna akcje (1,49) (0,38)

REGULACIJE DOTYCZACE OCHRONY SRODOWISKA ORAZ WYNIKI W TYM ZAKRESIE

Dziatalnos¢ Grupy podlega réznym przepisom i regulacjom dotyczacym ochrony srodowiska, wynikajacym z
odpowiednich przepisow rzgdowych. Petna zgodnos¢ z tymi regulacjami i przepisami jest uwazana za minimalny
standard, ktéry musi by¢ osiggniety we wszystkich dziataniach.

Przypadki nieprzestrzegania przepisoéw ochrony srodowiska przez dang dziatalnos¢ sg identyfikowane w wyniku
zewnetrznych audytéw zgodnosci lub inspekcji przeprowadzanych przez odpowiednie organy rzadowe.

W ciggu roku obrotowego Grupa nie odnotowata zadnych istotnych znanych naruszen.
DYWIDENDY

Od poczatku roku obrotowego nie wyptacono ani nie zadeklarowano wyptaty dywidendy. Nie wydano
rekomendacji dotyczacej wyptaty dywidendy (2021 r.: zero).

ISTOTNE ZMIANY SYTUACII
W ciggu roku nie wystagpity inne istotne zmiany w sytuacji Grupy niz wymienione ponizej:

(i) W dniu 6 pazdziernika 2021 ogtoszono zawarcie umowy EIA, dotyczacej nabycia do 80% udziatéw w ARC;
oraz

(i) W dniu 15 grudnia 2021 r. Spétka zmienita nazwe na GreenX Metals Limited, co odzwierciedla wizje
wspierania globalnej transformacji energetycznej poprzez poszukiwania ztéz miedzi.

ZNACZACE ZDARZENIA PO DNIU BILANSOWYM

(i) W dniu 6 lipca 2022 r. Spoétka ogtosita ztozenie Repliki w ramach Roszczenia przeciwko Polsce, obejmujacej
taczna kwote odszkodowania 737 min GBP (1.3 mld AUD/4 mid PLN) w obu postepowaniach arbitrazowych
na podstawie wyceny sporzadzonej przez rzeczoznawcow zewnetrznych; oraz

(ii) W dniu 11 sierpnia 2022 r. analiza laboratoryjna XRF prébek miedzi rodzimej pobranych z ARC dowiodta ich
wysokiej czystosci, wynoszacej niezmiennie ponad 99% miedzi.

Poza wskazanymi powyzej, na dzierh sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie wystepuja inne sprawy lub
okolicznosci, ktére powstaty po dniu 30 czerwca 2022 r., a ktdre miaty istotny wplyw lub moga miec istotny wptyw

na:

. dziatalnos¢ Jednostki skonsolidowanej w latach obrotowych nastepujacych po dniu 30 czerwca 2022 r.;

. wyniki dziatalnosci Jednostki skonsolidowanej w latach obrotowych nastepujacych po dniu 30 czerwca
2022 r.; lub

. sytuacje Jednostki skonsolidowanej w latach obrotowych nastepujacych po 30 czerwca 2022 r.
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INFORMACIJE O TRANSAKCJACH ZE STRONAMI POWIAZANYMI

Salda i transakcje pomiedzy Spotka a jej jednostkami zaleznymi bedacymi podmiotami powigzanymi ze Spotka
zostaty wytaczone w procesie konsolidacji. W okresie obrotowym nie wystapity zadne inne transakcje z
podmiotami powigzanymi, poza transakcjami dotyczacymiwynagrodzenia Kluczowego Personelu Kierowniczego
(KMP).

ZNACZACY AKCJONARIUSZE (akcjonariusze dysponujacy prawem do co hajmniej 5% gtoséw)

Zawiadomienia o statusie znaczacych akcjonariuszy wptynety do nastepujacych podmiotéw:

Znaczacy akcjonariusz Liczba akcji/gtoséw Sita gtosu
CD Capital Natural Resources Fund IlI LP 44776120 17,7%

AKCJE ZWYKLE BEDACE W POSIADANIU DYREKTOROW

Na dzien niniejszego 30 czerwca 2022 30 czerwca 2021

Sprawozdania
Pan lan Middlemas 11660 000 11660 000 10 600 000
Pan Benjamin Stoikovich 1492 262 1492 262 1492 262

Pan Garry Hemming' - - -

Pan Mark Pearce 3300 000 3300 000 3000 000

Uwaga:
1 Powotany na Dyrektora niewykonawczego z dniem 6 pazdziernika 2021 r.

UDZIALY DYREKTOROW

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, udziaty Dyrektoréw w papierach wartosciowych Spotki
przedstawiaja sie nastepujaco:

Udziat w papierach wartosciowych na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania

Akcje zwykie' Opcje na akcje w ramach

programéw motywacyjnych?

Pan lan Middlemas 11 660 000 -
Pan Benjamin Stoikovich 1492 262 3000 000

Pan Garry Hemming - -

Pan Mark Pearce 3300 000 1000 000

Uwagi:

1 ,Akcje zwykte” oznacza w petni optacone akcje zwykte w kapitale Spétki.

2 ,Opcje na akcje w ramach programdéw motywacyjnych” oznacza nienotowane na gietdzie opcje dajgce prawo do zapisu na jedng Akcje Zwykig w
kapitale Spotki.

OPCJE NA AKCJE | UPRAWNIENIA DO AKCJI WYNIKOWYCH

Na dzier sporzadzenia niniejszego sprawozdania na niewyemitowane akcje zwykte Spdtki zostaty wyemitowane
nastepujace nienotowane papiery wartosciowe:

. 5375 000 opcji na akcje w ramach programdéw motywacyjnych z mozliwoscig wykonania po cenie 0,45
AUD kazda, nie pézniej niz 30 listopada 2025,

. 5375 000 opcji na akcje w ramach programow motywacyjnych z mozliwoscia wykonania po cenie 0,55 AUD
kazda, nie pdézniej niz 30 listopada 2026 r.;

. 5000 000 Uprawnien do akcji wynikowych Klasy A z terminem wygasniecia 8 pazdziernika 2026 r.;

. 6 000 000 Uprawnien do akcji wynikowych Klasy B z terminem wygasniecia 8 pazdziernika 2026 r.; oraz

. Zamienna nota pozyczkowa o wartosci nominalnej 2 627 430 AUD, zamienna na 5 711 805 akcje zwykie po

cenie zamiany 0,46 AUD za akcje, bez daty wygasniecia (Nota pozyczkowa nr 2).

W roku zakoriczonym 30 czerwca 2022 r. nie wyemitowano zadnych akcji zwyktych w wyniku realizacji/konwers;ji
opcji na akcje w ramach programoéw motywacyjnych, uprawnienia do akcji wynikowych lub noty pozyczkowej nr 2.
Po zakonczeniu roku i do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie zostaty wyemitowane zadne akcje
zwykte w wyniku realizacji/konwersji Opcji na akcje w ramach programéw motywacyjnych, Uprawnienia do akgcji
wynikowych lub noty pozyczkowej nr 2.
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ZWOLNIENIE Z ODPOWIEDZIALNOSCI | UBEZPIECZENIE CZLONKOW ZARZADU | BIEGLYCH
REWIDENTOW

Statut Spoétki wymaga, aby Spétka, w zakresie dozwolonym przez prawo, zwolnita z odpowiedzialnosci kazda osobe,
ktéra jest lub byta dyrektorem lub cztonkiem kadry kierowniczej Spoétki lub Grupy, z tytutu odpowiedzialnosci
spowodowanej petnieniem funkcji dyrektora lub czionka kadry kierowniczej oraz z tytutu wszelkich kosztéw
prawnych poniesionych przez dyrektora lub cztonka kadry kierowniczej w zwigzku z obrona przed powddztwem z
tytutu odpowiedzialnosci spowodowanej petnieniem funkcji dyrektora lub cztonka kadry kierowniczej.

W ciggu roku obrotowego ani po jego zakonczeniu Spétka ani Grupa nie wyptacita zadnych kwot z tytutu
powyzszych zwolnien.

W ciggu roku obrotowego optacono roczng sktadke ubezpieczeniowa w wysokosci 19 457 AUD (2021 r.:17 312 AUD)
w celu zapewnienia odpowiedniej ochrony ubezpieczeniowej dla dyrektordw i cztonkéw kadry kierowniczej przed
potencjalng odpowiedzialnoscia i zwigzanymi z nig kosztami prawnymi postepowania.

W zakresie dozwolonym przez prawo, Spdtka zgodzita sie zabezpieczy¢ swoich audytoréw, firme Ernst & Young, w
ramach warunkéw umowy o przeprowadzenie audytu, przed roszczeniami stron trzecich wynikajacymi z audytu
(na nieokreslonag kwote). W roku obrotowym ani po jego zakoriczeniu nie dokonano zadnych ptatnosci z tytutu
zwolnienia z odpowiedzialnosci pracownikéw firmy Ernst & Young.

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE WYNAGRODZEN

Niniejsze sprawozdanie dotyczace wynagrodzen, stanowigce czes$¢ sprawozdania z dziatalnosci, zawiera
informacje na temat wynagrodzen kluczowego personelu kierowniczego Grupy.

Informacje szczegétowe dotyczace kluczowego personelu kierowniczego

Informacje szczegdtowe dotyczace kluczowego personelu kierowniczego Grupy w trakcie lub od korica roku
obrotowego zostaty przedstawione ponizej:

Obecni dyrektorzy

Pan lan Middlemas Przewodniczacy

Pan Benjamin Stoikovich  Dyrektor i Dyrektor generalny (CEO)

Garry Hemming Dyrektor niewykonawczy (powotany 6 pazdziernika 2021r.)
Pan Mark Pearce Dyrektor niewykonawczy

Byli dyrektorzy:
Pan Thomas Todd Dyrektor niewykonawczy (ztozyt rezygnacje 30 lipca 2021r.)
Pani Carmel Daniele Dyrektor niewykonawczy (ztozyta rezygnacje 6 pazdziernika 2021r.)

Pozostaty kluczowy personel kierowniczy
Pan Simon Kersey Dyrektor Finansowy
Pan Dylan Browne Sekretarz Spotki

O ile nie podano inaczej, kluczowy personel kierowniczy zajmowat swoje stanowiska od 1 lipca 2021 r. do dnia
sporzadzenia niniejszego sprawozdania.

Polityka wynagrodzen

Polityka wynagrodzen kluczowego personelu kierowniczego Grupy zostata opracowana przez Zarzad przy
uwzglednieniu wielkosci Grupy, liczebnosci zespotu zarzadzajacego Grupa, charakteru i etapu rozwoju biezacej
dziatalnosci Grupy, a takze warunkdéw rynkowych i porownywalnych poziomdw wynagrodzen w spoétkach o
podobnej wielkosci i dziatajacych w podobnych sektorach. Oprécz uwzglednienia powyzszych czynnikéw
ogodlnych, Zarzad przy ustalaniu polityki wynagrodzen kluczowego personelu kierowniczego potozyt réwniez
nacisk na nastepujace kwestie szczegdtowe:

(@) grupa koncentruje sie obecnie na prowadzeniu dziatalnosci poszukiwawczej, rozpoznawczej i rozwojowej;

(b)  ryzyko zwiazane z dziatalnoscia spdtek o matej kapitalizacji zajmujacych sie zasobami podczas poszukiwania
i rozwijania projektdéw; oraz

(c)  Poza zyskiem, ktéry moze zosta¢ wygenerowany ze sprzedazy aktywow, Spoétka nie przewiduje prowadzenia
rentownej dziatalnosci do pewnego czasu po rozpoczeciu komercyjnego wydobycia z ktéregokolwiek ze
swoich projektéw.

12 GreenX Metals Limited SPRAWOZDANIE ROCZNE ZA ROK 2022
-



A/
P4

GreenX Metals

Wynagrodzenie kierownictwa

Polityka wynagrodzern Grupy zaklada przyznawanie statych skiadnikéw wynagrodzenia oraz sktadnikéow
uzaleznionych od wynikow (krotkoterminowe i diugoterminowe zachety). Zarzad uwaza, ze ta polityka
wynagrodzen jest odpowiednia, biorac pod uwage wzgledy omdwione w powyzszej sekcji, i jest wiasciwa dla
dostosowania celéw kadry kierowniczej do celdw akcjonariuszy i celéow biznesowych.

Wynagrodzenie state

Na wynagrodzenie state sktada sie wynagrodzenie zasadnicze, a takze sktadki pracodawcy na fundusze
emerytalne oraz inne $Swiadczenia niepieniezne. Swiadczenia niepieniezne moga obejmowac zapewnienie
parkingu samochodowego i Swiadczen zdrowotnych.

Wynagrodzenie state podlega corocznemu przegladowi przez Zarzad. Na proces ten sktada sie przeglad wynikéw
przedsiebiorstwa i poszczegdlnych oséb, odpowiednich poréwnywalnych wynagrodzen zewnetrznych i
wewnetrznych oraz w stosownych przypadkach, zewnetrzne doradztwo w zakresie polityki i praktyk.

Wynagrodzenie oparte na wynikach — krotkoterminowe zachety

Niektdrzy cztonkowie kadry kierowniczej sg uprawnieni do corocznych pienieznych premii motywacyjnych po
osiggnieciu réznych kluczowych wskaznikéw wydajnosci (,KPI"), ustalonych przez Zarzad. Bioragc pod uwage
obecna wielkos¢, charakter i mozliwosci Spétki, Zarzad ustalit, ze wspomniane wskazniki KPIl beda obejmowaty
takie miary, jak pomysine rozpoczecie lub zakonczenie dziatan poszukiwawczych (np. rozpoczecie/zakornczenie
programow poszukiwawczych w ramach zatozonego budzetu czasowego i kosztowego), nawigzanie stosunkow z
organamiadministracji publicznej (np. nawigzanie i utrzymanie dobrych relacji roboczych z rzadem i urzednikami),
dziatania rozwojowe (np. zakonczenie badarn infrastrukturalnych i zawarcie umdw handlowych), dziatania

korporacyjne (np. rekrutacja kluczowego personelu i reprezentowanie spoétki na konferencjach
miedzynarodowych) oraz dziatania zwigzane z rozwojem biznesu (np. transakcje korporacyjne i pozyskiwanie
kapitatu).

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE WYNAGRODZEN (ciag dalszy)

Wynagrodzenie oparte na wynikach — krotkoterminowe zachety

Powyzsze wskazniki zostaty wybrane przez Zarzad, poniewaz w jego opinii stanowig one kluczowe czynniki
wplywajace na krotko- i srednioterminowy sukces rozwoju Spodtki. Co roku, a po zakoriczeniu roku, Zarzad
dokonuje oceny wynikéw w odniesieniu do kryteriéw wskaznikow KPI kazdego z pracownikéw na stanowiskach
kierowniczych. W roku obrotowym 2022 nie wyptacono ani nie wyptaca sie zadnych premii pienieznych (2021 r.:
zero) kluczowemu personelowi kierowniczemu.

Wynagrodzenie oparte na wynikach — dtugoterminowe zachety

Grupa przyjeta dtugoterminowy plan motywacyjny oparty na akcjach, obejmujacy przyznawanie opcji na akcje w
ramach programéw motywacyjnych i/lub uprawnienia do akcji wynikowych w celu nagradzania kluczowego
personelu kierowniczego oraz kluczowych pracownikéw i kontrahentdw za dtugoterminowe wyniki Spotki.
Akcjonariusze zatwierdzili dlugoterminowy plan motywacyjny w dniu 24 listopada 2021 .

Aby osiggnac¢ swoje cele korporacyjne, Grupa musi przycigga¢, motywowac i utrzymywac swoich kluczowych
pracownikow i wykonawcéw. Zarzad uwaza, ze przyznanie opcji na akcje w ramach programow motywacyjnych
i/lub uprawnien do akcji wynikowych kluczowemu personelowi kierowniczemu bedzie stanowi¢ uzyteczne
narzedzie wspierajace strategie zatrudnienia i zaangazowania Grupy.

(i) Opcje na akcje w ramach programow motywacyjnych

Grupa prowadzi dlugoterminowy program motywacyjny przewidujacy emisje opcji na akcje w ramach programaow
motywacyjnych oraz wynagrodzenia dla kluczowego personelu kierowniczego, kluczowych pracownikéw i
wykonawcdw, w celu przyciggniecia i zatrzymania ich oraz zapewnienia zachety powigzanej z wynikami Spotki.

Polityka Zarzadu zaktfada przyznawanie kluczowemu personelowi kierowniczemu opcji na akcje w ramach
programow motywacyjnych z cena realizacji réwna lub wyzsza od rynkowej ceny akcji (w momencie zawierania
umowy). W zwigzku z tym, jakiekolwiek opcje na akcje w ramach programdw motywacyjnych przyznane
kluczowemu personelowi kierowniczemu przynosza korzysci jedynie w przypadku, gdy kluczowy personel
kierowniczy osiggnat poziom, dzieki ktéremu wartos¢ Grupy wzrosta na tyle, aby uzasadni¢ wykonanie
przyznanych opcji na akcje w ramach programaéw motywacyjnych.

Opcje na akcje w ramach programdéw motywacyjnych przyznane kluczowemu personelowi kierowniczemu, poza
ewentualnymi warunkami nabywania uprawnief w oparciu o $wiadczenie ustug (jezeli wystepuja) oraz cena
realizacji wymagana do wykonania tych opcji, nie podlegaja dodatkowym kryteriom dotyczacym wynikdw,
poniewaz biorac pod uwage spekulacyjny charakter dziatalnosci Grupy oraz niewielki zespdt kierowniczy
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odpowiedzialny za jej prowadzenie, uwaza sie, ze wyniki kluczowego personelu kierowniczego oraz wyniki i
wartos¢ Grupy sa scisle powigzane.

Spodtka zabrania cztonkom kadry kierowniczej zawierania umoéw ograniczajacych ich ekspozycje na opcje na akcje
w ramach programéw motywacyjnych i uprawnienia do akcji wynikowych przyznane w ramach pakietu
wynagrodzenia.

W ciggu roku obrotowego kluczowemu personelowi kierowniczemu i kluczowym pracownikom przyznano 10 750
000 opcji na akcje w ramach programoéw motywacyjnych. W ciggu roku obrotowego zadne opcje na akcje w
ramach programow motywacyjnych nie zostaty zrealizowane przez kluczowy personel kierowniczy. W ciggu roku
obrotowego nie wygasty zadne opcje na akcje w ramach programdéw motywacyjnych przyznane wczesniej
kluczowemu personelowi kierowniczemu.

(i) Uprawnienia do akcji wynikowych

Dtugoterminowy plan motywacyjny pozwala Grupie emitowac nienotowane na gietdzie uprawnienia do akcji
wynikowych, ktére po spetnieniu odpowiednich warunkdéw zwigzanych z uprawnieniami do akcji wynikowych,
spowodujg wydanie jednej akcji zwykiej za kazde uprawnienie do akcji wynikowych. Uprawnienia do akgji
wynikowych sg wydawane nieodptatnie i w momencie ich zamiany nie jest wymagana zadna kwota.

Ditugoterminowy plan motywacyjny umozliwia Grupie: a) pozyskiwanie, motywowanie i zatrzymywanie
kluczowego personelu kierowniczego oraz innych kluczowych pracownikdéw i kontrahentéw niezbednych do
realizacji celéw biznesowych Grupy; b) powiazanie wynagrodzenia kluczowych pracownikdéw z realizacja celéw
strategicznych i diugoterminowymi wynikami Grupy; c) dostosowanie intereséw finansowych uczestnikdw
Programu do intereséw Akcjonariuszy; oraz d) stworzenie zachet dla uczestnikéw Planu do koncentrowania sie na
osigganiu najlepszych wynikow, ktore tworzg wartos¢ dla Akcjonariuszy.

Uprawnienia do akcji wynikowych przyznawane w ramach dtugoterminowego planu motywacyjnego
uprawnionym uczestnikom beda powigzane z osiggnieciem przez Spoétke okreslonych warunkdéw dotyczacych
wynikoéw, ustalanych okresowo przez Zarzad. Aby naby¢ uprawnienia do akcji wynikowych, warunki te musza
zostac¢ spetnione. Po nabyciu uprawnienn do akcji wynikowych, akcje zwykte sg automatycznie emitowane bez
wynagrodzenia. Jezeli warunek dotyczacy wynikéw w ramach uprawnien do akcji wynikowych mnie zostanie
spetniony do daty wygasniecia, uprawnienia do akcji wynikowych wygasaja.

(iii) Program motywacyjny dla kierownictwa

W poprzednim roku oraz po podpisaniu umowy LFA z LCM, Spdtka ustanowita program motywacyjny dla
kierownictwa, ktory jest dtugoterminowym planem motywacyjnym majacym na celu zatrzymanie kluczowych
pracownikéw spotki, ktérzy posiadaja wazne informacje historyczne i wiedze mogaca przyczyni¢ sie do
zaspokojenia Roszczenia. Program motywacyjny dla kierownictwa przewiduje, ze w przypadku pozytywnego
rozpatrzenia Roszczenia i uzyskania przez Spoétke wptywoéw z tytutu odszkodowania, 6% tych wplywdw zostanie
przekazane do programu motywacyjnego dla kierownictwa w celu dystrybucji wéréd jego uczestnikow. Program
motywacyjny dla kierownictwa wymaga, aby kazdy uczestnik spetnit okreSlone obowiazki zwigzane z
Roszczeniem, a jesli je spetni, kazdy uczestnik moze by¢ uprawniony do wczesniej okreslonego procentu wptywow
uzyskanych przez program motywacyjny dla kierownictwa. W zwigzku z tym, z 6% przysziych wptywow z tytutu
Roszczenia, Pan Stoikovich (lub wyznaczony przez niego podmiot swiadczacy ustugi osobiste) bedzie uprawniony
do 30% udziatu w podziale programu motywacyjnego dla kierownictwa (tj. 30% z 6% wptywow z tytutu Roszczenia),
Pan Kersey (lub wyznaczony przez niego podmiot Swiadczacy ustugi osobiste) bedzie uprawniony do 20% udziatu
w podziale programu motywacyjnego dla kierownictwa (tj. 20% z 6% wptywdw z tytutu Roszczenia), Pan Pearce i
Pan Browne beda uprawnieni do 7,5% udziatu w podziale programu motywacyjnego dla kierownictwa (tj. 7,5% z
6% wpltywow z tytutu Roszczenia). Pozostate 35% z podziatu programu motywacyjnego dla kierownictwa zostato
przeznaczone dla innych kluczowych pracownikéw, ktérzy przyczynia sie do zaspokojenia Roszczenia.

Wynagrodzenie dyrektora niewykonawczego

Zgodnie z polityka Zarzadu, wynagrodzenie dyrektoréow niewykonawczych nie moze by¢ wyzsze niz stawki
rynkowe dla poréwnywalnych spdtek za poswiecony czas, zaangazowanie i zakres obowigzkdw. Biorgc pod uwage
obecna wielkos$¢, charakter Spotki i zwigzane z nig ryzyko, opcje na akcje w ramach programdw motywacyjnych
moga by¢ réwniez wykorzystywane w celu pozyskania i utrzymania dyrektoréw niewykonawczych. Zarzad ustala
wynagrodzenia dla dyrektoréw niewykonawczych i corocznie dokonuje ich przegladu w oparciu o praktyke
rynkowa, zakres obowiazkdéw i odpowiedzialnosci. W razie potrzeby korzysta sie z niezaleznych porad
zewnetrznych.

Maksymalna faczna kwota wynagrodzenia, ktére moze zosta¢ wyptacone dyrektorom niewykonawczym, podlega
zatwierdzeniu przez akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu. Wynagrodzenie dyrektoréw niewykonawczych
naliczane jest w oparciu o stawke dzienna. Wynagrodzenie dla dyrektoréw niewykonawczych nie jest powigzane
z wynikami jednostki gospodarczej. Jednakze, w celu zblizenia intereséw dyrektorow do intereséw akcjonariuszy,
zacheca sie dyrektoréw do posiadania akcji Spotki, a biorac pod uwage obecna wielkos$¢, charakter i mozliwosci
Spotki, dyrektorzy niewykonawczy moga otrzymac opcje na akcje w ramach programow motywacyjnych w celu
zabezpieczenia i utrzymania ich ustug.
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Wynagrodzenie dla Przewodniczacego ustalono na poziomie 36 000 AUD rocznie (2021r.. 36 000 AUD) (bez
Swiadczen po okresie zatrudnienia).

Wynagrodzenie dla dyrektoréw niewykonawczych ustalono na poziomie 20 000 AUD rocznie (2021 r.: 20 000 AUD)
(bez Swiadczen po okresie zatrudnienia). Powyzsze wynagrodzenie obejmuje wytacznie gtéwne dziatania zwigzane
z zarzadem. Dyrektorzy niewykonawczy moga otrzymywac dodatkowe wynagrodzenie za inne ustugi $wiadczone
na rzecz Spotki, w tym miedzy innymi za cztonkostwo w komitetach.

W roku obrotowym 2022 dyrektorom niewykonawczym nie przyznano zadnych opcji na akcje w ramach
programoéw motywacyjnych ani uprawnien do akcji wynikowych, nie liczac pana Pearce’a, ktéremu w roku
obrotowym przyznano 1 000 000 opcji na akcje w ramach programoéw motywacyjnych.

Spoétka zabrania dyrektorom niewykonawczym zawierania umow ograniczajacych ich ekspozycje na opcje na
akcje w ramach programéw motywacyjnych przyznane w ramach pakietu wynagrodzenia.

Zwigzek pomiedzy wynagrodzeniem kluczowego personelu kierowniczego a majatkiem
Akcjonariuszy

W fazie poszukiwawczej i rozwojowej dziatalnosci Spotki, Zarzad przewiduje, ze Spoétka zatrzyma ewentualne zyski
i inne srodki pieniezne na poszukiwanie i rozwdj swoich projektéw zasobowych. W zwigzku z powyzszym, Spoétka
nie posiada obecnie polityki w zakresie wyptaty dywidendy i zwrotu kapitatu. W zwigzku z powyzszym nie istniat
zwigzek pomiedzy polityka Zarzadu dotyczaca ustalania lub charakteru i wysokosci wynagrodzen kluczowego
personelu kierowniczego a dywidendami wyptacanymi i zwrotami kapitatu przez Spdtke w okresie biezacego roku
obrotowego i poprzednich czterech lat obrotowych.

Zarzad nie ustalat ani nie okreslat charakteru i wysokosci wynagrodzenia kluczowego personelu kierowniczego
poprzez odniesienie do zmian ceny, po jakiej akcje Spdtki byty notowane pomiedzy poczatkiem i koncem
biezacego roku obrotowego oraz poprzednich czterech lat obrotowych. Uznaniowe roczne premie pieniezne sa
uzaleznione od osiggniecia réznych niefinansowych kluczowych wskaznikéw wydajnosci, opisanych w czesci
~Wynagrodzenie oparte na wynikach — krotkoterminowe zachety” i nie sg uzaleznione od ceny akcji ani zyskow.
Jednakze, jak wskazano powyzej, niektorzy cztonkowie kluczowego personelu kierowniczego moga w przysztosci
otrzymac opcje na akcje w ramach programdow motywacyjnych, ktdre zasadniczo beda miaty wieksza wartosc dla
kluczowego personelu kierowniczego, jezeli wartos¢ akcji Spotki wzrosnie na tyle, aby uzasadni¢ wykonanie opcji
na akcje w ramach programaéw motywacyjnych.

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE WYNAGRODZEN (ciag dalszy)
Zwigzek pomiedzy wynagrodzeniem kluczowego personelu kierowniczego a zyskami

Jak omdwiono powyzej, Spdtka prowadzi obecnie dziatalnos¢ poszukiwawcza i rozwojowa i nie przewiduje
prowadzenia rentownej dziatalnosci (innej niz w drodze sprzedazy istotnych aktywow, ktéra nie jest obecnie
planowana) do czasu pomysinej komercjalizacji, produkcji i sprzedazy towardéw z jednego lub wiekszej liczby
swoich projektéw. W zwigzku z tym, przy ustalaniu i w odniesieniu do charakteru i wysokos$ci wynagrodzenia
kluczowego personelu kierowniczego, Zarzad nie bierze pod uwage zyskéw osiggnietych w biezacym roku
obrotowym i w poprzednich czterech latach obrotowych.

Wynagrodzenie dyrektoréw i innego kluczowego personelu kierowniczego

Ponizej przedstawiono dane dotyczace charakteru i wysokosci poszczegdlnych elementéw wynagrodzenia
kazdego z dyrektoréow i innych cztonkdw kluczowego personelu kierowniczego spdtki GreenX Metals Limited:
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(ciag dalszy)

Swiadczenia

: A Swiadczeni
krétkoterminowe - s q
Swiadczenia a Zwigzane
po okresie niepieniezn z
Wynagrodze zatrudnienia e Ogoétem wynikami
nie Premie AUD Ptatnosci w AUD %
AUD pieniezne formie akcji
AUD AUD
Obecni dyrektorzy
lan Middlemas 2022 36 000 - 3600 - 39 600 -
2021 36 000 - - - 36 000 -
Benjamin Stoikovich 2022 439 680 - - 335 816 775 496 43,3
2021 406 934 - - (136 837) 270 097 -
Garry Hemming' 2022 44344 - - - 44 344 -
2021 - - - - - -
Mark Pearce 2022 20 000 - 2000 111939 133 939 83,6
2021 20 000 - 1900 - 21900 -
Byli dyrektorzy:
Carmel Daniele? 2022 - - - - - -
2021 - - - - - -
Thomas Todd?* 2022 1667 - - - 1667 -
2021 20 000 - - - 20 000 -
Pozostaty kluczowy
personel kierowniczy
Simon Kersey 2022 285 510 - - 83 954 369 464 22,7
2021 289133 - - - 289133 -
Dylan Browne* 2022 - - - 139 923 139 923 100,0
2021 - - - (46 631) (46 631) -
Ogétem 2022 827 201 - 5600 671632 1504 433
2021 772 067 - 1900 (183 468) 590 499

Uwagi:

! Powotany na Dyrektora niewykonawczego z dniem 6 pazdziernika 2021 r. Pan Hemming ma takze podpisang ze Spdétka umowe o Swiadczenie ustug,
ktéra przewiduje wynagrodzenie za ustugi doradcze za ustugi geologiczne $wiadczone przez pana Hemminga.

2 W roku obrotowym 2021 i 2022 pani Daniele zrzekta sie wynagrodzenia dyrektora niewykonawczego. Pani Daniele ztozyta rezygnacje ze stanowiska
Dyrektora niewykonawczego z dniem 6 pazdziernika 2021r.

3 Pan Todd ztozyt rezygnacje ze stanowiska Dyrektora niewykonawczego z dniem 30 lipca 2021 r.

4 Ustugi Sekretarza Spotki Swiadczone sg na podstawie umowy o swiadczenie ustug z Apollo Group Pty Ltd (,Grupa Apollo”), spotka, ktérej dyrektorem
i faktycznym udziatowcem jest Pan Mark Pearce. W ciggu roku Grupie Apollo wyptacono lub jest ona zobowigzana do otrzymania kwoty 240 000 AUD
(2020 r.: 225 000 AUD) z tytutu Swiadczenia ustug biurowych oraz ustug administracyjnych, ksiegowych, sekretarskich i transakcyjnych na rzecz Grupy.

Opcje na akcje w ramach programéw motywacyjnych przyznane kluczowemu personelowi
kierowniczemu

Szczegdtowe dane o opcjach na akcje w ramach programéw motywacyjnych, ktére zostaty przyznane lub wygasty
dla kluczowego personelu kierowniczego Grupy w roku zakoriczonym 30 czerwca 2022 r. przedstawione s3 ponizej:

Wartosé opcji
przyznanych i
uwzglednionych

Liczba opcji z Wartos¢ opcji w
Liczba opcji nabytymi Liczba opcji wygastych wynagrodzeniu’
przyznanych uprawnieniami wygastych AUD AUD

Dyrektorzy
Benjamin Stoikovich 3000 000 3000 000 - - 335816
Mark Pearce 1000 000 1000 000 - - mo39

Pozostaty kluczowy
personel kierowniczy

Simon Kersey 750 000 750 000 - - 83954
Dylan Browne 1250 000 1250 000 - - 139 923
Uwaga:

! Wartosci okreélone na dzien przyznania zgodnie z AASB 2. Szczegdtowe informacje na temat wyceny opcji na akcje w ramach programoéw

motywacyjnych, w tym na temat zastosowanych modeli i zatozen, przedstawione sg w Nocie 18 do sprawozdania finansowego.
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Wartosé
godziwa na
Cena dzien
Zabezpi Data Data Data nabycia wykonania przyznania’
eczenie przyznania wygasniecia praw AUD AUD Liczba
Dyrektorzy
Benjamin Stoikovich Opcje 24.11.2021 30.11.2025 24.11.2021 0,45 0,108 1500 000
Opcje 2411.2021 30.11.2026 24.11.2021 0,55 0,116 1500 000
Mark Pearce Opcje 24.11.2021 30.11.2025 2411.2021 0,45 0,108 500 000
Opcje 24.11.2021 30.11.2026 24.11.2021 0,55 0,116 500 000
Pozostaty kluczowy
personel
kierowniczy
Simon Kersey Opcje 24.11.2021 30.11.2025 24.11.2021 0,45 0,108 375 000
Opcje 24.11.2021 30.11.2026 24.11.2021 0,55 0,116 375 000
Dylan Browne Opcje 2411.2021 30.11.2025 24.11.2021 0,45 0,108 625 000
Opcje 24.11.2021 30.11.2026 24.11.2021 0,55 0,116 625 000
Uwaga:

! Szczegdtowe informacje na temat wyceny opcji na akcje w ramach programdéw motywacyjnych, w tym na temat zastosowanych modeli i zatozen,

przedstawione sg w Nocie 18 do sprawozdania finansowego.

W roku obrotowym Spétka nie przyznata kluczowemu personelowi kierowniczemu Grupy zadnych uprawnien do
akcji wynikowych w ramach wynagrodzenia.

W ciggu roku obrotowego zaden z cztonkdéw kluczowego personelu kierowniczego Grupy nie wykonat ani nie
zamienit opcji na akcje w ramach programow motywacyjnych ani uprawnien do akcji wynikowych.

Umowy o prace z obecnymi dyrektorami i kluczowym personelem kierowniczym

Pan Stoikovich posiada akt powofania z dnia 21 czerwca 2018 r., na mocy ktdérego wyraza zgode na petnienie funkgcji
Dyrektora Spétki. Akt powotania Pana Stoikovicha moze zosta¢ rozwigzany, zgodnie z postanowieniami Statutu
Spodiki, za pisemnym wypowiedzeniem przez Spdétke. Na mocy zaktualizowanego aktu powotania Pan Stoikovich
otrzymuje state wynagrodzenie w wysokosci 25 000 GBP rocznie.

W ciggu roku obrotowego spdétka Selwyn Capital Limited (Selwyn), ktérej dyrektorem i udziatowcem jest Pan
Stoikovich, zawarta ze Spdtka umowe o $wiadczenie ustug doradczych w zakresie zarzadzania projektami i
pozyskiwania kapitatu (ustugi CEO). Na mocy tej umowy spdtka Selwyn otrzymuje state roczne wynagrodzenie za
doradztwo w wysokosci 112 500 GBP rocznie oraz roczng premie motywacyjna w wysokosci do 100 000 GBP, ptatna
po pomyslinym zrealizowaniu kluczowych kamieni milowych okreslonych przez Zarzad. Ponadto spdtce Selwyn
przystuguje prawo do otrzymania premii motywacyjnej o tacznej wartosci statego rocznego wynagrodzenia
dyrektorskiego i wynagrodzenia za doradztwo w przypadku uruchomienia klauzuli zmiany kontroli w Spdice.
Umowa o swiadczenie ustug doradczych moze zosta¢ rozwigzana przez zaréwno spodtke Selwyn, jak i Spoétke z
zachowaniem dwunastomiesiecznego okresu wypowiedzenia. W przypadku rozwigzania umowy wynikajacego z
zaniedbania lub niekompetencji w zakresie wykonywania ustug okreslonych w umowie, spdice Selwyn nie
przystuguje zadne wynagrodzenie. Ponadto, spdtka Arbitration Advisory Ltd (A-Advisory), ktérej dyrektorem i
udziatowcem jest Pan Stoikovich, zawarta umowe o Swiadczenie ustug doradczych ze spdtkag zalezng bedaca w
catosci wiasnoscig Spétki, PDZ Holdings Pty Ltd (PDZ-H), w celu $wiadczenia ustug w zwigzku z Roszczeniem
przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej. Na mocy tej umowy spdtka A-Advisory otrzymuje state roczne wynagrodzenie
za Swiadczenie ustug doradczych w wysokosci 112 500 GBP rocznie. Okres obowigzywania umowy o $wiadczenie
ustug doradczych wynosi dwa i pdt roku, liczac od 1 lipca 2020 r. Umowa o Swiadczenie ustug doradczych moze
zostac rozwigzana przez zaréwno przez spotke A-Advisory, jak i spdtke PDZ-H z zachowaniem szesciomiesiecznego
okresu wypowiedzenia. W przypadku rozwigzania umowy wynikajacego z zaniedbania lub niekompetencji w
zakresie wykonywania ustug okreslonych w umowie, spdtce A-Advisory nie przystuguje zadne wynagrodzenie.

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE WYNAGRODZEN (ciag dalszy)

Umowy o prace z obecnymi dyrektorami i kluczowym personelem kierowniczym (ciag dalszy)

Pan Hemming, Dyrektor niewykonawczy, posiada umowe w sprawie powotania z dnia 5 pazdziernika 2021 r.
potwierdzajaca warunki jego powotania. Od 6 pazdziernika 2021 r. pan Hemming otrzymuje wynagrodzenie w
wysokosci 20 000 AUD rocznie. Pan Hemming ma takze podpisang ze Spdétka umowe o Swiadczenie ustug z 6
pazdziernika 2021 r., ktéra przewiduje wynagrodzenie za ustugi doradcze wg stawki 3 340 AUD miesiecznie za
ustugi geologiczne swiadczone przez pana Hemminga. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem
miesiecznego okresu wypowiedzenia bez naliczania kar ani innych ptatnosci.
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Pan Simon Kersey, Dyrektor Finansowy, jest zatrudniony na podstawie umowy o $wiadczenie ustug doradczych ze
spotka Cheyney Resources Limited (Cheyney). Umowa okresla obowiazki i zobowigzania Pana Kersey'a jako
Dyrektora Finansowego. Spdtka moze rozwigzaé umowe z zachowaniem szeSciomiesiecznego okresu
wypowiedzenia w formie pisemnej. W przypadku rozwigzania umowy z powodu istotnego naruszenia umowy,
razgcego uchybienia lub zaniedbania nie przystuguje zadne wynagrodzenie. Spotka Cheyney otrzymuje roczne
wynagrodzenie za Swiadczenie ustug doradczych w wysokosci 55 000 GBP i bedzie uprawniona do otrzymania
motywacyjnej premii pienieznej w wysokosci do 50 000 GBP rocznie, ktéra zostanie wyptacona po pomysinym
osiagnieciu kluczowych wskaznikow efektywnosci. Ponadto, spodtka Cheyney bedzie uprawniona do otrzymania
premii motywacyjnej w wysokosci szeSciomiesiecznego rocznego wynagrodzenia za $Swiadczenie ustug
doradczych w przypadku uruchomienia klauzuli zmiany kontroli w Spdétce. Ponadto, spdtka Cheyney Arbitration
Ltd (Cheyney Advisory), ktérej dyrektorem i udziatowcem jest Pan Kersey, zawarta umowe o $wiadczenie ustug
doradczych ze spdtka zalezna bedaca w catosci wiasnoscig Spotki, PDZ Holdings Pty Ltd (PDZ-H), w celu
Swiadczenia ustug w zwigzku z Roszczeniem przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej. Na mocy tej umowy spotka
Cheyney Advisory otrzymuje state roczne wynagrodzenie za Swiadczenie ustug doradczych w wysokosci
105 000 GBP rocznie. Okres obowigzywania umowy o Swiadczenie ustug doradczych wynosi dwa i pét roku, liczac
od 1 lipca 2020 r. Umowa o $wiadczenie ustug doradczych moze zostac¢ rozwigzana przez zardwno przez spotke
Cheyney Advisory, jak i spétke PDZ-H z zachowaniem szeSciomiesiecznego okresu wypowiedzenia. W przypadku
rozwigzania umowy wynikajacego z zaniedbania lub niekompetencji w zakresie wykonywania ustug okreslonych
W umowie, spdtce Cheyney Advisory nie przystuguje zadne wynagrodzenie.

Pan Browne, Sekretarz Spoétki, zawart ze Spdtka umowe o Swiadczenie ustug w zakresie obstugi korporacyjnej i
finansowej Spotki. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia
w formie pisemnej. Na mocy umowy o Swiadczenie ustug Pan Browne otrzymuje srodki pieniezne lub
motywacyjne papiery wartosciowe Spodtki. Pan Browne jest rdwniez uprawniony do otrzymania wynagrodzenia w
wysokosci 100 000 AUD w przypadku uruchomienia klauzuli zmiany kontroli w Spétce.

Pozyczki od kluczowego personelu kierowniczego

W roku zakonczonym 30 czerwca 2022r. nie udzielono zadnych pozyczek kluczowemu personelowi
kierowniczemu ani nie otrzymano zadnych pozyczek od kluczowego personelu kierowniczego (2021 r.: zero).

Pozostate transakcje

Apollo Group Pty Ltd,, spdtka, ktérej dyrektorem i faktycznym udziatowcem jest pan Mark Pearce, otrzymata lub
jest zobowigzana do otrzymania 240 000 AUD (2021 r.: 225 000 AUD) z tytutu swiadczenia ustug biurowych oraz
ustug administracyjnych. Kwota ta jest oparta na biezacym miesiecznym wynagrodzeniu w wysokosci 20 000 AUD
(2021 r.:20 000 AUD) ptatnym z gory, bezterminowo i moze zostac rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia. Pozycja ta zostata ujeta jako koszt w sprawozdaniu z zyskéw lub strat
i innych catkowitych dochodéw. Na dzien 30 czerwca 2022 r. kwota 20 000 AUD (2021 r.: 20 000 AUD) zostata ujeta
w sprawozdaniu z sytuacji finansowej jako zobowigzanie kréotkoterminowe.

Instrumenty kapitatowe bedace w posiadaniu kluczowego personelu kierowniczego
Opcje na akcje w ramach programoéw motywacyjnych w posiadaniu kluczowego personelu kierowniczego
Nabyte i

w w mozliwe do
[T HELELT] Przyznane [T HELETT] wykonania

na dzien jako na dzien na dzien 30
1lipca wynagrodzen Wykonane/ Wygaste/ 30 czerwca czerwca
2021r. ie Zamienione Utracone 2022r. 2022r.

Obecni dyrektorzy

lan Middlemas - - - - - -

Benjamin Stoikovich - 3000 000 - - 3000 000 3000 000
Garry Hemming -1 - - - - -
Mark Pearce - 1000 000 - - 1000 000 1000 000
Byli dyrektorzy: -

Carmel Daniele - - - - -2 -
Thomas Todd - - - - -3 -

Pozostaty kluczowy -
personel kierowniczy

Simon Kersey - 750 000 - - 750 000 750 000
Dylan Browne - 1250 000 - - 1250 000 1250 000
Uwagi:

1 Stan na dzien powotania, tj. 6 pazdziernika 2021 r.
2 Stan na dzien rezygnadji, tj. 6 pazdziernika 2021 r.
3 Stan na dzien rezygnadji, tj. 30 lipca 2021 r.
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Instrumenty kapitatowe w posiadaniu kluczowego personelu kierowniczego

Przyznane
W posiadaniu jako Opcje zrealizowane/ Uczestnictwow W posiadaniu na
na dzien  wynagrodzeni uprawnienia emisji akcji z dzien
1lipca 2021 r. zamienione prawem poboru 30 czerwca 2022r.
Dyrektorzy
lan Middlemas 10 600 000 - - 1060 000 11 660 000
Benjamin Stoikovich 1492262 - - - 1492262
Garry Hemming -l - - - -
Mark Pearce 3000 000 - - 300 000 3300 000
Byli dyrektorzy:
Carmel Daniele? 44776120 - - - 44 776120°
Thomas Todd 2 800 000 - - - 2800 000*
Pozostaty kluczowy

personel kierowniczy
Simon Kersey - - - - R

Dylan Browne - - - - -
Uwagi:
' Stan na dzien powotania, tj. 6 pazdziernika 2021 r.
2 Jako zatozyciel i osoba kontrolujgca spdétke CD Capital, pani Daniele uznaje sie za osobe posiadajaca udziat w 44 776120 akcjach zwykiych
wyemitowanych dla CD Capital w wyniku zamiany Noty pozyczkowej nr 1w 2018 r.
3 Stan na dzien rezygnadji, tj. 6 pazdziernika 2021 r.
4 Stan na dzien rezygnagji, tj. 30 lipca 2021 r.

Koniec sprawozdania dotyczacego wynagrodzen
POSIEDZENIA ZARZADU

Liczba posiedzen Zarzadu, ktére odbyty sie w ciggu roku oraz liczba posiedzen, w ktdrych uczestniczyli
poszczegdlni dyrektorzy, przedstawia sie nastepujaco:

Posiedzenia Zarzadu

Liczba oséb uprawnionych do
uczestnictwa

Liczba uczestnikéw

lan Middlemas 2 2
Benjamin Stoikovich 2 2
Garry Hemming (powotany 6 pazdziernika 2021 r.) 1 1
Mark Pearce 2 2

Carmel Daniele (ztozyta rezygnacje 6 pazdziernika 2021
r)
Thomas Todd (ztozyt rezygnacje 30 lipca 2021 r.) - -

W roku obrotowym nie dziataly komitety Zarzadu. Obecnie caty Zarzad petni funkcje komitetu ds. audytu, komitetu
ds. ryzyka, komitetu ds. nominacji i komitetu ds. wynagrodzen, jednakze zostanie to zweryfikowane w przypadku
zmiany rozmiaru i charakteru dziatalnosci Spoétki.

USLUGI NIEZWIAZANE Z BADANIEM SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Ustugi niezwigzane z badaniem sprawozdan finansowych $wiadczone przez naszych biegtych rewidentéw, firme
Ernst & Young oraz podmioty powigzane, zostaty przedstawione ponizej. Dyrektorzy sg przekonani, ze swiadczenie
ustug niezwigzanych z badaniem jest zgodne z ogdlnym standardem niezaleznosci biegtych rewidentéow
narzuconym przez Ustawe o korporacjach. Charakter i zakres kazdego rodzaju $wiadczonej ustugi niezwigzanej z
badaniem oznacza, ze niezaleznos$¢ biegtego rewidenta nie zostata naruszona.

Przygotowanie deklaracji podatku dochodowego i inne doradztwo w zakresie podatkow 10 000 9000

DYWIDENDY

W odniesieniu do roku obrotowego zakoriczonego 30 czerwca 2022 r. nie zadeklarowano, nie przewidziano ani nie
wyptacono dywidendy (2021 r.: zero).
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SPRAWOZDANIE ZARZADU
(ciag dalszy)

Podpisano zgodnie z uchwatg Zarzadu.

Benjamin Stoikovich
Dyrektor

23 wrzesnia 2022
Oswiadczenie osé6b kompetentnych

Zawarte w tej publikacji informacje dotyczgce Wynikow Eksploracji w ARC pochodzq z ogtoszen ASX z dnia 6 pazdziernika 2021,
22 stycznia 2022 r. [ 11 sierpnia 2022 r., dostepnych na stronie www.greenxmetals.com.

GreenX potwierdza, ze: a) nie ma swiadomosci Zzadnych nowych informacji lub danych, ktére miatyby istotny wptyw na informacje
zawarte w pierwotnych ogtoszeniach, oraz b) wszystkie istotne zatozenia i parametry techniczne, na ktorych opiera sie tresc¢
stosownych ogtoszert dalej obowiqzujq i nie zaszty w nich istotne zmiany; c) forma | kontekst prezentacji ustaleri Osob
Kompetentnych nie zmienity sie w istotny sposob wzgledem pierwotnych ogtoszen.

Stwierdzenia dotyczace przysztosci

Niniejszy komunikat prasowy moze zawiera¢ stwierdzenia odnoszace sie do przysztosci. Te stwierdzenia dotyczace przysztosci
oparte sg na oczekiwaniach i przekonaniach spotki GreenX dotyczacych przysztych zdarzen. Stwierdzenia dotyczace przysztosci sg
obcigzone ryzykiem, niepewnoscig i innymi czynnikami, z ktérych wiele znajduje sie poza kontrolg spdétki GreenX, co moze
spowodowag, ze rzeczywiste wyniki beda sie znacznie rézni¢ od tych stwierdzen. GreenX nie zobowigzuje sie do pdzniejszej
aktualizacji lub korekty stwierdzen dotyczacych przysztosci zawartych w niniejszym komunikacie, aby odzwierciedli¢ okolicznosci
lub wydarzenia po dacie tego komunikatu.
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Strona celowo pozostawiona pusta
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z ZYSKOW
LUB STRAT | INNYCH CALKOWITYCH
DOCHODOW

ZA ROK ZAKONCZONY 30 CZERWCA 2022 R.

Przychody 2(a) 261543 297 875
Pozostate przychody 2(b) 5773 416 4711133
Koszty poszukiwania i oceny zasobdw mineralnych (1643 061) (824 247)
Koszty zatrudnienia 3 (350 845) (326174)
Koszty administracyjne i ogélnego zarzadu (467 473) (371 366)
Koszty zajjnowanych pomieszczen (831694) (580 024)
Koszty rozwoju dziatalnosci (278 530) (256 380)
(Koszt)/odwrdcenie ptatnosci w formie akcji 18 (1203 339) 548 745
Koszty zwigzane z postepowaniem arbitrazowym (5 048 785) (4 048 329)
Odwrécenie odpisu z tytutu utraty wartosci 7 127 710 -
Pozostate koszty 3603 (30 621)
Strata przed opodatkowaniem (3 657 455) (879 388)
Koszty podatku dochodowego 4 - R
Strata netto za rok (3 657 455) (879 388)
Strata netto przypadajaca na wspélnikéw GreenX Metals Limited (3 657 455) (879 388)

Pozostate catkowite dochody

Pozycje, ktore moga byc¢ w pozZniejszym czasie przeklasyfikowane do

zysku lub straty:

Roznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (58 018) (741 871)
Razem catkowita strata za rok po opodatkowaniu (58 018) (741 871)
Catkowita strata za rok po opodatkowaniu (3715 473) (1621259)

Razem strata catkowita przypadajaca na wspélnikéw GreenX Metals
Limited (3715 473) (1621259)

Podstawowa i rozwodniona strata na jedna akcje (centy na akcje) 13 (1,49) (0,38)

Powyzsze skonsolidowane sprawozdanie z zyskow lub strat i innych catkowitych dochoddw nalezy analizowac tgcznie z
zatgczonymi notami.

22 GreenX Metals Limited SPRAWOZDANIE ROCZNE ZA ROK 2022
-



SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI / /
FINANSOWEJ N\
NA DZIEN 30 CZERWCA 2022 R. CreenX Metals

AKTYWA

Aktywa obrotowe

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 14(b) 6106 847 4774 968
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 5 2149 578 1329 336
Aktywa obrotowe ogétem 8 256 425 6104 304

Aktywa trwate

Aktywa wynikajace z eksploracji i oceny 6 5745 590 -
Rzeczowe aktywa trwate 7 1684 496 2009783
Aktywa trwate ogoétem 7 430 086 2009783
AKTYWA OGOLEM 15 686 511 8114 087

ZOBOWIAZANIA

Zobowiazania krétkoterminowe

Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania 8 2303588 1136 567
Pozostate zobowigzania finansowe 9(a) 315 808 808 601
Rezerwy 10(a) 433 482 100 838
Zobowigzania krétkoterminowe ogétem 3052878 2 046 006

Zobowigzania diugoterminowe

Pozostate zobowigzania finansowe 9(b) 538 266 -
Rezerwy 10(b) 282 951 383968
Zobowigzania dlugoterminowe ogétem 821217 383968
ZOBOWIAZANIA OGOLEM 3874 095 2 429974
AKTYWA NETTO 1 812 416 5684113

KAPITAL WLASNY

Kapitat wiasny wniesiony m 78 410 052 79 332108
Fundusze rezerwowe 12 11 053 723 345909
Skumulowane straty (77 651 359) (73 993 904)
KAPITAL WEASNY OGOLEM 1 812 416 5684113

Powyzsze skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej nalezy analizowac fgcznie z zatgczonymi notami.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN
W KAPITALE WLASNYM
ZA ROK ZAKONCZONY 30 CZERWCA 2022 R.

Rezerwa

na
Kapitat ptatnosci Rezerwa na Pozostate Ogoétem
wiasny przeliczenia kapitaty Skumulowan Kapitat

whniesiony walutowe rezerwowe e straty wiasny

AUD AUD AUD AUD

Saldo na dzien 01 lipca 2021 r. 79 332108 - 345909 - (73993 904) 5684113
Strata netto za rok - - - - (3 657 455) (3 657 455)

Pozostate catkowite dochody:
R6znice kursowe z przeliczenia jednostek

zagranicznych - - (58 018) - - (58 018)
Catkowite straty za rok - - (58 018) - (3 657 455) (3 715 473)
Emisja akgji 5 407 594 - - - - 5 407 594
Koszty emisji akgcji (122157) - - - - (122157)
Emisja uprawnien do akcji wynikowych ARC

(Performance Rights) - 3355000 - - - 3355000
Ujecie pfatnosci w formie akgji - 1203 339 - - - 1203 339
Inne zmiany (Nota 12) (6 207 493) - - 6207 493 - -
Saldo na dzieri 30 czerwca 2022 r. 78 410 052 4 558 339 287 891 6207 493 (77 651359) 1 812 416
Saldo na dzien 01 lipca 2020 r. 75 476 543 548745 1087780 - (73114 516) 3998 552
Strata netto za rok - - - - (879 388) (879 388)

Pozostate catkowite dochody:
Réznice kursowe z przeliczenia jednostek

zagranicznych - - (741871) - - (741 871)
Catkowite straty za rok - - (741 871) - (879 388) (1621259)
Emisja akgji 4 020 000 - - - - 4 020 000
Koszty emisji akcji (164 435) - - - - (164 435)
Wygasnigcie niewykorzystanego uprawnienia do

akcji wynikowych - (661 876) - - - (661 876)
Ujecie pfatnosci w formie akgji - N3131 - - - 13131
Saldo na dzier 30 czerwca 2021 r. 79 332108 - 345909 - (73993 904) 5684113

Powyzsze skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wtasnym nalezy analizowac tgcznie z zatgczonymi notami.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW / /
PIENIEZNYCH A

ZA ROK ZAKONCZONY 30 CZERWCA 2022 R. GreenX Metals

PRZEPLYWY PIENIEZNE Z DZIALALNOSCI OPERACYINEJ

Pfatnosci na rzecz dostawcow i pracownikéw (2 630 749) (2542 673)
Wplywy z tytutu nieruchomosci i sprzedazy gazu 236 225 274672
Odsetki otrzymane od podmiotéw trzecich 23218 23592
SRODKI PIENIEiNE NETTO WYKORZYSTANE W DZIALALNOSCI (2371306) (2 244 409)
OPERACYJNEJ 14(a)

PRZEPLYWY PIENIEZNE Z DZIALALNOSCI INWESTYCYJINEJ

Pfatnosci za rzeczowe aktywa trwate (900 538) (2310)
Ptatnosci z tytutu wydatkow zwigzanych z arbitrazem (1825 058) (1640 646)
Wplywy ze sprzedazy gruntu i nieruchomosci 1848 742 -
Wptywy z zaliczki i sprzedazy praw do gruntéw - 1288105
Zaptata za prace poszukiwawcze i ocene (1165 427) -
Whplywy z tytutu sprzedazy jednostki zaleznej - 17 215
SRODKI PIENIEiNE NETTO WYKORZYSTANE W DZIALALNOSCI (2 042 281) (337 6306)
INWESTYCYJINEJ

PRZEPLYWY PIENIEZNE Z DZIALALNOSCI FINANSOWEJ

Wplywy z tytutu emisji akcji zwyktych T(b) 4 492 594 4 020 000
Pfatnosci z tytutu kosztéw emisji akcji (b) (122157) (164 435)
Whplywy z tytutu finansowania arbitrazu 1732734 1102 962
Zaptata zobowigzan leasingowych (357 705) (168 032)
PRZEPLYWY PIENIEZNE NETTO Z DZIALALNOSCI FINANSOWEJ 5745 466 4790 495
Zwiekszenie/(zmniejszenie) netto stanu srodkéw pienieznych iich 1331879 2208 450
ekwiwalentéw

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek roku 4774 968 2566 518
SRODKI PIENIEZNE | ICH EKWIWALENTY NA KONIEC ROKU 14(b) 6106 847 4774 968

Powyzsze skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych nalezy analizowac tgcznie z zatgczonymi notami.
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INFORMACJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA

FINANSOWEGO | STANOWIACA JEGO CZESC
ZA ROK ZAKONCZONY 30 CZERWCA 2022 R.

1. ZESTAWIENIE ISTOTNYCH ZASAD RACHUNKOWOSCI

Istotne zasady rachunkowosci przyjete przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego spoétki GreenX Metals
Limited (,GreenX" lub ,Spdétka”) i jej jednostek skonsolidowanych (,Jednostka skonsolidowana” lub ,Grupa”) za rok
zakoriczony 30 czerwca 2022r. zostaty podane w celu utatwienia ogdlnego zrozumienia sprawozdania
finansowego.

GreenX Metals jest spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig zatozona i majaca siedzibe w Australii, ktérej akcje
znajduja sie w publicznym obrocie na Australijskiej Gietdzie Papieréw Wartosciowych (,ASX"), Londynskiej Gietdzie
Papieréw Wartosciowych i Warszawskiej Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

Sprawozdanie finansowe Grupy za rok zakonczony 30 czerwca 2022 r. zostato zatwierdzone do publikacji zgodnie
z uchwata Zarzadu.

(a) Podstawa sporzadzenia

Sprawozdanie finansowe jest sprawozdaniem finansowym ogdlnego przeznaczenia, ktére zostato sporzadzone
zgodnie z Australijskimi Standardami Rachunkowosci (,AASB") i innymi autorytatywnymi o$wiadczeniami
Australijskiej Rady Standarddéw Rachunkowosci (,AASB") oraz Ustawq o korporacjach z 2007r. Dla celéw
sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupa jest jednostka nastawiong na osigganie zysku.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone w oparciu o zasade kosztu historycznego, z wyjatkiem niektdrych
zobowigzan finansowych, ktére zostaty wycenione w wartosci godziwej. Sprawozdanie finansowe przedstawiono
w dolarach australijskich.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej oraz realizacji aktywow i regulowania zobowigzan w normalnym toku dziatalnosci.

(b) Oswiadczenie o zgodnosci

Sprawozdanie finansowe jest zgodne z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF")
wydanymi przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci.

W biezacym roku Grupa przyjeta wszystkie nowe i zmienione standardy i interpretacje wydane przez Australijska
Rade Standardéw Rachunkowych (,AASB"), ktére s3a istotne dla jej dziatalnosci i obowigzujg w biezgcym rocznym
okresie sprawozdawczym.

Nowe i zmienione standardy oraz ich zmiany i interpretacje obowiazujgce dla biezacego okresu sprawozdawczego,
ktdre sg istotne dla Grupy obejmuja:

e  AASB 2020-3 Zmiana standardu AASB 9 - Testy na potrzeby wyksiegowania zobowigzan finansowych
e  Zatozenia koncepcyjne i sprawozdawczos¢ finansowa.

Przyjecie tych nowych i zmienionych standarddw nie spowodowato znaczacych zmian w zasadach rachunkowosci
Grupy ani w kwotach wykazywanych za biezacy okres lub za okresy poprzednie.

Australijskie Standardy Rachunkowosci i Interpretacje, ktére zostaty niedawno wydane lub zmienione, ale nie
weszly jeszcze w zycie, nie zostaly przyjete przez Grupe dla rocznego okresu sprawozdawczego zakonczonego 30
czerwca 2022 r. Te, ktére moga miec¢ znaczenie dla Grupy, zostaty przedstawione w ponizszej tabeli, jednak nie
przewiduje sie, aby miaty one istotny wptyw na sprawozdanie finansowe Grupy, co zostato szczegdtowo opisane
na nastepnej stronie.

Data Data
Standard/interpretacja zastosowania zastosowania
standardu dla Grupy
AASB 2020-3 Zmiany do Australijskich Standardéw Rachunkowosci - coroczne 01 stycznia Ol libca 2022
poprawki 2018-2020 i inne zmiany (AASB 1, 3, 9,116, 137 i 141) 2022 r. P :
AASB 2020-1 Zmiany do Australijskich Standardéw Rachunkowosci - Klasyfikacja 01 stycznia Ol lioca 2023 ¢
zobowiqzan jako krotkoterminowych i dtugoterminowych 2023 r. P ’
AASB 2020-6 Zmiany Australijskich Standardéw Rachunkowosci - Klasyfikacja 01 stycznia Ol lioca 2023 ¢
zobowiqzan jako krotkoterminowych i dtugoterminowych — Odroczenie wejscia w zZycie 2023 r. P ’
AASB 2021-2 Zmiany Australijskich Standardow Rachunkowosci — Ujawnianie zasad 01 stycznia Ol lioca 2023 1
rachunkowosci i definicja szacunkow ksiegowych 2023 r. P ’
AASB 2021-7(a-c) Zmiany Australijskich Standardow Rachunkowosci — Data wejscia w 01 stycznia Ol lioca 2025 r
Zycie zmian do AASB 10 i AASB 128 oraz poprawki edytorskie 2025 . P ’

(c) Zasady konsolidacji

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe obejmuje aktywa i pasywa wszystkich jednostek zaleznych Spdtki na
dzien 30 czerwca 2022 r. oraz wyniki wszystkich jednostek zaleznych za rok obrotowy koriczacy sie tego dnia.

Jednostki zalezne to wszystkie jednostki (w tym jednostki strukturyzowane), nad ktérymi Grupa sprawuje kontrole.
Grupa sprawuje kontrole nad jednostka, gdy jest narazona na ryzyko lub ma prawo do zmiennych zwrotéw z tytutu
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GreenX Metals

zaangazowania w te jednostke oraz ma mozliwos¢ wptywania na te zwroty poprzez prawo do kierowania
dziatalnoscia jednostki.

Sprawozdania finansowe jednostek zaleznych sporzadzane sg za ten sam okres sprawozdawczy co Spétka, przy
zastosowaniu spdjnych zasad rachunkowosci. Zasady rachunkowosci jednostek zaleznych zostaty zmienione tam,
gdzie byto to konieczne dla zapewnienia zgodnosci z zasadami przyjetymi przez Spoétke.

Jednostki zalezne podlegaja petnej konsolidacji od dnia przeniesienia kontroli na Spdtke. Sa one wytaczane z
konsolidacji od dnia ustania kontroli. Transakcje i salda pomiedzy spdtkami Grupy, przychody i koszty oraz zyski i
straty pomiedzy spdtkami Grupy sa eliminowane.

(d) Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty obejmuja $rodki pieniezne w kasie, depozyty bankowe ptatne na zadanie oraz
inne krétkoterminowe wysoce ptynne inwestycje o pierwotnym terminie zapadalnosci do trzech miesiecy.

(e) Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug sg poczatkowo ujmowane wedtug ceny transakcyjnej, a nastepnie wyceniane
w kwocie zamortyzowanego kosztu pomniejszonej o wszelkie przewidywane straty kredytowe (,ECL").

Naleznosci od podmiotéw powigzanych sa poczatkowo ujmowane wedtug wartosci godziwej i wyceniane wedtug
zamortyzowanego kosztu i nie sg oprocentowane.

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci Grupy obejmuja naleznosci z tytutu podatku GST i
innych podatkdw, naleznosci z tytutu odsetek i kaucje.

(f) Aktywa finansowe
(i) Ujecie poczatkowe i wycena

Aktywa finansowe s3g klasyfikowane w momencie ich poczatkowego ujecia jako wyceniane wedtug
zamortyzowanego kosztu, w wartosci godziwej przez inne catkowite dochody (,OCI") oraz w wartosci godziwej
przez wynik finansowy.

Klasyfikacja aktywow finansowych w momencie poczatkowego ujecia zalezy od charakterystyki umownych
przeptywdw pienieznych z danego sktadnika aktywéw finansowych oraz modelu biznesowego Grupy w zakresie
zarzadzania nimi. Grupa poczatkowo wycenia sktadnik aktywow finansowych w wartosci godziwej, a w przypadku
sktadnika aktywdw finansowych niewycenianego w wartosci godziwej przez wynik finansowy — po pomniejszeniu
o koszty transakgcji.

(ii) Pézniejsza wycena

Dla celow pdézniejszej wyceny aktywa finansowe dzieli sie na cztery kategorie:

. aktywa finansowe wyceniane metoda zamortyzowanego kosztu;

. aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez inne catkowite dochody z recyklingiem
skumulowanych zyskow i strat (nie dotyczy Grupy);

. aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez inne catkowite dochody bez recyklingu
skumulowanych zyskow i strat (instrumenty kapitatowe — nie dotyczy Grupy); oraz

. aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez rachunek zyskéw i strat (instrumenty kapitatowe
— nie dotyczy Grupy).

1. ZESTAWIENIE ISTOTNYCH ZASAD RACHUNKOWOSCI (ciag dalszy)

(f) Aktywa finansowe (ciag dalszy)
Aktywa finansowe wyceniane metoda zamortyzowanego kosztu (instrumenty dfuzne)

Grupa wycenia aktywa finansowe wedtug zamortyzowanego kosztu, jezeli spetnione sg oba ponizsze warunki:

. sktadnik aktywow finansowych jest utrzymywany zgodnie z modelem biznesowym, ktérego celem jest
utrzymywanie aktywoéw finansowych dla uzyskiwania przeptywdw pienieznych wynikajacych z umowy,
oraz

. warunki umowy dotyczacej sktadnika aktywow finansowych powodujga powstawanie w okreslonych

terminach przeptywdéw pienieznych, ktére sa jedynie sptata kwoty gtéwnej i odsetek od kwoty gtéwnej
pozostatej do sptaty.

Aktywa finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie sg nastepnie wyceniane przy uzyciu metody efektywnej
stopy procentowej (,EIR") i podlegaja odpisowi z tytutu utraty wartosci. Zyski i straty sa ujmowane w rachunku
zyskdw i strat w momencie usuniecia aktywa z bilansu, jego modyfikacji lub utraty wartosci.

Utrata wartosci

Grupa tworzy rezerwe na oczekiwane straty kredytowe dla wszystkich instrumentéw dtuznych nie wycenianych w
wartosci godziwej przez rachunek zyskéw i strat. Oczekiwane straty kredytowe oparte sg na réznicy pomiedzy
umownymi przeptywami pienieznymi naleznymi zgodnie z umowa a wszystkimi przeptywami pienieznymi, ktére
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Grupa spodziewa sie otrzymac, zdyskontowanymi wedtug przyblizonej pierwotnej EIR. Oczekiwane straty
kredytowe ujmowane sg w dwodch etapach. W przypadku ekspozycji kredytowych, dla ktérych nie nastapit
znaczacy wzrost ryzyka kredytowego od momentu poczatkowego ujecia, oczekiwane straty kredytowe s3
ujmowane w odniesieniu do strat kredytowych wynikajacych ze zdarzern niewykonania zobowigzania, ktore sa
mozliwe w ciggu najblizszych 12 miesiecy (12-miesieczna oczekiwana strata kredytowa). W przypadku tych
ekspozycji kredytowych, dla ktérych od momentu poczatkowego ujecia nastapit znaczacy wzrost ryzyka
kredytowego, wymagane jest utworzenie odpisu aktualizujgcego na straty kredytowe oczekiwane w pozostatym
okresie zycia ekspozycji, hiezaleznie od terminu niewykonania zobowigzania (oczekiwana strata kredytowa w
catym okresie istnienia ekspozycji).

W przypadku naleznosci wymagalnych w terminie krétszym niz 12 miesiecy, Grupa na kazdy dzien sprawozdawczy
dokonuje odpisu aktualizujacego w oparciu o wartos¢ oczekiwanych strat kredytowych w catym okresie zycia
sktadnika aktywoéw finansowych.

Ze wzgledu na charakter aktywow finansowych posiadanych przez Grupe, uznaje ona skltadnik aktywow
finansowych za niesptacony, gdy informacje wewnetrzne lub zewnetrzne wskazuja, ze Grupa najprawdopodobniej
nie otrzyma w catosci zalegtych kwot wynikajacych z umowy, bez uwzglednienia jakichkolwiek zabezpieczen
kredytowych posiadanych przez Grupe. Sktadnik aktywoéw finansowych jest odpisywany, gdy nie ma uzasadnionej
nadziei na odzyskanie wynikajacych z umowy przeptywdw pienieznych.

Na kazdy dzien sprawozdawczy Grupa ocenia, czy aktywa finansowe wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu
nie utracity wartosci kredytowej. Sktadnik aktywoéw finansowych traci zdolnos¢ kredytowa, gdy wystapito jedno lub
wiecej zdarzen, ktére maja niekorzystny wpltyw na szacowane przyszte przeptywy pieniezne zwigzane z tym
sktadnikiem aktywow finansowych.

(9) Rzeczowe aktywa trwate
() Ujmowanie i wycena

Rzeczowe aktywa trwate ujmowane sg w historycznym koszcie pomniejszonym o umorzenie oraz o skumulowane
odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Koszt ten obejmuje koszt wymiany czesci, ktdre kwalifikuja sie do
aktywowania w momencie poniesienia kosztu wymiany tych czesci. Analogicznie, w momencie przeprowadzania
kazdego istotnego przegladu, jego koszt jest ujmowany w wartosci bilansowej rzeczowych aktywa trwatych jako
wymiana tylko wtedy, gdy kwalifikuje sie do aktywowania. Wszystkie pozostate naprawy i konserwacje sa
ujmowane w sprawozdaniu z zyskéw lub strat i innych catkowitych dochodéw w momencie ich poniesienia.

(ii) Amortyzacja
Odpisy amortyzacyjne dokonywane sa metoda liniowag od wszystkich rzeczowych aktywdw trwatych.

Gtéwne okresy amortyzacji (w skali roku) to:
Budynki: 2% - 40% 2% - 40%
Maszyny i urzadzenia: 22% - 40% 22% - 40%

Wartos¢ korncowa aktywow, okresy uzytkowania i metody amortyzacji sa weryfikowane i w razie potrzeby
korygowane na koniec kazdego roku obrotowego.

(iii) Wyksiegowanie

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych jest wyksiegowana z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub w przypadku,
gdy nie sa spodziewane zadne przyszte korzysci ekonomiczne wynikajace z jej uzytkowania lub zbycia. Utrata
wartosci rzeczowych aktywdw trwatych opisana jest w Nocie 1(r).

(h) Naktady na poszukiwanie i ocene zasobéw mineralnych
Naktady na poszukiwanie i ocene zasobdw mineralnych ujmuje sie zgodnie z metoda ,0bszaru zainteresowania.”

Naktady na poszukiwanie i ocene zasobdw mineralnych obejmuja naktady poniesione przez Grupe w zwigzku z
poszukiwaniem i oceng zasobdéw mineralnych, zanim mozliwe bedzie wykazanie technicznej wykonalnosci i
komercyjnej zasadnosci wydobywania zasobdw mineralnych.

Dla kazdego obszaru zainteresowania nakfady poniesione na nabycie praw do prowadzenia poszukiwan sa
kapitalizowane, klasyfikowane jako rzeczowe aktywa trwate lub wartosci niematerialne, i ujmowane jako aktywa z
tytutu poszukiwania i oceny zasobdw mineralnych. Aktywa z tytutu poszukiwania i oceny zasobdéw mineralnych
wycenia sie wedtug kosztu w momencie ich ujecia i ujmuje sie jako sktadnik aktywow, jezeli:

0] prawa do dzierzawy obszaru zainteresowania sg aktualne; oraz
(i)  spetniony jest réwniez co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

e oczekuje sie, ze naktady na poszukiwanie i ocene zasobédw mineralnych zostang odzyskane w drodze
pomysinego zagospodarowania i eksploatacji obszaru zainteresowania lub alternatywnie, w drodze jego
sprzedazy; oraz
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e dziatania w zakresie poszukiwania i oceny zasobow mineralnych na obszarze bedacym przedmiotem
zainteresowania nie osiggnety na dzien sprawozdawczy etapu pozwalajgcego na racjonalng ocene
istnienia lub braku ekonomicznie wydobywalnych zasobéw, a aktywne i znaczace dziatania na obszarze
bedacym przedmiotem zainteresowania lub w zwigzku z nim sg kontynuowane.

Naktady na poszukiwanie i ocene zasobdw poniesione przez Grupe po nabyciu praw do poszukiwan sg ujmowane
w kosztach w miare ich ponoszenia, do wysokosci kosztodw zwigzanych z przygotowaniem studium wykonalnosci.

Utrata wartosci

Skapitalizowane koszty poszukiwan podlegaja weryfikacji na kazdy dzien sprawozdawczy w celu stwierdzenia, czy
istnieja przestanki utraty wartosci. Jezeli istnieja takie przestanki, szacuje sie wartos¢ odzyskiwalna
skapitalizowanych kosztéw poszukiwan w celu ustalenia zakresu ewentualnego odpisu z tytutu utraty wartosci. W
przypadku, gdy odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci ulega nastepnie odwrdceniu, wartos¢ bilansowa
sktadnika aktywow podwyzsza sie do nowej wartosci szacunkowej jego wartosci odzyskiwalnej, ale tylko w
zakresie, w jakim podwyzszona wartos¢ bilansowa nie przewyzsza wartosci bilansowej, jaka zostataby ustalona,
gdyby w ubiegtych latach nie ujeto odpisu aktualizujacego z tytutu utraty wartosci w odniesieniu do tego sktadnika
aktywow.

W przypadku podjecia decyzji o przystapieniu do prac rozwojowych, skumulowane naktady sa testowane pod
katem utraty wartosci i przenoszone do nieruchomosci rozwojowych, a nastepnie amortyzowane przez okres
eksploatacji rezerw zwigzanych z danym obszarem zainteresowania po rozpoczeciu dziatalnosci wydobywczej.
Odzyskiwalnos¢ wartosci bilansowej aktywdw z tytutu poszukiwania i oceny zasobdw mineralnych uzalezniona
jest od pomyslinego zagospodarowania i komercyjnego wydobycia, lub alternatywnie, sprzedazy odpowiednich
obszaréw zainteresowania.

(i) Zobowiazania

Zobowigzania ujmuje sie w odniesieniu do kwot, ktére maja by¢ zaptacone w przysztosci za otrzymane towary i
ustugi. Zobowiagzania z tytutu dostaw i ustug sg zazwyczaj rozliczane w ciggu 30 dni. Zobowigzania s3
wykazywane wedtug zamortyzowanego kosztu.

(1) Rezerwy

Rezerwy tworzone sg woéwczas, gdy na Grupie cigzy istniejagcy obowigzek (prawny lub zwyczajowo oczekiwany)
wynikajacy ze zdarzen przesztych, prawdopodobne jest, ze wypetnienie tego obowigzku spowoduje koniecznosé
wyptywu srodkdw uosabiajacych korzysci ekonomiczne oraz mozna dokonac¢ wiarygodnego szacunku kwoty tego
zobowigzania.

Rezerwy wycenia sie wedtug wartosci biezacej najlepszych szacunkdédw kierownictwa dotyczacych naktadéw
niezbednych do wypetnienia obecnego obowigzku na dzier sprawozdawczy.Jezeli wptyw wartosci pienigdza w
czasie jest istotny, rezerwy s3 dyskontowane przy zastosowaniu biezgcej stopy procentowej przed
opodatkowaniem, ktéra odzwierciedla, w stosownych przypadkach, ryzyko zwigzane z danym zobowigzaniem.
Jezeli zastosowana zostata metoda polegajgca na dyskontowaniu, zwiekszenie rezerwy w zwigzku z uptywem
czasu jest ujmowane jako koszt finansowy.

(k) Zobowigzania finansowe
(i) Ujecie poczatkowe i wycena

Zobowigzania finansowe sg klasyfikowane w momencie poczatkowego ujecia jako zobowigzania finansowe
wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy, kredyty i pozyczki (po zamortyzowanym koszcie) lub
zobowigzania.

Wszystkie zobowigzania finansowe sa poczatkowo ujmowane wedtug wartosci godziwej, a w przypadku kredytow,
pozyczek i zobowigzan — po potraceniu bezposrednio dajacych sie przyporzadkowac kosztéw transakcji.

Zobowiagzania finansowe Grupy obejmuja zobowigzania z tytutu dostaw i ustug i pozostate zobowigzania oraz
zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy.

1. ZESTAWIENIE ISTOTNYCH ZASAD RACHUNKOWOSCI (ciag dalszy)
(k) Zobowiazania finansowe (ciag dalszy)

(ii) PoézZniejsza wycena

Wycena zobowigzan finansowych zalezy od ich klasyfikacji, jak opisano ponizej:
Zobowigzania wyceniane wedfug zamortyzowanego kosztu

Jest to kategoria najbardziej istotna dla Grupy. Po poczatkowym ujeciu, zobowigzania wyceniane wedtug
zamortyzowanego kosztu s nastepnie wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu przy uzyciu metody
efektywnej stopy procentowej. Zyski i straty sa nastepnie ujmowane w rachunku zyskdéw i strat w momencie
usuniecia zobowigzania z bilansu, jak réwniez w procesie amortyzacji wedtug efektywnej stopy procentowe;j.
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Zamortyzowany koszt wylicza sie uwzgledniajac dyskonto lub premie z tytutu nabycia oraz opfaty lub koszty
stanowigce integralng czes¢ efektywnej stopy procentowej. Amortyzacja efektywnej stopy procentowej jest
ujmowana jako koszty finansowe w sprawozdaniu z zyskéw lub strat.

Zobowiazania finansowe wyceniane wedfug wartosci godziwej przez wynik finansowy

Jest to kategoria najmniej istotna dla Grupy. Zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy obejmuja zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu oraz zobowigzania finansowe wyznaczone
przy poczatkowym ujeciu jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Zobowigzania finansowe sa klasyfikowane jako przeznaczone do obrotu, jezeli zostaty zaciggniete w celu
odkupienia w bliskim terminie.

Zyski lub straty z tytutu zobowiazan przeznaczonych do obrotu sg ujmowane w sprawozdaniu z zyskéw lub strat.

Zobowigzania finansowe wyznaczone przy poczatkowym ujeciu do wyceny w wartosci godziwej przez wynik
finansowy sg wyznaczane na dzien poczatkowego ujecia i tylko wtedy, gdy spetnione sa kryteria okreslone w AASB
9 Instrumenty finansowe .

(iii) Wyksiegowanie

Zobowigzanie finansowe zostaje wyksiegowane z bilansu, gdy obowigzek wynikajacy z tego zobowigzania zostaje
wypetniony, umorzony lub wygasa. W przypadku, gdy istniejgce zobowigzanie finansowe zostaje zastapione innym
zobowigzaniem na zasadniczo réznych warunkach lub gdy warunki istniejgcego zobowigzania zostaja znaczaco
zmienione, taka zamiana lub modyfikacja traktowana jest jako wyksiegowanie pierwotnego zobowigzania i ujecie
nowego zobowigzania. Réznica w odpowiednich wartosciach bilansowych jest ujmowana w sprawozdaniu z
zyskoéw lub strat.

()] Ujmowanie przychodéw

Przychody sa ujmowane w momencie przekazania klientowi kontroli nad towarami w kwocie odzwierciedlajacej
zaptate, do ktérej Grupa spodziewa sie uzyskaé prawo w zamian za te towary.

Przychody z tytutu odsetek ujmowane sa w miare ich narastania, z uwzglednieniem efektywnej stopy zwrotu z
danego sktadnika aktywow finansowych.

(m) Podatek dochodowy

Koszty z tytutu podatku dochodowego za okres sprawozdawczy sg podatkiem naleznym od dochodu do
opodatkowania za biezacy okres, ustalonym na podstawie stawek podatku dochodowego obowigzujacych w
danym kraju, skorygowanym o zmiany stanu aktywoéw i rezerw z tytutu odroczonego podatku dochodowego, ktére
wynikaja z réznic przejsciowych pomiedzy wartoscig podatkowa aktywodw i zobowigzan a ich wartoscia bilansowa
wykazana w sprawozdaniu finansowym oraz o niewykorzystane straty podatkowe.

Aktywa i rezerwy z tytutu podatku odroczonego sg ujmowane w odniesieniu do réznic przejsciowych wedtug
stawek podatkowych, ktére wedtug przewidywan beda obowigzywaé w momencie realizacji aktywéw lub
uregulowania zobowigzan, przyjmujac za podstawe stawki podatkowe, ktére obowigzuja lub obowigzywaty
prawnie na dzien bilansowy dla kazdej jurysdykcji. Odpowiednie stawki podatkowe sg stosowane do
skumulowanych kwot ujemnych i dodatnich réznic przejsciowych w celu wyceny skfadnika aktywdw lub rezerwy
z tytutu odroczonego podatku dochodowego. Wyjatek stanowig niektére réznice przejsciowe wynikajace z
poczatkowego ujecia skfadnika aktywoéw lub zobowigzania. Nie ujmuje sie sktadnika aktywdw ani rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego w odniesieniu do tych réznic przejsciowych, jesli powstaty one od wartosci
firmy lub w wyniku transakcji innej niz potgczenie jednostek gospodarczych, ktéra w momencie jej zawierania nie
miata wptywu ani na wynik finansowy brutto, ani na dochdd lub strate do opodatkowania.

Rezerwa na podatek odroczony i aktywa z tytutu podatku odroczonego nie sg ujmowane od réznic przejsciowych
pomiedzy wartosciag bilansowa i wartosciag podatkowa inwestycji w jednostkach kontrolowanych, jezeli Spétka jest
w stanie kontrolowa¢ terminy odwracania sie réznic przejSciowych i jest prawdopodobne, ze w dajacej sie
przewidzie¢ przysztosci réznice te nie ulegna odwroéceniu.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego sa rozpoznawane w odniesieniu do ujemnych réznic
przejsciowych i nierozliczonych strat podatkowych tylko wtedy, gdy jest prawdopodobne, ze w przysztosci bedzie
dostepny dochéd do opodatkowania, ktéry pozwoli wykorzystac te réznice przejsciowe i straty.

Wartos¢ bilansowa skfadnika aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego jest weryfikowana na kazdy
dzien bilansowy i ulega stosownemu obnizeniu o tyle, o ile przestato by¢ prawdopodobne osiggniecie dochodu do
opodatkowania wystarczajagcego do czesciowego lub catkowitego zrealizowania skfadnika aktywdw z tytutu
odroczonego podatku dochodowego.

Nieujete aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego podlegajg ponownej ocenie na kazdy dzien
bilansowy i sg ujmowane do wysokosci, w jakiej stato sie prawdopodobne, ze osiggniety zostanie dochdd do
opodatkowania, ktéry pozwoli na realizacje sktadnika aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

Salda podatku biezagcego i odroczonego, ktére mozna przyporzadkowac do kwot ujetych bezposrednio w kapitale
wiasnym, sg réwniez ujmowane bezposrednio w kapitale wiasnym.
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Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego i rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego sa
kompensowane tylko wtedy, gdy istnieje mozliwy do wyegzekwowania tytut prawny do przeprowadzenia
kompensat naleznosci i zobowigzan podatkowych, a rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego
dotyczg tego samego podatnika i tego samego organu podatkowego.

Konsolidacja podatkowa

Spotka GreenX Metals Limited i jej australijskie spoétki zalezne bedace w catosci jej wirasnoscig utworzyty grupe
skonsolidowana pod wzgledem podatku dochodowego w ramach systemu konsolidacji podatkowej. Kazda
jednostka w skonsolidowanej podatkowo grupie kapitatowej ujmuje wtasne zobowigzania z tytutu biezacego i
odroczonego podatku dochodowego, z wyjatkiem aktywdw z tytutu odroczonego podatku dochodowego
wynikajacych z niewykorzystanych strat podatkowych i ulg podatkowych, ktére sa natychmiast przejmowane
przez Spotke (ktdra jest jednostka dominujaca w skonsolidowanej podatkowo grupie kapitatowej). Biezace
zobowigzania podatkowe kazdej z jednostek wchodzacych w sktad grupy kapitatowej sg nastepnie przejmowane
przez Spotke. Grupa objeta konsolidacja podatkowa zawarta umowe o podziale podatku, na mocy ktorej kazda
spoétka z Grupy uczestniczy w podatku dochodowym proporcjonalnie do swojego udziatu w zysku netto przed
opodatkowaniem grupy objetej konsolidacja podatkowa.

(n) Swiadczenia pracownicze

Rezerwa jest tworzona na zobowigzanie Grupy z tytutu Swiadczer pracowniczych wynikajacych z ustug
éwiadczonych przez pracownikéw do dnia bilansowego. Swiadczenia pracownicze, ktére weditug przewidywan
zostana rozliczone w ciggu 12 miesiecy, zostaty wycenione w wysokosci kwot oczekiwanych do zaptaty w
momencie uregulowania zobowigzania, powiekszonych o zwigzane z tym koszty. Swiadczenia pracownicze ptatne
w terminie pdzniejszym niz 12 miesiecy zostaty wycenione metoda prognozowanych uprawnien jednostkowych.

(o) Zysk na akcje

Zysk podstawowy przypadajacy na jedna akcje (,EPS") oblicza sie poprzez podzielenie zysku netto przypadajacego
na cztonkéw Spotki za dany okres sprawozdawczy, po wytaczeniu kosztow obstugi kapitatu wtasnego, przez srednia
wazona liczbe akcji zwyktych Spodtki, skorygowana o ewentualne emisje premiowe.

Rozwodniony zysk na akcje jest obliczany poprzez podzielenie podstawowego zysku na akcje, skorygowanego o
efekt po opodatkowaniu kosztéw finansowych zwigzanych z rozwadniajgcymi potencjalnymi akcjami zwykitymi
oraz o wptyw na przychody i koszty konwersji na akcje zwykte zwigzanej z rozwadniajacymi potencjalnymi akcjami
zwyktymi, przez srednig wazong liczbe akcji zwyktych i rozwadniajacych akcji zwyktych skorygowang o ewentualna
emisje premiowa.

(p) Podatek od towaroéw i ustug (,,GST”)

Przychody, koszty i aktywa sa ujmowane po pomniejszeniu o kwote podatku od towardw i ustug (GST), z wyjatkiem
sytuacji, gdy kwota podatku od towardéw i ustug nie jest mozliwa do odzyskania od Australijskiego Urzedu
Skarbowego. W takich okolicznosciach podatek od towardw i ustug jest ujmowany jako cze$¢ ceny nabycia
sktadnika aktywow lub jako czes¢ kosztu. Naleznosci i zobowigzania w sprawozdaniu z sytuacji finansowej sa
wykazywane z uwzglednieniem podatku od towaréw i ustug (GST).

Przeptywy pieniezne sa prezentowane w rachunku przeplywdw pienieznych w ujeciu brutto, z wyjatkiem
sktadnika GST z dziatalnosci inwestycyjnej i finansowej, ktore sg wykazywane jako przeptywy z dziatalnosci
operacyjnej.

(a) Nabycie aktywéw

Grupa aktywoéw moze zosta¢ nabyta w ramach transakgcji, ktéra nie jest potaczeniem jednostek gospodarczych. W
takich przypadkach koszt przejecia jest przypisywany do poszczegdlnych mozliwych do zidentyfikowania aktywdow
(w tym wartosci niematerialnych, ktére spetniaja definicje i kryteria ujmowania wartosci niematerialnych okreslone
w AASB 138) nabytych oraz zobowigzan przejetych na podstawie ich wzglednych wartosci godziwych na dzien
nabycia.

(r) Utrata wartosci aktywoéw trwatych

Na kazdy dzien sprawozdawczy Grupa ocenia, czy istnieja przestanki wskazujace na to, ze mogta nastgpic¢ utrata
wartosci ktéregos ze sktadnikéw aktywow trwatych. W razie stwierdzenia, ze przestanki takie zachodza, lub w razie
koniecznosci przeprowadzenia corocznego testu sprawdzajgcego, czy nhastapita utrata wartosci danego skfadnika
aktywow, Grupa dokonuje oszacowania jego wartosci odzyskiwalnej. Wartosé¢ odzyskiwalna sktadnika aktywow
odpowiada wyzszej z nastepujacych dwdch wartosci: wartosci godziwej pomniejszonej o koszty zbycia oraz
wartosci uzytkowej i jest ustalana dla pojedynczego sktadnika aktywoéw, chyba ze dany sktadnik aktywow nie
generuje wplywow pienieznych, ktére sg w znacznym stopniu niezalezne od wptywdw pienieznych generowanych
przez inne aktywa lub grupy aktywow, zas wartos¢ uzytkowa sktadnika aktywdw nie moze zostac¢ oszacowana jako
zblizona do jego wartosci godziwej. W takich przypadkach, sktadnik aktywoéw jest poddawany testowi na utrate
wartosci jako czesé osrodka wypracowujacego Srodki pieniezne, do ktérego nalezy. W przypadku, gdy wartosé
bilansowa sktadnika aktywdw lub osrodka wypracowujacego srodki pieniezne przewyzsza jego wartosé
odzyskiwalng, uznaje sie, ze nastgpita utrata wartosci i dokonuje sie odpisu aktualizujgcego do wartosci
odzyskiwalnej.
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Przy szacowaniu wartosci uzytkowej, szacunkowe przyszte przeptywy pieniezne sa dyskontowane do ich wartosci
biezacej przy zastosowaniu stopy dyskontowej przed opodatkowaniem, ktdéra odzwierciedla biezaca ocene
rynkowa wartosci pienigdza w czasie oraz ryzyko specyficzne dla danego skfadnika aktywow.

Na kazdy dzier sprawozdawczy dokonuje sie réwniez oceny, czy istnieja jakiekolwiek przestanki wskazujace na to,
ze uprzednio ujete odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci moga juz nie istniec¢ lub mogty ulec zmniejszeniu.
Jezeli istnieja takie przestanki, szacowana jest wartos¢ odzyskiwalna. Poprzednio ujety odpis aktualizujacy z tytutu
utraty wartosci ulega odwroéceniu tylko wowczas, gdy od czasu ujecia ostatniego odpisu aktualizujgcego nastapita
zmiana w zakresie szacunkdéw stosowanych do ustalenia wartosci odzyskiwalnej danego sktfadnika aktywoéw. W
takim przypadku wartosc¢ bilansowa sktadnika aktywow podwyzsza sie do jego wartosci odzyskiwalnej.

Podwyzszona kwota nie moze przekroczy¢ wartosci bilansowej, jaka zostataby ustalona po odjeciu umorzenia,
gdyby w ubiegtych latach nie ujeto odpisu aktualizujacego z tytutu utraty wartosci tego skfadnika aktywdw. Takie
odwrécenie ujmowane jest w rachunku zyskdw i strat. Po takim odwrdceniu odpis amortyzacyjny jest korygowany
w przysztych okresach w celu systematycznego roztozenia zmienionej wartosci bilansowej sktadnika aktywdw,
pomniejszonej o wartos¢ koncowa, na przestrzeni pozostatego okresu uzytkowania.

1 ZESTAWIENIE ISTOTNYCH ZASAD RACHUNKOWOSCI (ciag dalszy)
(s) Oszacowanie wartosci godziwej

Wartos¢ godziwa aktywdw finansowych i zobowigzan finansowych musi zostaé¢ oszacowana dla celéw ujecia i
wyceny lub w celu ujawnienia.

Wartos¢ godziwa instrumentéw finansowych znajdujacych sie w obrocie na aktywnych rynkach oparta jest na
notowanych cenach rynkowych na dziehn sprawozdawczy. Dla aktywéw finansowych posiadanych przez Grupe
wiasciwg notowang ceng rynkowa jest biezaca cena kupna, a dla zobowigzan finansowych witasciwa notowana
cena rynkowa jest biezaca ceng sprzedazy.

Wartos¢ bilansowa netto naleznosci i zobowigzan z tytutu dostaw i ustug ma charakter krétkoterminowy i jest
zblizona do ich wartosci godziwej. Wartos¢ godziwa zobowigzan finansowych dla celéw ujawnien jest szacowana
poprzez zdyskontowanie przysztych umownych przeptywdw pienieznych przy uzyciu biezacej rynkowej stopy
procentowej dostepnej dla Grupy dla podobnych instrumentéw finansowych.

(t) Kapitat wyemitowany i niewyemitowany

Akcje zwykte i niewyemitowane akcje ,milowe” sa klasyfikowane jako kapitat wtasny. Wyemitowany i optacony
kapitat jest ujmowany wedtug wartosci godziwej zaptaty otrzymanej przez Spodtke. Koszty krancowe dajace sie
bezposrednio przyporzadkowaé do emisji nowych akcji lub opcji s3 wykazywane w kapitale wiasnym jako
pomniejszenie wptywdw z tego tytutu, po potraceniu podatku.

(u) Waluty obce

(i) Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji

Waluta funkcjonalna kazdej z jednostek Grupy jest wyceniana w walucie podstawowego sSrodowiska
gospodarczego, w ktérym dana jednostka prowadzi dziatalnosé. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe jest
prezentowane w dolarach australijskich, ktére sg waluta funkcjonalna i waluta prezentacji Spotki.

(ii) Transakcje i salda

Transakcje w walutach obcych sa przeliczane na walute funkcjonalng przy zastosowaniu kurséw wymiany
obowiazujacych w dniu transakcji. Pozycje pieniezne w walutach obcych sa przeliczane po kursie wymiany
obowigzujacym na koniec roku. Pozycje niepieniezne wyceniane wedtug kosztu historycznego sg nadal
wykazywane po kursie wymiany obowigzujacym w dniu transakgji.

Rd&znice kursowe wynikajace z przeliczenia pozycji pienieznych sg ujmowane w Sprawozdaniu z zyskow lub strat i
innych catkowitych dochoddéw.

R&éznice kursowe wynikajace z przeliczenia pozycji niepienieznych ujmuje sie bezposrednio w kapitale wiasnym w
zakresie, w jakim zysk lub strata sg bezposrednio ujmowane w kapitale wtasnym, w przeciwnym razie réznice
kursowe ujmuje sie w innych catkowitych dochodach.

(iii)  Spotki Grupy

Wyniki finansowe oraz sytuacje finansowa jednostek zagranicznych, ktérych waluta funkcjonalna jest inna niz
waluta prezentacji Grupy, przelicza sie w nastepujacy sposob:

. aktywa i zobowigzania sa przeliczane po kursie obowigzujacymm na koniec roku na dany dzien
sprawozdawczy;

. przychody i koszty sa przeliczane po Srednim kursie wymiany za dany okres; oraz

. pozycje kapitatu wilasnego sg przeliczane po historycznych kursach wymiany obowigzujacych na dzien

zawarcia transakgji.
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Réznice kursowe powstate z przeliczenia jednostek zagranicznych sa przenoszone do rezerwy na przeliczenia
walutowe w sprawozdaniu z sytuacji finansowej. Réznice te sg ujmowane w sprawozdaniu z zyskéw lub strat i
innych catkowitych dochoddw w okresie, w ktérym nastgpito zbycie jednostki.

(v) Platnosci w formie akcji

Ptatnosci w formie akcji rozliczane w instrumentach kapitatowych sg dokonywane na rzecz kadry kierowniczej,
pracownikéw, konsultantéw i innych doradcéw. Te pfatnosci w formie akcji s3 wyceniane wedtug wartosci
godziwej instrumentu kapitatowego na dzien przyznania. Wartos¢ godziwa jest ustalana przy uzyciu
dwumianowego modelu wyceny opcji. Dalsze szczegdty dotyczace sposobu ustalenia wartosci godziwej ptatnosci
w formie akcji rozliczanych w instrumentach kapitatowych znajduja sie w Nocie 18.

Wartos¢ godziwa ustalona na dzien przyznania jest ujmowana liniowo przez okres nabywania uprawnien, w
oparciu o szacunki Spotki dotyczace instrumentéw kapitatowych, do ktérych ostatecznie zostang nabyte
uprawnienia. Na kazdy dzierh sprawozdawczy Spétka weryfikuje swoje szacunki dotyczace liczby instrumentow
kapitatowych, do ktérych ma nastapi¢ nabycie uprawnien. Wplyw korekty pierwotnych szacunkoéw, jesli ma
miejsce, jest ujmowany w zysku lub stracie przez pozostaty okres nabywania uprawnien, z odpowiednia korekta
rezerwy na premie opcyjna.

Ptatnosci w formie akcji rozliczane w instrumentach kapitatowych moga by¢ réwniez dokonywane jako zaptata za
nabycie aktywow. W przypadku emisji akcji zwykitych, transakcja jest wykazywana wedtug wartosci godziwej na
podstawie ceny notowanej akcji zwyktych w dniu przyznania. Nabycie jest nastepnie ujmowane jako sktadnik
aktywow lub ujmowane w kosztach zgodnie ze standardami rachunkowosci. Motywacyjne papiery wartosciowe,
do ktérych nie zostaty nabyte prawa i ktére wygasaja w przypadku niespetnienia warunkéw o charakterze
pozarynkowym, przenoszone sg z rezerwy na ptatnosci w formie akcji do sprawozdania z zyskéw lub strat.

(w) Przychody z tytutu kredytu na finansowanie arbitrazu

Przychody z tytutu kredytu na finansowanie arbitrazu sg ujmowane, gdy istnieje uzasadnione przekonanie, ze
Spoétka zastosuje sie do postanowien LFA i otrzyma swiadczenia. Przychody z tytutu kredytu na finansowanie
arbitrazu s ujmowane regularnie w sprawozdaniu z zyskéw i strat w okresach, w ktérych jednostka ujmuje w
kosztach powigzane koszty arbitrazu, ktére majg zostac¢ pokryte przez te przychody.

(x) Wykorzystanie i weryfikacja szacunkéw, osadéw i zatozen ksiegowych

Sporzadzenie sprawozdania finansowego wymaga od kierownictwa dokonania osaddw, szacunkéw i zatozen,
ktore maja wplyw na stosowanie zasad rachunkowosci oraz wykazywane kwoty aktywow, zobowigzan,
przychodow i kosztéw. Rzeczywiste wyniki moga réznic sie od tych szacunkdw. Szacunki i lezace u ich podstaw
zatozenia s3 na biezaco weryfikowane. Korekty wartosci szacunkowych sa ujmowane w okresie, w ktorym
dokonano korekty, jesli korekta dotyczy tylko tego okresu, lub w okresie, w ktérym dokonano korekty i w okresach
przysztych, jesli korekta dotyczy zaréwno okresu biezacego, jak i okresow przysztych.

W szczegdlnosci informacje o istotnych obszarach niepewnosci oszacowan i krytycznych osadach w zastosowaniu
zasad rachunkowosci, ktére maja najbardziej znaczacy wptyw na kwote ujeta w sprawozdaniu finansowym zostaty
opisane w ponizszych notach:

. Pfatnosci w formie akcji (Nota 18) — Grupa poczatkowo wycenia koszt transakcji z pracownikami
rozliczanych w formie akcji poprzez odniesienie do wartosci godziwej instrumentu kapitatowego na dzien
ich przyznania. Oszacowanie wartosci godziwej dla transakcji ptatnosci w formie akcji wymaga ustalenia
najbardziej odpowiedniego modelu wyceny. Szacunek ten wymaga réwniez okreslenia najbardziej
odpowiednich danych wejsciowych do modelu wyceny, w tym oczekiwanego czasu trwania opcji na akcje,
zmiennosci oraz stopy dywidendy. Zatozenia i modele wykorzystywane do szacowania wartosci godziwej
dla transakcji ptatnosci w formie akcji sa ujawnione w nocie 18.

. Waluta funkcjonalna jednostek zagranicznych (Nota 21(h)) - ustalenie waluty funkcjonalnej zagranicznych
jednostek zaleznych wymaga dokonania osgdu co do podstawowej waluty nakiadéw na robocizne,
materiaty i poszukiwania w danej jednostce zaleznej.

(y) Leasing

W momencie rozpoczecia umowy Grupa ocenia, czy jest ona umowa leasingu lub zawiera elementy leasingu, tzn.
czy umowa przekazuje prawo do kontroli uzytkowania wskazanego sktadnika aktywow na okreslony czas w
zamian za zapfate wynagrodzenia.

Grupa stosuje jednolite podejscie do ujmowania i wyceny wszystkich rodzajéw leasingu, z wyjatkiem leasingu
kréotkoterminowego i leasingu aktywdw o niskiej wartosci. Grupa ujmuje zobowigzania z tytutu optat leasingowych
oraz aktywa z tytutu prawa do uzytkowania, odzwierciedlajgce powstate prawo do uzytkowania aktywow.
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2. PRZYCHODY | POZOSTALE DOCHODY

(a) Przychody

Przychody z tytutu odsetek 25 318 23203
Przychody z tytutu dzierzawy gazu i nieruchomosci 236 225 274672
261543 297 875

(b) Pozostate przychody

Przychody z tytutu kredytu na finansowanie arbitrazu 5136 427 4070 724
Zysk ze sprzedazy praw do gruntéw w Debiensku 636 989 640 409
5773 416 4711133
3. WYDATKI
2022 ployl]
Nota AUD AUD
(a) Koszty swiadczen pracowniczych
Wynagrodzenia i ptace (345 245) (324 274)
Wydatki na $wiadczenia emerytalne (5600) (1900)
Pozostate koszty pracownicze - -
Koszty zatrudnienia (350 845) (326174)
(Koszt)/odwrécenie ptatnosci w formie akgji 18(a) (1203 339) 548745
Koszty zatrudnienia ujete w kosztach poszukiwania i oceny zasobow
mineralnych (535 511) (573 379)
Razem koszty zatrudnienia ujete w wyniku finansowym (2 089 695) (350 808)

4. PODATEK DOCHODOWY

ployy] ployl]
AUD AUD
(a) Ujete w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw
Biezacy podatek dochodowy
Korzys¢ z tytutu biezgcego podatku dochodowego za rok biezacy - -
Odroczony podatek dochodowy
Z tytutu powstania i odwroécenia sie roéznic przejsciowych - -
Obciazenie/(zysk) z tytutu podatku dochodowego wykazane w sprawozdaniu z
zyskéw lub strat i innych catkowitych dochodéw - -
(b) Uzgodnienie pomiedzy kosztem podatkowym a strata ksiegowa przed
opodatkowaniem
Strata ksiegowa przed opodatkowaniem (3 657 455) (879 388)
Wedtug krajowej stawki podatku dochodowego w wysokosci 30% (2021 r.: 30%) (1097 237) (263 816)
Wydatki niestanowigce kosztéw kwalifikowanych dla celow podatku 27118 242 (43129)
dochodowego
Dochody nie podlegajace opodatkowaniu podatkiem dochodowym (1542 009) 4895
Korekty z tytutu odroczonego podatku dochodowego z lat ubiegtych (297 758) -
Nierozliczone aktywa z tytutu podatku odroczonego 818 762 302 050

Obcigzenie/(zysk) z tytutu podatku dochodowego wykazane w sprawozdaniu z
zyskéw lub strat i innych catkowitych dochoddéw - -

(c) Aktywa i zobowigzania z tytutu podatku odroczonego

Odroczony podatek dochodowy na dzier 30 czerwca dotyczy nastepujacych pozycji:
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Odroczone zobowigzania podatkowe
Naleznosci 1206 576

Aktywa z tytutu podatku odroczonego wykorzystywane do kompensaty rezerw z
tytutu podatku odroczonego (1206) (576)

Aktywa z tytutu odroczonego podatku

Rozliczenia miedzyokresowe bierne 16 912 167 963
Aktywa z tytutu prawa uzytkowania 12315 -
Ulgi kapitatowe 44 036 20 543
Straty podatkowe mozliwe do odliczenia od przysztego dochodu do 4 966 304 4 045 986

opodatkowania

Aktywa z tytutu podatku odroczonego wykorzystywane do kompensaty rezerw z
tytutu podatku odroczonego (1206) (576)

Nierozliczone aktywa z tytutu podatku odroczonego (5 038 361) (4 233 916)

Korzysci z nieuwzglednionych aktywoéw z tytutu podatku odroczonego zostang uwzglednione tylko wtedy, gdy:

. przyszty dochdd podlegajacy ocenie jest uzyskiwany w takiej wysokosci i o takim charakterze, aby
umozliwi¢ realizacje korzysci;

e warunki odliczalnosci natozone przez przepisy podatkowe sg nadal spetnione; oraz
e brak zmian w przepisach podatkowych nie wptynie negatywnie na realizacje korzysci przez Grupe.

(d) Konsolidacja podatkowa

Spodtka ijej australijskie spdtki zalezne bedace w catosci jej wiasnoscia utworzyty skonsolidowana podatkowo grupe
i w zwigzku z tym podlegaja opodatkowaniu jako jeden podmiot. Podmiotem dominujacym w skonsolidowanej
podatkowo grupie kapitatowe]j jest spdtka GreenX Metals Limited.

5. NALEZNOSCI Z TYTULU DOSTAW | USLUG ORAZ POZOSTALE NALEZNOSCI
2022 ployl]
AUD AUD
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 30 744 246703
Naleznoé¢ z tytutu kredytu na finansowanie arbitrazu 1815 313 694 486
Naleznosci z tytutu odsetek 4019 1919
Depozyty/przedptaty 193 705 262 804
Naleznosci z tytutu podatku GST oraz pozostate naleznosci 105 797 123 424
2149 578 1329 336
Uwaga:

! Na dzien 30 czerwca 2022 r. (2021 r.: zero) zadne kwoty nie sg przeterminowane ani nie utracity wartosci.

Projekt Arctic Rift Copper

Nota AUD

6. AKTYWA WYNIKAJACE Z EKSPLORACII | OCENY
Wartos¢ ksiegowa na dzien 1lipca 2021 r. -

Wynagrodzenie z tytutu nabycia ARC (papiery wartosciowe GRX)*
. Emisja praw do akcji z tytutu wynagrodzenia za ARC T1(b) 915 000

(ARC consideration shares)

. Emisja uprawnien do akcji wynikowych Klasy A 12(b) 1525 000
. Emisja uprawnien do akcji wynikowych Klasy B 12(b) 1830 000
Wydatki na potrzeby nabycia udziatow (earn-in)? 1475 590
Wartosé bilansowa na dzien 30 czerwca 2022 r.! 5745590

Uwaga:
! W ostatecznym rozrachunku mozliwo$¢ odzyskania poniesionych kosztéw eksploracji i oceny zasobdéw uzalezniona jest od udanego
zagospodarowania i komercyjnej eksploatacji lub sprzedazy obszaréw bedacych przedmiotem zainteresowania.
2 GreenX uzyska do 80% udziatéw w ARC na podstawie umowy earn-in (EIA) zawartej pomiedzy Mineral Investment Pty Ltd, spotka zalezng w
100% od Spotki.
Kluczowe warunki EIA przewiduja:
(i) MIPL bedzie nabywac¢ udziaty w ARC poprzez:
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a. wydanie w ciggu trzech lat kwoty 3 500 000 AUD na realizacje ARC, w celu uzyskania 51% udziatéw (pierwszy kamien milowy
umowy earn-in);

b. wydanie kolejnych 3 500 000 AUD na ARC, w ciggu czterech lat, w celu uzyskania kolejnych 19% udziatéw (co daje taczny
udziat 70%) (drugi kamien milowy umowy earn-in); oraz

c. wydanie kolejnych 3 000 000 AUD na ARC w ciggu pieciu lat,w celu uzyskania kolejnych 10% udziatéw (co daje taczny udziat

80%) (trzeci kamien milowy umowy earn-in).
(i) Po osiggnieciu trzeciego kamienia milowego umowy earn-in:
a. Kazda strona zobowigzana bedzie czyni¢ naktady proporcjonalnie lub jej udziaty zostang rozwodnione.
b. Jesli udziat strony umowy zostanie rozwodniony ponizej 10%, wéwczas udziat tej strony w ARC automatycznie przeksztatca
sie w prawo czerpania zysku w wysokosci 1,75% wartosci ceny surowca przetworzonego (na tym etapie GEX moze réwniez
zdecydowac sie na konwersje bezposrednio na prawo czerpania zysku zamiast wspétudziatu w nakfadach lub rozwodnienia

kapitatu).
(iii) MIPL moze wycofaé sie z procedury earn-in po wydaniu minimum 1000 000 AUD i przed 31 grudnia 2022 .
(iv) Dalsze wynagrodzenie GEX w formie udziatu w akcjonariacie GreenX ksztattuje sie w nastepujacy sposéb:
a. 3 min akcji GreenX wyemitowanych w dniu 8 pazdziernika 2021 (z zastrzezeniem 12-miesiecznego dobrowolnego depozytu
od daty emis;ji) (,akcje z tytutu wynagrodzenia za ARC");
b. 5 000 000 uprawnien do akcji wynikowych Klasy A, w ktérych nabyte zostang prawa i ktére zostang zamienione na akcje

zwykte po ogtoszeniu informacji o niezaleznie ocenionych zasobach sklasyfikowanych wedtug JORC Code jako
przypuszczalne (,inferred”) wynoszacych co najmniej 250 000 ton ekwiwalentu miedzi przy minimalnej klasie zasobéw
wynoszacej 1% ekwiwalentu Cu (lub ekwiwalentu, przy kryterium bilansowosci 0,5% ekwiwalentu Cu) w ARC i z terminem
wygasniecia 8 pazdziernika 2026 r.; oraz

c. 6 000 000 uprawnien do akcji wynikowych Klasy B, w ktérych nabyte zostang prawa i ktére zostang zamienione na akcje
zwykte po ogtoszeniu informacji o niezaleznie ocenionych zasobach sklasyfikowanych wedtug JORC Code jako
przypuszczalne (,inferred”) wynoszacych co najmniej 500 000 ton ekwiwalentu miedzi przy minimalnej klasie zasobow
wynoszacej 1% ekwiwalentu Cu (lub ekwiwalentu, przy kryterium bilansowosci 0,5% ekwiwalentu Cu) w ARC i z terminem
wygasniecia 8 pazdziernika 2026 r.

7. RZECZOWE AKTYWA TRWALE

:l::;:’l'(: u:::;lzzi?;al ty_tu?ll.l( tgr‘::{:

uzytkowania

AUD AUD AUD
Wartos¢ ksiegowa na dzien 1lipca 2021 r. 1821394 24 435 163 954 2 009 783
Zmiana aktywow z tytutu prawa do uzytkowania - - 886 355 886 355
Zbycie (1848 742)' - - (1848 742)
Zwigkszenia - 900 774 - 900 774
Odwrocenie/(koszt) utraty wartosci 127,7101 (7880) - 119 830
Odpisy amortyzacyjne (21556) (41 473) (251 437) (314 466)
Roéznice kursowe (69 014) (24) - (69 038)
Wartos¢ bilansowa na dzien 30 czerwca 2022 r. 9792 875 832 798 872 1684 496
—wedtug ceny nabycia 31349 1207 632 1487 519 2726 500
—umorzenie (21557) (331800) (688 647) (1042 004)
Wartos¢ bilansowa na dzien 1 lipca 2020 r. 1997 596 58 099 382559 2 438 254
Zbycie (48 965) - - (48 965)
Zwiekszenia - 2310 - 2310
Odpisy amortyzacyjne (37 800) (35 659) (218 605) (292 064)
Roznice kursowe (89 437) (315) - (89 752)
Wartos¢ bilansowa na dzien 30 czerwca 2021 r. 1821394 24 435 163 954 2009783
—wedtug ceny nabycia 1859193 324963 601164 2785 320
—umorzenie (37 799) (300 528) (437 210) (775 537)

Uwagi:
! W tym okresie Spdtka sprzedata budynek biurowy wraz z powigzanymi aktywami (Nieruchomosgé), ktérych Grupa byta wiascicielem w Polsce
i otrzymata wpltywy w kwocie 1848 742 AUD. W tym okresie Nieruchomos¢ zostata wyceniona wg wartoéci godziwej z umowy sprzedazy, z
odwréceniem ujetej wczedniej utraty wartosci w kwocie 127 710 AUD.

8. ZOBOWIAZANIA Z TYTULU DOSTAW | USLUG ORAZ POZOSTALE ZOBOWIAZANIA

Zobowiagzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania 782 459 442 081
Zobowiazania z tytutu kosztéw postepowania arbitrazowego 1521129 694 486

2303588 1136 567
Uwagi:

! Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug sa nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach 30-dniowych.
2 Pozostate zobowigzania nie sg oprocentowane, a ich éredni termin ptatnosci wynosi szes¢ miesiecy.
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9. POZOSTALE ZOBOWIAZANIA FINANSOWE

(a) Zobowigzania krétkoterminowe:

Zobowigzanie z tytutu leasingu 315 808 171 695

Pozostate przychody przysztych okreséw! - 636 906
315 808 808 601

(b) Zobowigzania diugoterminowe:

Zobowiagzanie z tytutu leasingu 538 266 -

Uwaga:

1 Kwoty zaliczek otrzymane z tytutu sprzedazy praw do gruntéw w Debiensku, ktére nie zostaty jeszcze przekazane.

10. REZERWY

(a) Rezerwy krétkoterminowe:

Rezerwy na zabezpieczenie przed szkodami gérniczymi w Debiersku’ 206 380 75 022

Rezerwa na zamkniecie projektu gazowego? 203 481 -

Rezerwa na urlopy wypoczynkowe 23 621 25 816
433 482 100 838

(b) Rezerwy diugoterminowe:

Rezerwy na zabezpieczenie przed szkodami gérniczymi w Debiersku’ 282 951 383 968
282 951 383968

Uwagi:

! Z uwagi na fakt, ze Debiensko byto wczesniej czynng kopalnig, Grupa przewidziata wyptate odszkodowan za grunty gérnicze na rzecz

wiasciciela okolicznych gruntéw, ktoéry zgtosit uzasadnione roszczenie zgodnie z polskim prawem przed dniem 1 stycznia 2018 r.

2 Termin waznosci koncesji Kaczyce 1, ktéra daje Grupie mozliwos¢ wydobycia gazu, uptywa 31 grudnia 2022 roku. Grupa ztozyta wniosek o
przedtuzenie koncesji Kaczyce 1, ale utworzyta rezerwe na jej zamkniecie na wypadek, gdyby nie zostata ona przedtuzona.

1. KAPITAL WLASNY WNIESIONY

(a) Kapitat wyemitowany i niewyemitowany

228 355 089 (2021 r.: 228 355 089) akcji zwyktych w petni optaconych M(b) 75 810 040 70 524 603
Obligacja Kredytowa 2 wymienna na w petni optacone akcje zwykite po cenie

0,46 AUD za 1 akcje, bez kosztow transakcji' 2 600 012 2 600 012
Wystawienie Opcji CD (wygasty 31 maja 2021 r.) 12 -2 6207 493
Kapitat wtasny wniesiony ogétem 78 410 052 79 332108

Uwaga:
! W dniu 2 lipca 2017 r. GreenX i CD Capital zrealizowaty inwestycje w kwocie 2,0 min USD (2,6 mIin AUD), w formie niepodlegajgcej wykupowi,
nieoprocentowanej, zamiennej Obligacji Kredytowej 2. Nota pozyczkowa nr 2 jest zamienna na akcje zwykie spotki GreenX po cenie emisyjnej
0,46 AUD za akcje i jest uimowana jako kapitat wiasny (w catosci).

Pozostate kluczowe warunki Nota pozyczkowa nr 2 obejmujg nastepujace elementy:

. Nota pozyczkowa nr 2 jest nieoprocentowana;

. Nota pozyczkowa nr 2 podlega sptacie wytacznie w przypadku naruszenia warunkéw umow Noty pozyczkowej nr 2;

. Nota pozyczkowa nr 2 nie moze zosta¢ zamieniona przez zadng ze stron przed 1 kwietnia 2018 r.;

. Spdtka GreenX ma prawo, o ile nie wystapi przypadek naruszenia, do zamiany catosci lub czesci pozostatej do sptaty kwoty gtéwnej Noty

pozyczkowej nr 2 na akcje po cenie zamiany rownej 0,46 AUD za akgje:

o w przypadku bezwarunkowego przejecia Spodtki (nabycia odpowiedniego udziatu w co najmniej 50% akcji spétki GreenX na
podstawie oferty przejecia lub zatwierdzenia przez sad australijski potaczenia w drodze uktadu); lub
o w dowolnym momencie po 1 kwietnia 2018 r. pod warunkiem, ze 30-dniowy $redni kurs wazony wolumenem (VWAP) akcji spotki
GreenX przekroczy cene zamiany wynoszaca 0,46 AUD za akcje.
. Nota pozyczkowa nr 2 nie daje spdtce CD Capital zadnego prawa do udziatu w jakichkolwiek nowych emisjach papierow wartoéciowych.
. Spdétka CD Capital ma prawo do zamiany catosci lub czesci pozostatej do sptaty kwoty gtéwnej Noty pozyczkowej na akcje po cenie
zamiany 0,46 AUD za akcje pod warunkiem, ze:
o Nota pozyczkowa nr 1 zostata zamieniona na akgcje spdtki GreenX (zamieniona w 2018 r.); oraz
) Opcje spoétki CD zostaty zrealizowane i zamienione na akcje spoétki GreenX (Opcje CD wygasty 30 maja 2021r.).
. Jezeli Spoétka dokona restrukturyzacji swojej struktury kapitatowej, np. poprzez podziat lub konsolidacje liczby posiadanych akgji,

przeprowadzi proporcjonalng oferte dla dotychczasowych akcjonariuszy lub dokona podziatu aktywdw lub papieréw wartosciowych
pomiedzy Akcjonariuszy, wéwczas cena zamiany w wysokosci 0,46 AUD z tytutu Noty pozyczkowej nr 2 zostanie skorygowana w taki
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sposob, aby liczba akcji spétki GreenX otrzymanych przez CD Capital z tytutu zamiany Noty pozyczkowej nr 2 byta taka sama, jak w
przypadku gdyby Nota pozyczkowa nr 2 zostata zamieniona przed zajéciem tego zdarzenia.

. Wystapienie przypadku naruszenia uprawnia spétke CD Capital do ogtoszenia, ze kwota gtéwna Noty pozyczkowej nr 2 jest natychmiast
wymagalna i ptatna oraz do skorzystania z wszelkich innych praw lub srodkéw zaradczych (w tym wszczecia postepowania) przeciwko
Spodtce.

. Kazde z ponizszych zdarzen stanowi ,przypadek naruszenia” w odniesieniu do Noty pozyczkowej nr 2:

o Jezeli dowolne oéwiadczenie lub gwarancja ztozone przez spétke GreenX jest fatszywe lub wprowadzajgce w btad, co z duzym

prawdopodobienstwem moze miec Istotny niekorzystny wptyw, a jezeli takie naruszenie jest mozliwe do naprawienia, nie
zostanie ono naprawione w ciggu 45 dni;

) Jezeli Spoétka naruszy warunek lub zobowigzanie zawarte w Notach pozyczkowych lub powigzanych umowach, co stanowi
Istotny niekorzystny wptyw, a jezeli takie naruszenie jest mozliwe do naprawienia, nie zostanie ono naprawione w ciaggu 45 dni;
) Wystapienie niewyptacalnosci (tj. likwidacja) w odniesieniu do Grupy;
o Jezeli Grupa zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci; lub
Jezeli Grupa nie utrzyma notowan i obrotu swoimi akcjami na co najmniej jednej z gietd ASX, LSE lub GPW.
. Spolka CD Capital moze scedowac, przenieé¢ lub obcigzy¢ w catosci lub w czesci (w kwocie co najmniej T min AUD) swoje prawa

wynikajace z Noty pozyczkowej nr 2 na rzecz dowolnego podmiotu trzeciego poprzez pisemne zawiadomienie spétki GreenX, pod
warunkiem dostarczenia przez podmiot trzeci aktu przejecia. Cesja Noty pozyczkowej nr 2 nie spowoduje przeniesienia praw i
obowigzkéw wynikajacych z umowy objecia akcji lub umowy inwestycyjnej.

. Istotny niekorzystny wptyw oznacza istotny niekorzystny wptyw na:

o zdolnoé¢ Spdétki lub PDZ Holding do wykonania wszelkich zobowigzarh wynikajacych z Noty Kredytowej nr 2, oraz wszystkich
innych Dokumentéw transakcyjnych;

o waznos¢ lub wykonalnosé Dokumentu transakcyjnego; lub
o aktywa, dziatalnos¢, sytuacje (finansowa lub inng), perspektywy lub operacje Grupy.

. Niewyptacalno$¢ w odniesieniu do Grupy oznacza:
o wydanie nakazu lub podjecie przez Grupeg uchwaty o jej likwidacji.

2 Przeklasyfikowane do Pozostatych kapitatéw rezerwowych po wygasnieciu Opcji CD w dniu 31 maja 2021 (zob. Nota 12).

1 KAPITAL. WEASNY WNIESIONY (ciag dalszy)

(b) Zmiany stanu posiadania akcji zwyktych w ciggu ostatnich dwéch lat przedstawiaty sie nastepujaco:
Liczba akcji
Data Szczegély zwyktych AUD
1.07.2021 Saldo poczatkowe: 228 355 089 70 524 603
8102021 Emisja praw do akgcji z tytutu wynagrodzenia za ARC (ARC
o consideration shares) (Nota 6) 3000 000 915 000
6.12.2021 Emisja akcji w ramach praw poboru (Entitlement Shares) 4 496 375 899 273
4.02.2022 Emisja nieobjetych akcji (Shortfall Shares) 17 769 000 3593 321
07.2021 - 06.2022 Koszty emisji akcji - (122 157)
30.06.22 Saldo koricowe 253 620 464 75 810 040
1.07.2020 Saldo poczatkowe: 212 275 089 66 669 038
23.09.2020 Emisja akcji 16 080 000 4 020 000
07.2020 - 06.2020 Koszty emisji akcji - (164 435)
30.06.2021 Saldo korcowe 228 355 089 70 524 603
(c) Prawa zwigzane z akcjami zwyktymi

Prawa zwigzane z w petni optaconymi akcjami zwyktymi wynikaja z potaczenia postanowien Statutu Spotki, ustaw
i przepisdw prawa powszechnie obowigzujacego.

Akcje zwykte wyemitowane w wyniku realizacji opcji na akcje w ramach programéw motywacyjnych zgodnie z
nota 12(d) lub zamiany uprawnien do akcji wynikowych zgodnie z Notg 12(c) beda miaty taka sama range we
wszystkich aspektach jak istniejgce akcje zwykte Spoiki.

Egzemplarze Statutu Spoétki sg dostepne do wgladu w godzinach pracy w siedzibie Spdtki. Postanowienia Statutu
zawieraja wewnetrzne zasady Spotki i okreslaja takie kwestie jak prawa, obowiazki i uprawnienia jej akcjonariuszy

i dyrektoréw, w tym postanowienia o nastepujacej tresci (w potaczeniu z Ustawa o korporacjach z 2001 r. lub
Przepiséw dotyczacych notowan).

(i) Akcje

Emisja akcji w kapitale Spoétki oraz opcji na akcje niewyemitowane przez Spdtke znajduje sie pod kontrola
Dyrektordw, z zastrzezeniem przepiséw Ustawy o korporacjach z 2001 r., Przepiséw dotyczacych notowan ASX oraz
wszelkich praw zwigzanych z akcjami specjalnej kategorii.

(i) Posiedzenia cztonkéw

Dyrektorzy moga zwotywaé zebrania cztonkéw w kazdym przypadku, gdy uznaja to za stosowne. Cztonkowie
moga zwota¢ posiedzenie zgodnie z postanowieniami Ustawy o korporacjach z 2001 r. Statut zawiera przepisy
okreslajace wymogi dotyczace tresci zawiadomien o zebraniach cztonkdw, a wszyscy cztonkowie maja prawo do
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zawiadomienia o zebraniu. Spotkanie moze odbywac¢ sie w dwéch lub wiecej miejscach potaczonych ze soba za
pomoca urzadzen komunikacji audiowizualnej. Kworum na zebraniu cztonkdéw wynosi dwdch udziatowcdw.

Spoétka organizuje doroczne walne zgromadzenia zgodnie z Ustawg o korporacjach z 2001 r. i Przepisami
dotyczacymi notowan.
(iii) Gtosowanie

Z zastrzezeniem wszelkich praw lub ograniczen zwigzanych w danym momencie z jakimikolwiek akcjami lub klasa
akcji Spodtki, kazdy czionek Spodtki jest uprawniony do otrzymania zawiadomienia o Walnym Zgromadzeniu,
uczestniczenia w nim i gtosowania na nim. Uchwaty cztonkéw beda podejmowane w drodze gtosowania.

W gtosowaniu tajnym kazdy uprawniony cztonek ma jeden gtos na kazdy w petni optacony udziat oraz utamek
gtosu na kazdy czesciowo optacony udziat w zaleznosci od kwoty wptaconej na ten udziat.

(iv) Zmiany w Statucie

Statut Spdtki moze by¢ zmieniony jedynie specjalng uchwata podjeta przez co najmniej trzy czwarte cztonkéw
obecnych i gtosujacych na walnym zgromadzeniu Spodtki. Zamiar zaproponowania uchwaty jako uchwaty
specjalnej musi by¢ zgtoszony z co najmniej 28-dniowym pisemnym wyprzedzeniem.

(v) Przepisy dotyczgce notowan

Pod warunkiem, ze Spoétka pozostanie dopuszczona do obrotu gietdowego, wéwczas, niezaleznie od postanowien
jej Statutu, nie wolno podejmowac zadnych dziatan zabronionych przez Przepisy dotyczace notowan, a ponadto
udziela sie upowaznienia do podejmowania dziatanh wymaganych przez Przepisy dotyczgce notowan. Statut Spotki
bedzie uznawany za zgodny z Przepisami dotyczacymi notowan, z pézniejszymi zmianami.

12. REZERWY

ployy] 2021
Nota AUD AUD
Rezerwa na pfatnosci w formie akgji 12(b) 4 558 339 -
Rezerwa na przeliczenia walutowe 287 891 345909
Pozostate kapitaty rezerwowe n 6 207 493 -
1 053 723 345909
(a) Charakter i cel rezerw
(i) Rezerwa na ptatnosci w formie akcji

Rezerwa na ptatnosci w formie akcji stuzy do ewidencjonowania wartosci godziwej opcji na akcje w ramach
programoéw motywacyjnych i uprawnien do akcji wynikowych wyemitowanych przez Grupe.

(ii) Rezerwa na przeliczenia walutowe

Réznice kursowe z przeliczenia jednostek kontrolowanych z zagranicy sa ujmowane w rezerwie na przeliczenia
walutowe. Rezerwa ta jest ujmowana w sprawozdaniu z zyskdéw lub strat i innych catkowitych dochodéow w
momencie zbycia inwestycji netto.

(iii) Pozostate kapitaty rezerwowe

W 2018 r. Spdétka wyemitowata 22,3 min Opcji CD na rzecz CD Capital, po zamianie obligacji zamiennej na emisje
448 min akcji zwyktych na rzecz CD Capital. Opcje CD wygasty w maju 2021 r., a wartos¢, po ktorej zostaty
zaewidencjonowane (6,2 min AUD) zostata przeniesiona do Pozostatych kapitatow rezerwowych.
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(b) Zmiany stanu rezerwy na ptatnosci w formie akcji w ciggu ostatnich dwéch lat bytly nastepujace:

Liczba Liczba
Opcje na uprawnien do
akcje w akgcji
ramach wynikowych
programow
motywacyjny
Szczegély ch
01.07.2021 Saldo poczatkowe: - - -
8102021 Emisja uprawnien do akcji wynikowych Klasy A
(Nota 6) - 5000 000 1525 000
8102021 Emisja uprawnien do akcji wynikowych Klasy B
(Nota 6) - 6 000 000 1830 000
2411.2021 Emisja opcji na akcje w ramach programaow - -
motywacyjnych 10 750 000
07.2021 - 06.2022 Koszty ptatnosci w formie akcji - - 1203 339
30.06.22 Saldo koricowe 10 750 000 11 000 000 4 558 339
1.07.2020 Saldo poczatkowe: - 6225 000 548 745
07.2020 - 06.2021 Wygasniecie niewykorzystanego uprawnienia (6225 000) (661 876)
do akcji wynikowych -
07.2020 - 06.2021 Koszty ptatnosci w formie akcji - - 13131
30.06.2021 Saldo koricowe - -

12. REZERWY (ciag dalszy)
(c) Zasady i warunki uprawnien do akcji wynikowych

Nienotowane na gietdzie uprawnienia do akcji wynikowych (,uprawnienia do akcji wynikowych”) zostaty
przyznane na nastepujacych zasadach i warunkach:

. Kazde uprawnienie do akcji wynikowych automatycznie zamienia sie na jedna akcje zwykta po nabyciu
uprawnien do akcji wynikowych;

. Kazde uprawnienie do akcji wynikowych podlega warunkom dotyczacym wynikéw (okreslonym okresowo
przez Zarzad), ktére musza zostac spetnione, aby uprawnienie do akcji wynikowych zostato nabyte;

. Uprawnienia do akcji wynikowych pozostate na koniec roku obrotowego podlegaja nastepujacym
warunkom wynikowym i terminom wygasniecia:

o 5000 000 uprawnien do akcji wynikowych Klasy A, w ktérych nabyte zostang prawa i ktére
zostang zamienione na akcje zwykte po ogtoszeniu informacji o niezaleznie ocenionych
zasobach sklasyfikowanych wedtug JORC Code jako przypuszczalne (,inferred”) wynoszacych co
najmniej 250.000 ton ekwiwalentu miedzi przy minimalnej klasie zasobéw wynoszacej 1%
ekwiwalentu Cu (lub ekwiwalentu, przy kryterium bilansowosci 0,5% ekwiwalentu Cu) w ARC i z
terminem wygasniecia 8 pazdziernika 2026 r.; oraz

o 6 000 000 uprawnien do akcji wynikowych Klasy B, w ktérych nabyte zostang prawa i ktére
zostang zamienione na akcje zwykte po ogtoszeniu informacji o niezaleznie ocenionych
zasobach sklasyfikowanych wedtug JORC Code jako przypuszczalne (,inferred”) wynoszacych co
najmniej 500.000 ton ekwiwalentu miedzi przy minimalnej klasie zasobdéw wynoszacej 1%
ekwiwalentu Cu (lub ekwiwalentu, przy kryterium bilansowosci 0,5% ekwiwalentu Cu) w ARC i z
terminem wygasniecia 8 pazdziernika 2026 r.

. Akcje zwykte wyemitowane w wyniku zamiany uprawnien do akcji wynikowych maja taka sama range jak
owczesne akcje zwykte Spotki;

. Spodtka wystapi do ASX z wnioskiem o oficjalne notowanie akcji zwykiych emitowanych w wyniku zamiany
uprawnien do akcji wynikowych;

. Jezeli dojdzie do rekonstrukcji wyemitowanego kapitatu zaktadowego Spétki, prawa posiadaczy uprawnien
do akcji wynikowych moga zosta¢ zmienione w taki sposéb, aby byty zgodne z Przepisami dotyczacymi
notowan ASX, ktére maja zastosowanie do rekonstrukcji w momencie jej dokonywania;

. Spotka nie bedzie sktada¢ wniosku o notowanie uprawnien do akcji wynikowych; oraz
. Bez zgody Zarzadu, uprawnienia do akcji wynikowych nie moga by¢ przenoszone, cedowane ani
przedtuzane, z wyjatkiem sytuacji, gdy po $mierci uczestnika jego prawny przedstawiciel moze
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zarejestrowac sie jako nowy posiadacz takich uprawnien do akcji wynikowych i wykonywa¢ wszelkie
zwigzane z nimi prawa.

(d) Zasady i warunki uprawnien do opcji na akcje w ramach programéw motywacyjnych

Nienotowane na gietdzie opcje na akcje w ramach programoéw motywacyjnych (,opcje na akcje w ramach
programow motywacyjnych”) zostaty przyznane na nastepujacych zasadach i warunkach:

. Kazda opcja na akcje w ramach programdéw motywacyjnych daje posiadaczowi prawo do zapisu na jedna
akcje po wykonaniu opcji na akcje w ramach programoéw motywacyjnych.

. Opcje na akcje w ramach programdéw motywacyjnych przyznane jako ptatnosci w formie akcji w roku
obrotowego maja nastepujace ceny wykonania i terminy wygasniecia:

o 5375 000 opcji na akcje w ramach programdw motywacyjnych z mozliwoscig wykonania po
cenie 0,45 AUD nie pdzniej niz 30 listopada 2025 r.; oraz

o 5375 000 opcji na akcje w ramach programdw motywacyjnych z mozliwoscia wykonania po
cenie 0,55 AUD nie pdzniej niz 30 listopada 2026 r.

¢  Wykonanie opcji na akcje w ramach programoéw motywacyjnych mozliwe jest w dowolnym momencie przed
terminem wygasniecia, z zastrzezeniem spetnienia warunkéw uzyskania praw (jezeli wystepuja);

e Akcje wyemitowane w wyniku wykonania opcji na akcje w ramach programéw motywacyjnych maja taka
sama range jak éwczesne akcje Spotki;

. Spoétka wystapi do ASX z wnioskiem o oficjalne notowanie akcji emitowanych w wyniku wykonania opcji na
akcje w ramach programoéw motywacyjnych;

e Jezelidojdzie do rekonstrukcji wyemitowanego kapitatu zaktadowego Spdtki, prawa posiadaczy opcji na akcje
w ramach programéw motywacyjnych moga zosta¢ zmienione w taki sposdb, aby byty zgodne z Przepisami
dotyczacymi notowan ASX, ktére maja zastosowanie do rekonstrukcji w momencie jej dokonywania; oraz

e  Spdtka nie bedzie sktada¢ wniosku o notowanie opcji na akcje w ramach programdw motywacyjnych.

Spodtka posiada réwniez inne nienotowane papiery wartosciowe (nie rozliczane jako ptatnosci w formie akgcji)
bedace w emisji, w tym:

. Zamienna nota pozyczkowa o wartosci nominalnej 2 627 430 AUD, zamienna na 5 711 805 akcje zwykte po
cenie zamiany 0,46 AUD za akcje, bez daty wygasdniecia (Nota pozyczkowa nr 2) (warunki przedstawione w
nocie 11(a)).11(a)

13. ZYSK NA AKCIJE

Ponizej przedstawione zostaty dane dotyczace przychoddw i akcji, ktére postuzyty do wyliczenia podstawowego i
rozwodnionego zysku na akcje:

2022 2021
AUD AUD

Strata netto przypadajaca na akcjonariuszy Jednostki dominujacej wykorzystana do
obliczenia podstawowego i rozwodnionego zysku na jednga akcje (3 657 455) (879 388)
Liczba akcji Liczba akcji
zwyktych zwyktych
2022 2021
Srednia wazona liczba akcji zwyktych 240 247 672 224 654 486
Srednia wazona liczba akcji zwyktych po zamianie noty pozyczkowej nr 2 5711 805 5711 805

Srednia wazona liczba akcji zwyklych zastosowana do obliczenia podstawowej i
rozwodnionej straty na akcje 245959 477 230 366 291

(a) Nierozwadniajace papiery wartosciowe

Na dzien 30 czerwca 2022 r. wyemitowano 10 750 000 nienotowanych na gietdzie Opcji oraz 11 000 000
nienotowanych na gietdzie uprawnien do akcji wynikowych (co odpowiada 21 750 000 potencjalnych akcji
zwyklych), ktére nie powodowaty rozwodnienia, poniewaz zmniejszytyby strate na 1akcje.

(b) Zamiany, wezwania, zapisy lub emisje po 30 czerwca 2022 r.

Od dnia sprawozdawczego do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie wystapity inne
zamiany, wezwania lub zapisy na akcje zwykte ani emisje potencjalnych akcji zwyktych.
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14. SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

(a) Uzgodnienie zysku po opodatkowaniu z przeptywami pienieznymi netto z dziatalnosci operacyjnej
2022 2021
AUD AUD
Strata netto za rok (3 657 455) (879 388)
Korekty
Odpisy amortyzacyjne 297 423 215704
Koszt/(odwrécenie) ptatnosci w formie akgji 1203 339 (548 745)
Niezrealizowane réznice kursowe (3601) 25 045
Przychody niepieniezne (4 721 963) (3255150)
Wydatki niepienigzne 3747 221 2115893

Zmiana stanu aktywoéw i zobowigzan operacyjnych
Zmniejszenie stanu naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych

naleznosci 300 586 90 613

Zwiekszenie/(zmniejszenie) stanu zobowigzan z tytutu dostaw i ustug oraz

pozostatych zobowigzan 463144 (8381)
Wyptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (2371 306) (2 244 409)

(b) Uzgodnienie srodkéw pienieznych
Srodki pieniezne w banku i w kasie 6106 847 4774 968
6106 847 4774 968

(c) Finansowanie niegotéwkowe i dziatalno$é¢ inwestycyjna

Ujeto kwote 5136 427 AUD (2021 r.: 4 070 724 AUD) jako dochéd zwigzany z postepowaniem arbitrazowym. Kwoty
te dotycza zwrotu kosztow prawnych, arbitrazowych i zewnetrznych biegtych zwigzanych z Roszczeniem. Kwota 3
178 390 AUD (w 2021 r.: 2 407 684 AUD) z tych pokrytych kosztéw zostata zaptacona przez podmiot finansujacy
Roszczenie bezposrednio na rzecz odpowiedniego dostawcy.

Jako koszt zwigzany z postepowaniem arbitrazowym ujeta zostata kwota 5 048 785 AUD (w 2021 r.: 4 048 329 AUD).
Kwoty te dotycza kosztéw prawnych, arbitrazowych i zewnetrznych biegtych zwigzanych z Roszczeniem. Kwota 3
178 390 AUD (w 2021 r.: 2 407 684 AUD) z tych kosztdw zostata zaptacona przez podmiot finansujacy Roszczenie
bezposrednio na rzecz odpowiedniego dostawcy.

Kwota 4 270 000 AUD (w 2021 r.: zero) zostata ujeta jako ptatnos¢ w formie akcji za emisje akcji i uprawnien do akgji
wynikowych w ramach wynagrodzenia z tytutu nabycia ARC. Szersze informacje przedstawione sg w Nocie 6.

15. PODMIOTY POWIAZANE

(a) Jednostki zalezne

% udziat w kapitale zaktadowym

Kraj zarejestrowania 2022 2021

spotki % %

Mineral Investments Pty Ltd Australia 100 100
PDZ Holdings Pty Ltd Australia 100 100
PDZ (UK) Limited UK 100 100
PD CO Holdings (UK) Limited UK 100 100
PD Co Sp.z o.0. Polska 100 100
Karbonia S.A. Polska 100 100

(b) Jednostka dominujaca najwyzszego szczebla
Spodtka GreenX Metals Limited jest jednostka dominujaca najwyzszego szczebla w stosunku do Grupy.
(c) Transakcje z podmiotami powigzanymi

Salda i transakcje pomiedzy Spdtka a jej jednostkami zaleznymi, ktére sg podmiotami powigzanymi ze Spdtka,
zostaty wyeliminowane w procesie konsolidacji i nie zostaty ujawnione w niniejszej nocie. Transakcje z kluczowym
personelem kierowniczym, w tym wynagrodzenia, zostaty przedstawione w nocie 16 ponizej.
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16. KLUCZOWY PERSONEL KIEROWNICZY
(a) Informacje szczegétowe dotyczace kluczowego personelu kierowniczego

Sktad kluczowego personelu kierowniczego Grupy w trakcie lub od korica roku obrotowego byt nastepujacy:

Obecni dyrektorzy

Pan lan Middlemas Przewodniczacy

Pan Benjamin Stoikovich Dyrektor i Prezes Zarzadu

Garry Hemming Cztonek Niewykonawczy Rady Dyrektoréw (powotany z dniem 6 pazdziernika
2021r.)

Pan Mark Pearce Dyrektor niewykonawczy

Byli dyrektorzy:
Pan Thomas Todd Dyrektor niewykonawczy (ztozyt rezygnacje 30 lipca 2021r.)
Pani Carmel Daniele Dyrektor niewykonawczy (ztozyta rezygnacje 6 pazdziernika 2021 r.)

Pozostaty kluczowy personel kierowniczy
Pan Simon Kersey Dyrektor Finansowy
Pan Dylan Browne Sekretarz Spotki

O ile nie podano inaczej, kluczowy personel kierowniczy zajsnowat swoje stanowiska od 1 lipca 2021 r. do dnia
sporzadzenia niniejszego sprawozdania.

2022 2021

AUD AUD
Krétkoterminowe swiadczenia pracownicze 827 201 772 067
Swiadczenia po okresie zatrudnienia 5600 1900
Ptatnosci w formie akgcji 671632 (183 468)
Wynagrodzenia ogétem 1504 433 590 499

(b) Pozyczki od kluczowego personelu kierowniczego

W roku zakonczonym 30 czerwca 2022r. nie udzielono zadnych pozyczek kluczowemu personelowi
kierowniczemu ani nie otrzymano zadnych pozyczek od kluczowego personelu kierowniczego (2021 r.: zero).

(c) Pozostate transakcje

Apollo Group Pty Ltd., spdtka, ktérej dyrektorem i faktycznym udziatowcem jest pan Mark Pearce, otrzymata 240
000 AUD (2021 r.: 225 000 AUD) z tytutu swiadczenia ustug biurowych oraz ustug administracyjnych. Kwota ta jest
oparta na miesiecznym wynagrodzeniu ptatnym z goéry, bezterminowo i moze zostac rozwigzana przez kazda ze
stron z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia. Pozycja ta zostata ujeta jako koszt w
sprawozdaniu z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodow.
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17. INFORMACIJE UJAWNIANE NA TEMAT JEDNOSTKI DOMINUJACEJ

(a) Sytuacja finansowa

Aktywa

Aktywa obrotowe 4 229 099 4 428 812
Aktywa trwate 5093725 188 276
Aktywa ogétem 9 322 824 4617 088

Zobowigzania

Zobowiazania krétkoterminowe 521142 598 496
Zobowigzania dtugoterminowe 538 266 -
Zobowigzania ogétem 1059 408 598 496
Kapitat witasny

Kapitat wtasny wniesiony 78 410 052 76 731991
Fundusze rezerwowe 8165 715 -
Skumulowane straty (78 312 351) (72 713 399)
Kapitat wiasny ogétem 8263 416 4018 592

(b) Wyniki finansowe

Zysk/( strata ) za dany rok (5598 952) (1685 461)

Pozostate catkowite dochody/ (straty) - -

Catkowite dochody/(straty) ogétem (5 598 952) (1685 461)
(c) Pozostate informacje

Spodtka nie udzielita zadnych gwarancji w stosunku do swoich jednostek zaleznych. Informacje szczegdtowe
dotyczace aktywdw i zobowigzarh warunkowych zostaty przedstawione w nocie 22.

18. PLATNOSCI W FORMIE AKCJI
(a) Ujete ptatnosci w formie akgcji

Co pewien czas Grupa przyznaje opcje na akcje w ramach programoéw motywacyjnych i uprawnienia do akgcji
wynikowych cztonkom kadry kierowniczej, pracownikom, konsultantom i innym kluczowym doradcom w ramach
systemu wynagradzania i systemu motywacyjnego. Liczba przyznanych opcji lub uprawnien oraz warunki
przyznanych opcji lub uprawnien sg okreslane przez Zarzad. Tam, gdzie jest to wymagane, uzyskiwana jest zgoda
akcjonariuszy. W ciggu ostatnich dwdch lat ujeto nastepujace ptatnosci w formie akcji rozliczane w instrumentach

kapitatowych:
2022 ployl]
AUD AUD
Odwrdcenie kosztéow z tytutu utraty uprawnien do akcji wynikowych - 661 876
Koszty z tytutu transakcji ptatnosci w formie akcji rozliczanych w instrumentach (1203 339) (M3137)
kapitatowych
Razem (ptatnosci)/odwrécenia w formie akcji ujete w ciagu roku (1203 339) 548 745
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18.  PLATNOSCI W FORMIE AKCJI (ciag dalszy)

(b) Podsumowanie opcji ha akcje w ramach programéw motywacyjnych i uprawnien do akcji
wynikowych przyznanych w ramach ptatnosci w formie akcji

W obecnym roku przyznano 10 750 000 opcji na akcje w ramach programdw motywacyjnych jako ptatnosci w
formie akcji (w 2021 r.: zero).

Ponizsza tabela przedstawia liczbe i Srednig wazona cene wykonania (,WAEP") opcji na akcje w ramach
programow motywacyjnych przyznanych w ramach ptatnosci w formie akcji w ciggu ostatnich dwadch lat:

Opcje na akcje w ramach programéw 2022 2022 2021 2021
motywacyjnych Liczba WAEP Liczba WAEP

Stan na poczatek roku - - - -
Przyznane przez Spétke w ciggu roku 10 750 000 0,50 - -

Przepadte/anulowane/utracone - - - -

Stan na koniec roku 10 750 000 0,50 - -

W obecnym roku przyznano 11 000 000 uprawnien do akcji wynikowych jako ptatnosci w formie akcji (w 2021 r.:
zero).

Ponizsza tabela przedstawia liczbe i Srednig wazong cene wykonania (,WAEP") uprawnien do akcji wynikowych
przyznanych w ramach ptatnosci w formie akcji w ciggu ostatnich dwaéch lat:

Uprawnienia do akcji wynikowych 2022 2021
Liczba Liczba
Stan na poczatek roku - - 6225 000 -
Przyznane przez Spétke w ciggu roku 11 000 000 - - -
Przepadte/anulowane/utracone/wygaste - - (6 225 000) -
Stan na koniec roku 11000 000 - - -
(c) Modele wyceny opcji i uprawnien

Wartos¢ godziwa przyznanych opcji na akcje w ramach programdéw motywacyjnych rozliczanych w
instrumentach kapitatowych jest szacowana na dzien przyznania przy zastosowaniu modelu wyceny opcji
dwumianowych z uwzglednieniem warunkdw, na jakich opcje na akcje w ramach programow motywacyjnych
zostaty przyznane. Wartos¢ godziwa przyznanych uprawnien do akcji wynikowych w formie akcji rozliczanych w
instrumentach kapitatowych jest szacowana na dzien przyznania w odniesieniu do ceny akcji w tym dniu.

W roku obrotowym zakonczonym 30 czerwca 2022 r. przyznano 10 750 000 opcji na akcje w ramach programow
motywacyjnych jako ptatnosci w formie akcji (w 2021 r.: zero). W roku obrotowym zakornczonym 30 czerwca 2022
r. przyznano 11 000 000 uprawnien do akcji wynikowych jako ptatnosci w formie akcji (w 2021 r.: zero).

Ponizsza tabela wylicza dane wejsciowe do modeli wyceny opcji na akcje w ramach programow motywacyjnych
oraz uprawnien do akcji wynikowych przyznanych przez Grupe przez 2 ostatnie lata (w 2021 r.. wyemitowano zero):

Opcje na akcje w ramach programéw

motywacyjnych

Dane wejsciowe 2022

Cena wykonania (AUD) 0,450 0,550
Cena akcji w dniu przyznania 0,215 0,215
Stopa dywidendy' - -
Zmiennos¢? 90% 90%
Stopa wolna od ryzyka 1,44% 1,44%
Data przyznania 24.11.2021 24.11.2021
Data wygasniecia 24.11.2025 24.11.2026
Oczekiwany czas trwania praw?® (w latach) 4,02 502
Wartos¢ godziwa na dzien przyznania (AUD) 0,108 0,116

Uwagi:

! Stopa dywidendy odzwierciedla zatozeni, ze obecna wyptata dywidendy nie zmieni sie.
2 Oczekiwana zmiennos¢ odzwierciedla zatozenie, ze zmiennos¢ historyczna jest wskazéwka dla przysztych trendéw, co niekoniecznie jest prawda.

3 Oczekiwany czas trwania opcji na akcje w ramach programdw motywacyjnych oparty jest na dacie wykonania.
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Uprawnienia do akcji wynikowych

Dane wejsciowe 2022 Klasa A Klasa B

Cena wykonania (AUD) - -
Cena akcji w dniu przyznania 0,302 0,302
Stopa dywidendy! - -
Zmiennosc¢? - -
Stopa wolna od ryzyka - -

Data przyznania 8.10.2021 8.10.2021
Data wygasniecia 8.10.2026 8.10.2026
Oczekiwany czas trwania praw? (w latach) 50 50
Wartos¢ godziwa na dzien przyznania (AUD) 0,302 0,302
Uwagi:
! Stopa dywidendy odzwierciedla zatozeni, ze obecna wyptata dywidendy nie zmieni sie.
2 Oczekiwana zmiennos¢ odzwierciedla zatozenie, ze zmiennos¢ historyczna jest wskazéwka dla przysztych trendéw, co niekoniecznie jest prawda.
3 Oczekiwany czas trwania uprawnien do akcji wynikowych oparty jest na dacie wygasniecia.

19. WYNAGRODZENIE BIEGLYCH REWIDENTOW

Biegtym rewidentem spdtki GreenX Metals Limited jest firma Ernst & Young.

2022 2021
AUD AUD
Kwoty otrzymane lub nalezne i wymagalne przez firme Ernst & Young:
e Ernst and Young — Australia: badanie lub przeglad sprawozdan finansowych Spétki i
kazdej innej jednostki wchodzacej w sktad skonsolidowanej grupy kapitatowej 50 625 44500
e Ernst and Young - Australia: przygotowanie deklaracji podatku dochodowego 10 000 9 000
® inne podmioty: badanie lub przeglad sprawozdan finansowych kazdej innej jednostki
wchodzacej w sktad skonsolidowanej grupy kapitatowej 7958 13998
68 583 67 498

20. INFORMACJE O SEGMENCIE

Podmiot Skonsolidowany prowadzi dziatalnos¢ w jednym segmencie - poszukiwanie surowcéw mineralnych. Jest
to podstawa, na ktdrej opieraja sie wewnetrzne sprawozdania przekazywane Dyrektorom w celu oceny wynikéw i
okreslenia alokacji zasobdw w ramach Jednostki skonsolidowanej.

2022 2021
AUD AUD
(a) Uzgodnienie aktywéw trwatych wedtug lokalizacji geograficznej
Grenlandia 6 618 162 -
Polska 10 023 1821506
Zjednoczone Krélestwo 801901 188 277
7 430 086 2009783
(b) Przychody wedtug lokalizacji geograficznej
Polska 873 214 915 081
Australia 5161745 4093 927
6 034 959 5009 008
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21. CELE | POLITYKA ZARZADZANIA RYZYKIEM FINANSOWYM
(a) Zarys

Do gtéwnych instrumentéw finansowych Grupy naleza naleznosci, zobowigzania, $rodki pieniezne i lokaty
krétkoterminowe. Gtéwne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentéw finansowych Grupy to ryzyko kredytowe,
ryzyko ptynnosci, ryzyko stopy procentowej oraz ryzyko walutowe.

W niniejszej nocie przedstawiono informacje na temat ekspozycji Grupy na kazde z powyzszych ryzyk, jej celdw,
polityk i proceséw pomiaru i zarzadzania ryzykiem oraz zarzadzania kapitatem. Poza ujawnionymi, od
poprzedniego roku obrotowego nie nastgpity zadne istotne zmiany w zakresie narazenia na te ryzyka lub
zarzadzania nimi.

Grupa zarzadza ekspozycja na kluczowe ryzyka finansowe zgodnie z przyjeta przez siebie polityka zarzadzania
ryzykiem finansowym. Kluczowe ryzyka sa monitorowane i poddawane przegladowi wraz ze zmiang okolicznosci
(np. nabycie nowego projektu), a polityki s3 w razie potrzeby zmieniane. Ogdélnym celem polityki zarzadzania
ryzykiem finansowym Grupy jest wspieranie realizacji celdw finansowych Grupy przy jednoczesnej ochronie
przysztego bezpieczenstwa finansowego.

Ze wzgledu na charakter i wielko$¢ prowadzonej dziatalnosci oraz niepewnosé co do termindéw i kwot wptywow i
wyplywow pienieznych, Grupa nie zawiera transakcji pochodnych w celu ograniczenia ryzyka finansowego.
Ponadto, zgodnie z polityka Grupy, nie dokonuje sie obrotu instrumentami finansowymi w celu osiggniecia zyskow
o charakterze spekulacyjnym. W miare zmian w dziatalnosci Grupy, Dyrektorzy beda dokonywac okresowych
przegladodw tej polityki w przysztosci.

Zarzad ponosi 0ogdlng odpowiedzialno$¢ za ustanowienie i nadzér nad ramami zarzadzania ryzykiem. Zarzad
dokonuje przegladu i uzgadnia zasady zarzadzania ryzykiem finansowym Grupy, ktére podsumowano ponizej.

(b) Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe to ryzyko poniesienia przez Grupe straty finansowej w przypadku, gdy klient lub kontrahent
instrumentu finansowego nie wywigze sie ze swoich zobowigzan umownych. Obejmuje ono przede wszystkim
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty oraz naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci. W Grupie nie
wystepuja istotne koncentracje ryzyka kredytowego. Wartos¢ bilansowa aktywoéw finansowych Grupy
reprezentuje maksymalna ekspozycje na ryzyko kredytowe, jak przedstawiono ponizej:

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 6106 847 4774 968
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 2149 578 1329336
8 256 425 6104 304

W odniesieniu do ryzyka kredytowego wynikajacego ze srodkdéw pienieznych i ich ekwiwalentéw, ekspozycja
Grupy na ryzyko kredytowe powstaje w wyniku niewykonania zobowigzania przez kontrahenta, przy czym
maksymalna ekspozycja réwna jest wartosci bilansowej tych instrumentéw. Tam, gdzie jest to mozliwe, Grupa
lokuje swoje Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty w bankach o ratingu rownym lub wyzszym od inwestycyjnego.
Ekspozycja Grupy oraz ratingi kredytowe jej kontrahentéw sa stale monitorowane, a faczna wartos¢ zawartych
transakgji jest roztozona pomiedzy sprawdzonych kontrahentéw.

Grupa nie posiada zadnych znaczacych klientdw i w zwigzku z tym nie jest narazona na znaczace ryzyko zwigzane
z niesciggalnymi lub watpliwymi naleznosciami.

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci obejmuja naleznosci z tytutu dostaw i ustug, pozostate
naleznosci, naliczone odsetki oraz nalezne zwroty podatku GST. Salda naleznosci sa na biezaco monitorowane, w
zwigzku z czym narazenie Grupy na utrate wartosci nie jest znaczace. Na dzien 30 czerwca 2022 r. zadne naleznosci
Grupy nie utracita wartosci (w 2021 r.: zadne).

(c) Ryzyko utraty ptynnosci

Ryzyko utraty ptynnosci oznacza ryzyko polegajace na tym, ze Grupa nie bedzie w stanie wywigzac sie ze swoich
zobowigzan finansowych w terminie ich wymagalnosci. Podejscie Zarzadu do zarzadzania ptynnosciag ma na celu
zapewnienie, na ile to mozliwe, ze Grupa zawsze bedzie posiadata wystarczajaca ptynnosc do regulowania swoich
zobowigzan w terminie ich wymagalnosci. Na dzien 30 czerwca 2022 r. i 2021 r. Grupa posiadata wystarczajace
aktywa ptynne do regulowania swoich zobowigzarn finansowych.
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Ponizej przedstawiono umowne terminy zapadalnosci zobowigzan finansowych, w tym szacowane ptatnosci
odsetkowe. W odniesieniu do zobowigzan finansowych nie istniejg ustalenia dotyczace kompensowania.

<6 miesiecy 6-12

AUD miesiecy
AUD

2022
Zobowigzania finansowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz - - -

pozostate zobowigzania 782 459 784 459

Zobowigzania z tytutu kosztéw - - -

postepowania arbitrazowego 1521129 1521129

Pozostate zobowigzania finansowe 315 808 - 538 266 - 854 074
2619 396 - 538 266 - 3157 662

2021

Zobowigzania finansowe

Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz - - - 442 081

pozostate zobowigzania 442 081

Zobowiazania z tytutu kosztéow - - - 694 486

postepowania arbitrazowego 694 486

Pozostate zobowigzania finansowe 808 601 - - - 808 601
1945168 - - - 1945168

(d) Ryzyko stopy procentowej

Narazenie Grupy na ryzyko zmian rynkowych stép procentowych dotyczy przede wszystkim srodkéw pienieznych
i lokat krétkoterminowych o zmiennej stopie procentowej.

Aktywa finansowe o zmiennym oprocentowaniu narazajg Grupe na ryzyko przeptywow pienieznych zwigzane ze
stopa procentowa. Wszystkie pozostate aktywa i zobowigzania finansowe w postaci naleznosci i zobowigzan sa
nieoprocentowane.

Na dzien sprawozdawczy ekspozycja Grupy na zmienne stopy procentowe wynosita:

Oprocentowane instrumenty finansowe
Srodki pieniezne w banku i w kasie 6106 847 4774 968

6106 847 4774 968

Srednia wazona zmienna stopa procentowa $rodkéw pienieznych Grupy w banku i w kasie oraz depozytéw
krotkoterminowych na koniec roku wynosita 0,38% (2021 r.: 0,49%

Grupa nie stosuje obecnie zadnych transakcji zabezpieczajgcych ani pochodnych w celu zarzadzania ryzykiem
stopy procentowe;.

WrazZliwosé na stope procentowa

Wybrano wrazliwosé wynoszaca 3% (300 punktéw bazowych), poniewaz uwaza sie ja za rozsadng, bioragc pod
uwage obecny poziom zaréwno krétko- jak i dtugoterminowych stép procentowych. Zmiana stép procentowych
0 3% (300 punktéw bazowych) na dzien sprawozdawczy spowodowataby zwiekszenie/(zmniejszenie) zysku lub
straty oraz innych catkowitych dochoddéw o kwoty przedstawione ponizej. Analiza ta zaktada, ze wszystkie inne
zmienne, w szczegolnosci kursy walut, pozostaja niezmienne. Analize przeprowadza sie dla wrazliwosci 1% (100
punktow bazowych) dla roku 2021.

48 GreenX Metals Limited SPRAWOZDANIE ROCZNE ZA ROK 2022



A/
pd

GreenX Metals

Uznany zysk lub uznana strata Pozostate catkowite dochody
+300 - 300 punktow +300 -300 punktéw
punktéw bazowych punktéw bazowych
bazowych AUD bazowych AUD
AUD AUD
2022
Grupa
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 183 205 (183 205) - -
2021
Grupa
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 47 750 (47 750)

21. CELE | POLITYKA ZARZADZANIA RYZYKIEM FINANSOWYM (ciag dalszy)
(e) Ryzyko cen towarow

Grupa nie jest narazona na ryzyko cen towardw z tytutu posiadanych instrumentéw finansowych na dzien 30
czerwca 2022 r. W celu zarzadzania ryzykiem cen towardw nie stosowano zadnych transakcji zabezpieczajgcych
ani pochodnych.

(f) Zarzadzanie kapitatowe

Grupa definiuje swdj kapitat jako catkowity kapitat wiasny Grupy, ktéry na dzien 30 czerwca 2022 r. wynosit
N 812416 AUD (2021r.. 5684113 AUD). Grupa zarzadza kapitatem w celu zapewnienia zdolnosci jednostek
wchodzacych w sktad Grupy do kontynuowania dziatalnosci przy jednoczesnym finansowaniu rozwoju projektéw
gtéwnie poprzez finansowanie kapitatowe. Polityka Zarzadu zaktada utrzymanie silnej bazy kapitatowej w celu
utrzymania zaufania inwestordw, wierzycieli i rynku oraz w celu podtrzymania przysztego rozwoju dziatalnosci.
Biorac pod uwage etap rozwoju Grupy, celem Zarzadu jest minimalizacja zadtuzenia oraz pozyskiwanie srodkow
finansowych w miare potrzeb poprzez emisje nowych akgji.

Grupa nie podlega zewnetrznie narzuconym wymogom kapitatowym.

W ciagu roku nie nastapity zadne zmiany w podejsciu Grupy do zarzadzania kapitatem. W ciggu najblizszych 12
miesiecy Grupa bedzie nadal poszukiwac¢ mozliwosci finansowania projektow, gtdwnie poprzez dodatkowe emisje
akgji.

(9) Wartosé godziwa
Grupa stosuje réozne metody szacowania wartosci godziwej instrumentu finansowego. Metody te obejmuja:
. Poziom 1-wartos¢ godziwa jest obliczana przy uzyciu cen notowanych na aktywnych rynkach.

e Poziom 2 - wartos¢ godziwa jest szacowana przy uzyciu danych wejsciowych innych niz ceny notowane
zaliczane do Poziomu 1, ktére sg obserwowalne dla danego sktadnika aktywdw lub zobowigzan bezposrednio
(jako ceny) lub posrednio (jako pochodne cen).

. Poziom 3 — wartos¢ godziwa jest szacowana przy uzyciu danych wejsciowych dla danego sktadnika aktywow
lub zobowigzan, ktdre nie sg oparte na mozliwych do zaobserwowania danych rynkowych.

Na dzien 30 czerwca 2022 r. i 30 czerwca 2021 r. wartos¢ bilansowa aktywdw i zobowigzan finansowych Grupy jest
zblizona do ich wartosci godziwej.

(h) Ryzyko walutowe

Grupa jest narazona na ekspozycje zwigzane z walutami transakcyjnymi. Ekspozycja taka powstaje w wyniku
transakcji denominowanych w walutach innych niz waluta funkcjonalna jednostki.

Ekspozycja Grupy na ryzyko walutowe w roku biezacym i ubiegtym wynikata przede wszystkim z dziatalnosci
jednostek kontrolowanych przez Spdtke, ktdérych waluta funkcjonalng jest ztoty polski (,PLN").

Polityka Grupy nie przewiduje zawierania zadnych transakcji zabezpieczajacych ani pochodnych w celu
zarzadzania ryzykiem walutowym. Grupa posiada jednak pewng ilos¢ srodkdw pienieznych i ich ekwiwalentéw w
PLN, z przeznaczeniem na finansowanie planowanej dziatalnosci w Polsce w ciggu najblizszych 12 miesiecy,
poniewaz przewiduje sie, ze wiekszos¢ wydatkdw Grupy w tym okresie bedzie dokonywana w PLN.

Na dzien sprawozdawczy ekspozycja Grupy na instrumenty finansowe denominowane w walutach obcych
wynosita:
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Ekwiwalent AUD

ogétem

Aktywa finansowe

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 5960 283 4178 696 6106 847
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 225 426 2 076 653 2149 578
6185 709 6 255 349 8 256 425

Zobowiazania finansowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania (941 545) (1998 998) (2303 588)
(941 545) (1998 998) (2303 588)
Ekspozycja netto 5244164 4 256 351 5952 837

WrazZliwosé na zmiany kursow walutowych

Na dzien bilansowy, gdyby dolar australijski umocnit sie lub ostabit w stosunku do ztotego, jak pokazano w
ponizszej tabeli, wptyw na zysk lub strate oraz inne catkowite dochody miatyby kwoty przedstawione ponizej.
Analiza ta zaktada, ze wszystkie inne zmienne pozostaja niezmienne.

Uznany zysk lub uznana strata Pozostate catkowite dochody
10% wzrost 10% spadek 10% wzrost 10% spadek
2022
Grupa
AUD na PLN (169 649) 169 649 - -

22. AKTYWA | ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE
(i) Aktywa warunkowe

Na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie zidentyfikowano zadnych aktywdw warunkowych w
odniesieniu do roku obrotowego koriczacego sie 30 czerwca 2022 r. (2021 r.: brak).

(ii) Zobowigzania warunkowe

Na dzierh sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie zidentyfikowano zadnych zobowigzan warunkowych w
odniesieniu do konczacego sie 30 czerwca 2022 r. (2021 r.: brak).

23. ZDARZENIA NASTEPUJACE PO DNIU BILANSOWYM

(i) W dniu 6 lipca 2022 r. Spoétka ogtosita ztozenie Repliki w ramach Roszczenia przeciwko Polsce, obejmujacej
zweryfikowana taczna kwote odszkodowania 737 min GBP (1.3 mld AUD/4 mid PLN) na podstawie wyceny
sporzadzonej przez rzeczoznawcdw zewnetrznych; oraz

(ii) W dniu 11 sierpnia 2022 r. analiza laboratoryjna XRF préobek miedzi rodzimej pobranych z ARC dowiodta ich
wysokiej czystosci, wynoszacej niezmiennie ponad 99% miedzi.

Poza wskazanymi powyzej, na dzierh sporzagdzenia niniejszego sprawozdania nie wystepuja inne sprawy lub
okolicznosci, ktére powstaty po dniu 30 czerwca 2022 r., a ktére miaty istotny wptyw lub moga miec istotny wptyw

na:

. dziatalnos¢ Jednostki skonsolidowanej w latach obrotowych nastepujacych po dniu 30 czerwca 2022 r.;

. wyniki dziatalnosci Jednostki skonsolidowanej w latach obrotowych nastepujacych po dniu 30 czerwca
2022 r.; lub

. sytuacje Jednostki skonsolidowanej w latach obrotowych nastepujacych po 30 czerwca 2022 r.
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Strona celowo pozostawiona pusta
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OSWIADCZENIE RADY DYREKTOROW

Zgodnie z uchwata Zarzadu spotki GreenX Metals Limited:
1. W opinii Dyrektoréw i zgodnie z ich najlepsza wiedza:

a) zatgczone sprawozdanie finansowe, informacje dodatkowe oraz dodatkowe ujawnienia zawarte w
sprawozdaniu Zarzadu, sg zgodne z Ustawa o korporacjach z 2001 r,, w tym:

(i) zgodne z obowigzujacymi Standardami Rachunkowosci; oraz

(ii) przedstawiaja prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji finansowej Skonsolidowanej jednostki na
dzien 30 czerwca 2022 r. oraz jej wynikow za rok zakonczony w tym dniu; oraz

(b) czy istniejg uzasadnione podstawy, aby sadzi¢, ze Spdtka bedzie w stanie sptaci¢ swoje zobowigzania
w terminie ich wymagalnosci.

2. Zatgczone sprawozdanie finansowe jest zgodne z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej, co zostato stwierdzone w nocie 1(b) do sprawozdania finansowego; oraz

3. Zgodnie z najlepsza wiedza Dyrektoréw, sprawozdanie Zarzadu zawiera rzetelny przeglad rozwoju i
wynikéw dziatalnosci oraz sytuacji finansowej Grupy, wraz z opisem gtdwnych ryzyk i niepewnosci, przed
ktérymi stoi Grupa.

4, Dyrektorzy ztozyli oswiadczenie zgodnie z wymogami art. 295A Ustawy o korporacjach z 2001 r. za rok
finansowy zakorczony 30 czerwca 2022 r.

W imieniu Zarzadu

Benjamin Stoikovich
Dyrektor

23 wrzesnia 2022
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Spodtka GreenX Metals Limited oraz podmioty przez nig kontrolowane uwazaja, ze tad korporacyjny jest wazny dla
Spotki w prowadzeniu jej dziatalnosci gospodarczej.

Zarzad spotki GreenX przyjat pakiet regulaminéw i kluczowych dokumentéw dotyczacych fadu korporacyjnego,
ktore okreslajg zasady i procedury stosowane przez Spoétke. Dokumenty te sg dostepne w sekcji Corporate
Governance na stronie internetowej Spoétki, www.greenxmetals.com. Dokumenty te podlegajg corocznemu
przegladowi w celu uwzglednienia wszelkich zmian w praktykach zarzadzania i przepisach prawa.

Oswiadczenie Spdtki dotyczace tadu korporacyjnego na rok 2022, ktdre wyjasnia, w jaki sposéb spdétka GreenX
spetnia wymogi ,Zasad i zalecen dotyczacych fadu korporacyjnego — wydanie czwarte” Rady ASX ds. tadu
Korporacyjnego w odniesieniu do roku zakonczonego 30 czerwca 2022 r., jest dostepne w sekcji poswieconej
fadowi korporacyjnemu na stronie internetowej Spoétki, www.greenxmetals.com i zostanie ztozone w ASX wraz z
Zatgcznikiem 4G w tym samym czasie, w ktérym niniejsze sprawozdanie roczne zostanie ztozone w ASX.

Oproécz zasad i zalecen ,Zasad i zalecer dotyczacych tadu korporacyjnego — wydanie czwarte” Rady ASX ds. tadu
Korporacyjnego, Zarzad wzigt pod uwage szereg waznych czynnikéw przy okreslaniu zasad i procedur fadu
korporacyjnego, w tym:

* stosunkowo prostg dziatalno$¢ Spodtki, ktéra koncentruje sie na rozwoju swoich dwdch aktywow
weglowych;

* stosunek kosztéw do korzysci wynikajacych z dodatkowych wymogoéw lub proceséw w zakresie tadu
korporacyjnego;

. rozmiar Zarzadu;
. doswiadczenie Zarzadu w danym sektorze;

* strukture organizacyjng podlegtosci stuzbowej oraz liczbe funkcji podlegtosci stuzbowej, piondw
operacyjnych i pracownikoéw;

* stosunkowo proste sprawy finansowe o ograniczonej ztozonosci i ilosci;
* stosunkowo umiarkowanga kapitalizacje rynkowa i wartos¢ ekonomiczna jednostki; oraz

*  bezposrednie informacje zwrotne od akcjonariuszy.
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DODATKOWE INFORMACIJE NA POTRZEBY ASX

Przedstawione ponizej informacje o akcjonariuszach dotyczyty stanu na dzien 31 sierpnia 2022 r.

1. DWUDZIESTU NAJWIEKSZYCH POSIADACZY PAPIEROW WARTOSCIOWYCH NOTOWANYCH NA
GIELDZIE

Ponizej przedstawiono nazwy/imiona i nazwiska dwudziestu najwiekszych posiadaczy papieréw wartosciowych
notowanych na gietdzie:

Akcje zwykte
Liczba Procentowy udziat
akcji zwyktych akcji zwyktych
BNP Paribas Nominees Pty Ltd ACF Clearstream 122 341960 4824
CD Capital Natural Resources Fund Il LP 44776120 17,65
Arredo Pty Ltd 11660 000 4,60
Computershare Clearing Pty Ltd <CCNL DI A/C> 8596203 3,39
Citicorp Nominees Pty Limited 3510372 1,38
BNP Paribas Noms Pty Ltd <DRP> 3171535 1,25
Bouchi Pty Ltd 31307161 123
Greenfields Exploration Limited 3000 000 118
T2 Resources Pty Ltd 2800 000 1,70
Pan Mark Pearce + Pani Natasha Pearce <NMLP Family A/C> 2750 000 1,08
BNP Paribas Nominees Pty Ltd <IB AU Noms Retailclient DRP> 2 323 644 0,92
Pan John Paul Welborn 2 004 000 0,79
HSBC Custody Nominees (Australia) Limited 1984787 0,78
Z}acrw)éngus William Johnson + Pani Lindy Johnson <The Dena Super Fund 1542106 0,61
Pan Ross Langdon Divett + Pani Linda Alison Divett 1393 000 0,55
Daljinder Mahil 1360 000 0,54
Cabbdeg Investments Pty Ltd 1185 000 0,47
Dr Subhash Kumar Vij 900 000 0,35
Brearley Holdings Pty Ltd <Brearley Super Fund A/C> 852100 0,34
Allan Dale Real Estate Pty Ltd <Super Fund A/C> 835 000 0,33
Ogétem Top 20 220 115 988 86,79
Pozostate 33504 476 13,21
Akcje zwykte wyemitowane ogétem 253 620 464 100,00
2. DYSTRYBUCJA KAPITALOWYCH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Analiza liczby posiadaczy wedtug wielkosci posiadanych udziatow:

Akcje zwykte
Dystrybucja Liczba akcjonariuszy Liczba akcji zwyktych
1-1000 600 132 344
1001-5 000 229 649 649
5001 -10 000 126 1048 268
10 001 -100 000 254 9220774
Ponad 100000 95 242 569 429
Razem 1304 253 620 464

Posiadaczami mniejszej niz rynkowa puli akcji zwyktych byto 694 osoby.
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3. PRAWO DO GLOSOWANIA

Zob. nota 11(c) informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego.

4. ZNACZACY AKCJIONARIUSZE (akcjonariusz posiadajacy co najmniej 5% gtoséw)
Zawiadomienia o statusie znaczacych akcjonariuszy wptynety do nastepujacych podmiotéw:

Znaczacy akcjonariusz Liczba akcji/gtoséw Sita gtosu

CD Capital Natural Resources Fund Il LP 44776120 17,7%

Liczba akcji oraz sita gtosu zostata obliczona na podstawie ostatnich zawiadomier otrzymanych przez Spdtke do
dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania.

5. WYKUP NA RYNKU

Obecnie nie istnieje program wykupu na rynku dla zadnych papieréw wartosciowych spdétki GreenX Metals
Limited notowanych na gietdzie.

6. UDZIALY W POSZUKIWANIU z£0Z

Na dzien 31 sierpnia 2022 r. Spotka posiada nastepujace prawa do uzytkowania:

Udziat Rodzaj prawa do

Lokalizacja Prawo do uzytkowania procentowy Status

uzytkowania

Grenlandia Projekt Arctic Rift Copper - Udzielono Koncesja
(koncesja nr 2021-07 MEL-S) poszukiwawcza
Jan Karski, Polska Obszar planu kopalni Jan 100 W sporze' Wytaczne prawo do
Karski (K-4-5, K&6-7, K-8 i K-9 ubiegania sie o
koncesje na
wydobycie
Debiensko, Polska Debierisko 1 100 Udzielono Gornictwo
Debiensko, Polska Kaczyce 1 100 Udzielono Wydobycie i

poszukiwanie ztéz (w

tym prawa do gazu)

Uwagi:

! W pazdzierniku 2021 Spétka ogtosita zawarcie umowy earn-in (EIA) z GEX w celu nabycia do 80% udziatéw w projekcie ARC. Na dzien tego

ogtoszenia Spoétka miata faktyczny udziat w ARC tylko wytacznie na mocy EIA.

2 Spoétka GreenX wystapita z roszczeniami w ramach miedzynarodowego arbitrazu przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej zaréwno na podstawie
Traktatu Karty Energetycznej, jak i BIT. Spotka GreenX twierdzi, ze Rzeczpospolita Polska naruszyta swoje zobowigzania wynikajace z Traktatow
poprzez dziatania majace na celu zablokowanie rozwoju nalezacych do Spétki projektow Jan Karski i Debierisko w Polsce.

7. FIRMA AUDYTORSKA

Zgodnie ze Statutem komitetu ds. audytu Spotki, Zarzad jako catos¢ decyduje o tym, kiedy nalezy dazy¢ do
powotania lub odwotania zewnetrznego rewidenta, a z zastrzezeniem wymogoéw ustawowych, Zarzad bedzie
réwniez dazyt do zapewnienia rotacji partneréw ds. audytu w zaleznosci od potrzeb. Firma Ernst and Young (EY)
zostata zaangazowana do przeprowadzenia badania i sporzadzenia raportu na temat skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Spoétki oraz Sprawozdania dotyczacego wynagrodzen zawartego w sprawozdaniu
Zarzadu za rok konczacy sie 30 czerwca 2022 r.
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