Zalacznik do raportu biezacego nr 41/2022

Uchwaly podjete przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spolki Benefit Systems
S.A. w dniu 30 wrzesnia 2022 roku

Uchwata nr 1/30.09.2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 wrzesnia 2022 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

»S1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia

Pana Marcina Marczuka, =---=-====mmmmmmmmmmmccccmmmm e mmmmmm e e e e e e

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia. --------=--=-==mmmmm oo

Pan Marcin Marczuk stwierdzit, ze w glosowaniu tajnym za uchwata w powyzszym
brzmieniu oddano 1.737.969 (milion siedemset trzydziesci siedem tysigcy dziewiecset
sze$Cdziesigt dziewigc) gloséw z 1.737.969 (miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysigcy
dziewigciuset szesc¢dziesieciu dziewigciu) akcji, stanowigcych 59,24% (pigcdziesigt dziewigé
catych i dwadziescia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego Spotki, przy braku glosow

przeciwnych 1 wstrzymujacych, wobec czego uchwala zostata podjeta jednogtosnie. ------------

Pan Marcin Marczuk wybor przyjat i jako Przewodniczacy zarzadzit sporzadzenie listy

obecnosci. ----

Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oswiadczyl, ze
Walne Zgromadzenie zostato zwotane w trybie art. 399 §1 i art. 402' §1 Kodeksu spdiek
handlowych, to jest poprzez zamieszczenie dnia 2 wrzesnia 2022 roku na stronie internetowej
Spotki ogloszenia zawierajacego termin, miejsce 1 szczegdlowy porzadek obrad, zgodnie

Z przepisami o ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do



zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. -=--

Nastepnie Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oswiadczyt, ze:-----------------------

a)

b)

zgodnie podpisang listg obecnosci na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
jest reprezentowane 1.737.969 (milion siedemset trzydzie$ci siedem tysiecy
dziewigcset szescdziesiat dziewigé) akcji z 2.933.542 (dwoch miliondw
dziewigciuset trzydziestu trzech tysiecy pigciuset czterdziestu dwodch)
wszystkich akcji, co stanowi 59,24% (piec¢dziesiagt dziewie¢ catych i dwadzie$cia
cztery setne procenta) kapitalu zaktadowego Spoétki dajagcych prawo do
1.737.969 (miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysigcy dziewigciuset
sze$cdziesigciu dziewigciu) gtosdéw na Walnym Zgromadzeniu, -------------------

reprezentowani akcjonariusze spetniaja wymogi art. 406! Kodeksu spotek

handIOWYCh. ====m=nmmmmmm e e

Uchwala nr 2/30.09.2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 30 wrzesnia 2022 roku

w sprawie odstapienia od wyboru Komisji Skrutacyjnej

»S1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjne;j. --

§2.

Uchwatla wchodzi w zycie z chwilg podjecia.” ===========mmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze: --

a)

b)

w glosowaniu tajnym nad powyzszg uchwata oddano wazne glosy z 1.737.969
(miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysigcy dziewigciuset szes¢dziesigciu
dziewigciu) akcji, stanowigcych 59,24% (pigc¢dziesigt dziewig¢ catych i
dwadziescia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego, to jest acznie oddano

1.737.969 (milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy dziewigCset

sze$cdziesigt dziewiec) waznyCh gloSOW, -------=-=-==nmmmmmmmmm oo

za uchwala w powyzszym brzmieniu oddano 1.711.671 (milion siedemset



jedenascie tysiecy szeSéset siedemdziesigt jeden) glosow, O (zero) glosow

przeciwnych i1 26.298 (dwadziescia szeS¢ tysiecy dwieScie dziewigédziesigt

osiem) gloséw wstrzymujacyCh sig. =---=========m=mmmmmmmm oo

wobec czego uchwala w powyzszym brzmieniu zostala podjeta. ---------------------------

Uchwata nr 3/30.09.2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 30 wrzesnia 2022 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

»81.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastgpujacy porzadek obrad Walnego

Zgromadzenia odbywanego dnia 30 wrzes$nia 2022 roku, o godzinie 11:00: -------------=---------

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. -----=-===========mmmmmmm oo oo oo
2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci

do podejmowania uchwat.

4. Wybor Komisji Skrutacyjne;.

5. Przyjecie porzadku obrad.
6. Przedstawienie akcjonariuszom Spotki istotnych elementéw tresci planu
polaczenia ze spotka Fit Fabric sp. z 0.0. oraz wszelkich istotnych zmian w

zakresie aktywow 1 pasywow Spotki, ktore nastapity migdzy dniem sporzadzenia

planu potaczenia a dniem 30 wrze$nia 2022 roku. ----

7. Podjecie uchwaty w sprawie potaczenia Spotki ze spotka Fit Fabric sp. z 0.0. wraz z

wyrazaniem zgody na plan potaczenia tych spotek. ---========mmmmmmmemmm oo

8. Podj¢cie uchwaty w sprawie zmian statutu Spotki. =

9. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia ,,Polityki r6znorodnosci w odniesieniu do

cztonkéw Rady Nadzorczej Benefit Systems S.A.”

10. WoOINe WNIOSKI,======mmmmmmmmmmmmm e e

11.  Zamkniecie obrad. -===========mmmmm e o
§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjgcia.” ==========mmmmmmmmm oo




Przewodniczacy stwierdzil, ze: --
a) w glosowaniu tajnym nad powyzszg uchwatg oddano wazne gtosy z 1.737.969
(miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysiecy dziewieciuset szes¢dziesieciu
dziewieciu) akcji, stanowigcych 59,24% (pigédziesigt dziewie¢ catych i
dwadziescia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tacznie oddano
1.737.969 (milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy dziewigcset szesédziesiat

dziewig¢) waznych glosow,

b) za uchwalg w powyzszym brzmieniu oddano 1.737.969 (milion siedemset

trzydziesci siedem tysiecy dziewigéset szescdziesigt dziewie¢) waznych glosow,

glosow przeciwnych i wstrzymujacych si¢ nie byto e

wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta jednoglos$nie------------

Uchwala nr 4/22.08.2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie (,,Spotka”)

z dnia 30 wrzesnia 2022 roku

w sprawie polaczenia Spélki jako spotki przejmujace;j
ze spélka pod firma: FIT FABRIC SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
jako spétka przejmowang

wraz z wyrazZeniem zgody na plan polaczenia tych spolek

,,Na podstawie art. 506 Kodeksu spotek handlowych (dalej jako: ,,KSH”) Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie (dalej jako: ,,NADZWYCZAINE WALNE ZGROMADZENIE”) spotki pod firma:

BENEFIT SYSTEMS SPOLKA AKCYJNA z siedzibag w Warszawie (dalej jako: ,,SPOLKA

PRZEJMUJACA”) postanawia, co nastgpuje:
§1.

Spoétka Przejmujaca zostanie potaczona (dalej jako: ,,POLACZENIE”) ze spotka pod firma: FIT

FABRIC SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA z siedzibg w Warszawie (00-844),

przy Placu Europejskim 2, zarejestrowang w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru

Sadowego, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000649393, REGON 101321861,



NIP 7282787835 (dalej jako: ,,SPOLKA PRZEJIMOWANA”).

§2.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wyraza zgode¢ na plan polaczenia, uzgodniony migdzy
taczgcymi si¢ spotkami w dniu 12 sierpnia 2022 roku, opublikowany na stronie internetowej

Spotki Przejmujacej https://www.benefitsystems.pl/ oraz na stronie internetowej Spotki

Przejmowanej https://www.fitfabric.pl/.
§3.
Potaczenie nastgpi poprzez przejecie Spotki Przejmowanej przez Spotke Przejmujaca w trybie

art. 492 §1 pkt 1 KSH, tj. poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke

Przejmujaca (faczenie przez przejecie). --
§4.

Z uwagi na fakt, ze Spotka Przejmujaca posiada 100% udziatow w kapitale zaktadowym Spoétki

Przejmowanej, Polaczenie nastagpi bez podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki

Przejmujacej. W zwigzku z tym Potaczenie nie spowoduje powstania nowych okoliczno$ci

wymagajacych ujawnienia w Statucie Spotki Przejmujacej, zatem Statut Spotki Przejmujace;j

w zwigzku z Potaczeniem nie ulegnie zmianie. ---=-===========mmmmmm s
§5.

W wyniku Potaczenia nie zostang przyznane nikomu zadne prawa ani zadne szczegolne

korzys$ci, o ktorych mowa w art. 499 §1 pkt 5 KSH, ani nie zostang przyznane jakiekolwiek

szczegolne korzysci dla czlonkdow organdw taczacych sie spotek, a takze innych osob

uczestniczacych w Polaczeniu, o ktorych mowa w art. 499 §1 pkt 6 KSH lub art. 518 §1 pkt 4

KSH. o e
§6.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powzigeia.” ================mmmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzit, ze: --
1. w glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata oddano wazne gtosy z 1.737.969
(miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysiecy dziewieciuset szescdziesieciu
dziewigciu) akcji, stanowigcych 59,24% (pigcédziesigt dziewie¢ catych i
dwadzies$cia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tacznie oddano

1.737.969 (milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy dziewigCset sze$édziesigt

dziewig¢) waznych glosow,
2. za uchwala w powyzszym brzmieniu oddano 1.737.969 (milion siedemset

trzydziesci siedem tysiecy dziewigéset szescdziesiat dziewie¢) waznych glosow,



glosow przeciwnych i wstrzymujacych si¢ nie byto e

wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta jednoglosnie. -----------

Uchwala nr 5/30.09.2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”)
z dnia 30 wrzes$nia 2022 roku

w sprawie zmiany statutu Spétki

»§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tre$¢ §15 ust. 1 i ust. 2 statutu Spotki w

4 701 1= O S S SR —
»1. Zarzqd sklada sie z od 1 (jednego) do 6 (szesciu) cztonkow, powolywanych na

wspolng, czteroletniq kadencje. Zmiana w skiadzie osobowym Zarzqdu w trakcie

rozpoczetej kadencji nie powoduje przerwania jej biegu.

2. Czlonkowie Zarzqdu mogq by¢ powolywani w jego sktad na kolejne kadencje.” ------

poprzez nadanie im nowego nastepujacego brzmienia: --
1. Zarzqd sktada sie z od 1 (jednego) do 6 (szesciu) cztonkow, powolywanych na
Wspdlng, czteroletniq kadencje. Zmiana w skitadzie osobowym Zarzgdu w trakcie
rozpoczetej kadencji nie powoduje przerwania jej biegu. Kadencje oblicza sie w petnych

latach ODrOLOWYCR, ==mmm e e

2. Czlonkowie Zarzqdu mogq by¢ powolywani w jego sktad na kolejne kadencje, jednak

’

nie wezesniej niz na rok przed upltywem biezqcej kadencji.’
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia usuna¢ §17 ust. 7 statutu Spotki. -----

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tre$¢ §19 statutu Spotki poprzez dodanie

ust. 7 w nastepujacym brzmieniu:
., 7. Wylgcza sie stosowanie obowigzkéw informacyjnych, o ktérych mowa w art. 380*
w § 1 i 2 Kodeksu spolek handlowych. Jednakze Zarzqd, adekwatnie do sytuacji
przekazuje Radzie Nadzorczej zagregowane i obiektywnie niezbedne informacje o
sytuacji majgtkowej operacyjnej, inwestycyjnej i kadrowej Spotki.” ----=--===========-----
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ §20 ust. 3 oraz ust. 6 w brzmieniu:

,,3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani na wspolng, pigecioletniq kadencje. ---
(...)



6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg by¢ powolywani w jej sktad na kolejne kadencje .

poprzez:

a)  nadanie ust. 3 nowego nastepujacego brzmienia: --
»3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani na wspolng, piecioletnig

kadencje. Kadencje oblicza si¢ w petnych latach obrotowych.” --=--=--=-==--=------

b)  nadanie ust. 6 nowego nastepujacego brzmienia: --
,,0. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq byé powolywani w jej sktad na kolejne
kadencje, jednak nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezqcej kadencji.”-----

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ §21 wust. 1 statutu Spotki w

0 74 1
,,1. Rada Nadzorcza na swym pierwszym posiedzeniu wybiera w glfosowaniu tajnym,

bezwzgledng wiekszoscig gtosow Przewodniczgcego i Zastepce Przewodniczgcego

Rady NAQZOICZE].” ~===n==n=mmmmmmm e e

poprzez nadanie ust. 1 nowego nastepujacego brzmienia:
»1. Rada Nadzorcza wybiera w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig glosow
Przewodniczqcego i Zastgpce Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.” -------=-=-=-=--------
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ §23 statutu Spotki poprzez dodanie

USt. 5 W DrZmieniu: ===-===mmmmmmmmmmmmccme e ccmmmmmmmmcmmmm e ————————— e ———

,,J. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty rowniez w
sprawach nieobjetych proponowanym porzqdkiem obrad, jezeli bezwzgledna wigkszos¢
cztonkow Rady Nadzorczej biorgcych udzial w posiedzeniu si¢ temu nie sprzeciwi.” ---
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tres¢ § 24 statutu Spotki w brzmieniu: ---
,Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb jej

postgpowania. Regulamin Rady Nadzorczej zatwierdza Walne Zgromadzenie”. ---------

poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia: --

»Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegolowo okresla tryb jej

POSIEDOWANIQA. ", ======= === o o e o e e oo
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tre§¢ §25 ust. 3 statutu Spotki w

0T 74 10 7= 11

»3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiqzki kolegialnie, moze jednak delegowacd

swoich cztonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych’.----

poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia: --

»3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiqzki kolegialnie.”



9. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia usuna¢ § 25 ust. 4 statutu Spotki.-----
10.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia tre$¢ § 27 ust. 3 lit. ¢ statutu Spotki, w

0T 74 10 7)1

»3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

C. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z

wynikow ocen, o ktorych mowa w pkt @ i b.” -==========mmmmmmmm e

poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia: --

»3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:
C. sporzgdzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow ocen, o ktorych mowa w pkt a i b, a takze sprawozdania

rady nadzorczej w rozumieniu 382 § 3 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych

(sprawozdanie Rady Nadzorczej).” ------=-=====mmnnmmmmmmmmmmm e

oraz poprzez dodanie ust. 6 w nastepujacym brzmieniu:
0. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do okreslenia maksymalnego tgcznego
kosztu wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady Nadzorczej, ktory Spotka moze
ponies¢ w trakcie roku obrotowego, nie wigcej jednak niz do wysokosci 50% tqcznego
wynagrodzenia Rady Nadzorczej naleznego za poprzedni rok obrotowy.” ---=--=--=------
§2.
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, ze skutkiem prawnym od dokonania
przez sad rejestrowy wpisu zmian statutu Spotki objetych niniejsza uchwatla w rejestrze
przedsigbiorcOW KRS, =-==nemmmmmemme oo oo oo e e e e e e e e

§3.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rad¢ Nadzorczg Spoétki do ustalenia tekstu

jednolitego statutu Spotki uwzgledniajacego zmiany wprowadzone na mocy uchwaty

nr 5/30.09.2022 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 30 wrzes$nia 2022 roku.” ----

Przewodniczacy stwierdzil, ze: --
1. w glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata oddano wazne gtosy z 1.737.969
(miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysiecy dziewieciuset szescdziesieciu
dziewigciu) akcji, stanowigcych 59,24% (pigc¢dziesigt dziewie¢ catych i
dwadziescia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tacznie oddano

1.737.969 (milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy dziewigCset sze$édziesigt

dziewig¢) waznych glosow,

2. zauchwalg w powyzszym brzmieniu oddano 1.535.667 (milion pigcset trzydziesci



piec tysiecy szes$cset szescdziesigt siedem) waznych glosoéw, 202.302 (dwiescie
dwa tysigce trzysta dwa) glosy przeciwne i wstrzymujacych si¢ nie byto ----------

wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta. ---------------------------

Uchwata nr 6/30.09.2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 30 wrzesnia 2022 roku
W sprawie przyjecia
» Polityki roznorodnosci w odniesieniu do cztonkow

Rady Nadzorczej Benefit Systems S.A.”

»$1.
Zgodnie z punktem 2.1 ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 20217 (Dobre Praktyki

2021, DPSN2021) przyjetych przez Rad¢ Nadzorcza Gieldy Papierow Warto$ciowych w
Warszawie S.A. uchwala nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 roku Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie postanawia przyjac i zatwierdzi¢ ,,Polityke réznorodnos$ci w odniesieniu do

cztonkéw Rady Nadzorczej Benefit Systems S.A.” o tresci jak w zataczniku do niniejszej

UChWaly ==

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.” ==========mmmmmmmmmmm oo oo oo oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze: ------==--=mmmmmmmm oo
1. w glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata oddano wazne gtosy z 1.737.969
(miliona siedmiuset trzydziestu siedmiu tysiecy dziewigciuset szes¢dziesigciu

dziewieciu) akcji, stanowigcych 59,24% (piecdziesigt dziewigé calych 1

dwadzies$cia cztery setne procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tacznie oddano

1.737.969 (milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy dziewigCset szesédziesiat

dziewig¢) waznych glosow,
2. za uchwala w powyzszym brzmieniu oddano 1.737.135 (milion siedemset
trzydzieSci siedem tysiecy sto trzydziesci pie¢) waznych glosow, 834 (osiemset
trzydziesci cztery) glosy przeciwne i wstrzymujacych si¢ nie byto------------------

wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta. --------=-=======n=nmnumnmx



