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Zatacznik do raportu biezacego nr 59/2022

Wybrane informacje operacyjne P.B.I. ENERGOPOL sp. z 0.0.

w tys. zt 2020 2021 10.2022

Przychody ze sprzedazy 57 211 31181 14 456
Wynik na sprzedazy 389 -6 734 - 506
Wynik na dziatalnosci operacyjnej 1507 -6 447 *6 465
Wynik netto 1183 -6 490 5686
Aktywa trwate 7 488 6 986 5385
Aktywa obrotowe 15463 6478 9776
Aktywa razem 22 951 13 464 15161
Kapitat wlasny 9484 1894 8 020
Zobowigzania  dtugoterminowe 1377 1483 1960
i rezerwy na zobowigzania

Zobowigzania krétkoterminowe 12 090 10 087 5181

*w czerwcu 2022 r. w ramach prowadzonej restrukturyzacji zostata sprzedana jedna z nieruchomosci
za kwote 7 050 tys. zt.

W ocenie Zarzadu ZUE S.A. proces integracji ENERGOPOL z Grupg Kapitatowg ZUE
potrwa ok. 6 miesiecy. Jednoczesnie Spotka informuje, iz ze wzgledu na
koniecznos¢ przeksztatcenia sprawozdan finansowych ENERGOPOL na zgodne
z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci stosowanymi w Grupie ZUE nie
jest mozliwe na dzien transakcji precyzyjne wskazanie wptywu wynikéw i elementow
bilansu ENERGOPOL na wyniki Grupy ZUE. Spétka bedzie dokonywata agregacji
informacji ENERGOPOL w kolejnych okresach sprawozdawczych, co z kolei zostanie
zaprezentowane w odpowiednich raportach okresowych.

Historia firmy ENERGOPOL siega 1982 roku. W obecnej formie prawnej spoétka
funkcjonuje od 1991 roku. Obecnie spétka prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza
w zakresie:

1. Kompleksowa realizacja inwestycji komunikacyjnych:
o roboty drogowe,
o obiekty mostowe - drogowe,
e przepusty,
o ekrany akustyczne,
e urzadzenia bezpieczenstwa ruchu,
» sieci wody i kanalizacji,
e siecic.o.igazu,
2. Budowa obiektow przemystowych i specjalistycznych
o obiekty kubaturowe,
o konstrukcje zelbetowe,
o zabezpieczanie osuwisk.

3. Ustugi sprzetowe.

Zakres dziatalnosci ENERGOPOL jest kompatybilny z dziatalnoscig ZUE.
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Na dzien 23 listopada 2022 roku w ENERGOPOL byto zatrudnionych 65 pracownikow.

Obecnie ENERGOPOL realizuje 3 kontrakty budowlane, w tym 2 samodzielnie oraz
1 w konsorcjum.

W wyniku gtéwnie niezawinionych przez ENERGOPOL opdznien w realizacji
kontraktow budowlanych oraz wynikajgcych z nich konsekwencji finansowych, jak
réowniez radykalnych wzrostéow czynnikdw wytworczych na rynku budowlanym
(m.in. ustugi podwykonawcéw, materiaty, transport), ENERGOPOL w 2021 roku
zanotowat strate netto w wysokosci (-) 6,5 min zt. W celu przeciwdziatania upadtosci,
w listopadzie 2021 roku w ENERGOPOL wdrozono postepowanie uktadowe
z wierzycielami, opracowano plan dziatania spotki w okresie restrukturyzacji i po
restrukturyzacji. Jednym z elementéw ww. dziatan bylo poszukiwanie inwestora
strategicznego.

Kluczowym elementem potencjatu produkcyjnego ENERGOPOL sg wysoko
wyspecjalizowane i doswiadczone w zakresie robét montazowo-budowlanych zespoty
pracownikow budowlanych oraz zespo6t ds. ofertowania, ktére bedg w opinii Spotki
stanowi¢ wzmocnienie potencjatu wykonawczego Grupy Kapitatowej ZUE. Spoétka
posiada sprzet, maszyny i urzadzenia niezbedne do wykonywania prac oraz
nieruchomosc¢ biurowag w centrum Krakowa.

Wigczenie ENERGOPOL do Grupy Kapitatowej ZUE w ocenie Spétki poprzez m.in. efekt
synergii pomiedzy firmami przetozy sie na realizacje czesci celow strategicznych
Grupy ZUE tj. utrzymanie pozycji jednego z lideréw rynku budownictwa komunikacyjnej
infrastruktury kolejowej i miejskiej. Przejecie ENERGOPOL umozliwi zwiekszenie oferty
Grupy Kapitatowej ZUE w zakresie robét drogowych, obiektéow mostowych i sieci
sanitarnych, tj. segmentow, w ktérych do tej pory Grupa ZUE byta w duzej mierze
uzalezniona od podwykonawcéw. Wzmocnieniu ulegnie rowniez posiadany przez
Grupe ZUE park maszynowy.



