Zestawienie zarejestrowanych zmian Statutu
DECORA S.A. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej
przygotowane na podstawie art. 402 § 2 zd. 2 k.s.h.

1. Propozycja dodania ustepu 4. w § 5.

4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imiennie jest niedopuszczalna tak diugo,
Jjak akcje na okaziciela bedg przedmiotem obrotu na rynku regulowanym.

2. Propozycja dodania ustepu 3. w § 6.:

3. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje
z prawem pierwszenstwa objecia nowych akcji oraz warranty subskrypcyjne, jak
rowniez inne papiery wartosciowe.

3. Propozycja zmiany ustepu 4 w § 10.:

Dotychczasowe brzmienie:

4, Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku winna okreslac date
ustalenia listy akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy (dzienn dywidendy) oraz
termin wyptaty dywidendy. Termin wyplaty dywidendy nie moze by¢ dtuzszy niz 6 (szesc)
miesigcy od daty powziecia uchwaty.

Proponowane brzmienie:

4, Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku winna okreslac date
ustalenia listy akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy (dzien dywidendy) oraz
termin wyplaty dywidendy.

4. Propozycja dodania ustepow 5.-7. w § 10:

5. Zarzqd moze wyplacac akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na
wyplate. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

6. Spotka moze wyplaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli
zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk.
Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej polowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego
roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego
rewidenta, powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu
wyplaty zaliczek moze dysponowac Zarzqd, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i
akcje wiasne.

7. O planowanej wyplacie zaliczek Zarzgd oglosi co najmniej na cztery tygodnie
przed rozpoczeciem wypltat, podajqc dzien, na ktory zostato sporzqdzone sprawozdanie
finansowe, wysokos¢ kwoty przeznaczonej do wyptaty, a takze dzien, wedtug ktorego
ustala si¢ uprawnionych do zaliczek. Dzien ten powinien przypadac¢ w okresie siedmiu
dni przed dniem rozpoczecia wyplat.

5. Propozycja zmiany ustepu 4 w § 12:

Dotychczasowe brzmienie:

4, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, o ktorym mowa w ust. poprzedzajgcym,
powinno zostac zwolane w terminie 2 (dwdch) tygodni od momentu zgloszenia wniosku
przez uprawnione podmioty.

Proponowane brzmienie:




4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, o ktorym mowa w ust. poprzedzajgcym,
powinno zostac zwotane w terminie 2 (dwoch) tygodni od momentu zgloszenia wniosku
przez uprawnione podmioty na dzien przypadajgcy nie pozniej niz 3 miesigce od
momentu zgtoszenia zgdania jego zwolania.

Propozycja zmiany ustepu 6. w § 12:

Dotychczasowe brzmienie:

6. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Poznaniu.

Proponowane brzmienie:

6. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki, lub w Poznaniu lub
W miejscowosci bedgcej siedzibg spotki prowadzqcej rynek regulowany, na ktorym
akcje Spotki sq przedmiotem obrotu, w miejscu oznaczonym szczegotowo przez podmiot
zwolujgcy to Walne Zgromadzenie.

Propozycja zmiany litery f) w § 12. ustep 8.:

Dotychczasowe brzmienie:

f) emisja obligacji zamiennych na akcje Spotki, obligacji z prawem pierwszenstwa
do objecia akcji Spotki, obligacji przychodowych, warrantow subskrypcyjnych,

Proponowane brzmienie:

f) emisja obligacji zamiennych na akcje Spotki, obligacji z prawem pierwszenstwa do
Objecia akcji Spotki, obligacji przychodowych, a takze warrantow subskrypcyjnych,
0 ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego,

Propozycja dodania liter h)-0) w § 12. ustep 8.:
h) przyjecie polityki wynagrodzen cztonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej,
i) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji i warunkach tego umorzenia,

) powolywanie i odwolywanie czlonkéow Rady Nadzorczej, z zastrzeZeniem
uprawnienia do ich powolywania zgodnie z § 13 ust. 2 — 5 Statutu,

k) okreslanie wysokosci i sposobu wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,
)] polqczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

m) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

n) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

0) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw, ktére zgodnie z przepisami Kodeksu
spotek handlowych lub brzmieniem niniejszego Statutu nalezq do kompetencji Walnego
Zgromadzenia bgdz spraw oraz wnioskow wniesionych przez Zarzqd, Rade Nadzorczg
lub akcjonariuszy.

Propozycja dodania w § 12. ustepu 14.:

14.  Walne Zgromadzenie moze zostac¢ odwotane, w szczegolnosci jezeli jego odbycie
napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita  wyzisza) Ilub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest rowniez zmiana terminu Walnego Zgromadzenia.
Odwolanie oraz zmiana terminu Walnego Zgromadzenia jest dokonywana przez
podmiot, ktory zwotal to Walne Zgromadzenie w sposob przewidziany dla jego



10.

11.

12.

13.

zwotania. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzqdku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na
taki wniosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.

Propozycja zmiany ustepu 1 w § 13.:

Dotychczasowe brzmienie:

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pigciu) do 6 (szesciu) cztonkow powolywanych
I odwolywanych przez Walne Zgromadzenie z zastrzezeniami, o ktorych mowa
W ustepach nastepnych.

Proponowane brzmienie:

1. Rada Nadzorcza sklada sie z 5 (pieciu) do 6 (szesciu) czlonkow powotywanych
I odwolywanych przez Walne Zgromadzenie z zastrzezemiami, o ktorych mowa
W ustepach nastepnych. W przypadku zloZenia zgdania wyboru Rady Nadzorczej
W trybie art. 385 § 3-9 Kodeksu spotek handlowych, dokonuje sie wyboru Rady
Nadzorczej w sktadzie 5 (pieciu) cztonkow.

Propozycja zmiany ustepu 5. w § 13.:

Dotychczasowe brzmienie:

5. Wskazanie cztonka Rady Nadzorczej w trybie ust. 2-3 dokonywane jest poprzez
ztozenie Spotce oswiadczenia w formie pisemnej z podpisem notarialnie poswiadczonym
i jest skuteczne z dniem doreczenia takiego oswiadczenia Spolce, chyba, ze z samego
oswiadczenia wynika termin pozniejszy. Oswiadczenie powinno wskazywac ponadto co
najmniej osobe je sktadajgcqg, dane osoby wskazanej wraz z zaswiadczeniem podmiotu
prowadzqgcego rachunek papierow wartosciowych o liczbie akcji oraz blokadzie ich
sprzedazy na dzien wskazania.

Proponowane brzmienie:

5. Wskazanie cztonka Rady Nadzorczej w trybie ust. 2-3 dokonywane jest poprzez
zlozenie Spotce oswiadczenia w formie pisemnej z podpisem notarialnie poswiadczonym
i jest skuteczne z dniem doreczenia takiego oswiadczenia Spoice, chyba, Ze z samego
oswiadczenia wynika termin pozniejszy. Oswiadczenie powinno wskazywac ponadto co
najmniej osobe je sktadajqcq oraz dane osoby wskazanej jako cztonek Rady Nadzorczej.
Do oswiadczenia nalezy dotqczyé zgode ww. osoby na jej powotanie oraz zaswiadczenie
podmiotu prowadzqcego rachunek papierow wartosciowych o liczbie akcji oraz
blokadzie ich sprzedazy na dzien ztoZenia oswiadczenia.

Propozycja zmiany ustepu 7. w § 13.:

Dotychczasowe brzmienie:

7. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 (pigé) lat.

Proponowane brzmienie:

7. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 (pigé) lat i jest indywidualna.
Propozycja uchylenia w § 13. ustepow 9.-12. i zastapienia ich ustepami 9.-17.:

Dotychczasowe brzmienie:

9. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowiqgzki i uczestniczg
W posiedzeniach Rady Nadzorczej osobiscie, z zastrzezeniem postanowien § 14 ust. 9
niniejszego Statutu.



10. Na pierwszym posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona
Przewodniczqcego i Wiceprzewodniczgcego Rady.

11. Czlonkowie Rady Nadzorczej petniqg swe funkcje za wynagrodzeniem lub bez
wynagrodzenia. Wysokos¢ wynagrodzenia okresla Walne Zgromadzenie w formie
uchwaty.

12.  Postanowienia § 17 ust. 8 niniejszego Statutu stosuje sie odpowiednio do
cztonkow Rady Nadzorczej oddelegowanych do statego, indywidualnego wykonywania
nadzoru.

Proponowane brzmienie:

9. W  okresie podlegania przepisom ustawy o bieglych rewidentach ich
samorzqdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o
nadzorze publicznym do obrotu na rynku regulowanym (,,ustawa o bieglch
rewidentach”) w zakresie funkcjonowania komitetu audytu na rynku regulowanym, co
najmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci od
Spotki i podmiotow pozostajgcych w istotnym powiqzaniu ze Spotkq, wynikajgce z
aktualnych zasad tadu korporacyjnego obowigzujgcych na rynku regulowanym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na ktorym sq lub majg by¢ notowane akcje Spotki.
Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani przez Walne Zgromadzenie lub
w trybie okreslonym w ust. 2-5 niniejszego paragrafu.

10. W przypadku Smierci lub rezygnacji czlonka Rady Nadzorczej powolanego przez
Walne Zgromadzenie i zmniejszenia si¢ jej skladu ponizej 5 czlonkow, pozostali
czlonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze jednomysinych pisemnych oswiadczen
wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej powolac¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej w
celu uzupetnienia Rady Nadzorczej do piecioosobowego sktadu, ktory bedzie petnil
swojg funkcje do czasu zatwierdzenia jego powolania przez najblizsze Walne
Zgromadzenie albo wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego czlonka Rady
Nadzorczej w miejsce dokooptowanego, przy czym niniejsze uprawnienie moze zostac
wykonane przez nie mniej niz 4 cztonkow Rady Nadzorczej, powotanych w sposob inny
anizeli kooptacja. W okresie podlegania przepisom ustawy o bieglych rewidentach, w
wypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wchodzgcego w skiad
komitetu audytu, dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac
analogiczne kryteria, o ktorych mowa w ustawie o bieglych rewidentach.

11.  Niespetnienie kryteriow niezaleznosci, o ktorych mowa w ust. 9 powyzej, przez
ktoregokolwiek z cztonkow Rady Nadzorczej, bqdz utrata statusu niezaleznego czlonka
Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, nie powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma
wplywu na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji przewidzianych w
Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.

12. Kazdy Czionek Rady Nadzorczej zobowigzany jest do lojalnosci wzgledem
Spotki lub Jej grupy kapitalowej, w szczegolnosci nie moze podejmowac i prowadzic
dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotki lub Jej grupy kapitatowej, zajmowac sig
interesami w podmiocie konkurencyjnym oraz uczestmczyc w takim podmiocie jako jego
wspolnik, akcjonariusz lub czlonek organow ani Swiadczy¢ pracy na rzecz tego
podmiotu na jakiejkolwiek podstawie prawnej. Powyiszy zakaz nie obejmuje
Uczestnictwa w organach nadzorczych i zarzgdzajgcych podmiotow konkurencyjnych, z
ktorymi Spotka bezposrednio Ilub posrednio powigzana jest kapitatowo. Przez
dziatalnos¢ konkurencyjng rozumie sie dziatalnos¢ konkurencyjng do zakresu
dziatalnosci  faktycznie prowadzonej przez Spotke Ilub grupe kapitatowg Ilub
dziatalnosci, ktorg Spotka albo Jej grupa kapitatowa zamierza podjqgé, a ten zamiar
zostal okreslony w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie.

13.  Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujq swoje obowigzki i uczestniczq w
posiedzeniach Rady Nadzorczej osobiscie, z zastrzezeniem postanowien § 14 ust. 12



14.

15.

niniejszego Statutu.

14.  Przewodniczgcego wybiera Rada Nadzorcza ze swojego grona. Rada Nadzorcza
moze takze dokonac wyboru Wiceprzewodniczqcego, jezeli uzna to za wskazane. W
przypadku wygasniecia mandatu czionka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje
Przewodniczqcego lub rezygnacji z petnienia tych funkcji, Rada Nadzorcza dokonuje
wyboru Przewodniczgcego na najblizszym posiedzeniu.

15. Czlonkowie Rady Nadzorczej petnig swe funkcje za wynagrodzeniem lub bez
wynagrodzenia. Wysokos¢ wynagrodzenia okresla Walne Zgromadzenie w formie
uchwaty.

16. W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci
cztonka Zarzqdu zgodnie z art. 383 § 1 Kodeksu spotek handlowych, zawieszeniu ulega
jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia. Z tytutu wykonywania
czynnosci czlonka Zarzqdu delegowanemu cztonkowi Rady Nadzorczej moze zostac
przyznane wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorczej.

17.  Postanowienia § 17 ust. 9 niniejszego Statutu stosuje si¢ odpowiednio do
cztonkow Rady Nadzorczej oddelegowanych do statego, indywidualnego wykonywania
nadzoru.

Propozycja zmiany ustepu 1. W § 14:

Dotychczasowe brzmienie:

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej
Jjednak niz 3 (trzy) razy w roku obrotowym.

Proponowane brzmienie:

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

Propozycja zmiany ustepow 3.-5. w § 14:

Dotychczasowe brzmienie:

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy rowniez zwolaé na pisemny wniosek
Zarzgdu. Posiedzenie powinno si¢ w takim przypadku odby¢ w ciggu 2 (dwoch) tygodni
od ztozenia wniosku.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sq za posrednictwem listow
poleconych lub poczty kurierskiej, co najmniej na 10 (dziesiec) dni przed terminem
posiedzenia. Dopuszcza si¢ takze przyjecie przez czionka Rady Nadzorczej
zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia bez posrednictwa poczty, za pokwitowaniem
odbioru. Czlonek Rady Nadzorczej moze zgdac przesytania mu zawiadomien takie w
formie elektronicznej na podany przez niego adres poczty elektromczne] Zgdanie to
wraz z podaniem adresu poczty elektronicznej winno zostac¢ ztozone Spotce w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zawierac porzgdek obrad
posiedzenia, pod rygorem bezskutecznosci.

Proponowane brzmienie:

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy rownmiez zwota¢ na pisemny wniosek
Zarzqdu. Posiedzenie powinno sie w takim przypadku odby¢ w ciggu 2 (dwoch) tygodni
od ztozenia wniosku. W przypadku niezwolania posiedzenia w okreslonym wyzej
terminie, Zarzgdowi przystuguje prawo zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej.
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4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sq za posrednictwem listow
poleconych, poczty kurierskiej lub poczty elektronicznej, co najmniej na 10 (dziesiec)
dni przed terminem posiedzenia. Dopuszcza si¢ takze przyjecie przez czlonka Rady
Nadzorczej zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia bez posrednictwa poczty, poczty
kurierskiej lub elektronicznej za pokwitowaniem odbioru.

5. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zawierac porzgdek obrad
posiedzenia, pod rygorem bezskutecznosci zaproszenia.

Propozycja dodania ustepu Sa w § 14:

Sa. W przypadku gdy sprawozdanie finansowe spotki podlega badaniu ustawowemu,
Rada Nadzorcza jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
zawiadomié  kluczowego  bieglego rewidenta, ktory przeprowadzal badanie
sprawozdania finansowego Spotki, o terminie posiedzenia, ktorego przedmiotem sq
ocena sprawozdan zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem
faktycznym, ocena wnioskow zarzqdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia
Straty oraz sporzqdzanie oraz skladanie walnemu zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania za ubiegly rok obrotowy. Spotka zapewnia uczestnictwo
kluczowego bieglego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w takim
posiedzeniu Rady Nadzorczej. W trakcie posiedzenia kluczowy biegly rewident lub inny
przedstawiciel firmy audytorskiej przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie z
badania, w tym oceng podstaw przyjetego oswiadczenia odnoszgcego si¢ do zdolnosci
Spotki do kontynuowania dziatalnosci, oraz udziela odpowiedzi na pytania czlonkow
Rady Nadzorczej.

Propozycja zmiany w § 14 ustepu 8.:

Dotychczasowe brzmienie:

8. Uchwaly Rady Nadzorczej mogq zostac podjete bez odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Projekty uchwat, ktore majq by¢ podjete w tym trybie
sq przedstawiane wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej przez jej Przewodniczgcego, a
w przypadku jego nieobecnosci, przez Wiceprzewodniczgcego.

Proponowane brzmienie:

8. Uchwaly Rady Nadzorczej mogq zostac¢ podjete bez odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc. Projekty uchwat, ktore majg byc¢ podjete w tym trybie
sq przedstawiane wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej przez jej Przewodniczgcego, a
w przypadku jego nieobecnosci, przez Wiceprzewodniczgcego. Glosowanie w trybie
okreslonym w niniejszym ustepie zarzqdza Przewodniczqgcy Rady Nadzorczej, ktory
okresla takze sposob i termin oddania glosu. Z glosowania w trybie okreslonym w
niniejszym ustepie sporzqdza sie protokol, ktory jest podpisywany przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Propozycja zastapienia skreslonego ustepu 10. W § 14 nowym, nastepujacym:

10. Posiedzenia Rady Nadzorczej sq protokotowane. Protokdt podpisujqg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej biorgcy udzial w posiedzeniu.

Propozycja zmiany w § 15. ustepu 1.:

Dotychczasowe brzmienie:

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest aby wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali zaproszeni na posiedzenie zgodnie z obowigzujgcymi



20.

przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu.

Proponowane brzmienie:

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej podejmowanych na posiedzeniu
wymagane jest aby wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali zaproszeni na
posiedzenie zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa oraz postanowieniami
Statutu. W przypadku uchwat podejmowanych poza posiedzeniem, dla ich waznosci
konieczne jest poinformowanie wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej o glosowaniu nad
uchwatq oraz tresci proponowanej uchwaty.

Propozycja zmiany w § 16. ustepu 2.:

Dotychczasowe brzmienie:

2. Do kompetenc;z Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem bezwzgle;dme
obowiqzujgcych przepisow Kodeksu spotek handlowych, nalezy miedzy innymi:

1/ ustalanie liczby cztonkow Zarzqdu Spotki w granicach dopuszczalnych przez
Statut Spotki oraz ich powotywanie i odwotywanie,

2/ ustalanie zasad i warunkow wynagradzania cztonkow Zarzqdu Spotki oraz
postanowien umow tgczgcych cztonkow Zarzgdu ze Spotkq,

3/ zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spotki,

4/ zatwierdzanie przedstawionego przez Zarzqd rocznego planu finansowego oraz
rocznego planu dziatalnosci,

5/ badanie z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego Spotki,
w tym bilansu oraz rachunku zyskow i strat, zarowno co do zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

6/ badanie sprawozdania Zarzqdu Spotki oraz wnioskow Zarzqdu co do podziatu
zysku albo pokrycia straty,

7/ sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego pisemnego sprawozdania
z wynikow czynnosci, o ktorych mowa w punktach 5-6,

8/ wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke czynnosci prawnych o wartosci
przekraczajgcej 10% kapitatow wiasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami o tgcznej wartosci nominalnej przewyzszajgcej
5% kapitatu zaktadowego Spotki,

9/ wyrazanie zgody na rozporzqdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania, w
tym nabycie, zbycie i obcigzenie nalezgcej do Spotki nieruchomosci lub udziatu w
nieruchomosci albo uzytkowania wieczystego o wartosci przekraczajgcej kwote
odpowiadajgcq 20% kapitatow wlasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy, o ile nie
jest to ujete w zatwierdzonych przez Rade Nadzorczq planach rocznych;

10/ uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

11/ wybor bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego Spotki,

12/ inne sprawy wnioskowane przez Zarzqd,

13/ powolanie Komitetu Audytu, powotywanie cztonkéw Komitetu Audytu sposrod
cztonkow Rady Nadzorczej, odwolywanie czlonkow Komitetu Audytu, a takze
powolywanie i odwolywanie Przewodniczgcego Komitetu Audytu.



Proponowane brzmienie:

2. Do kompetenql Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem bezwzglgdme
obowiqzujgcych przepisow Kodeksu spotek handlowych, nalezy miedzy innymi:

1/ ustalanie liczby cztonkow Zarzgdu Spotki w granicach dopuszczalnych przez
Statut Spotki oraz ich powolywanie i odwolywanie,

2/ ustalanie zasad i warunkow wynagradzania cztonkow Zarzqdu Spotki oraz
postanowien umow tqczqcych cztonkow Zarzqdu ze Spotkq, zgodnie z przyjetg politykq
wynagrodzen cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej,

3/ zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spotki,
4/ zatwierdzanie przedstawionego przez Zarzqd budzetu rocznego,

5/ ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania

finansowego grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, w tym bilansu oraz rachunku
zyskow i strat, zarowno co do zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym,

6/ ocena sprawozdania Zarzqdu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania z
dziatalnosci grupy kapitatowej za ubiegly rok obrotowy oraz wnioskow Zarzqdu co do
podziatu zysku albo pokrycia straty,

6a/  ocena pozostatej dokumentacji dotyczqcej sprawozdawczosci Spotki: (a) w
sytuacji, gdy wymagajq tego przepisy prawa lub (b) na wniosek Zarzqdu,

7/ sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow czynnosci, o ktorych mowa W punktach 5-6a, oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach przedstawiajgcego
kompleksowy przeglgd wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen, niezaleznie od ich
formy, otrzymanych przez poszczegdlnych cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej lub
naleznych poszczegolnym czionkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku
obrotowym, zgodnie z przyjetq politykg wynagrodzen cztonkow Zarzqdu i Rady
Nadzorczej,

8/ wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke czynnosci prawnych o wartosci
przekraczajgcej 10% kapitatow wiasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami o tgcznej wartosci nominalnej przewyzszajgcej
5% kapitatu zaktadowego Spotki,

9/ wyrazanie zgody na rozporzqdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania, w
tym nabycie, zbycie i obcigzenie nalezqcej do Spotki nieruchomosci lub udziatu w
nieruchomosci albo uzytkowania wieczystego o wartosci przekraczajqcej kwotg
odpowiadajgcq 20% kapitatow wlasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy, 0 ile nie
jest to ujete w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczq budzecie YOCZnym, z zastrzezeniem
punktow 9a-9d,

9a/  wyrazanie zgody na nabycie, zbycie, wydzierzawienie i wzigcie w dzierzawe
przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego, chyba ze dana transakcja zostala ujeta w
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie rocznym,

b/ wyrazanie zgody na nabycie (w tym objecie) lub zbycie udziatow lub akcji w
spolkach prawa handlowego o wartosci stanowigcej w ramach jednej transakcji co
najmniej rownowartos¢ 10% kapitatow wiasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy,
chyba ze takie nabycie lub zbycie zostato ujete w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg
budzecie rocznym,
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9c/  wyrazanie zgody na nabycie lub wzigcie w dzierzawe , najem lub leasing lub
zawarcie umowy o podobnym charakterze lub zbycie lub oddanie w dzierzawe, najem
lub leasing lub zawarcie umowy o podobnym charakterze aktywow klasyfikowanych
Jako srodki trwale, jezeli wartos¢ danej transakcji stanowi co najmniej rownowartos¢
10% kapitatow wlasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy, przy czym w przypadku
najmu, dzierzawy, leasingu i umow o podobnym charakterze za wartos¢ transakcji
uznaje si¢ sume czynszu lub rat leasingowych za caly okres trwania umowy, a jezeli
zostaly zawarte na czas nieoznaczony — za dwa pierwsze lata ich obowigzywania;, zgoda
Rady Nadzorczej nie jest wymagana, jezeli dana transakcja zostata ujeta w
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie rocznym,

9d/  wyrazanie zgody na udziat Spotki w spotkach osobowych, w tym wskutek nabycia
praw i obowigzkow wspolnika takich spotek,

10/ uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

11/ wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego Spotki,

12/ inne sprawy wnioskowane przez Zarzqd lub delegowane uchwatq Walnego
Zgromadzenia,

13/ powotanie Komitetu Audytu, powolywanie cztonkéw Komitetu Audytu sposrod
czlonkow Rady Nadzorczej, odwolywanie czlonkow Komitetu Audytu, a takze
powolywanie i odwolywanie Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

Propozycja zmiany numeru ustepu 3. w § 16 na ustep 10.:

Dotychczasowe brzmienie:

3. Umowy, na podstawie ktorych cztonkowie Zarzqdu wykonujq swoje obowiqgzki
podpisuje Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczgcy lub inny czionek Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia
wyrazonego w uchwale Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje sie innych
czynnosSci prawnych pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzqdu, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa.

Proponowane brzmienie:

10. Umowy, na podstawie ktorych cztonkowie Zarzqdu wykonujq swoje obowiqgzki
podpisuje Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczgcy lub inny czionek Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia
wyrazonego w uchwale Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje sie innych
czynnosSci prawnych pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzqdu, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa.

Propozycja dodania w § 16 ustepow 4. —9.:

4. Rada Nadzorcza moze powolywaé ze swego grona komitety oraz okreslac ich
zadania i kompetencje. Szczegolowe zadania oraz zasady funkcjonowania
poszczegolnych komitetow okresla regulamin Rady Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza moze, w drodze uchwaty, powotac doradce Rady Nadzorczej, o
ktérym mowa w art. 382 k.s.h. Koszty zwigzane z jego powolaniem i dziataniem ponosi

Spotka.

6. Rada Nadzorcza moze zdecydowac¢ w drodze uchwaly o udostgpnieniu
akcjonariuszom wynikow pracy doradcy Rady Nadzorczej, chyba ze mogloby 10
wyrzqdzié¢ szkode Spoice, spolce powigzanej albo spolce lub spotdzielni zaleznej, w
szczegolnosci  przez — ujawnienie  tajemnic  techmicznych,  handlowych  lub
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organizacyjnych przedsigbiorstwa.

7. W okresie podlegania przepisom ustawy o bieglych rewidentach w zakresie
funkcjonowania komitetu audytu, Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, w ktorego
sktad wchodzi co najmniej 3 (trzech) jej cztonkow, z ktorych wigkszos¢ spetnia kryteria
niezaleznosci okreslone w tych przepisach, a co najmniej jeden cztonek posiada wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz co
najmniej jeden cztonek posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spotka lub poszczegolni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i
umiejetnosci z zakresu tej branzy.

8. Zarzgd jest obowigzany do udzielenia Radzie Nadzorczej, na jej Zgdanie
wyrazone w formie uchwaty, informacji o:

1/ uchwatach Zarzqdu i ich przedmiocie;

2/ sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majqgtku, a takze istotnych okolicznosciach

z zakresu prowadzenia spraw spolki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym;

3/ postepach w realizacji wyznaczonych kierunkow rozwoju dziatalnosci Spotki,
jak rowniez istotnych odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkow, podajgc
zarazem uzasadnienie tych odstepstw;

4/ transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktore istotnie
wplywajqg lub mogg wplywaé na sytuacje majqtkowq Spotki, w tym na jej rentownosc
lub phynnos¢.

9. Informacje, o ktorych mowa w ustgpie poprzedzajgcym powinny byc
przedstawione w formie pisemnej, dokumentowej lub ustnie na posiedzeniu Rady
Nadzorczej lub poza nim.

Propozycja zmiany ustepow 6.-10. w § 17 i zastapienia ich ustepami 6.-16.:

Dotychczasowe brzmienie:

6. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki uprawniony jest kazdy cztonek
Zarzgdu samodzielnie.

1. Uchwaly Zarzqdu wymaga:

1) rozporzqdzenie prawem lub  zaciggniecie zobowigzania o wartosci
przekraczajqcej 2,5% kapitatow wlasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy,

2) zwolanie Walnego Zgromadzenia przez Zarzqd,
3) ztozenie wniosku o ogloszenie upadtosci Spotki.

8. Czlonkowie Zarzqdu, bez zgody Rady Nadzorczej, nie mogq podejmowac i
prowadzi¢ dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotki. W szczegolnosci nie mogq oni
zajmowac sig interesami w podmiocie konkurencyjnym oraz uczestniczy¢ w takim
podmiocie jako jego wspolnik, akcjonariusz lub cztonek organow. Powyzszy zakaz nie
obejmuje uczestnictwa cztonkow Zarzgdu w organach nadzorczych i zarzqdzajgcych
podmiotow konkurencyjnych, z ktorymi Spotka bezposrednio lub posrednio powigzana
jest kapitatowo oraz nabywania przez nich nie wigcej niz 5 % papierow wartosciowych
spotek publicznych prowadzgcych dziatalnos¢ konkurencyjng. Przez dziatalnosc
konkurencyjng rozumie sie dzialalnos¢ konkurencyjng do zakresu dziatalnosci
faktycznie prowadzonej przez Spotke lub dziatalnosci, ktorg Spotka zamierza podjgé, a
ten zamiar zostal okreslony w rocznym planie finansowym Ilub rocznym planie
dziatalnosci Spotki.



9. Czlonek Zarzgdu moze wykonywac¢ swq funkcje za wynagrodzeniem lub bez
wynagrodzenia. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonka Zarzqdu ustala Rada Nadzorcza.

10.  Organizacje i sposob dziatania Zarzqdu moze okreslic¢ szczegotowo Regulamin
Zarzgdu zatwierdzany przez Rade Nadzorczg.

Proponowane brzmienie:

6. Prezes Zarzqdu kieruje pracami Zarzgdu.

7. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki uprawniony jest kazdy cztonek
Zarzgdu samodzielnie.

8. Uchwaly Zarzqdu wymaga:

1) zwolanie Walnego Zgromadzenia przez Zarzqd,
2) inne sprawy, przewidziane w Kodeksie spotek handlowych Iub innych
wlasciwych przepisach.

9. Czlonkowie Zarzqdu, bez zgody Rady Nadzorczej, nie mogqg podejmowac i
prowadzi¢ dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotki. W szczegolnosci nie mogq oni
zajmowac si¢ interesami w podmiocie konkurencyjnym oraz uczestniczy¢ w takim
podmiocie jako jego wspolnik, akcjonariusz lub cztonek organow. Powyzszy zakaz nie
obejmuje uczestnictwa cztonkow Zarzqdu w organach nadzorczych i zarzgdzajgcych
podmiotow konkurencyjnych, z ktorymi Spotka bezposrednio lub posrednio powigzana
jest kapitatowo oraz nabywania przez nich nie wiecej niz 5 % papierow wartosciowych
spotek publicznych prowadzqcych dzialalnos¢ konkurencyjng. Przez dziatalnosé
konkurencyjng rozumie si¢ dziatalnos¢ konkurencyjng do zakresu dzialalnosci
faktycznie prowadzonej przez Spotke lub dzialalnosci, ktorq Spotka lub zamierza
podjgcé, a ten zamiar zostat okreslony w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie
Spotki.

10.  Czlonek Zarzqdu moze wykonywaé swq funkcje za wynagrodzeniem lub bez
wynagrodzenia. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonka Zarzgdu ustala Rada Nadzorcza.

11.  Organizacje i sposob dziatania Zarzqdu moze okresli¢ szczegotowo Regulamin
Zarzgdu, uchwalany przez Zarzqd oraz zatwierdzany przez Rade Nadzorczq.

12. Uchwaly Zarzqdu zapadajg na posiedzeniu lub poza nim, w tym w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego komunikowania sie na
odlegtos¢. Tryb podjecia danej uchwaly, a takze zasady i termin glosowania okresla
kazdorazowo Prezes Zarzqdu.

13.  Posiedzenia Zarzqdu mogq by¢ prowadzone przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢. Z przebiegu glosowania w
przedmiotowym trybie sporzqdza si¢ protokol, ktory podpisywany jest przez wszystkich
uczestnikow. Przebieg takiego posiedzenia moze by¢ utrwalony na nosniku
elektronicznym.

14.  Uchwaly Zarzqdu mogq by¢ powziete na posiedzeniu, jezeli wszyscy cztonkowie
zostali zaproszeni na posiedzenie zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu lub requlaminu Zarzqdu. Jezeli wszyscy cztonkowie Zarzgdu
wyrazg na to zgode, dopuszczalne jest odbycie si¢ posiedzenia bez formalnego zwotania.

15. W przypadku podejmowania uchwat poza posiedzeniem, w szczegolnosci w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow porozumiewania si¢ na odlegtos¢,
uchwata moze zostac powzieta, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzqdu zostali powiadomieni
o tresci planowanej uchwaty.
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16.  Uchwaly Zarzqdu zapadajq bezwzgledng wigkszoscig glosow. W przypadku
rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzgdu.

Propozycja zmiany ustepu 2. w § 20.:

Dotychczasowe brzmienie:

2. W razie likwidacji Spotki Walne Zgromadzenie wyznacza jednego lub wigcej
likwidatorow i okresla sposob prowadzenia likwidacji.

Proponowane brzmienie:

2. W razie likwidacji Spotki likwidatorami begdq czlonkowie Zarzqdu, chyba ze
Walne Zgromadzenie postanowi inacze;.



