Tekst jednolity Statutu Spolki ED invest S.A. przyjety uchwalp Rady Nadzorczej nr
9/03/2023 z dnia 17 marca 2023 r., obejmujacy zmiany wynikajace z uchwaly nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 28 lutego 2023 r.

STATUT SPOLKI
ED INVEST Spétka Akcyjna

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Firma Spolki brzmi: ED invest Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywa¢ skrotu firmy: ED invest S.A., a takze wyrodzniajacego ja znaku

graficznego.
3.  Spotka mozZe uzywaé skroconej nazwy: EDI SA., a takze wyrozniajacego ja znaku
graficznego.
§2
Siedziba Spotki jest Warszawa.
§3

1. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia spolki z ograniczona odpowiedziaino$cia
pod firmg ED invest Sp. z 0. o.

2. Spotka moze dziala¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polski i poza jej granicami.

3.  Spotka moze powolywaé oddzialy, zaklady, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne, jak rowniez posiada¢ akcje, udzialy oraz inne tytuly uczestnictwa w
innych spotkach handlowych na terenie kraju jak i za granica.

§4

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5
1. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej jest:

11.  16.23.Z - Produkcja pozostalych wyrobow stolarskich i ciesielskich dla
budownictwa,

1.2, 23.6 - Produkcja wyrobow z betonu, cementu i gipsu,
13.  23.7 - Cigcie, formowanie i wykanczanie kamienia,

14.  25.11.Z - Produkcja konstrukcji metalowych i ich cz¢éci,
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15.  25.12.Z - Produkcja metalowych elementow stolarki budowlanej,

16.  25.9 - Produkcja pozostalych gotowych wyrobow metalowych,

17.  32.99.Z - Produkcja pozostalych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana,-
1.8. 33.11.Z - Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych,

1.9.  33.20.Z - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

1.10. 38.2 - Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadow,

111, 38.3 - Odzysk surowcow,

112.  39.0 - Dzialalno$¢ zwigzana z rekultywacja i pozostata dziatalno$¢ ustugowa
zwigzana z gospodarka odpadami,

113. 4110.Z - Realizacja projektow budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem
budynkow,

114. 4120.Z - Roboty budowlane zwiagzane ze wznoszeniem budynkow
mieszkalnych i niemieszkalnych,

115. 42.1- Roboty zwiazane z budowa drog kotowych i szynowych,

116. 42.2- Roboty zwiagzane z budowa rurociaggow, linii telekomunikacyjnych i
elektroenergetycznych,

117.  42.9 - Roboty zwiazane z budowg pozostalych obiektow inzynierii ladowej i
wodnej,

118. 43.1 - Rozbiorka i przygotowanie terenu pod budowg,

119. 43.2 - Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i
pozostatych instalacji budowlanych,

1.20. 43.3 - Wykonywanie robot budowlanych wykonczeniowych,
1.21.  43.9 - Pozostate specjalistyczne roboty budowlane,

1.22. 46.13.Z - Dziatalno$¢ agentow zajmujacych sie sprzedaza drewna i materiatow
budowlanych,

1.23. 46.14.Z - Dzialalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza maszyn, urzadzen
przemystowych, statkow i samolotow,

1.24. 46.73.Z - Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia
sanitarnego,

1.25. 46.74Z - Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i
dodatkowego wyposazenia hydraulicznego i grzejnego,

1.26. 46.77.Z - Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu,

1.27. 494 - Transport drogowy towarow oraz dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z
przeprowadzkami,

1.28. 52.1- Magazynowanie i przechowywanie towarow,
1.29. 52.2 - Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport,
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1.30. 55.1 - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,
1.31. 55.9 - Pozostate zakwaterowanie,

1.32. 59.11.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z produkeja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

1.33. 59.13.Z - Dzialalno§¢ zwiazana z dystrybucja filmow, nagran wideo i
programow telewizyjnych,

1.34. 59.2 - Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,
1.35. 64.19.Z - Pozostale posrednictwo pieniezne,
1.36. 64.92.Z - Pozostale formy udzielania kredytow,

137. 64.99.Z - Pozostala finansowa dzialalno§¢ uslugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytainych,

138. 66.19.Z - Pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca ushugi finansowe, =z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,

1.39. 68.1 - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

140. 68.2 - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub
dzierzawionymi,

141. 68.3 - Dzialalno§¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci wykonywana na
zlecenie,

142, 70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoéci
gospodarczej i zarzadzania,

143. 711 - Dzialalno§¢ w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig
doradztwo techniczne,

144. 77.12.Z - Wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdow samochodowych, z
wylaczeniem motocykli,

145. 77.32.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzer) budowlanych,

146. 77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

147. 811 - Dzialalno§¢ pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w
budynkach,

1.48. 812 - Sprzatanie obiektow,
1.49. 813 - Dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni,

150. 4519.Z - Sprzedaz hurtowa idetaliczna pozostaltych pojazdow
samochodowych, z wylaczeniem motocykli,

151.  46.61.Z - Sprzedaz hurtowa maszyn i urzadzet rolniczych oraz dodatkowego
wyposazenia,

1.52. 64.20.Z - Dzialalno§¢ holdingow finansowych,
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153. 46.69.Z - Sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzadzen.

Mozliwa jest zmiana przedmiotu dziatainoéci Spolki bez wykupu, jezeli uchwata
powzieta bedzie wigkszoscia 2/3 glosow w obecno$ci osob reprezentujacych co
najmniej potowe kapitatu zakladowego.

§6

W przypadku, gdy prowadzenie jakiejkolwiek dziatalno$ci wymaga koncesji lub
zezwolenia, Spbika bedzie prowadzi¢ taka dzialalno§¢ po uzyskaniu takiej koncesji
lub zezwolenia.

III. KAPITAL I AKCJE

§7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 619.334,35 zt (szeiCset dziewigtnascie tysigcy
trzysta trzydzie$ci cztery ziote trzydzieSci pie¢ groszy) i dzieli si¢ na 12.386.687
(dwana$cie milionow trzysta osiemdziesiat sze$¢ tysiecy szescset osiemdziesiat
siedem) akcji zwyklych na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 0,05 zt (pig¢
groszy) kazda akcja.

Akcje Spolki kolejnej emisji moga by¢ imienne lub na okaziciela.

Akcje imienne w kazdym momencie moga by¢ zamienione na akcje na okaziciela na
zadanie Akcjonariusza zgloszone Spolce.

Akcje na okaziciela nie moga by¢ zamieniane na akcje imienne.

Wszystkie akcje Spotki daja rowne prawo do dywidendy i rowne prawo co do glosu
na Walnym Zgromadzeniu.

Whplaty na akcje moga by¢ dokonywane wkladami pieni¢znymi i niepieni¢znymi.

Akcje serii A zostaly pokryte w catosci i wydane za majatek ED invest spolki z
ograniczong odpowiedzialno$cia.

§8

Spobtka moze emitowa¢ obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje
Z prawem pierwszenstwa.

Spotka moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy w drodze emisji nowych akcji imiennych
lub na okaziciela, wydawanych za wklady pieniezne lub za wklady niepieni¢zne, albo
w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej wszystkich wyemitowanych juz akcji.
Na zasadach wynikajacych z kodeksu spoiek handlowych kapitat zakladowy moze
by¢ podwyzszony ze Srodkow Spotki. Akcje wydawane za wklad pienigzny powinny
byé optacone w caloSci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu
zakladowego.

§9
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1. Akcje Spolki moga by¢ umarzane poprzez obnizenie kapitatlu zaktadowego, w tym z
czystego zysku. Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia
jej przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna w
szczegolnosci okres§la¢ podstawe prawna umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przyshugujacego akcjonariuszowi umorzonych akcji badz uzasadnienie umorzenia
akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obniZenia kapitalu zakladowego.

3.  Uchwala o umorzeniu akcji podlega ogloszeniu.

IV. WLADZE SPOLKI

§10
Organami Spolki sa:
1)  Zarzad,
2)  Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§11

1.  Zarzad jest wieloosobowy, sklada si¢ z od 2 (dwbch) do 6 (szesciu) czlonkow, w tym
Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu.

2.  Czlonkow Zarzadu powotluje sie na wspolna kadencje trwajaca 2 (dwa) lata. Liczbe i
funkcje czlonkow Zarzadu okreéla Rada Nadzorcza, ktora rowniez powoluje i
odwoluje cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu, a takze ustala
ich wynagrodzenie. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powolywani ponownie na dalsze
kadencje. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy z waznych powodow moze w kazdym
czasie odwota¢ cztonkow Zarzadu.

3. Mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelmy rok obrotowy pehienia
funkcji czlonka Zarzadu, a takze wskutek $mierci, rezygnacji lub odwotania, Czlonek
Zarzadu skiada rezygnacje na piSmie Radzie Nadzorcze;j.

4. W umowie miedzy Spofka a czlonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim, Spolke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelmomocnik powolany uchwala Walnego
Zgromadzenia. Czlonkowie Zarzadu nie bedacy pracownikami Spolki moga
otrzymywac¢ wynagrodzenie na podstawie zawartej z nimi umowy innej niz umowa
o prac¢ i/lub $wiadczenie z tytulu pelnionych funkcii.

§12
1. Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad obowiazany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spoiki oraz spelnia¢ swoje
obowiazki ze starannoScia wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegac
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przepisow prawa, postanowien Statutu i uchwal pozostalych organow Spotki. Do
zakresu dziatania Zarzadu naleza w szczegolnosci:

prowadzenie przedsiebiorstwa Spolki,

sporzadzanie sprawozdania, bilansu, rachunku zyskow i strat w sposob i w
terminach przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawnych,

prowadzenie ksiegi protokotow Walnego Zgromadzenia, jak tez ksiegi
podejmowanych uchwal,

wykonywanie uchwat Wainego Zgromadzenia,

wszystkie sprawy nie zastrzezone do wlasciwosci pozostatych organow
Spolki,

monitorowanie mozliwoéci zaistnienia konfliktow interesow i podejmowanie
dziatan w celu przeciwdzialania powstawaniu konfliktow interesow.

Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala
Zarzad i przedstawia go do akceptacji Radzie Nadzorczej najpozniej w terminie 30
dni od rozpoczecia kadencji Zarzadu. Rada Nadzorcza zatwierdza lub wnosi uwagi
do Regulaminu Zarzadu na pierwszym posiedzeniu Rady po otrzymaniu projektu
Regulaminu od Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu wymagajp wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych
czynno$ci Spotki. Uchwaly Zarzadu wymagaja, w szczegolnoSci:

a)
b)

)
d)

€)

f)

g

regulamin Zarzadu,

regulamin organizacyjny przedsigbiorstwa Spolkki,
tworzenie i likwidacja oddziatow,

zaciaganie kredytow i pozyczek,

przyjmowanie projektow rocznych budzetow oraz strategicznych planow
wieloletnich w celu przedstawienia ich do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej,

zaciaganie zobowigzan lub rozporzadzanie prawem o wartosci powyzej
dwukrotnoéci kapitatu zaktadowego Spotki, z zastrzeZeniem postanowien §
16 ust. 11it. q, 1, 8,

nabycie lub zbycie nieruchomos$ci, w tym nieruchomosci lokalowych
(mieszkalnych Iub uzytkowych), uzytkowania wieczystego, udzialu w
nieruchomo$ci lub prawie uzytkowania wieczystego — o wartodci nie
przewyzszajacej 2.500.000 zt (dwa miliony pigéset tysiecy ztotych) brutto w
odniesieniu do jednej transakcji; w tym zakresie wylacza si¢ stosowanie
przepisu art. 393 pkt 4 kodeksu spotek handlowych.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby
gltosow decydujacy jest glos Prezesa Zarzadu.
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10.

Do skladania oswiadczen w imieniu Spolki upowazniony jest Prezes Zarzadu
dzialajacy facznie z jednym cztonkiem Zarzadu (ktorym takze moze by¢ Wiceprezes
Zarzadu) albo Wiceprezes Zarzadu dzialajacy facznie z dwoma czlonkami Zarzadu
albo Prezes Zarzadu dzialajacy lacznie z prokurentem albo Wiceprezes Zarzadu
dzialajacy facznie z prokurentem.

Do dokonywania okre$lonych czynno$ci lub czynnosci okreslonego rodzaju moga
by¢ ustanawiani pelnomocnicy dziatajacy samodzielnie lub kacznie.

Kazdy czlonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spolki nie
przekraczajacych zakresu zwyklych czynnosci Spolki.

RADA NADZORCZA
§14

Rada Nadzorcza skiada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czlonkow, w tym
Przewodniczacego, powolywanych na wspolna kadencje trwajaca 2 (dwa) lata.

Z zastrzezeniem ust¢pu 4 ponizej, cztonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani i
odwolywani przez Walne Zgromadzenie. Dokonujac wyboru czlonkow Rady
Nadzorczej, Walne Zgromadzenie wskazuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada dziala na podstawie uchwalonego przez niag Regulaminu, okreslajacego jej
organizacje i sposob wykonywania czynnoSci.

Czlonkowie pierwsze] Rady Nadzorczej zostajg powolani uchwala Walnego
Zgromadzenia w toku przeksztalcenia spotki z ograniczona odpowiedzialnosciag w
spotke akeyijna.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;j,
a takze Sekretarza Rady na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady, ktorym przewodniczy.
Pod nieobecno$¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej jego obowiazki i uprawnienia
przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziala kolegialnie podejmujac uchwaly bezwzgledna wigkszoscia
glosow.

Mandaty czlonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajapcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy
pelnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w kodeksie spolek
handlowych.

Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

Czlonek Rady Nadzorczej rezygnacje sklada Zarzadowi na piSmie. Zarzad ma
obowigzek bezzwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w sytuacji, gdy rezygnacje
ztozyl Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

§15
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10.

1.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia zgodnie z potrzeba, jednak nie rzadziej niz raz
na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowiazek zwola¢ posiedzenie Rady takze na
pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub Czlonka Rady Nadzorczej. Wraz z wnioskiem o
zwolanie posiedzenia Rady Nadzorczej wnioskodawca zobowigzany jest podac
proponowany porzadek obrad.

Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciagu dwoch tygodni od chwili powzigcia przez
Przewodniczacego wiadomo$ci o treéci wniosku. Porzadek obrad powinien
uwzglednia¢, co najmniej punkty zaproponowane przez wnioskodawce, a moze by¢
rozszerzony takze o inne punkty zaproponowane przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 2 i 3,
wnioskodawca moze je zwolaé samodzielnie, podajac do wiadomosci wszystkich
cztonkow Rady Nadzorczej date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Posiedzenie Rady moze takze odby¢ sie bez formalnego zwotania, o ktorym mowa
powyzej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady wyraza na to zgode oraz zaden z nich nie
zglosi sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.

O$wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami dokonywane
sa wobec Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec
Wiceprzewodniczacego Rady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzia} w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swoj glos na pi§émie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej.
Oddanie glosu na piémie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu érodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Uchwala
jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaly.

Podejmowanie uchwat okre§lonych w ust. 7 i 8 nie dotyczy wyborow cztonkow Rady
Nadzorczej na poszczegolne funkcje w Radzie.

Kazdy z czlonkow Rady Nadzorczej moze przyprowadza¢ na posiedzenia Rady
Nadzorczej doradce, ktory ma prawo do udziatu w dyskusji nie majac jednak prawa
do udzialu w glosowaniu.

Czlonkom Rady Nadzorczej moze byé wyplacone wynagrodzenie ustalone uchwaly
Walnego Zgromadzenia. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow
zwigzanych z udzialem w pracach Rady.

§16

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzialalnoécia Spolki. Do szczegolnych
obowiazkow Rady Nadzorczej nalezy:



b)

d)

g)
h)

sprawowanie stalego nadzoru nad dzialalnoscia Spolki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci,

ocena sprawozdan, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spotek
Handlowych, w zakresie ich zgodnoSci z ksiggami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podzialu zysku albo
pokrycia straty, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

wyznaczanie .oraz zwalnianie bieglych rewidentow do corocznego badania
sprawozdan finansowych Spolki oraz zatwierdzanie istotnej zmiany sposobu
prowadzenia rachunkowosci, o ile zmiana taka nie wynika z obowigzujacych
przepisow prawa,

delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz 3 miesiace,
do czasowego wykonywania czynnoS$ci czlonkow Zarzadu, ktorzy, zlozyli
rezygnacij¢ albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

opiniowanie rocznych i okresowych sprawozdan Zarzadu,

opiniowanie i zatwierdzanie planow ekonomicznych Spolki, okresowych
planow jej rozwoju oraz jej budzetu,

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow Zarzadu,

podejmowanie dzialalno$ci gospodarczej w nowych galeziach gospodarki, o ile
nie wynikaja one z zatwierdzonego rocznego planu Spolki,

zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu,

zwolywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwola gow
czasie ustalonym w Statucie,

zwolywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ Rada uzna to za
wskazane,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spolki,

opiniowanie wniosku o likwidacje Spotki przed jego przedstawieniem
Walnemu Zgromadzeniu,

udzielanie zgody na rozporzadzanie prawem lub zaciggnigcie zobowiazania,
jezeli warto$¢ tego prawa lub zobowiazania, obliczona wedlug stanu na
moment dokonywania rozporzadzenia prawem lub zaciggania zobowigzania,
przekracza 4.000.000,00 PLN (cztery miliony ztotych) (albo rownowartos¢ w
walucie obcej wedlug kursu S$redniego Narodowego Banku Polskiego
opublikowanego na moment dokonywania rozporzadzenia prawem lub
zaciggania zobowigzania), przy czym w przypadku zaciagania zobowigzan
okresowych za wartos¢ zobowigzania ockresowego przyjmuje si¢:

(i) w przypadku zobowiazan okresowych zaciagnigetych na czas nieoznaczony
— warto$¢ zobowigzan za okres 6 (szeSciu) miesiecy (za$ w przypadku, gdy



P)

umowa stanowigca podstawe zaciagniecia zobowigzania przewiduje dtuiszy
niz 6-miesieczny okres wypowiedzenia - za taki duzszy okres),

(ii) w przypadku zobowiazan zaciggnietych na czas oznaczony - za caly okres
ich trwania,

wyrazanie zgody na pelnienie przez czlonkow Zarzadu Spofki funkcji cztonka
Zarzadu w spotkach zaleznych od Spotki,

zasiadanie cztonka Zarzadu Spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spotek
spoza grupy kapitalowej wymaga zgody Rady Nadzorczej,

udzielanie zgody na nabycie lub zbycie:
(i) nieruchomosci,
(ii) prawa uzytkowania wieczystego,

(iii) udzialow we wlasnosci nieruchomodci lub w prawie uZytkowania
wieczystego, przy czym zgody Rady Nadzorczej nie wymaga sprzedaz: lokali
mieszkalnych, lokali uzytkowych oraz lokali o innym przeznaczeniu, wraz z
prawami z nimi zwigzanymi (w szczegolno$ci zwigzanymi z takim lokalem
udziatami w prawie wlasnosci lub prawie uzytkowania wieczystego),

udzielanie zgody na:

(i} ustanowienie hipoteki do kwoty przewyzszajacej, wedtug stanu na moment
zlozenia o$wiadczenia o ustanowieniu hipoteki, 4.000.000,00 PLN (cztery
miliony zlotych) (albo rownowartoé¢ w walucie obcej wedtug kursu $redniego
Narodowego Banku Polskiego opublikowanego na moment zlozenia
o$wiadczenia o ustanowieniu hipoteki),

(ii) ustanowenie zastawu do kwoty przewyzszajacej, wedtug stanu na moment
zlozenia o$wiadczenia o ustanowieniu zastawu, 4.000.000,00 PLN (cztery
miliony ztotych) (albo rownowartoé¢ w walucie obcej wedlug kursu sredniego
Narodowego Banku Polskiego opublikowanego na moment zlozenia
oswiadczenia o ustanowieniu zastawu),

(iii) ustanowienie poreczenia za wykonanie zobowigzania osoby trzeciej (w tym
ustanowienie poreczenia weksla) do kwoty przewyzszajacej, wedlug stanu na
moment zlozenia o§wiadczenia o ustanowieniu poreczenia, 4.000.000,00 PLN
(cztery miliony zlotych) (albo rownowartoé¢ w walucie obcej wedtug kursu
¢redniego Narodowego Banku Polskiego opublikowanego na moment ztozenia
o$wiadczenia o ustanowieniu poreczenia),

udzielanie zgody na objecie, nabycie, zbycie:
(i akeji

(ii) udziatow,

(iii) praw i obowiazkow wspolnika,

przy czym powyzszemu obowigzkowi nie podlega:
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(i) objecie przez Spolke udzialow, akcji lub praw i obowiazkow wspoinika, jezeli
Spotka jest jedynym zalozycielem takiej spotki albo obejmuje co najmniej
wigkszo$¢ (w przeliczeniu na prawa glosu oraz prawo do udzialu w zysku)
udziatow, akcji, praw i obowigzkow wspolnika,

(ii) nabycie przez Spotke udzialow, akcji lub praw i obowiazkow wspolnika w
spolce nie prowadzacej - w momencie nabycia - dzialalno$ci operacyinej, jezeli
nabycie nastepuje od podmiotu profesjonalnie zajmujacego sie zakladaniem i
sprzedaza takich spolek i wraz z nabyciem Spolka staje si¢ jedynym
wspolnikiem takiej spotki albo nabywa co najmniej wigkszo&¢ (w przeliczeniu
na prawa glosu oraz prawo do udzialu w zysku) udzialow, akcji, praw i
obowigzkow wspolnika.

Wypehiajac obowigzki Rada Nadzorcza moze kontrolowaé¢ wszelkie dzialania
Spolki, zada¢ od Zarzadu i pracownikow Spolki przedstawienia sprawozdan i
skladania wyjasnier), a takZe dokonywa¢ kontroli aktywow, sprawdza¢ ksiegi i
dokumenty finansowe.

W przypadkach zawierania umow pomiedzy spotka a czlonkami Zarzadu Rada
Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaly jednego lub wiecej czlonkow do
wykonywania takich czynnoéci prawnych.

Przepisow art. 380, 382 § 3! pkt 3 i 5, art. 382! oraz art. 384' Kodeksu spolek
handlowych nie stosuje si¢.

§17

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujp swoje prawa i obowigzki osobiscie, z
zastrzezeniem postanowien § 15 ust. 7, 8, 10.

Od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym (obrotu
gieldowego), co najmniej dwbch czionkow Rady Nadzorczej bedzie Czlonkami
Niezaleznymi. Czlonek Niezalezny powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

a) do Rady Nadzorczej moga by¢ powolani przez Walne Zgromadzenie dwaj
niezalezni czlonkowie Rady Nadzorczej, z ktorych jeden powinien petnié
funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Niezaleznymi czlonkami
Rady Nadzorczej moga by¢ osoby wolne od powiazan ze Spoika,
akcjonariuszami lub pracownikami, ktore moglyby istotnie wplyna¢ na
zdolnosci niezaleznego czltonka do podejmowania bezstronnych decyzii, to jest
spehiajace warunki, o ktorych mowa w niniejszym przepisie. Przy zglaszaniu
kandydatury cztonka Rady Nadzorczej, a nastgpnie w uchwale powohujacej
niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej lub w podjetej bezpoérednio po
wyborach osobnej uchwale zaznacza si¢, ze dana osoba zostala powolana jako
niezalezny czlonek Rady Nadzorczej,

b) Niezaleznym czlonkiem Rady Nadzorczej jest osoba, ktora spelnia kacznie
nastgpujace kryteria:

* nie jest i nie byla pracownikiem Spolki albo osoba §wiadczaca na rzecz
Spotki prace lub ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w ciggu

}
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trzech lat poprzedzajacych wybbr w skltad Rady Nadzorczej, co dotyczy
rowniez podmiotow wchodzacych w skiad grupy kapitatowej, do ktorych
nalezy Spotka,

» nie pelnita w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybor w sklad Rady
Nadzorczej zadnych funkcji w Zarzadzie Spolki, co dotyczy rowniez
podmiotow wchodzacych w skiad grupy kapitatowej, do ktorej nalezy
Spolka,

e nie jest osoba bliska czlonka organu Spotki lub pracownika Spolki
zatrudnionego na stanowisku kierowniczym, co dotyczy rowniez
cztonkow organow lub pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
kierowniczych w podmiotach wchodzacych w skiad grupy kapitatowej, do
ktorej nalezy Spotka,

» w ciagu trzech lat poprzedzajacych wybor w sklad Rady Nadzorczej nie
otrzymala od Spolki lub podmiotu wchodzacego w skiad grupy
kapitatlowej, do ktorej nalezy Spotka, wynagrodzenia poza
wynagrodzeniem z tytutu pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, nie
jest osoba bliska osoby, ktora w ciagu ostatnich trzech lat poprzedzajacych
wybor w skiad Rady Nadzorczej otrzymala od Spolki lub podmiotu
wchodzacego w sklad grupy kapitalowej, do ktorej nalezy Spoika,
wynagrodzenie poza wynagrodzeniem z tytutu pelnienia funkcji czlonka
Rady Nadzorcze;j,

« nie posiada akcji Spotki,

» nie jest osoba bliska akcjonariusza bedacego osoba fizyczna i
posiadajacego akcje reprezentujace ponad 5 (pie¢) procent kapitahu
zakladowego Spotki,

» nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych akcje
reprezentujace co najmniej 5 {pi¢€) procent kapitatu zakladowego Spotki,
nie jest czlonkiem organow, pracownikiem albo osoba swiadczaca prace
lub ustugi na innej podobnej podstawie prawnej na rzecz akcjonariusza lub
akcjonariuszy posiadajacych akcje reprezentujace co najmniej 5 (pigc)
procent kapitatu zakladowego Spolki, co dotyczy rowniez podmiotow
wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, do ktorej nalezy akcjonariusz lub
akcjonariusze,

» w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybor w sklad Rady Nadzorczej nie
byta pracownikiem obecnego lub bylego bieglego rewidenta Spotki,

e w ciagu trzech lat poprzedzajacych wybor w sklad Rady Nadzorczej nie
byta czlonkiem organu zarzadzajacego podmiotu, w ktorym cztonek
Zarzadu Spolki pemit funkcje cztonka organu nadzorujacego,

za osobe bliska dla celow ustepu poprzedzajacego uznaje si¢ matzonka,
wstepnych, zstepnych, przysposobionych i przysposabiajacych, rodzenstwo i
powinowatych w linii prostej do drugiego stopnia,
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d) wraz z oSwiadczeniem zawierajacym zgode na kandydowanie i wybor w sklad
Rady Nadzorczej kandydat na niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej sktada
pisemne oswiadczenie, iZ spelmia kryteria wskazane w ust. 2 wraz z
zobowiazaniem, iz niezwlocznie powiadomi Spotke o kazdym zdarzeniu, ktore
spowoduje nie spelnienie przez niego ktoregokolwiek z kryteriow wskazanych
w powolanym ustepie.

Niespelienie przez ktoregokolwiek z czlonkow Rady Nadzorczej kryteriow
okreslonych w ust. 2 nie wplywa na wazno§¢ podejmowanych przez Rade Nadzorcza
uchwat.

WALNE ZGROMADZENIE
§18
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad corocznie najpozniej
do 30 czerwca nastepnego roku obrotowego lub przez Rade Nadzorcza jezeli Zarzad
w tym terminie nie podejmie stosownej uchwaly zwolujacej Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad lub Rada Nadzorcza z wlasnej
inicjatywy, ilekro¢ organy te uznaja to za wskazane. Akcjonariusze reprezentujacy co
najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co najmniej potowe ogolu glosow w
Spolce moga zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i powolac
Przewodniczacego tego Zgromadzenia.

§19
/skreslony /

Zarzgd ma obowiazek umiesci¢c w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia sprawy zgloszone na piSmie przez chocby jednego czlonka Rady
Nadzorczej.

Akcjonariusz badZ akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta
kapitalu zakladowego moga Zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy
ztozy¢ Zarzadowi na piSmie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwoch
tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwolane, Sad Rejestrowy moze upowazni¢ do zwolania
tego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z przedmiotowym Zadaniem. Sad
wyznacza Przewodniczacego tego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitalu zakladowego moga Zzadaé¢ umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone
Zarzadowi nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem
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Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly
dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Dopuszcza si¢ mozliwose
ztozenia zadania w postaci elektronicznej. Zarzad jest zobowigzany ogtosi¢ zmiany
wprowadzone w porzadku obrad na Zadanie Akcjonariusza (Akcjonariuszy) nie
pozniej niz na osiemnadcie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogloszenie nastepuje w sposob wlasciwy dla zwolania Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta
kapitalu zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglaszal
Spolce na piémie lub przy wykorzystaniu §rodkow komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore majp zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Spotka niezwlocznie oglasza projekty uchwal na stronie internetowej. Podczas
Walnego Zgromadzenia kazdy akcjonariusz moze zglasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§1%a

Spotka moze organizowa¢ Walne Zgromadzenia w sposob umozliwiajacy
akcjonariuszom udzial w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikaciji elektronicznej, obejmujacej w szczegolnosci:

1) transmisje obrad Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, umozliwiajaca akcjonariuszom
wypowiadanie si¢ w toku Walnego Zgromadzenia,

3) wykonywania prawa glosu osobiscie lub przez pelnomocnika przed lub w toku
Walnego Zgromadzenia.

Niezaleznie od powyzszego Spoltka moze przeprowadzi¢ samga transmisje obrad
Walnego Zgromadzenia w sieci Internet.

Wymogi organizacyjne i techniczne niezbedne dla skorzystania przez akcjonariuszy
z prawa udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikaciji
elektronicznej, w tym sposobow komunikacji akcjonariuszy ze Spolka przy
wykorzystaniu érodkow komunikacji elektronicznej beda okre$lane przez Zarzad i
podane do wiadomoéci publicznej na stronie internetowej Spotki przed dniem
Walnego Zgromadzenia.

§ 20

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akgcji, jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig
inaczej.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykla wigkszo$cia glosow, jezeli
niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej.

Uchwaly zwigkszajace $wiadczenia Akcjonariuszy lub uszczuplajace ich prawa,
wymagaja zgody wszystkich Akcjonariuszy, ktorych dotycza.
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§ 21

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w
bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa nalezy w szczegolnos$ci:

a)

b)

c)

d)

g
h)

D
k)
D

m)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

udzielenie absolutorium czlonkom organow Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawie szkody wyrzadzonej
przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czeSci oraz ustanowienie na nim ograniczonego prawa
rzeczowego,

/skreslony/

przeznaczenie zysku i okreslenie sposobu pokrycia strat,

ustalanie wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej,

rozwigzanie, likwidacja, faczenie i podzial lub przeksztalcanie Spotki,

podwyzszenie i obnizenie kapitatlu zaktadowego Spolki i umarzanie akcji przez
Spotke,

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych,
zmiana Statutu Spotki,

sprawowanie kontroli nad dzialalnoscia Rady Nadzorcze;j,

powolywanie i odwolywanie czlonkow Rady Nadzorczej.

2.  Zgody Walnego Zgromadzenia nie wymaga nabycie lub zbycie:

(@)
(b)
©

nieruchomosci,
prawa uzytkowania wieczystego,

udziatow we wlasno$ci nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego.

V. GOSPODARKA SPOEKI
§22

Rokiem obrotowym Spolki jest rok kalendarzowy.

§23

1. Spoika tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

a)
b)

kapitat zaktadowy,
kapital zapasowy,
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c) kapital rezerwowy.

Spotka moZe tworzy¢ i znosi¢ uchwalp Walnego Zgromadzenia inne kapitaly na
poczatku i w trakcie roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ fundusze celowe. Zasady gospodarowania
funduszami celowymi okresla regulamin przygotowany przez Zarzad i zatwierdzony
uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§24

Zarzad Spotki obowiazany jest, w ciagu trzech miesigcy od dnia bilansowego,
sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnoéci Spotki w
roku obrotowym, podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu bieglego rewidenta i
wraz z opinia i raportem bieglego rewidenta zlozy¢ do badania Radzie Nadzorczej,
a nastepnie przedstawi¢ wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu w celu zatwierdzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ corocznie, nie pozniej niz w ciggu
szesciu miesigcy po uplywie roku obrotowego.

§25
Podziat zysku albo pokrycie straty okresli uchwala Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ zysk na:
a) dywidende dla akcjonariuszy,

b) pozostale kapitaly i fundusze lub inne cele, okre§lone uchwata Walnego
Zgromadzenia.

W uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podzialu czystego zysku ustala sie¢
dzienh dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy.

Termin wyptaty dywidendy, o ile nie zostat ustalony uchwala Walnego
Zgromadzenia, ustala i oglasza Zarzad Spolki.

§ 25a

Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego.

Spolka moze wyplaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej
zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk.
Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowe zysku osiggnietego od korica poprzedniego
roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez
bieglego rewidenta, powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku,
ktorymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowaé zarzad, oraz pomniejszonego o
niepokryte straty i akcje wlasne.

O planowanej wyplacie zaliczek zarzad oglosi co najmniej na cztery tygodnie przed
rozpoczeciem wyplat, podajac dzien, na ktory zostato sporzadzone sprawozdanie
finansowe, wysoko$¢ kwoty przeznaczonej do wyplaty, a takze dzien, wedlug
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ktorego ustala si¢ uprawnionych do zaliczek. Dzien ten powinien przypada¢ w
okresie siedmiu dni przed dniem rozpoczecia wyplat.

Spotka moze wyplaci¢ zaliczke jezeli posiada wystarczajace érodki na wyplate.
Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

VI. ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA SPOEKI
§ 26

Rozwigzanie Spotki powoduja:

a)

b)
<)

uchwala Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spolki lub o przeniesieniu siedziby
Spolki za granice, zaprotokolowana pod rygorem niewazno$ci w formie aktu
notarialnego,

ogloszenie upadtosci Spokki,
inne przyczyny przewidziane prawem.
§27

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacii.

§ 28

Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu, jezeli uchwata w przedmiocie likwidacji nie
zawiera postanowien, co do ustanowienia likwidatorow.

Likwidatorzy moga by¢ odwolani na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia.
§29

Podzial majatku pozostatego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli nie
moze nastapi¢ przed uplywem 1 roku od daty ostatniego ogloszenia o otwarciu
likwidacji i wezwaniu wierzycieli.

Podziatu majatku dokona uchwata Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
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