Wroctaw, dnia 1 czerwca 2023 r.

Zarzad

M.W. Trade S.A.

ul. Powstaricéw Slaskich 125/200
53-317 Wroctaw

Zadanie umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad walnego zgromadzenia
M.W. TRADE S.A. zwotanego na 28 czerwca 2023 r.

Dziatajgc w imieniu Beyondream Investments Limited, jako akcjonariusza M.W. Trade S.A. reprezentujgcego
co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego M.W. Trade S.A., niniejszym, na podstawie art. 401 § 1
Kodeksu spdétek handlowych, sktadam zgdanie umieszczenia nastepujacych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia M.W. Trade S.A. z siedzibg we Wroctawiu, ktdre zostato zwotane na dzien
28 czerwca 2023 r.:

1. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 23 z dnia 14 kwietnia 2022 r. Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy M.W. Trade Spodtki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia wysokosci
i zasad wyptaty wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej M.W. Trade Spoétki Akcyjnej we Wroctawiu oraz
uchylenia Uchwaty nr 22/2016 z dnia 20 maja 2016 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
M. W. Trade Spodtki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzenia
cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajacych kryteria niezaleznosci w rozumieniu ,,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW" i uchylenia Uchwaty nr 5/2017 z dnia 15 listopada 2017 r. Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spoétki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia
wysokosci i zasad wyptaty wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej zasiadajgcych w Komitecie Audytu.

2. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spoéfki.

3. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Statutu Spétki.

Projekt uchwaty:

Uchwata nr __ z dnia 2023 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spétki Akcyjnej we Wroctawiu
w sprawie zmiany Uchwaty nr 23 z dnia 14 kwietnia 2022 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy M.W. Trade Spotki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia wysokosci i zasad wyptaty
wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej M.W. Trade Spétki Akcyjnej we Wroctawiu oraz uchylenia
Uchwaty nr 22/2016 z dnia 20 maja 2016 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W.
Trade Spétki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej spetniajacych kryteria niezaleznosci w rozumieniu ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW" i uchylenia Uchwaty nr 5/2017 z dnia 15 listopada 2017 r. Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy M. W. Trade Spotki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia wysokosci i zasad wyptaty
wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej zasiadajgcych w Komitecie Audytu

§1
Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spdtek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy postanawia zmieni¢ dotychczasowg tre$¢ § 1 Uchwaty nr 23 z dnia 14 kwietnia 2022 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spotki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie
ustalenia wysokosci i zasad wyptaty wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej M.W. Trade Spoétki Akcyjnej
we Wroctawiu oraz uchylenia Uchwaty nr 22/2016 z dnia 20 maja 2016 r. Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spétki Akcyjnej we Wroctawiu w sprawie ustalenia zasad
i wysokosci wynagrodzenia cztonkédw Rady Nadzorczej spetniajgcych kryteria niezaleznosci w rozumieniu




»,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW" i uchylenia Uchwaty nr 5/2017 z dnia 15 listopada 2017 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spétki Akcyjnej we Wroctawiu
w sprawie ustalenia wysokosci i zasad wyptaty wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej zasiadajgcych
w Komitecie Audytu i nada¢ mu nastepujgce brzmienie:

II§ 1

Walne Zgromadzenie postanawia, ze cztonkom Rady Nadzorczej Spotki przystugiwaé bedzie wynagrodzenie
ptatne na zasadach i w wysokosci okreslonych ponizej:

1.

Kazdemu Cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje state miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 1500 zt
brutto.

. Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej otrzymuje, niezaleznie od

wynagrodzenia wskazanego w pkt. 1 powyzej, dodatkowe, state miesieczne wynagrodzenie w wysokosci
10000 zt brutto.

. Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej otrzymuje,

niezaleznie od wynagrodzenia wskazanego w pkt. 1 powyzej, dodatkowe, state miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci 3000 zt brutto.

Cztonkom Rady Nadzorczej zasiadajgcym w Komitecie Audytu przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
w kwocie 500 zt brutto za udziat w posiedzeniu Komitetu Audytu, ktore bedzie ptatne tgcznie ze statym
miesiecznym wynagrodzeniem, na zasadach i w terminie okreslonym w ust. 5 ponizej, o ile bedzie za
dany miesigc nalezne.

. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej ptatne jest z dotu w terminie do 7 dnia miesigca

nastepujgcego po miesigcu, za ktéry wynagrodzenie jest nalezne.

Gdy powotanie, odwotanie lub wygasniecie mandatu Cztonka Rady Nadzorczej z innej przyczyny
nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego, wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1, pkt 2 i
pkt 3 powyzej obliczane bedzie proporcjonalnie do liczby dni petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych wynagrodzenie cztonkdéw rady nadzorczej spotki okresla
statut lub uchwata walnego zgromadzenia. Statut Spotki nie zawiera regulacji w tym zakresie. Wysokos$¢
i zasady wyptaty wynagrodzenia cztonkom rady nadzorczej okresla zatem uchwata Walnego Zgromadzenia.
Zgtoszone propozycje sg pochodng wzrostu inflacji oraz zwiekszenia sie kompetencji i zakresu obowigzkéw
cztonkéw rady nadzorczej w zwigzku ze zmianami w KSH i powotaniem spétek zaleznych Spotki.

Projekt uchwaty:

Uchwata nr __z dnia 2023 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spoétki Akcyjnej we Wroctawiu
w sprawie zmian w Statucie Spétki

§1

1. Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy postanawia zmienic Statut Spétki w nastepujacy sposéb:

a) zmienia sie tres¢ § 15 Statutu w ten sposdb, ze otrzymuje on nastepujgce brzmienie:

»S 15



10.

11.

12.

13.
14.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec¢ lat. Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej
kadencji.

7. zastrzezeniem ust. 3 1 ust. 8 ponizej, Rada Nadzorcza lub poszczegdlni jej cztonkowie wybierani s
przez Walne Zgromadzenie i moga by¢ odwolani uchwala Walnego Zgromadzenia przed uplywem
kadencji Rady Nadzorczej. Mandat czlonka Rady Nadzorczej, powolanego przed uplywem danej
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych czlonkow
Rady Nadzorczej.

Tak dlugo jak Rafal Wasilewski (PESEL: ) osobiscie lub poprzez podmioty kontrolowane
przez siebie w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub lacznie
z takimi podmiotami bedzie posiada¢ akcje Spotki reprezentujace co najmniej 20% ogodlnej liczby
glosow na Walnym Zgromadzeniu, bedzie on uprawniony do powolywania i odwolywania jednego
czlonka Rady Nadzorczej. Powyzsze uprawnienie stanowi inny sposob powolywania cztonka Rady
Nadzorczej w rozumieniu art. 385 § 2 Kodeksu spoétek handlowych.

Realizacja uprawnienia do powolywania i odwolywania jednego czlonka Rady Nadzorczej przez Rafala
Wiasilewskiego nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia skierowanego do Spoltki. Rafal Wasilewski
w ramach uprawnienia okreslonego w ust. 3 powyzej uprawniony jest do odwolania wylacznie tego
czlonka Rady Nadzorczej, ktérego uprzednio powotat.

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej powolanego przez Rafala
Wasilewskiego liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimalnej liczby
czlonkow okreslonej w § 14 ust. 1 Statutu, Rafal Wasilewski powinien w terminie 14 (czternastu) dni
od dnia przekazania przez Spotke do publicznej wiadomosci informacji o wygasnieciu mandatu
cztonka Rady Nadzorczej, powolanego przez Rafala Wasilewskiego zgodnie z § 15 ust. 3 Statutu,
powola¢ cztonka Rady Nadzorczej. Jezeli Rafal Wasilewski nie powola cztonka Rady Nadzorczej w ww.
terminie 14 dni, Zarzad niezwlocznie zwola Walne Zgromadzenie celem uzupelnienia skladu Rady
Nadzorczej do minimalnej liczby cztonkéw okreslonej w § 14 ust. 1 Statutu, co w zadnym wypadku nie
wylacza prawa Rafala Wasilewskiego do powolywania i odwolywania czlonka Rady Nadzorczej
zgodnie z ust. 3 powyzej.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby glosow posiadanych przez Rafala Wasilewskiego, ustalanych
zgodnie § 15 ust. 3 Statutu, ponizej 20% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, Rafal
Wasilewski traci uprawnienia wynikajace z § 15 ust. 3 Statutu, a Walne Zgromadzenie uprawnione jest
do odwolania powolanego przez niego cztonka Rady Nadzorcze;.

W razie utraty przez Rafala Wasilewskiego uprawnien wynikajacych z § 15 ust. 3 Statutu, wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej bedgq powolywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie.

Jezeli w wyniku wygasni¢cia mandatu jednego lub wigkszej liczby czlonkéw Rady Nadzorczej
powolanych przez Walne Zgromadzenie liczba czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie
ponizej minimalnej liczby czlonkéw okreslonej zgodnie z § 14 ust.1 Statutu, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze kooptacji powolaé nowego czlonka/nowych cztonkéw Rady Nadzorezej,
tak aby w skiad Rady Nadzorczej wchodzita minimalna liczby czlonkéw okreslona w § 14 ust. 1
Statutu. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga w drodze kooptacji powola¢ do danego skladu Rady
Nadzorczej lacznie wigcej niz 2 (dwoch) czltonkéw Rady Nadzorczej. Czlonkowie Rady Nadzorczej
dokonuja kooptacji w drodze skierowanego do Spoltki pisemnego oswiadczenia wszystkich cztonkéw
Rady Nadzorczej o powolaniu czlonka Rady Nadzorczej. Czlonek Rady Nadzorczej powolany
w drodze kooptacji moze by¢ w kazdym czasie odwolany przez Walne Zgromadzenie.

Z zastrzezeniem ust. 10 ponizej, mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania go ze
skfadu Rady Nadzorczej. Dla swej waznosci rezygnacja z pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
powinna by¢ zlozona Zarzadowi w formie pisemne;j.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy Rady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani ponownie do Rady nast¢pnych kadencji.

Wylacza si¢ prawo Rady Nadzorczej do zawierania umoéw z doradca Rady Nadzorczej okreslone w art.
382 zn.1 Kodeksu spotek handlowych.”



b) zmienia sie tres¢ § 16 Statutu w ten sposdb, ze otrzymuje on nastepujgce brzmienie:

»S 16

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje co najmniej raz na kwartal jej Przewodniczacy. Obradom Rady
Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
Rady. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje takze posiedzenia Rady na pisemny wniosek Zarzadu
Spolki, Prezesa Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej
nie zwola posiedzenia z porzadkiem obrad zgodnym z zadaniem, ktére odbywa si¢ nie pdzniej niz w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie,
podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

2. Uchwala Rady moze by¢ podjeta na posiedzeniu, jezeli wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni. Dla
podjecia uchwaty Rady na posiedzeniu wymagana jest ponadto obecnos¢ wigkszosci jej cztonkow, w
tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac
udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé.

3. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w sprawach nieobjetych
proponowanym porzadkiem obrad wylacznie w przypadku, w ktérym na posiedzeniu obecni sa
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej 1 zaden z czlonkéw nie zglosil sprzeciwu dotyczacego wniesienia
sprawy do porzadku obrad. Wymogu powyzszego nie stosuje si¢, gdy podjecie okreslonych dziatan
przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda, jak réowniez w przypadku
uchwaly, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy czlonkiem Rady
Nadzorczej a Spotka.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej wickszos¢ jej cztonkéw, w
tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, wzigla udzial w podejmowaniu
uchwaly.

5. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja wickszoscia gloséw oddanych, chyba ze bezwzglednie
obowigzujace przepisy Kodeksu spotek handlowych wymagaja zachowania surowszych zasad
glosowania. W przypadku rownosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

6. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony
przez Rade Nadzorcza.”

c) zmienia sie tres¢ § 17 Statutu w ten sposdb, ze otrzymuje on nastepujace brzmienie:

»S 17

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spoétki. Ponadto do kompetenciji Rady Nadzorczej,
oproécz innych spraw przewidzianych w obowiazujacych przepisach, nalezy:

a) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spotki,

b) czasowe zawieszanie Zarzadu Spotki lub poszczegolnych jego czlonkéw w czynnosciach,

¢) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu,

d) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

e) udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zaangazowanie si¢ w dzialalno§¢ konkurencyjna dla Spoiki,

f) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

g ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, o ktérych mowa w art. 395§2 pkt 1 Kodeksu spoélek handlowych w zakresie ich
zgodno$ci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskoéw Zarzadu
dotyczacych podzialu zysku albo pokrycia straty, a takze sporzadzanie i skladanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegly rok obrotowy,

h) zatwierdzanie rocznego budzetu, planu biznesowego oraz planu strategicznego Spolki,

1) udzielanie zgody na polaczenie z innym podmiotem,

j) opiniowanie wniosku o likwidacj¢ Spotki przed jego przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

k) udzielanie zgody na zaciaganie przez Spotke zobowigzan finansowych o wartosci przekraczajacej



jednorazowo 5.000.000 PLN,

) udzielanie zgody na nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci przez Spotke,

m) opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spoétki oraz projektéw innych uchwal wnoszonych
przez Zarzad przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

n) opiniowanie kandydatury na prokurenta Sp6iki,

o) udzielanie zgody na zawarcie przez spotke umowy, innej transakcji lub kilku powiazanych uméw lub
innych transakcji, ktorych laczna wartos¢ jednorazowo przekracza 5.000.000 PLN,

p) wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spotki jakichkolwiek weksli
zabezpieczajacych zobowigzania oséb lub podmiotéw trzecich oraz podjecie wszelkich czynnosci
majacych na celu zabezpieczenie zobowigzan innych oséb lub podmiotéow, ktérych warto§é
przekracza 1.000.000 PLN,

q) udzielanie zgody na objecie lub nabycie akgji lub udzialéw w innych spétkach lub dokonanie innej
inwestycji w inne spolki lub przystapienie do wspolnego przedsiewzigcia, w przypadku gdy wartosé
pojedynczej inwestycji przekracza 1.000.000 PLN,

r)  wykonywanie zadai Komitetu Audytu, jezeli Komitet Audytu nie zostal powotlany lub istnieja
przeszkody uniemozliwiajace jego dziatanie.”

d) zmienia sie tres$¢ § 19 Statutu w ten sposdb, ze otrzymuje on nastepujgce brzmienie:

10.

11.

,§ 19
Zarzad Spotki sklada si¢ z dwoch do pigciu 0sob.

7. zastrzezeniem ust. 3 ponizej czlonkowie Zarzadu sa powolywani 1 odwolywani przez Rade
Nadzorcza.

Tak dlugo jak Rafal Wasilewski (PESEL: ) osobiscie lub poprzez podmioty kontrolowane
przez siebie w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub tacznie z
takimi podmiotami bedzie posiada¢ akcje Spotki reprezentujace co najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu bedzie on uprawniony do powolywania i odwolywania jednego czlonka
Zarzadu. Powyzsze uprawnienie stanowi inny sposéb powolywania cztonka Zarzadu na podstawie art.
368 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

Realizacja uprawnienia do powolywania i odwolywania jednego czlonka Zarzadu przez Rafala
Wasilewskiego nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia skierowanego do Spoltki. Rafal Wasilewski
w ramach uprawnienia okreslonego w § 19 ust. 3 Statutu uprawniony jest do odwolania wylacznie tego
cztonka Zarzadu, ktérego uprzednio powotal.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby gloséw posiadanych przez Rafala Wasilewskiego, ustalanych
zgodnie z § 19 ust. 3 Statutu, ponizej 20% ogodlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, Rafal
Wasilewski traci uprawnienia wynikajace z § 19 ust. 3 Statutu, a Rada Nadzorcza uprawniona jest do
odwolania powolanego przez niego cztonka Zarzadu.

W razie utraty przez Rafala Wasilewskiego uprawnien wynikajacych z § 19 ust. 3 Statutu, wszyscy
czlonkowie Zarzadu beda powolywani i odwolywani przez Rade Nadzorcza.

Kadencja Zarzadu trwa pieé lat. Cztonkéw Zarzadu powoluje sie na okres wspolnej kadenci.

Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji czlonka Zarzadu.
Poszczegolni czltonkowie Zarzadu moga by¢ odwotlani w kazdym czasie. Mandat czlonka Zarzadu,
powolanego przed uplywem danej kadencji Zarzadu, wygasa réwnoczesnie z wygasnigciem mandatow
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Mandat czlonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze skladu
Zarzadu.

Szczegdlowe zasady funkcjonowania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu Spotki zatwierdzony przez
Rade Nadzorczy.”

s) w § 20 Statutu, po ust. 4 dodaje sie ust. 5, 0 nastgpujacym brzmieniu:



0. Wylacza si¢ obowiazki informacyjne Zarzadu okreslone w art. 380 zn.1 § 1 1 2 Kodeksu spoélek
handlowych.”

2. Pozostate postanowienia Statutu pozostajg bez zmian.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Uzasadnienie:

Proponowane zmiany Statutu Spotki sa konsekwencja zmian, jakie nastapily w akcjonariacie Spotki w roku
2022 i obejmuja w szczegolnosci: doprecyzowanie i modyfikacje katalogu zgdd, jakie Zarzad powinien
uzyska¢ od Rady Nadzorczej na dokonanie okreslonych czynnosci, doprecyzowanie zasad podejmowania
przez Rade Nadzorcza uchwal w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, a takze za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej,
doprecyzowanie, zgodnie z zasada 4.7 DPSN 2021, Zze opiniowaniu przez Rad¢ Nadzorcza podlegaja przed
ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu jedynie propozycje zmian Statutu oraz projekty innych
uchwal pochodzace od Zarzadu, potwierdzenie dotychczasowej praktyki Spotki poprzez wprowadzenie do
Statutu postanowienia o tym, ze podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly
w sprawach nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad wylacznie w przypadku, w ktérym na
posiedzeniu obecni sa wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z czlonkéw nie zglosil sprzeciwu
dotyczacego wniesienia sprawy do porzadku obrad, przy czym wymogu powyzszego nie stosuje si¢, gdy
podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spéltki przed szkoda jak
réwniez w przypadku uchwaly, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy
cztonkiem Rady Nadzorczej a Spolka, wprowadzenie innego sposobu powolywania i odwolywania jednego
cztonka Zarzadu i jednego cztonka Rady Nadzorczej (tak dlugo jak Rafal Wasilewski osobiscie lub poprzez
podmioty kontrolowane przez siebie w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci lub tacznie z takimi podmiotami bedzie posiada¢ akcje Spoltki reprezentujace co najmnie;j
20% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu bedzie on uprawniony do powolywania
1 odwolywania jednego czlonka Zarzadu i jednego czlonka Rady Nadzorczej), wprowadzenie instytucji
kooptacji polegajacej na tym, ze jezeli w wyniku wygasniecia mandatu jednego lub wickszej liczby czlonkow
Rady Nadzorczej powolanych przez Walne Zgromadzenie liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji
spadnie ponizej minimalnej liczby czlonkéw okreslonej zgodnie z § 14 ust.1 Statutu, pozostali czlonkowie
Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powolaé nowego cztonka/nowych cztonkéw Rady Nadzorczej,
tak aby w skiad Rady Nadzorczej wchodzita minimalna liczby cztonkéw okreslona w § 14 ust. 1 Statutu,
przy czym Czlonkowie Rady Nadzorczej nie beda mogli w drodze kooptacji powola¢ do danego skladu
Rady Nadzorczej lacznie wiecej niz 2 (dwoch) czlonkéw Rady Nadzorczej (celem ma by¢ zapewnienia
Radzie Nadzorczej mozliwosci nieprzerwanego wykonywania nadzoru).

Ponadto propozycje zmian w Statucie Spotki majg na celu odniesienie si¢ do zmian wprowadzonych
do KSH na mocy ustawy z dnia 9 lutego 2022 roku o zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 807), ktéra weszla w zycie z dniem 13 pazdziernika 2022
roku, w tym w zakresie implementacji znowelizowanego przepisu art. 382 par. 3 KSH, zastosowania
mozliwosci wylaczenia obowiazkéw informacyjnych Zarzadu okreslonych w art. 380 zn.1 § 1 1 2 KSH
(postanowienia tego przepisu, uwzgledniajac skale dzialalnosci Spotki 1 wielko$¢ zatrudnienia, moglyby
stanowi¢ nadmierne obciazenie organizacyjne dla Zarzadu, a nadto Rada Nadzorcza moze pozyskiwac
wszelkie informacje, ktérych potrzebuje w trybie art. 328 KSH) oraz prawo Rady Nadzorczej do zawierania
umow z doradca Rady Nadzorczej okreslone w art. 382 zn.1 KSH, albowiem dotychczasowa praktyka
Spolki polegajaca na tym, ze Zarzad przed podjeciem kluczowych decyzji, dyskutuje je z Rada Nadzorcza
1 w ustalonym zakresie zasiega opinii niezaleznych doradcéw zdaje si¢ by¢ wystarczajaca).

Uchwata nr __z dnia 2023 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spoétki Akcyjnej we Wroctawiu
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Statutu Spotki

§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, uwzgledniajgc objete niniejszym protokotem zmiany
Statutu, postanawia ustali¢ tekst jednolity Statutu w ponizszym brzmieniu:

STATUT

SPOLKI AKCYJNE]
M.W. TRADE
(tekst jednolity)

1. Postanowienia ogélne

§1
Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia, na podstawie przepiséw Tytutu IV, Dziatu 111, Rozdziatéw 114
Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz.1037), Sp6tki Biuro
Ustug Finansowych M.W. Trade Spoltka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroclawiu,
whpisanej do rejestru przedsiebiorcéw pod nr KRS 0000208510, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia-Fabrycznej Wydzial VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.

§2
1. Firma Spoétki brzmi M.W. Trade Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze takze uzywac skroconej nazwy M.W. Trade S.A. oraz postugiwac si¢ wyrdzniajacym ja
znakiem graficznym.

§3
Siedziba Spotki jest Wroctaw.

§4
1. Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej i poza jej granicami.
Na obszarze swojego dzialania Spotka moze tworzy¢ oddzialy i inne jednostki organizacyjne oraz
tworzy¢ spotki i przystepowaé do spolek juz istniejacych, a takze uczestniczy¢ we wszelkich
dopuszczonych prawem powiazaniach organizacyjno-prawnych.

§5

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

I1. Przedmiot dziatalno$ci Spotki

§o6
1. Przedmiotem dzialalnosci Spotki wedlug Polskiej Klasyfikaciji Dziatalnosci jest:
- Duzialalnos$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza towarow réznego rodzaju (PKD 46.19.7),
- Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.7),
- Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw (PKD 52.10.B),
- Przygotowywanie i dostarczanie Zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering), (PKD 56.21.7),
- Wydawanie ksiazek (PKD 58.11.Z),
- Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD 58.12.7),
- Pozostala dzialalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.7),
- Duzialalnoé¢ zwiazana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7),
- Duzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.Z),
- Duzialalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (62.03.2),
- Pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych (PKD
- 62.09.2),
- Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno§¢ (PKD



03.11.7),

Dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.Z),

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
03.99.7),

Pozostale posrednictwo pieni¢zne (PKD 64.19.Z),

Dzialalnos¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.Z),

Dzialalnos¢ trustow, funduszéw i podobnych instytucji finansowych (PKD 64.30.72),

Leasing finansowy (PKD 64.91.Z),

Pozostate formy udzielania kredytéw (PKD 64.92.7),

Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7),

Pozostala dziatalnos$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszow
emerytalnych (PKD 66.19.7),

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD 68.10.Z),

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z2),
Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.Z),

Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.7),

Dzialalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.2),

Dzialalnos¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.7),

Dzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wylaczeniem holdingéw finansowych
(PKD 70.10.2),

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.7),

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i1 zarzadzania (PKD
70.22.7),

Dzialalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.7),

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) (PKD
73.12.C),

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostalych mediach (PKD 73.12.D),
Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.7),

Dzialalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.7),

Dziatalno$§é zwiazana z ttumaczeniami (PKD 74.30.2),

Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
74.90.7),

Wynajem 1 dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11.7),

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery (PKD 77.33.7),
Wynajem 1 dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.7),

Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac chronionych
prawem autorskim (PKD 77.40.7),

Dzialalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (PKD 78.10.7),
Dzialalnos¢ agenciji pracy tymczasowej (PKD 78.20.7),

Pozostala dzialalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.30.7),

Dzialalnos¢ detektywistyczna (PKD 80.30.7),

Dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z administracyjna obstuga biura (PKD 82.11.7),

Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostala specjalistyczna dzialalnos¢
wspomagajaca prowadzenie biura (PKD 82.19.7),

Dzialalnos¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw 1 kongreséw (PKD 82.30.7),

Dzialalnos¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD 82.91.7),

Pozostala dzialalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.7),

Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych (PKD 77.31.Z),



- Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (PKD 77.32.Z),
- Wynajem 1idzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.7),
- Duzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac chronionych
prawem autorskim (PKD 77.40.Z).
2. Duzialalnos¢ okreslona w ustepie poprzedzajacym moze by¢ prowadzona przez Spotke na rachunek
wlasny lub w posrednictwie, takze w kooperacji z przedsigbiorcami krajowymi i zagranicznymi.
3. Duzialalnos¢ gospodarcza, ktérej prowadzenie wymaga, na mocy oddzielnych przepiséw, koncesji lub
zezwolenia, zostanie podjeta przez Spotke po ich uzyskaniu.
4. Z zachowaniem wlasciwych przepiséw prawa, zmiana przedmiotu dzialalnosci Spotki moze nastapic
bez obowigzku wykupu akcji od tych akcjonariuszy, ktorzy nie godza si¢ na taka zmiane.

I1I. Wtadze Spotki

§7
Wiadzami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3.  Zarzad.

A. Walne Zgromadzenie

§8

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad nie pdzniej niz na dzien przypadajacy w ciagu szesciu
miesigcy po uplywie roku obrotowego.

2. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie
okreslonym w ust.1 lub wymaganym przez obowigzujace przepisy prawa.

3. Akcjonatiusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego moga zadacé
zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i1 umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad tego Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane takze przez Rade Nadzorcza lub akcjonariuszy
na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§9

1. Do  kompetencji ~ Walnego  Zgromadzenia, = opréocz  innych  spraw  przewidzianych
w obowiazujacych przepisach i w niniejszym Statucie, nalezy podejmowanie uchwal w nastepujacych
sprawach:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spo6tki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czlonkom organéw
spotki z wykonania przez nich obowiazkéw,

2) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

3) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa.

2. Nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie wymaga
uchwaly Walnego Zgromadzenia.

3. Szczegdlowe zasady organizowania i funkcjonowania Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin
Walnego Zgromadzenia uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

§ 10

Walne Zgromadzenie zwolywane jest zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

§11
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spo6tki lub w miejscowosci bedacej siedziba gieldy, na ktorej
dopuszczone sa do obrotu gieldowego akcje Spotki (wylacznie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej),



chyba ze w ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia oznaczone zostanie inne miejsce na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

§12

1. Jezeli obowiazujace przepisy lub postanowienia niniejszego Statutu nie stanowia inaczej, uchwaly
Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledna wickszoscia gloséw oddanych, z tym ze
uchwaly w sprawie umorzenia akcji zapadaja wigkszoscia % glosow oddanych bez wzgledu na to, czy
umorzenie nastgpuje przez obnizenie kapitatu zakladowego czy z czystego zysku.

2. Uchwatla o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Whniosek w takiej sprawie powinien zostac
szczegblowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy
zglosili taki wniosek, popartej wigkszoscia 74 glosow.

§13
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku
ich nieobecnosci inny czlonek Rady Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci cztonkéw Rady Nadzorczej
Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

B. Rada Nadzorcza

§ 14
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do siedmiu oséb.
W sklad Rady Nadzorczej wchodza Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i pozostali czlonkowie.

§15

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec lat. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej
kadenciji.

2. 7 zastrzezeniem ust. 3 1 ust. 8 ponizej Rada Nadzorcza lub poszczegolni jej cztonkowie wybierani sa
przez Walne Zgromadzenie i moga by¢ odwolani uchwala Walnego Zgromadzenia przed uplywem
kadencji Rady Nadzorczej. Mandat czlonka Rady Nadzorczej, powolanego przed uplywem danej
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa réwnoczes$nie z wygasnieciem mandatéw pozostalych czlonkéw
Rady Nadzorczej.

3. Tak dlugo jak Rafal Wasilewski (PESEL: ) osobiscie lub poprzez podmioty kontrolowane
przez siebie w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub lacznie
z takimi podmiotami bedzie posiadac¢ akcje Spotki reprezentujace co najmniej 20% ogdlnej liczby
gloséw na Walnym Zgromadzeniu, bedzie on uprawniony do powolywania i odwolywania jednego
czlonka Rady Nadzorczej.

4. Realizacja uprawnienia do powolywania i odwolywania jednego czlonka Rady Nadzorczej przez Rafala
Wasilewskiego nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia skierowanego do Spotki. Rafal Wasilewski
w ramach uprawnienia okreslonego w ust. 3 powyzej uprawniony jest do odwolania wylacznie tego
cztonka Rady Nadzorczej, ktérego uprzednio powotat.

5. Jezeli w wyniku wygasniecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej powolanego przez Rafala
Wasilewskiego liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimalnej liczby
czlonkow okreslonej w § 14 ust. 1 Statutu, Rafal Wasilewski powinien w terminie 14 (czternastu) dni
od dnia przekazania przez Spoltke do publicznej wiadomosci informacji o wygasnigciu mandatu
czlonka Rady Nadzorczej, powolanego przez Rafala Wasilewskiego zgodnie z § 15 ust. 3 Statutu,
powola¢ cztonka Rady Nadzorczej. Jezeli Rafal Wasilewski nie powola cztonka Rady Nadzorczej w ww.
terminie 14 dni, Zarzad niezwlocznie zwola Walne Zgromadzenie celem uzupelnienia skladu Rady
Nadzorczej do minimalnej liczby cztonkéw okreslonej w § 14 ust. 1 Statutu, co w zadnym wypadku nie
wylacza prawa Rafala Wasilewskiego do powolywania i odwolywania czlonka Rady Nadzorczej
zgodnie z ust. 3 powyzej.

6. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby gloséw posiadanych przez Rafala Wasilewskiego ponizej 20%
ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, ustalanych zgodnie § 15 ust. 3 Statutu, Rafal



10.

11.

12.

13.
14.

Wiasilewski traci uprawnienia wynikajace z § 15 ust. 3 Statutu, a Walne Zgromadzenie uprawnione jest
do odwolania powolanego przez niego cztonka Rady Nadzorcze;.

W razie utraty przez Rafala Wasilewskiego uprawnien wynikajacych z § 15 ust. 3 Statutu, wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej beda powolywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie.

Jezeli w wyniku wygasni¢cia mandatu jednego lub wigkszej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej
powolanych przez Walne Zgromadzenie liczba czltonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie
ponizej minimalnej liczby czlonkéw okreslonej zgodnie z § 14 ust.1 Statutu, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze kooptacji powolaé¢ nowego czlonka/nowych cztonkéw Rady Nadzorczej,
tak aby w sklad Rady Nadzorczej wchodzila minimalna liczby czlonkéw okreslona w § 14 ust. 1
Statutu. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga w drodze kooptacji powota¢ do danego skladu Rady
Nadzorczej lacznie wigcej niz 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej. Czlonkowie Rady Nadzorczej
dokonuja kooptacji w drodze skierowanego do Spotki pisemnego oswiadczenia wszystkich cztonkéw
Rady Nadzorczej o powolaniu czlonka Rady Nadzorczej. Czlonek Rady Nadzorczej powolany
w drodze kooptacji moze by¢ w kazdym czasie odwolany przez Walne Zgromadzenie.

Z zastrzezeniem ust. 10 ponizej, mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania go ze
sktadu Rady Nadzorczej. Dla swej waznosci rezygnacja z pelnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej
powinna by¢ ztozona Zarzadowi w formie pisemne;j.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy Rady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani ponownie do Rady nastepnych kadencji.

Wylacza si¢ prawo Rady Nadzorczej do zawierania umoéw z doradca Rady Nadzorczej okreslone w art.
382 zn.1 Kodeksu spotek handlowych.

§16
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje co najmniej raz na kwartal jej Przewodniczacy. Obradom Rady
Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
Rady. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje takze posiedzenia Rady na pisemny wniosek Zarzadu
Spolki, Prezesa Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej
nie zwola posiedzenia z porzadkiem obrad zgodnym z zadaniem, ktére odbywa si¢ nie pézniej niz w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie,
podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.
Uchwala Rady moze by¢ podjeta na posiedzeniu, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Dla
podjecia uchwaly Rady na posiedzeniu wymagana jest ponadto obecno$¢ wickszosci jej czlonkéw, w
tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢
udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej, oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé.
Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly w sprawach nieobjetych
proponowanym porzadkiem obrad wylacznie w przypadku, w ktérym na posiedzeniu obecni sa wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i Zaden z czlonkéw nie zglosit sprzeciwu dotyczacego wniesienia sprawy
do porzadku obrad. Wymogu powyzszego nie stosuje si¢, gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade
Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda, jak réwniez w przypadku uchwaly,
ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a
Spotka.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej wickszos¢ jej cztonkéw, w
tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, wzigla udzial w podejmowaniu
uchwaly.



5. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja wickszoscia gloséw oddanych, chyba zZe bezwzglednie
obowiazujace przepisy Kodeksu spoélek handlowych wymagajqa zachowania surowszych zasad
glosowania. W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

6. Szczegbdlowe zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony
przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 17

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spoétki. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej,
oproécz innych spraw przewidzianych w obowiazujacych przepisach, nalezy:

a)
b)
9)
d)
€)
f)
g2

h)
i)
)
k)

)

n)
0)

p)

powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spotki,

czasowe zawieszanie Zarzadu Spotki lub poszczegolnych jego cztonkéw w czynnosciach,

ustalanie wysokosci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania czlonkow Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spolki,

udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zaangazowanie si¢ w dzialalno§¢ konkurencyjna dla Spotki,
wyb6r podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, o ktérych mowa w art. 3952 pkt 1 Kodeksu spélek handlowych w zakresie ich
zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak 1 ze stanem faktycznym oraz wnioskow Zarzadu
dotyczacych podzialu zysku albo pokrycia straty, a takze sporzadzanie i skladanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegly rok obrotowy,

zatwierdzanie rocznego budzetu, planu biznesowego oraz planu strategicznego Spotki,

udzielanie zgody na polaczenie z innym podmiotem,

opiniowanie wniosku o likwidacje Spotki przed jego przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,
udzielanie zgody na zaciaganie przez Spolke zobowiazan finansowych o wartosci przekraczajacej
jednorazowo 5.000.000 PLN,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci przez Spotke,

opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spolki oraz projektow innych uchwal wnoszonych
przez Zarzad przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

opiniowanie kandydatury na prokurenta Spotki,

udzielanie zgody na zawarcie przez spotke umowy, innej transakcji lub kilku powigzanych umoéw lub
innych transakcji, ktorych taczna warto$¢ jednorazowo przekracza 5.000.000 PLN,

wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spotki jakichkolwiek weksli
zabezpieczajacych zobowigzania oséb lub podmiotéw trzecich oraz podjecie wszelkich czynnosci
majacych na celu zabezpieczenie zobowigzan innych oséb lub podmiotéw, ktorych wartosé
przekracza 1.000.000 PLN,

udzielanie zgody na objecie lub nabycie akcji lub udzialéw w innych spétkach lub dokonanie innej
inwestycji w inne spotki lub przystapienie do wspolnego przedsiewziecia, w przypadku gdy wartos$é
pojedynczej inwestycji przekracza 1.000.000 PLN,

wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostal powolany lub istnieja
przeszkody uniemozliwiajace jego dzialanie.

§ 18

Rada Nadzorcza w drodze uchwaly powotuje w razie potrzeby sposréd swoich cztonkéw state badz
dorazne zespoly lub komitety do wykonywania okreslonych zadan dzialajace jako kolegialne organy
doradcze i opiniotworcze Rady Nadzorczej. Przedmiot i tryb dziatania zespoléw i komitetow okresla
regulamin zespotu lub komitetu uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza.

C. Zarzad

§ 19

1. Zarzad Spotki sktada sie z dwoch do pieciu 0sob.
Z zastrzezeniem ust. 3 ponizej czlonkowie Zarzadu sa powolywani 1 odwolywani przez Radg
Nadzorcza.

3. Tak dlugo jak Rafal Wasilewski (PESEL: ) osobiscie lub poprzez podmioty kontrolowane



10.

11.

przez siebie w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub lacznie
z takimi podmiotami bedzie posiada¢ akcje Spotki reprezentujace co najmniej 20% ogdlnej liczby
glosow na Walnym Zgromadzeniu bedzie on uprawniony do powolywania i odwolywania jednego
cztonka Zarzadu.

Realizacja uprawnienia do powolywania i odwolywania jednego czlonka Zarzadu przez Rafala
Wasilewskiego nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia skierowanego do Spotki. Rafal Wasilewski
w ramach uprawnienia okreslonego w § 19 ust. 3 Statutu uprawniony jest do odwotania wylacznie tego
cztonka Zarzadu, ktérego uprzednio powotat.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby gloséw posiadanych przez Rafata Wasilewskiego ponizej 20%
ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, ustalanych zgodnie z § 19 ust. 3 Statutu, Rafal
Wasilewski traci uprawnienia wynikajace z § 19 ust. 3 Statutu, a Rada Nadzorcza uprawniona jest do
odwolania powolanego przez niego cztonka Zarzadu.

W razie utraty przez Rafala Wasilewskiego uprawnien wynikajacych z § 19 ust. 3 Statutu, wszyscy
czlonkowie Zarzadu beda powolywani i odwolywani przez Rade Nadzorcza.

Kadencja Zarzadu trwa pieé lat. Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji.

Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji czlonka Zarzadu.
Poszczegolni cztonkowie Zarzadu moga by¢ odwolani w kazdym czasie. Mandat czlonka Zarzadu,
powolanego przed uplywem danej kadencji Zarzadu, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Mandat czlonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek §mierci, rezygnaciji albo odwolania go ze skiadu
Zarzadu.

Szczegbdlowe zasady funkcjonowania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu Spoétki zatwierdzony przez
Rade Nadzorcza.

§20
Zarzad kieruje dzialalnoscia Spotki oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy niezastrzezone do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, a kazdy Czlonek Zarzadu dysponuje tylko
jednym glosem. W przypadku réwnosci gloséw oddanych w glosowaniu decyduje glos Prezesa
Zarzadu.
Udzielenie prokury wymaga uchwaly podjetej jednomyslnie przez wszystkich czlonkéw Zarzadu,
natomiast do odwotania prokury uprawniony jest kazdy z cztonkéw Zarzadu jednoosobowo.
Wytacza si¢ obowigzki informacyjne Zarzadu okreslone w art. 380 zn.1 § 1 1 2 Kodeksu spotek
handlowych.

§21
Do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki uprawnieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie
lub cztonek Zarzadu dziatajacy lacznie z prokurentem.
Oswiadczenia skladane Spoélce oraz doreczenia pism moga by¢ dokonywane wobec kazdego z
czlonkéw Zarzadu lub prokurenta.

IV. Zasady gospodarki finansowej Spotki

§ 22
Funduszami wlasnymi Spolki sa:
1. kapital zakladowy,
2. kapital zapasowy,
3. kapitaly rezerwowe.
§23

1.

Kapital zakladowy Spétki wynosi 255.253,90 zI (stownie: dwiescie piecdziesiat pieé tysiecy dwiescie
pieédziesiat trzy ztote 90/100) i dzieli si¢ na 2.552.539 (stownie: dwa miliony pigcset pigédziesiat dwa
tysigce pigéset trzydziesci dziewie) akeji zwyklych na okaziciela serii A.
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Wartos¢ nominalna jednej akcji wynosi 10 groszy (stownie: dziesig¢ groszy).

§ 24
Uchylony

§25
Wszystkie akcje Spotki sa akcjami na okaziciela.
Akcje serii A 1 B wydawane sa za udzialy w Spolce Biuro Uslug Finansowych M.W. Trade Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia w nastepstwie przeksztalcenia Spoltki.

§ 26
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
Na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach akcje moga by¢ umorzone. Umorzenie akcji
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§ 27
Zastawnikowi ani uzytkownikowi akcji nie przysluguje prawo glosu.
Przyznanie szczegoélnych uprawnien akcjom lub osobistych uprawnien akcjonariuszom moze by¢
uzaleznione od dokonania oznaczonych $wiadczen, uptywu terminu lub ziszczenia si¢ warunku, o ile
uzaleznienie takie bedzie okreslone w tresci uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§28
Spoltka moze podwyzszy¢ kapital zakladowy w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartos$ci
nominalnej dotychczasowych akciji.
Objecie nowych akcji moze nastapi¢ w drodze:
a) subskrypcji prywatnej;
b) subskrypcji zamknietej;
c) subskrypcji otwarte;.
Akcjonariusze maja pierwszenstwo do objecia nowych akcji, w stosunku do liczby posiadanych akcji
(prawo poboru).
Akcje nowych emisji moga by¢ wylacznie akcjami na okaziciela.
Cena emisyjna akcji moze by¢ rowna lub wyzsza od jej wartosci nominalne;.
W przypadku podwyzszenia kapitalu zakladowego, moze by¢ on pokryty wkladami pienieznymi lub
niepienieznymi, a takze poprzez przeniesienie na kapital zakladowy §rodkéw z kapitatu zapasowego lub
kapitaléw rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli moga by¢ przeznaczone na ten cel lub przez
wydanie akcji w miejsce naleznej akcjonariuszom dywidendy.

§ 29

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.

§ 30

Spotka oprocz kapitalu zapasowego, tworzonego zgodnie z obowigzujacymi przepisami, moze tworzy¢ inne
kapitaly rezerwowe. O utworzeniu lub zniesieniu kapitalu rezerwowego, jak réwniez o kazdorazowym
uzyciu kapitatu zapasowego lub kapitatu rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

V. Postanowienia koficowe

1.

2.

3.

§31
Rozwigzanie Spolki moze nastapi¢ w przypadkach przewidzianych prawem oraz w drodze uchwaly
Walnego Zgromadzenia podjetej wigkszodcia %+ gloséw oddanych w obecnosci akcjonariuszy
reprezentujacych przynajmniej % kapitatu zaktadowego.
W razie likwidacji Spotki Walne Zgromadzenie wyznacza likwidatorow Spotki i okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji.
Podzial majatku Spotki nastepuje w stosunku do dokonanych wplat na kapital zakladowy Spotki.



§32
1. Kompetencje czlonkéw Zarzadu ustaja z dniem wskazanym w uchwale Walnego Zgromadzenia o
powolaniu likwidatorow.

2. Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowuja swoje uprawnienia, az do czasu zakoficzenia
likwidaciji.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie:

Potrzeba ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spodtki wynika z wprowadzenia zmiany do Statutu na
podstawie uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w sprawie zmian w Statucie Spotki.



