OGLOSZENIE O ZWOLANIU
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI
VISTAL GDYNIA S.A.

1. Data, godzina i miejsce walnego zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek
obrad, zgodnie z art. 4022 pkt 1 KSH

Zarzad Vistal Gdynia S.A. z siedzibq w Gdyni (81-061) przy ul. Hutniczej 40 (zwanej
dalej Spotka”) wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000305753 przez Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku, VIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, dziatajac na podstawie art. 398
i art. 400 § 1 Kodeksu spétek handlowych, zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Vistal Gdynia S.A. na dzien 14 marzec 2024 r., na godz. 12:00 w siedzibie Spotki w
Gdyni ul. Hutnicza 40.

Ogodlna liczba akcji Spétki na dzien ogtoszenia wynosi 16.478.347, ktérym odpowiada
16.478.347 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Vistal Gdynia S.A.

Proponowany porzadek obrad

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie i sprawdzenie listy obecnosci oraz stwierdzenie prawidtowosci

zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania

uchwat .

4. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej.

5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Przedstawienie przez Zarzad biezacej sytuacji Spotki Vistal Gdynia S.A.
oraz Grupy Kapitatowej Vistal Gdynia.

7. Przedstawienie przez Zarzad warunkéw umow pozyczek udzielonych Spétce w roku

2023 r. przez Villa lustitia spétka z ograniczong odpowiedzialnoécia oraz BMMR

Investment spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, termindéw sptat pozyczek

wynikajacych z zawartych uméw oraz celéw, na ktére zostaty przeznaczone S$rodki

pochodzace z pozyczek.

8. Omowienie przez Zarzad, przyczyn wypowiedzenia przez MOORE Audyt Polska sp.

z 0.0. (Audytor) umowy nr 33/G/2022/B/W z dnia 27.07.2022 r. wskazanych w raporcie

biezacym nr 29/2023 oraz planowanych dziatan Rady Nadzorczej majacych na celu

dokonania wyboru nowego biegtego rewidenta.

9. Wyjasnienie przez Zarzad okolicznos$ci odstapienia przez kontrahenta krajowego od

umowy na wykonanie przez Spétke prefabrykacji konstrukcji stalowej obiektu

mostowego, o ktérym mowa w raporcie biezgcym nr 34/2023 z dnia 10.11. 2023 r.

10. Przeprowadzenie dyskusji w sprawie zobowigzania Zarzadu do ponownej weryfikacji

zasadnosci ztozonego wniosku o upadifo$¢ Spétki, o ktérym spétka informowata w

raporcie biezacym nr 26/2023, w szczegdlnosci w kontekscie ztozenia wniosku o

zatwierdzenie ukfadu o ktérym spoétka informowata w raporcie biezagcym nr 15/2023.

11. Przeprowadzenie dyskusji i podjecie uchwaty w sprawie zobowigzania Zarzadu do

przygotowania i przedstawienia strategii dlugoterminowej Spoétki w postaci oficjalnego

dokumentu Spétki na lata 2024-2028.

12. Przeprowadzenie dyskusji w przedmiocie strategii Spétki dotyczacej zwiekszenia

zaangazowania w pozyskiwanie srodkéw unijnych.



13. Przeprowadzenie dyskusji i podjecie uchwaty w sprawie przyjecia przez Zarzad
Spotki wewnetrznych standardéw wykonywania obowigzkéw informacyjnych, w celu
poprawy jakosci raportowania okresowego oraz zwigkszenia ilosci informacji i danych w
publikowanych w raportach okresowych.

14. Przeprowadzenie dyskusji w przedmiocie polepszenia relacji inwestorskich, w
szczegoblnosci w zakresie jakosci raportow biezacych publikowanych informujacych o
najwazniejszych wydarzeniach dotyczacych Spétki.

15. Przeprowadzenie dyskusji i podjecie uchwaty w sprawie zobowigzania Zarzadu do
ustalenia Polityki wynagrodzen pracownikéw Spoétki w formie odrebnego dokumentu.
16. Podjecie uchwat w przedmiocie odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej Vistal Gdynia
S.A.

17. Podjecie uchwat w przedmiocie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej Vistal Gdynia
S.A.

18. Podjecie uchwaty w przedmiocie pokrycia przez Spétke Vista! Gdynia S. A. kosztéw
zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

19. Wolne wnioski.

20. Zamkniecie obrad.



Rejestracja akcjonariuszy na Walne Zgromadzenie oraz wydawanie kart do gtosowania
rozpocznie sie w miejscu odbycia Walnego Zgromadzenia od godziny 11:30 przed
rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia.

I. Prawo uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Zgodnie z art. 406 § 1 Kodeksu spétek handlowych ,Prawo uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu spétki publicznej majq tylko osoby bedace akcjonariuszami spétki  na
szesnascie dni przed datg walnego zgromadzenia (dziern rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu)”. Dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu jest
jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.

Zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w
walnym zgromadzeniu Spotki, jezeli ustanowienie na ich rzecz ograniczonego prawa
rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych w dniu rejestracji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Spoétka informuje, iz stosownie do tresci art. 406! § 1 Kodeksu spoétek handlowych, dzien
rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przypada na dzien
27 lutego 2024 r.

Prawo uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoétki Vistal Gdynia S.A.
majq tylko osoby bedace Akcjonariuszami Vistal Gdynia S.A. w dniu 27 lutego 2024 r.

Zgodnie z art. 4063 Kodeksu spétek handlowych kazdy akcjonariusz oraz zastawnik lub
uzytkownik, ktérym przystuguje prawo gtosu, ktoéry =zamierza uczestniczyé w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoétki powinien zazada¢ od podmiotu
prowadzgacego rachunek papieréw wartosciowych wystawienia imiennego zaswiadczenia o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zadanie, o ktérym mowa powyzej nalezy
skierowaé¢ do podmiotu prowadzgcego rachunek papieréow wartosciowych nie wczesniej niz
po ogtoszeniu o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, to
jest nie pézniej niz w dniu 28 lutego 2024 r.

Zaswiadczenie powinno zawiera¢ wszystkie informacje, o ktérych mowa w art. 4063 § 1
Kodeksu spétek handlowych. Na zgdanie akcjonariusza, zastawnika lub uzytkownika, w
tresci zaswiadczenia powinna zosta¢ wskazana czes$¢ lub powinny zostaé wskazane
wszystkie akcje zarejestrowane na rachunku papierow wartosciowych. Ustawa z dnia 29
lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi moze wskazywac¢ inne dokumenty
rownowazne zaswiadczeniu, pod warunkiem, ze podmiot wystawiajacy takie dokumenty
zostat wskazany podmiotowi prowadzgacemu depozyt papierdw wartosciowych dla Spétki.
Zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu lub wskazane wyzej
dokumenty réwnowazne (w przypadku gdy sa przewidziane w ustawie o obrocie
instrumentami finansowymi), beda podstawa sporzadzenia wykazéw przekazywanych
podmiotowi prowadzacemu depozyt papieréow wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi (Krajowemu Depozytowi Papieréw Wartosciowych S.A. w
Warszawie ,KDPW"). W oparciu o powyzsze dokumenty, KDPW sporzadza i dorecza Spotce
wykaz os6b uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.



Lista Akcjonariuszy Spétki uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zostanie
wylozona do wgladu w siedzibie Spétki pod adresem: ul. Hutnicza 40, 81-061 Gdynia przez
trzy dni powszednie poprzedzajace termin Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia to jest od
dnia 11 marca 2024 r. do dnia 13 marca 2024 r. oraz w miejscu i w czasie trwania
obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz Vistal Gdynia S.A. moze réwniez zadaé przestania Listy Akcjonariuszy
nieodptatnie na wskazany w tym celu przez Akcjonariusza adres poczty elektronicznej.

II. Opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu.

1. Prawo Akcjonariusza do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad
walnego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Nazwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Takie zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Spoéice
nie poézniej niz na dwadziescia jeden dni przed terminem zwotanego Walnego
Zgromadzenia, to jest nie pézniej niz do dnia 22 lutego 2024 r. Zadanie
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, o ktoérych mowa jest powyzej, powinno zawierac
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie to moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej na adres poczty elektronicznej:
wza@vistal.pl

O witasciwym terminie wplywu zadania o ktéorym mowa jest powyzej Swiadczy data
doreczenia zadania na adres Spotki: Vistal Gdynia S.A., ul. Hutnicza 40, 81-061 Gdynia.

W przypadku ztozenia ww. zadania w postaci elektronicznej o wtasciwym terminie wptywu
$wiadczy data umieszczenia zgdania w systemie poczty elektronicznej Spotki Vistal Gdynia
S.A. (data wptywu na serwer poczty przychodzacej Spétki).

Vistal Gdynia S.A. niezwtocznie, jednak nie pézniej niz na osiemnascie dni przed terminem
zwotanego Walnego Zgromadzenia, to jest do dnia 25 lutego 2024 r. ogtosi zmiany w
porzadku obrad, wprowadzone na zadanie Akcjonariuszy. Ogtoszenie ewentualnych zmian
nastapi przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.vistal.pl/ oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych.

Wszelkie ryzyko zwigzane z wykorzystywaniem przez Akcjonariusza urzadzen stuzacych do
przesytu poczty elektronicznej spoczywa na Akcjonariuszu.



2. Prawo Akcjonariusza do zgfaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostac
wprowadzone do porzadku obrad przed terminem walnego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spétki Vistal Gdynia S.A. reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego moga przed terminem Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia zgtaszac¢ Spotce na pismie na adres Spotki lub przy wykorzystaniu srodkéow
komunikacji elektronicznej na adres poczty elektronicznej: wza@vistal.pl projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spoétka
niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej prowadzonej pod adresem:
http://www.vistal.pl/.

Propozycje wraz z krotkim uzasadnieniem powinny by¢ skladane na piSmie, w jezyku
polskim, osobno dla kazdego projektu uchwaly, z podaniem imienia i nazwiska (nazwy)
Akcjonariusza. Do projektow uchwat nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajace uprawienie
Akcjonariusza do zgtoszenia projektow lub spraw.

O witasciwym terminie wptywu zadania, o ktorym mowa jest powyzej, Swiadczy data
doreczenia zadania na adres Spotki: Vistal Gdynia S.A., ul. Hutnicza 40, 81-061 Gdynia.

W przypadku ztozenia ww. zgdania w postaci elektronicznej o wtasciwym terminie wptywu
$wiadczy data umieszczenia zadania w systemie poczty elektronicznej Spétki Vistal Gdynia
S.A. (data wplywu na serwer poczty przychodzacej Spoétki).

Wszelkie ryzyko zwigzane z wykorzystywaniem przez Akcjonariusza urzadzen stuzacych do
przesytu poczty elektronicznej spoczywa na Akcjonariuszu.

3. Prawo Akcjonariusza do zgfaszania projektéow uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas walnego zgromadzenia.

Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszad
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

4. Sposéb wykonywania prawa gfosu przez petnomocnika, w tym w szczegdlnosSci przy
uzyciu formularzy stosowanych podczas gfosowania przez petnomocnika. Sposob
zawiadamiania Spotki przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej

0 ustanowieniu petnomocnika.

Akcjonariusz Spotki Vistal Gdynia S.A. moze uczestniczy¢ w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze takze udzieli¢
dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa.

Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowaé¢ odmiennie
z akcji kazdego akcjonariusza.



Kazdy Akcjonariusz Vistal Gdynia S.A. posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym
rachunku papierow wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do
wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkoéw.

Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci lub
udzielone w postaci elektronicznej i dotaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.
Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia
petnomocnictwa bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz powinien zawiadomic
Spotke na adres poczty elektronicznej: wza@vistal.pl, doktadajgc przy tym wszelkich
staran, aby mozliwa skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa. Wraz z informacjag o
udzieleniu petnomocnictwa, mocodawca przesyta skan udzielonego pethomocnictwa oraz
skan dowodu osobistego, paszportu lub prawa jazdy pozwalajacego zidentyfikowac
akcjonariusza jako mocodawce i ustanowionego petnomocnika. W przypadku gdy
petnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w art.
33! Kodeksu cywilnego, mocodawca dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru, w ktorym
mocodawca jest zarejestrowany. Przestane drogq elektroniczng dokumenty powinny by¢
przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego. Akcjonariusz przesytajacy
zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa przesyta jednoczesnie do Spotki adres mailowy
oraz numer telefonu akcjonariusza i petnomocnika za posrednictwem, ktorych Spoétka
bedzie mogta komunikowac sie z Akcjonariuszem i jego petnomocnikiem. Przestanie drogg
elektroniczng ww. dokumentéw nie zwalnia z obowigzku przedstawienia przez
petnomocnika, przy sporzadzaniu listy obecnosci 0s6b uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spétki, dokumentéw stuzacych jego identyfikacji.

Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i
petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w formie
elektronicznej. Weryfikacja ta moze polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w
formie elektronicznej Ilub telefonicznej do akcjonariusza i pelnomocnika w celu
potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa.

Zasady dotyczace identyfikacji akcjonariusza oraz petnomocnika stosuje sie odpowiednio
w przypadku odwotania pelnomocnictwa. Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu
petnomocnictwa bez zachowania powyzszej procedury nie wywotuje skutkdw prawnych
wzgledem Spotki.

Akcjonariusz wykonujacy prawo gtosu przez petnomocnika moze skorzystaé z formularza
zamieszczonego na stronie internetowej Spoétki prowadzonej pod adresem:
http://www.vistal.pl/. Formularz nie jest petnomocnictwem i nie zastepuje petnomocnictwa
do udziatu w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Spétka Vistal Gdynia S.A. nie jest zobowigzana i nie bedzie weryfikowata zgodnosci
zachowania Petnomocnika z udzielong Petnomocnikowi instrukcja, o ktérej mowa jest w
art. 4122 § 4 Kodeksu spétek handlowych. Wszelkie ryzyko zwigzane z wykonywaniem
prawa gfosu przez Petnomocnika spoczywa na Akcjonariuszu.



5. Mozliwosé i sposdéb uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Sposéb wypowiadania sie w trakcie
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
elektronicznej. Sposéb wykonywania prawa gfosu droga korespondencyjng Ilub przy
wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej.

Zarzad informuje, iz za wyjatkiem mozliwosci przesytania wiadomosci e-mail przy
wykorzystaniu s$rodkéw komunikacji elektronicznej na adres wza@vistal.pl w zakresie
wskazanym powyzej, Statut Spoétki nie dopuszcza udziatu w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki nie przewiduje mozliwosci oddawania gtosow
drogg korespondencyjna.

Gtosowanie moze odbywac sie przy wykorzystaniu elektronicznych nosnikéw informacji,
nie oznacza to jednak mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej przewidzianej w art. 406° Kodeksu
spotek handlowych.

6. Informacja o prawie akcjonariusza do zadawania pytan dotyczacych spraw
umieszczonych w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 428 Kodeksu spétek handlowych Akcjonariuszowi przystuguje prawo do
zadawania pytan dotyczacych spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia. Pytanie akcjonariusza moze by¢ przedstawione podczas obrad Walnego
Zgromadzenia, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spodice, spotce
z nig powigzanej albo spodtce zaleznej, w szczegdélnosci przez ujawnienie tajemnic
technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa. Cztonek zarzadu moze
odmoéwié udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji mogtoby stanowié¢ podstawe
jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjnej. Odpowiedz uznaje
sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sgq dostepne na stronie internetowej Spétki
w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im
odpowiedzi.

Zarzad Spotki moze udzieli¢ informacji na piSmie poza Walnym Zgromadzeniem, jezeli
przemawiajg za tym wazne powody, przy czym udzielenie informacji nastepuje nie pdzniej
niz w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia zgdania podczas Walnego Zgromadzenia.

III. Mozliwosé uzyskania informacji dotyczacych 2Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Petna dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu, projekty uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wszelkie
informacje dotyczace Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwotanego na dzien
14 marca 2024 r. bedg zamieszczane na stronie internetowej Spoétki pod adresem:
http://www.vistal.pl/ poczgwszy od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia.







dalacznik nr?2

a) Projekty uchwal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Vistal Gdynia S.A.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. 2 siedzibg w Gdyni
Z dAia i 2024 roku

W sprawie wyboru przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1. 2
Dzialajagc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych wybiera sie Pana/Panig [...]
na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Vistal Gdynia S.A.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vista! Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku

W sprawie wyboru komisji skrutacyjnej

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Vistal Gdynia S.A. powoluje trzyosobowg komisje
skrutacyjng
w nastepujgcym skiadzie:
1) [,
2) [.],
3) [..]

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§ 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Vistal Gdynia S.A., przyjmuje porzadek obrad
okreslony w zadaniu zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia o nastepujacej

tresci:
1.
2.
3.

10.

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Wybér Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Sporzadzenie i sprawdzenie listy obecnosci oraz stwierdzenie prawidtowosci
zwotania  Nadzwyczajnego  Walnego  Zgromadzenia jego  zdolnosci  do
podejmowania uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie wyboru komisji skrutacyjne;.

Przyjecie porzadku obrad.
Przedstawienie przez Zarzad biezacej sytuacji Spotki Vistal Gdynia S.A. oraz Grupy
Kapitatowej Vistal Gdynia.

Przedstawienie przez Zarzad warunkéw umow pozyczek udzielonych Spédice w roku
2023 r. przez Villa lustitia spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz BMMR
Investment spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, terminéw spfat pozyczek
wynikajacych z zawartych umow oraz celdw na ktore zostalty przeznaczone $rodki
pochodzace zpozyczek.

Omowienie przez Zarzad. przyczyn wypowiedzenia przez MOORE Audyt Polska sp.
z o.0. (Audytor) umowy nr 33/G/2022/B/W z dnia 27.07.2022 r. wskazanych w
raporcie biezgcym nr 29/2023 oraz planowanych dzialan Rady Nadzorczej majgcych
na celu dokonania wyboru nowego bieglego rewidenta.

Wyjasnienie przez Zarzad okolicznosci odstapienia przez kontrahenta krajowego od
umowy na wykonanie przez Spéilke prefabrykacji konstrukcji stalowej obiektu
mostowego o ktorym mowa w raporcie biezgcym nr 34/2023 z dnia 10.11.2023 .
Przeprowadzenie dyskusji w sprawie zobowigzania  Zarzadu do ponownej
weryfikacji zasadnosci ztozonego wniosku o upadio$é Spotki, o ktérym spotka
informowata w raporcie biezacym nr 26/2023 w szczegodlnosci w kontekscie zlozenia
wniosku o zatwierdzenie uktadu o ktdrym spoika informowala w raporcie biezgcym

nr 15/2023.



11. Przeprowadzenie dyskusji i podjecie uchwaty w sprawie zobowigzania Zarzadu do

Przygotowania i przedstawienia strategii dtugoterminowe;j Spotki w

oficjalnego dokumentu Spoiki na lata 2024-2028.

postaci

12. Przeprowadzenie dyskusji w przedmiocie strategii  Spolki dotyczace] zwiekszenia

Zaangazowania w pozyskiwanie srodkow unijnych.

13. Przeprowadzenie dyskusji i podjecie uchwaty w sprawie przyjecia przez Zarzad Spotki

wewnetrznych  standardow wykonywania obowigzkéw informacyjnych,

W cely

poprawy jakosci raportowania okresowego oraz zwigkszenia ilosci informacji i

danych W publikowanych W raportach okresowych.

14. Przeprowadzenie dyskusji w przedmiocie polepszenia relacji inwestorskich, w
Szczegolnosci w zakresie jakosci raportow biezgcych publikowanych informujgcych

0 najwazniejszych wydarzeniach dotyczgcych Spotki.

15. Przeprowadzenie dyskusji i podjecie uchwaly w sprawie zZobowigzania Zarzadu do

ustalenia Polityki wynagrodzen pracownikow Spoiki w formie
dokumentu.

odrebnego

16. Podjecie uchwat w przedmiocie odwotania czionkéw Rady Nadzorczej Vistal Gdynia

S.A.

17. Podjecie uchwat w przedmiocie powotania czlonkéw Rady Nadzorczej Vistal Gdynia

SA.

18. Podjecie uchwaty w przedmiocie pokrycia przez Spdtke Vistal Gdynia S.A. kosztéw

Zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
19. Wolne wnioski.
20. Zamknigcie obrad.

§ 2.
Uchwala wchodzj w zZycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia ......... 2024 roku

W sprawie zobowigzania Zarzadu do przygotowania przedstawienia

d#ugoterminowej Spétki w formie oficjalnego dokumentu Spotki na lata 2024-2028.

§ 1.

strategii



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki Vistal Gdynia S.A. zobowigzuje Zarzad Vistal
Gdynia S.A. do przygotowania | przedstawienia strategii diugoterminowej Spétki w formie
oficjalnego dokumentu Spotki na lata 2024-2028 .

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia .

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku

W sprawie przyjecia przez Zarzad  Spotki wewnetrznych  standardéw wykonywania
obowigzkéw informacyjnych, w celu poprawy jakosci raportowania okresowego oraz
zwigkszenia ilosci informacji i danych w publikowanych w raportach okresowych.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia SA . zobowigzuje Zarzad Vistal
Gdynia S.A. do przyjecia  wewnetrznych  standardow wykonywania  obowigzkow
informacyjnych, w celu poprawy jakosci raportowania okresowego oraz zwiekszenia ilosci
informaciji i danych w publikowanych w raportach okresowych.

§2.

Uchwata wechodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku

W sprawie przyjecia przez Zarzad Spofki Polityki wynagrodzeri pracownikéw Spotki w formie

odrgbnego dokument u.

§ 1.



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A. zobowigzuje Zarzad Vista!
Gdynia S.A. do ustalenia w formie odrebnego dokumentu Polityki  wynagrodzen

pracownikow spotki.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedziba w Gdyni
z dnia.......... 2024 roku

w sprawie odwotania Pana (...) z Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S. A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A. odwotuje Pana (....) z Rady
Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedziba w Gdyni
z dnia......... 2024 oku

W sprawie odwotania Pana (....) zRady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spokki Vistal Gdynia S.A . odwotuje Pana (....) z Rady
Nadzorczej Vistal Gdynia S. A.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedziba w Gdyni
z dnia......... 2024 roku

-



W sprawie odwotania Pana (..... ) z Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S. A.

§ 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vist al  Gdynia S.A. odwotuje Pana (...)z Rady

Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia ......... 2024 roku

w sprawie odwotania Pana (...... ) zRady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spatki Vistal Gdynia S.A . odwotuje Pana (...) z Rady
Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

8§12,

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku

W sprawie odwotania Pana (....... ) zRady Nadzorczej Vistal Gdynia S. A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki Vistal Gdynia S. A. odwoluje Pana {---....) 2 Rady
Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. 2z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku
w sprawie powotania Pani/Pana [...] na czionka Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A., na podstawie art, 385 § 1 KSH
oraz § 17 ust. 1 pkt 8 Statutu Spotki, powoluje Panig/Pana [...] na czlonka Rady Nadzorczej

Vistal Gdynia S.A,

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwycza}nego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia......... 2024 roku
W sprawie powotania Pani/Pana [...] na czlonka Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A., na podstawie art. 385 § 1 KSH
oraz § 17 ust. 1 pkt 8 Statuty Spotki, powoluje Panig/Pana [...] na czionka Rady Nadzorczej

Vistal Gdynia S.A.

§2.
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedziba w Gdyni
z dnia.......... 2024 roku

W sprawie powotania Pani/Pana [...] na cztonka Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

| Ll



§ 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A . na podstawie art. 385 § 1 KSH
oraz § 17 ust . 1 pkt 8 Statutu Spotki, powotuje Pania/Pana [...] na cztonka Rady Nadzorczej

Vistal Gdynia S.A.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia.......... 2024 roku

W sprawie powotania Pani/Pana [...] na czionka Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A., na podstawie art. 385 § 1 KSH
oraz § 17 ust. 1 pkt 8 Statutu Spotki, powoluje Paniag/Pana [...] na czionka Rady Nadzorcze;

Vistal Gdynia S. A.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Vistal Gdynia S.A. z siedzibg w Gdyni
z dnia.......... 2024 roku

W sprawie powotania Pani/Pana [...] na czionka Rady Nadzorczej Vistal Gdynia S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Vistal Gdynia S.A., na podstawie art. 385 § 1 KSH
oraz § 17 ust. 1 pkt 8 Statutu Spétki, powotuje Panig/Pana [..] na czlonka Rady Nadzorczej

Vistal Gdynia S.A.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podijecia.



Uchwata nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Vistal Gdynia S.A. z siedziba w Gdyni
Z dnia......... 2024 roku

W sprawie pokrycia przez Spotke  Vistal Gdynia S.A. kosztow zwolania odbycia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Vistal Gdynia S.A. postanawia, ze koszty zwolania
odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia poniesie Spotka.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.







