/tekst jednolity przyjety w dniu 10 wrzes$nia 2024r./

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Spodtka dziata pod firmg EQUNICO SE.
2. Spodtka moze uzywac wyrdzniajgcych jg znakow graficznych.

§2

Siedzibg Spétki jest Modlniczka (Rzeczpospolita Polska).

§3

1. Spodtka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

2. Spodtka moze powotywac filie, oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne
w kraju i za granica.

3. Spdtka moze by¢ udziatowcem (akcjonariuszem) w innych spétkach, w tym réwniez w spdtkach z
udziatem zagranicznym.

4. Spoétka moze uzywacé wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§5

1. Przewazajgcym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest: (PKD 70, 10, Z,) dziatalnos$¢ firm
centralnych (head offices) i holdingdéw, z wytgczeniem holdingéw finansowych.
2. Pozostatym przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

1)
2)
3)

4)
5)

(PKD 70, 22, Z), pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania;

(PKD 64, 99, Z,) pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

(PKD 73, 11, Z,) dziatalnos¢ agencji reklamowych;

(PKD 46, 19, Z), dziatalno$¢ agentow zajmujacych sie sprzedazg towardow réznego rodzaju;
(PKD 52, 10, Z,) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw;



6) (PKD 52,24, C,) przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych;

7) (PKD 69, 20, Z,) dziatalnosé rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe;

8) (PKD 77, 39, Z,) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz ddébr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane;

9) (PKD 78,10,Z) dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikéw;

10) (PKD 78,30,Z) pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw.

KAPITAL ZAKLADOWY
§6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 34.704.306,00 EURO (trzydziesci cztery miliony siedemset cztery
tysigce trzysta szes¢ EURO) i dzieli sie na 315.493.684 (trzysta pietnascie miliondw czterysta
dziewiecdziesiagt trzy tysigce sze$set osiemdziesigt cztery) akcje zwykte na okaziciela serii A o
wartosci nominalnej 0,11 EURO (jedenascie eurocentéw) kazda akcja, o numerach od A 000000001
do A 315493684,

Kapitat zaktadowy okreslony w § 6 ust. 1 zostat optacony w catosci, przed rejestracjg Spotki.

§7

Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony Uchwatg Walnego Zgromadzenia w drodze emisji
nowych akcji zwyktych, zaréwno na okaziciela jak i imiennych oraz uprzywilejowanych a takze
poprzez zwiekszenie wartosci nominalnej akcji juz wyemitowanych.

Podwyzszony kapitat zaktadowy Spétki moze zostaé optacony gotédwka, wniesieniem wktadow
niepienieznych, nalezng akcjonariuszowi dywidenda, a takze przesunieciem S$rodkéw z czesci
kapitatu zapasowego lub rezerwowego.

Spétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§8

1. Akcje moga by¢é umarzane. Akcje mogg by¢é umarzane wylfacznie za zgoda akcjonariusza
(umorzenie dobrowolne). Warunki umorzenia okresla kazdorazowo uchwata Walnego
Zgromadzenia.

2. Umorzenie dobrowolne realizowane jest wedtug nastepujgcej procedury:

a) Walne Zgromadzenie Spoétki podejmuje uchwate upowazniajacy Zarzad Spétki do nabycia
akcji wtasnych celem umorzenia, okreslajgca miedzy innymi: podstawe prawng umorzenia,
wysokos$¢ (w tym minimalng lub maksymalng wysokos¢) wynagrodzenia przystugujgcego
akcjonariuszowi akcji umarzanych lub sposdéb jego okreslenia (w tym upowaznienie dla
Zarzadu do okreslenia ceny akcji) bgdz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz warunki i terminy nabycia akcji przez Spétke (lub upowaznienie dla Zarzadu do
okreslenia warunkéw i termindéw), w tym kapitat stuzacy sfinansowaniu nabycia i
umorzenia akcji, rodzaj i liczbe akcji, ktére bedg podlegaty nabyciu celem umorzenia lub
sposoéb okreslenia liczby akcji (w tym upowaznienie dla Zarzagdu do okreslenia liczby akcji),
sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego,

b) Spodtka nabywa od akcjonariusza akcje podlegajgce umorzeniu dobrowolnemu;

c¢) Walne Zgromadzenie Spétki podejmuje uchwate o umorzeniu akcji nabytych celem
umorzenia oraz o obnizeniu kapitatu zaktadowego i odpowiedniej zmianie statutu Spoétki;

d) przeprowadzane jest obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki na zasadach przewidzianych
przepisami Kodeksu spétek handlowych.



ORGANY SPOKI
§9

1. Spodtka przyjeta dualistyczny system wewnetrznej struktury w rozumieniu art. 38 lit. b
Rozporzadzenia Rady (WE) nr 2157/2001 z dnia 8 pazdziernika 2001 r. w sprawie statutu spotki
europejskiej (SE) (Dz. Urz. UE. L Nr 294, str. 1 ze zm.)

2. Organami Spétki sa:

1) Zarzad (organ zarzadzajacy);
2) Rada Nadzorcza (organ nadzorczy);
3) Walne Zgromadzenie.
3. Zadna osoba nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spétki.

ZARZAD
§10

Zarzad Spotki sktada sie z od jednego do pieciu cztonkéw. Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa trzy
lata.

Rada Nadzorcza powotuje cztonkéw Zarzgdu, powierza im funkcje w Zarzgdzie oraz okresla liczbe
cztonkéw Zarzadu.

Rada Nadzorcza moze odwotaé Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub caty Zarzad przed uptywem
kadencji Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze byé ponownie powotany raz lub wiecej niz jeden raz, kazdorazowo na okres
nieprzekraczajacy trzech lat.

§11

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotka, z wyjgtkiem zastrzezonych
przez prawo lub niniejszy Statut dla pozostatych organdow Spaétki.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

Posiedzenia Zarzagdu mogg odbywac sie w siedzibie Spoétki.

W posiedzeniach Zarzadu mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Zarzad moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat zarzadu, oddajac swdj gtos na
pismie za posrednictwem innego cztonka zarzadu.

Tryb dziatania Zarzadu okresli szczegdétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu przygotowuje
Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw. W razie rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos
Prezesa Zarzadu. Uchwaty Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali
prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

Wytacza sie obowigzki informacyjne Zarzadu okreslone w art. 380" §1 i §2 kodeksu spétek
handlowych.

§12



W przypadku Zarzadu jednoosobowego oswiadczenia woli w imieniu Spétki sktada jedyny cztonek
Zarzadu. Jezeli Zarzad Spétki jest wieloosobowy, do sktadania oswiadczen woli oraz do podpisywania
dokumentdw w imieniu Spétki wymagane jest dziatanie wytacznie jednego cztonka Zarzadu.

§13

Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spétki umowy z cztonkami Zarzadu i reprezentuje Spdtke w sporach
z cztonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkdéw
do dokonania takich czynnosci prawnych.

§14

1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej w trakcie trwania swojej kadencji w Spoétce
zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako
wspdlnik spdtki cywilnej, spétki osobowej lub jako cztonek organu spétki kapitatowej badz
uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze
udziat w konkurencyjnej spétce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu
co najmniej 10% (stownie: dziesie¢ procent) udziatéw lub akcji, badZ prawa do powotywania co
najmniej jednego cztonka zarzadu.

2. Petnienie przez cztonkdw zarzadu spétki funkcji w organach podmiotéw spoza grupy Spofki
wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

§15

1. Do nabywania, zbywania, obcigzania lub innego rozporzgdzania mieniem Spétki przez Zarzad
przekraczajgcego rownowartos¢ kwoty 1.000.000,00 EURO (jeden milion EURO) wymagana jest
zgoda Rady Nadzorczej wyrazona w formie uchwaty.

2. Zacigganie zobowigzan, udzielanie pozyczek, gwarancji, poreczen przez Spoétke przekraczajgcego
rownowartos$¢ kwoty 1.000.000,00 EURO (jeden milion EURO) wymagana jest zgoda Rady
Nadzorczej wyrazona w formie uchwaty.

3. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy
na koniec roku obrotowego, jezeli spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate. Zaliczka moze
stanowi¢ najwyzej potowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego,
wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, powiekszonego o
kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, ktédrymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowad zarzad,
oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wiasne. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorczej.

RADA NADZORCZA
§16

1. Rada Nadzorcza skfada sie od pieciu do dziewieciu cztonkdéw, powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa trzy lata. Walne Zgromadzenie
ustala kazdorazowo liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji. W przypadku braku podjecia
przez Walne Zgromadzenie uchwaty w sprawie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji,
przyjmuje sie, ze Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkdéw.

2. Walne Zgromadzenie moze, w granicach okresSlonych w ust. 1, zmieni¢ liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, jednakze wytacznie z jednoczesnym dokonywaniem
odpowiednich zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.

3. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie powotany raz lub wiecej niz jeden raz.



10.
11.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe obowigzki osobiscie.

W razie Smierci lub ztozenia rezygnacji przez cztonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej powotanego
przez Walne Zgromadzenie przed uptywem jego kadencji, Rada Nadzorcza, w okresie swojej
kadencji ma prawo dokooptowania, do czasu powofania przez Walne Zgromadzenie nowego
cztonka (nowych cztonkéw) w miejsce tego (tych), ktérego (ktdrych) uczestnictwo w Radzie
Nadzorczej ustato w czasie kadencji. Prawo dokooptowania, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim,
przystuguje Radzie Nadzorczej wytgcznie w przypadku, kiedy ilos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej
spadnie ponizej 5 (pieciu) cztonkdédw. Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonujg kooptacji w drodze
doreczenia Spdtce pisemnego oswiadczenia wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu
cztonka Rady Nadzorczej wraz z pisemng zgodg zainteresowanej osoby. Powotanie jest skuteczne
z chwilg dojscia tego oswiadczenia do Spotki.

W wypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej posiadajgcego zgodnie z ustawg o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym status niezaleznego cztonka
komitetu audytu lub osoby spetniajgcej inne kryteria wymagane dla cztonka Rady Nadzorczej,
dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej powinien spetnia¢ odpowiednio kryteria niezaleznosci, o
ktéorych mowa w ustawie o biegtych rewidentach lub spetnia¢ inne kryteria wymagane w
odniesieniu do takiego cztonka Rady Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powofani zgodnie z postanowieniami ust. 5-6 powyzej w drodze
kooptacji bedg sprawowali swoje czynnosci do czasu podjecia uchwaty o zatwierdzeniu ich
powotania przez najblizsze Walne Zgromadzenie albo dokonania wyboru ich nastepcéw. Po
dokonaniu kooptacji cztonkdw Rady Nadzorczej, Zarzad lub Rada Nadzorcza w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia umiesci punkt porzadku obrad dotyczacy zatwierdzenia
cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji albo wyboru jego nastepcy.

Co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci w
rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (,Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej”’) a takze nie mieé rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w Spétce.

Co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej musi posiadaé¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych w rozumieniu i zgodnie z wymogami ustawy
z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
Rada Nadzorcza powotuje komitet audytu, w sktad ktérego wchodzi trzech cztonkdw.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§17

Rada Nadzorcza wybiera bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w jawnym gtosowaniu ze swojego grona
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej organizuje prace Rady Nadzorcze;j.

W razie nieobecnosci Przewodniczgcego lub niemoznosci sprawowania przez niego funkcji,
czynnosci Przewodniczgcego sprawuje Wiceprzewodniczacy.

Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili pozbawi¢ funkcji Przewodniczagcego Iub
Wiceprzewodniczgcego bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w jawnym gtosowaniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny odbywad sie nie rzadziej niz cztery razy w roku.

§18

Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zgda¢ zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie
dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku, zawiadamiajgc pisemnie listami poleconymi,
przesytkami kurierskimi lub za posrednictwem poczty e-mail (pod warunkiem, ze cztonek Rady
Nadzorczej wyrazit zgode na taki sposdb zawiadomienia) wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej co



najmniej na 3 dni przed planowanym posiedzeniem Rady Nadzorczej, chyba ze wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego trzydniowego
powiadomienia.

2. Jezeli Przewodniczagcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia Rady Nadzorczej zgodnie z
postanowieniami ust. 2 powyzej, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie podajgc date,
miejsce i proponowany porzadek obrad.

3. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje przewodniczacy Rady minionej
kadencji lub w przypadku jego braku — Prezes Zarzadu. Jezeli posiedzenie nie zostanie zwotane
zgodnie ze zdaniem poprzedzajagcym w ciggu 7 dni od dnia wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej
nowej kadencji, pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotaé moze dowolny
cztonek Rady Nadzorczej nowej kadencji. Posiedzenie pierwszej Rady Nadzorczej zwotuje Prezes
Zarzadu Spotki.

§19

1. Dla waznosci uchwaty Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
Cztonkéw Rady i obecnosci na posiedzeniu Rady co najmniej potowy jej cztonkéw. W posiedzeniu
Rady Nadzorczej mozna uczestniczyé rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszos$cig oddanych gtosow. Jezeli gtosowanie
pozostaje nierozstrzygniete decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

5. Uchwaty podjete w trybie okreslonym w ust. 4 sg wazne, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w
podejmowaniu uchwaty.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga odby¢ sie bez ich formalnego zwotywania, pod warunkiem
wyrazenia uprzedniej zgody przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej oraz braku sprzeciwu
dotyczacego wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku.

7. Rada nadzorcza moze podejmowaé uchwaty rowniez w sprawach nieobjetych proponowanym
porzadkiem obrad, jezeli zaden z cztonkdw rady nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu sie
temu nie sprzeciwi, chyba ze statut spotki stanowi inaczej.

§20

Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu, ktéry zostaje uchwalony przez Rade Nadzorczg i
okresla jej organizacje oraz sposdb wykonywania czynnosci.

§21

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

2. Oprécz spraw wskazanych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa, w innych
postanowieniach niniejszego Statutu lub uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji
Rady Nadzorczej nalezy:



1) Ocenasprawozdania finansowego w zakresie zgodnosci z ksiegami, dokumentami i stanem
faktycznym, oraz zapewnienie weryfikacji przez wybranych biegtych rewidentéw;

2) Ocena i opiniowanie sprawozdania Zarzadu oraz opiniowanie wnioskéw Zarzadu co do
podziatu zyskéw i pokrycia strat;

3) Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z wynikdw czynnosci okreslonych w pkt.
1i2;

4) Sporzadzenie i przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z
wynikdéw oceny sytuacji Spotki oraz oceny wtasnej pracy jako organu;

5) Woyrazanie Zarzagdowi zgody na nabywanie, zbywanie oraz wszelkie inne rozporzadzenie
mieniem Spétki przekraczajace kwote 1.000.000 EURO okres$lone w §15 ust. 1 i 2 Statutu
Spotki;

6) Powotywanie Cztonkdéw Zarzadu;

7) Delegowanie Cztonka lub Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Zarzadu Spotki w razie zawieszenia lub odwotania catego Zarzadu albo gdy
Zarzad z innych powoddw nie moze dziatag;

8) Ustalenie zasad i wysokosci wynagrodzenia Cztonkdéw Zarzadu Spoétki;

9) Zawieszenie w czynnosciach Cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu;

10) Wyrazanie zgody na emisje obligacji innych niz obligacje zamienne, przez Zarzad Spotki;

11) Wybieranie biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w celu zapewnienia nalezytej niezaleznosci
opinii;

12) Wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy;

13) Wyrazanie opinii na temat projektow uchwat Walnego Zgromadzenia oraz materiatéw,
ktore bedg przedstawione akcjonariuszom.

WALNE ZGROMADZENIE

§22

Walne Zgromadzenie moze obradowac jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

§23

Walne Zgromadzenia odbywac sie moga w statutowej siedzibie Spoiki,
w Krakowie lub w Warszawie.

§24

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane przez Zarzad odbywa sie najpdzniej w ciggu szesciu
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada
Nadzorcza zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w przepisanym
terminie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoétki z whasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej albo na pisemny wniosek akcjonariuszy reprezentujacy co najmniej 1/20
(jedna dwudziestg) czes¢ kapitatu zaktadowego, ktérych wniosek musi zawiera¢ punkty porzadku
obrad;

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od
daty zgtoszenia wniosku.

Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie, w przypadku gdy Zarzad nie zwota Walnego
Zgromadzenia w przepisanym terminie.



Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gtosdow w Spodtce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczajg przewodniczgcego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego, mogg zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim zostanie ztozone po uptywie termindw przewidzianych w Kodeksie spoétek
handlowych, wéwczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie nastepnego Walnego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane, w szczegdlnosci jezeli jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest
rowniez zmiana terminu Walnego Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia jest dokonywana przez podmiot, ktéry zwotat to Walne Zgromadzenie w sposdb
przewidziany dla jego zwofania. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na
whniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktdére zwotane zostato na
taki wniosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.

§25

Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzigé réwniez przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposdb, o ktéorym mowa w ust. 1 powyze] postanawia
zwotujacy to zgromadzenie.

Zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej okresla Rada Nadzorcza, w formie regulaminu.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej nie moze okresla¢ wymogdw i ograniczen, ktére nie
sg niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy i zapewnienia bezpieczenstwa komunikacji
elektroniczne;j.

§26

Walne Zgromadzenie jest zdolne do powziecia uchwat niezaleznie od ilosci reprezentowanych na
nim akcji o ile odmienne regulacje nie wynikajg z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtosow z wyjatkiem
uchwat w innych sprawach, w ktérych kodeks spétek handlowych przewiduje wiekszosé
kwalifikowana.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw wtadz lub likwidatorow Spétki, badz o pociggnieciu ich
do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
z zastrzezeniem przepisu art. 404 kodeksu spétek handlowych.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze, przedstawiajgcy co najmniej jedng dwudziestg czes¢ kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia.

§27
Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego

nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, badz - w razie nieobecnosci zaréwno
Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej - cztonek Rady Nadzorczej



wyznaczony przez Rade Nadzorczg w drodze uchwaty, badz - w razie nieobecnosci zaréwno
Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz braku wyznaczenia cztonka
Rady Nadzorczej - Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Szczegotowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwat Walnego Zgromadzenia zawarty jest
w Regulaminie Walnego Zgromadzenia przyjmowanym uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§28

Poza sprawami wymienionymi w przepisach powszechnie obowigzujgcych oraz niniejszym Statucie do
kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) Uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

2) Powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

3) Rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskdw przedstawionych przez Rade Nadzorczg lub Zarzad.

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§29

1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
2. Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

a) kapitat zaktadowy,

b) kapitat zapasowy,

c) kapitat rezerwowy.

3. Spodtka moze tworzyc i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia inne kapitaty na poczatku i w trakcie
roku obrotowego.

§30

Zarzad Spoétki obowigzany jest sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z
dziatalnosci Spotki w roku obrotowym, poddaé sprawozdanie finansowe badaniu biegtego rewidenta i
wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej, a nastepnie
przedstawi¢ wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy w celu zatwierdzenia.

§31

1. Sposoéb przeznaczenia zysku netto okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisdw z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co najmniej
okreslonej przepisami kodeksu spdétek handlowych, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej
jednej trzeciej czesci kapitatu zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czesc zysku na:

1) pozostate kapitaty i fundusze lub inne cele, okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia,
2) dywidende dla akcjonariuszy.

4. Podejmujac uchwate o podziale zysku, Walne Zgromadzenie moze zdecydowaé¢ o wyptacie
dywidendy w kwocie wyzszej niz zysk za ostatni rok obrotowy, ale nie wiekszej niz kwota
dozwolona odpowiednimi przepisami Kodeksu spétek handlowych, a w szczegdlnosci art. 348 §1



Kodeksu spdétek handlowych. Walne Zgromadzenie moze takze wyptaci¢ dywidende nadzwyczajng
z kwot zgromadzonych na kapitatach zapasowym i rezerwowym, jednakze czesci kapitatu
zapasowego w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego uzyé mozna jedynie na
pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

W uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku netto ustala sie dzien dywidendy
oraz termin wyptaty dywidendy. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien przypadajgcy nie
wczesniej niz pieé dni i nie pdzniej niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty. Termin wyptaty
dywidendy moze by¢ wyznaczony w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczac od dnia dywidendy.
Termin wyptat dywidendy, o ile nie zostat ustalony uchwatg Walnego Zgromadzenia jest ustalany
przez Rade Nadzorczg Spoéfki.
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