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Warszawa, 2 pazdziernika 2024 r.

Zarzad

PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji
UL Grojecka 17

02-021 Warszawa

Dotvczy: zgloszenia projektu uchwaly do punktu 6 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zsromadzenia Akcjonariuszy Spélki, zwolanego na dzien 7 pazdziernika 2024 w Warszawie

Nationale-Nederlanden Otwarty Fundusz Emerytalny (dalej jako ,,Fundusz”), z siedzibg w Warszawie, adres:
ul. Topiel 12, 00-342 Warszawa, wpisany do Rejestru Funduszy Emerytalnych, prowadzonego przez Sad
Okregowy w Warszawie, VII Wydzial Cywilny Rodzinny i Rejestrowy pod numerem RFe 4, REGON:
014849960, NIP: 5262355586, reprezentowany przez Nationale-Nederlanden Powszechne Towarzystwo
Emerytalne S.A. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Topiel 12, 00-342 Warszawa, wpisane do rejestru
przedsigbiorcow, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy pod nr
KRS 0000042153, jako akcjonariusz posiadajacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego spotki PKP CARGO
S.A. w restrukturyzacji (dalej jako ,,Spotka™) niniejszym przedktada projekt uchwaty do nastepujacego punktu

porzadku obrad nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zwotanego na dzien 7 pazdziernika 2024 r.:
6. Podjecie uchwal w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji

Projekt uchwaly w sprawie: zmiany dotyczace § 14 ust. 5, ust. 6 i § 25 ust. 3 pkt 4 Statutu Spotki.

Uzasadnienie:

W opinii akcjonariusza projekt uchwaty dotyczacy usunigcia wymogu zatwierdzania zmian w Regulaminie
Powotywania Cztonkow Zarzadu Spotki przez Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej oraz wykre$lenie
zapisow o udziale Doradcy Rekrutacyjnego w procesie powolywania Czlonkéw Zarzadu nie sa korzystnymi
rozwigzaniami dla Spotki. Wskazane jest podtrzymanie obu mechanizméw dotyczacych wyboru Cztonkow

Zarzadu, ktore zwigkszaja przejrzystos¢ dziatan.

W zalaczeniu projekt uchwaly oraz Swiadectwo depozytowe.
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PROJEKT UCHWALY:

Pkt 6 porzqdku obrad NWZ PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji
Uchwala Nr .......
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji

w sprawie: zmiany dotyczgce § 14 ust. 5, ust. 6 i § 25 ust. 3 pkt 4 Statutu Spotki.

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 12 ust. 1 Statutu Spotki Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji uchwala, co nastgpuje:

§1
§ 14 ust. 5 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

9. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru jednego cztonka Zarzgdu sposrod kandydatow przedstawionych przez
pracownikow Spotki. Kandydat powinien legitymowac sie wyzszym wyksztatceniem, co najmniej 5 letnim stazem
pracy w grupie kapitatowej PKP oraz by¢ niekaranym. Niepowotanie przedstawiciela pracownikow do Zarzgdu
nie stanowi przeszkody dla powolania Zarzqdu i skutecznego podejmowania przez niego uchwal. Przyznanie
pracownikom Spotki uprawnienia, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym powyzej nastgpito w zwigzku z art. 4
ust. 4 Ustawy o komercjalizacji i restrukturyzacji PKP oraz postanowieniami Paktu Gwarancji

Pracowniczych.”

ulega skresleniu, w zwiazku z czym otrzymuje brzmienie:
,,J. (skreslony).”.

§2

§ 14 ust. 6 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

,,0. Powolanie cztonkow Zarzqdu (w tym Prezesa Zarzqdu i czlonka Zarzqdu, o ktorym mowa w ust. 5 powyzej)

nastepuje zgodnie z nastepujqcymi zasadami:

1) powotanie cztonkow Zarzqdu (w tym Prezesa Zarzqdu i cztonka Zarzgdu, o ktorym mowa w ust. 5 powyzej)
nastgpuje po przeprowadzeniu postegpowania kwalifikacyjnego, ktorego zasady i tryb okresla niniejszy Statut
oraz regulamin przyjety przez Rade Nadzorczg (,,Regulamin Powolywania Czlonkow Zarzgdu”), z
zastrzezeniem przepisow Ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,; Regulamin Powolywania
Nationale-Nederlanden Ustugi Finansowe Sp. z 0.0.; ul. Topiel 12, 00-342 Warszawa; tel. + 48 22 522 00 00, fax + 48 22 522 11 11,

www.nn.pl; Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy; XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego KRS 0000027325, NIP: 526-24-59-239;
Kapitat zaktadowy — 10 120 000 zt, wptacony w catosci
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Cztonkow Zarzqdu okresla w szczegolnosci kwalifikacje podlegajqce ocenie przy wyborze kandydatow na
poszczegolne stanowiska w Zarzqdzie; zmiana Regulaminu Powolywania Czlonkow Zarzqdu wymaga zgody co
najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej spetniajqcego kryterium niezaleznosci i powolanego na zasadach

wskazanych w § 20 i 21 ponizej;
2) w procedurze powolywania cztonkow Zarzqdu uczestniczy komitet ds. nominacji;

3) o ile Rada Nadzorcza nie zdecyduje inaczej, postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko cztonka Zarzqdu
przygotowuje, organizuje [ przeprowadza profesjonalna firma doradztwa personalnego (,,Doradca
Rekrutacyjny ”) wybrana uchwatg Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych w Regulaminie Powolywania

Czlonkow Zarzgdu;

4) Doradca Rekrutacyjny biorgcy udzial w postgpowaniu kwalifikacyjnym sporzqdza pisemng opinie
zawierajgcq co najmniej wskazanie spetniania wymaganych kryteriow oraz rekomendacje dotyczgcg
poszczegolnych kandydatow; w przypadku niespetniania przez zadnego z kandydatow wymaganych kryteriow
na stanowisko cztonka Zarzgdu, postepowanie kwalifikacyjne zostaje zakonczone bez rozstrzygniecia, a Rada

Nadzorcza wszczyna nowe postgpowanie kwalifikacyjne;

5) powotanie cztonka Zarzqdu nastepuje wylqcznie sposrod kandydatow biorqgcych udzial w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Komitet ds. nominacji przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje dotyczqcq kandydatow z

uwzglednieniem informacji uzyskanych w toku postepowania kwalifikacyjnego.

6) komitet ds. nominacji przyjmuje protokol z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego, Spotka
udostepnia do publicznej wiadomosci tres¢ protokotu z postgpowania kwalifikacyjnego w terminie 7 dni od dnia
przyjecia w formie i na zasadach wskazanych w Regulaminie Powotywania Cztonkow Zarzgdu, w tym w formie

raportu biezgcego oraz poprzez publikacje na stronie internetowej Spotki;

7) po kazdej zmianie Regulaminu Powolywania Cztonkow Zarzqdu komitet ds. nominacji przygotowuje pisemny
raport zawierajgcy informacje na temat wprowadzonych zmian,

8) Spotka pokrywa koszty postepowania kwalifikacyjnego, w tym wynagrodzenie Doradcy Rekrutacyjnego;”
otrzymuje brzmienie:

,, 0. Powolanie cztonkow Zarzqdu (w tym Prezesa Zarzqdu) nastepuje zgodnie z ponizszymi zasadami oraz

przepisami Ustawy o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym:

1) Rada Nadzorcza powoluje czlonkow Zarzqdu po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktorego

celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow;,

2) postegpowanie kwalifikacyjne prowadzone jest na podstawie przyjetego przez Rade Nadzorczq regulaminu

powolywania czlonkow Zarzqdu, zmiana Regulaminu Powolywania Czionkow Zarzqdu wymaga zgody co

Nationale-Nederlanden Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A..; ul. Topiel 12, 00-342 Warszawa; tel. + 48 22 522 00 00, fax + 48 22 522 11 11,
www.nn.pl; Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy; XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego KRS 0000042153, NIP: 526-22-41-523
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najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej spetniajqcego kryterium niezaleznosci i powotanego na zasadach

wskazanych w § 20 i 21 ponizej;
3) w procedurze powolywania cztonkow Zarzgdu uczestniczy komitet ds. nominacji;
4) ogloszenie o postgpowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stronie internetowej Spotki;

5) kandydatem na cztonka Zarzqgdu moze by¢ osoba, ktora spetnia wymogi okreslone w majgcych zastosowanie

bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa..

6) o ile Rada Nadzorcza nie zdecyduje inaczej, postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko cztonka Zarzgdu
przygotowuje, organizuje [ przeprowadza profesjonalna firma doradztwa personalnego (,,Doradca
Rekrutacyjny ”) wybrana uchwatg Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych w Regulaminie Powolywania

Czlonkow Zarzgdu;

7) Doradca Rekrutacyjny biorgcy udzial w postgpowaniu kwalifikacyjnym sporzqdza pisemnq opinie
zawierajgcq co najmniej wskazanie spetniania wymaganych kryteriow oraz rekomendacje dotyczgcg
poszczegolnych kandydatow; w przypadku niespetniania przez zadnego z kandydatow wymaganych kryteriow
na stanowisko cztonka Zarzqdu, postgpowanie kwalifikacyjne zostaje zakonczone bez rozstrzygniecia, a Rada

Nadzorcza wszczyna nowe postgpowanie kwalifikacyjne;

8) powolanie cztonka Zarzqdu nastepuje wylqcznie sposrod kandydatow biorgcych udzial w postepowaniu
kwalifikacyjnym. Komitet ds. nominacji przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje dotyczqcq kandydatow z

uwzglednieniem informacji uzyskanych w toku postepowania kwalifikacyjnego.

9) komitet ds. nominacji przyjmuje protokol z przeprowadzonego postegpowania kwalifikacyjnego, Spotka
udostepnia do publicznej wiadomosci tres¢ protokotu z postgpowania kwalifikacyjnego w terminie 7 dni od dnia
przyjecia w formie i na zasadach wskazanych w Regulaminie Powotywania Cztonkow Zarzgdu, w tym w formie

raportu biezgcego oraz poprzez publikacje na stronie internetowej Spotki,

10) po kazdej zmianie Regulaminu Powolywania Czionkow Zarzqdu komitet ds. nominacji przygotowuje

pisemny raport zawierajgcy informacje na temat wprowadzonych zmian;

’

11) Spotka pokrywa koszty postepowania kwalifikacyjnego, w tym wynagrodzenie Doradcy Rekrutacyjnego,’

§3
§ 25 ust. 3 pkt 4 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

»4) powotywanie i odwolywanie Prezesa Zarzqdu na zasadach wskazanych w § 14 ust. 4 i ust. 6 oraz cztonka
Zarzgdu sposrod kandydatow przedstawionych przez pracownikow na zasadach wskazanychw § 14 ust. 5 i ust.

6,”
;
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otrzymuje brzmienie:
»4) powolywanie i odwolywanie Prezesa Zarzqdu na zasadach wskazanychw § 14 ust. 4 i ust. 6,;”.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nationale-Nederlanden Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A..; ul. Topiel 12, 00-342 Warszawa; tel. + 48 22 522 00 00, fax + 48 22 522 11 11,
www.nn.pl; Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy; XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego KRS 0000042153, NIP: 526-22-41-523



		2024-10-02T16:30:07+0200


		2024-10-02T17:44:58+0200




